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Bu arastirma, okul 6ncesi egitim kurumuna devam eden 48-66 ay cocuklarin davranissal 6z
diizenleme becerileri ile liderlik 6zelliklerini incelemek amaciyla yapilmistir. Aragtirma,
Ankara Ili Altindag, Cankaya ve Kegidren ilgelerinde bulunan Milli Egitim Bakanligi'na
bagl resmi anasimifi ve anaokullarina devam eden 48-66 ay arasinda 192’si kiz ve 205’1
erkek olmak tizere toplam 397 cocuk ile yiiriitiilmiistiir. Aragtirmada ¢ocuklar ve aileleri ile
ilgili gerekli bilgilere ulasabilmek i¢in "Genel Bilgi Formu"; ¢ocuklarin davranigsal 6z
diizenleme becerini belirlemek i¢in "Cocuk Davranis Degerlendirme Olgegi (CODDO)";
cocuklarin liderlik 6zelliklerini belirlemek i¢in “Erken Cocukluk Dénemi Liderlik Olgegi
(ECDLO)” kullanilmistir. Arastirma verilerinin analizinde bagimsiz degiskenin kategori
sayisinin iki oldugu durumlarda parametrik test varsayimlarinin saglandigr durumlar igin
bagimsiz drneklemler t testi, saglanmadigi durumlar i¢in ise parametrik olmayan testlerden
Mann-Whitney U testi kullanilmistir. Kategori sayisi ikiden fazla oldugu durumlarda ise
parametrik test varsayimlarinin saglandigi durumlarda tek yonlii varyans analizi,
saglanmadigr durumlarda parametrik olmayan testlerden Kruskal Wallis H testi
kullanilmistir. Cocuk Davranis Degerlendirme Olgegi (CODDO) ve Erken Cocukluk
Dénemi Liderlik Olgegi (ECDLO) puanlart arasindaki iliskiler icin ise Spearman Brown
korelasyon analizi kullanilmistir. Arastirma sonucunda ¢ocuklarin davranigsal 6z diizenleme
becerileri cocugun yasina, cinsiyetine, anne 6grenim durumuna ve baba 6grenim durumuna
gore istatiksel agidan anlamli bir farklilik gosterirken; dogum sirasina gore istatistiksel
acidan anlamli bir farklilik gostermedigi saptanmistir. Cocuklarin liderlik 6zellikleri
cocugun cinsiyetine, anne 6grenim durumuna ve baba 6grenim durumuna gore istatistiksel
acidan anlamli bir farklilik gosterirken; yasina ve dogum sirasina gore istatistiksel agidan
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anlaml bir farklilik gdstermedigi tespit edilmistir. Arastirmada davranigsal 6z diizenleme
becerileri ile liderlik 6zellikleri arasinda pozitif yonde anlamli bir iliskinin oldugu sonucuna
ulasilmistir.

Anahtar Kelimeler  : Liderlik, davranissal 6z diizenleme, okul dncesi
Sayfa Adedi : Xv+118
Danisman : Dr. Ogr. Uyesi Serap DEMIRIZ
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ABSTRACT

This study was conducted to examine the behavioral self-regulation skills and leadership
qualities of children aged 48 to 66 months attending preschool educational institutions. The
research involved a total of 397 children, comprising 192 girls and 205 boys, attending
official kindergartens and preschools affiliated with the ministry of national education in the
altindag, cankaya, and kecioren districts of ankara. To obtain necessary information
regarding the children and their families, a "general information form" was used; the "child
behavior assessment scale (cbas)" was utilized to determine the children’s behavioral self-
regulation skills; and the "early childhood leadership scale (ecls)" was employed to assess
the children’s leadership qualities. In the analysis of the research data, when the number of
categories for the independent variable was two, the independent samples t-test was applied
for cases where the assumptions of parametric tests were met, while the mann-whitney u test
was used when the assumptions were not satisfied. In cases where the number of categories
exceeded two, one-way analysis of variance (anova) was used when the parametric test
assumptions were fulfilled, and the kruskal-wallis h test was employed when they were not.
Spearman-brown correlation analysis was utilized to examine the relationships between the
scores of the child behavior assessment scale (cbas) and the early childhood leadership scale
(ecls). The results indicated that the children’s behavioral self-regulation skills showed
statistically significant differences based on the child's age, gender, maternal education level,
and paternal education level, while no significant differences were found according to birth
order. Additionally, children’s leadership qualities demonstrated statistically significant
differences based on gender, maternal education level, and paternal education level, but no
significant differences were observed concerning age and birth order. The study concluded

viii



that there is a positive and significant relationship between behavioral self-regulation skills
and leadership qualities.

Key Words : Leadership, behavioral self-regulation, preschool
Page Number : Xv+118
Supervisor : Dr. Ogr. Uyesi Serap DEMIRIZ
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BOLUM I

GIRIS

Bu bdliimde, arastirmanin problem durumu, amaci, 6nemi, varsayimlart sinirhiliklar: ve

arastirma konusu ile ilgili tanimlara yer verilmistir.

1.1. Problem Durumu

Okul oncesi donem, biitiin gelisim alanlarinin sekillendigi ve erken yasta kazanilan
becerilerin yasam boyu etkili oldugu bir dénemdir (Oktay, 2021). Bu dénemde, ¢ocugun
dogustan sahip oldugu potansiyelin en iyi sekilde gelistirilmesi ve 06z diizenleme
becerilerinin gili¢lendirilmesi i¢in hem bilin¢li bir yaklasim hem de zengin ve c¢esitli
uyaricilarin bulundugu bir ortam sunulmasi biiylik onem tagimaktadir. Okul Oncesi
donemindeki ¢ocuklar, bir gruba ait olmak ve gruba uyum saglamak i¢in davranislarin
kurallara gore diizenlemeyi akranlariyla olan deneyimleri ile Ogrenirler. Bu donem
davranigsal 6z diizenleme becerilerinin ve liderlik 6zelliklerinin temellerinin atildig1 bir
donem olmast agisindan olduk¢a oOnemlidir (Thompson, 2009). Bu kritik donemde
cocuklarin deneyimleri 6z diizenleme becerileri iizerinde etkilidir. Erken c¢ocukluk
doneminde cocuklar, 6z diizenleme becerisi ile hedef ve strateji belirleme, uygulamalar
yapma, sonucu degerlendirme, kendini gozlemleyerek degerlendirme yapma gibi bazi

davranislar kazanirlar (Zimmerman, 2008).

Okul 6ncesi donemde ¢ocuklarin biitiin gelisim alanlarini desteklemek ve topluma uyumunu
kolaylagtirmak amaciyla biligsel, fiziksel, sosyal duygusal gelisim ve iletisim becerileri
kazandirilmaktadir. Bu yeterliliklerden biri de 6z diizenlemedir (Bodrova & Leong, 2003).
Zimmerman (2002)’a gore 6z diizenleme hedeflere ulagmak i¢in kendi kendine {iretilen

duygu ve davranmiglardir. Kendi kendini diizenleyen kisi gii¢lii yonlerinin ve smirlarinin
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farkindadir. Kisisel olarak hedef belirler ve kendi ¢6zdiigi problemlerin dogrulugunu
kontrol eder. Bronson (2000) ise 6z diizenlemeyi sorumluluk ve 6zgiirliik kavramlarin

bilingli bir sekilde hayata gecirmemizi saglayan bir beceri olarak tanimlamastir.

Oz diizenleme becerisi, 6zellikle erken g¢ocukluk doneminde kazanilmaya baslanir ve
yasamin ilerleyen donemlerinde de gelismeye devam eder. Okul oOncesi donemde 06z
diizenleme becerileri, ¢ocuklarin sinif kurallarina uyum saglamalari, akran iligkilerinde
sorunlar1 ¢ézmeleri ve grup aktivitelerine aktif bir sekilde katilmalar1 i¢in gereklidir. Yeni
calismalar, bu becerilerin okul 6ncesi donemde desteklenmesinin ¢ocuklarin akademik
basarilarina da olumlu etkileri oldugunu géstermektedir (McClelland, Tominey, Schmitt &
Duncan 2020). Ayrica 6z diizenleme, ¢ocuklarin ¢evresel taleplerle basa ¢ikmalarini ve
uyum saglamalarimi kolaylastirarak, onlarin ileriki yasamlarinda daha saglikli bireyler
olmalarina zemin hazirlar (Duckworth, Tsukayama & Kirby 2021). Yetiskinlik doneminde
0z diizenleme becerileri, bireyin stres yonetimi, mesleki basar1 ve kisilerarasi iliskilerdeki
etkinligini dogrudan etkiler. Oz diizenleme becerilerinin diisiik oldugu bireylerde hem is
hem de 0zel yasamda karsilasilan zorluklarla bas etme oraninin daha diisiik oldugu
gdzlemlenmistir (Gross & Urry, 2020). Ote yandan, 6z diizenleme becerileri gelismis
bireyler, sorun ¢6zme, hedef belirleme ve ertelemeyi yonetme konularinda daha basarilidir.
Bu durum, yalnizca bireysel refahi1 artirmakla kalmaz, ayn1 zamanda daha gii¢lii sosyal

baglar kurmalarini da saglar (Hofmann, Schmeichel & Baddeley, 2021).

Oz diizenleme becerileri, dogumdan itibaren temel ihtiyaglarm karsilanmas: ile gelismeye
baslar. Bu gelisim ¢evreden etkilenir. Oz diizenleme, ilk ii¢ ay da giinliik rutinlerin olusumu
ile smirlidir. Oz diizenleme becerileri yasa bagl ilerleme gdstermektedir. Ozellikle ilk ii¢ ay
da bebegin bakimi ile ilgilenen kisinin bakimi zamaninda ve sevgi ile yapmasi 6z
diizenlemenin gelisimi agisindan ¢ok dnemlidir. 9-18 ay arasinda ilk gergek¢i 6z diizenleme
tepkileri ortaya c¢ikar. 24. Aydan itibaren artik cocuk isteklerinin ertelenebilecegini
ogrenmeye baglar (Kopp, 2002). Okul 6ncesi ¢agina gelindiginde ise ¢ocuklar bir hedefe
ulagsmak icin daha fazla ¢aba gosterirler. Bekledikleri gibi olmayan c¢alismay1 bozabilir,
beklentisini karsilayan calismayi ise isimlendirerek bu konudaki memnuniyetini rahatlikla

dile getirebilecek seviyeye gelir (Bronson, 2000).

Okul o6ncesi donemde kazanilmasi 6nemli olan bir diger 6zellik ise liderlik 6zelligidir.

Liderlik, kisinin baz1 sartlar altinda bagkasinin eylemlerini etkileyip bazi1 yonlendirmelerle

bireysel ya da grupsal amaglara ulagsmasidir (Zembat, 2015). Liderlik insanlar1 ikna ederek

onlara yakin olmaktir (Ozkara & Saglam, 2019). Gelisim seviyeleri, i¢inde bulunduklart
2



grup, sergiledikleri davraniglarin farkli olmasi yetiskinler ve cocuklar i¢in kullanilan liderlik
kavramlarmi farklilastirir.  Cocuklarin liderlik 6zelliklerini  6grenmek igin, iginde
bulunduklar1 grupta onlarn gézlemlemek gerektigi vurgulanmaktadir (Duran & Ramazan,
2021). Aragtirmalar liderligin okul dncesi siiflarinda nasil ortaya ¢iktigi konusunda ¢ok az
bilgi vermekte ve liderligin iliskisel kismina ¢ok az deginmektedir. Okul 6ncesi donem
cocuklarinin sergiledigi liderligi tam anlamiyla incelemek i¢in sadece liderlerin ne yaptigin
degil ayn1 zamanda nasil yaptigini ele almak gerekir (Murphy, 2011). Geleneksel liderlikle
ilgili tanimlarin ve agiklamalarin ¢ocuklar i¢in yetersiz oldugu goriilmiistiir. Bu eksiklik

liderligin ayrintili olarak ele alinmasi gerektigini gdsterir.

Okul oncesi donem, c¢ocuklarin hizla gelistikleri bir asamadir ve bu donemde liderlik
Ozelliklerini kazanmalar1 oldukga kritiktir. Bu yiizden liderlik giin gectikce daha dnemli bir
Ozellik haline gelmistir. Erken ¢ocukluk doneminde cocuklarin liderlik 6zelliklerine sahip
olup olmadiginin belirlenmesi gerekir. Bu belirleme liderlik 6zelliklerine sahip ¢ocuklar
yetistirmek acisindan énemlidir (Giilagti, 2014). Ogretmen ve ebeveynlerin cocuklarm erken
yaslarda liderlik 6zellikleri kazanmalar1 icin yardimci olmalar1 gerekir. Ogretmenlere ve
ebeveynlere liderlik egitiminin verilmesi liderlik 6zelligine sahip g¢ocuklar yetistirmelerini
kolaylastirir (Boulais, 2002). Ogretmenler de kendilerini liderlik konusunda gelistirmelidir.

.....

(Fox, 2012).

Okul o6ncesi donemde liderlik 6zelliklerinin gelistirilmesi, ¢ocuklarin biligsel, sosyal ve
duygusal gelisimleri acisindan kritik bir 6neme sahiptir. Bu donemde kazanilan liderlik
becerileri, cocuklarin 6zgiivenlerini artirir, problem ¢dzme yeteneklerini gelistirir ve sosyal
etkilesimlerini giiclendirir. Ozellikle grup calismalari ve is birligi gerektiren etkinliklerde
liderlik becerileri, ¢cocuklarin sorumluluk alabilme ve baskalariyla etkili iletisim kurabilme
yetilerini destekler (Yal¢in ve Erden, 2022). Her bireyin liderlik pozisyonunda olmasi,
organizasyonel yapinin dengesini bozabilir ve verimliligi olumsuz etkileyebilir. Bundan
dolay1 bireylerin kendi yetenek ve ilgi alanlarina uygun roller iistlenmesi ve bu rollerde en
iyi performansi sergilemesidir (Karadag, 2023). Liderlik o6zelliklerinin gelistirilmesi,
bireylerin sadece liderlik pozisyonlarinda degil, yasamin ¢esitli alanlarinda da basarili
olmalarina katki saglar. Etkili iletisim, empati, stratejik diisiinme ve problem ¢6zme gibi
liderlik becerileri, bireylerin hem profesyonel hem de kisisel yasamlarinda karsilastiklar

zorluklar1 asmalarma yardimer olur (Oztiirk ve Demir, 2022).



Arastirmalar, 6z diizenleme becerilerinin hem liderlik 6zellikleriyle hem de ¢ocuklarin genel
gelisimleriyle yakindan iliskili oldugunu gostermektedir. Ozellikle erken cocukluk
déneminde kazandirilan 6z diizenleme becerileri, ¢ocuklarin yaraticiliklarini kullanarak yeni
fikirler tiretmelerini, bagkalarini motive etmelerini ve grup i¢inde etkili iletisim kurmalarini
saglayarak liderlik potansiyellerini giiclendirmektedir (Goleman, Boyatzis, & McKee,
2002). Denli (2022), yaraticilikla liderlik arasindaki pozitif iligskiyi vurgularken, Polat ve
Ozbek Ayaz (2021) ise ebeveynlerin bilingli tutumlarinin bu siirecteki énemini ortaya
koymustur. Karatag (2022) ise erken donemde gdosterilen liderlik 6zelliklerinin uzun vadede
de devam edebilecegini belirtmektedir. Soyoglu (2019), 6z diizenleme becerilerinin yasa ve
cinsiyete gore farklilastigini, 6zellikle kiz ¢ocuklarinda ve ileri yaslarda daha geliskin
oldugunu bulmustur. Bu bulgular, 6z diizenleme becerilerinin, ¢ocuklarin sosyal, biligsel ve
akademik gelisimlerinde oldugu kadar, gelecekteki liderlik rollerini {istlenmelerinde de
kritik bir rol oynadigini desteklemektedir. Bronson (2000)un da vurguladigi gibi, 6z
diizenleme becerileri, ¢cocuklarin hem kendilerini hem de ¢evrelerini daha iyi yonetmelerine

imkan tantyarak liderlik potansiyellerini ortaya ¢ikarmaktadir.

Ebeveyn tutumlari ve ¢evresel faktorlerin, 6z diizenleme becerilerinin gelisimine olan etkisi,
gelisim psikolojisi literatiiriinde siklikla incelenen bir konudur. Ozsoy Yanbak (2019)
calismasinda, ebeveyn kabulii ve desteginin ¢ocuklarin 6z diizenleme becerilerini olumlu
yonde sekillendirdigini ve okul Oncesi egitim siiresinin bu becerilerin gelisimine katki
sagladigin1 belirtmistir. Orhan Taskoyan (2020) ise ebeveynlerin egitim diizeyinin
cocuklarin davranigsal 6z diizenleme becerileri lizerindeki pozitif etkisini vurgulamigtir.
Diger yandan, Blair (2010) yasam stresorlerinin 6z diizenleme iizerindeki olumsuz etkilerini
ortaya koymustur. Tutkun, Tezel Sahin ve Isiktekiner (2016) tarafindan yapilan arastirma
ise okul oncesi donemde kazanilan becerilerin, bireyin yasam boyu siirecek 6grenme ve
gelisim stirecleri i¢in temel olusturdugunu belirtmektedir. Bu bulgular, 6z diizenleme
becerisinin gelisiminin ¢ok boyutlu bir siire¢ oldugunu ve hem biyolojik hem de ¢evresel

faktorlerden etkilendigini gostermektedir.

Okul 6ncesi donemde 6z diizenleme becerileri ile liderlik arasindaki iliskilerin anlasilmasi,
bu iki 6nemli becerinin gelisimini destekleyecek etkili egitim programlarinin tasarlanmasi
acisindan bilyiik 6nem tagimaktadir. Oz diizenleme, bireyin dikkatini ydnetme, duygularini
diizenleme ve hedeflerine ulasmak i¢in davranislarini kontrol etme becerisini ifade eder. Bu
beceriler, erken cocukluk doneminde c¢ocuklarin sosyal etkilesimlerini ve akademik

basarilarin1 olumlu yonde etkilerken, yetiskinlikte ise is yasamindaki basari, stres yonetimi
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ve kisilerarast iligkilerde 6nemli bir rol oynamaktadir (Blair & Diamond, 2008; Zimmerman,
2000). Ote yandan liderlik, grup calismasi, motivasyon, uyum saglama ve kararlilik gibi
unsurlar1 i¢ceren bir kavramdir ve ¢ocukluk doneminde temelleri atilmaktadir. Arastirmalar,
davranissal 6z diizenleme becerileri ile liderlik 6zellikleri arasinda giiclii bir iliski oldugunu
ve bu becerilerin birbirini destekledigini ortaya koymaktadir (Sezgin, 2016; Duran, 2019).
Ancak, Tirkiye baglaminda, 6zellikle okul Oncesi donem c¢ocuklarmin 6z diizenleme
becerileri ile liderlik 6zelliklerinin bir arada incelendigi ¢alismalara rastlanmamasi, bu

alandaki bilimsel bosluga isaret etmektedir.

Bu ¢alisma, okul 6ncesi donemde ¢ocuklarin davranigsal 6z diizenleme becerileri ile liderlik
ozellikleri arasindaki iliskileri inceleyerek bu alandaki sinirli literatiire katki saglamay1
amaglamaktadir. Cocuklarin liderlik davranislarinin, 6z diizenleme becerileriyle nasil

sekillendigi ile ¢evresel ve bireysel faktorlerin bu iliskilerdeki etkisi ele alinacaktir.

1.2. Arastirmanin Amaci

Bu aragtirmanin temel amaci, 48-66 aylik ¢ocuklarin davranigsal 6z diizenleme becerileri ve
liderlik 6zelliklerinin bazi degiskenler acisindan incelenmesi ve davranigsal 6z diizenleme

becerileri ile liderlik 6zellikleri arasindaki iligkinin incelenmesidir.
Bu baglamda asagidaki sorulara cevap aranmustir.
1. 48-66 aylik ¢cocuklarin davranigsal 6z diizenleme becerileri ne diizeydedir?
2. 48-66 aylik cocuklarin liderlik 6zellikleri ne diizeydedir?
3. 48-66 aylik cocuklarin davranigsal 6z diizenleme becerileri;
a) Cocugun yasina,
b) Cocugun cinsiyetine,
c) Cocugun dogum sirasina,
d) Anne 6grenim durumuna,
e) Baba 6grenim durumuna gore farklilik gostermekte midir?
4. 48-66 aylik ¢ocuklarin liderlik 6zellikleri;
a) Cocugun yasina,

b) Cocugun cinsiyetine,



c) Cocugun dogum sirasina,
d) Anne dgrenim durumuna,
e) Baba 6grenim durumuna gore farklilik gostermekte midir?

5.48-66 aylik cocuklarin davranigsal 6z diizenleme becerileri ile liderlik 6zellikleri

arasinda anlamli bir iligki var midir?

1.3. Arastirmani Onemi

Oz diizenleme becerisi okul &ncesi dénemde kazanilmasi gereken bir 6zelliktir. Oz
diizenlemenin alt boyutlarindan biri olan davranigsal 6z diizenleme becerisi, gocugun birgok
gelisim alanini etkilemesi ve ilerde basarili bir hayat1 olmasi agisindan olduk¢a 6nemlidir.
Bundan dolay1 davranigsal 6z diizenleme becerilerinde sorun yasayan ¢ocuklarin gelisimin
diger alanlarinda da sorun yasadigi bilinmekte ve bu sorunlari en aza indirmek igin
davranigsal 6z diizenleme becerisini dogumdan itibaren desteklemek, gelismesi i¢in uygun
ortam hazirlamak gerekmektedir (Bronson, 2000; McClelland & Cameron, 2012;
McClelland, Cameron, Duncan, Bowles, Acock, Miao & Pratt, 2014).

Oz diizenleme becerisinin biiyiik bir boliimiinii kapsayan davranigsal 6z diizenleme,
cocuklarin bulundugu ortama uyum saglamasi acisindan 6nemlidir (Ertiirk Kara, Gtiler
Yildiz & Findik, 2018). Liderlik 6zelligi de icinde bulunulan ortama uyum saglama
acisindan erken cocukluk doneminde 6nemli olan ve kazanilmasi gerekli bir 6zelliktir
(Cansoy, Tiirkoglu, Parlar, 2016). Lider c¢ocuklar giiclii yiiksek 6z denetim, prososyal
davranis ve soyut kavramlarin ¢abuk 6grenilmesi konusunda olduk¢a basarilidirlar. Lider
cocuklar anlik hedefler yerine uzun siireli hedefler koymay: tercih ederler. Ayrica empati
kurabilen, etkili iletisim kurabilen, yaratici ve problem ¢o6zebilen kisilerdir (Karnes &
Strong, 1978; Pigors, 1933).

Okul 6ncesi donemde kazanilan sosyal ve duygusal beceriler, bireyin yasam boyu sosyal
basarisinin  temelini olusturur. Oz diizenleme becerisi, bireyin kendi duygularmi ve
davraniglarini kontrol edebilme kapasitesini ifade ederken, liderlik becerisi baskalariyla is
birligi yapabilme, sorumluluk alabilme ve problem ¢dzme gibi yetkinlikleri igerir. Bu iki
beceri, ¢gocuklarin yalnizca akademik basarilarini degil, ayn1 zamanda sosyal ve duygusal
uyumlarini da 6nemli olgiide etkiler (Duran & Ramazan, 2021; Doérrenbéacher-Ulrich &

Bregulla, 2024). Bu nedenle, 6z diizenleme ve liderlik gibi iki kritik becerinin birbirleriyle



olan iligkisini anlamak, egitimcilere ve ailelere bu becerilerin gelistirilmesine yonelik
stratejiler sunabilir. Ozellikle liderlik davranislarmi destekleyecek cevresel faktdrlerin ve
bireysel farkliliklarin belirlenmesi, bu alandaki egitim politikalarinin sekillenmesine katki

saglayacagi distniilmektedir.

Oz diizenleme becerisi ile ilgili alan yazin incelendiginde, 6z diizenlemenin duygu
diizenleme, okul olgunluk diizeyi, anne baba tutumlari, dil becerileri, sosyodramatik oyun,
duygusal-biligsel-sosyal erken 6grenme, dogrudan 6gretim ve iskele kurma teknigi, ailenin
sosyodemografik riski ve matematik becerileri ile olan iliskisinin incelendigi goriilmektedir
(Cadima, Gamelas, McCelland & Peixoto, 2015; Darcy, Sarette, Boghigian & Martin, 2017,
Housman, Cabral, Aniskovich & Denham, 2023; Karakurt, 2019; Malaspina & Garcia
Ampudia, 2022; Oztabak, 2017; Ozcan, 2020; Samli, 2019; Vardi, 2021; Wanless, Kim,
Zhang, Degol, Chen & Chen, 2016).

Liderlik ozellikleri ile ilgili alan yazin incelendiginde ise liderlik 6zelliklerinin diger
degiskenlerle olan iligkisi, liderlik Ozelliklerinin dil becerileri ile iligkisi, liderlik
Ozelliklerinin ¢ocugun sosyal beceri diizeyleri ile iliskisi, liderlik 6zelliklerinin yaratic
ozellikler 1ile iliskisi, liderlik Ozelliklerinin sosyometrik statii ile iliskisi, liderlik
ozelliklerinin benlik saygist ile iliskisinin incelendigi goriilmektedir (Denli, 2022; Dirlik,
2022; Duran, 2019; Fukada, Fukada & Hicks, 1997; Nath & Seriven, 1981).

Liderlik 6zelligi birden fazla ¢ocugun bir arada bulunduklar1 ortamda yapilan gozlemlerle
tespit edilebilir. Gozlemlenerek belirlenebilen liderlik 6zelligi ¢ok erken yaslarda takip
edilerek gelistirilebilir. Liderlik 6zelligi erken yasta tespit edilip gelistirilmesi i¢in ¢aba
harcanirsa ¢ocuk liderlik 6zelligine sahip bir birey olarak hayata atilir (Duran, 2019).
Literatiirde kisinin lider olmasi i¢in pek ¢ok kosul One siiriilmiistiir. Bunlar i¢inde 6z
diizenlemenin alt boyutlarinin biiylik bir kismini olusturan davranigsal 6z diizenleme

becerisi, 0nemli bir konumda yer almaktadir (Ertlirk Kara, Giiler Yildiz & Findik, 2018).

Davranissal 6z diizenleme becerisi de liderlik 6zelligi de ¢ok erken yaslarda gelistirilmesi
gerekir. Her ikisi de bireysel olarak gelistirilen davranislardir. Erken yasta ¢ocuklarin bu
davranislart gelistirmesi icin desteklenmesi gerekir. Bu c¢alisma ¢ocuklarin davranigsal 6z
diizenleme becerileri ve liderlik 6zelliklerinin belirlenerek egitimcilerin ve ebeveynlerin
vermeleri gereken destegi bilmesi agisindan 6nemlidir. Okul 6ncesi donemde 6z diizenleme
becerisi ve liderlik 0Ozelligi gelisiminin ¢ocugun ilerleyen yasamindaki Onemi
diisiiniildiiglinde bu arastirmanin 6z diizenleme becerisi ile liderlik 6zellikleri arasindaki

iligkinin niteligini agiklayarak okul 6ncesi egitim doneminde ¢ocuk ile siirekli etkilesim
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icinde olan ailelere ve okul dncesi dgretmenlerine yol gostermesi bakimindan da énemli

oldugu diistiniilmektedir.

Erken yasta edinilen 6z diizenleme becerisi ve liderlik 6zelligi ¢cocugun okula hazir
bulunuglugunu ve akademik basarisini olumlu yonde etkileyecegi diisiiniilmesi bu
calismanin gerekliligini artirmaktadir. Liderlik 6zelliklerinin gelisimi i¢in erken yaslarda
yapilan caligmalarin, ilerleyen yaslarda 6z diizenleme becerisi ve liderlik yeteneklerinin daha
etkin bir sekilde gelismesine katki sagladigi akademik literatiirde vurgulanmaktadir
(Paradise, Ceballos & Hall, 2010). Bu baglamda ¢alismanin 6z diizenleme becerisini ve
liderlik 6zelligini tespit etmek ve arasindaki iligkiyi belirlemek agisindan 6nemli oldugu

distintiilmektedir

Ilgili literatiir incelendiginde davramgsal 6z diizenleme becerisi ile liderlik 6zelliklerini
inceleyen ¢alismalara rastlanilmamaktadir. Bu galismayla davranigsal 6z diizenleme becerisi
ile liderlik 6zelliklerinin bazi degiskenlere gore farklilasip farklilasmadigini belirlenmesi ve

aralarindaki iligskinin saptanmasi literatiire katki saglayacaktir.

1.4, Arastirmanin Sinirhiliklar:

Bu arastirma;

99 ¢

e “Genel Bilgi Formu”, “Cocuk Davranis Degerlendirme Olgegi” ve *’Erken Cocukluk

Dénemi Liderlik Olgegi’” kullanilarak elde edilen veriler ile sinitlidir.

o 2022-2023 egitim ve Ogretim yilinda Ankara ili merkez ilgelerinden Kecidren,
Altindag ve Cankaya’daki Milli Egitim bakanligina bagh anaokullarina ve
anasiniflarina devam etmekte olan ve tipik gelisim gdsteren okul dncesi cocuklari ile

bu ¢ocuklarin 6gretmenlerinin goriisleri ile sinirhidir.

1.5. Arastirmamin Varsayimlari
Bu arastirmada;

e Ogretmenlerin veri toplama araglarm gergekleri yansitacak sekilde cevapladiklar:

varsayilmistir.



1.6. Tanimlar

Oz Diizenleme: Hedeflere ulasmak igin kendi kendine iiretilen duygu ve davranislardir

(Zimmerman, 2002).

Davranissal Oz Diizenleme: Oz diizenlemenin bilissel siire¢ bilesenleri olan dikkat, calisan

bellek ve engelleyici kontrolii i¢eren bir boyuttur (Wanless vd. 2011).

Liderlik: Baz1 kosullar altinda bireysel veya topluluk hedeflerini yerine getirmek amaciyla

bir bireyin digerlerinin eylemlerini etkileyip yonlendirdigi bir siiregtir (Kogel, 2010).



BOLUM 11

KAVRAMSAL CERCEVE

Bu boliimde arastirmanin kavramsal cergevesine dair bilgiler verildikten sonra yurt i¢i ve
yurt disinda davranigsal 6z diizenleme ve erken cocukluk donemi liderlik 6zelliklerine

yonelik yapilmis olan ¢aligmalara yer verilmistir.

2.1. Oz Diizenleme

Insanlar, dogustan gelen 6z diizenleme yetisi sayesinde ¢evreleriyle uyum iginde yasama ve
gelisme kabiliyetine sahiptir. Bu yeti, akil ve duygular1 kullanarak ¢esitli durumlara uyum
saglamay1 ifade eder. Bireylerin yagamlarini siirdiirebilmek i¢in diisiik ya da yiiksek diizeyde
6z diizenleme becerileri vardir. Oz diizenleme, insanlarmn kendi yasamlarmi yonlendiren ve
organize eden bir mekanizma olarak karsimiza ¢ikar (Bronson, 2019; Zimmerman, 2000).
Bu baglamda, insan hayatinin her alaninda ilerleme kaydetmek ve bireysel gelisimi
saglamak icin 6z diizenleme becerisi gereklidir. Ornegin akademik hayatta televizyon
izlemek yerine sinava galigmayi tercih etmek, sosyal hayatta bir sirr1 soylemek ¢ok ilgi ¢ekici
gelse de sirr1 saklamak igin direnmek yani hayatin her alaninda ilerlemek ve kendini bulmak
icin 6z diizenlemeye ihtiya¢ duyulur (Berger, 2011). Giinliik hayatta karsilasilan bu tiir
durumlar beraberinde bir¢ok olumlu veya olumsuz sonuglar dogurabilir. Bu gibi durumlarda
0z diizenleme becerisinin insanlarin duygu ve diisiincelerini kontrol edip olaylara daha dogru
tepki vermeyi se¢ebilmesini, bilingli ve duyarli davranarak hayatlarini daha saglikli ve mutlu
bir sekilde siirdiirmelerine yardimei oldugu sdylenebilir (Cekig, 2023). Insanlar hayatta
farkli sekillerde motive olurlar. Bazilari maddi kazang saglarken, bazilari sosyal onay
alirken, bazilar1 da hedeflerine ulasarak motive olur. Bu tiir durumlarda hedeflere ve odiillere
ulagmak icin 6z diizenleme olduk¢a Snemlidir (Sezgin & Kir Yigit, 2020). Ayrica 6z

diizenleme kisinin empati duygusunu ve kendi bakis acisinin disina ¢ikmay1 kolaylastirir
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(Tangney, Baumeister & Boone, 2004). Insanin sahip olmasi gereken en onemli kisisel
becerilerden biri olmasi ve hayat boyu 6grenme i¢in olduk¢a dnemli olmasi 6z diizenleme

kavraminin 6nemini ortaya koymaktadir (Cekic, 2023; Zimmerman, 2002).

Egitimciler 6z diizenleme kavramini farkli sekillerde incelemislerdir. Zimmerman (2002),
0z diizenlemeyi hedef belirleme, zaman yoOnetimi, Ogrenme stratejileri, kendini
degerlendirme, atfetmek (bagintisallik), yardim veya bilgi arama gibi durumlar agisindan,
Boekaerts (1996) 6z diizenlemeyi motivasyon, planlama, irade ve hedefe yonelik davranig
kontrolii agisindan, Ivrendi (2011) ise 6z diizenlemeyi hedefe odaklanma, tepki kontrolii,

bilgiyi hatirlama agisindan incelemistir.

Ciltas (2011) 6z diizenleme kavramini kisinin kendini tanimasi, kendini tanimasi i¢in bazi
stratejiler kullanmasi ve kendi belirledigi hedeflerine ulagsmak icin kendini motive etme isi
olarak tammmlamustir. Oz diizenleme, hedefe ulasmak igin yiiriitiicii islevleri kullanip
odaklanmay1 saglamaktir. (Elhusseini, Tischner, Aspiranti & Fedewa, 2022). McClelland,
Ponitz, Messersmith & Tominey (2010)’a gore ise diizenleme bireyin davranislarini i¢sel ve
digsal motivasyonla ayarlayabilme, uyum saglayabilme yetenegidir. Ayrica 6z diizenlemeyi
bireyin duygularini, davranislarini yonetebilme, odaklanmayi siirdiirme ve haz duygusunu

erteleyebilme becerisi olarak tanimlamistir.

Bronson (2000) 6z diizenlemeyi se¢im, karar verme, planlama konusunda karakterimizin
temelini olusturan, 6zgiirliik ve sorumluluk kavramlarini bilingli bir sekilde hayatimiza
yerlestirmeyi saglayan, insan olmanin ne oldugunu anlamamizi saglayan bir beceri olarak

tanimlamistir.

Schunk ve Zimmerman (1997)’a gore 6z diizenleme bireyin 6§renmek i¢in davranislarini ve
duygularini kontrol etme, organize etme ve diizenleme yetenegidir. Oz diizenlemeyi verimli
calisma ortami olusturmak ve sosyal kaynaklari kullanarak basariya ulagmak seklinde

orneklendirmistir.

Oz diizenleme ¢ocuklarin davranislarinin altinda yatan dikkatli, kasitli ve derin diisiinceli
i¢sel bir mekanizmadir. Oz diizenleme, kisi yapmak istemese bile bir isi yapmaya baslama
veya bir isi yapmaya devam etmek istese bile yapmay1 birakmak yani kisinin diirtiilerini
kontrol etme kapasitesidir. Oz diizenleme hazzi erteleme, kendi isteklerini bastirma, belirli
tepkileri engelleme ve harekete gecirme gibi duygu ve davraniglari kapsar (Bodrova &

Leong, 2005).
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Insanoglu kendi kendini diizenleme kapasitesine sahiptir. Yenidogan bir bebek reflekslerle
diinyaya gelmesine ragmen 6z diizenleme becerisi dogdugu andan itibaren mevcuttur.
Bebeklik donemindeki 6z diizenleme tepkiseldir. Gereksinimler ve refleksler, bebegin
organize etme ve diizenleme becerilerinin temellerini olusturur. Cocuk zamanla ¢evredeki
nesneler, hayvanlar, bitkiler ve insanlarla etkilesime girdik¢e kendi kendini diizenlemeyi
bilingli bir sekilde yapmaya baslar (Bronson, 2000). Erken ¢ocukluk doneminde desteklenen
0z diizenleme becerileri ¢cocugun okul oncesi kademesinden itibaren hayat boyu akademik
yonden daha basarili olmasini saglar. Ayrica ¢ocuk 0z diizenleme becerisi sayesinde
belirlenen hedeflere ulasmak i¢in duygularini, davranislarini daha dikkatli ve bilingli
yonlendirmeyi 6grenir (Riva & Ryan, 2015). Cocugun 6z-diizenleme becerisinin gelismesi,
onun 6grenme siirecini etkin hale getirerek igsel siirecleri yonetebilme yetenegi kazanmasini
saglar. Bu sayede cocuk, dikkatini odaklayabilir, hedef belirleyebilir, plan yapabilir, zaman
etkili bir sekilde kullanabilir, duygularini ve davraniglarin1 kontrol altinda tutma egiliminde
olabilir. Bu durum akademik alanda da anlamli bir ilerlemeye yol agar (Kurt, 2020).
Cocuklarin kendilerini diizenleyebilmeleri, talimatlari takip edebilme, baskin tepkilere engel
olabilme ve sosyal ortamda daha uygun davranislar sergileyebilme becerilerine baghdir.
Cocuklarin 6z-diizenleme yetenekleri ne kadar gelisirse, yonergelere uyma, sabirli olma ve
sosyal kurallara uyum saglama gibi yeteneklerini daha iyi gelistirebildikleri gézlenmektedir.
Ayrica dikkati dagitan etkenlere karsi koyabilme ve dikkati hedefe odaklama becerisi ile
birlikte 6grenim seviyelerinde ilerleme kaydedildigi i¢in hem akademik basarida hem de
yasam memnuniyetinde artis olur (Bodrova & Leong, 2007; McClelland, Acock, Piccinin,
Rhea & Stallings, 2013).

Oz diizenleme, insanlarin akademik, sosyal ve toplumsal yasama uyum saglamasi agisindan
onemli bir etkiye sahiptir. Bu nedenle ¢ocuklarin kendilerini diizenleyebilme kabiliyetleri
olduk¢a onemlidir. Cocuklar, etkinlikleri baglatip sonlandirabilme yetenegine sahip
olmalidir. Ayrica istenilenlere uygun cevaplar verebilmeli, isteklerini erteleyebilme ve
yalniz oldugu durumlarda bile toplum tarafindan kabul gorecek sekilde davranabilmelidir.
Sosyal veya egitim ortamlarinda da davranislarinin ve sozel ifadelerinin sikligini, siiresini
ve yogunlugunu ayarlayabilmeleri gerekmektedir. Erken ¢ocukluk dénemi bu becerilerin
gelistirilmesinde kritik rol oynamaktadir. Clinkii bu dénemde cocugun gelisimi ve 6z
diizenlemesi sekillenmeye baglar. Dolayisiyla erken ¢ocukluk doneminde 6z diizenleme
becerilerinin gelistirilmesi i¢in destek saglanmasi biiyiik 6nem tasimaktadir (Bronson, 2019;

Zimmerman, 2000).
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2.1.1. Oz Diizenlemenin Kuramsal Temelleri

Oz-diizenleme siirecinin gelisimi ve bu siiregte etkili olan unsurlar konusunda cesitli
aciklamalar bulunmaktadir. Psikologlar, 6z diizenlemenin dogasin1 ve gelisimini
tanimlamak icin bazi yontemler kullanmiglardir. Gelisimi desteklemek amaciyla
gerceklestirilen ¢esitli uygulamalarin degisik sonuglar dogurmasi, kuramlar arasinda
farkliliklarin ortaya ¢ikmasina neden olmustur. Bu tiir ¢esitli yaklagimlar, ¢ocuklarin degisik
kaliplar ve davraniglar gelistirmesi agisindan 6nem tagimaktadir. Ayrica kuramlar, ¢ocugun
davraniglarini gozlemleyen kisilerin daha dnce fark etmedigi eylemleri kesfetmeleri igin
kritik bir rol oynamaktadir. Bu nedenle, kuramlarin bir araya gelerek bir biitiinliik
olusturmasi, tek bir kuram veya gorisle tanimlanmasmin miimkiin olmadigin

gostermektedir (Bronson, 2019).

Psikoanalitik Kuram: psikoanalitik kuramin onciilerinden olan Freud, 6z diizenlemeyi
duygusal ihtiyaglarin, diirtiilerin bir sonucu olarak tanimlamis ve psikoanalitik kuramda
duygusal gelisime odaklanmistir (Bronson, 2019). Freud’a gore kisilik, 6z diizenlemenin
gelismesi, tutum ve davranislarin olusmasi i¢in li¢ faktorden olugsmaktadir. Bunlar; fizyolojik
ihtiyaglarin karsilanmasi i¢in davranisa iten giidiiler, hazza yonelmek ve acidan kagmak
olarak tanimlanan id, idin isteklerini sosyal kurallara gére denetleyen ego ve c¢evreden,
inangtan, degerden, ahlaktan kisaca yasanilan toplumun kurallarina gore sekillenen
stiperegodur (Tutar, 2016). Bu goriise gore ¢cocuklar 6z diizenleme becerisini gelistirmek i¢in
temel gorevleri topluma uymayan davraniglari hem toplumun yapisima hem de temel
diirtiilerin ihtiyaglarina gore kontrol altinda tutma ve bunlara uygun bir ego gelistirmektedir.
Gelistirdigi ego idi tatmin etmektedir. Id, tatmin ederken siiperego ile uyumlu olmal1 ve
toplumun kurallarini ihlal etmemelidir. Bu kurama gore ego gelistikce 6z diizenleme becerisi
de artmaktadir. Bununla birlikte birey ego sayesinde idin sinirsiz isteklerini reddedebilmekte
veya sliperegonun isteklerini toplumun ahlakina, inancina, kurallarina uygun hale getirip
gergeklestirebilmektedir. Kisi, hedeflerine ulagsmak icin idi kontrol eder ve yonlendirir; ayni
zamanda sliperegoyu benimseyerek toplumun ve kiiltiirtin kurallarina uyar. Egonun giicliniin
artmasiyla ¢ocukta benlik saygisi, 6z diizenleme becerisi ve ¢evreyle basarili etkilesimi artar
(Bronson, 2019; Tutar, 2016). Psikoanalitik kuramda yer alan ego, bireyde 6z diizenlemeyi
saglama islevi gosterir. Kisiler, i¢inde bulunduklari durumu akilci tutumlarla ele aldiklarinda
ve gercekei bir yaklasim sergilediklerinde, 6z diizenleme acisindan degerlendirip uygun

yanitlar vermis olurlar (Cekicg, 2023).
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Davranis¢t Kuram: Davranisel kuram, 6z-diizenlemenin 6grenilmis bir 6z denetim siireci
oldugunu savunur. Bu goriise gore davranis 6diil ve ceza yontemi ile sekillenir. Davraniggi
kuramda taklit yoluyla model alma, motivasyon geri bildirim gibi faktorler etkili olmaktadir.
Birey cesitli deneyimler edindik¢e ve ¢evreleriyle etkilesime girdikge kendilerini
diizenlemeyi ve 0z-denetimi Ogrenirler. Oz-diizenleme siirecinde, birey kendini
yonlendirerek arzu edilen davranislari sergiler ve hedeflerine ulasir. Oz diizenleme hedef
belirleme, kendi kendine 6gretim, kendini izleme ve 6z pekistirme gibi unsurlar1 barindirir.
Bu wunsurlar1 kullanma ve kontrol etme yetenegi yas ve deneyim ile gelisip
degisebilmektedir. Ayrica davranis¢1 kuram 6z diizenlemeyi, odiillerin degerini kendine
gore belirleme, odiilleri kazanmak i¢in kendine gore bir yol ¢izme, cezadan kagmak igin
stratejiler belirleme, kendi kendine 6gretim, basar1 ve deneme icin kendine pekistire¢ verme,
geciktirmeli pekistirmeyi deneyimleme gibi konular kapsaminda ele almaktadir (Bronson,

2019).

Davranisct gelenek i¢indeki kuramcilar, bireylerin 6z mekanizmalarini kullanarak pekistireg
kazanmak i¢in farkli yollar dener ve davramislarini denetlerler. Bu kuram 6z-diizenleme
stireci, pekistireclerle ilgili inceleme yapma, dogru yonerge olusturma veya baskalarinin
yonergelerini izleme, davranislarini takip etme ve kendilerine pekistire¢ verme gibi adimlari
icerir. Amag olusturma, odaklanma, talimatlar1 takip etme ve kisa siirelerle kendilerine
odiller vererek uzun vadede elde edilecek olan kazanim i¢in motivasyon saglama gibi
becerilerin egitim yoluyla gelistirilebilecegi savunulmaktadir. Davranisc1 yaklasimda, 6z
kontrol ile diirtlisellik arasinda bir karsitlik vardir. Birey, bir hazzi veya 6diilii erteleme
yetenegiyle 6z kontroliinii artirabilirken, tam tersi durumda 6diil elde etme istegini kontrol
edemez ve diirtiisel davraniglar sergiler (Bronson, 2000). Davranis¢ilar disaridan olumlu

yanitlarin gelmesinin 6z diizenleme becerisini gelistirecegini savunur (Cekic, 2023).

Sosyal-Kiiltiirel Tarihsel Kuram: Vygotsky insan psikolojisini kiiltiirel ve tarihsel agidan
incelemistir. Insanlar, bir toplumun iginde dogarlar, geleneksel sembol ve isaretlerle
etkilesime girer, dil araciligi ile iletisim kurarlar. Bu iletisim sosyal gelisimin temelini
olusturmaktadir. Gelisim, toplumsal degerlerin benimsenmesiyle ilerler. Bu igsellestirme
slireci, soyutlama yeteneginin artmasini tesvik eder ve okul gibi sosyal kurum rehberliginde
bilingli soyutlamalar ve bilimsel kavramlar 6grenilir. Kiiltiirel olarak gelistirilmis sistemlere
dayanan bilgiler kisilere aktarilir. Ustbilissel siirecler, 6z-diizenleme becerileri, farkindalik
seviyeleri, kontrol mekanizmalar1 diislince ve davranislarin degisimiyle birlikte ilerler (Fox

& Riconscente, 2008). Vygotsky, 6z diizenleme ve bilginin temelinde sosyal kiiltiirel koken

14



oldugunu diisiinmekte, ¢evrenin ¢cocugun 6z diizenleme becerisi lizerinde etkileyici roliinii
vurgulamaktadir. Cocuk yardim ile ortak diizenleme becerisinden bireysel diizenleme
becerisine, bagkalar1 tarafindan diizenlenme becerisinden kendi istegine gore diizenleme
becerisine dogru ilerler. Bireyler daha iist diizey yasantilar edindikge dil ve diger semboller
araciligt ile davranis ve diisiinceleri bilingli bir sekilde kontrol etmeyi 0grenir. Ayrica
Vygotsky 6z-diizenleme becerisinin dikkat, bellek, dil ve mantiksal diisiinme yetenekleri ile

baskalarinin rehberligiyle gelistigini vurgulamaktadir (Bronson, 2019; Matthews, 2008).

Biligsel Gelisim Kurami: Piaget 6z diizenlemeyi zihinsel siireclerle ele almistir. Bu goriise
gore zihin etki ve zeka olmak iizere iki boyuttan olusmaktadir. Oz diizenleme bu iki boyutta
da yer almaktadir. Zeka boyutunda 6z diizenlemenin problem ¢6zme, hedeflerin ve
davranislarin istemli sekilde yonetilmesi yer alirken, etki boyutunda 6z diizenlemenin duygu
ve diisiincelerin istemli kontrolii yer almaktadir. Oz diizenleme, dogustan gelen bilissel bir
uyum olarak kabul edilmistir (Fox & Riconscente, 2008). Cocugun gergeklik algisi, dissal
modellerden ziyade akil yiiriitme siiregleri araciligiyla sekillenir. Oz diizenleme becerisi,
biligsel gelisimle paralel olarak hem nitelik hem de nicelik agisindan artis géstermektedir.
Oz diizenleme becerisinin artis1, cocugun karar verme ve diisiincelerini kontrol etme
yetenegini de giiclendirmektedir (Bronson, 2019). Piaget'in bilissel gelisim kurami, denge
dengesizlik ve yeniden denge siirecinden olusur. Bu siiregte bireyler, ¢evreye uyum
saglamak icin yeniden dengeye ulasirlar. Cocuklar yagamlar1 boyunca karsilastiklar1 yeni
durumlar1 6nce mevcut semanin yapisina uygun bir sekilde yeniden diizenlerler. Ancak
yasant1 ve deneyimleri sonucunda uygun olmayan bir 6ziimseme yaptiklarimin farkina
vardiklarinda, bir dengesizlik yasarlar. Bu siirecin sonunda ise dogru bir uyum saglayarak
yeniden dengeye ulasirlar. Piaget'e gore, beynin yeniden dengeye uyum saglama siireci ile
0z-diizenleme arasinda bir iligki vardir. Biligsel yapinin gelismesiyle birlikte ¢evredeki
durumlari daha iyi anlar, cocuk bu ¢evredeki davranislarin1 daha etkin ve verimli bir sekilde
diizenleyebilir. Piaget'in kuraminda onemli olan nokta, bireyin kendini diizenleme ve
diinyay1 anlama becerisini gelistirmesidir. Birey bu siiregte mevcut bilgilerini kullanarak
yeni bilgileri anlamaya ¢alisirken ayn1 zamanda kendi davraniglarii da kontrol eder ve
diizenler. Piaget'e gore, biligsel gelisimde dengesizliklerin yaganmasi, bireyin yeniden
dengeye ulagmasi agisindan kritik bir dneme sahiptir. Bu siiregte birey kendi davranislarini
diizenleyerek g¢evresine uyum saglayabilir ve kendini daha iyi anlama ve kontrol etme

becerisi kazanabilir (Bronson, 2019).
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Sosyal Bilissel Kuram: Bandura’ya gore 6z diizenleme, bireyin kendini gézlemleyerek kendi
belirledigi standartlara gore bir sonuca varmasi, gerektiginde davranislarini kendi belirledigi
standartlara uygun hale getirmesidir. Davraniglarin1 kendine standartlarina uygun hale
getirip giiclendiren birey, kendini daha iyi kontrol eder. Bandura insan davraniglar1 digsal
pekistireglerle kontrol edilmedigini, igsel pekistire¢ 6z diizenleme icin oldukca Onemli
oldugunu savunur (Bandura 1977). Birey kendini ve cevresini gozlemleyerek topluma
uygun, toplumun pekistirdigi standartlar belirler. Bu sekilde birey kendine 6zgii davranis
Olciitleri belirlemis olur. Birey topluma uygun 6l¢iitleri belirledikten sonra kendi 6l¢iitlerini
belirler ve bunu toplum ol¢iitleri ile karsilagtirir. Bu karsilastirma sonucunda kendi davranig
standartlarint belirler. Belirledigi 6l¢iitler topluma uygun degilse birey kendini suglayip
cezalandirabilir veya Olciitlerini toplum 6l¢iitlerine uygun hale getirebilir. Bireyin belirledigi
Olciitler topluma uygun ise birey kendini icsel olarak pekistireceginden kendi kendini
diizenlemesi ve kontrol etmesi oldukga artar ve birey mutlu bir yagam siirer. Bunun aksi
gerceklestiginde birey hayal kirikligi, mutsuzluk, kizginlik, hayata karst isteksizlik gibi
duygular yasar. Ozetle insan kendi davramslarini kontrol edebilir, distan gelen bir kontrole
ithtiya¢ duymaz (Senemoglu, 2023). Ayrica bu kurama gore amag, bireyin toplumda kabul
goren davraniglar1 toplumsal olarak kabul géormeyen davraniglardan ayirt ederek, odiil ve

cezaya gerek duymadan kendi kendini kontrol edebilmesidir (Bronson, 2019).

2.1.2. Oz Diizenlemenin Alt Boyutlar

Oz diizenleme ve alt dallari hakkinda ayrintili bilgi edinmek, 6z diizenleme becerilerin
gelistirilmesine katki saglayabilir (Vardi, 2021). Oz diizenlemeyi egitim ortaminda
inceleyen arastirmalar genellikle 6z diizenlemeyi ii¢c boyuta ayirmistir. Bunlardan biri
davranigsal diirtlilerin kontrolii ve motor kontrolii igeren davranigsal diizenleme, digeri
duygularini tanima, ifade etme, Ofke kontrolli, olumsuz duygularla basa ¢ikma gibi
durumlari igeren duygu diizenleme, son olarak yiiriitiicii islev, dikkati diizenleme ve isleyen
bellek gibi kavramlari igeren bilissel diizenlemedir (Bronson, 2000; Smith-Donald, Raver,
Hayes & Richardson, 2007). Oz diizenleme, davranis, duygu ve bilissel diizenleme
boyutlarini igeren bir siire¢ olmasimna ragmen, akademik literatiirde genellikle ayr1 ayri
incelenmektedir. Bununla birlikte, son yillarda 6z diizenlemenin bu ii¢ boyutu arasindaki
iliskilerin anlasilmas i¢in daha biitiinciil bir yaklasimin gerekliligi vurgulanmaktadir. Oz-

diizenleme alaninda farkli boyutlara odaklanan ¢aligmalar mevcut olsa da en ¢ok bilissel,
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davranigsal ve duygusal siiregler iizerinde durulmaktadir (Ertiirk Kara, Giiler Yildiz &
Findik, 2018).

Biligsel Diizenleme: Bilis, agiklanmasi zor bir kavramdir ¢iinkii birden fazla degisken ile
baglantilidir ve tek diize bir yapiya sahip degildir. Bilis kavramin farkli zihinsel, fizyolojik
ve kiiltiirel degiskenlerle iliskilendirerek anlayabiliriz. Bilig, insan zihninin ve diisiince
stireglerinin karmasik yapisini ifade eden bir kavramdir (Aydin & Karakelle, 2016). Bilissel
diizenleme, bireylerin bilgiyi isleme, anlama, hatirlama ve problemleri ¢ozme gibi biligsel
yeteneklerini adapte etmek ve degistirmek icin ugrastigi bir siiregtir. Bu siiregte bireyler,
cevresel uyaricilara yanit vererek yeni bilgiler 6grenir, mevcut bilgileri yeniden yapilandirir
ve var olan diisiince kaliplarin1 degistirir. Biligsel diizenleme; ¢evresel uyaranlara odaklanma
ve bu uyaranlari secici bir sekilde isleme becerisini ifade eden, ytiriitiicii dikkat ve isleyen
bellek kavramlari ile iligkili olan dikkati diizenleme, dikkati bir nesneye veya bir yone
verme, gerektiginde ise farkli yone ¢evirmeyi ifade eden yiiriitiicii dikkat, dikkat ¢eken bir
uyaranin bellekte kisa siireligine kalmasini ifade eden isleyen bellek, akademik becerileri ve
biligsel kazanimlara odaklanan ayrica tepkileri sinirlama, davraniglar1 erteleme, planlama,
organize etme gibi becerileri iceren yliriitlicii islevler gibi kavramlar1 kapsamaktadir
(Jahromi & Stifter, 2008; Ertiirk Kara, Giiler Y1ldiz & Findik, 2018; Shonkoff & Phillips,
2000; Singer & Bashir, 1999).

Duygu Diizenleme: Duygu, bireyin mutlulugunu, iziintiisiinii, 6fkesini, kaygisini ifade
etmek icin yaptig1r sézel veya fiziksel davranislarin biitiiniidiir (Durksen, 2010). Duygu
diizenleme, duygularin tanimlanmasi, nitelendirilmesi, olumsuz uyarilmanin hafifletilmesi,
hayal kirikliklariyla basa ¢ikabilme ve 6fke kontroliinii icerir (Ertiirk, 2013). Duygularimi
diizenlemede yetersiz olan ¢ocuklar ¢abuk sinirlenen, saldirgan, ¢cekingen, sosyal olarak ice
doniik, lizgiin veya endiseli olma egiliminde olabilirler (Carlson & Wang, 2007). Cocuklarin
duygu diizenleme becerisinin yliksek olmas1 6zellikle okul ortaminda karsilastiklar: sosyal
ve akademik sorunlar karsisinda gereken becerileri gelistirerek 6fkelerini kontrol etmeyi

saglamak ve dolayisiyla okul basarisina katkida bulunmay1 desteklemektedir (Ertiirk, 2013).

Davranissal diizenleme; Davraniglarin kontrolii ve yonetimini igeren 6z diizenlemenin
davranig diizenleme alt boyutu, bireyin benligini stratejik bir sekilde diizenleyerek hedeflere,
onceliklere ve cevresel beklentilere yanit verebilme kabiliyetidir. Bir bireyin eylemlerini
gergeklestirme ya da ertelemesi, bu eylemleri ne kadar hizli veya yavas gergeklestirecegini
belirlemesi ve ayn1 zamanda igsellestirdigi kurallar ve standartlar dogrultusunda hareket

etmesi anlamina gelir. Bu beceri, ¢evrenin taleplerine uygun davranislar sergilerken ayni
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zamanda baskin olan ve bu kurallara uymayan tepkileri kontrol etme yetenegini de igerir
(Calkins, Smith, Gill & Johnson, 1998; Tangney, Baumeister & Boone, 2004). Oz
diizenleme i¢in gerekli olan bu beceriler ¢ocuklarin bulunduklar1 ortama uyum
saglayabilmeleri ve okula hazir olmalar1 agisindan oldukc¢a 6nemlidir (Ertiirk Kara, Giiler
Yildiz & Findik, 2018). Davranis diizenleme; bireyin hedefleri i¢in anlik isteklerini
engellemesini ifade eden hazzin gecikmesi, bireyin dogru davranig sergilemek amaciyla
yanlis davranis1 yapmamak ic¢in kendini kontrol etmesini ifade eden engelleyici kontrol,
bireyin, istegini erteleme siirecinde istegi disinda bir seye odaklanarak kontrol becerisini
kullanmasin1 ifade eden c¢aba gerektiren kontrol, bireyin uyumlu veya uyumsuz
davraniglarini kontrol altinda tutma becerisini ifade eden diirtii kontrolii ve bireyin aniden

diisiinmeden, kontrolsiiz hareket etmesi olarak ifade edilen diirtiisellik gibi durumlar

icermektedir (Eisenberg vd., 2004; Jahromi & Stifter, 2008; Hoyle, 2010).

Davraniglar, bireyin g¢evresiyle etkilesiminde 6z diizenleme becerilerinin bir yansimasi
olarak ortaya ¢ikar. Oz diizenleme, bireyin duygularmni, diisiincelerini ve davranislarimi
kontrol ederek hedefe yonelik hareket etmesini saglayan bir siirectir (Hoyle, 2010). Calisma
bellegi, bu siirecin temelini olusturur; bireyin bilgiyi hafizada tutmasini, gereksiz bilgilere
kars1 dikkatini engelleyebilmesini ve uzun siireli hafiza ile etkilesim kurarak davranislarini
hedefe uygun sekilde yonlendirmesini saglar. Ozellikle, ¢alisma bellegi hedefe yonelik
davranislarin gergeklesmesinde kritik bir rol oynar; zira bireyin dikkatini siirdiirebilmesi ve
uygun olmayan uyaranlari engelleyebilmesi, basarili bir 6z diizenleme siireci i¢in gereklidir.
Calisma bellegi; iist diizey zihinsel becerilerden olan planlama, mantik yiiriitme, matematik
islemler, problem ¢6zme, dili etkili kullanma gibi becerilerin gergeklesmesini saglar. Bu
yap1 bilgilerin kisa siireli hafizada saklanmasini, takip edilmesini ve korunmasini saglar.
Bununla birlikte calisma bellegi, algilama kapasitesi ile uzun siireli hafiza arasindaki
etkilesimi saglar ve hedefe yonelik davraniglarin ger¢eklemesini destekler (Baddeley, 2007).
Calisma bellegi, agir yukiimliiliik gerektiren durumlarda amacimizi hafizada tutmak,
gerektiginde bilgiyi yenilemek, gerekmeyen durumlardan dikkati uzaklastirmak ve gereksiz
bilgiyi engellemek gibi kontrol ve esneklik gerektiren bir siirectir (Hoyle, 2010). Dikkat; 6z
diizenleme becerisinin biiyiik bir boliimiinii olusturur (Posner & Rothbart, 2006’dan Aktaran
Findik Tanribuyurdu, 2012). Dikkat, bireyin bir durum karsisinda biligsel, sosyal ve
duygusal faktorleri kullanarak davranislarini diizenleme becerisi olarak tanimlanabilir.
Ayrica biitiin yasantilar ve becerilerin temelini olusturan dikkat, cevredeki sayisiz

uyaricilardan o an ihtiya¢ olan uyaricinin seg¢ilmesi olarak da tanimlanmaktadir (Go6zalan,
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2013). Dikkat kontrolii hayatin biitiin alanlarinda olduk¢a gereklidir. Dikkat kontrolii
planlarin dogru sirada yapilmasi, hedeflerin gerceklestirilmesi ve hatalarin tespit edilmesi
icin eylemlerin diizenlenmesini ve takip edilmesini kapsar. Dikkat kontroliinde zorluk
yasayan bireyler kendini kontrol edememe, gorevlerini yerine getirememe, plansiz
davranma ve olaylar karsisinda uygunsuz tepkiler verme egiliminde olurlar. Bu durum
bireyin hayatinda diizensizlige sebep olur (Anderson, 2002). Engelleyici kontrol; dikkati
baska yone verme ve daha az bilinen fakat daha uygun olana odaklanma becerisidir. Bu
beceri, duygulari, diisiinceleri, davraniglari kontrol etme konusunda etkilidir. Engelleyici
kontrol dogustan gelir fakat gelismesi i¢in uygun ortam saglanirsa dogustan gelen bu beceri
daha ileri seviyelere tasinabilir. Engelleyici kontrol, otomatik veya bilingsiz davraniglari

durdurarak bilingli olarak daha uygun davranislara yonlendirme islevi goriir (Blair & Razza,
2007).

2.1.3. Okul Oncesi Donemde Oz Diizenleme Gelisimi

Oz diizenleme, dogum &ncesinden itibaren baslar ve erken c¢ocukluk yillarinda
karmagsikligin1 artirarak cevreye bagimliliktan kurtulup giderek bagimsiz bir sekilde
caligabilen bir mekanizma haline gelir. Yasamin ilk yillarindan okul 6ncesi doneme kadar
cocugun dikkatini odaklama, davranislarini kontrol etme, duygularini yonetme gibi ortaya
cikan 6z diizenleme kapasitesi, kiiciik ¢ocuklarin bagimlhiliktan bagimsizliga gecisini
yansitir. Oz diizenleme gelisimi, bireylerin baskalarina agirt bagimliliktan kurtularak kendini
kontrol edebilen ve kendi kendine yetebilen bireyler haline gelme siirecini kapsar. Bu siirecte
cocuklar, ebeveynlerine olan bagliliklarin1 azaltarak hedeflerine yonelik planlar yapabilme,
davraniglarin1 ve duygularim1 kontrol altinda tutabilme yeteneklerini gelistirmekte ve
boylece kendi kendini diizenleyen bireyler olarak yetismektedirler. Ayrica ¢ocuk kendi
kendini kontrol edebilme becerisini ilerlettikce bagimsizlasir, yeni deneyimlere acik hale
gelir, 0z giiveni artar ve sosyallesir. Dogum oncesinden baglayarak gelisen 6z diizenleme
becerisi ile duygusal ve davranigsal kontrol becerileri gelisir ve birey yasadig1 hayata uyum
saglayarak amaglarina ulasmak icin gabalar (Calkins & Fox, 2002; Shonkoff & Phillips,
2000).

Oz diizenleme gelisimini genel olarak 5 evreye ayrilmustir.
1. Norofizyoljik evre (0-3 ay): Refleksif hareketlere verilen tepkileri ve bebegin
uyartlma durumlarinin denetlenmesini iceren ve dogumdan sonra 2-3 aylik siireci

kapsayan norofizyolojik evrede bebege bakim veren kisinin ¢ok onemli oldugu
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vurgulanmaktadir. Bebege bakim veren kisi bebegin reflekslerine, uyarilma
durumlarina verdigi tepki ve bebekle kurdugu olumlu etkilesim bebegin 6z
diizenleme becerisinin gelisimi iizerinde etkilidir. Bebegin bakima ile ilgilenen kisi
bebegin giinliik rutinlerini ne kadar diizenli yaparsa bebegin 6z diizenleme
becerisinin temeli o kadar saglam atilir. Ozellikle uyku saatinin ve yemek yeme

saatinin aksamamasi gerekmektedir (Kopp, 1982; Shonkoff & Siegel, 2000).

Duyu motor evresi (4-9 ay): 4-9 aylarin1 kapsayan duyu motor evresi bebeklerin
motor hareketlerini istemli olarak diizenleyebildigi, bebeklerin uzanma, tutma oyun
gibi islevleri fark edebildigi, bagka bir kisiyle iletisim kurma becerilerini gelistirmeye
basladig1, gece ve giindiizli fark edip buna yonelik tepkiler verdigi bir evredir. Bu
evrede bebek ¢evresini fark etmeye baslar. Dikkatini ceken nesneleri firlatip 6zellikle
kendisinin bakimiyla ilgilenen kisinin dikkatini ¢ekmeye c¢alisir. Bu donemde
gerceklestirilen 6z diizenleme becerileri hala bilingli degildir. Bundan dolay1 6z
diizenleme becerisi bakim veren kisi tarafindan gelistirilmeye calisilir. Bu evrenin
sonunda bebek bakimiyla ilgilenen kisiye tepkiler verir fakat heniiz bilingli bir 6z
kontrol s6z konusu degildir. Bu siirecte bebek sadece ortamdaki uyaranlar araciligi

ile istemli davraniglar gergeklestirmeye baslar (Kopp, 1982; Spelke, 2000).

Kontrol (9-18 ay): Kontrol evresi olarak adlandirilan ve 9-18 aylar1 kapsayan bu evre
cocuklarin, bakim verenler tarafindan belirlenen gorevlerin farkinda olup buna bagl
olarak fiziksel hareketleri, iletisimi ve duygusal sinyalleri baslatma, baslattig1 bu
sinyalleri siirdiirme diizenleme veya sonlandirma yetenegini kazanmalar1 olarak
tanimlanir. Bundan dolay1 kontrol evresi kendini diizenlemeye dogru giden 6nemli
bir gecis olarak kabul edilir. Bu donemde saglanan kontrol ¢ocugun bilingli bir
sekilde yaptig1 kontrol degil ¢ocuga bakim veren kisi aracilifi ile saglanan
kontroldiir. Bebegin bu donemde bakicisi ve cevresi ile iletisimi artmaktadir.
Temelinde uyum saglama olan bu evre de bebek yaptig1 davranislarin onaylanma
durumuna gore yasaklanmis davraniglari yapmamaya bununla birlikte onaylanmis
davraniglarini arttirmaya baglar. Bu uyum saglama ve kontrol davranislari somut bir

0z diizenleme baslangici olarak kabul edilebilir (Kochanska, 2002; Kopp, 1982).

Oz Kontrol (24-36 ay): Oz diizenlemenin bu evresinin ayirt edici 6zelligi uyum ve
gelen talepler dogrultusunda bir eylemi gerceklestirme yer alir. Bu donemi kontrol
doneminden ayiran en 6nemli 6zellik nesne yerine sembol kullanimimi ifade eden

temsili diigiince ve nesne olmadig1 durumlarda nesnenin goriintiisiinii hatirlamak i¢in
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kullanilan biligsel mekanizma anlamina gelen hatirlatici bellektir. Bu evre de ¢ocuk
kurallar1 6grenir ve kurallar1 farkinda olarak hareket eder. Cocugun, 6z denetimi
ogrendigi 6z kontrol evresinde, ailelerin yapilmasi gerekenleri belirlerken gocugun
ilgi ve ihtiyaglarini dikkate alip esnek davranmasi gocugun 6z diizenleme becerisinin

geligsmesi agisindan ¢ok 6nemlidir (Shonkoff & Siegel, 2000; Kopp, 1982).

5. Oz-diizenleme (36 ay-sonrasi): Cocugun davranislari esnek bir sekilde uyarlama ve
degisen durumlara uyum saglama yeteneginin gelismeye basladigi bu evrede ¢cocuk
artik cesitli secenekleri degerlendirme becerisini kazanir ve herhangi bir ortamda
kendi kendini kontrol etme becerisini siirdiirebilir. Ayrica, bakicilarin ve toplumun
beklentilerine uygun davranislar sergilemeyi 6grenir. Kendini kontrol etme yetisi
sayesinde ¢ocuk kendi davranislarini hatirladigi bilgilere dayanarak degistirebilir. Bu
donemde cocugun icsel olarak iirettigi izleme sistemine dogru Snemli bir gegis
yasanir. Bu baglamda 6z kontrol ve 6z diizenlemenin kavramsal olarak baglantili
oldugu goriiliir ancak 6z kontrol ¢evreden gelen talepler dogrultusunda sinirh
esneklik ve beklemeye yonelik siirli kapasite gosterdigini ifade ederken 6z
diizenleme ise degisimlere uyum saglayabilen daha bilingli bir kontrolii ifade

etmektedir (Dweck, 2006; Kopp, 1982).

Okul 6ncesi donemi kapsayan bu evrede ¢ocuklarin bebeklik doneminden farkli olarak
istemli, kasitl, igsel bir 6z diizenleme yapabildikleri goriilmektedir. Okul 6ncesi donem
cocuklart davraniglarin1 ve duygularini ifade etmede, kontrol etmede kiiciik ¢ocuklardan
daha basarilidir. Bu evre ¢ocuklarin yiiriitiicii islev ve calisan bellek islevlerinin gelistigi bir
evredir. Yiritiicii islev becerileri ve calisan bellek islevleri gelistikce cocuklar topluma
uygun olmayan davranislardan kagabilir, yonergeleri aklinda tutabilir, karmasik yonergeleri
yerine getirebilir. Ayrica ¢cocuk, kendini diizenlemek i¢in dili daha etkili kullanir. Bu evre

de artik ¢ocuk digsal kontrolden i¢sel kontrole dogru ilerlemektedir (Bronson, 2019).

Bebeklik doneminden itibaren baslayan ve yirmili yaslara kadar devam eden 6z-diizenleme
gelisimi, c¢ocuklarin davraniglarini  kontrol etme ve uyum saglama becerilerini
gelistirmelerine yardimci olur. Ancak okul 6ncesi donemde, ¢cocuklarin kendilerini kontrol
etmede sorunlar yasayabildigi goriiliir. Okul oncesi donemde, ¢ocuklar hala tam olarak
kendini diizenleyemezler ve isteklerine gore hareket etmek egilimindedirler. Ebeveyn veya
bakicilarin yonlendirmeleriyle gocuk zamanla kendi arzularin1 ve duygularini kontrol etme

becerisini gelistirir. Bu dénemde bir diger énemli konu da sosyal etkilesimdir. Cocuk
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arkadaslariyla oyun oynarken paylasma, beklemeyi 6grenme gibi beceriler kazanirken ayni

zamanda da duygusal kontrolii de 6grenir (Raffaelli, Crockett & Shen, 2005; Liman, 2024).

2.1.4. Erken Cocukluk Déneminde Davramssal Oz Diizenlemenin Onemi

Oz diizenleme baslhig1 altinda siklikla rastlanan yiiriitiicii islevler (dikkat, engelleyici kontrol
ve calisma bellegi), 6z diizenleme becerilerinin biligsel boyutunu kapsamaktadir. Bu
baglamda davranigsal 6z diizenleme kisinin ger¢ek hayattaki yiiriitiicii islev becerilerinin
motor hareketlerde gozlemlenebilir hali olarak ifade edilmektedir. Davranissal 6z diizenleme
becerilerinde dikkat, engelleyici kontrol ve c¢alisma bellegi bireyin davranislarina
yansimaktadir. Tiim bu siirecler birlikte calisarak bireye davranissal 6z diizenleme becerisi
kazandirir. Bu boyutlardan biri islevini kaybedince diger boyutlarda gorevini yerine
getirmekte zorlanir. Bu siiregte ¢ocugun dikkatini toplamasi biiyiik 6nem tasimaktadir.
Cocuk bu siirecte dikkatini toplayip calisan bellegi aktif hale getiremezse davranislarini
kontrol etmekte ve olumsuz davraniglar1 engellemekte zorluk yasabilir (Matthews, Ponitz &
Morrison, 2009; McClelland & Cameron, 2012; Tominey & McClelland, 2011; Yamamoto
& Matsumura, 2017). Cocuklar kendi davranislarini diizenleme siirecinde uygun olmayan
davranislart engelleme, dikkatini toplama, toplumun kurallarina uyma ve toplumun
kurallarina aykir1 davraniglar1 yapmamak i¢in kendini kontrol etme, verilen yonergeleri
yerine getirme gibi eylemlerde bulunurlar. Bu siiregte g¢ocuk, insanlarla olumlu iliskiler
kurmaytr ve duygusal tepkilerini kontrol altina almayr Ogrenir (McClelland, Ponitz,

Messersmith & Tominey, 2010).

Davranis diizenleme silirecinde duygu diizenleme ve dikkat diizenleme beraber
caligmaktadir. Bu ii¢ boyut bir araya geldiginde ¢ocuk daha kolay uyum saglar ve sosyal
iliskilerinde daha basarili olur. Cocuk bir problem yasadiginda veya bir olayla
karsilastiginda duygularini ve davraniglarinm birlikte diizenleyerek problemi ¢ozer ve uygun
davranist sergiler. Cocugun yiliksek motivasyon gerektiren durumlarda davranislar1 daha
kolay diizenlemesi biyolojik olan bireysel farkliliga ve bilissel gelisime baglidir. Okul
genellikle kiiglik ¢ocuklarin motor kontrolii ve diirtii kontrolii saglamalarin1 gerektiren bir
ortamdir. Bunun sebebi sinif ortaminin bir etkinlik i¢in sira beklemek, s6z alarak konusmak,
cogu seyi sirayla yapmak ve sesin yliksekligini ayarlamak gibi motor tepkilerin kontrol altina
alimmasini gerektiren bir yer olmasidir. Bu yiizden 6z diizenleme becerisinin biiyiik kismin
temsil eden ve davranigsal diirtiilerle birlikte motor kontrolii kapsayan davranigsal 6z

diizenleme becerisi, cocuklarin okula hazir olmalar1 agisindan oldukg¢a dnemlidir. Ozellikle
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erken ¢ocukluk doneminde duygu diizenlemesi, dikkat diizenlemesi ve motor beceri kontrolii
gibi alt boyutlariyla birlikte ¢alisarak cocugun uygun davranisi sergilemesini, okula uyum
ve akademik basarisini destekler. Bundan dolay1 erken yaslarda davranissal 6z diizenleme
becerisinin desteklenmesi hayati 6nem tasimaktadir (Ertiirk, 2013; Findik Tanribuyurdu,
2012; Gestsdottir, Von Suchodoletz, Wanless, Hubert, Guimard, Birgisdottir, Gunzenhauser
& McClelland, 2014); Tominey & McClelland, 2011).

Okul oncesi egitime baslayan cocuklardan g¢alisma bellegini diizenleme (birden fazla
adimdan olusan yonergeleri takip etme), dikkatlerini kontrol etme ve daha uyumlu
davranislara karsi tepkilerini kontrol etme (6gretmenin sorusuna cevap vermeden dnce el
kaldirma, 6gretmenin konusmasina izin verene kadar bekleme veya oyuncagi arkadaslarinin
elinden ¢ekmek yerine sirasinin gelmesini bekleme) becerilerinin giderek gelistirilmesi
beklenir. Bu becerilerin hepsi davranigsal 6z diizenleme siirecinin bileseni olarak kabul

edilmektedir (Blair & Ursache’dan aktaran Gestsdottir vd., 2014).

Oz diizenleme, bireyin duygularmi, diisiincelerini ve davramislarini kontrol ederek
hedeflerine ulasmasini saglayan bir beceridir ve liderlik yetkinliklerinin temelinde yer alir.
Etkili liderler, 6z diizenleme becerileri sayesinde stresli durumlarda duygusal dengeyi
koruyabilir, ekip iiyeleriyle saghkli iletisim kurabilir ve etik kararlar alabilirler. Oz
diizenleme, liderlerin empati kurma, ¢atisma yonetimi ve problem ¢dzme gibi kritik liderlik
davranislarini olumlu yonde etkiler. Ayrica, 6z diizenleme becerileri gelismis bireyler, grup
dinamiklerini anlayarak ekiplerini motive edebilir ve hedefe yonelik stratejiler
olusturabilirler. Bu baglamda, 6z diizenleme becerilerinin gelistirilmesi, liderlik

potansiyelinin artirilmasinda 6nemli bir rol oynar (Uras Bilgin, 2022).

2.2. Liderlik

Liderlik yeni bir kavram olmamasina ragmen ¢ocuk liderligi giiniimiizde hala ayrintili bir
sekilde incelenmemistir. Ozellikle okul 6ncesi donem liderlik dzelliginin gelisiminin sosyal
gelisim agisindan Onemi diisiiniildiiglinde bununla ilgili ¢alismalarin yetersiz oldugu
goriilmektedir. Cocuk liderligi kavraminin tanimlanmasi ve okul dncesi donem liderligin
derinlemesine incelenmesi ¢ocukta liderlik 6zelliginin gelisimi ve bu 6zelligin egitim
ortaminda desteklenmesi igin olduk¢a 6nemlidir (Chen, 2023). Giiniimiiziin dinamik ve

strekli degisen diinyasinda liderlik 6zelliginin egitilebilir oldugunun farkina varilmasi
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liderlik kavraminin 6nemini arttirmistir. Bundan dolay1 liderlik kavrami yillarca bir¢ok

aragtirmada ele alinmis ve bu kavram tanimlanmaya ¢alisilmistir (Conger, 1993).

Modern diinyada liderlik emir vermek veya kontrol etmek anlamina gelmemekte daha ¢ok
problem ¢6zebilme, etkili iletisim becerilerine sahip olabilme, grup halinde ¢alisabilme ve
degisen diinyaya uyum saglayabilme gibi daha iist diizey sosyal becerileri kapsamaktadir.
Bu baglamda liderlik kavramina baktigimizda olaylara daha genis bakis agisi ile bakabilen,
farkliliklara saygi duyan, toplumun degerlerine uyum saglayabilen ve sorumluluk anlayisi
olan kisiler olarak tanimlanmaktadir (Conger, 1993). Ozkara ve Saglam Ar1 (2019)’ya gére
liderlik, grup tiyelerinin beraber belirledigi hedeflere ulagsmak i¢in o gruptan birinin grup
iiyelerini etkilemesidir. Ayn1 zamanda liderligi, bireyler arasi etkilesime dayanan dinamik

bir siire¢ olarak gérmektedir.

Liderlik i¢inde bulunulan grubun misyonunu diisiinmek, grubun hedeflerini tespit etmek,
degisimlere acik olmaktir. Lider, yeniliklerle ortaya ¢ikan firsatlar1 géren ve bu firsatlari
yasanan olumsuzluklara ragmen degerlendirerek iginde bulundugu grubu hedeflerine
ulastiran, gruba yeni fikirler sunan kisidir. Biiyiik degisimler yasandiginda 6nceden basaril
sonu¢ veren durumlar yetersiz kalir. Bu durumda insanlar yeni arayislar icerisine girerler.
Lider, bu arayis esnasinda grubuna ne yapilmasi gerektigini sorup grubu dogru olani

yapmaya yonlendiren kisidir (Ozden, 2020).

Liderlik bireyler arasi etkilesime dayanan bir siirectir. Ozalp, Eren ve Ocal (1992), liderlik

i¢in birtakim unsurlarin gerekliligini vurgulamaktadir. Bu unsurlar sunlardir;
e Bir grup insanin varligiyla belirlenen izleyici kitlesi
e Karsilikl etkilesim, iletisim ve motivasyon siire¢lerinin etkin kullanimi
e Izleyici kitlesinin de kararlastirdig1 ortak bir amacin belirlenmesi

e Ortak kararla belirlenen amagclar dogrultusunda takipgilerinin davranis ve

hedeflerinin organize edilip, rehber olunmasi

e Lider bireyin grubu etkileyebilme yeteneginin ve giiciiniin izleyicilerin de kabul

ettigi alanlara sunulmasi olarak siralanabilir.

Lider, liderlik siirecinde farkli kaynaklarina dayanarak sosyal bir etki yoluyla takipgilerini
yonlendiren, koordine eden cesitli beceri ve yeteneklere sahip, takipgilerini psikolojik,
duygusal ve fiziksel olarak etkileyen kisidir. Grubu amaglarin gergeklesmesi i¢in harekete

gecirir. Liderlik, diger insanlar1 motive etme ve onlara ilham verme yetenegi gerektiren bir
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roldiir. Bu sekilde liderler, dogru isleri dogru bir sekilde yapma becerisine sahip olurken ayni
zamanda ekibin giicinden de yararlanarak basariya ulasir (Winston & Patterson, 2006).
Bennis (1982), lider bireyin 6ncelikli amaci, dogru seyleri yapmaktan ziyade "dogru seyleri
yapmak i¢in firsatlar1 degerlendirmek ve degerlendirdigi firsatlar1 hayata gegirmek"
oldugunu belirtmistir. Lider sadece dogru kararlari vermekle kalmaz, ayni zamanda
digerlerini motive ederek ve yonlendirerek dogru isleri yapmaya tesvik eder. Bu sekilde

liderlik, etkili bir ekip ¢calismasiyla hedeflere ulasmada 6nemli bir rol oynar.

Izleyiciler, liderleri kendi istekleri ile takip ederler. Liderler i¢inde bulundugu gruba giiven
veren, yeniliklere agik olan, etrafindaki kisilerden 6grenen fakat bagskalari tarafindan
yonetilemeyen kisidir. Liderlik ise liderler tarafindan gergeklestirilen eylemlerdir. Grubun
etkinliklerini ortak belirledikleri hedefe yonlendirmeyi ilke edinen lider, hem kendisinin hem
de grubun diger iiyelerinin ayricaliklarinin farkina varan kisidir. Liderlik siireci hem liderin

hem de grup iiyelerinin ortak davranislarini icermektedir (Yalgin, 2022).

Yilmaz ve Sahin (2014) ise liderligi belirli bir amag¢ dogrultusunda gerekiyorsa grup kurmak,
eger grup varsa o gruba takim ruhunu asilamak, grubu yonetmek ve o grubu hedeflere
ulastirmak olarak tanimlamustir. Insan iliskileri iki konum iizerine insa edilmistir. Bu
konumlar: yonlendirilen ve yonlendirendir. Lider kisi biiylik veya kiigiik gruplarda

yonlendiren konumunda olan kisilerdir.

Liderlik, yonettigi kisileri pesinden siiriikleyebilmek ve grubu goniillii olarak harekete
gecirmektir. Lider olan kiside bazi farkl 6zellikler bulunmaktadir. Lider, bu 6zellikleri farkli
sekillerde ortaya koymakta ve gruba yansitmaktadir (Aktan, Agca & Cakmak, 2014).

Liderlik; liderin varligi, lideri izleyecek kisilerin olmasi ve liderligin gerceklesmesini igin
gerekli kosullarin olusmasiyla ortaya ¢ikan ii¢ temel bilesenden olusur. Liderler, kisilik
ozellikleri, egitimler ve deneyim sonucunda liderlik 6zellikleri gosterirler. Bu 6zellikler,
bireyin lider olarak benimsenmesine olanak tanir. Izleyenlerin davramslar1 da liderden
etkilenebilme durumlarinda farklilik gosterir ve bu durum izleyenin ihtiyaclart ve
hedefleriyle iligkilidir. Sartlar da liderligin o6nemli bir bilesenidir ¢iinkii sartlar

onemsemeyen lider, kalic1 basar1 elde etme sansina sahip degildir (Owens, 1987)

Liderler toplumda sosyolojik olusumdan kaynakli var olmak zorundadir. Toplumlar
yoOnetenler ve yonetilenler olarak ikiye ayrilmaktadir. Bir isin basariya ulasmasi i¢in ¢oklu
diisiince 6nemli olmakla beraber ¢ok seslilik genelde istenmeyen bir durumdur. Toplumda

belli smirlar ¢ercevesinde bir araya gelmis bireylerin ortak hareket etmesini saglayan ve
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yonlendiren liderlere ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu diisiinceden hareketle liderlik denildiginde
akla sadece bir kisi gelmemelidir. Bir grupta bir lider olabilecegi gibi birden ¢ok lidere de
rastlamak miimkiindiir. Buna 6rnek olarak bir sebeke organizasyonundaki her biri farklh
uzmanlik alanlarina sahip bireyler verilebilir. Bu 6rnekte alt liderlerin 6nciiliik ettigi gruplar
ve Orgiitlin tamamini olusturan bir ana grup lideri mevcuttur (Kiling, 2023). Liderlik ile ilgili
yapilan bu tanimlarin hepsi lider kisilerin i¢inde bulundugu grubu nasil etkiledigi ve kisi

nasil basarili bir lider olabilir gibi sorulara cevap bulmak amaciyla yapilmistir (Duran,

2019).

2.2.1. Liderlik Kuramlan

Liderlik kuramlari, liderligin gelisim siirecini agiklamak ve siirecin agiklanmasi i¢in destek
olmak, yol gostermek amaciyla ortaya ¢ikmistir. Bu kuramlar, tarihi siire¢ igerisinde
birbirlerini agiklamakta eksik kaldigi noktalar1 tamamlamak igin art arda gelisme
gostermistir. Bu sebeplerden dolay1 liderlik ve liderlik 6zellikleri simdiye kadar yapilan
bilimsel ¢aligmalarla destekleme sartiyla incelenmeye baslanmistir. Bu bilgiler 1s181inda
liderlik; 6zellikler kurami, davranigsal kuram, durumsal kuram ve modern liderlik kuramlari
olarak dort baslik altinda incelenmistir (Aktan, Agca & Cakmak, 2014).

Ozellikler Kurami: Ozellikler kuramin temelinde liderlerin bireysel &zellikleri ve sahip
olduklar1 nitelikler yer almaktadir. Bu kurama gore lider, bireysel 6zellikler ve sahip oldugu
nitelikler bakimindan diger grup iiyelerinden farkli olmalidir. Ozellikler kuramu, kisinin lider
olabilmesi i¢in bazi karakteristik niteliklere sahip olmasi gerektigini savunmaktadir. Lider
kisi grubun diger iiyelerinden farkli olarak dogustan gelen bir takim fiziksel, zihinsel ve
sosyal oOzellikleri ve iistiinliikleri vardir (Gedikoglu, 2015). Ozellikler kuramina gore,
liderlerin 6nemli nitelikleri olduguna inanilir ve bu niteliklerin hayat boyu gelistirilebilecegi
diistintiliir. Bu kuramla ilgili yapilan arastirmalarda genellikle yas, boy, cinsiyet ve 1rk gibi
faktorlerin yan1 sira 6zgiiven, dengeli olma, uyum, kisiler arasi iligski becerileri, sorumluluk
ve duygusal olgunluk gibi Ozelliklere odaklanilir. Bu baglamda liderlik 6zelliklerinin
gelisimi icin liderlik egitimlerinin ve deneyimlerinin biiyiik rol oynadig1 savunulmaktadir

(Kogel, 2010).

Ozellik kuramina gore bir lider asagida siralanan bes ortak dzellige sahip olmalidir (Yukl,
1998):

= Bilgiye ve bu bilgiyi kullanacak zeka ve yetenege sahip olma,
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* Yaratici, farkli fikirlere sahip ve diiriist olma,

= Fiziksel 6zellikler bakimindan istiin olma,

» Bir isi basarmak i¢in ¢gabalama ve sorumluluk duygusuna sahip olma,

= Bireyler arasi sosyal etkilesime acik ve grup etkinliklerine katilmak i¢in istekli olma.

Zaman gectikce Ozellikler kuraminin liderligi agiklama konusunda yetersiz oldugunun
farkina varilmigtir. Yukarida sayilan oOzelliklere sahip olmayan bireylerde lider
olabilmektedir. Ayrica bu 6zelliklere fazlasiyla sahip bireylerin lider olamadig1 goriilmiistiir.
Bu durum bir siire sonra 6zellikler teorisinin elestirilmesine sebep olmustur. Cilinkii kuramin
temel aldig1 liderligin dogasi, hayata aktarilirken ise yaramamistir. Bu elestirilerin
sonucunda Ozellikler kurami zamanla 6nemini kaybetmistir. Lider olabilmek i¢in hangi
ozelliklerin gerekli oldugu, gerekli ozelliklerin hangi 6lgme araglar ile Olgiilecegi, bu
ozelliklerin kime ve neye gore belirlenecegi konusunda arastirmacilar tarafindan ortak bir
karara varilamamasi da o6zellikler kurami lizerinde yapilan tartismalart arttirmistir (Kiling,

2023; Northouse, 2001).

Davranigsal Liderlik Kurami: Liderlik ozellikleri iizerine yapilan arastirmalara gelen
elestirilerden sonra lider kisinin davraniglar1 merak edilmis ve davranissal liderlik kurami
meydana gelmistir. Bunun en biiylik sebebi 6zellik kuraminin liderleri tanimlayabilmede
yetersiz olusudur. Bir bagka sebebi ise o donemde psikoloji alaninda yapilan c¢alismalarin
gozlenebilir davranislar tizerinde yogunlasmasidir. Davranigsal liderlik kurami ‘liderlik
dogustan gelmez sonradan edinilebilir’ goriisiinii savunmaktadir. Bu kurama gore bireyin
sahip oldugu ozelliklerden ziyade davranislarina odaklanilmalidir. Davramigsal liderlik
kuramina gore bir organizasyonda farkli davranislar sergileyen kisiler liderlik potansiyeli

olan kisiler olarak diistiniilmektedir (Cherry, 2016; Gedikoglu, 2015).

Davranigsal liderlik kuramina iligkin yapilan aragtirmalarin  ilki Ohio State
Universitesi'ndeki arastirmacilar tarafindan yapilmustir.  Yapilan bu  arastirmalarin
sonucunda iliski yonelimli (anlayis) ve gorev yonelimli (inisiyatif) olmak {izere iki liderlik
stili ortaya ¢ikmustir. Michigan Universitesi'ndeki liderlik arastirmalari, lider davranislarini
temel olarak iki boyutta incelemektedir: Calisan odakli ve gorev odakli. Calisan odakli
liderler, c¢alisanlarin bireysel ihtiyaglarini, motivasyonlarini ve gelisimlerini 6n planda
tutarken, gorev odakli liderler, isin hedeflerine ulasilmasi ve performansin optimize edilmesi
iizerinde dururlar. Blake ve Mouton’un liretime yonelik ve ise yonelik olmak tizere ele aldig1

iki unsurun birlesmesiyle uygulama semasi meydana gelmistir (Northouse, 2001).
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Davranigsal yaklasimlar bir siire sonra basarili bir lideri tanimlama da yetersiz kalmistir.
Ciinkii ayn1 davraniglart sergileyen liderlerin esit diizeyde basarili olmadigi ayn1 zamanda
farkli davraniglar sergileyen liderlerinde ayni oranda basarili oldugu goriilmiistiir. Bunlarin

sonucunda davranigsal 6zellik kurami zamanla 6nemini kaybetmistir (Kiling, 2023).

Durumsal Liderlik Kurami: Ozellikler ve davramgsal kurama oranla daha cagdas bir
kuramdir. Davranigsal kuramin yetersiz kalmasmin ardindan durumsallik kurami
gelistirilmistir. Bu kurama gore liderlik, grupla iliskilerde kullanilan davranis bigimleri
olarak tanimlanmistir. Lider, otoriter veya demokratik olmasi gerektigi, hangi davranisin
hangi durumlarda sergilenmesi gerektigini belirleyen dnemli noktadir. Tek bir liderlik bigimi
yoktur. Lider davranisi se¢mesi i¢in tim 0&zellikleri ve durumlari degerlendirmelidir.
Etkililik, liderlik bi¢iminin secilmesinde en uygun kriterdir. Liderlik bi¢iminin se¢iminde
‘hangi davranis hangi liderlik bi¢iminde iist diizey etki yaratmakta ve Orgiitii amacina

ulagtirmaktadir’ dl¢titii dikkate alinmalidir (Aydin, 2022).

Durumsallik kuraminin liderin i¢inde bulundugu duruma gore degisen farkli durumsallik
kuram1 modelleri bulunmaktadir. Bu modellerden en dikkat ¢cekeni Hersey ve Blanchard
(1996)’dir. Bu modele gore liderligin etkililik diizeyini belirleyen 6l¢iit grup tyelerinin
olgunluk diizeyleridir. Olgunluk grup {iiyelerinin yapilacak isteki yetkinlikleri anlamina
gelmektedir. Ayni1 zamanda bu teori ‘lirlin yasam egrisi’ olarak da adlandirilmaktadir. Bu
model etkin bir liderlik i¢in liderin grup iiyelerinin olgunluk diizeylerini dikkate almalari
gerektigini savunur. Grup lyelerinin olgunluk diizeyleri zamanla gelismektedir. Etkili bir
lider olabilmek i¢in gorev odakli veya is odakli olma arasinda se¢im yaparken takipgilerinin
olgunluk diizeylerini dikkate almalidir (Fox, 2012; Aydin, 2022). Fred Fiedler durumsallik
modelinde liderlerin davraniglarinin belirlenmesinde gerceklestirilmesi gereken gorevin
ozelligi, liderin bulundugu konuma dayanan hakimiyetin 6l¢iisii ve lider ile takipgilerinin
olumlu iliskileri olmak iizere li¢ unsurun gerekliligini savunur. Bu modelde basarili bir
liderin kosullar1 6nemseyip kosullara uygun davranmasi gerekmektedir (Kogel, 2010; Turan
& Bektas, 2014). Reddin’in 3 boyutlu liderlik kuraminda ise liderligin gorev, iliski ve
etkililik olmak iizere {i¢ boyutu oldugunu vurgulamaktadir. Bu kurama goére her kosulda
etkin olabilecek bir lider bulunmamakta duruma uygun davranan etkili, davranmayan ise
etkisiz lider olarak ifade edilmektedir (Aysel, 2006; Hollander, 1978’den akt. Fox, 2012;
Northouse, 2001).
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2.2.1.1. Cagdas Liderlik Kuramlar:

Degisen is diinyas1 ve kiiresel kosullar, geleneksel liderlik yaklasimlarinin yetersiz kaldigini
ortaya koymustur. Bu durum, liderlik kavraminin daha kapsamli ve ¢ok yonlii incelenmesini
gerekli kilarak, cagdas liderlik kuramlarmin gelisimine zemin hazirlamistir. Literatiir
taramalar1, hizmetkar liderlik, paylasilan liderlik, doniistimsel liderlik, karizmatik liderlik,
vizyoner liderlik, etik liderlik, kiiltiirel liderlik, stratejik liderlik, dagitic1 liderlik, yaratici
ruhsal liderlik, sistem liderligi, teknoloji liderligi, otantik liderlik, kolektif liderlik ve
demokratik liderlik gibi pek ¢ok yeni liderlik yaklagiminin ortaya ¢iktigin1 gostermektedir
(Aydin, 2022; Duran, 2019; Turan & Bektas, 2014). Bu kuramlar, farkli vurgu noktalarina
sahip olsalar da, ¢alisanlarin katilimini, degisim yonetimini, etik degerleri ve uzun vadeli

vizyonu On plana ¢ikarma gibi ortak paydalara sahiptirler.

Cagdag liderlik kuramlarina gore, etkili liderlerin ortak Ozellikleri arasinda vizyonerlik,
iletisim becerileri, duygusal zeka, etik degerlere baglilik ve ekip odaklilik 6n plana
cikmaktadir. Vizyoner liderler, bir organizasyonun gelecegine dair net bir yon belirlerken,
iletisim becerileri ile bu vizyonu ekip liyelerine etkili bir sekilde aktarabilirler. Duygusal
zeka, liderlerin hem kendilerinin hem de ekiplerinin duygularini anlayarak uygun tepkiler
vermesine olanak saglar. Etik degerlere baglilik, liderlerin giivenilirliklerini artirirken, ekip
odakl1 bir yaklasim ise calisanlarin katilimini ve motivasyonunu destekler. Bu o6zellikler,
liderlerin yalnizca bireysel basariya degil, ayn1 zamanda organizasyonun siirdiiriilebilir

basarisina da katki saglamalarini miimkiin kilar (Yukl, 2013).

2.2.2. Erken Cocukluk Donemi ve Liderlik

Cocuk, cevre ile etkilesim kurarak gelisir. Cocugun ¢evresini sadece anne babasi degil
cocugun dogrudan veya dolayl olarak i¢inde bulundugu aile, ailenin i¢inde bulundugu
topluluk, sosyal-politik ¢evre olusturur. Bundan dolay1 erken gocukluk dénemi gelisimi

olumlu etkileyen en 6nemli donemlerden biridir (Giilagti, 2014).

Cocuklarin ¢evreleri lizerinde etki saglama arzusu, bebeklik doneminde belirgin bir sekilde
ortaya ¢ikmaktadir. Yenidogan bebekler, ihtiyaclarini ifade etmek ic¢in agirlikli olarak
aglama mekanizmasii kullanir. Dogumdan sonra, bebekler aglamanin, beslenme ve
temizlik gibi temel gereksinimlerinin karsilanmasinda etkili bir iletisim araci oldugunu

kavramaya baglarlar. Bu siire¢, bebeklerin cevreleriyle etkilesim kurma ve ihtiyaglarini
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iletme yeteneklerinin gelisimine isaret etmektedir. Bu donemde bebegin iletisim kurdugu
kisiler sinirlidir. Daha ¢ok birincil bakim veren ile temas halindedir. Cocuk biiyiidiikce
cevresindeki diger insanlarla da iletisim kurmay1 6grenir. Cocugun sosyal ¢evresi arttikca

akranlart ile iletisim kurup liderlik 6zellikleri gelisir (Duran, 2019).

Erken sosyal iligkiler, ¢ocuklarin toplumsal, duygusal ve biligsel gelisimi i¢in énemli bir
unsurdur. Arastirmalar, 5 yasin altindaki g¢ocuklarin sosyal etkilesimlerinin ¢ocugun
gelisiminde biiytik rolii oldugu gostermektedir. Okul dncesi egitimi alan ¢ocuklar, ¢ok kiigiik
yaglarda akranlar ile etkilesime girip kendini ifade etmeyi 6grenirken sosyal becerilerini
gelistirir. Akranlar arasinda yapilan oyunlar ve paylasilan deneyimler, ¢ocuklarin duygusal
bag kurmay1 ve is birligi yapmay1 6grenmesine yardimei olur. Akran iligkileri ayni zamanda
cocugun kendini tanimaya baslamasi i¢in de 6nemlidir. Kendini digerleriyle karsilastirma
yoluyla baglayan gelistirme siirecinde akranlarindan aldigi geri bildirimler biiyiik 6neme
sahiptir. Bu donemde arkadas iliskileri kurmak ve silirdirmek, empati yapmayi ve
baskalarinin duygularini anlamay1 6grenme firsati sunar (Sullivan, 1953 den akt. Recchia,

2011; Barnett, 2008).

Liderlik, 3-6 yas araliginda ortaya ¢ikmaktadir. Bu donem de oyunlari ve etkinlikleri
baslatan kisi lider olarak kabul edilir. Lider olarak kabul edilen ¢ocuk, diger ¢ocuklar
tarafindan takip edilir. Liderlik 6zelliklerine sahip ¢ocuk genellikle yiiksek 6z gilivene
sahiptir. Oyunlarda liderlik roliinii iistlenen ¢cocuk diger grup iiyeleri ile is birligi yaparak
oyunun kurallarina karar verirler. Siiregte liderin, liderlik 6zelliklerinin gelismesinin yani
sira empati ve is birligi yetenekleri de gelisir. Bu sosyal iligkiler sirasinda ¢ocuklar hem
birbirlerini etkiler hem de birbirlerinden etkilenirler. Yonlendirilen ¢ocuklarin ¢ogunlukta
oldugu gruplarda bir veya duruma gore birden fazla lider bulunabilir. Bu liderler emir

vererek, yonlendirerek, yol gostererek grubu ikna eder (Cagdas & Seger, 2002).

Cocuklarin liderlik 6zelliklerini giiglendirme siirecinde, Bandura (1977) sosyal 6grenme
teorisinde onemli bir ger¢eve sunar. Bu teoriye gore, ¢ocuklar gevrelerindeki kisileri
gozlemleyerek ve taklit ederek 6grenirler. Ebeveynler ve 6gretmenler, cocuklarin goziinde
giiclii rol modeller olarak yer alarak onlarin liderlik davranislarini sekillendirebilirler.
Vygotsky (1978)’nin yakin gelisim alani kavrami ise, ¢ocuklarin destekleyici bir ortamda
kendi baslarina yapabileceklerinin otesine gegebileceklerini ifade eder. Bu yaklagim,
cocuklara zorluk derecesi uygun gorevler vererek ve onlara geri bildirimde bulunarak
liderlik becerilerinin gelisimini desteklemeyi onerir. Gardner'in ¢oklu zeka teorisi (1983) ise,

her ¢ocugun farkli yeteneklere sahip oldugunu ve bu yeteneklerin liderlik stillerini
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etkileyebilecegini vurgular. Bu teoriye gore, ¢cocuklarin gii¢lii yonlerini belirlemek ve bu
yonlere uygun liderlik firsatlari sunmak, onlarin potansiyellerini en {ist diizeye ¢ikarmalarina

yardimci olur.

Giinliik hayatta ¢ocuklarin liderlik davraniglarina yonelik bir¢ok olaya rastlanmaktadir.
Ornegin; 6grenme gruplarinda, cocuklar grup lideri olabilmektedir, spor ile ilgili gruplarda
cocuklar ekip lideri olabilmektedir. Bunlarin yani sira oyun i¢in kurulan gruplarda bazi
cocuklar, oyunu yonlendiren, yoneten konumunda olmaktadir. Alan yazin incelendiginde
grup ile ilgili yapilan ¢alismalarda liderligin merak konusu oldugu goriilmiistiir. Yapilan
aragtirmalarin ¢ogu yetigkinler {izerinde yapilmis, cocuk liderligini ele alan arastirmalar

siirlt kalmistir (Duran, 2019; Duran & Ramazan, 2021; Trawick-Smith, 1988).

Kemple (1991), liderlik ile ilgili yapilan ¢alismalarin ¢cogu yetiskinler i¢in oldugu, liderligin
tanimlanmasi icin faydali oldugu fakat cocuklara uygulanamayacagini belirtmistir. Bunun
sebebinin ise ¢ocuklar ve yetiskinlerin birbirinden ¢ok farkli olmasidir. Cocuklarin girdigi
sosyal ¢evre, hayata bakislar1 ve etkilesime girdigi gruplar yetiskinlerden oldukga farklidir.
French (1984), erken c¢ocukluk donemi liderligi ile ilgili yapilan aragtirmalarda ¢ocuk
liderligini, sosyal ve zihinsel beceriler, yiliksek sozel beceriler ve akranlarinin ihtiyaglarina

duyarli olma, empati kurma olarak ele alindigini1 belirtmektedir.

Gelisimi bir biitiin olarak inceledigimizde, gelisimin bir¢cok faktorle iligskili oldugu
goriilmektedir. Cocugu daha iyi tanimak ve ¢ocuk liderligini daha dogru tanimlamak i¢in
sosyal gelisimin bir parcas1 olan liderlik 6zelliklerini etkileyen faktorleri bilmek oldukga
onemlidir (Ozkan Kundurac1 & Yarali Tozduman, 2022). Erken ¢ocukluk dénemi liderligini
etkileyen faktorlerin basinda ¢evre gelmektedir. Cocugun ¢evresini ailesi, akranlari, okul ve
ogretmenleri olusturmaktadir. Alan yazin incelendiginde anne- baba 6grenim durumunun
liderlik ozellikleri iizerinde etkili oldugu, yiiksek Ogrenim mezunu anne babalarin
cocuklarmin liderlik ozelliklerinin yiliksek 6grenim mezunu olmayanlara goére gelismis
oldugu goriilmektedir (Duran, 2019). Ailenin sosyoekonomik durumu ve anne babanin
bilin¢li farkindalikli ebeveynlik tutumu ¢ocugun liderlik becerileri tizerinde olumlu etkisi
oldugu saptanmustir (Fu, 1979; Kaplan, Ataman & Vatanartiran, 2022; Polat & Ozbek Ayaz,
2021). Bunlarin yan1 sira ¢gocugun dgretmeninin ¢ocuga karsi tutumu, dgretmenin liderlik
ozelliklerini destekleyici ortam hazirlamasi, 6gretmenin liderlik 6zelliklerini destekleyen
etkinlikler yapmasi, 6gretmenin liderlik 6zelliklerini tesvik etmesi, 6gretmenin rol model
olmas1 ve Ogretmenin liderlik 6zelliklerine sahip olmasi ¢ocugun liderlik 6zelliklerini
arttirmaktadir (Cerrato, Thornton & Haggerty, 2018; Fox, 2012; Maxcy, 1991; Mullarkey,
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Recchia, Lee, Shin & Lee, 2005; Trawick-Smith, 1988). Fukada, Fukada ve Hicks (1997),
caligmasinda yiiksek sosyometrik statliye sahip ¢ocuklarin liderlik 6zelliklerinin yiiksek
oldugu sonucuna ulasmistir. Akranlar1 tarafindan sevilen ve deger goriilen ¢ocugun liderlik

ozelliklerinin yiiksek oldugunu savunmaktadir.

Erken cocukluk donemi liderlik 6zelliklerini etkileyen bir diger unsur ise cinsiyettir. Alan
yazin incelendiginde bazi ¢alismalarin liderlik 6zellikleri ile cinsiyet arasinda anlamli bir
fark olmadigi, arastirmalar sonucunda kiz ve erkek cocuklarin liderlik O6zelliklerinde
herhangi bir farklilasmaya rastlanmadigi goriilmiistiir (Duran & Ramazan, 2021; Kaplan
Sayi, Ataman & Vatanartiran, 2022; Mawson, 2010). Bu ¢alismalardan farkli olarak Ozkan
Kundurac1 & Yarali Tozduman (2022), ¢alismasinda kiz ¢ocuklarin liderlik becerilerinin
erkek cocuklara gore daha yiiksek oldugunu tespit etmistir. Bu ¢alismaya benzer sonug bulan
Duran (2019), kizlarin liderlik 6zelliklerinin erkeklerden anlamli dlcilide yiiksek oldugu
sonucuna ulagsmigtir. Cinsiyetin yani sira yas faktorii de grup iiyelerinin lider roliinde olan
kisiyi benimsemelerinde etkilidir. Grup tiyelerinin, yasi biiyiik olan1 daha kolay lider olarak

benimsedikleri goriilmektedir (French, 1984).

Toplumda liderlik kavrami ve liderlik 6zelligi olarak goriilen birgok yanilgr mevcuttur. Bu
yanilgilarin en yaygin olani liderligin dogustan gelen bir 6zellik oldugudur. Ancak yapilan
caligmalar liderligin sonradan 6grenilen bir 6zellik oldugu, liderligin dogustan gelen bir
ozellik olmadigin1 desteklemektedir. Alan yazinda liderligin dogustan gelen bir 6zellik
olduguna dair bir kanita rastlanmamistir (Parker & Begnaud, 2004). Bir ¢ocugun lider
olabilmesi i¢in atanmis veya se¢ilmis olmasi gerekir yanilgisi da olduk¢a yanhistir. Gliimtiseli
(2001), atama ile goreve gelme yoOneticilere 6zgiidiir. Liderlik, i¢inde bulunulan grupta
secilmis, benimsenmis ve takipgileri tarafindan liderlik 6zellikleri verilmis olmay1 yeterli
kilmaktadir. Aym1 zamanda liderlik, lider olmak isteyen kisinin kendi istek ve gayretiyle
ortaya ¢ikmaktadir. Toplumda karsimiza ¢ikan liderlik ile ilgili yanilgilara baktigimiz da
kii¢iik toplumlarda yasayan kisilerin lider olamayacagi diistincesi karsimiza ¢ikmaktadir.
Fakat kiiclik yerlesim yerlerinde yasayanlarin ve kiiciik okullara gidenlerin liderlik
ozelliklerinin biiylik yerlerde yasayan ve daha kalabalik okullara gidenlere oranla daha
yiiksek oldugu goriilmektedir. Toplum ve lider birbirinden etkilenmektedir. Bundan dolay1
yasanilan yerin ve gidilen okulun biiylikligi lider kisi olmada belirleyici faktor degildir
(Karnes & Bean, 2010). Bu yanlis diisiincelerin yan1 sira liderlik ile ilgili 6zelliklerin sadece
okulda edinildigi ve ¢ocuklarin gergek liderlik 6zelliklerini sergileyemedigi gibi yanilgilarda

mevcuttur. Murphy ve Johnson (2011), liderligin yasam boyu devam eden bir siireg
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oldugunu okullarin ¢ocuklarin liderlik 6zelliklerini edinmesinde etkili oldugu fakat yeterli
olmadigin1 belirtmektedir. Aile, toplum, akran, yakin ¢evre ve kiiltiir gibi faktorlerde liderlik
becerileri tizerinde etkili oldugunu tespit etmistir. Sorcher ve Brant (2002) liderlik ile ilgili
yaptiklar1 c¢alismada liderlik Ozelliklerinin bir¢ogu yasamin ilk yillarinda edinildigini,

ergenlik doneminin sonunda liderlik 6zelliklerinin tamamlandigini belirtmislerdir.

2.2.3. Lider Cocuklari Ozellikleri

Erken ¢ocukluk donemi liderligi iizerine yapilan ¢alismalarin ¢ogunda ¢ocuklarin liderlik
ozelliklerine yer verilmistir. Bahsedilen liderlik ozellikleri genelde olumlu prososyal

ozellikler olup, negatif 6zelliklere deginilmemistir.

Landau ve Weissler (1991), lider ¢ocuklarin 6zelliklerini sorumluluk sahibi olma, baskin
olma istegi, basarili olmaya odakli, kendini ifade edebilme ve diger kisileri ikna edebilme
yetenegi, planlama Kkabiliyeti, kararli olma, cesaretli olma, Ozgiivenli olma, empati
yetenegine sahip olma, duygusal denge ve kontrol , yiiksek sdzel yetenege sahip olma, grup
iiyelerinin ihtiyacglarina duyarli olma, akranlar1 arasinda 6n planda olma, ¢evresindekilerle
etkili iletisim kurabilme, yeni durumlara kolay adapte olma ve problem ¢6zme becerisine

sahip olma olarak siralamistir.

Lee, Recchia ve Shin (2005) ise sosyal ve bilissel yetenegi olan, yliksek sozel ve dramatik
becerilere sahip, yaratici, bagimsiz hareket edebilen ve hayal giicii yiiksek olan ¢ocuklarin
liderlik 6zelliklerine sahip oldugunu savunmustur. Bu ¢ocuklar akranlar1 ile birlikteyken
oyunu kuran kisilerdir. Ayrica liderlik 6zelliklerine sahip olan ¢ocugun farkli fikirleri olan,

empati duygusu yiiksek ve arkadaglar1 tarafindan benimsenen kisiler oldugu goriilmektedir.
Barthold (2014) gore lider cocuk 6zellikleri;

e Yiiksek sozel becerilere sahip olma,

e lyi iletisim becerilerine sahip olma,

e Takipcileri ile ikna edici ve akic1 konusma

e Motivasyon

e Liderlik yapmaya istekli olma olarak tanimlanmaktadir.

Shin, Recchia, Lee, Lee ve Mullarkey (2004), ¢alismasinda ¢ocuklarin liderlik 6zelliklerini,

dinamik/giiclii kisilik ve yiiksek farkindalik seviyesi olmak {izere iki grupta incelenmistir.
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Dinamik ve giiclii kisilige sahip ¢ocuklar, eglenceli bir yapiya sahip olup farkli diisiince
yapilarina, gii¢lii sosyal becerilere ve yliksek mizah anisina sahiptir. Ayni1 zamanda enerjik
hareketleriyle dikkat ¢ekerken c¢evrelerinde olanlara karsi yiiksek bir farkindalik seviyesi
sergilerler. Yiksek farkindalik seviyesine sahip ¢ocuklar ise sinifin fiziksel alanini kisitlama
olmadan kullanma egilimindedirler ve etraflarinda olan olaylar1 daha 1iyi

algilayabilmektedirler.

Karatas (2022) oyunda liderlik roliinii almaya istekli olan, grup arkadaslarina karsi
sorumluluk bilincine sahip, akranlar1 ile olumlu iligkiler kuran, etkili iletisim becerilerine
sahip ¢ocuklarin liderlik potansiyeline sahip olabilecegini belirtmistir. Fox (2012) ise
calismasinda yardim sever, kendine glivenen ve iyi iletisim becerilerine sahip ¢ocuklarin
liderlik potansiyellerinin yiiksek oldugu sonucuna ulagsmistir. Solmaz (2017) tarafindan
yapilan arastirmaya gore, liderlik 6zelliklerine sahip ¢ocuklar takim calismasina istekli ve
birlikte calismaya yatkindir. Ayrica problem ¢dzme ve karar verme becerileri gelismistir. Bu
cocuklar farkli fikirler liretebilme yetenegine sahiptir ve grup degerlerini anlama yetenegi
gelismistir. Ayni zamanda kendini lider olarak tanitabilme ve grubun diger iiyelerine liderlik
yapabilme kabiliyetine sahiptirler. Ayrica Sacks (2009), ¢ocuklarin liderlik &zelliklerini
incelediginde cocuklarin yetiskinlere benzer liderlik 6zelliklerine sahip oldugunu tespit

etmistir.

2.3. Tigili Arastirmalar

Oz diizenleme ve liderlik 6zellikleri ile ilgili ulusal ve uluslararasi yapilan calismalar yakin

tarithten baglanarak tarih sirasina gore verilerek sunulmustur.

2.3.1. Erken Cocukluk Dénemi Oz Diizenleme Becerileri ile Tlgili Arastirmalar
2.3.1.1. Ulusal Arastirmalar

Bengi (2024), calismasinda yaratict drama egitiminin 5-6 yas grubu cocuklarin 6z
diizenleme becerileri ve benlik algilar1 iizerindeki etkilerini incelemeyi amaclamistir.
Aragtirmanin ¢aligma grubunu Bursa’nin Osmangazi ilgesindeki Milli Egitim Bakanligi’na
bagli resmi anaokuluna devam eden 15 deney ve 15 kontrol grubu olmak tizere 30 ¢ocuk
olusturmustur. Aragtirmanin verileri arastirmaci tarafindan hazirlanan ‘16 tane yaratici

drama etkinligi’, ‘Demoulin Cocuklar i¢in Benlik Algis1 Olgegi’ ve ‘Okul Oncesi Oz
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Diizenleme Olgegi’ aracilig1 ile toplanmustir. Arastirmanin sonucunda yaratict drama
etkinlikleri uygulamasinin, ¢ocuklarin 6z diizenleme ve benlik algilari izerinde etkili oldugu

sonucuna varilmistir.

Koycegiz Gozeler ve Ozbey (2023) ¢alismasinda Igsel Motivasyonu Destekleyici Egitim
Programi’nin okul 6ncesi donem cocuklarinin 6z diizenleme becerileri iizerine etkisini
incelemeyi amacglamistir. Calisma, Erzurum il merkezinde MEB’e bagl ilkokullarin
anasimiflarina devam eden 48-72 aylik 22 ¢ocuk ile yapilmistir. Arastirmada nitel ve nicel
veriler birlikte kullanilmistir. Calismanin nicel boyutunda 6n test-son test kontrol gruplu yari
deneysel desen; nitel boyutunda ise durum calismasi yapilmistir. Arastirmada ‘Oz
Diizenleme Becerileri Olgegi (Ogretmen Formu), Okul Oncesi Oz Diizenleme Olgegi
(Cocuk Formu) ve Ogretmen Goriisme Formu’ kullanilmistir. Arastirmanin sonucunda
uygulanan Igsel Motivasyonu Destekleyici Egitim Programi’nin okul &ncesi dénem
cocuklariin sosyal duygusal gelisimlerine ve 6z diizenleme becerilerine 6nemli katkilar

sagladigi goriilmiistiir.

Tiirkkent (2023), calismasinda bilingli farkindalik temelli sosyal duygusal &grenme
programinin okul dncesi donem ¢ocuklarinin 6z diizenleme becerilerine etkisini incelemeyi
amaglamistir. Arastirma okul oncesi 0gretmenleri, 60-72 aylik 52 ¢ocuk ve deney grubu
cocuklarmin ebeveynleri ile yapilmistir. Arastirmanin verileri ‘Anket Formu’, ‘Okul Oncesi
Oz diizenleme Olgegi’, ‘Ebeveyn-Ogretmen Goriisme Formu® ve ‘Arastirmact Giinliigii’ ile
elde edilmistir. Ayni zamanda verilerin bir kismi nicel bir kismu ise nitel olarak toplanmugtir.
Program, deney grubundaki ¢ocuklara sekiz hafta boyunca haftada iki giin olmak iizere
uygulanmigtir. Miidahale programi bitiminde deney ve kontrol gruplarina son test, 8 hafta
sonra da izleme testi uygulanmistir. Bu arastirmanin sonucunda ‘Bilingli Farkindalik
Temelli Sosyal Duygusal Ogrenme Programi’nin okul 6ncesi donem cocuklarinin 6z
diizenleme becerileri lizerinde anlamli farkhiliklar yarattigi goriilmistiir. ‘Bilingli
Farkindalik Temelli Sosyal Duygusal Ogrenme Programi’ ile okul &ncesi donem
cocuklarinin 6z diizenleme becerilerinde 6nemli iyilesmeler oldugunu, bu olumlu ilerlemeyi

anneler ve 6gretmenlerinde onayladig1 goriilmiistir.

Ertor (2022), evde baba katilimli 6z diizenleme programinin 48-72 aylik ¢ocuklarin 6z
diizenleme becerileri ve baba katilimina etkisini inceledigi ¢calismasina 17 deney 17 kontrol
grubunun oldugu 34 baba ve ¢ocuklar1 katilmistir. Arastirmanin verileri “Genel Bilgi
Formu”, “Okul Oncesi Oz-Diizenleme Olgegi”, “Baba Katilim Olgegi (BAKO)”, “Baba
Goriisme Formu” ve “Anne Goriisme Formu” araciligi ile toplanmistir. Arastirma
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sonucunda, Evde Baba Katilimli Oz-Diizenleme Egitim Programi'nin 48-72 aylik cocuklarin
0z-diizenleme becerileri ve baba katilim1 Temel Bakim boyutu {izerinde olumlu bir etkisi
oldugu ortaya ¢ikmustir. Ayrica, son testlerden 4 hafta sonra uygulanan izleme testinde bu
etkinin kalic1 oldugu bulunmustur. Arastirmanin deney grubuna dahil olan baba ve annelerle
yapilan goriismelere dayanan sonuglara goére, Evde Baba Katilimli Oz-Diizenleme
Programi'nin babalar i¢in kendi hatalarin1 fark etme, baba roliiniin ve oyunun 6nemini
kavrama, cocugun ilgi alanlarin1 kesfetme gibi konularda katki sagladigi belirlenmistir.
Bunun yani sira, ¢ocuklar agisindan daha sabirli olma, kurallara uyma, duygularini ifade
etme, dikkatlerini odaklama ve siirdiirme gibi becerilerin kazandirildigi, ayrica babalarin
cocuklariyla etkili vakit gecirerek annelerin memnuniyet diizeylerinde artis oldugu

gbzlemlenmistir.

Sakin ve Yildirim (2022) ¢alismasinda annelerinin bibliyoterapi uygulamasinin 4-6 yas arasi
cocuklarin 6z dilizenleme becerisi iizerindeki etkisini incelemeyi amacglamistir. Bu
arastirmada nitel ve nicel uygulamalar bir arada kullamlmistir. Arastirma Istanbul ili
Kagithane ilgesinde bulunan resmi anaokullarinda 15 g¢ocuk ve anneleri ile
gerceklestirilmistir. Arastirma 8 oturumdan olusmustur. Her oturum icin bir kitap
secilmistir. Kitaplar 6z diizenleme becerilerinin alt bagliklar1 ile ilgili kitaplardir. Bu
oturumlar 8 giin ara verilmeden yapilmistir. Oturumlara baglamadan 6nce ve oturumlarin
sonunda ’Okul Oncesi Dénem Cocuklarinin Oz-Diizenleme Becerilerini Degerlendirme
Olgegi (Anne Formu)’” uygulanmistir. Arastirmanin sonucunda cocuklarin 6z diizenleme
becerileri bibliyoterapi uygulamasindan sonra olumlu ve yiiksek diizeyde arttigi
goriilmiistiir. Bibliyoterapi uygulamasinin sonucunda ¢ocuklarin hikaye ile ilgili sorulara
verdigi cevaplar ¢ocuklarin 6zdesim kurma, duygularini ifade etme, problemleri tanimlama
ve ¢Oziim yollar1 bulma, farkindalik ve empati becerilerini gelistirdigini, bu becerilerinde

dogrudan 6z diizenleme becerilerine olumlu anlamda katki sagladigi sonucuna ulagilmistir.

Vardi (2021), calismasinda okul 6ncesi egitim kurumlarina devam eden 5-6 yas ¢ocuklarin
davranigsal 6z diizenleme becerileri ile duygu diizenleme becerilerini incelemistir.
Arastirmanin c¢alisma grubunu Malatya ilinin merkez ilgelerinde bulunan Milli Egitim
Bakanligi’na bagh resmi ilkogretim okullarinin anasmiflarina ve bagimsiz anaokullarina
devam eden 5-6 yas grubu 187’si kiz ve 241°i erkek olmak fiizere toplam 428 c¢ocuk
olusturmaktadir. Arastirmanin verileri "Kisisel Bilgi Formu", "Cocuk Davranis
Degerlendirme Olgegi (CODDO)", “Duygu Diizenleme Olgegi (DDO)” kullanilarak

toplanmistir. Yapilan aragtirma sonucunda, ¢ocuklarin davranigsal 6z diizenleme ve duygu
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diizenleme becerilerinin ¢gocugun yasina, cinsiyetine, okula devam siiresine, kardes sayisina,
anne-baba egitim seviyesine, anne ¢alisma durumuna ve aile aylik gelirine gore istatistiksel
olarak anlamli bir farklilik gésterdigi belirlenmistir. Bunun yani sira, arastirmada davranigsal
0z diizenleme becerileri ile duygu diizenleme becerileri arasinda anlamli bir iliski oldugu

saptanmistir.

Ozcan (2020) ¢alismasinda Okul Oncesi Dénemde Oz-Diizenleme Becerileri ve Sosyo-
Dramatik Oyun Arasindaki Iliskinin incelenmesini amaclamistir. Arastirmanin ¢alisma
grubu {zmir il merkezindeki Milli Egitim Bakanligi’na bagli ilkokul ve ortaokullara ait
anasiniflarina devam eden 51 ¢ocuktan olugmaktadir. Arastirmanin verileri ‘Kisisel Bilgi
Formu’, ‘4-6 Yas Cocuklarina Y&nelik Oz-Diizenleme Becerileri Olgegi Ogretmen Formu’,
‘4-6 Yas Cocuklarma Yénelik Oz Diizenleme Becerileri Olgegi Anne Formu ve ‘sosyo-
Dramatik Oyun Olgegi’ araciligy ile toplanmustir. Arastirmanin sonucunda g¢ocuklarin
Ogretmen goriislerine gore 0z-diizenleme becerilerinin engelleyici kontrol ve dikkat alt
boyutlari ile sosyo-dramatik oyunun sembolik karmasiklik alt boyutu arasinda oyun oynayan
cocuklar lehine anlamli farklilik goriilmektedir. Benzer sekilde cocuklarin anne goriislerine
gore Oz-diizenleme becerileri engelleyici kontrol-davranis ve engelleyici kontrol-duygu alt
boyutlar1 ile sosyo-dramatik oyunun boyutlarindan olan sembolik karmagik alt boyutu
arasinda oyun oynayan ¢ocuklar lehine anlamli farklilik goriilmektedir. Bu sonuglar, okul
oncesi egitime devam eden ¢ocuklarin sosyo-dramatik oyunlarinin karmasiklik diizeyi ile

0z-diizenleme becerileri arasinda anlaml bir iligki oldugunu gostermektedir.

Kurt (2020) ¢alismasinda okul 6ncesi egitimi alan ¢ocuklarin 6z diizenleme becerisinin
ogretmen ve okul dncesi egitimle iligkisini incelemeyi amaclamistir. Calisma Mersin ilinde
Milli Egitim Bakanhigmma bagli anaokullar1 ve ilkokul biinyesindeki anasiniflarinda
yapilmustir. Arastirmaya 57-76 ay araliginda toplam 213 ¢ocuk ve 316 okul 6ncesi 6gretmen
katilmistir. Arastirmanin verileri ‘Kisisel Bilgi Formu’, ‘Oz-Diizenleme Olgegi’, ‘Okul
Oncesi Ogretmenlerinin Oz-Diizenlemeli Ogrenmeyi Desteklemek I¢in Uygulamalarin
Degerlendirme Olgegi’ ve ‘Okul Oncesi Oz Diizenleme Olgegi (OODO)’ aracihigr ile
toplanmistir. Arastirmanin sonucunda ¢ocuklarin yasi ile 6z diizenleme becerileri arasinda
68 aydan biiyiik ¢cocuklarin lehine anlamli farklilik bulunmustur. Cocuklarin 6z diizenleme
ve duygu diizenleme becerileri ile cinsiyetleri arasinda kiz ¢ocuklarmin lehine anlamli
farklilik goriiliirken cocuklarin dikkat/diirtii kontrolii boyutunda anlamli bir farkliliga
rastlanmamistir. Ayrica bir yildan daha fazla okul dncesi egitimi alan ¢ocuk ile bir yi1ldan az

egitim alan veya hi¢ almayan ¢ocuga oranla 6z diizenleme beceri diizeyleri daha yiiksek
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oldugu goriilmiistiir. Ayni sekilde 6gretmenlerin 6z diizenleme becerileri ve 6z diizenleme
becerilerine yonelik sinif iginde yaptiklart uygulamalar ile c¢ocuklarin 6z diizenleme
becerileri arasinda pozitif yonde anlamli bir iliski bulunmustur. Ogretmenlerin 6z diizenleme
becerileri ve 6z-diizenleme becerilerini desteklemek i¢in kullandiklar1 uygulamalar arttikga

cocuklarin 6z-diizenleme becerileri de arttig1 sonucuna ulagilmistir.

Astarlar (2019), calismasinda okul Oncesi egitime devam eden 4-6 yas cocuklarin 6z
diizenleme becerilerinin izlenmesini amag¢lamistir. Arastirma da iliskisel tarama modeli
kullanilmigtir. Calisma okul dncesi egitim kurumlarina devam eden 4-6 yas araligindaki 149
cocukla yapilmistir. Arastirmada veriler “Kisisel Bilgi Formu”, “Bas-Ayak Parmaklari-Diz-
Omuzlar” ve “4-6 Yas Cocuklar1 I¢in Oz diizenleme Becerileri Olgegi” kullanilarak
toplanmistir. Arastirmanin sonucunda cinsiyet, yas ve okul dncesi kurumlarina devam etme
yil1 ile ¢ocuklarin birinci, ikinci ve {igiincii 6z diizenleme becerileri arasinda anlamli bir fark
bulunmustur. Ayn1 zamanda ¢ocuklarin davranigsal 6z-diizenleme ve 6gretmen goriislerine
dayali 6z diizenleme Olg¢egi puanlarinin birinci, ikinci ve iiglincli 6l¢iimleri arasinda

istatistiksel olarak anlamli bir farklilik oldugu belirlenmistir.

Karakurt (2019), calismasinda okul dncesi egitime devam eden 48-72 aylik ¢cocuklarin 6z
diizenleme becerileri ile dil becerileri arasindaki iligkiyi incelemeyi amaglamistir. Arastirma
Istanbul ilinde okul &ncesi egitim kurumlarma devam eden 48-72 aylik 242 ¢ocuk ve bu
cocuklarin dgretmenleri ile yapilmistir. Arastirmanin verileri ‘Oz Diizenleme Becerileri
Olgegi’ ve ‘Tiirkce Erken Dil Gelisimi Testi (TEDIL)’ aracilig1 ile toplanmustir.
Arastirmanin sonucunda 6z diizenleme becerileri ile ¢ocugun yasi, cinsiyeti, egitim
kurumuna gitme siiresi, ailenin aylik gelir diizeyi arasinda anlamli bir fark bulunurken, 6z
diizenleme becerileri ile kardes sayist ve dogum sirasi arasinda anlamli bir fark
bulunamamistir. Cocuklarin dil becerileri ile anne-baba 6grenim durumu ve ailelerinin
ortalama aylik gelir diizeyi arasinda anlamli fark bulunmustur. Dil becerileri ile yas, cinsiyet,
egitim kurumuna gitme siiresi, kardes sayis1 ve dogum sirasi1 arasinda ise anlamli fark
bulunamamustir. Oz diizenleme ve dil becerileri arasindaki iliskiye bakildiginda ise 6z
diizenleme becerileri ile dil gelisimi arasinda pozitif yonde anlamli bir iligki oldugu

gOrilmistir.

Saml1 (2019) okul 6ncesi donem c¢ocuklarin 6z diizenleme becerileri ile okul olgunluk
diizeyleri arasindaki iliskiyi incelemistir. Arastirma Sanlurfa ilinin Haliliye, Eyyiibiye ve
Karakdprii’de bulunan Milli Egitim Bakanligima baghi bagimsiz anaokullar1 ve ilkokul

bilinyesinde yer alan anasiniflarinda yapilmistir. Calismaya 143 kiz, 132 erkek katilmistir.
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Aragtirmanin verileri “Kisisel Bilgi Formu”, “Bas-Ayak-Diz-Omuza Dokunma Y 6nergeleri
(BADO-DY)” ve “Metropolitan Okul Olgunluk Testi” araciligi ile toplanmistir. Bu
calismanin sonucunda Oz diizenleme becerileri ile okul olgunlugu arasinda pozitif yonde

anlaml bir iliski oldugu saptanmustir.

Temiz (2019) okul oncesi egitimi alan ¢ocuklarin davranigsal 6z-diizenleme becerilerini
cocuga ve aile ortamiyla ilgili degiskenler ve ebeveyn tutumlari agisindan incelemeyi
amaclamistir. Aragtirma Tokat ilinde okul 6ncesi egitimi alan 201 ¢ocuk ve ebeveyni ile
yapilmistir. Arastirmanin verileri ‘Demografik Bilgi Formu’, ‘Bas-Ayak-Diz-Omuza
Dokunma Yénergeleri (BADO-DY) Gorevleri’ ve ‘Ebeveyn Tutum Olgegi (ETO)’ aracilip
ile toplanmigtir. Arastirma sonucunda davranigsal 6z-diizenleme becerilerinin okul dncesi
egitim alma yil1, anne-baba 6grenim diizeyi, gelir durumu ve anne ¢alisma durumu, eve
aliman kitap sayis1 ve yasanilan yerlesim yerine gore anlamli diizeyde farklilik oldugu
goriiliirken 6z-diizenleme becerilerinin cinsiyet, dogum sirast ve kurum tiirii degiskenlerine
gore anlaml diizeyde farklilik bulunmamistir. Ayn1 zamanda davranigsal 6z-diizenleme
becerileri ile otoriter ebeveyn tutumu ve asir1 koruyucu ebeveyn tutumu arasinda anlamli,

diisiik ve negatif yonlii bir iliski oldugu sonucuna ulasilmistir.

Adagideli (2018), ¢alismasinda 6z diizenleme becerileri, ilkokula hazir bulunusluk ve okul
iligkileri arasinda dogrudan ve dolayli olarak bir iligkinin olup olmadigini arastirmay1
amagclamistir. Arastirma 2016-2017 yillarinda Istanbul ilinde okul &ncesi kurumlarina
devam eden 60-72 aylik 195 ¢ocuk ve bu ¢ocuklarin 13 6gretmeninden elde edilmistir.
Cocuklarin 6z-diizenleme becerileri caba gerektiren kontrol ve yiiriitiicii islevler ile
degerlendirilmistir. Arastirmanin verileri ‘Cocuk Davramis Olgegi’, ‘ketleyici kontrol
etkinligi, isler bellek etkinligi ve dikkat transferi etkinligi’, ‘Ogrenci-Ogretmen Iliski
Olgegi’, “Marmara Ilkdgretime Hazir Bulus Olgegi’ ve ‘Kisisel Bilgi Formu® aracilig1 ile
toplanmistir. Arastirmanin sonucunda ilkokula hazir bulunusluk diizeyi ile ¢ocuklarin yast
ve anne-babanin egitim diizeyi arasinda anlamli bir fark bulunmustur. Ayni zamanda 6z
diizenleme becerileri ve okul iligkileri iyi olan cocuklarin ilkokula hazir bulunusluk

diizeylerinin daha yiiksek oldugu goriilmiistiir.

Oztabak (2017), calismasinda okul dncesi donem ¢ocuklarin 6z diizenleme becerileri ile
anne baba tutumlar1 arasindaki iligkiyi incelemeyi amaglamistir. Arastirma Bartin ilinde
Milli Egitim Bakanligina bagli resmi anaokullar ve ilkdgretim bilinyesindeki anasiniflarinda
yapilmustir. Calismaya bes-alt1 yas grubunda 79 kiz 76 erkek olmak iizere toplam 155 ¢ocuk

ve bu cocuklarin anne babalar1 katilmistir. Veriler “Okul Oncesi Oz Diizenleme Olgegi” ve
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“Aile Tutum Envanteri” aracilig1 ile toplanmistir. Bu arastirmanin sonucunda Oz Diizenleme
Olgegi’nin dikkat/diirtii ve olumlu duygu alt boyutlari ile Aile Tutum Envanteri alt boyutlart
arasinda anlamli bir fark bulunmamustir. Calisma da kiz ¢ocuklarinin dikkat/diirtii alt
boyutunda 6z diizenleme becerilerinin daha yiiksek oldugu sonucuna ulasilmistir. Ayni
zamanda anne babalarin ¢ocuk yetistirme konusundaki tutumlar1 anne babanin mesleginden
etkilendigi goriilmiistiir. Anne babasi calismayan c¢ocuklar anne babast memur olan
cocuklara oranla daha diisiik uyumlu sosyal hareketlilik o6zelligine sahip oldugu

belirlenmistir.

Bayindir (2016), ¢cocuklarin 6z diizenleme becerilerini etkileyen faktorleri incelemis ve bu
baglamda anne-cocuk baglanma bicimleri, annelerin ebeveynlik tutumlar1 ve psikolojik
sagliklar1 arasindaki iliskileri arastirmayr amaclamistir. Arastirma iki asamadan
olusmaktadir. Arastirma Istanbul ilinde okul &ncesi egitim kurumuna devam eden toplam
447 cocuk ile gergeklestirilmistir. Arastirmanin ikinci asamasi Istanbul ilinde okul oncesi
egitim kurumlarina devam eden, 60-72 aylik 172 ¢ocuk ve anneleri ile gergeklesmistir.
Arastirmanm ilk asamasinda veriler ‘Ogretmen Bilgi Formu’ ve ‘Okul Oncesi Oz
Diizenleme Olgegi (OODO)’ ile toplanmistir. Arastirmanin ikinci asamasinda ise veriler
‘Aile Bilgi Formu, Oz Diizenleme Becerileri Olgegi (ODBO), Oyuncak Oykii Tamamlama
Testi (OOTT-TR), Cocuk Yetistirme Anketi (CYA-TR) ve Kisa Semptom Envanteri (KSE)’
aracilifiyla toplanmistir. Arastirma sonuglari iki asama seklinde degerlendirilmistir.
Arastirmanin ilk asamasinda 6z diizenleme becerileri ile belirlenen degiskenler arasinda fark
olup olmadiginda bakilmustir. Ikinci asamasinda ise cocuklarin 6z diizenleme beceri
diizeyleri ile annelerine baglanma bigimleri, annelerin ebeveyn davraniglar1 ve psikolojik
sagliklar1 arasinda fark olup olmadigina bakilmistir. Bunlarin sonucunda birinci asamada
cocuklarin 6z diizenleme becerilerinin yasla birlikte arttig1 ve 6z diizenleme becerilerinin
cinsiyet tizerinde kizlarin lehine etkili oldugu goriilmiistiir. Sosyoekonomik durumun ise 6z
diizenleme becerileri iizerinde herhangi bir etkisinin olmadig1 belirlenmistir. Ikinci asamada
ise ilk asamadan farkli olarak 6z diizenleme becerisi ile cinsiyet degiskeni arasinda anlamli
bir fark bulunmamistir. Ayn1 zamanda 6z diizenleme becerileri ile gocugun yasi, ailenin
aylik gelir diizeyi ve annenin 6grenim diizeyi arasinda da anlamli bir fark bulunamamustir.
Baglanma bigimlerine bakildiginda ise ¢ocuklarin cinsiyeti, annenin yasi, aylik gelir durumu
ve c¢alisma durumuna gore herhangi bir farklilasma goriilmemistir. Giivenli baglanan
cocuklarin diizenleme becerileri alt boyutlardan aldig1 puanlar giivensiz baglanan ¢ocuklara

gore daha yiiksek oldugu belirlenmistir. Ayrica cocuklarin kontrol becerileri alt boyutlari ile
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anneye baglanma bicimleri arasinda anlamli bir korelasyon olmadigi sonucuna ulasilmistir.
Benzer sekilde, annelerin ebeveynlik davraniglari ve psikolojik saghik durumlan ile

cocuklarin baglanma giivenlik diizeyleri arasinda da anlamli bir iligki bulunamamastir.

Sezgin (2016), ¢alismasinda ¢ocuklarin davranigsal 6z diizenleme becerilerine oyun temelli
egitimin etkisini incelemeyi amaglamistir. Arastirma Ankara ili Altindag ilgesine bagh
anaokullarinda yapilmistir. Calismaya 54 ¢ocuk katilmistir. Bu ¢ocuklarin 27°si deney 27’si
kontrol grubunda yer almistir. Arastirmanin verileri “Kisisel Bilgi Formu”, Bas-Ayak-Diz-
Omuza Dokunma Yonergeleri (BADO-DY)” ve “Cocuk Davranis Degerlendirme Olgegi
(CODDO)” araciligi ile toplanmustir. Arastirma da deney grubuna arastirmaci tarafindan
gelistirilen “Oyun Temelli Davramgsal Oz-Diizenleme Egitim Programi” uygulanmus,
kontrol grubu ise kendi siirecine birakilmistir. Arastirmanin sonucunda Deney ve kontrol
grubu cocuklarinin BADO-DY diizeyleri ve toplam fark puanlarma bakildiginda deney
grubunun lehine anlamli bir farklilik goriilmiistiir. Cocuklarin davranigsal 6z diizenleme
becerilerine oyun temelli egitimin olumlu etkisi oldugu sonucuna ulasilmistir. CODDO
puanlarina bakildiginda ise deney grubunun lehine anlaml bir fark bulunmustur. Buna gore
‘Oyun Temelli Egitim Programi’na katilan ¢ocuklarin CODDO puanlar1 kontrol grubuna

gore daha yiiksek oldugu gorilmiistiir.

Ertiirk (2013), bu calismada 6gretmen ve cocuk etkilesiminin niteligi ile ¢ocuklarin 6z
diizenleme becerileri arasindaki iligkiyi incelemeyi amaclamistir. Calisma Ankara ili
Kecioren, Cankaya, Yenimahalle, Mamak, Etimesgut ve Altindag il¢elerinde Milli Egitim
Bakanligina bagl devlet anaokulu yapilmistir. Calisma i¢inde 48-72 aylik ¢ocuklarin yer
aldig1 toplam 120 sinifta gergeklesmistir. Veriler ‘Kisisel Bilgi Formu’, ‘Okul Oncesi Oz
Diizenleme Olgegi’ ve ‘Smif Degerlendirme Puanlama Araci’ kullanilarak toplanmustir.
Arastirmanin sonucunda, Ogretmenlerin ¢ocuklarla etkilesimlerinde egitimsel destegin
yetersiz kaldigini, ancak sinif yonetimi ve duygusal destegin orta diizeyde oldugunu ortaya
koymustur. Ogretmenlerin deneyimi azaldik¢a ¢ocuklara daha fazla duygusal destek
sagladig1 ve hizmet i¢i egitime katilan 6gretmenlerin ¢ocuklara sunduklar1 destek ve sinif
organizasyon becerilerinin arttig1 belirlenmistir. Cocuklarin 6z diizenleme becerileri yiliksek
oldugu ve ayrica annelerin ve babalarin egitim seviyesinin ¢ocuklarin dikkat/diirtii kontrolii
ve olumlu duygu puanlarmi etkiledigi goriilmiistiir. Kardes sayisi1 daha fazla olan ¢ocuklarin
olumlu duygu puanlarinin daha diisiik oldugu tespit edilmistir. Ayrica agabeyi/ablasi olan

cocuklarin dikkat/diirtii puanlarinin diger ¢ocuklardan daha yiiksek oldugu belirlenmistir.
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2.3.1.2. Uluslararast Arastirmalar

Housman, Cabral, Aniskovich ve Denham (2023) calismasinda ‘Duygusal, Biligsel ve
Sosyal Erken Ogrenme Programi’nin (ECSEL) erken ¢ocukluk dénemi gocuklarmn 6z
diizenleme becerileri ve 6grenme iizerindeki etkisini incelemeyi amaglamistir. Calisma 2-6
yas arast 94 cocuk ile yapilmistir. Calismanin verileri davranis testleri ile toplanmis,
Duygusal, Bilissel ve Sosyal Erken Ogrenme Programima maruz kalmamis ¢ocuklar ile bu
sonuglar karsilastirilmistir. Bu sonuglar Okul Oncesi Oz-Diizenleme Degerlendirmesi'nden
denge ¢ubugu, kaleme dokunma, atistirmalig1 erteleme ve oyuncak paketleme olmak iizere
dort o6zel gorev ile degerlendirilmistir. Aragtirmanin sonucunda ‘Duygusal, Bilissel ve
Sosyal Erken Ogrenme Programina katilan gocuklar ile 6z diizenleme becerileri arasinda
anlamli bir iliski oldugu goriilmiistiir. ECSEL'e (Duygusal, Biligsel ve Sosyal Erken
Ogrenme) katilan ¢ocuklarin katilmayan ¢ocuklara gore 6z diizenleme becerilerinin ilerde

oldugu saptanmustir.

Nemati, Kiihnhausen, Mehri, Schmid, Mohammadi, Nuerk ve Gawrilow (2023)
calismasinda Iran ve Almanya’daki okul &ncesi cocuklarmin 6z diizenlemelerini
karsilastirmay1 amaclamistir. Calismada 100 Iranli 48 Alman olmak iizere toplam 148 okul
oncesi donem c¢ocugu ile calisilmigtir. Bu ¢alismada veri toplama asamasinda ¢ocuklarin
hazzin geciktirilmesini gerektiren gorevler verilmistir. Bu gorevler gerceklestirilirken
cocuklarin kullandiklar1 davranissal stratejiler (odaklanma, alikoyma ve dikkat dagitma)
videoya kaydedilmigstir. Video kayitlar1 davramigsal derecelendirme oOlgegi ile
degerlendirilmistir. Arastirmanin sonucunda hazzi erteleme gorevinde Alman g¢ocuklar
Iranl ¢ocuklara gore daha ilerdeyken odaklanma stratejisinde ise Iranli ¢ocuklar Alman

cocuklara gore yliksek performans gosterdigi saptanmastir.

Yamamoto ve Imai-Matsumura (2023) ¢alismasinda Biiyiik Dogu Japonya Depremi’nde
etkilenen bolgelerde Akademik Hazirlik Egitimi (START) programi Akademik Hazirlik
(AR) dersinin erken ¢ocukluk dénemi ¢ocuklarinin 6z diizenleme becerisi lizerindeki etkisini
arastirmay1 amacglamistir. Calisma Miyagi Eyaletinde iki anaokulunda 5 yasindaki 111
cocukla yapilmistir. Alt1 hafta siiren Akademik Hazirlik Egitimi (START) programu ile
rastgele secilmis bir gruba Akademik Hazirlik (AR) dersi uygulanirken diger grup ise normal
egitime devam etmistir. Miidahale grubundaki 6gretmenler 6grencilere Akademik Hazirlik
(AR) dersini haftada bir kez 20 dakika vermistir. Bu arastirmanin sonucunda miidahale
grubunun normal egitim alan gruba oranla davranigsal 6z diizenleme becerilerinin daha
ilerde oldugu goriilmiistiir. Ayrica Akademik Hazirlik (AR) dersinin uygulandig1 gruptaki
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ogretmenlere ¢ocuklarin yiiriitme islevini ve 6z diizenleme becerilerini gelistirmeleri icin de
yardimc1 olmustur. Yine bu programin uygulandigi gruptaki ¢ocuklar daha az sorunlu

davranis gosterdigi saptanmistir.

Hautakangas, Kumpulainen ve Uusitalo (2022) calismasinda Cocuk Becerileri Miidahale
Programinin (Kids' Skills) erken ¢ocukluk donemi 6z diizenleme becerilerine etkisini
incelemeyi amacglamigtir. Caligma Finlandiya’da 6z diizenleme becerisi zayif olan 4-7 yas
arast 13’1 deney 15’1 kontrol grubu olmak iizere 28 cocuk ile yapilmistir. Cocuk Becerileri
Miidahale Programi (Kids' Skills) © Cocuklarin sorunlar1 yoktur, heniiz 6grenmedikleri
becerileri vardir.” ilkesine dayanir. Program motivasyon, becerilerin uygulanmas1 ve beceri
ogrenmenin giiclendirilmesi olmak iizere {i¢ ana baslik ve on bes adimdan olusmaktadir.
Cocuk Becerileri Miidahale Programi (Kids' Skills), on hafta uygulanmistir. Arastirmanin
verileri ‘Head-toes-Knees-Shoulders Task (HTKS)’, ‘Children Behavior Rating Scale’ ve
‘Adult Engagement Scale’ aracilifi ile toplanmistir. Arastirmanin sonucunda Cocuk
Becerileri Miidahale Programi (Kids' Skills) ile erken ¢ocukluk dénemi ¢ocuklarinin 6z
diizenleme becerisi arasinda olumlu ve yiiksek diizeyde anlamli iliski goriilmektedir.
Ogretmenlere verilen egitim ile ¢ocuklarin 6z diizenleme becerilerini gelistirmek icin
yapilan miidahale, 6gretmenlerin g¢ocuklar tizerindeki giiglii katilimlarint ve olumlu
etkilesimi ortaya koymaktadir. Ayn1 zamanda Cocuk Becerileri Miidahale Programi (Kids'
Skills), cocuklarin 6z diizenleme becerisini gelistirmesi i¢in 6gretmenlere rehber oldugu

saptanmuistir.

Malaspina ve Garcia Ampudia (2022), caligmasinda ebeveynlik davranislar ile erken
matematik becerilerinin 6z dlizenleme becerisi lizerindeki etkisini incelemeyi amaglamistir.
Arastirmanin 6rneklemini Peru’nun Lima sehrindeki iki devlet anaokulunda 5-6 yas aras1 85
Ogrenci olusturmaktadir. Arastirmanin verileri Erken Matematik Yetenegi Testi-3, Bas-
Avyaklar-Dizler-Omuzlar gérevi ve Ebeveyn Davranis Envanteri'nin Ispanyolcaya
uyarlanmig hali ile toplanmistir. Arastirmanin sonucunda ebeveynlik davranislari ile erken
matematik becerilerinin 6z diizenleme becerisi lizerinde pozitif yonde etki ettigi
goriilmistiir. Ayrica destekleyici ve katilime1 ebeveynlik davranisi gosterilen ¢ocuklarin 6z
diizenleme becerisinin yiiksek oldugu bu durumun erken matematik becerilerine de olumlu
etkisi oldugu goriilmiistiir. Bunlarin yani sira ebeveynlerinin c¢ocuklarin matematik
etkinliklerine destek olup katilim saglamasi ¢ocuklarin 6z diizenleme becerilerini

gelistirmesinde etkili oldugu saptanmigtir.
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Darcy, Sarette, Boghigian ve Martin (2017) ¢calismasinda dogrudan 6gretim ve iskele kurma
tekniginin 6z diizenleme becerisine etkisini arastirmay1 amaglamistir. Arastirma okul dncesi
dénem deney grubu olan 19 ¢ocuk ile yapilmistir. Arastirmanin verileri 6z diizenleme ile
ilgili 6nce ve sonra dgrenci anketi ile toplanmistir. Oz diizenlemeli dgretim okul &ncesi
donem c¢ocuklarina ii¢ ay boyunca uygulanmistir. Aragtirmanin sonucunda Son test 6grenci
anketlerine bakildiginda duygusal diizenleme, hedef belirleme ve davranigsal diizenlemede
anlaml1 bir fark bulunmazken Ogretmen Cocuk Davranis Degerlendirme Olgegi (CBRS) ile
degerlendirilen c¢ocuklarin 0z diizenleme becerileri arasinda anlamli bir farklilik
bulunmustur. Bu sonuglar dogrudan 6gretim ve iskele teknigi ile yapilan miidahalelerle

cocuklarin 6z diizenleme becerileri iizerinde olumlu sonuglar elde edildigi saptanmuistir.

McDermott, Pears, Bruce, Kim, Roos, Yoerger, ve Fisher (2017) calismasinda Okula
Hazirlik Miidahale Programinin (KITS) gelisimsel geriligi ve davranigsal sorunlari olan
cocuklarin 6z diizenleme becerileri lizerindeki etkisinin incelenmesini amaclamistir.
Calisma anaokuluna baslamasina engel olabilecek davranigsal sorunlari ve gelisimsel
geriligi olan 20 deney ve 21 kontrol grubu olmak {izere toplam 41 c¢ocuk ile yapilmistir.
KITS Programi uygulanirken 6zellikle ¢ocuklarin tepki izleme becerilerine odaklanilmistir.
Arastirmanin verileri Okula Hazirlikk Miidahale Programi uygulanmadan once ve
uyguladiktan sonra ¢ocuklar 6n test ve son test yontemi ile degerlendirilerek toplanmistir.
Arastirmanin sonucunda deney grubunda olumsuz performans geri bildiriminde ilerleme
goriiliirken kontrol grubundaki ¢ocuklarda herhangi bir degisiklik goriilmemistir. Ayrica
hatali denemelerde hataya bagli olumsuz tepki veya hataya bagli olumlu tepki agisindan
deney ve kontrol grubu arasinda anlamli bir fark goriilmedigi gibi miidahale sonrasi
degerlendirme yapilirken gorevdeki davranig kontroliinde de deney ve kontrol grubu
arasinda herhangi bir fark bulunmamistir. Okula Hazirlik Miidahale Programinin (KITS)
gelisimsel geriligi ve davranigsal sorunlar1 olan ¢ocuklar iizerinde pozitif bir etkisi oldugu

saptanmigtir.

Yamamoto ve Imai-Matsumura (2017), ¢alismasinda Dogu Japonya’da okul 6ncesi donem
cocuklarin davranigsal 6z diizenleme becerileri ile yliriitiicli islev becerilerindeki cinsiyet
farkliliklarini incelemeyi amaglamistir. Arastirmanin ¢alisma grubunu okul oncesi egitim
kurumuna devam eden 5 yasindaki 111 ¢ocuk olusturmaktadir. Arastirmanin verileri video
kayd1 araciligi ile toplanmigtir. Ogretmenlerin davranigsal diizenleme, engelleme ve ¢alisma
bellegi gorevleri ile ilgili talimatlarina ¢ocuklarin verdigi tepkiler kayit altina alinmistir.

Daha sonra bu kayitlar, 6gretmenlerin degerlendirilmeleri eklenerek analiz edilmistir.
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Arastirmanin sonucunda dogrudan Olglim sonuglarmma gore davranigsal 6z diizenleme
becerileri ile yiiriitiicii islev becerilerinin cinsiyete gore bir farklilig1 olmadig: goriilmiistiir.
Fakat 6gretmen degerlendirilmelerine bakildiginda kizlarin erkeklere gére daha az problem
davranis gosterdikleri ve davranigsal 6z diizenleme ile yiiriitiicii islev becerilerinde 6nde

olduklar1 goriilmektedir.

Pecora, Sette, Baumgartner, Laghi ve Spinrad (2016) calismasinda erken ¢ocukluk donemi
0z diizenleme becerileri ile sosyal uyum ve duygu durumlar arasindaki iliskiyi incelemeyi
amagclamistir. Calisma 26-47 aylik 44 kiz 30 erkek olmak iizere 74 ¢ocukla Italya’nin Roma
sehrindeki 11 giindiiz bakim evinde yapilmistir. Calismaya erken ¢ocukluk egitiminde en az
6 yillik egitime sahip iki kadin 6gretmen katilmistir. Biitiin ebeveynlerden video kayitlar
i¢in izin alimmuistir. Arastirmanin verileri toplanirken ¢ocuklar anaokulun sessiz bir odasinda
Ogretmen ve asistan ile bireysel olarak incelenmistir. Her oturum 15 dakika siirmiistiir.
Olgiim sirasinda ¢ocuklarin tepkileri videoya kaydedilmistir. Ogretmenler ¢ocuklar1 ‘Sosyal
Yetkinlik ve Davranis Degerlendirme 6l¢egi’nin Italyancaya uyarlanmis halini doldurarak
degerlendirmistir. Bu 6l¢eklerle ¢ocuklarin 6z diizenleme becerileri, sosyal uyumlari, duygu
durumlar ve bunlarin arasindaki iliskiyi degerlendirmistir. Arastirmanin sonucunda erken
cocukluk donemi 6z diizenleme becerisi ile sosyal uyum ve duygu durumlart arasinda pozitif
yonde anlamli bir iligki bulunmustur. Cocuklarin 6z diizenleme becerileri arttik¢a sosyal
uyumlar1 artarken ayni1 zamanda daha dengeli duygu durumlarina sahip olduklari

saptanmuistir.

Wanless, Kim, Zhang, Degol, Chen ve Chen (2016) calismasinda okul oncesi dénem
cocuklarin davranigsal diizenleme becerilerinin matematik ve kelime bilgisi ile iliskisini
incelemeyi amaclamislardir. Arastirmanin ¢alisma grubunu 3,5-6 yas aras1 192 Tayvanl
cocuk olusturmaktadir. Aragtirmanin verileri toplanirken ¢ocuklar “Bag-Ayak parmaklari-
Dizler-Omuzlar gorevi (HTKS)” kullanilarak 18 ay araliklarla degerlendirilmistir.
Degerlendirme yapilirken “Erken Matematik Yetenegi Testi-2” ile “Peabody Resimli
Kelime Testi” kullanilmistir. Arastirmanin sonucunda ¢ocuklarin davranigsal diizenleme
becerileri ile kelime bilgisi arasinda pozitif yonde anlamli bir iliski bulunmustur. Bunun yan
sira davranigsal diizenleme becerisi ile matematik becerisi arasinda herhangi bir iliski

bulunamamastir.

Cadima, Gamelas, McCelland ve Peixoto (2015) ¢alismasinda ailenin sosyodemografik riski
ile cocugun davranigsal 6z diizenleme becerisi ile akademik basaris1 arasindaki iliskiyi

incelemeyi amacglamistir. Calismaya okul Oncesi egitim kurumlarina devam eden 186
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Portekizli ¢ocuk katilmigtir. Aragtirmanin verileri Bas-Ayak Parmaklari-Dizler-Omuzlar
(BADO), Portekiz Dil Degerlendirme Testinin alt testi, Erken Matematik Testi ve 1Q
Wechsler Zeka Testi araciligiyla toplanmistir. Arastirmanin sonucunda ailenin sosyo-
demografik riski ile cocugun davranissal 6z-diizenleme ve akademik becerileri arasinda
negatif yonde bir iliski oldugu goriiliirken davranigsal 6z-diizenleme becerileri ile akademik
basar1 arasinda pozitif yonde anlamli bir ilisgki bulunmustur. Ayrica davranigsal 06z-
diizenleme becerileri iyi olan ¢ocuklarin genellikle ailelerinin sosyodemografik riskinin
daha az oldugu ve akademik basarilarinin daha yiiksek oldugu goriilmiistiir. Bunun yani sira
davranigsal 6z-diizenleme becerisinin ailenin sosyodemografik riski ile gocugun akademik

basaris1 arasinda araci bir rol oynadigi belirlenmistir.

Lucassen, Kok, Kranenburg, 1Jzendoorn, Jaddoe, Hofman, Verhulst, Berg ve Tiemeier
(2015), calismasinda anne ve babalarin yetistirme tarzlarinin, ¢ocuklarin diisiinme, planlama
ve karar verme gibi becerilerini nasil etkiledigini incelemeyi amaglamiglardir. Calisma erken
cocukluk déneminde ¢cocugu olan 607 aile ve gocugu ile yapilmistir. Arastirmanin verileri
ebeveynler tarafindan doldurulan “Yiiriitiicii Islevler Davranis Degerlenlendirme Envanteri’
ve ‘Okul Oncesi Formu’ kullanilarak toplanmustir. Arastirmanin sonucunda, annelerin
cocuklarmin duygusal ihtiyaglarima yeterince cevap vermemesi ve babalarin disiplin
konusunda asir1 kat1 olmasi, ¢ocuklarin problem ¢6zme, planlama ve duygularini yonetme
gibi becerilerinin gelisimini olumsuz etkiledigi tespit edilmistir. Bunlarin yani sira

ebeveynlik davranislari ile ¢ocugun esnekligi arasinda bir iligki bulunmamustir.

Merz, Landry, Williams, Barnes, Eisenberg, Spinrad, Valiente, Assel, Taylor, Lonigan,
Phillips ve Clancy-Menchetti (2014) g¢alismasinda erken c¢ocukluk donemi ¢ocuklarin
ebeveynlerinin 6grenimi, ev ortami, ¢aba gerektiren kontrol ve erken akademik bilgi
arasindaki iliskiyi incelemeyi amaglamislardir. Calisma sosyoekonomik agidan dezavantajli
geemise sahip 2-4 yaglar1 arasindaki 226 cocuk ile yapilmistir. Aragtirmanin verileri ‘Ev
Gozlem Aracr’, ‘Erken Okuryazarlik Testi’, ‘Cocuk Matematik Degerlendirme Araci’ ve
(Caba gerektiren kontrol becerisini 6l¢gmek i¢in ‘Atistirmaligi geciktirme, Hediye Bekleme-
Paketleme, Hediye Bekleme-Geri Verme, vb. gorevler’le toplanmistir. Arastirmanin
sonucunda ebeveynlerin 6grenim diizeyi ve ev ortami kalitesi, 2-4 yaslarindaki ¢ocuklarin
erken okuryazarlik becerilerini anlamli sekilde etkilemektedir. Daha yiliksek 6grenim
diizeyine sahip ebeveynlerin ¢ocuklarinin erken okuryazarlik ve matematik becerilerinin
daha ilerde oldugu belirlenmistir. Ayrica ev ortaminin kalitesi de erken okuryazarlik

becerilerinin gelisiminde onemli bir yordayici oldugu saptanirken matematik becerileri
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acisindan anlamli bir yordayicilik saglamadigi belirlenmistir. Bunun yami sira, ¢aba
gerektiren kontrol faktoriinlin ebeveyn 6grenimi ile erken okuryazarlik becerileri arasindaki
iliskide aracilik rolii oynadigi goriilmiistiir. Yani ebeveynlerin 6grenimi, ¢aba gerektiren
kontrol lizerinden erken okuryazarlik becerilerini etkilemektedir. Ayrica ebeveyn 6grenimi

ile matematik becerileri arasinda da benzer bir iligski oldugu sonucuna ulasilmistir.

Choe, Olson ve Sameroff (2013) calismasinda anne stresinin ¢ocuklarin 6z diizenleme
becerisi lizerindeki etkisini 6lgmeyi amaglamistir. Bu aragtirma boylamsal bir ¢calisma olup
caligma grubunu 3, 6 ve 10 yaslarinda degerlendirilen 241 ¢ocuk ve anneleri olusturmustur.
Arastirmanin verileri toplanirken ¢ocuklart degerlendirmek igin ‘Cocuk Davranis Kontrol
Listesi’ ve ‘Dissallastirici Problem Olgegi’ kullanilirken ebeveynler i¢in bir tarama anketi
kullanilip telefonla kisa gériismeler saglanmigtir. Arastirmanin sonucunda anne stresinin ve
diisiik diizeyde aciklayici disiplin uygulamalarinin, 6zellikle 3 yasindaki ¢ocuklarin ¢aba
gerektiren kontrol becerilerini olumsuz etkiledigini gostermistir. Ancak, anne sicakligi ve
aciklayict disiplin, bu iliskiyi belirli Olglide tamponlayarak cocuklarin digsallagtirma

sorunlarini azaltmaya yardimci oldugu goriilmektedir.

Son, Lee ve Sung (2013) galismasinda okul 6ncesi donem davranissal diizenleme becerileri
ile cinsiyet ve okula hazir bulunusluk arasindaki iligkiyi incelemeyi amaglamistir. Calisma
3-5 yas araliginda Giiney Koreli 229 ¢ocuk ile gerceklestirilmistir. Aragtirmanin verileri
Bas-Ayaklar-Dizler-Omuzlar gorevi gibi dogrudan bir 6l¢iim kullanilarak gocuklarin 4 farkli
sOzlii komuta zit tepki vermesi beklenilerek elde edilmistir. Arastirmanin sonucunda
davranigsal diizenleme ile cinsiyet degiskeni arasinda anlamli bir fark bulunmazken
davranigsal 6z diizenleme ile sinif i¢i becerilerde cinsiyet degiskenine bakildiginda kizlarin
lehine anlamli bir farklilik bulunmustur. Ayrica davranigsal 6z diizenleme ile okula hazir
bulunusluk diizeyinde cinsiyet degiskenine gore erkeklerin lehine pozitif yonde anlamli bir

iliski bulunmustur.

Bierman, Nix, Greenberg, Blair ve Domitrovich (2008) ¢alismasinda Head Start okullarinda
egitim goren diisiik sosyoekonomik diizeye sahip cocuklarin 6z diizenleme becerisi ile
cocuklarin bilissel ve sosyal-duygusal olarak okula hazir bulunugluklar1 arasindaki iligkiyi
incelemeyi amaclamislardir. Aragtirma okul 6ncesi donem 4 yasindaki 356 cocuk ile
yapilmistir. Arastirmanin verileri kelime hatirlama gorevi, kalemi tiklatma gorevi,
Dimensional Change Card Sort testi, ¢izgi iizerinde yiiriime gorevi ve Oz Diizenleme Olgegi
(PSRA) araciligr ile toplanmistir. Arastirmanin sonucunda c¢ocuklarin 6z-diizenleme

becerilerinin ile okuma yazmaya hazir olma diizeyleri, sosyal becerileri, dikkat siirdiirme ve
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yonlendirme diizeyleri, dnleyici kontrol ve isleyen bellek diizeyleri arasinda pozitif yonde
anlamlt bir iliski bulunmustur. Ayrica ¢ocuklarin 6z diizenleme becerileri arttik¢a okuma
yazmaya hazir olma diizeylerinde de bir artis oldugu, 6z-diizenlemesi yiiksek olan
cocuklarin daha 1yi sosyal iliskiler kurdugu ve arkadaslik iligkilerinde daha uyumlu oldugu
goriilmektedir. Bunlarin yani sira 6z diizenlemesi gii¢lii olan ¢ocuklarin daha uzun siire
dikkatlerini odaklayabildigi ve verilen yonergeleri daha iyi takip edebildigi, kendini kontrol

etmede ve kendini yonetmede daha basarili olduklar1 saptanmaistir.

2.3.2. Okul Oncesi Dénem Liderlik Ozellikleri ile Tlgili Arastirmalar
2.3.2.1. Ulusal Arastirmalar

Sezgin (2024), ¢alismasinda ¢ocuklarin duygu diizenleme becerileri, motivasyon diizeyleri
ve mizag Ozelliklerinin liderlik becerilerini yordamadaki roliinii incelemeyi amaglamistir.
Arastirmanin ¢alisma grubunu okul dncesi egitime devam eden 349 cocuk olusturmustur.
Arastirmanin verileri ‘Cocuk Bilgi Formu, Erken Cocukluk Dénemi Liderlik Olgegi, Okul
Oncesi Cocuklar i¢cin Motivasyon Olgegi, Duygu Diizenleme Olcegi ve Cocuklar icin Kisa
Miza¢ Olgegi’ araciligi ile toplanmustir. Arastirmanin sonucunda ¢ocuklarin yas ve
cinsiyetine gore liderlik becerileri karsilastirildiginda, kiz ve erkek cocuklar1 arasinda
anlaml fark bulunmazken yasa gore anlamli fark bulunmustur. Yas faktoriiniin, ¢ocuklarin
liderlik becerilerinin gelisiminde dnemli bir rol oynadigi, cinsiyetin ise bu konuda belirleyici

olmadigi tespit edilmistir.

Giin (2023), ¢alismasinda ¢ocuklarin biirlindiikleri zorbalik davraniglari (rolleri) ile liderlik
ozellikleri ve rekabet stilleri arasindaki iliskiyi incelemeyi amaglamistir. Arastirmanin
calisma grubunu 2021-2022 egitim 6gretim yilinda Igdir ilinde okul dncesi egitimine devam
eden 48-66 aylik 248 ¢ocuk olusturmaktadir. Arastirmanin verileri “Cocuk Bilgi Formu,
Zorba ve Kurban Cocuk Davraniglarin1 Degerlendirme Formu, Erken Cocukluk Dénemi
Liderlik Olcegi ve Okul Oncesi Rekabet Olgegi’” aracilifi ile toplanmistir. Arastirmanin
sonucunda tliim zorbalik rolleri ile liderlik arasinda pozitif yonde anlaml1 iliski bulunmustur.
Cocuklarin zorbalik rolii ile tiim rekabet stilleri arasinda negatif, kurban rolii ile tiim rekabet
stilleri arasinda pozitif, kurban rolii ile ise baskalarma odakli rekabet ve goreve yonelik
rekabet arasinda pozitif yonde iliski oldugu saptanmistir. Ayrica liderlik 6zellikleri ile tim

rekabet stilleri arasinda ise pozitif yonde anlaml iligki oldugu goriilmektedir
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Denli (2022), calismasinda Yaratict Cocuk Ozellikleri Olgeginin gegerlik-giivenirlik
caligmasini yapmay1 ve 48-72 aylik cocuklarin yaratici ozellikleri ile liderlik 6zellikleri
arasindaki iliskiyi incelemeyi amaglamistir. Arastirma iki ¢alisma grubundan olusmaktadir.
Arastirmanin birinci ¢alisma grubunu Yaratici Cocuk Ozellikleri Olgegi’nin gegerlik ve
giivenirlik calismasini yapmak icin 2020-2021 egitim-dgretim yilinda Istanbul ili Basaksehir
ilcesinde Milli Egitim Bakanligina bagli resmi okul dncesi egitim kurumlarina devam eden
48-72 aylar arasinda bulunan 313 c¢ocuk olusturmaktadir. Arastirmanin ikinci c¢aligma
grubunu ise ¢ocuklarin yaratici ozellikleri ile liderlik ozellikleri arasindaki iliskinin
incelenmesi icin 2020- 2021 egitim-6gretim yilinda Istanbul ili Basaksehir ilgesinde bulunan
Milli Egitim bakanligina bagli resmi okul dncesi egitim kurumlarina devam eden 48-72 aylar
arasindaki 196 ¢ocuk olusturmaktadir. Arastirmanin verileri “Genel Bilgi Formu, Yaratici
Cocuk Ozellikleri Olgegi ve Erken Cocukluk Dénemi Liderlik Olgegi” araciigi ile
toplanmustir. Arastirmanin sonucunda Yaratici Cocuk Ozellikleri Olgegi'nin gegerli ve
giivenilir oldugu saptanmistir. Arastirmanin ikinci asamasinda 48-72 aylik c¢ocuklarin
yaratict Ozellikleri ile liderlik Ozellikleri arasinda pozitif yonde anlamli bir iligki
bulunmugtur. Bununla birlikte ¢ocuklarin yaratici kisilik o6zellikleri arttikga liderlik

Ozelliklerinin de artti1 sonucuna ulasilmistir.

Kaplan Say1, Ataman, Vatanartiran (2022) calismasinda 6zel yetenekli olan ve 6zel yetenek
tanis1 almamis Ogrencilerin liderlik 6zelliklerini incelemeyi amaclamistir. Arastirmanin
caligma grubu 2018-2019 egitim dgretim yilinda Istanbul ilinde 6grenim goren 105 6zel
yetenekli, 287 0Ozel yetenek tanist almamis toplamda 392 cocuktan olusmaktadir.
Aragtirmanin verileri ‘Liderlik Potansiyeli Olgegi ve Demografik Bilgi Formu’ araciligi ile
toplanmistir. Arastirmanin sonucunda 6zel yetenekli olan cocuklarin liderlik o6zelligi
puanlar 6zel yetenek tanist olmayan gocuklara oranla daha yiiksek oldugu tespit edilmistir.
Ozel yetenekli ve dzel yetenek tanisi almamis gruplar arasinda liderlik 6zellikleri puanlarinin
yasa, okul tiiriine ve anne egitim durumuna gore farklilik gosterdigi tespit edilirken; ailedeki
cocuk sayisi, okul dis1 faaliyetlere katilim ve ekonomik durum degiskenleri agisindan ise
sadece 0zel yetenekli grupta farklilik oldugu saptanmustir. Ayrica liderlik 6zelligi cinsiyet

degiskenine gore incelendiginde her iki grupta da anlamli bir farklilik olmadig1 goriilmiistiir.

Karatas (2022) ¢alismasinda sirket bas yoneticilerinin (CEO) erken ¢ocukluk donemi (0-8
yas arasi) oyunlarinin ve oyun davramislarinin liderlik 6zellikleri agisindan incelemeyi
amaglamistir. Arastirmanin ¢aligma grubunu 2020/2021 6gretim yilinda ¢esitli alanlarda

faaliyet gosteren belli bir ciro Olgiisiine sahip olan ve farkli sektorlerden 10 sirket bas
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yoneticisi (CEO) olusturmaktadir. Arastirmanin verileri arastirmaci tarafindan gelistirilen
11 soruluk yar1 yapilandirilmis goriisme formu araciligi ile elde edilmistir. Katilimcilarin bir
kismi ile yiiz ylizii goriisiiliirken pandemi sebebi ile bazi1 katilimcilarla ¢evrimigi ortamda
gorlsiilmiistir. Veriler toplanirken aragtirmacinin olusturdugu 11 soruluk goriisme formu
disinda katilimcilarin  eklemek istedikleri de not edilmistir. Arastirmanin sonucunda
arastirmaya katilan CEQ'larin ¢ogunlugu, erken ¢ocukluk doneminde (0-8 yas arasi) grup
oyunlarina ilgi gosterdikleri ve bu oyunlarda liderlik roliinii {istlenmeye meyilli olduklar1
tespit edilmistir. Aym1 zamanda takim arkadaslaria karsi sorumluluk bilinciyle hareket
ettikleri ve bu 6zelliklerini yetiskinlik doneminde ve is yasaminda bilingli ya da bilingsiz bir
sekilde devam ettirdikleri goriilmistiir. Erken ¢ocukluk donemindeki grup oyunlarinin
liderlik becerilerinin gelisimine olumlu katki sagladigi, ¢ocuklarin bu oyunlarda liderlik
roliinii benimsemeleri ve takim arkadaslariyla sorumluluk bilinciyle ¢aligmalari, ilerleyen

yillarda is diinyasinda basarili bir lider olma potansiyelinin arttig1 saptanmuistir.

Ozkan Kunduraci ve Yarali Tozduman (2022) ¢alismasinda okul éncesi donem ¢ocuklarin
0z diizenleme, duygu ifade etme ve liderlik becerileri arasindaki iliskiyi incelemeyi, bu
becerilerin cinsiyete gore farklilasip farklilasmadigini ve cocuklarin duygu ifade etme
becerilerinin 6z diizenleme becerilerinin yordayicist olup olmadigint arastirmayi
amaglamistir. Arastirmada nicel arastirma modeli ve iligskisel tarama deseni kullanilmistir.
Arastirmanin ¢alisma grubunu 47-67 aylik 323 ¢ocuk olusturmustur. Arastirmanin verileri
‘Oz Diizenleme Becerileri Olgegi, Duygu Ifade Etme Olgegi ve Erken Cocukluk Dénemi
Liderlik Olgegi’ araciligi ile toplanmistir. Arastirmanin sonucunda okul éncesi donemdeki
cocuklar arasinda liderlik becerileri, 6z diizenleme becerileri ve duygu ifade etme becerileri
arasinda anlaml bir iligki oldugu tespit edilmistir. Yapilan ¢alisma, ¢ocuklarin duygularini
ifade etme becerilerinin liderlik becerileri acisindan 6nemli bir faktor oldugunu ve bu

iliskide 6z diizenleme yeteneginin belirleyici bir rol oynadigini goriilmiistiir.

Duran (2019) calismasi, erken ¢ocukluk déneminde liderlik 6zelliginin Slgiilmesi icin yeni
bir olgek gelistirmeyi ve bu 6zelligin dil becerileriyle iliskisini incelemeyi amaglamistir.
Istanbul'daki okul dncesi egitim kurumlarinda yer alan 514 ¢ocukla gerceklestirilen dlgek
gelistirme siirecinde, elde edilen verilerle gilivenirlik ve gecerlik analizleri yapilmistir.
Gelistirilen "Erken Cocukluk Dénemi Liderlik Olgegi"nin gecerli ve giivenilir oldugu
belirlenmistir. Calismanin ikinci asamasinda ise, 92 ¢ocuk {izerinde liderlik 6zellikleri ve dil
becerileri arasindaki iliski incelenmistir. Elde edilen bulgular, liderlik 6zellikleri ile ifade

edici dil becerileri arasinda pozitif ve anlamli bir iliski oldugunu gdstermistir. Ayrica,

50



annenin egitim diizeyinin hem liderlik ozelliklerini hem de dil becerilerini etkiledigi
saptanmistir. Ancak, anne ve baba egitim diizeyleri birlikte ele alindiginda liderlik 6zellikleri

ve dil becerileri iizerinde anlamli bir etki bulunmamustir.

Duran ve Ramazan (2021) c¢alismasinda okul oncesi egitim kurumunda goérev yapan
ogretmenlerin ¢ocuklarin sergiledigi liderlige, siniflarindaki lider ¢cocuklarin 6zelliklerine,
liderligin cinsiyete gore farklilik gosterip gostermedigine ve lider ¢ocuklarm sinif igi
iliskilerine iliskin goriislerinin belirlenmesini amaglamistir. Arastirma da nitel arastirma
yontemlerinden durum c¢alismasi kullanilmustir. Arastirmanin calisma grubunu Istanbul
ilinde okul Oncesi egitim kurumlarinda goérev yapan 30 okul Oncesi Ogretmeni
olusturmaktadir. Arastirmanin verileri okul 6ncesi 6gretmenleri ile yapilan goriismeler ile
elde edilmistir. Aragtirmanin sonucunda okul dncesi 6gretmenlerinin liderlik tanimina ve
liderlik 6zelliklerine iliskin benzer goriisleri oldugu saptanmistir. Ogretmenlerin cogu kiz ve
erkek cocuklarmn liderlik 6zellikleri arasinda bir fark olmadigi, liderlik 6zelliklerine sahip
oldugunu diisiindiikleri ¢ocuklarin arkadaglari ve 6gretmenleri ile iligkilerinin iyi oldugu
goriisiindedir. Bunun yan1 sira §gretmenlerin ¢ocuklarin lider 6zelliklerini en ¢ok serbest

zaman etkinlikleri ve oyunlar sirasinda gozlemledikleri goriilmiistir.

Polat ve Ozbek Ayaz (2021) calismasinda okul dncesi donem gocuklarin ebeveynlerinin
bilingli farkindalik diizeyleri ile ¢ocuklarinin liderlik becerileri arasindaki iliskiyi incelemeyi
amagclamistir. Ik dnce okul dncesi dénem g¢ocuklarin ebeveynlerinin bilingli farkindalik
diizeyleri ile cocuklarin liderlik becerileri arasinda anlamli bir iliski olup olmadigi
arastirllmis daha sonra ebeveynlerin bilingli farkindalik diizeylerinin ¢ocuklarin liderlik
becerilerinin anlamli bir yordayicist olup olmadigi arastirilmistir. Arastirma da iliskisel
tarama modeli kullanilmistir. Arastirmanin ¢alisma grubunu okul 6ncesi egitim kurumlarina
devam eden 5-6 yasindaki 313 ¢ocuk ve 313 ebeveyni olusturmaktadir. Arastirmanin verileri
‘Ebeveynlikte Bilingli Farkindalik Olgegi (MIPQ) ve Erken Cocukluk Donemi Liderlik
Olgegi (ECDLO)’ ile elde edilmistir. Arastirmanin sonucunda bilingli farkindalikli
ebeveynligin cocuklarin liderlik becerileri ile yliksek diizeyde iligkili oldugu saptanmistir.
Ayrica bilingli farkindalikli ebeveyn becerilerinin ¢ocuklarin liderlik becerilerinin

yordayicist oldugu goriilmiistiir.

Celik Yakar (2019), calismasinda okul 6ncesi egitim kurumlarina giden ¢ocuklarin liderlik
stratejilerinin neler oldugunu ve bunlarin farkli oyun tiirlerinde nasil ortaya ¢iktigim
incelemeyi amaglamistir. Arastirmanin ¢alisma grubunu Gaziantep ili, Sahinbey merkez

ilcesinde, Milli Egitim Bakanligi’na bagli bagimsiz bir anaokuluna giden 15 cocuk
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olusturmustur. Arastirmanin verileri gozlem, goriisme, dokiiman analizi ve arastirmaci
giinligli aracilig1 ile toplanmistir. Arastirmanin sonucunda fiziksel saldirganlik, fiziksel
atilganlik, iligskisel saldirganlik ve iliskisel atilganlik olmak tizere dort liderlik
stratejilerinden en ¢ok kullanilan stratejinin iliskisel atilganlik oldugu goériilmiistiir. Bu dort
stratejinin kullanildigi oyun tiirii ise dramatik oyun ve yapi insa oyunlart oldugu
saptanmustir. Fiziksel saldirganlik stratejisi, yap1 insa oyunu ve kuralli oyunda saldirganlik
davranis1 olarak ortaya ¢ikarken dramatik oyun ic¢inde ise kabadayi rolii seklinde ortaya
ciktig1 tespit edilmistir. Fiziksel atilganlik stratejisi dramatik oyun ve kuralli oyunda
hakimiyet kurma seklinde ortaya ¢ikarken yapi-insa oyunu ve fiziksel oyunda ise
arkadaslarii kontrol etme seklinde ortaya ¢ikmustir. iliskisel saldirganlik stratejisinde
dramatik oyun, yapi-insa oyunlar1 ve fiziksel oyunlarda lider olma ve kendini basarili gorme
seklinde ortaya ¢iktig1 goriilmektedir. Iliskisel atilganlik stratejisinde ise dramatik oyun da
giicli ve popiiler olana yakin olarak lider olma, yapi-insa oyunlar1 ve fiziksel oyunlarda

destekei toplayarak lider olma seklinde ortaya ¢iktigr goriilmektedir.

Solmaz (2017) ¢alismasinda okul 6ncesi donem ¢ocuklara liderlik 6zelliklerini destekleyici
etkinlikler yaparak liderlik 6zelliklerinin seviyesini 6l¢meyi amaglamistir. Arastirmanin
caligma grubunu 2016-2017 egitim 6gretim yilinda Ankara ili Cankaya ve Sincan il¢elerinde
okul oncesi egitim kurumuna devam eden 100 deney, 196 kontrol grubu olmak iizere
toplamda 296 cocuk olusturmaktadir. Arastirmanin verileri arastirmaci tarafindan
gelistirilen ‘Okul Oncesi Cocuklarmnin Liderlik Becerileri Olgegi’ araciligi ile toplanmustir.
Arastirmanin sonucunda okul oncesi donem cocuklarina uygulanan liderlik 6zelliklerini
gelistiren etkinlikler ile takim olma-birlikte calisma, problem ¢ozme, karar verme, fark
yaratma, degerleri anlama ve lideri tanima boyutlarinda deney grubunu olumlu ydnde

etkiledigi goriiliirken iletisim boyutunda herhangi bir farkliliga rastlanilmamistir.

Duran (2014), caligmasinda okul Oncesi egitim alan Ogrencilerin liderlik becerilerini
gelistirebilmek icin bir program gelistirmeyi ve "Gelecegin Liderleri" adi verilen bu
programin etkililigini 6lgmeyi amaglamistir. Arastirmanin ¢alisma grubunu 2012-2013
egitim 6gretim yilinda Fatih Aksemsettin Ilkokulu'nda okul &ncesi egitim alan 12'si deney,
12'si kontrol toplam 24 dgrenci olusturmaktadir. Arastirmanin verileri arastirmaci tarafindan
gelistirilmis ‘Liderlik Gozlem Formu’ araciligi ile toplanmistir. Gelecegin Liderleri egitim
programi ‘Temel liderlik kavramlari, Kendini ve baskalarini tanima, Grup ¢alismasi ve is
birligi, Iletisim ve Problem ¢dzme becerisi’ olmak iizere 5 boyutu kapsamaktadir. Program

5 hafta boyunca, her giin yaklasik yarim saat siire ile arastirmaci tarafindan uygulanmistir.
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Arastirmanin sonucunda okul 6ncesi egitimi alan ¢ocuklarin "Gelecegin Liderleri" programi
sayesinde temel liderlik kavramlari, kendini tanima, baskalarini tanima, grup ¢aligsmasi, is
birligi, iletisim ve problem ¢6zme boyutlarinda liderlik becerilerinin gelistigi gorilmiistiir.
Ayrica 6grencilerin liderlik becerilerinde cinsiyet agisindan anlamli bir farklilik olmadigi

tespit edilmistir.

2.3.2.2. Uluslararast Arastirmalar

Chen (2023), calismasinda alan yazinda sosyal oyun kapsaminda ¢ocuk liderligindeki bilgi
durumunu belirlemeyi amaglamistir. Bu ¢alisma i¢in ¢ocuk liderligi ile ilgili 11 arastirma
incelenmistir. Arastirmanin sonucunda ¢ocuk liderligi ile ilgili net bir tanim ve
kavramsallastirma olmadig1 belirlenmistir. Bu ¢alisma oyunda ¢ocuk liderligi konusunda
fark yaratmis ve gelisimsel alandaki eksikligin giderilmesine yardimci olmustur. Ayni
zamanda bu sentez ile literatiire katki saglanarak okul 6ncesi donem ¢ocuklarin oyun

liderligi hakkinda mevcut bilgiler aydinlatilmastir.

Cerrato, Thornton ve Haggerty (2018) calismasinda Yeni Zelanda ve Honduras’ta okul
oncesi Ogretmenlerinin ¢ocuklarin liderlik 6zelliklerini nasil kavramsallastirdiklarini ve
liderlik ozelliklerini nasil tesvik ettigini incelemek amaciyla yapilmistir. Arastirmanin
calisma grubunu okul oncesi egitimi veren kurumlarda 4-6 yas grubunun Ogretmenleri
olusturmaktadir. Arastirmanin verileri Yeni Zelanda’nin Wellington kenti ve Honduras’in
Tegucigalpa kenti olmak {izere iki erken cocukluk egitim merkezinde toplanmistir.
Arastirmanin verileri toplanirken Oncelikle veri toplanilacak alan sinirlandirilmistir.
Arastirmaci Oncelikle katilimcilara ¢alismay1 agiklayan bilgilendirme mektubu vermistir.
Veriler goniilliiliik esasina dayanilarak, vaka calismasi ile elde edilmistir. Arastirmanin
sonucunda Yeni Zelanda ve Honduras’l1 6gretmenlerin ¢ocuklarin liderligine iliskin inang
ve uygulamalari arasinda farkliliklar oldugu tespit edilmistir. Yeni Zelanda da goérev yapan
ogretmenler ¢ocuklara daha ¢ok liderlik rolleri iistlenmeleri i¢in gorev vererek tesvik
ederken, Honduras’ta gorev yapan ogretmenler ¢cocuklarin liderlik 6zelliklerinin gelisimi
icin sadece uygun ortam taniyip firsatlar verdigi goriilmiistiir. Ayrica Yeni Zelandali
ogretmenler, gen¢ liderleri liderligi o&grenmeye Onciiliik eden bireyler olarak
degerlendirirken, Hondurasli o6gretmenler onlar1 akranlarmi etkileyen kisiler olarak

algiladig1 saptanmustir.
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Fox (2012) ¢alismasinda 6gretmenlerin 4-6 yas grubundaki ¢cocuklarin liderlik davraniglarini
nasil tanimladiklarini, tanidiklarin1 ve potansiyel olarak nasil etkileyebilecegini aragtirmay1
amaclamaktadir. Arastirmanin c¢alisma grubunu 138 okul Oncesi Ogretmeni ve {istiin
yetenekliler Ogretmeni olusturmaktadir. Arastirmanin verileri arastirmaci tarafindan
olusturulan ‘Cocuklarda Liderligi Tanima (RLIC) Anketi’ aracilig1 ile toplanmistir. Bu anket
aracilig1 ile 6gretmenler ¢ocuklarin liderlik davraniglarina nasil tepki vereceklerini ifade
etmistir. Arastirmanin sonucunda 6gretmenlerin ¢ocuk liderlerini en ¢ok yardim sever,
kendine glivenen ve iyi iletisim becerilerine sahip olarak tanimladiklar1 goriilmektedir.
Ogretmenlerin belirgin liderlik davramislarini daha ayrintili liderlik davranislarindan daha
stk tanidiklar1 saptanmistir. Ayrica Ogretmenler, davranmiglart liderlik olarak kabul
ettiklerinde c¢ocuk liderligini tesvik etme olasiliklarinin attigi, davranislart liderlik olarak
kabul etmediklerinde ise ¢ocuk liderligine cesaret kirict bir sekilde karsilik verme

olasiliklarinin arttig1 goriilmiistiir.

Mawson (2011) calismasinda is birlik¢i oyunlarindaki liderligi incelemeyi amaglamistir.
Arastirmanin ¢alisma grubunu Yeni Zellanda’da da bir erken ¢ocukluk merkezinde 3-4 yas
arast 25 ¢ocuk olusturmaktadir. Arastirmaya 12 kiz 9 erkek ¢ocuk ile baglanmigtir. Daha
sonra gruptan 1 kiz 6grenci ayrilip gruba 5 kiz 6grenci eklendigi igin toplam 25 c¢ocuk ile
calisilmistir. Arastirmanin verileri ¢alismacinin 5 ay boyunca serbest bir gézlemci olarak
cocuklarin oyunlarini izlemesi ve bunlar1 kayit altina almasi ile toplanmistir. Arastirmaci
gbzlem sirasinda c¢ocuklarin oyunlarina asla dahil olmamistir. Arastirmanin sonucunda
igbirlik¢i oyun takiminin biiyiikligii ile karma cinsiyet takim oyunlarin arasinda anlaml
bir farklilhik goriilmistiir. Ayrica baskin erkek lider sadece iddiali stratejiler kullanirken

baskin kiz liderlerin fiziksel iddiali stratejiler kullandiklar1 saptanmistir.

Mawson (2010) c¢alismasinda iki erken c¢ocukluk egitim kurumunda c¢ocuklarin
kendiliginden isbirlik¢i oyunlarinda belirgin olan liderlik tarzlarini karsilastirmay:
amaclamigtir. Aragtirmanin ¢alisma grubunu giindiiz bakim evi ve anaokulunda egitim goren
3-4 yasinda 69 ¢ocuk olusturmaktadir. Aragtirmanin verileri yapilandirilmis bir ortamda saha
notlari, video, ses kayitlar1 ve dijital fotograflar aracilig1 ile toplanmistir. Veriler toplanirken
her olay degil sadece arastirmacinin hedefinde olan olaylar kayit altina alimustir.
Arastirmanin sonucunda bir oyun siirecinin baslatilmas1 ve siirdiiriilmesinde ¢ocuklarin
liderlik roliiniin 6nemli bir faktor oldugu, liderlik tarzinda cinsiyet farkinin belirgin olarak
goriilmedigi saptanmistir. Bunlarin yani sira diktator rolii genellikle erkek g¢ocuklar

tarafindan istlenilirken yonetmen roliiniin genellikle kiz ¢ocuklar tarafindan istlenildigi
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saptanmigtir. Diktatorler daha otokratik bir yaklasim sergilerken yonetmenlerin demokratik
bir yaklagim sergiledigi oyun siirecini devam ettirmek i¢in taviz vermeye istekli oldugu

tespit edilmistir.

Mullarkey, Recchia, Lee, Shin, ve Lee (2005), ¢alismasinda okul 6ncesi 6gretmenlerin lider
cocuklar hakkindaki diislincelerini tespit etmeyi amaglamistir. Arastirmanin g¢alisma
grubunu 2 kres, 2 anaokulu ve 2 anasinifinda gorev yapmak tizere 6 okul 6ncesi 6gretmeni
olusturmaktadir. Arastirmanin verileri gozlem teknigi aracilifiyla toplanmistir.
Arastirmanin sonugclari, okul 6ncesi 6gretmenlerinin liderlik kavramini somut 6rneklerle
aciklamakta zorlandiklarini gdstermistir. Ogretmenler, smifta liderlik sergileyen ¢ocuklarim
varliginin, 6zellikle bu ¢ocuklarin diger 6grencileri sinif kurallarina uymaya tesvik etmedigi
durumlarda, smif yOnetimi siireglerini zorlastirdigini ifade etmislerdir. Ayrica,
Ogretmenlerin tlim ogrencilerin liderlik potansiyellerini desteklemek yerine, mevcut

liderlikleri gii¢lendirmeye daha ¢ok egilimli olduklar1 gortilmiistiir.

Shin, Recchia, Lee, Lee ve Mullarkey (2004) ¢alismasinda erken ¢ocukluk siiflarinda
(bebek, yiirlimeye baslayan cocuk ve okul Oncesi donem cocuk) ortaya cikan liderlik
davranislarini ¢ok boyutlu incelemeyi amaglamistir. Arastirma nitel bir ¢alisma olup ¢alisma
grubunu erken ¢ocukluk doneminde olan yaglari 6 ay, 22 ay ile 4 yas arasinda degisen toplam
alt1 6 cocuk olusturmaktadir. Calismanin verileri 6 hafta boyunca yapilandirilmis bir ¢evre
de tniversiteye bagli bir merkezde Ogretmen goézlemleri ve sinif gozlemleri yoluyla
toplanmistir. Arastirmanin sonuglari ¢ocuklarin liderlik bigimlerinin, "dinamik ve gii¢lii
kigilik" ile "ytliksek farkindalik" olmak {iizere iki ana kategoriye ayrildigi gortilmuistiir.
Dinamik ve giiclii kisilige sahip ¢ocuklar, genellikle sosyal ortamlarda aktif rol alan,
ozgilivenli ve iletisim becerileri gelismis bireylerdir. Bu cocuklar, grup i¢inde kolayca
liderlik pozisyonuna gegebilir ve digerlerini etkileyebilirler. Ote yandan, yiiksek
farkindaliga sahip ¢ocuklar ise c¢evrelerine karsi duyarli, empati kurabilen ve grup
dinamiklerini iyi kavrayan bireylerdir. Bu ¢ocuklar, grup i¢indeki uyumu saglamada ve
catigsmalar1 ¢cozmede Onemli bir rol oynarlar. Arastirma ayrica, liderligin sadece bireysel
ozelliklere degil, ayn1 zamanda sosyal etkilesimlere de bagl oldugunu gostermistir. Lider
cocuklar, arkadaslar1 ve 6gretmenleriyle kurduklari iliskilerde sosyal becerilerini kullanarak,
gruplar1 yonlendirme ve motive etme yetenegi géstermektedirler. Bu bulgular, liderligin tek

boyutlu bir kavram olmadigini ve farkl sekillerde ortaya cikabilecegini gdstermektedir.

Fukada, Fukada ve Hicks (1997) calismasinda okul 6ncesi egitim kurumlarina giden

cocuklarin liderlik davranigi ile sosyometrik statii arasindaki iliskiyi incelemeyi
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amaglamistir. Aragtirmanin c¢alisma grubunu Japonya’da okul oncesi egitim kurumuna
devam eden 6 yasindaki 24 ¢ocuk olusturmaktadir. Arastirmanin verileri Sosyometri Testi,
Fukada, Fukada ve Hicks tarafindan gelistirilen Liderlik Kontrol Listesi ve gézlem teknigi
kullanilarak toplanmistir. Calisma da liderlik 6zelligi serbest oyun sirasinda gézlemlenmis
ve iki boyutlu (Oyunun kolaylastirilmasi ve oyun arkadaslarini diisiinme-degerlendirme)
Liderlik kontrol listesi araciligi ile puanlandirilmistir. Katilimcilar {i¢ sosyometrik gruba
(yiiksek, orta, diisiik) ayrilmistir. Arastirma sonuclarina gore, oyunlar1 kolaylastiran ve
arkadaslarin1 diisiinen ¢ocuklarin, sosyal ¢evrelerinde daha popiiler oldugu belirlenmistir.
Yani, liderlik 6zellikleri giiglii olan ¢ocuklar, sinif arkadaslari tarafindan daha ¢ok sevilip

tercih edildigi tespit edilmistir.

Fukada, Fukada ve Hicks (1994) ¢alismasinda okul 6ncesi egitimi alan ¢ocuklarin liderlik
yapilarini incelemeyi amaglamistir. Arastirmanin calisma grubunu okul oncesi egitim
kurumuna devam eden 5 yasindaki 18 Japon cocuk olusturmustur. Arastirmanin verileri
toplanirken oncelikle gozlemcilere arastirma ile ilgili egitim verilmistir. Egitim verilen
gozlemciler cocuklar1 serbest oyun sirasinda Liderlik Davranis Kontrol Listesine gore
gozlemlemis ve gozlemler temel alinarak puanlandirilmigtir. Arastirmanin sonucunda grup
oyununda merkezi bir role sahip olan ¢ocuklar, liderlik davranislart agisindan ¢evrelerindeki
oyun arkadaglarin1 dikkate alma ve degerlendirme konusunda daha fazla aktif olmustur.
Ancak, oyunun kolaylastirilmasi acgisindan iki grup arasinda anlamli bir fark goriilmedigi

saptanmuistir.

Hensel (1991) calismasinda erken ¢ocukluk donemi ¢ocuklarin sosyal liderlik 6zelliklerini
incelemeyi amacglamistir. Aragtirmanin ¢alisma grubunu belirlemek i¢in ¢ocuklara ilk 6nce
‘Peabody Resim Kelime Testi’, daha sonra ‘Sosyometri Testi” uygulanmistir. Sosyometri
testinin sonuglarina gore, en ¢ok tercih edilen ve dil yetenekleri yiiksek bir kiz ¢cocugu ile bir
erkek c¢ocuk secilmistir. Veriler secilen iki c¢ocugun drama etkinlikleri sirasinda
gbzlemlenmesi ile toplanmistir. Arastirmanin sonucunda liderlik ozellikleri sergileyen
cocuklarin, simif arkadaslarimin fikirlerine saygi duyan, duyarli ve baskalarina karsi

yardimsever oldugu goriilmiistiir.

Hanfmann (1935) calismasinda erken ¢ocukluk donemi cocuklarin okul Oncesi egitim

kurumunda baskinlik/hakimlik davraniglarini incelemeyi amaglamistir. Arastirmanin

caligma grubunu okul dncesi egitimi alan 5 yasindaki 10 ¢cocuk olusturmustur. Arastirmanin

verileri gozlem teknigi araciligi ile toplanmistir. Tek seferde iki ¢ocuk bir odaya alinmistir.

Odaya alinan cocuklar 15-30 dakika boyunca renkli bloklarla istedigi gibi oynanmasi
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saglanmstir. Gozlemciler ¢ocugun sdyledigi ve yaptigt her seyi oldugu gibi kaydetti. Her
cocuk grubun biitiin ¢ocuklariyla eslestirilmistir. Kontrol amaciyla bazi kombinasyonlar
zaman zaman degistirilmis oyun materyalleri ile tekrarlanmistir. Aragtirmanin sonucunda
yikici baskinlik oriintiisiinlin en etkili ve ayn1 zamanda en istikrarsiz olan strateji oldugu
tespit edilmistir. Bu sonucun, oyuna olan ilgi arttiginda yikicit baskinligin etkinliginin
azalmasi oldugu goriilmiistiir. Ayrica, "yikic1" davranis sergileyen cocuklarin "gangster"
cocuklar tizerinde etkili olabilecegi ortaya konmustur. Bununla birlikte, asil ilgi alan1 kendi
gelisimi olan ve siddet icermeyen yontemler uygulayan ¢ocuklarin genellikle baskin bir rol
iistlendikleri tespit edilmistir. Oyun oynamaya veya sosyal etkilesimlere daha fazla
odaklanan bir ¢ocugun, gercek bir liderlik sergileyebilecegi ve diger cocuklar tarafindan

memnuniyetle takip edilebilecegi vurgulanmaktadir.

2.3.3. Oz Diizenleme Becerileri ile Liderlik Ozellikleri Arasindaki Iliskiyi

inceleyen Arastirmalar

Alim (2024), calismasinda okul oncesi donemde 6z diizenleme ve liderlik becerileri
arasindaki iliskiyi incelemeyi amaglamistir. Arastirmanin c¢alisma grubunu 2023-2024
egitim Ogretim yilinda Batman ilinde bulunan Milli Egitim Bakanligi’na bagli bir
anaokulunda 6grenim goérmekte olan 101 g¢ocuk ve onlarin 6gretmenleri olusturmaktadir.
Aragtirmanin verileri Erol ve Ivrendi (2019) tarafindan gelistirilen “Erken Cocukluk Dénemi
Oz diizenleme Becerileri Olgedi” ve Duran ve Zembat (2019) tarafindan gelistirilen “Erken
Cocukluk Dénemi Liderlik Olgegi” araciligi ile toplanmustir. Aragtirmanin sonucunda 6z
diizenleme ve liderlik becerileri arasinda pozitif bir iliski oldugunu goriilmektedir. Oz
diizenleme becerileri ve engelleyici kontrol boyutu ile liderlik arasinda daha yiiksek bir
korelasyon tespit edilmistir. Dikkat ve calisma bellegi boyutlarinin liderlik {izerinde
istatistiksel olarak anlamli bir etkisinin olmadig1 saptanmistir. Cinsiyete gore farklilasma
incelendiginde ise 6z diizenleme becerilerinde cinsiyete gore anlamli farklilik oldugu, bu

farkliligin kiz ¢cocuklarin lehine oldugu goriilmektedir.

Dirlik (2022), ¢alismasinda erken ¢ocukluk donemi ¢ocuklarin erken liderlik becerileri ile
sosyal beceri diizeyleri ve bunlarin arasindaki iliskiyi incelemeyi amaglamistir. Aragtirmanin
caligma grubunu 5 yasinda 250 ¢ocuk olusturmaktadir. Arastirmanin verileri ‘Demografik
Bilgi Formu, Erken Cocukluk Dénemi Liderlik Olgegi (ECDLO), Okul Oncesi Sosyal
Beceri Degerlendirme Olgegi (OSBED) Ogretmen Formu’ aracihigi ile toplanmistir.

Aragtirmanin sonucunda ¢ocuklarin liderlik diizeyleri yiiksek bulunurken ¢ok azinin sosyal
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becerilerinin yeterli diizeyde oldugu gorilmistiir. Cocuklarin liderlik o6zellikleri ile
baslangi¢, akademik destek, arkadaslik becerileri arasinda yiiksek diizeyde, pozitif yonde
anlaml iligki bulunmustur. Ayni1 zamanda liderlik o6zellikleri ile duygularini yonetme
becerileri arasinda orta diizeyde, pozitif yonde anlamli bir iliski oldugu saptanmustir.
Cocuklarin sosyal beceri diizeyleri ile liderlik 6zellikleri arasinda ise orta diizeyde, pozitif
yonde anlamli bir iligki oldugu tespit edilirken baslangic ve arkadaslik becerilerinin

cocuklarin liderlik 6zelliklerinin yordayicisi oldugu saptanmistir.

llgili aragtirmalar incelediginde; 6z diizenleme becerilerinin, demografik ozellikler, aile
ortami, okul degiskenleri ve erken ¢ocukluk egitimi gibi ¢oklu faktorlerle iliskilendirildigi
genis bir literatiir bulunmaktadir. Ulusal ve uluslararasi arastirmalar, 6z diizenlemenin erken
yaslarda belirlenmesi ve desteklenmesinin 6nemini vurgulamakta ve bu dogrultuda gesitli
egitim programlart gelistirilmektedir. Benzer sekilde, erken cocukluk donemi liderlik
ozelliklerinin gelisiminde ebeveyn tutumlari, okul Oncesi egitim ve Ogretmenlerin roli
izerindeki ¢alismalarin sayisi artmaktadir. Ancak, bu alandaki aragtirmalarin ¢cogunlukla tek
degiskenli ve smirli bir gergevede yapildigi goriilmektedir. Ozellikle 6z diizenleme becerileri
ile liderlik Ozellikleri arasindaki iliskiyi inceleyen g¢alismalarin sayisit oldukca azdir ve
mevcut ¢calismalarin biiyiik bir kismi1 ulusal ¢apta ve sinirl 6rneklemle gergeklestirilmistir.
Bu durum, 6z diizenleme ve liderlik gibi karmasik gelisimsel siireclerin cok yonlii bir sekilde

incelenmesinin dnemini ortaya koymaktadir.
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BOLUM 111

YONTEM

Bu boliimde okul 6ncesi donem ¢ocuklarin davranissal 6z diizenleme becerileri ile liderlik
Ozellikleri arasindaki iliskiyi inceleyen ¢alismanin modeli, ¢alisma grubu, veri toplama

araglari, verilerin toplanmasi ve verilerin analizi ile ilgili bilgiler yer almaktadir.

3.1. Arastirmanin Modeli

Arastirma, okul dncesi ¢ocuklarin davranigsal 6z diizenleme becerileri ile liderlik 6zellikleri
arasindaki iligkinin incelenmesi amaci tasidigi icin nicel arastirmalardan iligkisel tarama
modeli ile yiiriitiilmiistiir. Iliskisel arastirma modeli iki veya daha fazla degisken arasindaki
iligkiyi belirlemek, iliskiyi derinlemesine analiz etmek ve kisinin tahminde bulunmasi
amactyla kullanilir. Iligskisel tarama modeli ¢ogunlukla iliskileri ve baglantilar inceler

(Biytikoztiirk, Kilig Cakmak, Akgiin, Karadeniz & Demirel, 2018).

3.2. Calisma Grubu

Arasgtirmanin ¢aligma grubunu 2022-2023 egitim-0gretim y1l1 Ankara ili merkez ilgelerinden
Altindag, Kegioren ve Cankaya’da MEB’e bagli anaokullar1 ve anasiniflarina devam eden
48-66 ay araliginda ve tipik gelisim gosteren ¢ocuklar olusturmustur. Calisma grubu, amacl
ornekleme yontemi ile secilmistir. Amagh ornekleme, seckisiz olmayan bir 6rnekleme
yaklagimidir. Caligmanin amacina bagli olarak bilgi agisindan zengin durumlarin segilerek
detayli aragtirma yapilmasina olanak tanir. Bu 6rnekleme yontemi, belli 6lgiitleri karsilayan
ve belli 6zelliklere sahip olan bir veya daha fazla 6zel durumlarda ¢alisilmak istenildiginde
kullanilir (Biiylikoztiirk, Kilig Cakmak, Akgiin, Karadeniz & Demirel, 2018). Bu bilgiler
1s181nda ¢aligmada amagli 6rnekleme yontemi ile segilen 500 ¢ocuk i¢in form dagitilmistir.
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Dagitilan 500 formun 402’si doldurulmus ve bu formlardan eksik doldurulanlar elenerek

cocuk sayis1 397°ye inmistir.

Aragtirmanin ¢alisma grubunda yer alan ¢ocuklar ve ebeveynlerine iliskin demografik

bilgiler Tablo 1’de verilmistir.

Tablo 1
Arastirmaya Katilan Cocuklar Ve Ebeveynlerine Iliskin Demografik Bilgiler
Degisken Kategoriler F Yiizde (%)
Cocugun Y 48-60 ay 169 42.58
ocugun Yasi
ugun Tas 61-66 ay 228 57.42
sun Cinsiveti Kiz 192 48.36
Gocugun Cinsiyeti gy o 205 51.64
Ik cocuk 200 50.38
Dogum sirasi Ortanca 56 14.11
Son 141 35.51
. ilkégretim 57 14,36
Anne Ogrenim ;e 145 36,52
Durumu
Yiiksek ogretim 195 49,12
v ilkégretim 57 14,36
Baba Ogreges Lise 125 31,49
Durumu
Yiiksek 6gretim 215 54,15

Tablo 1°deki verilere gore, ¢alisma grubundaki ¢ocuklarin yas dagilimi incelendiginde,
%42.58'inin 48-60 ay arasinda ve %57.42'sinin 61-66 ay arasinda oldugunu goériilmektedir.
Cinsiyet a¢isindan ise, ¢alisma grubundaki gocuklarin %48.36's1 kiz, %51.64"i erkektir.
Dogum siras1 incelendiginde, cocuklarin %350.38' ilk ¢ocuk, %14.11"1 ortanca ¢ocuk,
%35.51'1 ise son ¢ocuk olarak belirlenmistir. Annelerin 6grenim durumuna gore, %14.36's1
ilkdgretim mezunu, %36.52'si lise mezunu, %49.12's1 yiiksekogretim mezunudur. Babalarin
ise, %14.36's1 ilkogretim mezunu, %31.49'u lise mezunu, %54.15'1 yiiksekogretim

mezunudur.

3.3. Veri Toplama Araclar

29 ¢

Arastirmada veri toplamak amaci ile “Genel Bilgi Formu”, “Cocuk Davranis Degerlendirme

Olgegi” ve “Erken Cocukluk Donemi Liderlik Olgegi” kullanilmistir.
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3.3.1. Genel Bilgi Formu

Genel Bilgi formu aragtirmanin ¢alisma grubunda yer alan ¢ocuklarin ve ebeveynlerinin
genel bilgilerine ulasabilmek amaciyla arastirmaci tarafindan gelistirilmistir. Genel bilgi
formunda ¢ocuklarin yasi, cinsiyeti, dogum sirasi, anne baba 6grenim durumunu belirlemeye
yonelik sorulara yer verilmistir. Genel bilgi formunun objektif cevaplanmas: ve etik

kurallardan dolay1 formda katilimcilarin kimlik bilgilerini igeren sorulara yer verilmemistir.

3.3.2. Cocuk Davranis Degerlendirme Olcegi (CODDO)

1990 y1linda Bronson, Goodson, Layzer ve Love tarafindan 3-6 yas cocuklarin 6z diizenleme
becerilerini 6lgmek amaciyla gelistirilen Cocuk Davranis Degerlendirme Olgegi (CODDO)
(Child Behavior Rating Scale-CBRS) nin Tiirk¢e uyarlamasi Sezgin ve Demiriz tarafindan
2016 yilinda yapilmistir. CODDO gézleme dayali bir degerlendirme aracidir. Ogretmen
cocuklar1 smif ortaminda davranigsal 6z diizenleme ve sosyal beceri agisindan gozleyerek
degerlendirir. Olgek, 17 madde ve 2 alt boyuttan olusmaktadir. Davranis diizenleme alt
boyutunda toplam 10 madde yer almaktadir, bu maddeler dikkat (gérevine odaklanir, gorevi
bitmeden ayrilmaz), dnleyici kontrol (6grenme gorevlerini bir iki basamakta tamamlar),
calisan bellek (kurallara uyar, talimatlar1 takip eder) alanlarini degerlendiren sorular
kapsamaktadir. Sosyal beceri alt boyutunda toplam 7 madde yer almaktadir, bu maddeler ise
(Tekrar hatirlatilmas1 gerekmeden kurallara uyar. Iki veya daha fazla asamadan olusan
gorevlerini sistemli bir sekilde tamamlar. Grup arkadaslari ile is birligi i¢erisindedir), verilen
yonergeye uyma, is birligi, sirasin1 bekleme, diger cocuklara sozel ya da fiziksel siddet
kullanma gibi ¢ocuklarin arkadaslar1 ile olan sosyal becerilerine yonelik sorulari
kapsamaktadir. Arag, besli likert tipi derecelendirmeye (1-Higbir zaman, 2-Nadiren, 3-
Bazen, 4-Siklikla/Cogunlukla, 5-Her zaman) dayalidir. Olgekte yer alan 12. ve 13. maddeler
ters kodlanmaktadir. Ozgiin dlgege ait veriler incelendiginde, davranigsal z-diizenleme alt
boyutundaki 10 madde igin faktor analizi .60-.80 arasinda sosyal beceri alt boyutundaki 7
madde icin faktor analizi .60-.80 arasinda degismekte oldugu bulunmustur. 17 maddelik
Olgek tizerinde yapilan i¢ tutarlik giivenirligi analizinde Cronbach Alpha degeri .89 ve-.95
oldugu goriilmiistiir. Degerlendirme aracinin test tekrar test giivenirligi .67 olarak
bulunmustur. Yapilan arastirmalarda CODDO niin farkli iilkelerde cok¢a kullanildig:
goriilmektedir. Bu arastirmalar incelendiginde, oOl¢egin faktor analizi ve gecerlik-

giivenirligine iligkin gii¢lii sonuglar oldugu goriilmiistiir (Cadima, Gamelas, Mc Clelland &
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Peixoto, 2015; McClelland., 2007; McClelland & Morrison, 2003; Von Suchodoletz vd.,,
2013’den aktaran Sezgin & Demiriz, 2016).

Sezgin ve Demiriz’in Cocuk Davranis Degerlendirme Olgegi - CODDO (Child Behavior
Rating Scale-CBRS)’nin Tiirkge’ye uyarlanmasi ve gegerlik ve giivenirlik ¢aligsmasi verileri
okul dncesi egitim kurumuna devam eden 36-72 ay arast 591 ¢ocuktan alinmistir. Gegerlik
analizi i¢in kapsam gecerligi, yapt gecerligi ve ol¢iit-bagimli gegerligi incelenmistir. Yap1
gecerligini incelemek i¢in 17 madde ve 2 faktérden meydana gelen modelin dogrulayici
faktor analizi yapilmis ve analiz sonuclarina gore 6lgek kabul edilebilir diizeyde uyumlu
olarak sonu¢ gostermistir. Giivenirlik analizleri i¢in ise Cronbach Alfa degerleri, madde-
toplam puan korelasyonlari, %27’lik alt-iist degerler arasi farklilik ve test-tekrar test
giivenirligi i¢ tutarlik gostergesi olarak yapilmistir. Madde-toplam puan korelasyonlar1 0,56
ile 0,87 arasinda iken, %27’lik alt-list degerler arasindaki farklara iligkin t degerleri 11.8 ile
43.9 arasmnda oldugu belirlenmistir. Cocuk Davranis Degerlendirme Olgeginin alt
boyutlarina iliskin Cronbach Alfa giivenirlik katsayisinin, 0.84-0.96 arasinda oldugu
goriilmiistiir. Arastirma sonuglarina gore, Cocuk Davranis Degerlendirme Olgegi
CODDO’niin  Tiirkge formunun okul Oncesi ¢ocuklarin 6z diizenleme becerilerini
degerlendirmede kullanilabilecek gecerli ve giivenilir bir 6lgme araci oldugu sonucuna

varilmistir (Sezgin & Demiriz, 2016).

3.3.3. Erken Cocukluk Dénemi Liderlik Ol¢egi (ECDLO)

Duran (2019) tarafindan gelistirilen ve gecerlik ve giivenirlik ¢alismasi yapilan Erken
Cocukluk Dénemi Liderlik Olgegi, 48-66 aylik ¢ocuklarin liderlik dzelliklerini tespit etmek
ve degerlendirmek amaciyla kullanilmaktadir. Tek boyuttan ve 48 maddeden olusan bu
Olcek, her cocuk icin bireysel dolduracaktir. 5°1i Likert tipinde (Higbir zaman, Nadiren,
Bazen, ¢cogu zaman, Her zaman) bir dlgektir. 48-66 aylik ¢ocuklarin liderlik 6zelliklerini
belirlemek igin gelistirilen Slgegin gelistirme calismasina Istanbul’da okul dncesi egitim
kurumlarina devam eden 514 ¢ocuk katilmis ve calismaya katilan ¢ocuklarin 6gretmenleri
tarafindan degerlendirilmistir. Elde edilen verilerle dlcegin giivenirlik ve gegerlik analizleri
gerceklestirilmistir. Olgegin giivenilir bir dlgiim aract olup olmadigim degerlendirmek
amaciyla Cronbach Alfa katsayilar1 ve madde birakmali Cronbach Alfa katsayilar
hesaplanmistir. Ayrica, puanlayicilarin zaman i¢indeki tutarliligini incelemek igin test-tekrar
test yontemi uygulanmis ve 6l¢ekten alinan toplam puanlara dayanan alt %27 ve {ist %27

gruplarmin madde ortalama puanlari arasindaki anlamli fark elde edilmistir. ECDLO niin i¢
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tutarlilik katsayisi ,99 olarak belirlenmistir, bu da oldukg¢a yiiksek bir deger olarak
goriilmektedir. Olgegin kararliligini ve zamana kars1 degismezligini belirlemek igin, {i¢ hafta
arayla test-tekrar test yontemi uygulanmis ve iki uygulama arasindaki Pearson Korelasyon
Katsayis1 ,997 olarak bulunmustur. Bu sonug, iki test arasinda pozitif ve giiclii bir iliski
oldugunu gostermektedir. Genel olarak, 6l¢egin gecerlik ve glivenirlik ¢alismalari, verilerin

yeterli oldugunu ortaya koymaktadir.

3.3.4. Veri Toplama Araclarinin Giivenirlik Calismasi

Arastirmada kullanilan “Cocuk Davranis Degerlendirme Olgegi (CODDO)”, ve “Erken
Cocukluk Doénemi Liderlik Olgegi (ECDLO)” toplam ve alt boyutlar1 icin Cronbach alfa
giivenirlik katsayisi kullanilarak giivenirlikleri hesaplanmistir. Elde edilen sonuglar tablo

2’de gosterilmektedir.

Tablo 2 )
Arastirmada Kullanilan Olgeklerin Giivenirlik Kat Sayilari
Arastirmada Kullanilan Olgeklerin Giivenirlik Kat Sayilari
Cronbach Alfa
CODDO Toplam 914
Davranig Diizenleme ,957
Sosyal Beceri ,540
ECDLO Toplam 973

Tablo 2 incelendiginde Cocuk Davranis Degerlendirme Olgegi (CODDO) nin toplam ve alt
boyutlarina iliskin elde edilen Cronbach Alfa i¢ tutarhilik katsayilar1 su sekildedir:
CODDO toplam= ,914; davranis diizenleme= ,957 ve sosyal beceri=,540’dir. Erken
Cocukluk Donemi Liderlik Olgegi Cronbach Alfa i¢ tutarlilik sayis1 ,973’diir. Olgeklerde
giivenirliligin yeterli olarak degerlendirilmesi i¢in Cronbach Alfa i¢ tutarlilik kat ,70 ve tizeri
degere sahip olmasi beklenmektedir (Biiyiikoztiirk, 2017). CODDO toplam ve davranis
diizenleme alt boyutu incelendiginde giivenirlik kat sayisinin yiiksek diizeyde oldugu
goriilmektedir. Erken Cocukluk Dénemi Liderlik Olgegi Cronbach Alfa

degeri incelendiginde oldukga yiiksek gilivenirlige sahip oldugu goriilmektedir.
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3.4. Verilerin Toplanmasi

Arastirma verilerini toplamak igin dncelikle “Cocuk Davranislarini Degerlendirme Olgegi”
ve “Erken Cocukluk Dénemi Liderlik Olcegi” kullanim izinleri alinmistir. Arastirmada veri
toplama araglarinin uygulanabilecegi Ankara ili Altindag, Kecioren ve Cankaya ilgelerinde
yer alan Milli Egitim Miudirliigii'ne bagl anasinifi ve bagimsiz anaokullar: listesi elde
edilmistir. Gazi Universitesi Etik Komisyonu’ndan ve Ankara Milli Egitim Miidiirliigii’nden
gerekli izinler alinmistir. Arastirmanin uygulanmasi planlanan okullara gidilerek okul
midiirleri ve 6gretmenler ile goriisiilmiis arastirmanin amaci ve arastirma stireci hakkinda
bilgi verilmistir. Arastirmaya katilmayi kabul eden okullarin 6gretmenlerine olgekler
verilmistir. Ebeveynlere veli onam formlari gonderilerek aragtirmaya katilmaya goniillii olan
ebeveynlere dolduracaklar1 dlgekler 6gretmenler araciligiyla ulastirilip yine 6gretmenler
tarafindan toplanmistir. Goniillii olarak arastirmaya katilmayi1 kabul eden ebeveynlerin
cocuklariin 6z diizenlemelerini belirlemek i¢in 6gretmenleri tarafindan “Cocuk Davranig
Degerlendirme Olgegi (CODDO) ve Erken Cocukluk Dénemi Liderlik Olgegi (ECDLO)
doldurulmustur. Dagitilan 500 6lgekten 402’si teslim alinmis, eksik doldurulan 5 veri

cikarilmistir. Aragtirma 397 veri ile yapilmistir.

3.5. Verilerin Analizi

2 13

Arastirmada “Genel Bilgi Formu”, “Cocuk Davrams Degerlendirme Olgegi” ve “Erken
Cocukluk Dénemi Liderlik Olgegi” kullanilarak elde edilen veriler uygun istatistik programa
islenmis yanlis veri girisi olmamasi adina veriler yeniden kontrol edilmistir. Verilerin
normallik varsayiminmi belirlemek amaciyla carpiklik ve basiklik degerlerine skewness ve
kurtosis kullanilarak bakilmistir. Arastirmada kullanilan 6lgeklerin alt boyut ve toplam

puanlarin ¢arpiklik ve basiklik degerleri Tablo 3’de gosterilmektedir.

Ziﬁz);(t)zrsmada Kullanilan Olgeklerin Carpiklik ve Basiklik Katsayisina Iliskin Sonuclar
Degisken Carpiklik katsayisi Basiklik katsayisi
Cocuk Davranig Degerlendirme Toplam -0,685 0,060
Davranis Diizenleme -0,730 0,036
Sosyal Beceri -0,921 0,760
Liderlik puanlar -0,385 -0,168
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Tablo 3 incelendiginde normallik degerlerinin -2 ile +2 arasinda degistigi goriilmektedir.
Normal dagilimdan uzaklagsmanin belirlenmesinde ©nemli kabul edilen c¢arpiklik
katsayisinin -2 ile +2 arasinda deger almasi durumunda normallik varsayimi kabul
edilmektedir (George & Mallery, 2010). Sonug olarak betimsel istatistiklere gore gocuk
davranis degerlendirme toplam puanlari, davranis diizenleme alt boyutu, sosyal beceri alt

boyutu puanlariin ve liderlik puanlarinin dagilimlariin normal oldugu sdylenebilir.

Bir aragtirmada, arastirma sorularinin yanitlanmasinda dogru istatistiklerin se¢imi olduk¢a
onemlidir. Bu arastirma kapsaminda, ilk arasgtirma sorusunda okul Oncesi ¢ocuklarin
davranigsal 6z diizenleme becerilerinin dagilimi betimsel istatistikler, normallik testleri ve
grafiksel yaklasimlardan yararlanilarak incelenmistir. ikinci, iigiincii ve dordiincii aragtirma
sorulart i¢in arastirmanin bagimsiz degiskenlerine (demografik degiskenler) gore
davranissal 6z diizenleme beceri puanlarinin, davranig diizenleme boyutundan elde edilen
puanlarin ve sosyal beceri boyutundan elde edilen puanlarin farklilasip farklilasmadigi
incelenmistir. Arastirmanin bagimsiz degiskenlerinden yas ve cinsiyet iki kategoriye
sahiptir. Parametrik test varsayimlarinin saglandigi durumlar i¢in bagimsiz drneklemler t
testi, saglanmadig1 durumlar igin ise parametrik olmayan testlerden Mann-Whitney U testi
kullanilmistir. Kategori sayisi ikiden fazla olan dogum sirasi, anne égrenim durumu ve baba
ogrenim durumu degiskenleri i¢in ise parametrik test varsayimlarinin saglandigi durumlarda
tek yonlii varyans analizi, saglanmadigi durumlarda ise parametrik olmayan testlerden
Kruskal Wallis H testi kullanilmistir. Dordiincii arastirma sorusu i¢in ¢ocuklarin liderlik
ozellikleri betimsel istatistikler, normallik testleri ve grafiksel yaklagimlardan yararlanilarak
incelenmistir. Besinci arastirma sorusunda arastirmanin bagimsiz degiskenlerine
(demografik degiskenler) gore liderlik 6zelliklerinin  farklilasip  farklilasmadigi
incelenmistir. Bu arastirma sorusu i¢in izlenen yol ikinci arastirma sorusu ile aymidir.
Bagimsiz degigskenin kategori sayisinin iki oldugu durumlarda parametrik test
varsayimlarinin saglandigr durumlar i¢in bagimsiz O6rneklemler t testi, saglanmadigi
durumlar i¢in ise parametrik olmayan testlerden Mann-Whitney U testi kullanilmistir.
Kategori sayist ikiden fazla oldugu durumlarda ise parametrik test varsayimlarinin
saglandigi durumlarda tek yonlii varyans analizi, saglanmadigi durumlarda parametrik
olmayan testlerden Kruskal Wallis H testi kullanilmistir. Altinc1 ve son arastirma sorusu
kapsaminda davranigsal 6z diizenleme becerileri, davranis diizenleme ve sosyal beceri

boyutlarina iligkin puanlar ile liderlik 6zelliklerinin arasindaki iligkinin belirlenmesinde
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puan dagilimi1 normal olanlar i¢in Pearson korealasyon analizi normal olmayanlar i¢in ise

Spearman Brown korelasyon analizi kullanilmstir.

Arastirmada kullanilan davranissal 6z diizenleme becerisi 6lgeginin geneli ve boyutlarina
iliskin betimsel istatistikler tablo 4’te gosterilmektedir.
Tablo 4

Davramssal Oz Diizenleme Becerisi Olgeginin Geneli ve Boyutlarina Iliskin Betimsel
Istatistikler

.. Minimum  Maksimum = arpiklik Basiklik
Degisken n puan puan X ss. Medyan ~ Mod Eat?; yist Katsayist
CoDDO
Toplam 397 29 85 67,14 12,43 69 85 -0,685 0,060
Davranis 397 14 50 3945 8,11 40 50 -0,730 0,036
diizenleme
Sosyal
Beceriler 397 7 35 27,70 5,50 29 30 -0,921 0,760

Tablo 4’te verilen davranigsal 6z diizenleme becerisi puanlarina iligkin betimsel istatistikler
incelendiginde minimum alinan puanin 29 maksimum alinan puanmn ise 85 oldugu
gorilmistiir. Davranigsal 6z diizenleme becerisi puanlarina iliskin merkezi egilim 6l¢iileri
incelendiginde ortalama (67,14) ve medyan (69) degerlerinin birbirine yakin oldugu mod
degerinin (85) ise goreceli olarak bu degerlere uzak oldugu gortilmiistiir. Normal dagilimdan
uzaklagmanin belirlenmesinde ¢arpiklik ve basiklik katsayilari onemlidir. Carpiklik ve
basiklik katsayilarinin £2 araligi disinda olmasi normal dagilimdan uzaklasmanin 6nemli
olduguna isaret edecektir. Carpiklik ve basiklik katsayisinin normal dagilim aralifinda

oldugu belirlenmistir.

Davranis diizenleme boyutuna iligskin betimsel istatistikler incelendiginde minimum 14
maksimum 50 puan alindig1 goriilmiistiir. Davranigsal diizenleme boyutuna iliskin merkezi
egilim Olgiileri incelendiginde ise ortalama (39,45) ve medyan (40) degerlerinin birbirine
yakin mod (50) degerinin ise goreceli olarak bu degerlere uzak oldugu belirlenmistir.
Bununla birlikte carpiklik ve basiklik katsayilari incelendiginde bu degerlerin normal

dagilim araliginda oldugu goriilmiistiir.
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Sosyal beceri boyutuna iligkin betimsel istatistikler incelendiginde minimum 7 maksimum
35 puan alindig1r goriilmiistiir. Davranigsal diizenleme boyutuna iliskin merkezi egilim
Olciileri incelendiginde ise ortalama (27,70) ve medyan (29) ve mod (30) degerlerinin
birbirine yakin oldugu belirlenmistir. Bu duruma ek olarak ¢arpiklik ve basiklik katsayilari
incelendiginde bu degerlerin normal dagilim araliginda oldugu goriilmiistiir. Sonug olarak
betimsel istatistiklere gore davranigsal 6z diizenleme beceri puanlarinin, davranigsal
diizenleme boyutu ve sosyal beceri boyutu puanlarmin dagilimlarinin normal oldugu

sOylenebilir.

Arastirmada kullanilan Erken Cocukluk Dénemi Liderlik Olgeginin puanlarma iliskin

betimsel istatistikler tablo 5’te gosterilmektedir.

Tablo 5
Cocuklarin Liderlik Puanlarina Iliskin Betimsel Istatistikler
Minimum Maksimum
< Carpiklik Basiklik
Degisken n L puan £ y Med/n Mod katsayi1st katsayi1s1
Liderlik 397 6g 236 1695 3349 173 183 -0,385 -0,168
puanlari

Tablo 5’te verilen liderlik puanlarina iliskin betimsel istatistikler incelendiginde minimum
alman puanin 68 maksimum alinan puanin ise 236 oldugu goriilmiistiir. Liderlik puanlarina
iliskin merkezi egilim Olciileri incelendiginde ortalama (169,55) ve medyan (173)
degerlerinin birbirine yakin oldugu mod degerinin (183) ise goreceli olarak bu degerlere
uzak oldugu goriilmiistiir. Normal dagilimdan uzaklasmanin belirlenmesinde ¢arpiklik ve
basiklik katsayilart onemlidir. Carpiklik ve basiklik katsayilariin £2 araligi disinda olmasi
normal dagilimdan uzaklagsmanin 6nemli olduguna isaret etmektedir. Tablo 5’te goriildigi
iizere carpiklik ve basiklik katsayisinin normal dagilim araliginda oldugu belirlenmistir.
Buradan yola ¢ikarak betimsel istatistiklere gore liderlik puan dagiliminin normal oldugu

sOylenebilir.
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Bu béliimde okul 6ncesi donem ¢ocuklarinin davranissal 6z diizenleme becerileri ile liderlik
ozelliklerinin incelenmesi amaciyla yapilan aragtirmanin sorulari i¢in toplanan verilerin

cozlimlenmesi sonucunda elde edilen bulgular tablo ve aciklamalariyla birlikte yer

almaktadir.

BOLUM IV

BULGULAR VE YORUM

4.1. Cocuklarin Oz Diizenleme Becerilerine iliskin Bulgular ve Yorum

Calismaya katilan ¢ocuklarin Cocuk Davranis Degerlendirme Olgegi faktdr ve toplam

puanlarin yasa gore anlamli bir sekilde degisip degismedigini incelemek i¢in Mann Whitney

U-testi yapilmistir. Elde edilen sonuglar Tablo 6’da gosterilmektedir.

Tablo 6

Cocuklarin Yasina Gére Davramissal Oz Diizenleme Becerileri Olgegine Iliskin Mann

Whitney U Testi Sonuglar

Ortalama Etki
Yas n U istatistigi  Z istatistigi  p biyiikligii
Sirasi )
. 48-60 169 178,20
CO]?DO 1755050  -3,111 0,002* 0,156
Toplam 61-66 228 214,42
48-60 169 180,99
Davranig 1622150  -2,696 0,007* 0,135
Diizenleme | g1-66 228 21235
48-60 169 178,50
Sosyal 1580150  -3.074 0,002* 0,154
Beceri 61-66 228 214,20
*p<,05
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Tablo 6’da verilen Mann Whitney U testi sonuglari incelendiginde, ¢ocuklarin yaslarina gore
CODDO toplam puam U=17550,50; p<,05, CODDO Davranis Diizenleme faktorii
U=16221,50; p<,05 ve CODDO Sosyal Beceri faktdrii U=15801,50; p<,05arasinda anlamli
farklilik gosterdigi saptanmistir. Sira ortalamalarina bakildiginda 61-66 ay cocuklarin
ortalamalarinin 48-60 aylik ¢ocuklarin ortalamasindan daha yiiksek bulunmustur. Diger bir
ifadeyle davranigsal 6z diizenleme becerileri 61-66 ay grubundaki g¢ocuklar lehinedir.
Hesaplanan etki biiyiikliiklerinin 0,30’un altinda olmasi nedeniyle diisiik (Tomczak &

Tomczak, 2014) etkiye sahip oldugu soylenebilir.

Okul oncesi donem ¢ocuklarin davranigsal 6z diizenleme becerisi puanlarinin yas
degiskenine ait sonuglarma bakildiginda ¢ocuklarin yaslar1 arttikca davranigsal 06z
diizenleme becerilerinin de arttig1 goriilmektedir. Mevcut arastirma farkli arastirmalardan
elde edilen bulgularla paralellik gostermektedir (Astarlar, 2019; Blair & Razza, 2007;
Carlson & Wang, 2007; Calis Toktanis, 2021; Denham, Warren-Khot, Bassett, Wyatt &
Perna, 2012; Tuzcuoglu, Efe Azkeskin, Il¢i Kiismiis & Cengiz, 2019; Hong, 2012; Kurt,
2020; Sezgin & Demiriz, 2016; Karakurt, 2019). Ancak literatiir de bu bulgulardan farkli
olarak g¢ocuklarin davranigsal 6z diizenleme puanlarinda yasa gore anlamli bir farkin

goriilmedigi calismalarda mevcuttur (Bayindir, 2016; Ozbey, 2018; Samar, 2019).

Mercan (2019), okul oncesi donem cocuklarinin 6z diizenleme beceri puanlarinin yas
degiskenine gore anlamli bir farklilik gosterdigini vurgulayarak, bu farkliligin 6rneklemle
ilgili olabilecegini belirtmistir. Findik Tanribuyurdu (2012), 5 yas grubu cocuklarin 6z
diizenleme becerilerinin 4 yas grubu ¢ocuklara kiyasla daha yiiksek oldugunu bulmus ve
bunun psikomotor becerilerde yasa bagh artistan kaynaklanabilecegini ifade etmistir. Smith-
Donald, Raver, Hayes ve Richardson (2007) ise okul oncesi donem biiyiik yas grubu
cocuklarin, kiiclik yas grubundakilere gére daha yiiksek seviyede 6z diizenleme becerisine
sahip oldugunu tespit etmistir. Erdem (2022) ise okul 6ncesi egitime devam eden ¢ocuklarin
duygu bilgisi, 6z diizenleme ve 6grenme davranislari arasindaki iligkileri inceledigi
caligmasinda; cocuklarin yaslar1 arttikca dikkat/diirtii kontroliinde basarilarinin arttigi ve

ayni zamanda da 6z diizenleme becerilerinin gili¢lendigi sonucuna varmaistir.

Cocuklarin yaglar arttikga yasantilar, sorumluluklar, dikkat, odaklanma, kurallara uyma,
uyum saglama gibi beceriler de artis yasanabilmektedir. Gelisimin yasla birlikte bir biitiin
olarak artmasi davranigsal 6z diizenleme becerilerini etkilemektedir. Bunlarin yani sira
mevcut aragtirmaya dair bulgularin arastirmalarla paralellik gostermesi davranigsal 6z

diizenleme becerisinin yas ile birlikte arttig1 diisiincesini desteklemektedir.
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Calismaya katilan ¢ocuklarin Cocuk Davramis Degerlendirme Olgegi faktdr ve toplam
puanlarin cinsiyete gore anlamli bir sekilde degisip degismedigini incelemek i¢cin Mann
Whitney U-testi yapilmistir. Elde edilen sonuglar tablo 7°de gosterilmektedir.

Tablo 7

Cocuklarin Cinsiyetine Gore Davramigsal Oz Diizenleme Becerileri Olgegine Iliskin Mann
Whitney U Testi Sonuglart

Ortalama Etki
Cinsiyet n Syrasi U istatistigi istatistigi p Biiyiikligii
()
. Kiz 192 227.82
¢ODDO 1414700  -4845 0000% 0243
Toplam Erkek 205 172,01
Kiz 192 22875
D?Wa‘fs 13968,00 5005 0,000 0,251
Diizenleme | Erkek 205 171,14
Kiz 192 220,38
Sosyal 15575,00 3,604 0000 0,181
Beceri Erkek 205 178,98
*p<,05

Tablo 7°de verilen Mann Whitney U testi sonuglari incelendiginde, cocuklarin cinsiyetlerine
gére CODDO toplam puani U=14147,00;p<,05, CODDO Davranis Diizenleme faktorii
U=13968,00; p<,05 ve CODDO Sosyal Beceri faktorii U=15575,00; p<,05 arasinda anlaml1
farklilik gosterdigi tespit edilmistir. Cocuklarin davranigsal 6z diizenleme becerilerinin
cinsiyete gore farkliligi anlamli (p<0,05) bulunmustur. Sira ortalamalari1 incelendiginde,
kizlarin ortalama siralarinin erkeklerden yiiksek oldugu goriilmiistiir. Diger bir ifadeyle 6z
diizenleme becerileri arasindaki farklilik kizlar lehinedir. Hesaplanan etki biiytikliiklerinin
0,30’un altinda olmasi nedeniyle diisiik etkiye (Tomczak & Tomczak, 2014) sahip oldugu

sOylenebilir.

Okul 6ncesi donem cocuklarin davranigsal 6z diizenleme becerileri ile cinsiyet degiskenine
ait bulgulara bakildiginda kiz ¢ocuklarin davranigsal 6z diizenleme becerilerinin erkek
cocuklarin davranigsal 6z diizenleme becerilerinden yiiksek oldugu goriilmektedir. Mevcut
arastirma farkli arastirmalardan elde edilen bulgularla paralellik gostermektedir (Aksoy &
Tozduman Yarali, 2017; Alim, 2024; Bassett, Denham, Wyatt & Warren-Khot, 2012;
Denham vd., 2012; Demir, 2024; Gunzenhauser & Von Suchodoletz, 2015; Samar, 2019;
Samar & Demiriz, 2024; Samli, 2019; Orhan Taskoyan, 2020; Vardi, 2021). Ancak literatiir
incelendiginde ¢ocuklarin 6z diizenleme becerileri puanlarinda cinsiyete gore anlamli bir

farkliligin olmadigi ¢alismalarda mevcuttur (Guedes, Ferreira, Leal & Cadima, 2023; Findik
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Tanribuyurdu, 2012; Hong, 2012; Pazarbasi, 2019; Arabaci & Kamaraj, 2023; Smith-Donald
vd.,2007; Temiz, 2019; Ural, Giiltekin Akduman, & Sepitci Saribasg, 2020).

Sepitci (2018), arastirmasinda kiz ¢ocuklarin davranigsal 6z diizenleme becerilerinin erkek
cocuklardan daha yiiksek olmasmin cinsiyete dayali yetistirme tutumlarindan
kaynaklanabilecegini belirtmektedir. Huang, Geng ve Siraj (2023), okul oncesi dénem
cocuklarin davranigsal, bilissel ve duygusal 6z diizenleme 0Ozelliklerini inceledigi
caligmasinda ¢ocuklarin davranis diizenleme becerilerinin cinsiyete gore anlamli bir farklilik
Gosterdigi, kiz ¢ocuklarin davranissal 6z diizenleme becerilerinin, erkek ¢ocuklardan daha
yliksek oldugunu belirtmistir. Vardi (2021), mevcut arastirma sonucuna paralel olarak kiz
cocuklarin davranigsal 6z diizenleme becerilerinin erkek ¢ocuklardan daha yiiksek oldugunu,
bu farkliligin genetik faktorler, medya, anne baba tutumlari, yetistirilme tarzi, ¢ocuklarin

aldiklar1 rol model gibi faktorlerden kaynaklanabilecegini ifade etmistir.

Arastirmanin bulgulart davranigsal 6z diizenleme becerisinin cinsiyet degiskenine gore
farklilik gdstermesinin mizag, aile tutumlari, toplumdaki kiz ¢ocuklarina yonelik 6z-
diizenleme becerilerini gelistiren roller, biyolojik faktorler, gocuklarin oynadigi oyunlar ve
izledigi ¢izgi filmler gibi etmenlerden kaynaklanabilecegi diisliniilmektedir. Ayrica, kiz
cocuklariin dikkat, duygu ve davranig gelisiminin daha iyi olmasi bu ¢alismanin bulgularini

desteklemektedir.

Calismaya katilan ¢ocuklarin Cocuk Davranis Degerlendirme Olgegi faktdr ve toplam
puanlarin dogum sirasina gore anlamli bir sekilde degisip degigsmedigini incelemek igin

Kruskal Wallis H-Testi yapilmigtir. Elde edilen sonuglar Tablo 8’de gosterilmektedir.
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Tablo 8
Cocuklarin Dogum Sirasina Gore Davramssal Oz Diizenleme Becerileri Olgegine Iliskin
Kruskal Wallis H Testi Sonuclart

Dogum Ortalama H Etki Gruplar
S n Statistisi Sd. p Biiviikliizii Arasi
1rast sirasi istatistigi tytkligi Lo o

Ilk cocuk 200 188,91

CODDO Ortanca 56 191,32

5,027 2 0,081 0,007 -
Toplam

Son

cocuk 141 216,36

Ilk cocuk 200 191,94

Davranis Ortanca 56 187,14 4171 2 0124 0.005
Diizenleme S ’ , ,
on

cocuk 141 214,72

Ik gocuk 200 186,81

Sosyal Ortanca 56 197,98  ggyq 2 0059 0,009 -
Beceri ’ ’ ’

Son 141 216,70

cocuk

Tablo 8’de verilen Kruskal Wallis testi sonuglar1 incelendiginde, CODDO toplam, CODDO
Davranis Diizenleme faktorii ve CODDO Sosyal Beceri faktériiniin dogum sirasina (p>0,05)
gore anlamli farklilik géstermedigi sonucuna ulasilmistir. Ortalama siralarin birbirine yakin
olmas1 bu sonucu agiklamaktadir. Etki biiyiikliigii ise 0’a yakin elde edilmistir. Bu durum
caligilan 6rneklem biiyiikliiniin istatistiksel olarak anlamli farkliligin belirlenmesinde yeterli

oldugunu gostermektedir.

Okul 6ncesi donem c¢ocuklarin 6z diizenleme becerileri puanlarinin dogum sirasina gore
anlamh farklilik gostermedigi goriilmektedir. Literatiirde bu bulguya paralellik gdsteren
caligmalar mevcuttur (Aydin, 2023; Findik Tanribuyurdu, 2012; Karakurt, 2019; Samar,
2019; Temiz, 2019). Saml1 (2019) tarafindan yiiriitiilen ¢alismada, 6z diizenleme becerisinin
dogum siras1 degiskenine gore anlamlhi bir farkliligin tespit edilmedigi goriilmektedir.
Ancak, genellikle son c¢ocuklarin 6z diizenleme becerilerinde bir diisiis oldugu
gozlemlenmistir. Bu disiisiin evdeki ¢ocuk sayisinin artmasiyla birlikte cocuga gdsterilen
ilginin azalmasindan kaynaklanabilecegi diigiiniilmektedir. Sepitci (2018), tarafindan
yiritilen ¢aligmada da 0z diizenleme becerilerinin dogum siras1 degiskenine gore

istatistiksel olarak anlamli bir farklilik gostermedigi goriilmistiir.
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Mevcut arastirmanin sonuglarindan farkli olarak okul oOncesi donem ¢ocuklarin 6z
diizenleme becerileri puanlarinin dogum sirasina gore istatistiksel olarak anlamli farkliligin
oldugunu gosteren ¢alismalara da rastlanmaktadir (Ertiirk Kara & Gonen, 2015; Ertiirk,
2013; Ural vd., 2020). Calis Toktanis (2021), tarafindan ytiriitiilen ¢alismada ¢ocuklarin 6z
diizenleme becerisinin dogum sirasi degiskenine gore anlamli bir farkin oldugu ve bu farkin
birinci sirada olan cocugun lehine oldugu tespit edilmistir. Ileri'nin (2019) yaptigi
arastirmada, ¢ocuklarin 6z diizenleme becerisinin dogum siras1 degiskenine gore istatistiksel
olarak anlamli bir fark tespit edilmistir. Bu farkin, birinci sirada olan gocuklarin lehine
oldugu belirlenmistir. Geleneksel toplumlarda, ¢iftler genellikle bebeklerinin gelisimini
desteklemek icin biiyiikk bir 6zveriyle g¢ocuk bakimina odaklandigr ve ilk g¢ocuklarin
genellikle ailenin odak noktasi oldugu gbz Oniine alindiginda, bu durumun sebebi olarak
bolluk i¢inde biiylimelerinden kaynakli 6z diizenleme becerilerinin diger kardeslere gore

daha yiiksek olmasi diigiiniilmektedir.

Oz diizenleme becerisinin gelisiminde dogum sirasindan ziyade, ¢evresel ve iliskisel
faktorler daha belirleyici bir rol oynayabilir. Kardesler arasindaki iletisim, anne babanin
cocuga karsi sergiledigi tutumlar ve toplumun c¢ocuga bakis acisi, bu becerilerin
sekillenmesinde etken oldugu diisiiniilmektedir. Kardeslerle is birligi ve catisma ¢oziimii
gibi sosyal deneyimler, 6z diizenleme becerilerini desteklerken, demokratik ebeveyn
tutumlart ¢ocuga duygusal destek sunarak bu siireci gii¢lendirebilir. Ayrica, kiiltiirel ve
toplumsal normlar, ¢cocuklarin 6z diizenleme becerilerini gelistirme bi¢cimini dnemli dl¢iide
etkiler. Glivenli bir baglanma iligkisi ve psikolojik gilivenlik saglayan aile dinamikleri, bu

becerilerin gelisimini en ¢ok destekleyen unsurlar arasinda oldugu diistiniilmektedir.

Calismaya katilan ¢ocuklarin Cocuk Davranis Degerlendirme Olgegi faktdr ve toplam
puanlarin anne 6grenim durumuna gore anlamli bir sekilde degisip degismedigini incelemek

icin Kruskal Wallis H-Testi yapilmistir. Elde edilen sonuglar Tablo 9°da gosterilmektedir.
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Tablo 9
Cocuklarin Anne Ogrenim Durumuna gére Davranissal Oz Diizenleme Becerileri Olcegine
1liskin Kruskal Wallis H Testi Sonuclart

Aljnen'ln Ortalama H Sd Etki Gruplar Arasi
Ogrenim n p
DurumMu sirasi istatistigi Biiyiikligii  Farklilik
[kogretim 57 193,46
ODDO) i 14 Lise
(TEOplam Lise 5 17382 13957 2 0,001* 0,029 yliksekogretim
. e 19
Yiiksekogretim 5 219,34
[kogretim 57 193,99
Davranis  Ljse 14 17514 Lise-
N 5 ' 11,864 2 0,003 0,025 N i
Diizenleme yiiksekdgretim
Yiiksekogretim ég 218,20
[kdgretim 57 19547
Sosyal Lise 14 17808 Lise-
. 5 ' 9,006 2 0,011* 0,018 N O
Beceri yliksekogretim
Yiiksekogretim ég 215,59
*p<,05

Tablo 9°da verilen Kruskal Wallis testi sonuclar1 incelendiginde, cocuklarm CODDO
toplam, CODDO Davranis Diizenleme faktdrii ve CODDO Sosyal Beceri faktdriiniin anne
ogrenim diizeyine gore anlamli farklihik (p<0,05) gosterdigi sonucuna ulasilmistir. Bu
farkliligin hangi gruplar (ilkdgretim, lise, yliksekdgretim) arasinda oldugunun belirlenmesi
amaciyla ikili karsilastirma testi sonuglari incelenmistir. Ikili karsilastirma testi sonucuna
gore lise ve yiiksekogretim gruplari arasinda anlamli farklilik (p<0,05) elde edilmistir. Bu

farklilik yiiksekogretim mezunu annelerin ¢ocuklari lehinedir.

Literatiirde mevcut arastirmanin sonuglarina paralel olarak okul 6ncesi donem ¢ocuklarin 6z
diizenleme becerisi puanlarmin anne dgrenim durumuna gore istatistiksel olarak anlaml
farkliligin oldugu ¢alismalar yer almaktadir (Ardila, Rosselli, Matute ve Guajardo, 2005;
Aydin, 2023; Lenes, Gonzales, Sterksen, & McClelland, 2020; Mercan, 2019; Samar, 2019;
Sektnan, McClelland, Acock & Morrison, 2010; Ural vd., 2020). Weis, Trommsdorff,
Muioz ve Gonzalez (2023) tarafindan gerceklestirilen ¢alisma, 6z diizenleme becerisi
puanlarinda anne 6grenim diizeyine gore anlamli bir farklili§in oldugunu ortaya koymustur.

Vardi (2021), tarafindan yiiriitiilen ¢alismada ¢ocuklarin 6z diizenleme becerisi puanlarinda
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anne Ogrenim durumuna gore istatistiksel olarak anlamli bir farklilik oldugu, annelerin
o0grenim durumlar arttikca 6z diizenleme becerilerinde arttifini tespit edilmistir. Bu
durumun 6grenim diizeyi arttik¢a bilingli ebeveyn davraniglarinin arttigindan kaynaklandigi
diistiniilmektedir. Temiz (2019) tarafindan gergeklestirilen galismada da ¢ocuklarin 6z
diizenleme becerisinin anne 0grenim diizeyine gore attig1 goriilmektedir. Bu iliskinin temel
nedeni, annelerin 6grenim diizeyinin artmasiyla birlikte c¢ocuklara saglanan &grenme

olanaklarinin da artmasindan kaynaklanabilir.

Literatlirde mevcut arastirmanin sonuglarindan farkli olarak okul 6ncesi donem c¢ocuklarin
0z diizenleme becerileri puanlarinin anne 6grenim durumu gore anlamli farkliligin
olmadigini gésteren galismalara da rastlanmaktadir (Aydin, 2018; Bayindir, 2016; Erdem,
2022; Hong, 2012; Ozbey, 2018; Pazarbasi, 2019; Tuzcuoglu vd., 2019; Tutkun, Tezel Sahin
& Isiktekiner, 2016). Ozsoy Yanbak (2019) tarafindan yiiriitiilen calismada, ¢cocuklarin 6z
diizenleme becerileri puanlarinda anne 6grenim durumu gore istatistiksel olarak anlamli bir
farklilik tespit edilmemistir. Bu sonuclar, anne 6grenim durumunun c¢ocuklarin 06z
diizenleme becerilerini etkilemedigi fikrini desteklemektedir. Bunun yerine, ¢ocuklarin
bireysel 6zelliklerinin ve dezavantajli durumlar1 en aza indirerek firsat esitligi sunulmasinin
onemli oldugu belirtilmektedir. Orhan Tagkoyan (2020) tarafindan yiiriitiilen ¢galigmada okul
oncesi donem g¢ocuklarin 6z diizenleme becerilerinin anne 6grenim durumu gore anlamli bir
farkin olmadig1 tespit edilmistir. Oz diizenleme becerisinin gelisimi anne 6grenim
durumundan bagimsiz olarak annenin ¢ocukla gecirdigi kaliteli zaman ve annenin ¢ocuk

yetistirme tutumunun etkili olabilecegi diisiiniilmektedir.

Arastirma bulgulari, ¢ocuklarin 6z diizenleme becerilerinin anne 6grenim durumuna gore
anlamli farklilik oldugunu ortaya koymaktadir. Ogrenim diizeyi yiiksek olan annelerin,
cocuklartyla daha etkili iletisim kurma egiliminde olduklari, 6z diizenleme becerilerini
destekleyici etkinlikler diizenledikleri ve c¢ocuklarina daha zenginlestirici bir ortam
sunduklar1 gozlemlenmistir. Bu durum, 6grenim diizeyinin artmasiyla birlikte annelerin
cocuk gelisimi konusunda daha bilingli hale geldiklerini ve bu dogrultuda daha etkili
ebeveynlik uygulamalar1 sergilediklerini gostermektedir. Ozellikle, yiiksek &grenimli
annelerin ¢ocuklariyla daha kaliteli zaman gecirmeleri ve ¢ocuklarinin ihtiyaglarina daha
duyarli olmalari, ¢ocuklarin biligsel ve duygusal gelisimini desteklemektedir. Bu bulgular,
annenin 6grenim diizeyinin sadece bireysel bilgi ve becerileri degil, ayn1 zamanda ¢ocugun
0z diizenleme becerisinin gelisimine yonelik c¢evresel kosullart ve ebeveyn-¢ocuk

etkilesimini de sekillendirdigi diistiniilmektedir.
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Calismaya katilan ¢ocuklarin Cocuk Davramis Degerlendirme Olgegi faktdr ve toplam
puanlarin baba 6grenim durumuna gore anlamli bir sekilde degisip degismedigini incelemek
i¢in varyans analizi yontemi kullanilmistir. Varyans analizi sonuglari tablo 10°da verilmistir.
Tablo 10

Cocuklarin Baba Osrenim Durumuna Gére Davranigsal Oz Diizenleme Becerileri
Olgegine lliskin Varyans Analizi Sonug¢lari

Varyansin Kareler s Kareler = b Post-hoc bii i&(klluu
kaynag1 toplami1 ortalamasi farkliliklar y(nz) £
Gruplar 2292194 2 1146,097

arasi

Gruplar 7662 0,001"  Lise- 0,037
. 58937,906 394 149,589 ' ! Yiiksekogretim? '

igi
Toplam 61230,101 396
“p<0,05; *Farkliligin lehine oldugu grup

Tablo 10°da verilen varyans analizi sonuglart incelendiginde davranigsal 6z diizenleme
puanlarinin baba 6grenim durumuna gore farkliligi [F(2,394)=7,662, p=0,001] istatistiksel
olarak anlamli bulunmustur. Farkliligin hangi gruplar (ilkogretim, lise, yliksekogretim) arasi
oldugunun incelenmesi amaciyla yapilan post-hoc analizleri sonucunda lise ve
yiiksekogretim grubu arasindaki farklilik anlamli bulunmustur. Diger bir ifadeyle babasi
yiksekdgretim mezunu olan ¢ocuklarin davranigsal 6z diizenleme becerileri lise mezunu
olanlara gore daha yiiksek bulunmustur. Hesaplanan etki biiyiikliigiiniin (n?=0,037) kiiciik
oldugu goriilmiistiir (Tomczak & Tomczak, 2014).

Calismaya katilan ¢ocuklarin Cocuk Davranis Degerlendirme Olgegi faktdr puanlarin baba
o0grenim durumuna gore anlamli bir sekilde degisip degismedigini incelemek i¢in Kruskal

Wallis H-Testi yapilmustir. Elde edilen sonuglar tablo 11°de gosterilmektedir.
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Tablo 11
Cocuklarin Baba Ogrenim Durumuna Gére Davranis Diizenleme ve Sosyal Beceri
Olgegine Iliskin Kruskal Wallis H Testi Sonuglart

Baba Ogrenim 0 Ortalama H sq Etki Gruplar Arasi
Durumu sirasi istatistigi - P Biiyiikligii ~ Farklilik
[lkogretim 57 183,38

Davrants oo 145 17370 12969 2 0002% 0,027 Lise-

Diizenleme yiiksekogretim
Yiiksekogretim 195 217,85
[kogretim 57 191,04

Sosyal . - Lise-

Beceri Lise 145 180,59 6,211 2 0,045 0,010 yitksekogretim
Yiiksekogretim 195 211,81

*p<,05

Tablo 11°de verilen Kruskal Wallis testi sonuglari incelendiginde, ¢ocuklarin davranis
diizenleme ve sosyal beceri boyutuna iliskin puanlarin baba 6grenim durumuna gore anlamli
farklilik (p<0,05) gosterdigi sonucuna ulasilmistir. Bu farkliligin hangi gruplar (ilkogretim,
lise, yliksekogretim) arasinda oldugunun belirlenmesi amaciyla ikili karsilagtirma testi
sonuclar1 incelenmistir. Ikili karsilastirma testi sonucuna gore lise ve yiiksekogrenim
gruplar1 arasinda anlamli farklilik (p<0,05) elde edilmistir. Bu farklilik yiiksekogretim
mezunu babalarin ¢ocuklarmin lehinedir. Hesaplanan etki biiyiikliigiiniin (n?=0,027 ve
1?=0,010) kiigiik (Tomczak & Tomczak, 2014) oldugu goriilmiistiir.

Tablo 10 ve tablo 11°deki bulgulara dayanarak, baba 6grenim durumunun g¢ocuklarin
davranigsal 6z diizenleme becerilerinde belirgin bir etkisinin oldugu ve bu etkinin artan baba
ogrenim durumu ile iliskilendirildigi sdylenebilir. Literatiir incelendiginde mevcut
aragtirmanin bulgular1 daha 6nce yapilan ¢aligmalarin bulgulari ile paralellik gostermektedir
(Calis Toktanis, 2021; Samli, 2019; Ural vd., 2020; Ozbey, 2018; Samar & Demiriz, 2024;
Samar, 2019; Temiz, 2019; Wanless, McClelland, Tominey & Acock, 2011). Mercan (2019)
tarafindan yiiriitiillen ¢alismada, okul 6ncesi donem g¢ocuklarinin 6z diizenleme becerileri
puanlarinda baba 6grenim durumuna gore istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmaktadir.
Bu iliskinin babalarin artan 6grenim diizeyleriyle dogrudan iligkili oldugu ve bu durumun
cocuk gelisimi ve bakimina daha fazla katilm gostermelerinden kaynaklandigi
diisiiniilmektedir. Karakurt (2019) tarafindan yiiriitilen calismada benzer sonuglara
ulagilmistir. Baba 6grenim diizeyinin artmasiyla ¢ocugun 6z diizenleme becerisinin de arttigi

gbzlemlenmistir. Bu durum, babalarin daha etkili bir dil kullanmalar1 ve bu sayede etkili
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iletisim becerileriyle cocuklarin zihinsel araglarinin gelismesine destek olmalarindan

kaynaklanmaktadir.

Oz diizenleme ve alt boyutlarina yonelik yapilan bazi1 calismalarda, cocuklarin 6z diizenleme
becerilerinin baba 6grenim diizeyine gore istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmamistir
(Atmaca, Giiltekin Akduman & Sepitci Saribas; 2019; Oztabak, 2017; Sterksen, Ellingsen,
Wanless & McClelland, 2015; Tuzcuoglu vd., 2019). Demir (2024) tarafindan yiiriitiilen
caligmada benzer bulgular elde edilmistir. Okul 6ncesi donem ¢ocuklarin 6z diizenleme
becerilerinin gelisimi, baba 6grenim durumundan bagimsiz olarak, babalarin bilingli
olmalar1 ve kisisel gelisimlerine nem vermelerinin daha belirleyici oldugu vurgulanmistir.
Aydin (2018) tarafindan yiiriitilen calismada ise okul Oncesi donem ¢ocuklarin 6z
diizenleme becerileri puanlarinda baba 6grenim durumu gore istatistiksel olarak anlamli bir
fark gorilmemistir. Bunun Ogrenim durumunun anne baba tutumlarina yansimamis

olmasindan kaynaklandig diistiniilmektedir.

Mevcut aragtirma bulgulari, 6z diizenleme becerileri ile baba 6grenim durumu arasinda
anlamli bir farklilik oldugunu gostermektedir. Babanin 6grenim durumu arttikca ¢ocuga
kars1 gosterdigi ilgi, rol model oldugu olumlu davranislar, ¢ocuga verdigi motivasyon,
cocuga hazirladig1 destekleyici ortam, ¢ocukla etkili iletisimi de beraberinde artmaktadir. Bu
durum ¢ocugun davranigsal 6z diizenleme becerisi iizerinde olduk¢a Gnemli oldugu

diistiniilmektedir.

4.2.Cocuklarm Liderlik Ozelliklerine iliskin Bulgular

Yasa gore ¢ocuklarin liderlik 6zellikleri arasindaki farkliliklarin incelenmesi i¢in bagimsiz

orneklemler t testi yapilmistir. Elde edilen sonuglar tablo 12°de verilmistir.

Tablo 12
Cocuklarin Yasina Gore Liderlik Ozellikleri Olcegine Iliskin T Testi Sonuglar:

Degisken Kategoriler n  Ortalama  ss. t Sd. p Cohend

48-60ay 169 166,05 33,26
Yas -1,801 395 0,072 -0,183
61-66ay 228 172,15 33,50

Tablo 12°de verilen t testi sonucu incelendiginde; ¢ocuklarin liderlik puanlarinin gocugun
yagina gore istatistiksel olarak anlamli farklilik gostermedigi [t(395)=-1.801, p=.072]

gorilmistiir. Ortalamalar incelendiginde 48-60 ay ¢ocuklar (166,50) ile 61-66 ay ¢cocuklarin
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(172,15) liderlik puan ortalamalar arasindaki farkliligin oldukga diisiik oldugu goriilmiistiir.

Ortalamalar arasi farkliligin az olmasi t testi sonucunu desteklemektedir.

Mevcut arastirmanin bulgularina bakildiginda erken g¢ocukluk donemi liderlik 6zelligi
puanlarinda yas degiskenine gore istatistiksel olarak anlamli bir farklilik olmadigi
goriilmektedir. Bu durumun arastirma grubundaki ¢ocuklarin yas gruplarinin birbirine ¢cok
yakin olmasindan ve okul Oncesi egitim kurumlarina kendi yas gruplari ile aynm sinifta
sosyalleserek devam etmelerinden kaynaklandigi diistiniilmektedir. Horn (1977) tarafindan
yiriitillen ¢alismada erken g¢ocukluk donemi liderlik Ozelliginin yas degiskenine gore

anlamli bir farkin goriilmedigi tespit edilmistir.

Alan yazin incelendiginde erken ¢ocukluk donemi liderlik 6zelliginin yas degiskeni gore
anlamli farkliligin oldugu calismalar ¢ogunluktadir. Denli (2022) tarafindan gergeklestirilen
bir calismada, 4-6 yas arasindaki ¢ocuklarin liderlik 6zelliklerinin yasa gore anlamli bir
sekilde farklilik gosterdigi tespit edilmistir. Ozellikle, 6 yas grubundaki ¢ocuklarin liderlik
ozelliklerinin, 4-5 yas grubundaki cocuklardan belirgin bir sekilde yiliksek oldugu
gbézlemlenmistir. Cocuklarin  yaslarinin  ilerlemesiyle birlikte sosyal c¢evrelerinin
genislemesi, sosyal ve bilissel becerilerinin artmasi, liderlik ozelliklerinin zamanla
gelismesine katkida bulundugu diistiniilmektedir. Duran (2019) tarafindan yiiriitiilen
calismada liderlik 6zelliklerinin ¢ocuklarin yaslarina gére anlamli bir farkliligin oldugu, bu
farkliligin biiyiik yas grubu (60-66 ay) ¢ocuklarin lehine oldugu goriilmektedir. Bu durum
cocuklarin yaglarimin artmasiyla daha fazla sosyal beceri kazanmasindan kaynaklandigi
diistiniilmektedir. Kaplan Say1, Ataman ve Vatanartiran (2022) tarafindan yliriitiilen ¢caligma
da liderlik Ozelliklerinin yasa gore anlamli farklilik gosterdigi, yas arttikca daha fazla
deneyim sahibi olmasiyla liderlik 6zelliklerinin de arttig1 diisiiniilmektedir. Murphy ve
Johnson (2011) tarafindan yiiriitilen ¢alisma da liderlik 6zelliklerinin yasla birlikte
farklilagtig1, yas1 biiyliik olan ¢ocuklarin yas1 kiiclik olan ¢ocuklara gore daha yiiksek
diizeyde liderlik ozelliklerine sahip oldugu goriilmektedir. Bohlin (2000) tarafindan
ylriitiilen ¢alisma da ise yasi biiyiik olan ¢cocuklarin daha ytiksek diizeyde liderlik becerileri

sergiledigi tespit edilmistir.

Cinsiyete gore cocuklarin liderlik ozellikleri arasindaki farkliliklarin incelenmesi igin

bagimsiz 6rneklemler t testi yapilmistir. Elde edilen sonuglar tablo 13’de verilmistir.

79



Tablo 13
Cocuklarin Cinsiyetine Gore Liderlik Ozellikleri Olgegine Iliskin T Testi Sonuclar

Degisken Kategoriler n  Ortalama  ss. t Sd. p Cohend

o Kiz 192 176,23 30,33
Cinsiyet 3931 39243 0,000 0,393
Erkek 205 163,30 35,13

*p<,05

Tablo 13’de verilen t testi sonucu incelendiginde liderlik puanlarinin cinsiyete gore
istatistiksel olarak anlamli [t(392.43)=3.931, p=.000] farklilik gosterdigi sonucuna
ulagilmistir. Kiz cocuklarin (X=176,23) liderlik 6zelliklerinin erkek ¢ocuklardan (X=163,30)
daha yiiksek oldugu goriilmiistiir. Cocugun cinsiyetine gore liderlik 6zelliklerinin
farkliliginin belirlemesindeki etki biiyiikliigii Cohen’in d katsayisina gére hesaplanmis ve

(d=0,393) diisiik diizeyde (Cohen, 1988) etki bulunmustur.

Mevcut aragtirmanin bulgular1 erken g¢ocukluk dénemi liderlik o6zelliklerinin cinsiyet
degiskenine gore anlaml farkliligin oldugunu gostermektedir. Literatiir de bu bulgularla
paralellik gosteren galismalar mevcuttur (Bohlin, 2000; Duran, 2019; Giin, 2023; Hardy,
Hunt & Lehr, 1978; Mawson, 2011; Ro & Moon, 2012). Mawson (2010) tarafindan
ytriitillen ¢alisma da erken ¢ocukluk donemi liderlik 6zelliginin cinsiyet degiskenine gore
istatistiksel olarak anlamli farklilik oldugu gorilmektedir. Her iki cinsiyette de isbirlikgi
oyun i¢in liderin gerekli oldugu tespit edilmistir. Kizlar genellikle yonetici konumunda iken

erkekler daha baskin liderlik tarzin1 benimsedikleri saptanmistir.

Alan yazm incelendiginde erken c¢ocukluk donemi liderlik ozelliklerinin cinsiyet
degiskenine gore istatistiksel olarak anlamli farkliligin  gériilmedigi ¢aligmalara
rastlanilmaktadir (Denli, 2022; Duran, 2014; Duran & Ramazan, 2021; Giindiiz & Duran,
2016; Harrison, Rawls ve Rawls, 1971; Parten, 1933; Polat & Ozbek Ayaz, 2021; Sezgin,
2024; Trawick-Smith, 1992). Alim (2024) tarafindan yiriitilen ¢alisma da liderlik
ozelliklerinin cinsiyet ile anlamli bir farklilasma gostermedigi saptanmistir. Bu durumun
caligmanin yapildig1 bolgenin sosyoekonomik diizeyinin diisiik olmasindan kaynaklandigi

diistiniilmektedir.

Aragtirma bulgulari, kiz ¢ocuklarmin liderlik 6zelliklerinin erkek cocuklara gére daha
yiiksek oldugunu ortaya koymaktadir. Bu durum, toplumsal cinsiyet rollerinin kiz ¢ocuklar1
iizerinde sosyal beceriler ve empati gelistirme yoniinde olusturdugu baskiyla

iliskilendirilebilir. Toplumda, kiz ¢ocuklarina daha kiigiik yaslardan itibaren duygusal zeka,
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is birligi ve sorumluluk alma gibi sosyal rolleri benimsemeleri i¢in verilen mesajlar, bu
becerilerin gelisimini destekleyen bir zemin olusturabilir. Ayrica, kiz ¢ocuklarinin daha
yliksek sosyal beklentilerle biiyiitiilmesi, liderlik becerilerini gelistirme firsatlarini artirirken,
erkek cocuklarin liderlik 6zelliklerini ifade etme bi¢imleri genellikle daha farkli sosyal
dinamiklere dayanabilir. Bunun yani sira, egitim ve kiiltiirel faktorler de kiz ¢cocuklarinin
liderlik 6zelliklerini destekleyen 6nemli unsurlar arasinda yer almaktadir. Egitim sisteminde
kiz cocuklarinin empati, problem ¢O6zme ve takim g¢alismasi gibi liderlikle
iliskilendirilebilecek becerilere yonelik tesvik edilmesi, bu 6zelliklerin gelisimini olumlu
yonde etkileyebilir. Ozellikle, ailelerin ve dgretmenlerin kiz gocuklarini akademik basar1 ve
sosyal sorumluluk alanlarinda daha fazla desteklemesi, bu becerilerin gliglenmesine katki

sagladig diistiniilmektedir.

Calismaya katilan ¢ocuklarin liderlik puanlarin dogum sirasina gére anlaml bir sekilde
degisip degismedigini incelemek icin tek yOnlii varyans analizi yapilmistir. Elde edilen
sonuglar tablo 14’te gosterilmektedir.

Tablo 14

Cocuklarin Dogum Strasina Gore Liderlik Ozellikleri Ol¢cegine Iliskin Tek Yonlii Varyans
Analizi Sonuglart

Varyansin Kareler Kareler , I%tk'..v..
- p biiylkligi
kaynagi toplami ortalamasi (2
Gruplar arasi 3448,423 2 1724211
Dogum o olar ici 440745663 394  1118,644 1,541 0,215 0,008

sirasi
Toplam 444194,086 396

Tablo 14’te verilen varyans analizi sonuglari incelendiginde liderlik puanlarmin dogum
sirasina  gore anlamli  farkhilik [F(2,394)=1,541, p=0,215] gostermedigi sonucuna
ulagilmistir. Bu sonuctan yola ¢ikarak ilk, orta ya da sonuncu ¢ocuk olmanin liderlik 6zelligi

iizerinde anlamli bir etkisi olmadig: s6ylenebilir.

Dogum sirast degiskeninin erken ¢cocukluk donemi liderlik 6zelliklerinin gelisiminde etkili
olmadig1 goriilmektedir. Duran (2019) tarafindan yiiriitiilen ¢aligmanin bulgulari mevcut
arastirmanin bulgulan ile paralellik gostermektedir. Liderlik 6zelliklerinin dogum sirasi
degiskenine gore farklilasmamasi ailenin ¢ocuga karsi1 tutumu, kardesler arasindaki iliskiler,

cocugun aile i¢indeki konumu gibi farkli nedenlerden kaynaklandigi diigiiniilmektedir.
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Bohlin (2000) tarafindan yapilan g¢alismada ise prososyal liderlik ozelliklerinin dogum

sirasina gore istatistiksel olarak anlamli farklilik gostermedigi goriilmektedir.

Alan yazin incelendiginde mevcut arastirma bulgularinin aksine dogum siras1 degiskeninin
erken ¢ocukluk donemi liderlik 6zelligini etkiledigini tespit eden c¢alismalar da
bulunmaktadir. Hardy, Hunt & Lehr (1978) tarafindan yiiriitiilen calisma da dogum sirasinin
kiz cocuklarin erken cocukluk donemi liderlik 6zelliklerini etkiledigi ancak erkek ¢ocuklarin
erken cocukluk donemi liderlik o6zelliklerini etkilemedigi tespit edilmistir. Denli (2022)
cocuklarin yaraticilik 6zelligi ile liderlik 6zellikleri arasindaki iligkiyi inceledigi ¢alismada
liderlik Ozelliklerinin ¢ocugun dogum sirasina gore anlamli diizeyde farklilagtig
goriilmektedir. Chemers (1970), liderlik &zelliklerinin ¢ocuklarin dogum sirasina gore
farkliligin1 incelemeyi amacgladigi ¢alismada ilk dogan g¢ocuklarin gérev odakli liderler
olmaya egilimli olduklari, sonradan dogan ¢ocuklarin ise iliski ve sosyal agidan odaklanmis
liderler olabilecegi goriilmektedir. Morgan (2022) tarafindan yiiriitillen ¢alismada ise ilk

dogan kardeslerin sonradan dogan kardeslere gore daha lider oldugu tespit edilmistir.

Liderlik 6zellikleri, birgok farkli etmenin etkisi altinda oldugundan, dogum sirasinin bu
ozellikler lizerinde belirleyici bir rol oynamadigi goriilmektedir. Liderlik 6zellikleri, bireysel
deneyimler, egitim, kisilik ve c¢evresel faktorler gibi c¢esitli etkenlerin birlesimiyle
sekillenmektedir. Dolayisiyla dogum sirasinin tek basina liderlik 6zelliklerini belirleme
konusunda yetersiz kalabilecegi diistintilmektedir. Ayrica kiiltiirel farkliliklarin da bu

iliskinin incelenmesinde 6nemli bir rol oynayabilecegi diigiiniilmektedir.

Calismaya katilan ¢ocuklarin liderlik puanlarin anne 6grenim durumuna gdre anlamli bir
sekilde degisip degismedigini incelemek icin tek yonlii varyans analizi yapilmistir. Elde
edilen sonuglar tablo 15’te gosterilmektedir.

Tablo 15

Cocuklarin Anne Ogrenim Durumuna Gére Liderlik Ozellikleri Olcegine Iliskin Tek Yonlii
Varyans Analizi Sonuglart

Varyansin Kareler sd Kareler = Post-hoc bﬁE.t.Eﬁu
kaynagi toplami ortalamasi P farkliliklar gl(lnz) g
Gruplar .
Anne aras! 11775,56 2 5887,78 5 36 ) Llﬁe: -
fééremm Gruplari¢i 43241853 394  1097,51 5 0,005"  Yitksekogretim 0,027
urumu
Toplam 444194,09 396

“p<.05; Farkliligin lehine oldugu grup
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Tablo 15’te verilen varyans analizi sonuglari incelendiginde liderlik puanlarinin anne
O0grenim durumuna gore anlamli farklilik [F(2,394)=5,365, p=0,005] gosterdigi sonucuna
ulagilmistir. Farkliligin hangi gruplar (ilkégretim, lise, yiiksekdgretim) arasi oldugunun
incelenmesi amaciyla yapilan post-hoc analizleri sonucunda lise ve yiiksek6gretim grubu
arasindaki farklilik anlamli bulunmustur. Diger bir ifadeyle annesi yiiksekdgretim mezunu
olan cocuklarin liderlik 6zellikleri, lise mezunu olanlara gore daha yiiksek bulunmustur.
Hesaplanan etki biiyiikligi (n? =0,027) diisiik diizeyde elde edilmistir (Tomczak &
Tomczak, 2014).

Mevcut arastirmanin bulgulart erken ¢ocukluk doénemi liderlik 6zelliginin anne 6grenim
durumuna gore istatistiksel olarak anlamli bir farkin oldugunu gostermektedir. Polat &
Ozbek Ayaz (2021) tarafindan yapilan arastirma da liderlik 6zelliklerinin annenin dgrenim
durumuna gore farkhilastigir goriilmektedir. Annesi iiniversite mezunu olan cocuklarin
liderlik puanlarmin daha yiiksek oldugu tespit edilmistir. Duran (2019) yaptig1 ¢alismada
anne 6grenim durumunun liderlik puani iizerinde etkili oldugu tespit edilmistir. Kaplan Say1
vd., (2021), tarafindan yiiriitiilen ¢calisma da diger calismalardan farkli olarak annesi lise
mezunu olanlarin liderlik 6zellikleri; ilkokul, tiniversite ve lisansiistii olanlardan daha
yliksek; annesi ilkokul mezunu olanlarin liderlik 6zellikleri ise annesi lisansiistii mezunu
olanlardan daha yiiksek bulunmustur. Bunun ortaokul ve lise mezunu annelerin daha az
kontrolcii davranmasindan kaynaklandigi disiintilmektedir. Giin (2023) ve Cansoy,
Tiirkoglu ve Parlar (2016) tarafindan yiiriitiilen ¢alismada ise mevcut arastirma bulgularinin
aksine c¢ocuklarm liderlik 6zellikleri puanlarinin  anne o6grenim diizeyine gore

farklilasmadigr goriilmektedir.

Annelerin 6grenim diizeyleri arttik¢a, ¢ocuklarina sunduklari zengin uyarici gevre ve
gelisimsel farkindalik diizeylerinin de artmasi, liderlik ozelliklerinin desteklenmesinde
onemli bir rol oynamaktadir. Egitimli ebeveynler, cocuklarinin problem ¢6zme, karar verme
ve sorumluluk alma gibi liderlikle iliskilendirilen becerilerini daha etkili sekilde
destekleyebilirler. Bununla birlikte, farkli arastirmalar arasinda goriilen bulgu farkliliklari,
liderlik ozelliklerinin yalnizca anne 6grenim durumu ile degil, ayn1 zamanda ebeveynlik
tutumlar1, sosyoekonomik faktorler ve kiiltiirel degerler gibi ¢esitli dinamiklerle sekillendigi

diistiniilmektedir.

Calismaya katilan ¢ocuklarin liderlik puanlarin baba 6grenim durumuna goére anlamli bir
sekilde degisip degismedigini incelemek i¢in Kruskal Wallis H-Testi yapilmistir. Elde edilen
sonuglar Tablo 16’da gdsterilmektedir.
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Tablo 16
Cocuklarin Baba Ogrenim Durumuna Gére Liderlik Ozellikleri Olgegine Iliskin Kruskal
Wallis H Testi Sonuglart

Etki
Degiskenler Kategoriler Ortalama ——  H - p Biytikligii  Gruplar aras farkliklar
strast istatistigi )
n
flkgretim 57 172,84 _
Baba Lise-yiiksekogretim®
dgrenim Lise 125 174,44 16,039 2 0,041" ilkogretim-
durumu . yuksekogretim®
Yiiksekogretim 215 220,21

*p<0,05

Tablo 16°da verilen Kruskal Wallis testi sonuglart incelendiginde, ¢ocuklarin liderlik
puanlarinin baba 6grenim durumuna gore (p<0.05) anlamli farklilik gosterdigi sonucuna
ulagilmistir. Bu farkliligin hangi gruplar (ilkdgretim, lise, yliksekdgretim) lehine oldugunun
belirlenmesi amaciyla ikili karsilastirma testi sonuglari incelenmistir. Ikili karsilastirma testi
sonucuna gore lise ve yiiksekogrenim ile ilkdgretim ve yliksekogretim gruplart arasinda
anlamli farklilik (p<0,05) elde edilmistir. Bu farklilik yiiksekdgretim mezunu babalarin
cocuklar1 lehinedir. Hesaplanan etki biiyiikliigiiniin (n?=0,041) kiiciik (Tomczak &
Tomczak, 2014) oldugu goriilmiistiir.

Baba 6grenim durumu degiskeninin erken cocukluk donemi liderlik 6zellikleri iizerinde
etkili oldugu goriilmektedir. Polat & Ozbek Ayaz (2021) tarafindan vyiiriitiilen calismada
liderlik 6zelliklerinin baba 6grenim durumuna gore farklilastigi tespit edilmistir. Babasi
iiniversite mezunu olan ¢ocuklarin liderlik 6zelliklerinin daha yiiksek oldugu goriilmektedir.
Duran (2019) tarafindan ytiriitiilen calismada liderlik 6zelliklerinin baba 6grenim durumu
degiskenine gore anlamli farklilik gosterdigi goriilmektedir. Bu durumun babasi tiniversite
mezunu cocuklarin lehine oldugu tespit edilmistir. Literatiir incelendiginde mevcut
aragtirma sonuglarimin aksine liderlik Ozelliklerinin baba 6grenim durumuna gore
farklilasmadig1 calismalarin oldugu goriilmektedir. Giin (2023) ve Cansoy, Tiirkoglu ve
Parlar (2016) tarafindan yiiriitiilen ¢aligmalarda liderlik 6zelliklerinin baba 6grenim durumu
degiskenine gore anlamli bir farklilik olmadigi goriilmektedir. Babanin 6grenim diizeyi
arttikga, cocugun liderlik Ozelliklerinin gelismesindeki artisin temel sebebi, babanin
cocuklarina rol model olmasi ve rehberlik etmesinden kaynaklanabilecegi diistiniilmektedir.
Ayrica egitimli bir baba, genellikle aile i¢cindeki otorite ve rehberlik roliinii daha etkin bir

sekilde yerine getirebilir, bu da cocugun liderlik o6zelliklerini gelistirmesine katkida
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bulunabilir. Bu durumda babanin Ogrenim durumu, ¢ocugun genel gelisiminde dnemli bir

faktor oldugu diistiniilmektedir.

4.3. Cocuklarin Davramssal Oz Diizenleme Becerileri ile Liderlik Ozellikleri

Arasindaki Tliskiye Ait Bulgular

Okul 6ncesi ¢ocuklarin davranigsal 6z diizenleme beceri puanlari, davranis diizenleme
puanlari, sosyal beceri puanlar ile liderlik puanlar1 arasindaki iligskinin belirlenmesinde
korelasyon analizi tekniklerinden yararlanilmistir. Davranissal 6z diizenleme beceri puanlari
ve liderlik puanlarinin esit aralik 6lgegi diizeyinde olmasi (Field, 2018), davranigsal 6z
diizenleme becerilerine iligkin puanlarin ve liderlik puanlarina iliskin yapilan incelemeler
sonucunda normal dagildiginin belirlenmesi sonucunda Pearson Kkorelasyon analizi
tekniginin kullanilmast uygun goriilmiistiir. Bu durumun aksine davranis diizenleme
boyutuna ve sosyal beceri boyutuna iliskin puanlarin normal dagilim gostermemesi
sonucunda liderlik puanlari ve 6z diizenleme beceri puanlari ile arasindaki iligkilerin
belirlenmesinde Spearman Brown korelasyon analizi tekniginden yararlanilmigtir.
Korelasyon analizi sonuglarin Tablo 17°de verilmistir.

Tablo 17

Cocuklarin Davranissal Oz Diizenleme Becerisi Puanlari ile Liderlik Puanlari Arasindaki
Hliski

1. Davranissal 3. Davranis
.. 0z diizenleme 2. Liderlik diizenleme
Degiskenler X SS. .
becerisi puanlart boyutu
puanlari puanlari
1. Davranigsal 6z
diizenleme becerisi 67,14 12,43
puanlari
2. Liderlik 169,55 33,49 0,714 :
puanlari
3. Davranig
diizenleme boyutu 39,45 8,11 0,946™ 0,715™ -
puanlari
4. Sosyal beceri 27,67 5,50 0,874 0,538" 0,685™

boyutu puanlar

**p<.001
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Tablo 17°de verilen korelasyon analizi sonuglari incelendiginde degiskenler iliskilerin
tamami anlamli bulunmustur. Degiskenler arasi iligkiler incelendiginde su sonuglara

ulasilmstir:

Davranigsal 6z diizenleme becerisi puanlart ile liderlik puanlari arasindaki iligskinin
(r=0,714) yiiksek (Hinkle Wiersma & Jurs, 2003) ve pozitif yonde oldugu gorilmiistiir.
Korelasyon katsayisinin kendisi agiklanan varyans oranini vermektedir. Buradan yola
cikarak ¢ocuklarin davranissal 6z diizenleme becerilerinin %71 inin (r=0,714) liderlik
ozellikleri ile aciklandig1r sdylenebilir. Ayni sekilde cocuklarin liderlik 6zelliklerinin
%71’inin de davranigsal 6z diizenleme becerileri ile agiklandig1 sdylenebilir. Ayn1 zamanda
korelasyon katsayisin karesi etki biiyiikliigiinii vermektedir. Iliskinin belirlenmesinde etki

biiyiikliigiiniin (R?=0.51) biiyiik (Cohen, 1988) oldugu sdylenebilir.

Davranigsal 6z diizenleme becerisi puanlari ile dlgcegin boyutlarindan biri olan davranis
diizenleme boyutu arasindaki iliskinin (r=0,946) oldukga yiiksek (Hinkle vd., 2003) oldugu
goriilmistiir. Davranigsal 6z diizenleme becerilerinin yaklasik %95’inin davranis diizenleme
ile aciklandig1 sOylenebilir. Ayni sekilde cocuklarin davranis diizenleme puanlarinin
%95 nin de davranigsal 6z diizenleme becerileri ile aciklandig: sdylenebilir. Iliskinin

belirlenmesinde etki biiyiikliigiiniin (R?=0,89) biiyiik (Cohen, 1988) oldugu sdylenebilir.

Davranissal 6z diizenleme becerisi puanlari ile 6l¢gegin boyutlarindan biri olan sosyal beceri
boyutu arasindaki iliskinin (r=0,874) yiiksek oldugu goriilmiistiir. Davranigsal 6z diizenleme
becerilerinin %87’sinin sosyal beceri boyutu ile agiklandigi sdylenebilir. Ay sekilde
cocuklarin sosyal beceri puanlarmin %87’sinin da davranigsal 6z diizenleme becerileri ile
aciklandig1 soylenebilir. iliskinin belirlenmesinde etki biiyiikliigiiniin (R*=0,76) biiyiik
(Cohen, 1988) oldugu sodylenebilir.

Davranissal 6z diizenleme becerisi 6l¢egine iliskin boyutlar arasi iligkiler de hesaplanmistir.
Bu boyutlardan davranig diizenleme boyutu ile sosyal beceri boyutu arasindaki iliskinin
(r=0,685) orta diizeyde (Hinkle vd., 2003) oldugu goriilmiistiir. Davranig diizenleme
boyutuna iliskin puanlarin %69’nun sosyal beceri boyutu ile aciklandig1 sdylenebilir. Ayni
sekilde cocuklarin sosyal beceri boyutuna iliskin puanlarin da %69’nun da davranis
diizenleme boyutu ile aciklandig1 sdylenebilir. Iliskinin belirlenmesinde etki biiyiikliigiiniin

(R?=0,47) kiigiik (Cohen, 1988) oldugu soylenebilir.

Liderlik puanlari ile 6lgegin boyutlarindan biri olan sosyal beceri boyutu arasindaki iligkinin

(r=0,538) orta diizeyde (Hinkle vd., 2003) oldugu goriilmiistiir. Cocuklarin liderlik
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ozelliklerinin %54 liniin sosyal beceri boyutu ile agiklandig1 sdylenebilir. Ayni sekilde
cocuklarin sosyal beceri puanlarinin %54’niin de liderlik 6zellikleri ile agiklandig:
soylenebilir. iliskinin belirlenmesinde etki biiyiikliigiiniin (R?=0,29) kiiciik (Cohen,1988)

oldugu soylenebilir.

Liderlik puanlar ile 6l¢egin boyutlarindan biri olan davranig diizenleme boyutu arasindaki
iliskinin (r=0,715) yiiksek (Hinkle vd., 2003) oldugu goriilmiistiir. Cocuklarin liderlik
ozelliklerinin %71°nin davranis diizenleme ile agiklandigi soylenebilir. Ayni sekilde
cocuklarin davranis diizenleme puanlarmin %71 nin liderlik 6zellikleri ile agiklandigi
sdylenebilir. iliskinin belirlenmesinde etki biiyiikliigiiniin (R?=0,51) biiyiik (Cohen,1988)

oldugu soylenebilir.

Alm (2024) okul o6ncesi g¢ocuklarda 6z diizenleme becerileri ile liderlik gelisimleri
arasindaki iligkinin incelendigi calisma da 6z diizenleme ve alt boyutlari ile liderlik arasinda
pozitif bir iliski oldugu goriilmektedir. Oz diizenleme ve alt boyutu olan engelleyici kontrol
ile liderlik gelisimi arasinda daha yiiksek bir iliski oldugu tespit edilmistir. Ro & Moon
(2012) annenin ebeveynlik tutumu, cocugun 6z diizenleme becerisi ve liderlik 6zellikleri
arasindaki iliskinin incelendigi ¢calisma da 6z diizenleme becerisi yiiksek ¢ocuklarin liderlik
ozelliklerinin de yiiksek oldugu goriilmektedir. Ozkan Kunduract & Yarali Tozduman
(2022) okul oncesi donem ¢ocuklarin 6z diizenleme, duygu ifade etme ve liderlik becerileri
arasindaki iliskinin incelendigi calismada 6z diizenleme becerisi ve liderlik 6zellikleri
arasinda pozitif yonde bir iligki oldugu, 6z diizenleme becerisi yiiksek ¢ocuklarn liderlik
ozelliklerinin de yiiksek oldugu tespit edilmistir. Dirlik (2022) tarafindan gerceklestirilen
arastirma, okul oncesi donem ¢ocuklarinin liderlik 6zellikleri ile sosyal becerileri arasinda
pozitif bir iliski oldugunu ortaya koymustur. Bu bulgu, ¢ocuklarin liderlik 6zelliklerinin
artmastyla birlikte sosyal becerilerinin de gelistigini gostermektedir. Elde edilen sonuglar,
alan yazindaki benzer ¢aligmalarla uyumlu olup, davranigsal 6z diizenleme becerilerinin bir
alt boyutu olan sosyal becerilerin, liderlik 6zelliklerini etkileyen dnemli bir faktor oldugunu

desteklemektedir.

Arastirma bulgulari, 6z diizenleme becerilerinin erken ¢ocukluk donemi liderlik 6zellikleri
ile pozitif bir korelasyon icerisinde oldugunu ortaya koymustur. Oz diizenleme becerileri
yiiksek olan bireylerin, grup i¢i iletisim, sorumluluk alma ve problem ¢6zme gibi liderlik
boyutlarinda daha basarili olduklar1 goriilmektedir. Bu durumun temel nedenlerinden biri,
6z diizenlemenin bireylerin sosyal etkilesimlerdeki etkinligini artirmasidir. Oz diizenleme

becerileri giiclii olan ¢ocuklar, sosyal uyum ve sorumluluk alma stireglerini daha basaril bir
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sekilde yoneterek liderlik potansiyellerini giiclendirmektedirler. Ayrica, 6z diizenleme,
bireylerin giiclii yonlerinin farkindaligini artirarak, stres yonetimi ve duygusal kontrol

becerilerini gelistirmekte ve bdylece liderlik ozelliklerinin gelisimine 6nemli katkilar

sagladig1 soylenebilir.
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BOLUM YV

SONUC VE ONERILER

5.1. Sonuclar

Bu arastirma, 48-66 aylik cocuklarin davranigsal 6z diizenleme becerileri ile liderlik
ozelliklerini baz1 degiskenlere gore incelenmesi ve davranissal 6z diizenleme becerileri ile
liderlik o6zellikleri arasinda nasil bir iliski oldugunu incelemek amaciyla Ankara ilinde

yapilmigtir. Arastirmanin ¢alisma grubunu 48-66 aylik 397 ¢ocuk olusturmaktadir.

Arastirmada cocuklara ve ailelerine iligkin bilgileri degerlendirmek i¢in “Genel Bilgi
Formu”, cocuklarin davranigsal 6z diizenleme becerilerini degerlendirmek i¢in “Cocuk
Davranis Degerlendirme Olgegi” ve ¢ocuklarin liderlik 6zelliklerini belirlemek igin “Erken
Cocukluk Dénemi Liderlik Olgegi” kullanilarak veriler toplanmustir. Calismaya iliskin

sonuglar asagida verilmistir.

5.1.2. Cocuklarm Davramssal Oz Diizenleme Becerilerine Iliskin Sonuclar

Arastirmaya katilan ¢ocuklarin davranigsal 6z diizenleme becerileri incelenmistir. Cocuk
Davranis Degerlendirme Olgegi (CODDO) tamamina ve alt boyutlarma iliskin ¢cocuklarn

davranigsal 6z diizenleme puanlarinin dagilimlarinin normal oldugu gériilmektedir.

Cocuklarin yaslarma gére CODDO toplam puani ve alt boyut puanlarma iliskin davranigsal
0z diizenleme becerileri arasinda istatistiksel olarak anlamli farklilik goriilmustiir.
Cocuklarin yaslan arttikca davramigsal 6z diizenleme becerilerinin de arttigi sonucuna

ulagilmistir.
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Cocuklarmn cinsiyetlerine gére CODDO toplam puani ve alt boyut puanlarina iliskin
davranigsal 6z diizenleme becerileri arasinda istatistiksel olarak anlamli farklilik oldugu ve
bu farkliligin kiz ¢ocuklarin davranigsal 6z diizenleme becerilerinin daha ytliksek olmasindan

kaynaklandig1 sonucuna ulasilmistir

Arastirmaya katilan ¢ocuklarin dogum sirasina gére CODDO toplam puani ve alt boyut
puanlarina iligkin davranigsal 6z diizenleme becerileri arasinda istatistiksel olarak anlaml

farklilik gostermedigi sonucuna ulasilmistir.

Cocuklarin anne 6grenim durumuna gére CODDO toplam puani ve alt boyutu puanlarina
iligkin davranigsal 6z diizenleme becerileri arasinda istatistiksel olarak anlamli farklilik
goriilmiistiir. Anne 6grenim durumu arttik¢a ¢ocuklarin davranissal 6z diizenlemelerinin

arttig1 sonucuna ulagilmistir.

Cocuklarm baba dgrenim durumuna gére CODDO toplam puani ve alt boyutu puanlaria
iligkin davranigsal 6z diizenleme becerileri arasinda istatistiksel olarak anlamli farklilik
goriilmiistiir. Baba 6grenim durumu arttik¢a gocuklarin davranigsal 6z diizenlemelerinin

arttig1 sonucuna ulagilmistir.

5.1.3. Cocuklarin Liderlik Ozelliklerine iliskin Sonuclar

Arastirmaya katilan ¢ocuklarin liderlik 6zellikleri incelenmistir. Liderlik 6zelliklerine iliskin

cocuklarin liderlik 6zellikleri puanlarinin dagilimlarinin normal oldugu goriilmektedir.

Cocuklarmn yaslarina gére ECDLO toplam puanma iliskin liderlik 6zellikleri arasinda

istatistiksel olarak anlamli farklilik gdstermedigi sonucuna ulagilmistir.

Cocuklarin cinsiyetlerine gore ECDLO toplam puanina iliskin liderlik 6zellikleri arasinda
istatistiksel olarak anlamli farklilik oldugu ve bu farkliligin kiz ¢ocuklarin liderlik

ozelliklerinin daha yiiksek olmasindan kaynaklandigi sonucuna ulagilmistir

Cocuklarin dogum sirasina gére ECDLO toplam puanina iliskin liderlik dzellikleri arasinda

istatistiksel olarak anlamli farklilik géstermedigi sonucuna ulasilmistir.

Cocuklarin anne 6grenim durumuna gére ECDLO toplam puanina iliskin liderlik 6zellikleri
arasinda istatistiksel olarak anlamli farklilik oldugu, Anne 6grenim durumu arttik¢a

cocuklarin liderlik 6zelliklerinin de arttig1 sonucuna ulagilmastir.
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Cocuklarm baba 6grenim durumuna gére ECDLO toplam puanina iliskin liderlik 6zellikleri
arasinda istatistiksel olarak anlamli farklilik oldugu, baba 6grenim durumu arttik¢a

cocuklarin liderlik 6zelliklerinin de arttig1 sonucuna ulasilmstir.

5.1.4. Cocuklarin Davramssal Oz Diizenleme Becerileri ile Liderlik Ozellikleri

Arasindaki liskiye Ait Sonuglar

Davranigsal 6z diizenleme becerisi puanlari ile liderlik puanlar1 arasindaki iliskinin yiiksek

ve pozitif yonde oldugu sonucuna ulasilmistir.

Davranigsal 6z diizenleme becerisi puanlari ile 6lgegin boyutlarindan biri olan davranis

diizenleme boyutu arasindaki iligkinin oldukea yiiksek oldugu sonucuna ulagilmistir.

Davranis diizenleme alt boyutlardan olan davranis diizenleme ile sosyal beceri arasindaki

iligkinin orta diizeyde oldugu sonucuna ulasilmistir.

Liderlik puanlar1 ile 6l¢egin boyutlarindan biri olan sosyal beceri boyutu arasindaki iliskinin

orta diizeyde oldugu sonucuna ulasilmistir.

Liderlik puanlari ile 6l¢egin boyutlarindan biri olan davranis diizenleme boyutu arasindaki

iliskinin yiiksek oldugu sonucuna ulagilmistir.
5.2. Oneriler

e Arastirmada kiz ¢ocuklarin erkek ¢ocuklara gore davranigsal 6z diizenleme becerileri
ve liderlik 6zelliklerinin daha iyi olmas1 bulgusuna dayanarak erkek ¢ocuklarinin bu
becerilerini gelistirmek i¢in 6gretmenlerin rol model olmasi, sinif i¢i uygulamalara

yer vermesi Onerilmektedir.

e Arastirmada davranigsal 6z diizenleme becerileri ve liderlik 6zelliklerinin dogum
siras1  degiskenine gore farklilasma olmamasi bulgusuna dayanarak Ailenin
sosyoekonomik durumu ve ailenin biiyiikliigii gibi diger faktorlerin, dogum sirasinin

etkisini degistirebilecegi diisiiniilerek, bu degiskenlerin etkileri analiz edilebilir.

e Bu arastirma, Milli Egitim Bakanligi’na bagli anaokullarinda ve ilkokul, ortaokul,
lise bilinyesindeki anasiiflarindaki ¢ocuklarla gergeklestirilmistir. Benzer ¢alismalar
0zel anaokullarinda egitim goren cocuklar iizerinde de yapilabilir ve elde edilen

sonuclar mevcut aragtirma bulgulariyla karsilastirilabilir.
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Bu ¢alismada, okul 6ncesi donem ¢ocuklarinin davranissal 6z diizenleme ve liderlik
ozellikleri, 6gretmenlerin gézlemlerine dayali veri toplama araglariyla incelenmistir.
Calismanin kapsamini genisletmek ve ¢ok yonlii bir degerlendirme yapmak adina,
ebeveyn goriisleri alinarak ve ¢ocuklarla dogrudan uygulamaya yonelik ¢alismalar

yapilarak veri zenginlestirilebilir.

Bu arastirma okul 6ncesi egitimi alan ¢ocuklarla yapilmistir. Bu ¢calisma okul 6ncesi

egitimi alan ve almayan ¢ocuklarla yapilabilir.
Aileler ve 6gretmenler i¢in hem teorik hem de uygulamali kaynaklar olusturulabilir.

Egitimciler i¢in davranigsal 6z diizenleme ve liderlik becerilerini kapsayan hizmet
ici egitimler diizenlenebilir.
Oz diizenleme becerisi ile ilgili egitim program hazirlanip liderlik {izerindeki etkisi

incelenebilir.

Ailelerin egitim diizeyinin, ¢cocuklarin davranigsal 6z diizenleme ve liderlik becerileri
tizerindeki etkisi incelendiginde Onemli farkliliklar oldugu goriilmektedir. Bu
bulguya dayanarak {ilkemizde yiiksekdgretim erisiminin artirilmast  ve

yayginlastirilmasi i¢in gerekli ¢alismalar yapilmalidir.
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EK 1. Etik kurul onay1

Evrak Tarih ve Sayisi: 27.07.2022-E.417825

T.C.
GAZI UNIVERSITESI REKTORLUGD
Etik Komisyonu
Say1 @ E-77082166-302.08.01-417825 27.07.2022
Konu: Bilimsel ve Egitim Amagh
Dagitim Yerlerine

Universitemiz Egitim Bilimleri Enstitisi Temel Efitim Ana Bilim Dal Yiiksek Lisans
Ogrencisi Sevgi DOGAN'm, Dr.Ogr.Uyesi Serap DEMIRIZ'in damismanliginda yiiritigl  "Okul
Oncesi Dinem Cocuklarmin Davramgsal Oz Diizenleme Becerileri ile Liderlik Ozelliklerinin
Incelenmesi” adli tez cabismas: ile ilgii konu Komisyonumuzun 07.06.2022tarih ve 11 sayils

toplantisinda géritshimilg olup,

ilgilinin caligmasinin, yapilmas: planlanan yerlerden izin alinmasi kosuluyla yapilmasinda etik
agidan bir sakinca bulunmadifima oybirlifi ile karar verilmig ve karara iligkin imza listes: ckte
géndenlmigtir.

Bilgilermizi nica ederim.

Arastrma Kod No: 2022 - 908

Prof. Dr. ismail KARAKAYA
Komisyon Bagkam
Ek:1 Liste
DAGITIM
Gerefi: Bilge:
Sayin Dr. Ofr. Uyesi Serap DEMIRIZ Egitim Bilimleri Enstitiis) Mildirliiine
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EK 2. il Milli Egitim Miidiirliigii Izni

Evrak Tarih ve Sayisi: 18.10.2022-E 485680

T.C.
{iﬂ! fIHivgﬂﬁiTEsi REKTORLUGD
Ogirenci Isleri Daire Baskanhd

Sayt @ E-17311665-044-483680 18.10.2022
Konu: Anketler (Sevgi DOGAN)

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU MUDURLUGUNE

flgi:  2)07.10.2022 tarihli ve 80287700-044- 477413 sayih yaz,
b) 17.10.2022 tanhh ve E-14585481-605.99-60995872 savili vazi.

Enstitiniiz Temel Egitim Ana Bilim Dali, Okul Oncesi Egitimi Bilim Dali yilksek lisans dgrencisi
Sevgi DOGAN'm, Dr. Ogr. Uyesi Serap DEMIRIZ danssmanhinda yiriuig "Okul Oncesi Dinem
Cocuklannin Davranigsal Oz Ditzenleme Becerileri ile Liderlik Ozelliklerinin Incelenmesi” baghikh tez
¢alismasi kapsaminda Ankara Il Alundag, Cankaya ve Kegibren llgelennde bulunan okullarda uygulama
yapmasina 1zin venlmesing dair ilgi () yaziniz Ankara Valilifine iletilmis olup, alnan ilgi (b) cevabi
yazi ve ekleri ilisikte gonderlmigtir.

Bilgilerinizi ve geredini rica ederim.

Prof. Dr. Yiieel GELISLI
Rektir Yardimers:

Ek:ilgi (b) yazi ve ekleri (¥ sayfa)
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EK 3. Cocuk Davramis Degerlendirme Ol¢egi Uygulama izni

O|§ek izni Gelen Kutusu ‘ﬁi’

sevgi DOGAN 110ca
Alicilar: v

a

Merhabalar sayin hocam. Ben Gazi Universitesi, Okul
Oncesi Egitimi, Yiiksek Lisans Ogrencilerinden Sevgi
Dogan. Yiksek lisans tez ¢aligmam igin Gocuk
Davranig Degerlendirme Olg¢eginizi kullanmak i¢in izin
istiyorum. Simdiden tegekkdr ederim.

esin sezgin 12:29
Alicilar: ben v

J

Merhaba,

Yiksek lisans tez galigmaniz igin Gocuk Davranig
Degerlendirme Olgegini kullanabilirsiniz. Ek te dl¢ekle
ilgili dosyalar yer almaktadir.
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EK 4. Erken Cocukluk Dénemi Liderlik Ol¢egi Uygulama izni

sevgi DOGAN Diin

Alicilar: AYSENUR v i

Merhabalar Sayin Aysenur Hocam. Ben Gazi
Universitesi okul 6ncesi egitiminde yiiksek lisans
yapmakta olan Sevgi Dogan. Rengin Zembat ile
yazdiginiz tezi inceledim. 'Erken Cocukluk Dénemi
Liderlik Olcegi'ni sizin de izniniz dahilinde kendi
tezimde kullanmak istiyorum. Olgedi benimle
paylasabilir misiniz? Simdiden tesekkir ediyorum.

AYSENUR DURAN 08:25
Alicilar: ben v

«a

Merhabalar Sevgi hanim

Erken Cocukluk Dénemi Liderlik Olcegdi’
ektedir.

Olcedi kaynak gdstererek ve dlcegdin
tamamina yahut maddelerine tezinizde "yer
vermeden" kullanabilirsiniz.

Olcedi iznim olmadan baskalari ile
paylasmayiniz. Ayrica ¢alismaniz
yayinlandigi takdirde benimle paylasirsaniz
sevinirim.

lyi calismalar dilerim.
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