T.C.

GAZi UNIVERSITESI
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU
ISLETME ANABILIM DALI
ISLETME BiLiM DALI

~ GIRISIMCILIGIN OLCULMESI: S
TURKIYE iCiN BOLGESEL GiRiSIMCILIK ENDEKSI ONERISI

YUKSEK LISANS TEZi

Hazirlayan
Mustafa Caner MEYDAN

Tez Danigsmani
Yrd. Dog. Dr. Hasan BAL

Ankara-2013



ONAY

Mustafa Caner Meydan tarafindan hazirlanan “Girigsimciligin Olctilmesi:
Turkiye Icin Bélgesel Girisimcilik Endeksi Onerisi” baslikli bu calisma,-
[Savunma Sinavi Tarihi] tarihinde yapilan savunma sinavi sonucunda
(oybirligi/loygoklugu) ile basarili bulunarak jurimiz tarafindan Igletme
Anabilim/Bilim dalinda Yiksek Lisans tezi olarak kabul edilmistir.

/p?ﬂr%u/— Ay lo,
[Imza]

[Unvani, Adi ve Soyadi] (Bagkan)

PP
boc" D \**O(ﬁc\(\ %Q\ (DC\F)\Q(V\C\(\)

[Imza]

[Unvani, Adi ve Soyadi]

/l/\[\x

74 [Unvam, Adi ve Soyadlj




OZET

MEYDAN, Mustafa Caner. Girisimciligin Olgiilmesi: Turkiye igin Bolgesel
Girisimcilik Endeksi Onerisi, Yuksek Lisans Tezi, Ankara, 2013.

ilk kez 1700’lerde ortaya cikan girisimcilik kavrami, hizli sanayilesme,
kuresellesme, bolgesellesme ve yerellesme slrecinde yasanan sosyo-
ekonomik gelismeler ve bilgiye ulasmayi kolaylastiran teknolojik gelismeler
sonucunda Onemini giderek artirmaktadir. Bunlara ilaveten gunumuizde
bircok teorisyen klasik teoremdeki U¢ Uretim faktorinin (emek, sermaye,
dogal kaynaklar) yaninda girisimcinin de bir Uretim faktord oldugunu kabul
etmektedir.

Ekonomilerin disa agilmasi ve piyasalarin serbestlestiriimesiyle, girisimciler
toplumsal degisimin temel aktorlerinden biri haline gelmigtir. Bu nedenlerle,
girisimcilik kavrami akademik, burokratik, siyasi ve is ¢evrelerinde énemli bir
yer tutar hale gelmistir.

Bu calismanin amaci; girigsimcilik kavraminin ginumuaz ekonomik hayatindaki
oneminin ortaya konulmasi ve buna bagdli olarak il ve bolgelerin girisimcilik
seviyelerinin  karsilastirmali  olarak de@erlendirilebilecegi bir endeks
olusturulmasidir.

Bu kapsamda, girisimcilik kavrami detayli olarak ele alinmig, Turkiye’de ve
dlnyada girisimciligin mevcut durumu ortaya konulmus ve son olarak, iyi
uygulamalar isiginda ulkemiz igin il ve bdlgeler bazinda saglam temel
bilesenler analizi yontemiyle girisimcilik endeksi olusturulmustur. Bu ¢alisma
ile Tuarkiye’de il ve bolge bazinda girigimcilik ilk defa analiz edilerek
degerlendirilmigtir. Calismanin bulgularina goére, dogudan batiya gidildikge
girisimcilik seviyesinin yukseldigi ve girisimciligin egitim, istihdam, dis ticaret
kapasiteleri gibi sosyo-ekonomik faktorlerden etkilendigi sonucuna
ulasiimigtir.

Anahtar Sozciikler

1. Girisimcilik

2. Girigsimcilik Endeksi

3. Bolgesel Girisimcilik Endeksi
4. Temel Bilesenler Analizi

5. Endeksleme



ABSTRACT

MEYDAN, Mustafa Caner, Measurement of Entrepreneurship: A Proposal for

Regional Entrepreneurship Index for Turkey, Master’s Thesis, Ankara, 2013.

The concept of entrepreneurship, which was first emerged in the 1700s, is
becoming increasingly important, by means of rapid industrialization, socio-
economic developments in globalization, regionalization and decentralization
processes, and also technological developments that facilitate access to
information. In addition, today, many theoreticians agree that apart from the
three factor of production (labour, capital and natural resources) of the
classical theorem, entrepreneur is also a factor of production.

By the opening up of economies and the liberalization of markets,
entrepreneurs became one of the main actors of the social change. For these
reasons, the concept of entrepreneurship has begun to take important place
in the academic, bureaucratic, political and business circles.

The aim of this study is to emphasize the importance of entrepreneurship
concept for today's economic life, and correspondingly, to create an index,
for evaluating cities and regions comparatively with regards to
entrepreneurship.

In this framework, entrepreneurship concept is discussed in detail, general
situation of entrepreneurship is assessed both for Turkey and for the world,
and finally, in the light of best cases, an entrepreneurship index is created for
cities and regions in Turkey by using robust principal components analysis
method. By this study, entrepreneurship is assessed on city and regional
basis for the first time in Turkey. As a result of the study, it is concluded that
entrepreneurship level increases from eastern to western regions of Turkey
and entrepreneurship is significantly affected by socio-economic factors such
as education, employment, foreign trade capacity.

Key Words
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2. Entrepreneurship Index

3. Regional Entrepreneurship Index
4. Principal Component Analysis

5. Dimension Index



ICINDEKILER
(074 = E RS [
ABSTRACT ...ttt e e e e et e e e e e e e e e e rreaaaeeeaan i
ICINDEKILER ..ottt i
SIMGELER VE KISALTMALAR .......oviuiiiiieeeeeeeee et v
TABLOLAR ...ttt e et e e e e e e e e e e e e e e e e e Vii
SEKILLER . ...t ete et te e eaeaas viii
HARITALAR ...ttt ettt eneaaes viii
GIRIS ettt 1
1. GIRISIMCILIK VE KURAMSAL CERCEVE........ccooiieeeeeeeeeeeeee e, 4
1.1. GIRISIMCILIK UZERINE KAVRAMSAL TARTISMA .......ccoeveveaee. 4
1.2. GIRISIMCILIK KAVRAMININ GELISIMI.......c.cooeiiieieiciiieceeee 16
1.3. GIRISIMCILIGE FARKLI ORGANIZASYON VE ULKE
YAKLASIMLARI ...t 19
2. TURKIYE'DE GIRISIMCILIK VE
GIRISIMCILIGE SAGLANAN DESTEKLER .......ccocvcveieeeeeceeeeeeee e 29
2.2. TURKIYE'DE GIRISIMCILIGE SAGLANAN DESTEKLER.............. 36
2.2.1. Kalkinma Ajanslari Tarafindan Saglanan Destekler....................... 36
2.2.2. Yatinm Destek Ofisleri (YDO) Tarafindan Saglanan Destekler....... 38
2.2.3. Ekonomi Bakanligi Tarafindan Saglanan Destekler....................... 40
2.2.4. Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Destekleri............ccccvvvuennnnn.... 42
2.2.5. KOSGEB Tarafindan Saglanan DestekKler...............cccooviiiiiiiieeee..n. 45
2.2.5.1. Uygulamali girigsimcilik egitimi............ccooeii 48
2.2.5.2.Yeni girisimcCi destegi.......ccooeeeeeiieeeeeeeeeeeee 49
2.2.5.3. s gelistirme merkezi (ISGEM) deStegi..........ccovvevvevriceeeeeieeeenn 50
2.2.5.4. 15 Plant OAUIU ..........coveurieieee e 50
2.2.5.5. Teknoloji gelistirme merkezleri (TEKMER).............ccco 51
2.2.6. TUBITAK Tarafindan Saglanan Destekler..............cccccoeeeveeveevennn.n. 51
2.2.7. Diger Kurumlar Tarafindan Saglanan Destekler............cccccccceee... 53

2.2.7.1. Ozellestirme sosyal destek projesi kiicik olgekli is kurma
danigmanlik destegi (KOIDD)..........ccoveuveeeeeeeeeeee e 53



2.2.7.2. TEKNOPAIKIAI .....coveiieeei e 54
2.2.7.3. Yenilik¢gilik aktarim merkezleri (IRC)........coooovieiiii, 54
2.2.7.4. Turkiye Teknoloji Geligtirme Vakfi (TTGV) ..., 55
3. GIRISIMCILIGIN OLCULMESI VE

TURKIYE iCIN BOLGESEL GIRISIMCILIK ENDEKSI ONERISi............. 57
3.1. ENDEKS OLUSTURMA VE BOLGESEL GIRISIMCILIK ENDEKSI 57
3.1.1. GEM Kuresel girisimcilik izleme ¢alismasi ............ccceeeieiieiieiiiinnnnnnn. 58
3.1.2. GEDI Kiuresel girisimcilik ve kalkinma endeksi...............ccccevvvvvnnnnn. 60
3.1.3. OECD-Eurostat Girisimcilik gostergeleri programi .......................... 60
3.2. TURKIYE'DE ENDEKS OLUSTURMA GIRISIMLERI ..................... 61
3.2.1. Turkiye igin bolgesel girisimcilik endeksi Onerisi..............ccccuvveennnne 64
3.2.1.1. Calismada kullanilan degiskenler.............ccccvvriiiiiiiiiiiieeeeeeen, 65
3.2.1.2.Veri analiz YONtemMi.......cc.uiiiiiiiii e 75
3.2.2. BUIQUIAK ... 76
3.2.2.1. 1l bazinda girigimcilik endeksi bulgulart ..............ccccccoeeeeeeeeeenne. 76
3.2.2.2. Duzey-2 bazinda girisimcilik endeksi bulgulari...............cccceevvvnnnnnn. 87
SONUG ..t nnnnnnnnnnn 96



AB
ABD
ACTI
Ar-Ge
ASEAN

ASPI
ATTI
BTK

DPT

EMC
EIP

GAP BKi
GAP-GIDEM
GEDI

GEM

GISEP
GSKD
IFC

IRC

ISGEM
KB

KDV
KOBI
KOSGEB

KOIDD
KSEP
NAFTA

OECD

SAN-TEZ
SGK
SBA
BB
TDK
TEKMER

SIMGELER VE KISALTMALAR

Avrupa Birligi

Amerika Birlesik Devletleri

Girisimcilik Faaliyetleri Endeksi
Arastirma-Gelistirme

Guneydogu Asya Uluslar Birligi

Association of Southeast Asian Nations
Girisimcilik Ruhu ve Tutkusu Endeksi

Girisimcilik Davraniglari Endeksi

Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumu

Devlet Planlama Teskilati

Girisimci Mentorleri Birligi

Girisimcilik Gostergeleri Programi
Entrepreneurship Indicators Programme

GAP Bélge Kalkinma idaresi Baskanligi

GAP Bolgesi Girisimci Destekleme Merkezi
Kuresel Girisimcilik ve Kalkinma Endeksi

Global Entrepreneurship and Development Index
Kiresel Girisimcilik izleme Calismasi

Global Entrepreneurship Monitor

Girisimcilik Stratejisi ve Eylem Plani

Gayri Safi Katma Deger

Uluslararasi Finans Kurumu

International Finance Corporation

Yenilikcilik Aktarim Merkezleri

Innovation Relay Centre

is Gelistirme Merkezi

Kisi Basina

Katma Deger Vergisi

Kicik ve Orta Olcekli isletme

Kiglk ve Orta Olgekli isletmeleri Gelistirme ve Destekleme
idaresi Baskanligi

Kiiclk Olgekli isletme Kurma Danismanhgi Destegi
KOBI Stratejisi ve Eylem Planinda

Kuzey Amerika Ulkeleri Serbest Ticaret Anlagsmasi
The North American Free Trade Agreement
Ekonomik Kalkinma ve isbirligi Orguiti
Organisation for Economic Co-operation and Development
Sanayi Tezleri Programlari

Sosyal Glvenlik Kurumu

Amerika Birlesik Devletleri Kiicik isletmeler idaresi
Turkiye Bankalar Birligi

Tark Dil Kurumu

Teknoloji Gelistirme Merkezleri



TOBB

TR

TTGV
TUBITAK
TUIK
YDO

WB

SIMGELER VE KISALTMALAR

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi

Turkiye

Turkiye Teknoloji Geligtirme Vakfi

Turkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu
Turkiye Istatistik Kurumu

Yatirnnm Destek Ofisi

Dunya Bankasi-World Bank

Vi



vii

TABLOLAR
Tablo 1. GirisimCilik TanimMIari...........coooe e 14
Tablo 2. 1985-2009 Yillari Arasinda Kurulan ve Kapanan Sirket ve
Kooperatif SQYISI .....cooveiiiiiie e 32
Tablo 3. GEDI 2012 Turkiye Ozet TablOSU .........ccceeeieceeceeceeceeeee e 35
Tablo 4. 2008-2012 Kalkinma Ajanslari Mali Destek Programlari................ 37
Tablo 5. Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanliginin Girigsimci Destekleri.......... 43
Tablo 6. 2009-2012 Yillari Teknogirisim Sermayesi Destegi ............cc......... 45
Tablo 7. KOSGEB Tarafindan KOBI’lere Saglanan Destek Miktari ............. 47
Tablo 8. 2010-2012 yillar1 arasinda gergeklestirilen KOSGEB Uygulamali
Girisimcilik EGItimIeri..........ooooiiiiiiiiie 48
Tablo 9. TUBITAK Tarafindan Verilen Girisimci Destekleri...........c..coccu...... 52
Tablo 10. TTGV DeStEKIEri ....ccoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 55
Tablo 11. [l Bazinda DeGiSKENIET .............cceoveueeeeeeeeeeeeee e 71
Tablo 12. Duzey-2 Bazinda Degigkenler.............cccooiii, 73
Tablo 13. KMO ve Bartlett Kiresellik Testi Sonuglari (1. Asama)................ 76
Tablo 14. Aciklayici Temel Bilesenler Analizi Varyans Agiklama Tablosu
(1. AS@MIA) ..ttt 77
Tablo 15. Temel Bilesenler istatiStiKIeri.............cc.ccooeiieeeeeecececeee e 77
Tablo 16. Acgiklayici Temel Bilegsenler Faktor Yuk Degerleri (1. Agsama)...... 78
Tablo 17. KMO ve Bartlett Kiresellik Testi Sonuglari (2. Asama)................ 80
Tablo 18. Ortak Faktor Varyanslari (2. Asama)............ccceeeeeeeeiiiiiiiiiceeeeeen, 80
Tablo 21. Temel Bilesenler istatiStiKIeri.............ccccveviiieeeeeecececeeeee e 83
Tablo 22. il Bazinda Girisimcilik Endeksi Temel Bilesenlerindeki Degiskenler
.............................................................................................................. 83
Tablo 23. illerin Girisimcilik Endeks Sirasi ve Degeri........c.cccoovveveeeeeeeennn. 84
Tablo 24. KMO ve Bartlett Kuresellik Testi Sonuglari (2. Asama)................ 88
Tablo 25. Agiklayici Temel Bilesenler Analizi Varyans Agiklama Tablosu
(2. ASAIMA) e 88
Tablo 26. Ortak Faktor Varyanslari (2. Asama)............ccceeeeeeeeiieiiiiiiieeeeeen, 88
Tablo 27. Acgiklayici Temel Bilegenler Faktor Yuk Degerleri (2. Agama)...... 89



viii

TABLOLAR

Tablo 28. Duzey-2 Bazinda Girisimcilik Endeksi Temel Bilesenlerdeki

DegiSKenIer... ..o 90
Tablo 29. Temel Bilesenler Analizi Test Sonuglari (Dizey-2 1. Asama)...... 91
Tablo 28. Duizey-2 Bélgelerinin Girisimcilik Endeks Degeri ve Kademesi.... 92
Tablo-29: Diizey-2 ve Diizey-3 (iller) Bolgelerin Girigsimcilik Endeks

SITAIAMAST ... e 93
SEKILLER
SeKil 1. GEM CeIGEVESI ... 58
HARITALAR
Harita 1. il Bazinda Girisimcilik Endeksi Kademelenmesi.............cccccu....... 86

Harita 2. DUzey-2 Bazinda Girisimcilik Endeksi Kademelenmesi................. 95



GiRiS

Klresellesme sureciyle birlikte Ulkelerin ekonomik sinirlari kalkmakta
ve Ulkeler birer agik pazar durumuna gelmektedir. Buna karsin Ulkeler AB,
ASEAN, NAFTA vb. bdlgesel entegrasyonlarla cografi yakinhgi bir rekabet
avantaji olarak kullanarak kuresel alanda rekabet guclu kazanmak igin
bolgesel duzeyde isbirligine gitmektedir. Gelinen bu noktada, ulusal ve
uluslararasi dizeyde rekabetgi bir unsur olmak igin bu kez ulke igindeki
bdlgeler sahip olduklari avantajlari birlegtirerek isbirligi imkanlarini
arastirmaktadir. S6z konusu igbirlikleri  Ulkelere rekabet avantaji

saglamaktadir.

Bu kapsamda, ulkeler rekabet gucunu artirmak igin yeni girisimcilerin
ortaya cikartiimasina ve mevcut girisimcileri tegvik etmeye ¢alismaktadir. Bu
amagla Ulkeler, aktif olarak piyasaya girmek isteyen girisimcileri cesitli
desteklerle tesvik ederek piyasa mekanizmasina dahil etmek istemekte,
bolgelerinin ekonomik ve sosyal geligsimini saglayarak topyekdn kalkinma

hedefini yakalamak istemektedir.

Diger ulkelerde oldugu gibi Ulkemizde de girisimciligi tesvik edecek
ulusal ve bolgesel duzeyde cok degisik politika aracglari kullaniimaktadir.
Kullanilan bu araglarla birlikte, girisimciligin ulkemizde nasil algilandigi, nasil
Olculebildigi ve bolgelerarasi girisimcilik dizeyinin mevcut durumunun ortaya
konulmasi gerekmektedir. Su ana kadar Ulkemizde bu alanda yapilmis

¢alisma sayisi sinirl kalmistir.

Ozgen (1992), Godek (1994), Aytac (1999), Demircan (2000),
Eylpoglu (2000), Kapu (2001) ve Evren Yatmaz (2012) vyaptiklari
calismalarda Anadolu’da girisimci profiline dair 6nemli ipuglari sunmaktadir.

Calismalar tarihi silsile igerisinde incelendiginde yapilabilecek en 6nemli



tespit Anadolu’da girisimci profilinin hizla evrim gecirdigi ve giderek modern

girisimci profiline yaklastigidir.

Evren Yatmaz (2012) tarafindan da vurgulandigi gibi Turkiye'de
girisimci  profilinin  arastirimasina ihtiyag¢ bulunmaktadir. Arastirmaci
tarafindan yapilan galisma haricinde bdlgesel bir endeks olusturma fikrine
rastlanilmamigtir. Evren Yatmaz (2012:131) Tuarkiye’de ekonomik gelismiglik
seviyelerinde oldugu gibi girisimcilik seviyeleri baglaminda da bolgeler
arasinda 6nemli farklar bulundugunu, bu farklarin bolgelerin kendine 6zgu
sosyal ve kulturel dokulari ile daha da yapisal bir boyut kazandigini
vurgulamistir. Bu cercevede, bolgelerin girisimcilik seviyeleri ile girisimcinin
nitelikleri, beklentileri ve ihtiyaclarinin gesitlilik gosterdigini belirten Evren
Yatmaz (2012:131), bdlgesel bir model tasarimi yaparken bu noktalarin

hassasiyetle incelenmesinin 6nemine deginmigtir.

Bu galigma ile illerin ve bolgelerin girisimcilik potansiyeli ve siralamasi
tespit edilerek 6nemli bir boslugun doldurulmasi hedeflenmektedir. Bu
dogrultuda calismanin amaci, girisimcilik kavramina deginip illerin ve
bolgelerin girisimcilik kapasitelerinin Olgulmesi ve degerlendiriimesidir. Bu
amagla, calisma sonunda girisimcilik endeksi gelistiriimesi hedeflenmektedir.
S0z konusu endeks kullanilarak iller ve bolgelerin girisimcilik kapasitesinin

belirlenmesi ile bolgelerarasi karsilastirmalar yapilmasi planlanmaktadir.

Boylelikle girisimcilik kapasitesinin artirilmasina katkida bulunulmasina
yonelik olarak merkezi ve yerel politika yapicilara yol gosterilebilecektir. Bu
tur bir galismanin sonuglari sadece politika yapicilar ve vyerel karar
mercilerine degil yatinmcilara da bilgi verici mahiyettedir. Ayrica, elde edilen
endeks degerleri ile il ve bolge arasindaki farklarin boyutlarini ve derinliklerini
inceleyerek, politika yapicilara ve s6z konusu il ve bolgelerde yasayanlara

gelecekle ilgili alacaklari kararlarda yardimci olunabilecektir.



Bu cergevede, alaninda ilk olan il ve duzey-2 bazinda girisimcilik
endekslerini olusturarak bir model 6nerisi sunulan bu ¢alisma 3 bolum olarak

tasarlanmistir.

Birinci boliumde, kavramsal gergeve ¢izilmistir. Bu amagla, girisimci ve
girisimcilik kavrami incelenmis, literatirde bulunan tanimlara yer verilmistir.
Girisimcilige AB, ABD ve OECD vyaklasimlari sunularak dunyadaki hékim
goruslere yer verilmigtir. Ayrica, girisimcilik kavraminin tarihsel surecgte

yasadigi evrimsel degisim ele alinmigtir.

ikinci boliimde, Tirkiye’'de girisimcilik tartisilmis ve girisimcilige verilen
destekler tanitilmistir. Tarkiye'de girisimcilige birgok farkli kurum ve kurulus
tarafindan farkli destek modelleriyle destek verilmesine ragmen,
koordinasyon ve mukerrerlik hususunda c¢esitli iyilestirmeler yapilmasi

gerektigi anlagiimistir.

Uglincli bélumde, girisimcilik endekslerine kiresel ve ulusal bazda
deginilmigtir.  Turkiye’de yayimlanmis olan endeks c¢alismalarinda
girisimcilikten ziyade rekabetgilige 6nem verildigi gortulmektedir. Halbuki
uretim faktorlerinin igerisinde ayri bir yeri olan girisimcilige yoénelik
politikalarin belirlenebilmesi i¢in bu konuya iliskin detayli analizlerin yapiimasi
onem tasimaktadir. Bu amacla, bu bolimde ulusal bir endeks Oonerisi
sunulmustur. il ve diizey-2 bazinda yapilan ¢alisma bulgulari da bu bélimde

yer almaktadir.

Calismanin sonucunda elde edilen bulgular tartisiimis, calismanin
kisitlarina deginilmis ve ileride yapilacak ¢alismalar i¢in de bazi Onerilerde

bulunulmustur.



BiRINCi BOLUM
GiRiSIMCILIK VE KURAMSAL GERGEVE

11. GIRISIMCILIK UZERINE KAVRAMSAL TARTISMA

Girigsimci s6zcugu Turk Dil Kurumu SoézlGginde “Gretim igin bir ise
girisen, kalkisan kimse, mutegebbis® ve “ticaret, endustri vb. alanlarda
sermaye koyarak girisimde bulunan kimse” olarak tanimlanmaktadir (TDK,
2013). ingilizce’de girisimci anlamina gelen entrepreneur ise Merriam-
Webster So6zliglinde “bir isletmeyi organize eden, ydneten ve risklerini
ustlenen kisi” olarak tanimlanmaktadir. Bu tanimlamaya gore, isletmenin belli
bir risk algilamasi icerisinde organize edilmesi ve yonetilmesi surecleri one
cikarilirken, Tark Dil Kurumu So6zIGgu girisimciligi 6zellikle bir ise kalkisma
veya baglama noktasindan hareketle kavramsallastirmaktadir.  Girigimci
seklinde Turkge'ye gevrilen "entrepreneur” kelimesinin kdkeni incelendiginde,
bu kelimenin Fransizca "entreprendre’den geldigi ve anlaminin "bir sey

yapmak" oldugu gorulmektedir (Bagsboga, 2009:5).

Girigsimcilik, hem gunlik hayatta hem de ekonomi ve yonetim gibi
teknik alanlarda oldukga sik kullanilan bir kavramdir. Bu nedenle girigimcilik
literatlrinU genel olarak; ekonomi, psikoloji, antropoloji, yonetim,
organizasyon ve sosyoloji disiplinleri olugturmustur. Bu genis yelpaze
icerisinde, girisimcilik hakkinda farkl agilardan yorumda bulunup literatire

katkl saglayan arastirmacilar bulunmaktadir.

ilk defa Fransiz diistiniir ve yazarlarindan J.B.Say tarafindan literatiire
kazandirilan “Girigsimcilik” kavrami, Fransizca “entreprendre” ve Almanca’da
“‘unternehmen” sozcuklerinden tluretilen ve Turkge'de “Ustlenmek” anlamina
gelen bir fiili ifade etmektedir. Bu ifadeye goére girisimci, bir isletmeyi organize
eden, yoOneten, risk alabilen ve bunun sorumluluklarini Ustlenen Kisidir
(Arikan, 2004:45).



Girisimcilik kavramini sanayi toplumunun benzer kavramlari olan
sermayedar, kapitalist, patron, isadami gibi kavramlardan ayirmak
gerekmektedir. Cunku Ozellikle son yillarda bu kavrama yeni bir anlam
yuklenerek; insan unsuru, risk Ustlenme ve piyasalasma boyutlari ile birlikte
ekonomik deger yaratma oOzelligi 6n plana c¢ikarilmaktadir (Durukan,
2007:35).

Literatlr incelendiginde, herkes tarafindan kabul goérmus tek bir
girisimci  taniminin - olmadigr anlasiimaktadir. Farkh bilim adamlari;
girisimciligin risk alma, Uretim faktorlerini bir araya getirme ve ortaya ¢ikarilan
yenilikler gibi niteliklerine 6nem vermistir. Bu durum, bir yandan
arastirmacilarin 6znel veya nesnel kosullarindaki farkliliklardan, diger
yandan da girisimciligin sahip oldugu cesitli nitelikleri dolayisiyla, farkh bilim
dallarinin farkli bakis acilari ile konuyu ele almasindan kaynaklanmaktadir
(Kumral, 1993:19). Zira girigimcilik kavrami sadece soyut iktisat ve
isletmecilik bilgisi ile degerlendirilemeyecek kadar genis icerik tasiyan bir

kavramdir.

Girisimcilik, toplumun kultdr ve zihniyet diinyasina bagh olarak gelisen
toplumsal davranig kaliplarinin etkisiyle, zihniyet-kultur-iktisat iligkisinin 6zgun
bir modelini iceren sosyoloji, iktisat, din, felsefe, sosyal psikoloji gibi alanlari
banyesinde barindiran ¢ok kapsamli ve analitik ¢calisma isteyen bir alandir
(Simsek, 2008: 15). Bu cergevede girisimci kavrami; yoneten, idare ve
organize eden, inisiyatif kullanan gibi yonleriyle isletmenin; yatirrm yapan,
arzi ve talebi yonlendiren, pazar arayan gibi yonleriyle iktisadin; gekici, atak,
yaratici, yenilikgi, kendine guvenen, cesur gibi sifatlari ile psikolojinin ve
nihayet tUm bunlarin hepsi Uzerine global alanda oynadidi rol ve yapi igindeki

yeri yonuyle de sosyolojinin ilgi alanina girmektedir (Ertubey, 1991:2).

Girigsimci kavrami, pek c¢ok arastirmaci tarafindan, farkli yonler
vurgulanacak sekilde tanimlanmaya calisiimistir. Yonetim teorisyenlerinin

¢ogu girisimciyi bir yaratici, isletme sahibi veya bir girisimin yéneticisi olarak



gorurken diger bazi arastirmacilar girisimcinin en temel Ozelligi olarak
finansal riskten bahsetmektedir (Kuvan, 2007:13).

Girigsimcilik, bilimsel literatirde oldukg¢a belirsiz bir kavramdir. OECD
(2013) tarafindan da karmasik bir olgu olarak nitelendirilmistir. Bunun en
onemli sebebi olarak disiplinler arasi bir kavram olmasi nedeniyle,
girisimciligin disiplinlere gore farkli yorumlanmasi gosterilebilir. Belirtilenleri
teyit eder mahiyette, bu konuya iligskin literatur incelendiginde girisimcilik
kavraminin birgok arastirmaci tarafindan farkh acilardan ele alindigi
go6rulmektedir. Ekonomistler tarafindan yapilan c¢alismalarda s6z konusu
kavram agirlikli olarak risk, sermaye saglanmasi, arbitraj ve uretim
faktorlerinin  koordinasyonu gibi konular ele alinarak aciklanmaya
calisiimistir. isletmecilik baglaminda ise girisimcilik, kiiglik isletme kurulmasi

ve bunlarin yénetilmesi ile 6zdeslestirilmistir (Basar vd., 2001:4-5).

Gerek bireysel gerek toplumsal yasamda refah yaratan bir deger
olmasi sebebiyle girisimci ve girisimcilik, arastirmacilarca Uzerinde ayrintili
olarak ¢alismalar yapilan bir ydnetim kavrami haline gelmigstir. Bazi insanlarin
yeni firsatlari gérme hususunda daha yetenekli olmasi, bazilarinin yeni fikir
ya da hayallerini gergeklestirmede digerlerinden daha basarii olmasi,
bazilarinin bitmez tukenmez bir arzu ile kendi adina ve kendi hesabina ig
yapma isteginden dolayi ekonomik gdstergelerde igsizligin azalmasina, gelir
dagihminin  dengelenmesine yonelik arayislar, girisim ve girisimcilik

konusunu bir ilgi odagi haline donutsturmustir (Bért, 2006:1).

Girigsimcilik hakkinda ayrintih bir arastirma yapan William Gartner,
akademisyenlere, isletme liderlerine ve politikacilara girisimciligin tanimi
hakkindaki dustncelerini sormustur (Wickham, 2001). Sonugta girisimcilikle
ilgili 90 farkh Ozellik ortaya c¢ikmistir. Peter Kilby ise tanimlama gugligu
nedeniyle kavrami, hayali bir karakter olan “Tefarlumba” benzeterek Utopik
bir tanima kavusturmaktadir (Wickham, 2001:6): “Buyluk ve onemli bir
hayvandir. Cesitli tuzaklar kurularak pek ¢ok kisi tarafindan yakalanmasina

ragmen, simdiye kadar hi¢g kimse onu esir etmeyi basaramamistir. Onu



gordugunu soyleyenlerin tUmu muazzam ve ¢ok heybetli oldugunu belirtir.
Bununla birlikte gimdiye kadar onun Ozellikleri hakkinda fikir birligi

saglanamamistir.”

Literatirde, deger yaratmak amaciyla firsatlari aramak ve tanimlamak
girisimcilik olgusunun en onemli unsuru olarak gorulmesine ragmen, birgok
arastirmaci bu ayirt edici 6zellikle yetinmeyerek kavrami farkli bakis agilariyla
ortaya koymustur. Girigsimcilik kavramina iligkin en sik rastlanan tanimlar
asagidaki gibidir (Cevik, 2006:7).

o Girigsimcilik; “deger yaratmak icin, kar amaci glden yeni bir
isletme kurma veya buylUtme ve yeni bir mal veya hizmet yaratma surecidir.”
(Bird, 1989:4).

o Girisimcilik; “bir firsat algilama ve o firsati ele gecirmek igin bir

organizasyon yaratma faaliyetidir.” (Mueller, 2000:52).

o Girigsimcilik; “firsat elde etmek igin essizlikleri vurgulama,
alternatif Gretim sureclerini inceleme ve onlarin optimizasyonunu saglama
faaliyetidir.” (Lounsbury, 1998:51-52).

o Girisimcilik; “birey ve toplum igin deger yaratan, ekonomik
firsatlara cevap veren veya ekonomik firsatlar yaratan bireyler tarafindan
ortaya konulan, getirdigi yeniliklerle ekonomik sistemde degisikliklere neden
olan bir surectir.” (Muzyka, 1995:352).

o Girisimcilik; “yenilik yaratarak, yaratici yetenekler kullanarak veya
herhangi bagka bir sekilde, yeni; Urun, hizmet, kaynak, teknoloji ve piyasalar
bularak, deger yaratmaktir.” (Bird, 1989:3).

o Girisimcilik; “gerekli olan zaman ve c¢abayi ayirarak, finansal,
sosyal ve psikolojik riskleri bir araya getirerek, parasal ve kigisel tatmin 6dualu

alarak farkli olan bir seyi yaratma surecidir.” (Coulter, 2001:4).



o Girigsimcilik; “degisimi, donusumdu, yenilik¢i yaklagimlarin ortaya
cikariimasini,  faaliyetlerin ~ planlanmasini,  birey  veya  gruplarin
organizasyonunu, Yyeni Uranler, hizmetler, yaklagimlar, islemler, teknolojiler
vb. yollar ile toplum ve pazara katkida bulunan degerler yaratmay:i iceren bir
surectir.” (Bird, 1989:3).

Bu tanim cesitliligi igerisinde girisimcilik hakkinda genel olarak kabul
gbérmuls bir tanim vermek gulgtir. CUnkU birden ¢ok anlama gelen bir olgu
olan girisimcilik, kavramsal iplik telleri ile orulu bir kumagi andirmaktadir
(Jack, 1999). Bu kumas igerisinde en ¢ok gbze carpan unsurlar ise deger
yaratma, yeni bir igletme kurma ve gelistirme, yenilik yapma, esnek ve

dinamik davranma, yaraticilik ve risk almadir (Naktiyok, 2004:3).

Girisimcilik; girisimcinin ortaya ¢ikardidi yenilik, fark ve yeni olusumlari
icerdigi icin egsiz bir nitelik tasmaktadir. Girisimcilik sadece bir igletmeyi
olusturmakla ilgili degil, ortaya ¢ikan firsatlari izleyerek isletmeyi buyutmekle
de iligkili bir kavramdir. Bu nedenle girigsimcilik, belirli bir zamanda olusan bir
olgu degildir. Zaman icerisinde olusan karar ve faaliyet dizisi ile devam eden
bir olgudur (Naktiyok, 2004.3).

Girisimcilik kavraminda yer alan yaygin olgular g6z Onunde
bulunduruldugunda girisimciligin, kompleks ve ¢ok yonli unsurlarini
kapsayan tanimi asagidaki sekilde ortaya konulabilir. Girisimcilik, pratikte
olmayan bir olgudan bir vizyon belirleme kabiliyetidir. Bu vizyon, makul
seviyede risk alma istegini ve basarisizlik olasihigini azaltmak i¢in mimkin
olan her seyi yapmayi icermektedir. Yaratici bir faaliyet olan girisimcilik,
enerjinin, bir girisim veya organizasyon baslatmaya harcanmasidir.
Girisimcilik, girisimcinin kendi beceri ve yetenegini tamamlamak igin girisimci
bir takim olusturma kabiliyetini de kapsamaktadir. Girisimcilik, kaos ve c¢eligki
ortaminda firsat yaratma becerisi, digerlerinin sahip oldugu kaynaklari bulma,
bir araya getirme ve kontrol etme duygusudur (Timmons, 1998:27). Bu
tanimdan da anlagilabilecegi gibi girisimcilik, isletme yaratmaktan daha fazla

anlam ifade etmektedir. Yeni igletme yaratma girisimciligin en dnemli 6zelligi



olsa da girisimcilik olgusunu butiinuyle ortaya koyamamaktadir. Firsat arama,
risk alma, essizlik ve vyenilik gibi kavramlarda girigsimcilik kapsami
genislemektedir (Cevik, 2006:9).

Girisimcilik konusu sanayi toplumundan bilgi toplumuna gegis ile
birlikte gerek ulusal gerekse uluslararasi boyutta, gelismis veya gelismekte
olan Ulkeler duzeyinde daha dikkat c¢ekici bir hale gelmistir. Konu ekonomik
ve toplumsal boyutta, pek ¢ok sektor icin dnem arz etmeye baglamigtir (Bora,
2006:4). GUnUmuUz dunyasinda bir Ulkenin agirigi ve etkinligi kiresel
anlamdaki girketleri ile kuresel anlamda yaratmis olduklari markalari ile
Olculebilmektedir. Bir Ulkenin bu anlamdaki sirketleri ve markalari ne kadar
¢ok ise o ulke uluslararasi alanda gelismis ve kalkinmis bir Glke olarak

algilanmakta, aksi ise geri kalmig Ulke nitelemesine sebep olmaktadir.

Girisimciligin, ekonomik fayda saglamanin yaninda toplumsal faydayi
da beraberinde getirme bakimindan ayri bir onemi vardir. Ekonomik
bdyUmenin 6nemli bir bileseni olarak kabul edilen girisimcilik, igsizlik
sorununa 6nemli bir ¢6zim olanagi sundugu gibi kullaniimakta olan Uretim
araglarinin ve mevcut girdilerin degisik sekillerde kullanimini saglayarak
alternatif Gretim alanlari yaratmaktadir. Girisimcilik bu yonuyle toplumsal
fayda yaratan ekonomik bir aktor konumundadir (Boru, 2004:5). Bunun
yaninda bir bdlgedeki girisimciligin artmasi o bdlgedeki ekonomik faaliyetlerin
artmasi anlamina da gelmektedir. Bu durumda bdlgede tim toplumsal
gruplarda hareketlilik artmaktadir. Finansal ve sosyal agidan hareketlenme
ulke ve dunyada daha fazla tanitim olanagi saglamaktadir. Boylelikle bolgeye

bir Universite, hastane, sosyal tesisler vb. kurulabilmektedir.

Ekonomik gelisme ile birlikte bolge dogrudan yabanci yatirimlar i¢in de
ilgi cekici hale gelebilmektedir. Bolgesel olarak istihdam artisi ile birlikte
yasam kalitesinde de bir artis elde edilmektedir. Yasam standardinin
yukselmesi, isletmelerin verimliliklerini ylkseltmesine baghdir. Verimliligin
bdylUmesinin surdurilebilmesi ise yeniligi ve ekonominin kendisini teknolojik

olarak guncelleyebilmesini gerektirmektedir (Albayrak ve Erkul, 2010). Sonug¢
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olarak, girisimcilik ayni zamanda bdlgesel gelismeye ve sosyal hayata onemli

katkilar saglamaktadir.

Girigsimcilik tanimlarinin hemen hepsinde akademisyenler tarafindan
Uzerinde mutabakat saglanan konu; girisimcilerin sahip oldugu davranis
bicimleridir. Uzerinde gorus birligine varilan davranislar kapsaminda; inisiyatif
alma, kaynaklar1 ve kogullari kullanilabilir degerlere donusturerek sosyal ve
ekonomik alanlarda duzenleme yapma, risk ve basarisizligi kabul etme yer
almaktadir (Hisrich, 2002:10).

Girisimcilik, belirsizlik kosullari altinda kazang¢ elde etme ve blyume
amaci ile yenilik¢i bir ekonomik organizasyonun olusturulmasidir. Diger bir
tanimlamayla girisimcilik; faaliyette bulunulan is sahasi ya da digindaki bir
konu ile ilgili firsatlari yakalamak suretiyle deger yaratma tesebbusd,
firsatlara yonelik alinacak risklerin yonetimi ve bir projeyi hayata gecirebilmek
icin mevcut tum begeri, finansal ve diger malzeme kaynagini harekete
gegirmek suretiyle iletisim ve yonetsel becerileri kullanma surecidir. Genel
anlamda girisimcilik; ¢evresel faktdrlerden dogan firsatlardan yararlanma ya
da yeni firsatlar yaratabilme amaciyla, ekonomik mal veya hizmet Uretmek
icin Uretim faktorlerine sahip olma, orgutleme kabiliyeti ve risk alma yetenegi
ile iligkilendiriimektedir. Gunumuz modern isletmecilik anlayigi gergevesinde
girisimcilik kavraminin yenilikgilik, esneklik, dinamiklik, risk alma, yaraticilik,
gelisim odakli olma gibi kavramlarla acgiklandigi gorulmektedir. Disiplinler
arasi bir kavram olmasi nedeniyle girisimcilik, her disiplin icerisinde farkli

yorumlanmigtir (Bora, 2006:3).

Girisimciligin temelinde U¢ anahtar 6ge bulunmaktadir: yenilikgilik, risk
alma ve proaktif olma. Yenilikcilik; sorunlara ve ihtiyaglara vyaratici,
alisiimamis ve farkl ¢ézlimler aranmasini ifade etmektedir. Bu ¢dézimler yeni
urin ve hizmetlerde oldugu gibi, yeni teknoloji ve sureglerin izlerini
tasimaktadir. Risk alma makul bir basarisizlik maliyeti olusma ihtimali olan
firsatlara 6nemli seviyede kaynak aktariimasini ifade etmektedir. Bu tir

riskler makul seviyededir ve hesaplanmistir. Proaktiflik ise amaca ulasmada
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her ne gerekiyorsa yapilmasini ifade etmektedir. Bu ifade cergevesinde,
basarisizliga karsi azim, uyumluluk ve istek boyutlari 6n plana gikmaktadir
(Boru, 2006:3-4).

Girigsimcilik surecinin basari ile strdurtlebilmesinde, girisimcilik rolinU
ustlenen kiginin piyasayi analiz edebilmesi igin ekonomi; motivasyon duzeyini
belirleyebilmek icin psikoloji; yonetim bilimini kavrayabilmek icin igletme ve
sosyoloji ile girisimciligin yenilik getirme yonunu 6zumseyebilmesi i¢in de
orgutsel davranis konularinda yetismis ve bilgi sahibi olmasi bir gereklilik
olarak ortaya ¢ikmaktadir (Erbatu, 2008:8).

Kisaca girisimcilik; her seyden dnce ve en dnemlisi bir zihniyettir. Bir
kisinin bagimsiz olarak ya da organizasyon i¢inde, bir firsati saptama ve yeni
bir deger yaratmak ya da ekonomik basari elde etmek i¢in bu firsatin tGzerine
gitme motivasyonunu ve kapasitesini ifade eder. Girisimcilik konusu sanayi
toplumundan bilgi toplumuna gecis ile birlikte, gerek ulusal gerekse de
uluslararasi boyutta gelismis veya gelismekte olan Ulkeler dizeyinde daha

dikkat ¢ekici bir hale gelmistir.

Girisimcilik kavrami, bireysel ve toplumsal anlamda bir refah yarattigi
icin, uzun yillar boyunca farkli gruplarin dikkatini gekmis ve inceleme konusu
olarak yazina girmistir. Gerek akademisyenlerin gerekse 0zel sektorun ilgisini
ceken girisimcilik, glnumuzde de ilgi c¢ekiciligini korumaktadir (Onay,
2010:48).

Yenilik, yaraticilik ve degisim yaratmak, girisimci olmak igin gerekli
temel Ozelliklerin basinda gelmektedir. Bunun disinda, risk almak, oncu
olmak ve rekabetci dislinme becerisine sahip olmak da girisimci distuncenin
temellerini olusturan bilesenlerdendir (Basar, Tosunoglu ve Demirci,
2001:89).

Gunumuzde ihtiyaglar ve beklentiler hizla artmakla birlikte bunlari
karsilayacak mal ve hizmetlerin Uretimde kullanilmasi i¢in gerekli kaynaklarin

kit oldugu bilinmektedir. Ancak bahsedilen kit kaynaklar (mal ve hizmetler),
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dogada serbest halde bulunan, bir bedeli olmayan kaynak degil, aksine sahip
olunmasi icin bir kulfete katlaniimasi gereken, bir degeri olan iktisadi
kaynaklardir. Kit kaynaklarin, sinirsiz insan ihtiyaglarinin karsilanmasi
seklinde tanimlanan ekonomik etkinliklerin yerine getirilmesi de girisimcilik
sayesinde olmaktadir (Tutar, 2003:161). Girisimcilikte kit kaynaklar seklinde
ifade edilen Uretim faktorlerinin, en uygun sekilde bir araya getirilmesi

amaclanmaktadir.

Kuratko ve Hoggets (1995:28), girisimciligin temel olarak iki farkl
bakis acisiyla aciklanabilecegini vurgulamaktadir. Birincisi, pazardaki mevcut
firsatlar gorerek bir mal veya hizmetin pazara sunulabilmesi, ikincisi ise yeni
bir fikir, bulug veya mevcut olan bir mal/hizmetin tasarim, fiyat, kalite gibi
yonlerden iyilestirilerek pazara sunulabilmesidir. Bozkurt (2000) girisimciligi
yasadigimiz ¢evrenin yarattigi firsatlari sezme, o sezgilerden dusler Gretme,
dusleri projelere donusturme, projeleri yasama tasima ve zenginlik Ureterek,
insan  yasamini  kolaylastirma becerisine sahip olma oldugunu
vurgulamaktadir. Ancak Megginson ve arkadaslari (2000) girisimciligi daha
cok kar elde etmek icin kendi isini kurma ve bilyutme faaliyeti olarak

tanimlamaktadir.

Girigsimcilik alaninda yapilan arastirmalarin buyuk bir c¢ogunlugu;
“‘Neden bazi insanlar yeni firsatlari gérme ya da yaratma yetenegine sahip
iken digerleri bu tir bir 6zellige sahip degildir?”, “Neden baz kisiler is
fikirlerini ya da hayallerini gergek bir isletmeye donustirirken digerleri bunu
basaramaz?” ve “Neden bazi girisimciler basarili iken digerleri basarisiz
olmaktadir?” gibi sorulara yanit aramistir (Arikan, 2004:45).

Bunlar ve nice cogaltilabilecek soru tiplerine cevap verebilmek igin
oncelikle girisimcilik kavramini incelemek gerekmektedir. Ancak girisimciligin
katkisi ¢ok eskiden beri bilinmesine karsin henuz ortak bir tanim
yapilamamistir. Bununla birlikte, yazinda gorulen girigsimcilik tanimlarinin

ortak noktalari; girisimcilerin bagkalarinin géremedigi ya da algilayamadigi
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firsatlar sezip, bunlari cazip birer is fikrine donustirme yetenegine sahip olan

ve bu amagla da risk alma yatkinliginin yuksek olmasidir (Go¢gmen, 2007:2).

Girigsimci, kigiyi esas alan ve kisiye 6zgu 0Ozel yetenek, beceri ve
zihinsel kapasitelere isaret eder iken, girigsimcilik kavrami ise girisimcinin
ortaya koydugu eylemin, hareketin, organizasyonun ve yarattigi yeni
sonuglarin genel adi olarak agiklanmaktadir. Girigsimcilik girigsim faaliyetinin
sonunda bireysel bagimsizlik, tatmin, haz gibi psikolojik, para, servet, gelir
gibi bir édul olan ekonomik, statu, itibar, guc¢ gibi sosyolojik sonuglara yol
acan tehlike, tuzak, streslerle dolu ve 0Ozel gayret gerektiren bir deger

yaratma surecidir (Top, 2006: 7).

Avrupa Komisyonu'nca benimsenen Avrupa’da Girisimcilik konulu
Yesil Kitap’ta girisimcilik asagidaki sekilde ele alinmaktadir. Girisimcilik her
seyden Once ve en onemlisi bir zihniyettir. Bir Kiginin, bagimsiz olarak veya
bir organizasyon iginde, bir firsatl saptama ve yeni bir deger yaratmak ya da
ekonomik basari elde etmek i¢in bu firsatin Uzerine gitme motivasyonunu ve
kapasitesini tanimlamaktadir. Girisimci mevcut bir pazara girmek ve rekabet
etmek, sd6z konusu pazari degistirmek, hatta yeni bir pazar yaratmak igin
yaraticiliktan ya da yeniliklerden yararlanmaktadir. is diinyasinda yeni bir fikri
basariya goturmek, yaraticilik ya da yenilikleri saglam bir yonetim sistemiyle
batunlestirme ve bir igletmenin gelisimini yasam ¢evriminin tim evrelerinde
optimize ederek kosullara uydurma becerisi gerektirmektedir. Bu durum,
gunlik yonetim faaliyetlerinin 6tesinde, isletme icin hedefler koymayi ve bir

strateji saptamayi gerektirmektedir (D6m, 2006:7-8).

Girigsimcilik, birey ve toplum igin deger yaratan, ekonomik firsatlara
cevap verebilen veya ekonomik firsatlar yaratan bireyler tarafindan ortaya
konulan, getirdigi yeniliklerle ekonomik sistemde degisikliklere neden olan bir
sureci ifade etmektedir (Muzyka, 1995: 352).

Girigsimcilik; gerekli olan zaman ve ¢abayi ayirarak, finansal, sosyal ve

psikolojik riskleri bir araya getirerek, parasal ve kisisel tatmin 6dulu alarak
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farkh olan bir seyi yaratma sureci olarak tanimlanabilmektedir (Coulter,
2001:4).

Girigsimcilik  kavraminin  birgok farkli  sekilde tanimlanabildigi
goérulmektedir. Cunkd girisimcilik birgok bileseni olan ve sulrekli olarak
degisen bir olgudur. Girisimcilik olgusunu meydana getiren bilesenler
girisimcilik olayinin olustugu gevresel ortama gore degisiklik gostermektedir
(Odabasi, 2005:3). Girisimcinin ekonomik hayatin en 6énemli unsurlarindan
oldugunun farkina varilmasi ve “girisimcilik” kavraminin ortaya ¢ikmasi18.
yuzyilda baglayan sanayi devriminin en onemli 6zelliklerinden biri olmus ve
ortaya cikartilan bu unsur, sanayi devrimiyle birlikte buylk gelismelere
onculuk eden ekonomik surecin en temel yapilandiricisi olmustur (Kent,
1984:1).

Bununla birlikte girisimciligin tanimi ilk kez, 18. yuzyilda Cantillon
tarafindan yapilmistir. Cantillon’'un yaptigi tanimda girisimci, henuz
belirginlesmemis bir bedelle satmak Uzere Uretimin girdilerini ve hizmetlerini
satin alan ve Ureten Kisi olarak ifade edilmistir. Bu tanim, girisimcinin “risk
ustlenme” 06zelligini vurgulamaktadir (Tosunoglu, 2003:4-5). Bu tanimla

birlikte literatirde yer alan diger tanimlar Tablo-1'de derlenmistir.

Tablo 1. Girigimcilik Tanimlari

Tanimi

Yapan Tanim

R. Cantillon | «Girisimciler serbest meslek sahibi olarak tanimlanir.

(1759) eSerbest meslek sahipleri daha fazla belirsizligi idare etmek

durumunda kalir.
oGirisimciler aktivitelerini pazarin talebine gére dengelemek
durumundadir.

J.B. Say oGirisimciler  ekonomik  kaynaklarini  diguk  verimlilik
(1803) alanlarindan yuksek verimlilik alanlarina daha fazla randimanla
degistirir.

oGirisimcilik cok sayida engel ve belirsizligi beraberinde getirir.

A. Marshall | eGirisimciler ve yoneticiler farkli fakat tamamlayici 6zelliklere
(1980) sahiptir.
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Tanimi Tanim
Yapan

J. e Girisimcilik, girisimci bireylerin  birlesimsel becerilerine

Schumpeter dayanarak bir ekonomiyi statik dengeden ileriye dogru hareket

(1911) ettirecek ana aractir.
¢ Birlesimsel beceriler yeni bir iyi/kalite, yeni bir yontem/surec,
yeni bir pazar, yeni bir arz kaynagi veya bir firmanin/Gretimin
yeni bir orgutlenme ydnteminin fark edilmesi sonucunu
dogurur.
e Girigsimcilerin rolU mucitlerin rolinden belirgin bir sekilde
ayrilmigtir.

F. Knight e Girisimciler ekonomik aktiviteleri yoneten 6zel bir sosyal

(1921) siniftir.
e Belirsizlik girisimciligin birincil boyutudur.

E. Penrose | e Girisimci ve yonetici becerileri ayristiriimalidir.

(1950) e Kuguk firmalar icin firsatlari saptamak ve onlardan istifade
etmek girisimciligin temel boyutudur.

H. e Girisimci  aktivite temel olarak orgutsel verimsizlikleri

Liebenstein | azaltmay ve 6rgiitsel diizensizlikleri tersine gevirmeyi icerir.

(1968) e iki tip girisimci vardir: Girdileri Giretim siirecine daha etkin bir
yontemle tahsis eden ydnetici ve yeni urunler veya surecler
sunarak gozlenmis pazar bosluklarini dolduran Shumpeterci.

I.Kirzner e Girisimci aktivite, girisimciler karli arbitraj olasiliklarini fark

1973, i qru i i

SI 997) ettikce pazari dengeye dogru ilerletir.

M. Casson | e Girisimciler kit kaynaklarin koordinasyonu igin yargilayici

(1982) kararlar almak konusunda uzmanlasirlar.

W. Gartner | e Girisimcilik, yasadiklari ve calistiklari 6rgitsel ve bolgesel

(1985), H. | cevreden etkilenen ve bunlarla uyumlu davranan bireylerin

Aldrich, C. | ovlemlerinin sonucudur.

Zimmer

(1986)

W. Baumol | e Girigsimci aktivite bliyiime ve (radikal) yenilik igin elzemdir.

(1990) e Girisimci aktivitenin Uretken (yenilik) ve Uretken-olmayan
(rant arayigi arama, organize sug¢ v.b) aktiviteler arasinda
dagilimina kurumlar karar verir.

R. e Girisimciler daha verimli ve yenilik¢i yontemlerle Uretime

'(':%'gg;nbe bagli olarak daha (iretken bir ekonomiyi destekler, ekonomik

baylumenin temelidir.
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Tanimi

Yapan Tanim
OECD e Girisimciler yeni is firsatlarini yakalamak amaciyla
(1998) kaynaklarini siralama becerisini temsil eder, genel olarak

ekonomik buyumenin merkezinde olarak tanimlanir.

S. e Girisimciler goklu-gorev becerilerine sahiptir.
Wennekers | o Girigimciler yeni firsatlari algilar ve yaratir, belirsizlik altinda
zqegI;{.g;l'hurlk caligir ve pazara yeni Urunler sunar, kaynaklarin yeri, yapisi ve

kullanimina karar verir ve son olarak igletmelerini yonetir ve
pazar payi igin digerleri ile rekabet eder.

H. Aldrich e Girisimci aktivite, imitasyonu da igerdiginden yenilikgilik ile
ve M. esanlamli degildir.
Martinez e Girisimci aktivitelerde yenilikcilik ve kopyalama arasindaki
(2001) ) ,

ayrimin desteklenmesi gerekmektedir.

Kaynak: 10.Kalkinma Plani Girisimciligi Gelistirme Ozel ihtisas Komisyon Raporu

S0z konusu kavram zamanla cesitli disiplinler tarafindan gelistirilerek
evrilmistir. Girisimciligin yasadigi bu evrimsel gelisime asagidaki kisimda

deginilmektedir.

1.2. GIRISIMCILIK KAVRAMININ GELiSimi

Girisimciligin tarihsel gelisimine bakildiginda girigimin ihtiyagc bazl
tanimindan yola ¢ikmak uygun olabilir. Bu tanimda girisim, insanlarin
yasamak ve ihtiyaglarini karsilamak amaciyla yaptigi faaliyetlerdir. Oyleyse
avcllik, ciftcilik, hayvancilik, ticaret vs. gibi her tirlG faaliyet insanoglunun ilk
donemlerinden beri yaptigi faaliyetler olduguna gore girigsimciligin tarihgesinin

tarihin ilk donemlerine dayandigini soyleyebiliriz.

Roénesans hareketiyle birlikte dogan yeni bir sinif olan Burjuvalarin
ticari hareketleri Avrupa’nin dinamigini olusturmustur. Avrupa’daki bu ilk
girisimciler ticari faaliyetten elde ettikleri kazangla guglenmis ve siyasi alanda
da haklar kazanmistir. Burjuva sinifi kazandigi haklarla kendileri i¢in daha
elverigli bir Avrupa olusturmus bdylece sinirlar yeniden c¢izilmis, siyasi

sistemler degismistir. Bu ortam buhar makinesi, iplik bukme makinesi,
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dokuma makinesi gibi bir takim teknik gelismelere de ortam hazirlamigtir
(Demirez, 2005).

Girisimcinin tanimi ilk kez 1730’lu yillarda Fransa’da yasayan irlandali
iktisatgi Richard Cantillon tarafindan yazilan “Essai sur la nature du
commerce en genéral’ adli eserde yer almistir. Bu tanima gore girisimci,
‘henlz belirginlesmemis bir bedelle satmak Uzere Uretim girdilerini ve

hizmetlerini satin alan ve ureten kisi’dir (Bagboga, 2009:6).

Girisimcinin tanimi, Cantillon’dan sonra Fransiz iktisatci Jean Baptise
Say tarafindan gelistirilerek, girisimcinin risk tUstlenme kadar Gretim girdilerini
orgutleme ve yonetme niteligine de sahip olmasi geregdi Uzerinde
durulmustur. Say’dan itibaren girisimcilik; emek, sermaye ve dogal kaynaklar
faktorlerine ek olarak dordincu Uretim faktori olarak kabul edilmistir
(Demircan, 2000).

Bu baglamda, girisimcinin organize etme ve yonetme fonksiyonlarini
da one cikaran Say’in yaklagimi, farkli girisimcilik fonksiyonlarini girigsimciyle
iligkilendirmesi itibariyla tanimi daha genig bir gerceveye oturtmaktadir
(Basboga, 2009: 7).

iktisat biliminin temelini atan kisi olarak bilinen Adam Smith,
girisimciye kapitalist isveren gobzuyle bakmig ve bu kisinin esas rolunun
sermaye saglamak ve biriktirmek oldugunu sdylemistir. Her ne kadar Smith,
girisimci kavramina dogrudan bir katkida bulunmamissa da, getirdigi ideal
birey tanimiyla daha sonra girisimci konusunda caligsacaklara i1sik tutarak,
dolayli bir katkida bulunmustur. Ona goére ideal birey; beklentileri yenilgiye
ugrayabilen, is yasaminda dikkatli, tutumlu ve ihtiyath, kazancin ani degil
ama surekli olmasina dikkat eden, belirsizlik géguslemede aktif bir insandir
(Kumral, 1993).

Bu baglamda, ideal birey tanimindan hareketle dolayh olarak konuyla
iligskilendirilen Smith’in de, Cantillon’a paralel sekilde girisimcinin risk alma

Ozelligine vurgu yaptigi ifade edilebilir (Basboga, 2009:7).
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Girisimciyi yenilikgi ve rutinin disina cikan kisi olarak tanimlayarak
alternatif bir ekonomik gelisme teorisinin temellerini atan ve iktisat kuraminda
girisimci  Uzerine dikkatleri ilk c¢eken Kkisi Avusturyall iktisat¢gi Joseph
Schumpeter olmustur. Denge kuramlarini elestiren Schumpeter, ekonomik
etkinliklerin gelisimini, ekonomik olmayan etmenlere bakarak aciklamak
gerektigini savunmustur. Schumpeter'e gbére bu etmenlerin agiga
cikarilabilmesi bireylerin pazardaki hareketlerine baghdir. iste bu nedenle
dikkat, pazarda belirleyici rol oynayan bireyler yani girisimciler Uzerine
cekilmelidir (Ozal, 2009).

Schumpeter’in galigmalarinda girigsimcilik, yenilik yapma ve teknolojik
buluglar ile agiklanmaya calisiimistir. “Ekonomik Gelisme Teorisi” isimli
eserinde Schumpeter, ekonomik gelismenin arkasinda mevcut dengede
surekli degisiklige neden olan faktorler oldugunu ileri sirmus ve s6z konusu
surekli degisimi ortaya g¢ikaran faktor olarak girisimciligi kabul etmistir. Bu
kapsamda, Schumpeter'e gore bes gesit girisimci davranisi bulunmaktadir
(Schumpeter, 1961:66).

° Yeni bir malin ya da hizmetin Uretimi,

o Yeni bir Uretim metodunun geligtiriimesi,

o Yeni bir pazarin olusturulmasi,

o Yeni bir hammadde kaynaginin bulunmasi,
o Endustrinin yeniden yapilandiriimasi.

Schumpeter girisimciyi ekonomik gelismenin niteliksel dinamigi olarak
ortaya koymakta ve girisimcinin varligini, statik kapali devreden ¢ikmak igin
kaginilmaz bulmaktadir. Eger bdyle olmazsa entropi gorulecektir.
Schumpeter’in deyisiyle girisimci “Uretim faktorlerini yeni bilesimler iginde

Uretim suirecine sokan” kisidir (Ozal, 2009:4).
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Girisimciligin ekonomik teorisinin temellerini atan Schumpeter’in ¢ikis
noktasi ekonominin bir sistem oldugu fakat degisimlerin neo-klasiklerin
soyledigi gibi disaridan degil igeriden geldigi seklindeki varsayimdir. Bu igsel
degisimlerin gerceklesmesini saglayan ise girisimcilerin  kendileridir.
Schumpeter’a gore girisimci, toplumda degisimi yaratacak kisi ve kurumlar
olarak taninmaktadir. Schumpeter ve digerlerinin galismalarinda girisimcilik
kavrami tanimlanirken, yenilik yaratma ve teknolojik buluslara yer verilmis ve
yeni UrlUnler, yeni hizmetler, yeni suregler, yeni arz kaynaklari ve yeni
pazarlar yaratmak icin yeni kaynaklarin yaratiimasi gibi konular Uzerinde

agirhkli olarak durulmustur (Schumpeter, 1934).

Schumpeter (1961) girisimciligi is dunyasina iligkin kararlar alma
dizeyinde beliren bir zihniyet bigimi olarak goérmustir. Bu zihniyetin en
onemli 6zelligi, yenilik pesinde kosma ve yenilikler getirebilmedir. Girisimci
var olan olanaklari harmanlayarak yeni bilesimlere gidebilen, yeni bilesimler
olusturabilen kigidir. Ortaya atilan yenilikler, ilgili sanayi dallarinda var olan
dengeleri ve durgunlugu kirarak kipirdanmalar ve sigramalar olugtururlar.
Ekonomik gelismenin kaynaginda bu sigramalar yatmaktadir. Bu sigramalar,
ancak girisimcilerin hareketleri sonucu devreye sokulabilir (Schumpeter,
1961:27).

1.3. GIRISIMCILISE FARKLI ORGANIiZASYON VE  ULKE
YAKLASIMLARI

Arasgtirmacilar, girisimcilik konusunda mevcut gelismeleri ve egilimleri
izleyerek girigsimciler ve politika yapicilar igin yol gosterici degerlendirmeler
yapmakta ve ileriye yonelik ongorulerde bulunmaktadir (KOSGEB, 2013).
Ulkeler bu degerlendirme ve dngdriilere gére kendi durumlarini uyarlamakta,

stratejiler belirlemektedir.
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So6z konusu degerlendirmelerin bir kismi asagida 6zetlenmektedir:

o Yenilikgi finansman stratejileri:  Girisimci  sayisinin ~ surekli
artmasina ragmen geleneksel finansman araglarinin ihtiyaci karsilayacak
hizda gelisememesi nedeniyle vyenilikgi finansman modelleri giderek
yayginlagmaktadir. Bunlar arasinda kitle finansmani (crowd sourcing), akran
finansmani (peer-to-peer finance), on-line rehin magazalari (pawnshop)

sayilabilir.

o Bulut bilisim kullaniminin yayginlagmasi: Bulut bilisim, teknolojik
ihtiyaclarini karsilamak isteyen ancak donanim ve yazilim igin yatirnm gucu
olmayan firmalarin internet baglantisi Uzerinden hizmet veren servis
saglayicilardan bu hizmetleri belirli Gcretler karsiliginda temin edebilmelerine

imkan tanimaktadir.

o Girigsimcilik yasinin dismesi: Bilisim bazli birgok uygulamanin,
sosyal aglarin, bloglarin hentz 15-16 yaslarinda, lise ¢agindaki girisimciler
tarafindan baslatildigi gorulmektedir. Bu da c¢ocuklarin egitimin erken
dénemlerinden itibaren is kurma konusundaki riskler ve firsatlar konusunda

bilinclendirilmesi gerektigini gostermektedir.

o Sosyal girisimcilik: Ekonomik surdurdlebilirligin yani sira sosyal
ve cevresel surduardlebilirik kavramlarinin  énem kazanmasiyla sosyal
girisimcilik ve sosyal girisimcilerin desteklenmesi konulari politika ve

stratejiler icerisinde yerini almigtir.

o Akill telefonlar: Akilli telefonlar yeni trin kesfinden kisilestirilmis
hizmetlere ve Urin ve hizmet ddemelerinin yapilmasina kadar tum aligveris

asamalarinin ayrilmaz bir pargasi haline gelmektedir.

J Kurum i¢i girigsimcilik: Son yillarda 6zellikle bayuk firmalarda ve
kamu kurumlarinda girigsimcilik kultarinin yerlestiriimesi konusu Ust diuzey

yoneticilerin dikkatini gekmektedir.
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o Hizhh bayime tempolu firmalar (ceylanlar) ve hizlandiricilar: Hizli
buylyen firmalarin ekonomiye ve istihdama katkisi takdirle kargilanmakta,
hizlandiricilar (accelerators) hizli buyimeye katki saglayan 6nemli araglar

olarak degerlendirilmektedir.

o Yesil ekonomi, yenilenebilir enerji: Cevreye duyarl teknolojiler
ve yenilenebilir enerji surdurulebilir gelismenin en dnemli bilesenleri olarak

goOrulmektedir.

1.3.1. AB Yaklagimi

AB, ABD Kkargsisinda kendi girisimcilik potansiyelini yetersiz
gormektedir. AB’ye gore girigsimcilik desteklenmesi gereken bir degerdir.
Avrupall isverenlere gore de kamu otoritelerinin rolu; girisimcilerin refah
yaratmaya motive olacaklari ve bunu bagarabilecekleri bir ortami yaratmaktir.
Benzer sekilde, Lizbon Stratejisi yenilikci isletmelerin, 6zellikle de KOB/'lerin
kurulmasi ve geligtiriimesi igin elverisli bir ortam yaratiimasi Uzerinde dnemle
durmaktadir. Girigimcilik, AB istihdam Stratejisi'nin de dért 6nemli ayagindan

birini olusturmaktadir.

Girisimciler, yeni refah kaynaklari yaratarak, verimsiz firmalarin yerine
yenilerini ikame etmekte ve yeni ig alanlari agmaktadir. Birligin girisimcilik
politikasi, igletmelerin yenilik yaratma, yeni pazarlara ulagsma ve bilgi
ekonomisine adapte olma kapasitelerini gelistirmeyi temel almakta; 6ztunde

ekonominin rekabet gucunun artirilmasini hedeflemektedir (Kutlu, 2006: 42).

isletmeler, “bilgiye dayali daha rekabetci bir ekonomi yaratiimasi”
seklinde Ozetlenebilen Lizbon Stratejisinin  merkezini  olusturmaktadir.
Surddaralebilir buayimenin saglanmasi, daha iyi is imkanlari ve sosyal
batinlesmenin, ancak igletmelerin is ortaminda basarii olmalar ile

saglanabilecegdi dustinilmektedir (iktisadi Kalkinma Vakfi, 2003).
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Ulkelerde girisimcilik ve KOBI politikalarinin sekillendiriimesinden
sorumlu merciler iki temel eksende iki farkli yaklasim igerisinde davranis
gostermektedir. Birinci eksendeki iki yaklasimdan birisi girisimciligin
desteklenmesi, digeri ise KOBI'lerin desteklenmesidir. Ikinci eksende ise
odaklanilan noktalardan birincisi girisimciligin ve KOB/I’lerin  dniindeki

engellerin azaltiimasi, digeri ise yogun destek saglanmasidir.

AB, girisimciligi destekleme politikalari kapsaminda 2008 yilinda
Kiciik isletmeler Yasasini kabul etmistir. Politika cercevesine olusturan bu

belgede 10 ilke belirlenmigtir.

° Girigsimcilerin ~ ve aile isletmelerinin  zenginlesecedi ve

odullendirilecedi bir is ortami yaratmak,

o iflas tehdidiyle karsilasan dirlst girisimcilere ikinci bir sans

taninmasi,
o “Once kiglk olani duistin” ilkesine uygun kurallar gelistirilmesi,
o Kamu idaresinin KOBI ihtiyaclarina karsilik verir hale getirilmesi,

o Kamu politka araglarinin  KOBI ihtiyaglarina uygun hale
getiriimesi, KOB/'lerin kamu alimlarinda yer almalarinin kolaylastiriimasi ve

devlet yardimi imkanlarinin KOBJ'ler i¢cin daha verimli (iyi) kullanilmasi,

o KOB/'lerin finansmana erisimlerinin kolaylastiriimasi ve ticari
O0deme islemlerinin zamaninda yapilmasini destekleyici bir yasal mevzuat ve

is ortaminin geligtiriimesi,

. KOBI’lerin Tek Pazar’in imkanlarindan daha fazla

yararlanmasinin saglanmasi,

o KOB/'lerin yeteneklerinin ve her tirli yenilik faaliyetinin

yukseltilmesinin saglanmasi,
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o KOBT'lerin gevre ile ilgili zorluklar firsata dénlstirmesine imkan

verilmesi,
o KOBI'lerin bilyliyen pazarlardan yararlanmasinin tesvik edilmesi.

Ayrica, AB KOBI politikalarini yénlendirmek Uzere 2020 yili igin
Girisimcilik Eylem Planini yayimlamistir. AB 2020 Girisimcilik Eylem Planinin
amaci AB’deki girisimcilik  potansiyelini ortaya ¢ikarmak, sureci
kolaylagtirmak ve girisimcilik kalturinu yayginlastirmak olarak ifade edilmistir
(KOSGEB, 2013). Bu kapsamda, burokratik engellerin azaltilmasi veya
ortadan kaldirilmasi ile girigsimciligin geligtirilecegi ve rekabetin artirilabilecegi

dusunulmektedir.

Uluslararasi Finans Kurumu (International Finance Corporation, IFC)
ve Dunya Bankasi (World Bank, WB) tarafindan 2013 is yapma endeksine
gére Avrupa Birligi tilkelerinden sadece 2’si, Danimarka ve ingiltere, en kolay
is yapilabilen ilk 10 (ilke arasinda yer almaktadir. ilk 20 lilkeye bakildiginda
ise; Danimarka ve Ingiltere’yi 11. siradaki Finlandiya, 13. siradaki isveg, 15.
siradaki Irlanda ve 20. siradaki Almanya’nin takip ettigi goriilmektedir.
Bununla birlikte; AB Uyeligi, is yapmaya yonelik duzenlemeleri geligtirmeleri
agisindan ulkeler igcin motive edici bir rol oynamigtir. Ayrica raporda; borg
krizi icinde bulunan AB ekonomilerinin uzun vadeli buyumelerini
saglayabilmek icin is yapmaya yonelik dizenlemelere 6nem verildigi de ifade

edilmigtir (www.izto.org.tr)

1.3.2. OECD Yaklagimi

Girisimciler ve girisimcilik uzun vyillar boyunca yenilik¢iligin ve
dolayisiyla buyume ve istihdamin kaynagi olarak kabul edilmigtir (OECD,
2013). Son donemde yasanan krizlerin neticesinde karsilasilan isletme
olimleri politika yapicilari tedbir almaya zorlamistir. OECD bu kapsamda,

ilgili verileri toplayip analizler yapmakta ve yilllk bazda istatistikleri



24

yayimlayarak katki saglamaktadir. “Entrepreneurship at a Glance”, OECD
tarafindan girisimcilik seviyesinin uluslararasi platformda belirli olgutler

baglaminda belirlendigi ve kargilastirma olanagi saglayan bir yayindir.

OECD’ye gore ulkelerin girisimcilik standardi G¢ sinifta ele
alinmaktadir. S6z konusu siniflar telafi edici, rekabeti gelistirici ve sinirlayici
seklindedir. OECD standartlari g6z onune alindiginda, AB ulkelerinin
¢ogunda nispeten ylksek duzeyde engeller bulunmakta ancak bu Ulkelerde
KOB/'lerin ve girisimciligin gelisimi icin énemli kaynaklar ayriimaktadir. AB
2020 Girisimcilik hedefleri bu engellerin azaltilmasi konusuna agirlik
vermektedir. Bu ¢ercevede AB politikalarinin “telafi edici” nitelikten “rekabet

glcund artirma ve gelistirme”ye yonelme amaci tasidigi ifade edilebilir.

Diger “rekabeti gelistirici” OECD Ulkeleri arasinda Kanada ve Yeni
Zelanda sayilabilir. Son olarak engellerin ¢ok oldugu, desteklerin ise az
oldugu Ulkelerden s6z edilebilir ki bu Ulkeler “sinirlayic’” olarak
nitelendiriimektedir (KOSGEB, 2013).

Politikalarin  etkinligi ise sadece yukarida deginilen politika
secenekleriyle degil, uygulanis bicimiyle de iliskilidir. isletmeler arasindaki
sektorel farkhliklar, bolgesel farkliliklar, isletmelerin farkli yasam evrelerinde
farkli ihtiyaglarinin olmasi, hizli buydyen firmalarin farkli ihtiyaglara sahip
olmasi gibi nedenlerle destek uygulamalarinda c¢esitliligin  olmasi
kaginilmazdir. Bu nedenle bir¢ok durumda ihtiyaglara goére (farkh idareler
tarafindan)  dizenlenmis bir dizi politka ayni anda uygulanmaktadir
(KOSGEB, 2013).

1.3.3. ABD Yaklasimi

ABD’de girisimcilik konusu, 1980’lerden baglayarak egitim ve 6gretime
yogun bir sekilde dahil edilmistir. 1990’1 yillardan itibaren ise dunyanin birgok
ulkesinde isletmecilik okullarinda girisimcilik dersleri veriimeye baglanmigstir.
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llerleyen zaman igerisinde girisimcilik sadece lisans programlarinda degil,
yuksek lisans ve hatta doktora programlarinda bile yer almaya baslamigtir.

ABD girisimcilik konusunda AB’ye goére daha farkh bir yaklasima
sahiptir. Dogrudan destekler az olup, yeni kurulan isletmeler ve KOBI’lerin
onundeki engeller ise dusuk duzeydedir. Bu nedenle ABD politikasi igin
“rekabeti geligtirici” nitelemesi kullaniimaktadir (KOSGEB, 2013). Ancak
ABD’de bu politikanin diginda olan bazi istisnalar mevcuttur. Teknoloji odakl
firmalarin desteklenmesi ve azinliklara yonelik tegvikler bu istisnalar arasinda

sayilabilir.

ABD’de basta Kiigiik isletmeler idaresi (SBA) olmak lizere birgok
bakanlik ve bagh kuruluslar vasitasiyla KOBI'ler ve girisimcileri desteklemeye
yonelik faaliyetler, program ve inisiyatifler bulunmaktadir. S6z konusu

faaliyet, program ve inisiyatifler agsagida belirtiimektedir.

o Kredi Garanti Programi (genel kredi programi, gayrimenkul ve

ekipman kredisi)
o Teminat garantisi
o Klguk isletme yatirim sirketleri (Girisim sermayesi)

o Mikrokredi programi (kar amaci gutmeyen mikrokredi kuruluslari

araciligiyla)
o Afet kredisi
o Kamu alimlari bilgilendirme ve danismanlik hizmeti
o Egitim, danismanlik, mentorlik
Diger inisiyatifler arasinda asagidaki girisimler gosterilebilir.

° Emekli askerler icin kulugcka merkezi
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o Saglik sektorl yatirimlari igin DC-VC zirve toplantilari
o ABD’li girisimciler ve ig liderleri ittifaki

o NFTE girisimcilik egitimi agi

o Ticaret Odasi Geng Girigsimciler Programi

Bunlarin yaninda, 2011 yilinda ABD’de hizli blyume tempolu
girisimcilere yonelik olarak “Start-up America” inisiyatifi baslatiimistir. S6z
konusu inisiyatifle, ABD'de yuksek buylime hizina sahip girisimcilerin 6n
plana ¢ikarilmasi ve gelisgtiriimesi amacglanmaktadir. Bu amaca ulagsmak igin 5
temel alana odaklaniimistir (KOSGEB, 2013).

J Hizhh buyume potansiyeli olan yeni girisimcilerin finansmana

erisiminin kolaylasgtiriimasi,

o Girisimciler  icin  egitim ve  mentérlik  programlarinin

yayginlagtiriimasi,

o Hizli blylime potansiyeli olan yeni girisimcilerin dnlndeki

burokratik engellerin azaltiimasi,

o Federal bltce ile desteklenen Ar-Ge ciktilarinin

ticarilestiriimesiyle inovasyonun hizlandiriimasi,

o Buaylk isletmeler ve yeni girisimciler arasinda igbirligi

olusturulmasi.

Hizli blyime potansiyeli olan yeni girisimcilerin finansmana erigiminin
kolaylastiriimasi amaciyla, SBA (ABD Kiiglk isletmeler idaresi) tarafindan
Kiglk isletme Yatinm Sirketleri tzerinden kullandiriimak tzere 2 milyar
Dolar fon ayrilmistir. 5 yil sireli bu program cergevesinde Fon’'un 1 milyar
Dolarlik boélumu, az gelismis yorelerde kurulan veya temiz enerji gibi yeni

sektérlerde faaliyet gdsteren ve Kiigiik Isletme Yatinim Sirketleri tarafindan
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fonlanan girisimciler icin tahsis edilmistir. 1 milyar Dolar ise erken asama
inovasyon fonu olarak ayrilmig ve erken asama c¢ekirdek fonlari araciligiyla
kullandinimistir. Finansman alanindaki diger uygulamalar arasinda kuguk
isletme hisse satiglarindaki sermaye kazang vergisi muafiyeti gibi

uygulamalar yer almaktadir.

Girigsimciler igin egitim ve mentorlik programlarinin yayginlastiriimasi
cercevesinde baslatilan “Girigsimci Mentorleri Birligi” Programi (EMC), mevcut
girisimcilerin isletme kuracak olan ve “erken dénem” asamasinda bulunan
yeni girisimcilere mentorlik yapmasini hedeflenmektedir. Program, hizlh
buyuyen girigimcilere mentorluk desteginin yani sira, yeni teknolojilerin
ticarilegtiriimesine yonelik calismalar yuriuten bdlgesel kurum/kuruluslara
(hizlandiricilar) fon saglanmasini hedeflemektedir. Dolayisiyla Programin,
yeni girisimci-mentor-hizlandirici agi olarak degerlendiriimesi mumkundur.
Uygun mentor ve hizlandiricilarin belirlenmesi konusunda SBA, Kauffman
Vakfi ile isbirligi yapmaktadir. Program kapsaminda baglatilan pilot
calismalardan bir tanesi, SBA ve Enerji Bakanligi arasinda yapilan isbirligi ile
temiz enerji sektériinde (alternatif yakit, ara¢ verimliligi, temiz elektrik vb.)
faaliyet gosteren hizlandiricilarin desteklenmesidir. Bu sektorde isletme
kuran yeni girisimcilerin mentorluk destegi almasina iligkin organizasyon

hizlandiricilar tarafindan gergeklestiriimektedir.

Hizli baylme potansiyeli olan yeni girisimcilerin énidndeki blrokratik
engellerin azaltimasi kapsaminda, SBA liderliinde tim Ulke capinda
gerceklestirilen yuvarlak masa toplantilari ve on-line goérus aligverigi
uygulamasiyla yuksek buyume tempolu girisimciligin 6nindeki engeller
belirlenerek rapor haline getirilmistir. Gergeklestirilen duzenlemelerin  bir

kismi asagida belirtiimektedir.
o Gogmen vize uygulamalarinda iyilestirmeler yapiimasi,

o Okullarda girigsimcilik egitimi ve teknoloji becerilerini gelistirmeye

yonelik inisiyatifler basglatiimasi,
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o Mezun olduktan sonra is kuran girisimcilere 6grenci kredilerini

o0deme kolayhgi saglanmasi,
J Patent sisteminde iyilestirmeler.

Federal butce ile desteklenen Ar-Ge ciktilarinin ticarilestiriimesiyle
inovasyonun hizlandirilmasi amaciyla baslatilan ilk inisiyatif, Ticaret
Bakanhgina bagli Ekonomik Kalkinma idaresi tarafindan bélgesel inovasyon
stratejileri kapsaminda yudratulen i6-Yesil Proje gagrisidir. Amag, Start-up
America’nin laboratuvardaki buluglari pazara getirmek hedefi dogrultusunda
“yesil enerji” alaninda her yil en yenilikgi 6 projeyi desteklemektir. Her bir
proje igin idare tarafindan verilecek destek (6diil) miktari 1 milyon Amerikan
Dolaridir. Diger bakanliklarla ortaklagsa vyurutilen bu programda bu
bakanliklarin toplam katkilari 6 milyon Dolardan fazladir. Bir diger uygulama
ise ABD Patent ve Marka Ofisi tarafindan gelistiriimistir. Patent basvuru
sahibine patent inceleme suresi Uzerinde karar verme hakki taninmakta ve
bagvuru yapanin istedi dogrultusunda “Oncelikli inceleme” seceneqi

sunularak hizli degerlendirme imkéani saglanabilmektedir.

Blyuk igletmeler ve yeni girisimciler arasinda isbirligi olusturulmasi
alaninda katki saglayan en o6nemli firmalar arasinda Intel, IBM, HP ve
Facebook sayilabilir. Intel'in yatirnm kurulusu olan Intel Capital, Start-up
America kampanyasina destek olmak Uzere teknoloji firmalarina 200 milyon
Dolar yatinm so6zu vermigtir. IBM, girisimciligi tesvik eden programlarin
desteklenmesi i¢cin 150 milyon Dolar tahsis etmigtir. HP, 2007 yilinda
baslattigi Kiiresel Girisimcilik inisiyatifi icin 4 milyon Dolar biitce ayirmistir.
ABD Program kapsaminda 100.000 girigsimciye ulasmay! hedeflemektedir.
Facebook ise girisimcilere cgesitli kaynaklara erisim imkani sunmak Uzere

etkinlikler dizenlemektedir.



IKINCi BOLUM
TURKIYE’DE GIRISIMCILIK VE GIRISIMCILIGE SAGLANAN DESTEKLER

2.1. TURKIYE’DE GIiRISIMCILIK

Tarkiye’'de girisimcilige bakildiginda, 1960’larda Ulkemizde girisimcilik
bayuk sirketler ve sirketlerin kurdugu holdingler olarak algilanmis, tesvik
mekanizmalari da bu dogrultuda geligtirilmistir. Ayni akim 70’li yillar boyunca
da artarak devam etmigtir. Ancak 1973'teki petrol sokundan sonra buyuk
girisimcilerin  kriz kosullarina uyum saglamalarinin  mdmkuin olmadigi
anlasilinca, Tirkiye 80’lere kiiclk ve orta dlcekli isletmeleri (KOBI) ve yeni
girisimcileri ekonomik hayata kazandirma politikalarini agiklayarak girmigtir.
1980’lerin ortalarindan itibaren sermayesi bulunmayan ancak teknik
kapasitesini girisimci ruhu ile birlestiren insanlarin nasil Uretken hale
getirebilecekleri sorgulanmaya baglanmistir. Bu kavram risk sermayesi
uygulamalarinin ilk orneklerinin goruldugu 90l yillardan itibaren yaygin

olarak gelistirimeye ¢ahsiimistir (Ozal, 2009:5-6).

Tarkiye'de girisimciligin  seyrinin  devletin  uyguladigi  ekonomi
politikalarindan bagimsiz olmadigi goérilmektedir. Bir baska ifadeyle,
Turkiye'de girisimciligin tarihi, girisimciler ve devlet arasindaki iligkilerle de
yakindan alakalidir. Girigsimciligin gelisimi baglaminda 1923’ten ginumuze
kadar 6ne ¢ikmig 5 ana donemden s6z etmek mimkindir (Oztiirk, 2008:8-
10):

o 1923-1929 yillari arasinda “6zel girisimcilige tesvik”,
o 1930-1946 yillari arasinda “devletgilik ve yansimalari”,

o 1946-1960 yillari arasinda “liberal ekonomiye gegis”,
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o 1960-1980 yillar arasinda “planli ekonomi denemesi” ve
o 1980'den gunumuze dek “disa acgik liberal ekonomi” olarak
siralanabilir.

Bu dénemlerin genel 6zelliklerinden kisaca asagida bahsedilmektedir.
1923-1929 yillari arasinda uygulanan politikalarda milli bir burjuvazi insa
etmek ve sermaye birikimini bu yolla temin etmeyi genel olarak 6n plana
gikaran politikalara yer verilmigtir. Ote yandan bu yillardaki girisimciligin
kimler tarafindan  gerceklestirildigine  bakildiginda devletin  yuksek
kademelerinde calisan burokratlarin bu goérevi Ustlendikleri goriimektedir.
Dolayisiyla Turkiye'nin ilk girigsimcileri devletin icinden gelen burokratlar
olagelmigtir. Hatta donemin hakim karakterine uygun olarak Turkiye’'de ozel
sektore ve rekabetci anlayisa zaman zaman higimla yaklasanlarin oldugu da
belirlenmistir (Boratav, 1988:28; Oztiirk, 2008:10).

1930-1946 doneminde ise 1929 yilindaki Buyuk Buhran nedeniyle
Turkiye’de de devletin ekonomideki roli 6ne c¢ikmis, izlenen kati devletgi
anlayis siklikla kamu mudahalesini dngoren bir ekonomi anlayigini ortaya
cikarmigtir. Bu yillarda “devletgilik” anlayigi gergevesinde devlet, buyuk
Olclde Uretimi gergeklestiren, ulasim, bankacilik ve finans alanlarinda etkin,
gerektiginde piyasaya dogrudan muidahale eden, fiyatlar Gzerinde kontrol

saglayan bir role burinmustar.

1950-1960 yillari arasi, ¢ok partili siyasi hayata, ekonomide de serbest
piyasa uygulamalarina gegis anlaminda kritik bir ddénemdir. Ancak, dénemin
basinda liberal ekonomiye yoOnelik, piyasa ve 0Ozel sektor yanlisi vaatler
sunulmussa da (de jure), gercekte (de facto) karisik devlet mudahaleleriyle
piyasayl daraltan ve bu muidahalelerde surekli degisiklige giderek is

dinyasini zor durumda birakan bir ekonomi yénetimi anlayigi sergilenmistir.

1960-1980 donemi “planli ekonomi denemesinin” yapildigi yillardir.
Ancak 70’li yillarda popdulist politikalar, yasanan ideolojik kavgalar, petrol

soklari, Turkiye'nin Kibris Cikartmasi ve ardindan gelen ekonomik ambargo
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gibi nedenlerle dis 6demeler dengesi, enflasyon ve issizlikle kendini gésteren
ekonomik darbogazlar, askeri darbeler ve derin siyasi istikrarsizliklar is

dunyasinin performansini olumsuz etkilemistir.

1980 basinda 24 Ocak Kararlariyla baslayan sureg¢ ise ge¢gmisten bir
kopusu da ifade etmek Uzere yeni bir doneme isaret etmektedir (Oztlrk,
2008:11). 1980 askeri darbesinin ardindan kurulan hukimetin piyasa
ekonomisine yonelimi, o gunden bugune Turkiye'nin ekonomi politikasini
planh ve ithal ikameci modelden diga acik liberal ekonomiye dogrultmustur.
Liberal ekonomiye yoOnelik politikalara ragmen 1990°h yillarin girisimcilik
acgisindan verimli gecmedigi belirtilebilir. Bunun sebebi 1990l yillardaki
yuksek faizlerin getirisinden dolay! birgok sirketin yillik karlarinin yuzde
70’lere varan kismini “faaliyet disi gelirler” kaleminin olusturmasidir (Oztirk,
2008).

1990’ yillar Turkiye acisindan serbestlesme anlaminda ilerleme
anlami tagirken, ayni zamanda ulusal ve kuresel krizlerle micadele anlamina
da gelmektedir. Once ulusal baglamda 1994 krizi, akabinde 1998 Asya
kriziyle birlikte daralma yasanmis ve nihayet 2000 yilindaki krizle birlikte
ekonomik istikrar paketi hazirlanmigtir. Bankacilik sektorinun yeniden
yapilandiriimasiyla finansal derinlige kavusturulan piyasalar girigsimciler igin

de tegvik edici hale gelmistir.

Son yillar Turkiye icin yasam Kkalitesinin arttigi, refah seviyesinin
yukseldigi ve istikrarli buyumenin yasandigi vyillar olmustur. Kuiresel
baglamda yasanan 2008 krizinin olumsuz etkilerinin yaninda azalarak da olsa
biyimeye devam eden Turkiye girisimciler i¢in kolaylastirici faktorleri de
devreye sokmustur. Girisimciligin 1980 sonrasi donemdeki seyri Tablo-2'de
yer alan kurulan ve kapanan sirket ve kooperatif istatistikleri ile
gosterilmektedir. Kriz donemleri hari¢ sirket ve kooperatif kuruluglarinda

surekli bir artis gortulmektedir.
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Tablo 2. 1985-2009 Yillari Arasinda Kurulan ve Kapanan Sirket ve
Kooperatif Sayisi

Yil Kurulan Kapanan
1985 13.917 981
1986 16.043 1.095
1987 21.128 798
1988 20.481 847
1989 14.882 1.286
1990 18.699 644
1991 17.942 264
1992 27.816 232
1993 43.841 218
1994 48.573 690
1995 56.046 595
1996 55.303 631
1997 67.898 949
1998 57.377 1.584
1999 27.083 1.408
2000 33.161 1.887
2001 29.665 2.464
2002 30.842 3.667
2003 32.259 5.436
2004 40.919 7.660
2005 47.401 8.886
2006 52.699 9.471
2007 55.350 9.954
2008 49.003 9.578
2009 44.472 10.395

Kaynak: www.tuik.gov.tr

Turkiye'de girisimciligin ve KOB/'lerin geligtirimesine yonelik strateji ve
eylemler KOBI Stratejisi ve Eylem Planinda (KSEP) yer almaktadir. AB
ilerleme Raporu, Kiiresel Girisimcilik Gériinimii (GEM) Raporlari ve benzeri
uluslararasi kuruluslarin arastirma sonuclar ile Avrupa Kiiciik Isletmeler
Yasasi ve AB Komisyonu tarafindan hazirlanan AB 2020 Girigimcilik Eylem
Plani kapsaminda girigsimcilikle ilgili yeni egilimler ve stratejilerin
olusturulmasi, Turkiye agisindan konunun daha da Onem kazanmasina
neden olmustur (KOSGEB, 2013).
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Girisimciligin kalkinma stratejileri icinde giderek daha énemli bir yere
gelmesi, Onuncu Kalkinma Plani hazirhk c¢alismalarinda girisimcilik
konusunun KOBTI'lerden ayri bir Ihtisas Komisyonunda ele alinmasini ve bu

gercevede strateji ve eylem planinin hazirlanmasini zorunlu kilmistir.

Bu kapsamda, Onuncu Kalkinma Planr’nda Girisimciligi Gelistirme
Ozel intisas Komisyonu kurularak éniimiizdeki 5 yillik slregte (2014-2018),
Tarkiye’de girisimciligin gelismesi i¢in hedeflerin belirlenmesine yonelik
calismalar yapiimistir (www.kalkinma.gov.tr). Ayrica, KSEP’ten farkli olarak
girisimcilik konusuna odakli, 2014-2016 yillarini kapsayan “Girisimcilik
Stratejisi ve Eylem Plani (GISEP)” hazirlanmistir. GISEP’in amaci Tlrkiye’'de
girisimcilik  kalturand  yayginlagtirmak ve girisimciligi  gelistirmek Uzere
“Girisimci Dostu Ekosistem”i olusturmak seklinde belirlenmistir (KOSGEB,
2013).

Belirtilen ¢alismalarin yaninda, Kuresel Girisimcilik Gorunimu (GEM)
raporunda Turkiye’'nin GEM erken donem girisimcilik endeksi, 2006-2007-
2008 yillarinda ortalama yluzde 6 iken, 2010 yilinda yuzde 8,59’a yukselmis,
bu yukselis 2011 ve 2012’de de devam etmis ve yaklasik yuzde 12 olmustur.
Yani her 100 kisiden 12 kisi, ya son 12 aydir girisimcilik faaliyeti yapmay!
planlamakta ya da yeni bir girisimcilik faaliyetine baglamistir. Erken
girisimcilik endeksi acisindan Ulkeleri siraladigimizda, 2006-2008 yillari
arasinda Turkiye siralamanin ortasindaki ulkenin altinda kalirken, 2010
yilinda medyan olan ulkenin 2 Ustune, 2011 yilinda ise 8 Ulke Ustune ¢ikarak
erken donem girisimcilik faaliyetini artirmistir. Erken donem girisimcilik
faaliyetinin artis gostermesinin, piyasadaki rekabet baskisini arttirarak,
firmalar arasindaki organizasyon, sureg, Urun ve hizmet pazarlarindaki yenilik
ve verimliliklerinin ylukselmesine neden olacagi ve ekonominin rekabetgi
glcunu arttiracagi ifade edilebilir (KOSGEB, 2013).

2012 wyihinda Turkiye, erken girisimcilik endeksi acisindan,
arastirmaya katilan 30 etkinlik gudimli ekonomi arasinda 17. siradadir.

Dudnya Ekonomik Forumu’nun Kuresel Rekabet Edebilirlik Raporu'nda ug¢
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farkh kategori diizenlenmistir. Bu kategoriler degdisik sektorlerde faaliyetlerde
bulunan  girisimcilerin 54  Ulke ekonomisinde degerlendiriimesiyle
belirlenmistir. Bu kategoriler; “faktor gudimlu ekonomiler”, “etkinlik gudumlu
ekonomiler” ve “yenilik gudimli ekonomiler’dir. S6z konusu rapora gore

Tuarkiye etkinlik gudumlu ekonomiler kategorisinde yer almistir.

Uluslararasi karsilastirma yapildigi zaman, 2012 yilinda Brezilya harig,
diger BRICS (Brezilya, Rusya, Hindistan, Cin ve Guney Afrika Cumhuriyeti)
ulkelerinin kurulus asamasindaki girisimcilik faaliyetlerinde dusus olmustur.
2012 yilinda, Turkiye'de firsatlari degerlendirmek amaciyla girisimcilik
faaliyetinde bulunan kigilerin sayisinda artis olmus, bu oran 2011 yilinda
ylizde 7,57 iken 2012 yilinda yizde 8,17'ye cikmistir. Ihtiyactan dolayi
girisimcilik faaliyeti endeksindeki dedisim ise sadece yuzde 0,02’lik artisla
yuzde 3,75’ten yuzde 3,77°ye ¢cikmis olup, ihtiya¢ ve firsata dayali endeks
degerleri arasindaki oransal fark agilmaya devam etmistir.

Tarkiye'de bireylerin sadece yuzde 26’s1 (2011) yeni bir is faaliyetini
basaramama korkusuna sahip iken, Turkiye kendi isini kurma konusunda en
cesaretli Ulkelerden biri olmasina ragmen, kisilerin bilgi ve beceri agisindan
kendilerine yeteri kadar given duymamasi, yakin gelecekte cevresinde iyi
firsatlar gormemesi ve rol model sayisinin yetersiz olmasi nedenleri is
kararlarini etkilemektedir. GEM Turkiye sonuglari kategori ortalamalari ile
kargilastirildiginda, girisimcilik niyeti ve girigsimcilik algisindaki olumlu bakis
acisinin Tdrkiye’'nin guglud bir yonu oldugu, girisimcilik kapasitesinin ise

gelistiriimesinin gerektigi sonucuna varilabilir (KOSGEB, 2013).

Global girisimcilik ve gelisim endeksi GEDI 2012 Turkiye raporuna
g6re Turkiye’'nin gostergeler bazinda siralamadaki yeri ve puanlari Tablo-3'te
verilmektedir. S6z konusu tablo Turkiye’nin gucli ve zayif yonlerine iliskin
degerlendirmeleri gOstermektedir. Mdusterilere yeni bir Urin sunan
girisimcilerin orani (0.79) en guglu yon iken sureg inovasyonu (0,06) en zayif

yon olarak belirlenmigtir (http://cepp.gmu.edu/).
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Tablo 3. GEDI 2012 Tiirkiye Ozet Tablosu

Siralamadaki

Gosterge - Puan
yeri
Toplam GEDI Endeksi 36/79 0,29
Girisimcilik Davraniglari Endeksi (ATTI) 42/79 0,32
Girisimcilik Faaliyetleri Endeksi (ACTI) 50/79 0,24
Girisimcilik Ruhu ve Tutkusu Endeksi (ASPI) 27179 0,31
En zayif gosterge: Siireg inovasyonu 0,06
En zayif degisken: Risk sermayesi 0,11
En giicli gosterge: Hizli bliyime 0,68
En guclu degigken: Yeni Urun 0,77

Kaynak: GEDI 2012

So6z konusu endeks ve raporlarin yaninda, Dinya Bankasi tarafindan
her yil “is yapma kolayligi” siralamasi raporu yayinlanmaktadir. Belirtilen
raporun 2013 yili ulke sonuglarina goére, Turkiye genel is yapma kolayligi
siralamasinda 185 Ulke arasinda 71'inci sirada bulunurken "bir ise baglama
kolayliginin" olglldigu endekste ise 72'nci sirada yer almaktadir. Turkiye
"yatirrmcilarin korunmasi" endeksinde ise 70'inci siradadir. Rapora gore

o

"vergi 6deme kolayligi" siralamasinda 80'inci sirada bulunan Turkiye'de yilda
ortalama 15 vergi 6demesi yapilmaktadir. Turkiye'de toplam vergi oraninin,

karin yluzde 41,1'ine tekabul ettigi belirtilmistir.

"Dig ticaret kolayligi" endeksinde ise Turkiye 78'inci sirada
bulunmaktadir. ihracat icin 7 belgenin gerektigi Tlrkiye'de, inracat islemleri
ortalama 13 gun sUrmekte, konteyner basina ihracatin maliyeti 990 dolar
olarak hesaplanmaktadir. ithalat icin ise 7 belge ve ortalama 14 giin
gerekmektedir. Turkiye'de ithalatin konteyner basina maliyeti ise raporda

1.235 dolar olarak belirtilmigtir (www.doingbusiness.org).
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2.2. TURKIYE’DE GiRIiSIMCILIGE SAGLANAN DESTEKLER

Tarihin higbir doneminde, iyi yetismis, girisimcilik ruhuna sahip ve
ekonomin itici gucuni olusturacak bireylere olan ihtiyag, bugunun bilgi
toplumunda oldugu kadar hissedilmemistir. Dolayisiyla girigsimcilik ruhuna
sahip bireyleri yetistirecek toplumsal mekanizmalarin kurulmasi, kuresel

basarinin on sarti olarak kabul edilmektedir (Ercan ve Gokdeniz, 2009:59).

Girigsimciligi tesvik etmek amaciyla dinyada ve Turkiye'de birgok
destek programi uygulamaya konulmustur. Genis bir yelpazeye yayilan bu
destekler, kapasite gelistirme amaclh egitim ve danismanlik hizmetlerinden
dogrudan finansman katkisina kadar ¢ok farkli uygulamalari icermektedir
(Basboga, 2009: 25). Girisimcilere saglanan hibe, destek ve tesvikler asagida

sunulmustur.

2.2.1. Kalkinma Ajanslar Tarafindan Saglanan Destekler

Bolgesel kalkinma ajanslari ilk olarak ABD’de 1930°lu yillarda
gorulmektedir. Yaygin olarak ise neo-liberal politikalar ile birlikte 1980’li

yillarda yayginlasmaya baslamistir (Tagliyan ve Korkmaz, 2012).

Kalkinma ajanslarinin Tuarkiye'deki gelisim sureci incelendiginde,
1990’ yillarda GAP-GIDEM ve Ege Bolgesi Kalkinma Ajansi gibi baz
uygulamalarin ilk érnekler oldugu gorulmektedir. Sonrasinda, 2002 yilinda
Mersin Ticaret ve Sanayi Odasi bunyesinde Mersin Kalkinma Ajansi faaliyete
baglamistir. Fakat bu munferit uygulamalar bdlge inisiyatifini yansitmasi
bakimindan anlamli olmakla birlikte; kalkinma ajanslarinin, tlkemiz bolgesel
gelisme politikasinin kurumsal araglarindan biri olarak ortaya ¢ikabilmesi i¢in
gerekli hukuki zemin ancak 2006 yilinda yudrurlige giren “5449 sayil
Kalkinma Ajanslarinin Kurulusu, Koordinasyonu ve Gorevleri Hakkinda

Kanun” ile olusabilmistir (Basboga, 2009: 140).
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Bu cercevede yerel ihtiyaclarin; kamu kesimi, 6zel kesim ve sivil
toplum kuruluglarinin igbirligi ile katihmci ve surdurulebilir kalkinma yaklagimi
cercevesinde karsilanmasi amaciyla, Kalkinma Bakanhgi koordinasyonunda,

81 ili kapsayan 26 Dlzey-2 bdlgesinde kalkinma ajanslari kurulmustur.

Ajanslar bdlgelerinde o6ne ¢ikan hususlar dogrultusunda, ihtiyag
duyulan gesitli alanlarda bdlgelerindeki kurum, kurulus ve girisimcilere mali
ve teknik destek vermektedir. Mali destekler faiz destegi, faizsiz kredi desteqgi
ve dogrudan finansman destekleri olarak Ucge ayriimaktadir. Dogrudan
finansman destekleri, proje teklif gagrisi, gudumlu proje destegi ve dogrudan
faaliyet desteg@i seklinde uygulanmaktadir. Gerekli gorulen durumlarda ajans
asamali teklif cagrisi yontemi ile de destek saglayabilmektedir. Her bir destek
turane iligkin kurallar farklidir ve her ilan déneminde ilgili destek tlrine iligkin
standart kurallarin yani sira destek programina 0zgu bazi kurallar
belirlenebilmektedir. Bu kurallar destek turlerine iliskin hazirlanan basgvuru

rehberlerinde duzenlenmektedir (www.kalkinma.gov.tr).

Tablo-4'te Kalkinma Ajanslari tarafindan sunulan mali destek

programlari hakkinda 6zet bilgi verilmektedir.

Tablo 4. 2008-2012 Kalkinma Ajanslari Mali Destek Programlari

Mali Tahsis Edilen ' oPiam
Destek Toplam Destek ) Desteklenen
Yil p Basvuru .

rogrami Tutari Sayisi Proje Sayisi

Sayisi (Milyon TL)
2008 6 48,4 1.129 240
2009 9 95,3 2.576 398
2010 55 452,8 9.471 1.651
2011 64 462,5 6.046 1.698
2012 53 536,9 * *

Toplam 187 1.595,9 *19.222 *3.987

Kaynak: Kalkinma Bakanhgi, Bolgesel Gelisme ve Yapisal Uyum Genel Md.
*SlUrec devam etmektedir.

Ajanslar faaliyette bulunduklari bolgenin kalkinmasi igin belirlenmis

olan stratejik 6ncelikler dogrultusunda tanimlanan faaliyetlere destek
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vermektedir. S6z konusu 6ncelikler icerisinde girisimcilik ve yenilikgilik
kapasitesinin  artirlmasina  yonelik faaliyetler de yer almaktadir

(www.kalkinma.gov.tr).

2.2.2. Yatirim Destek Ofisleri (YDO) Tarafindan Saglanan Destekler

5449 sayili Kalkinma Ajanslarinin Kurulusu, Koordinasyonu ve
Gorevleri Hakkinda Kanun kapsaminda kalkinma ajanslari bunyesinde ve
ajans bolgesi illerinde, yonetim kurulu karari ile biri koordinatdor olmak
Uzere, en ¢ok bes uzmandan olusan yatirrm destek ofisleri teskil edilmistir.
Yatirrm destek ofisleri gorevleri ile ilgili olarak kalkinma ajansi genel
sekreterlige karsi sorumludur. Yatirrm destek ofislerinde yatirrmci ve

girisimcilere sunulan hizmetler tamamen Ucretsizdir.
Yatirim destek ofislerinin gérev ve yetkileri asagidaki gibidir.

o Bolge illerinde, Ozel kesimdeki yatirimcilarin kamu kurum ve
kuruluglarinin gorev ve yetki alanina giren izin ve ruhsat islemleri ile diger
idarf is ve islemlerini ilgili mevzuatta belirtilen slre igerisinde, ilgili mevzuatta
bir sure belirtimemigse oncelikle ve ivedilikle sonuglandirmak Gzere yonetim

kurulu adina tek elden takip ve koordine etmek, yatirimlari izlemek.

o lgili mevzuattaki basvuru kosullari ve istenen belgeler

dogrultusunda yatirimciya bilgi vermek ve yol gostermek.
° Basvurular hakkinda 6n inceleme yapmak.

o 4’ncl  madde uyarinca ¢ikarilacak olan duzenlemelerde

belirtilen iglemleri yapmak.

J is ve islemler konusunda valilije ve genel sekreterlige bilgi

vermek.
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Girisimcilerin firmalarini kurmalari surecinde gerekli idari islemleri tek
elden yurutebilecekleri ve danigsmanlik hizmeti alabilecekleri birimler olarak
tanimlanan YDO’lar, bir Ulkedeki is ortamini iyilestiren mekanizmalardir
(Basboga, 2009: 138).

Bu noktadan hareketle, ulkemizde 2001 yilinda baslatilan Yatirim
Ortaminin lyilestirimesi Reform Programi kapsaminda ¢esitli kamu
kuruluglarinca ortak c¢alismalar yuarutilmis ve yatirnm surecindeki idari
prosedurlerin azaltilmasi igin Oncelikle sektorel izinlerle ilgili surecin
basitlestiriimesi gerektigi sonucuna ulasiimistir. S6z konusu reform programi
kapsaminda buglne kadar bazi iyilestirmeler yapiimis olmakla birlikte, bu
iyilegtirmeler yeterli gorilmemis ve YDO sisteminin kurulmasina yonelik
calismalar baglatiimigtir. Bu baglamda, Kalkinma Ajanslari Kanunu

cergevesinde il bazinda YDO’larin kurulmasi dizenlenmistir.

S0z konusu ofislerin, sektorel izinlerle ilgili olarak yatirnmcilarin tek
muhatabi olmasi ve yatirrmcilarin izin bagvurularini etkin bir koordinasyonla
hizli bir sekilde sonuglandirmasi gerektigi kabul edilmistir. Bu gergcevede,
Kanun'un 15-17. maddelerinde dizenlenen YDO’larin, yatirnmcilarin kamu
kurum ve kuruluslar ile ilgili islerini tek elden takip ve koordine ederek kisa
surede ve etkin bir sekilde sonuglandirmasi hedeflenmektedir. Ayrica,
girisimcilerin YDO’lara bagvurmalari kendi isteklerine bagli olacaktir ve
YDO'lar tarafindan sunulan hizmetlerden Ucret alinmayacaktir (Basboga,
2009: 138).

15 Haziran 2012 tarihli ve 2012/3305 sayili “Yatinmlarda Devlet
Yardimlari Hakkinda Kararla” yudrurluge giren Yeni Tesvik Sisteminde,
kalkinma ajanslarinin yereldeki 6rgltlenmesinden faydalanmak ve sistemin
izlemesi ve degerlendirmesinin daha etkili yapiimasini temin etmek Uzere,
kalkinma ajanslari ve buna bagli olarak YDO’lara bazi yetki ve sorumluluklar

verilmistir. S6z konusu yetki ve sorumluluklar asagida belirtiimektedir.
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o Genel Tesvik Uygulamalari kapsaminda 10 Milyon TL'ye kadar
olan yatirimlar igin tesvik belgesi muracaatlarini almak ve tesvik belgesi

duzenlemek,

° Duzenlenen tesvik belgelerinin gerekli hallerde sure uzatimi,

revize edilmesi ve belge iptali islemlerinin yapiimasi,

o Gerek Ajans tarafindan gerekse Ekonomi Bakanligi tarafindan

uretilen tim tegvik belgelerinin tamamlama vizesi iglemlerinin yapilmasi,

o Gerek Ajans tarafindan gerekse Ekonomi Bakanligi tarafindan
uretilen tim tegvik belgelerine iliskin yatirrmlarin 6 aylik aralarla izlemesinin

yapilmasi ve raporlanmasidir.

2.2.3. Ekonomi Bakanhgi Tarafindan Saglanan Destekler

Ulkemizde yatirim tesvikleri Ekonomi Bakanlii Tesvik Uygulama ve
Yabanci Sermaye Genel Mudurlugu tarafindan koordine edilmektedir.
Ekonomi Bakanhgi tarafindan verilen tesvikler, tasarruflari yatirrma
yonlendirmek amaciyla katma degeri yuksek, ileri ve uygun teknolojileri
kullanarak bolgeler arasi dengesizlikleri gidermek, istihdam yaratmak ve
uluslararasi rekabet gucu saglamak icin kullaniimaktadir. Bu kapsamda,
tesvikler yatirrmciya dogrudan nakit destek yerine gumruk vergisi muafiyeti,
katma deger vergisi istisnasi, faiz destegi, sigorta primi isveren hissesi
destegi, vergi indirimi ve vyatirm vyeri tahsisi gibi tesvik araclariyla

desteklenmektedir.



41

2012 yilinda yenilenerek ilan edilen yeni tesvik sistemi 4 ana basliktan

olusmaktadir (www.ekonomi.gov.ir).

1-

Genel tesvik uygulamalari

KDV istisnasi

GUmruk vergisi muafiyeti

Bolgesel tesvik uygulamalari

KDV istisnasi

GUmruk vergisi muafiyeti

Vergi indirimi

Sigorta primi igveren hissesi destegi
Yatirim yeri tahsisi

Faiz destegi

Blyuk dlgekli yatirimlarin tegviki

KDV istisnasi

GUmrlk vergisi muafiyeti

Vergi indirimi

Sigorta primi igveren hissesi desteqgi

Yatirim yeri tahsisi

Stratejik yatirrmlarin tegviki

KDV istisnasi
GUmruk vergisi muafiyeti

Vergi indirimi
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o Sigorta primi igveren hissesi desteqgi
o Yatirim yeri tahsisi
o Faiz destegi

° KDV iadesi

2.2.4. Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Destekleri

Girigimcilerin ulusal ve uluslararasi pazarlarda rekabet gucu
kazanmalarini saglayacak anahtar kavram “inovasyon’dur. Ancak kuguk
girisimcilerin kit kaynaklarini risk iceren teknoloji Ar-Ge ve yenilik
faaliyetlerinde harcamaktan kaginmasi gergceginden hareketle, tim dinyada
oldugu gibi Turkiye’de de bilgi, beceri ve eserlerin yaratildigi, depolandigi ve
transfer edildigi inovasyon surecini yonlendirmek amaciyla izlenen politikalar
mevcuttur. Bu politikalarin olugturulmasi ve uygulanmasindan sorumlu
kuruluglarin basinda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanhig ve ilgili
kuruluglarindan KOSGEB ile TUBITAK gelmektedir.

S6z konusu kurumlardan girigsimcilere yonelik olarak Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Bakanhdi tarafindan Teknogirisim Sermayesi Destedi ve Sanayi
Tezleri Programlari (San-Tez), KOSGEB Yeni Girisimci Destegi ve TUBITAK
Asamall Destek Programlari araciliiyla destekler saglanmaktadir. Tablo 5'te
Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan girisimcilere saglanan

destekler 6zetlenmektedir.
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Tablo 5. Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanhginin Girigimci Destekleri

Destek

Destek amaci ve kapsami

Dayanak

Teknogirisim
Sermayesi Destegi

Orgiin  dgrenim veren Universitelerin
herhangi bir lisans programindan bir yil
icinde mezun olabilecek durumdaki
ogrenci, yuksek lisans veya doktora
O6grencisi ya da lisans, ylksek lisans
veya doktora derecelerinden birini 6n
basvuru tarihinden en ¢ok bes yil énce
almis gercgek kisilerin, teknoloji ve yenilik
odakl is fikirlerini katma deger ve nitelikli
istihdam yaratma potansiyeli ylksek
tesebbuslere donusturebilmelerini tesvik
etmektir.

Destekleme silresi: Maksimum 12 ay
Destek miktari: 100.000 TL

5746 sayili Kanun

Ar-Ge Merkezleri

Ar-ge Merkezlerinde saglanan
muafiyetler:

e Ar-Ge indirimi

¢ Gelir Vergisi Stopajl Tegviki
¢ Sigorta Primi Destegi

e Damga Vergisi Istisnasi

5746 sayili Kanun

Teknoloji Gelistirme
Bolgeleri

Yénetici, Girisimcilere, Ogretim Uyelerine
cesitli destekler saglanmaktadir.

4691 ve 6170
sayili Kanunlar

Sanayi Tezleri
Programlari
(SAN-TEZ)

SAN-TEZ Programinin amaci, Universite-
sanayi igbirliginin kurumsallagtirilmasi ve
Universitelerimizde  yapilan bilimsel
galismalarin ticarilestiriimesidir.
Desteklenmesine karar verilen San-Tez
projesinin  toplam  bultgesinin  %75’i
Bakanlikga teminatsiz ve hibe olarak
karsilanmakta olup, toplam proje
bedelinin %25’inin proje ortagdr kurulus
tarafindan dénemler halinde nakdi olarak
karsilanmasi beklenmektedir.

Bilim, Sanayi ve
Teknoloji
Bakanlhigi Sanayi
Tezleri
Projelerinin
Desteklenmesine
iliskin Yénetmelik

Kaynak: Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi

Yukaridaki tabloda belirtilen 4691 sayili Teknoloji Gelistirme Bolgeleri

Kanunu ile s6z konusu bolgeleri kurdurma yetkisi Bilim, Sanayi ve Teknoloji

Bakanligr’'na aittir. Teknoloji Gelistirme Bdlgelerinde;
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e Teknolojik bilginin Uretilmesi,
e Uretilen bilginin ticarilestiriimesi,

e Uriinde ve Uretim ydntemlerinde Uriin kalitesi ve standardinin

yukseltiimesi,

e Verimliligi artiracak ve uretim maliyetlerini dusurecek yeniliklerin

gelistirilmesi

e Kuguk ve orta Olgekli igletmelerin yeni ve ileri teknolojilere

uyumunun saglanmasi,
e Arastirmacilara is imkanlarinin saglanmasi

e leri teknoloji yatirimlari yapacak yabanci sermayenin (lkeye

girisinin hizlandiriimasi,
e Sanayinin rekabet gucinin artirilmasi

amaglanmaktadir. 2001 yilindan itibaren uygulamaya konulan ve
sanayicileri, arastirmacilar ve uUniversiteler ile bulusturarak teknolojik tabanli
yeni urin ve uretim yontemleri gelistirmelerini saglayacak bu kanun
kapsaminda Ocak 2013 tarihi itibariyle 49 adet Teknoloji Geligtirme Bolgesi

kurulmus bulunmaktadir.

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanli§i tarafindan sunulmakta olan
Teknogirisim Sermayesi Destegi, Dokuzuncu Kalkinma Plani Dénemi’nde
uygulamaya konulmustur. Program kapsaminda desteklenmesi uygun
bulunan girisimci, firmasini kurmasini mateakip teminat alinmaksizin en fazla
100 Bin TL hibe destek ile bir yil sure boyunca desteklenmektedir. 2009-2012
doneminde programa 3.339 basvuru alinmig, basvurularin  767’si
desteklenmeye deger bulunmus ve bunlarin 741’i ile s6zlesme imzalanmistir.
Bltgesi 2009 yilinda 10 Milyon TL iken, 2012 yili batgesi 50 Milyon TL'ye
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yukseltilen Teknogirisim Sermayesi Destedi’ne iligkin bilgiler Tablo-6'da yer

almaktadir.

Tablo 6. 2009-2012 Yillan Teknogirisim Sermayesi Destegi

Desteklenmeye Desteklenen

yil LG Deger Bulunan I§Iet.r.ne SENE
Sayisi A (Sozlesme
Girigsimci Sayisi :

Imzalayan)
2009 159 83 78
2010 724 100 102
2011 859 288 272
2012 1.597 296 288
2013 1.539 307 294
Toplam 4.878 1.074 1.034

Kaynak: Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi

2.2.5. KOSGEB Tarafindan Saglanan Destekler

Turkiye'de girisimciligin gelistirilmesi ve KOBJ'lerin desteklenmesi icin
kurulan kuruluglardan en énemlilerinden biri KOSGEB'dir. KOSGEB kuguk ve
orta Olcekli sanayi isletmelerinin teknolojik yeniliklere siratle uyumlarini
saglamak, rekabet guglerini ylkseltmek ve ekonomiye katkilarini ve
etkinliklerini artirmak amaciyla 3624 sayili Kanunla 20 Nisan 1990 tarihinde
kurulmustur (KOSGEB, 2013).

Yine KOSGEB’e bagh olarak 20 Mayis 1998'de girisimciligin
geligtiriimesine yodnelik mekanizmalarin uygulanmaya konulmasi ve bodylece
potansiyel girisimcilerin kendi iglerini kurmalarina destek saglanmak amaciyla

KOSGEB Girigimciligi Gelistirme Enstitisu kurulmustur.

KOSGEB ekonomik kalkinma ve istihdam sorunlarinin ¢ozimuandn
temel faktori olan girisimciligin yayginlastiriimasi ve basarili isletmelerin
kurulmasini saglamak amaciyla girisimci adaylari ve girigsimcilere c¢esitli

destekler saglamaktadir. Desteklerin neler oldugu ve bu kapsamda saglanan
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miktarlar Tablo-7'de gOsteriimektedir. Bu desteklerin amaci girigsimci
adaylarinin igletmelerini kurarken yasadiklari mali sikintilara ¢6zum
getirebilmektir (KOSGEB, 2013).

KOSGEB Girigsimcilik Destek Programinin amaci ve gerekgesi
asagidaki gibi 6zetlenmektedir (KOSGEB, 2013).

e Ekonomik kalkinma ve istihdam sorunlarinin ¢ézimuinun temel

faktord olan girisimciligin desteklenmesi ve yayginlastiriimasi,
e Basaril ve surdurulebilir isletmelerin kurulmasi,
e Girisimcilik kultarinin yayginlagtiriimasi,
e is Gelistirme Merkezlerinin kurulmasi ile girisimciligin gelistiriimesi,

e istihdamin artiriimasi,

Yerel dinamiklere dayal girigsimciligin desteklenmesi.

KOSGEB’in sagladigi destekler techizat/ekipman, danismanlik,
tanitim, istihdam, Ar-Ge, egitim, patent, endustriyel tasarim ve faydali model
gibi farkh alanlari ihtiva etmektedir. KOSGEB tarafindan saglanan destekler

yillar bazinda Tablo-7’de yer almaktadir.
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Tablo 7. KOSGEB Tarafindan KOB/’lere Saglanan Destek Miktari(Bin TL)

Destek Unsuru 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Danigmanlik ve Egitim 935 141 945 927 20 66
Biligim 1.055 544 449  1.371 127 0
Teknoloji Gelistirme ve Yenilik 4419 6820 6.632 5.607 1.303 525
Kalite Gelistirme 349 507 616 571 137 16
gﬁg{ir’i‘; agtirma ve Ihracat 2530 5073 8499 10686 1712 124
Uluslararasi isbirligi Gelistirme 23 22 26 196 10 0
Bolgesel Kalkinma Destekleri 5406 5984 6.668 7.337 3.305 290
Girisimciligi Gelistirme 399 982 1.352 643 267 14
KOBI Proje Destek Programi* 293 20.541 57177
Tematik Proje Destek 0 198 402

Programi*

isbirligi-Gugbirligi Destek

" 1.365 12451 21.097
Programi

Ar-Ge, Inovasyon, Endustriyel 4162 43295 65746

Uygulama*

Genel Destek Programi * 4960 67.539 96.780
Girisimcilik Destek Programi* 358 26.253 51.552
Diger 2628 23.098 2.686 9.938 303 136
TOPLAM 17.743 43170 27.874 48.414 177.461 295.937

Kaynak: KOSGEB
*2012 yili verileri gegicidir

Bu cercevede KOSGEDB'in sagladigi Girigsimcilik Destek Programi 4 alt

programdan olugsmaktadir:

Uygulamali Girigimcilik EQitimi

Yeni Girigsimci Destegi

is Gelistirme Merkezi (ISGEM) Destegi

is Plani Odiilii
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2.2.5.1. Uygulamal girigimcilik egitimi

Uygulamali  girigimcilik  egitiminin amaci, girisimcilik  kaltdrand
yayginlastirmak ve basarili isletmeler kurulmasini saglamak maksadiyla
girisimcileri is plani fikri ile tanistirmaktir (KOSGEB, 2010). Egitim sonunda
girisimci adaylarinin is plani hazirlayabilecek bilgi ve deneyime ulagmalari

hedeflenmektedir.

Uygulamali girigsimcilik egitimi, minimum 60 saatlik egitim ve atdlye
galismasindan olusan egitim programini kapsamaktadir. Agirlikh olarak
islenen konular; girisimcilik 6zelliklerinin  sinanmasi, is fikri egzersizleri
yapiimasi ve is plani hazirlanmasidir. Uygulamali Girigimcilik Egitimleri
KOSGEB veya diger kurum ve kuruluslar (Universite, kalkinma ajansi,
ISKUR, meslek kurulusu, belediye vb.) tarafindan diizenlenebilmektedir.
Egitimler, genel ve 06zel hedef gruplari (gencler, kadinlar, dezavantajli
gruplar) igcin duzenlenmektedir. Bu egitimlere katilanlardan Ucret
alinmamaktadir. Uygulamali Girigsimcilik Egitimleri gostergelerine iligkin

bilgiler Tablo-8'de yer almaktadir.

Tablo 8. 2010-2012 yillari arasinda gerceklestirilen KOSGEB Uygulamali

Girisimcilik Egitimleri

Program Sinif  Katilimci
Sayisi Sayisi Sayisi

Tiirkiye Geneli Protokoller 1.979 2.375 56.350
ISKUR 1.848 2.233 52.521
Diger 131 142 3.829
Yerel Protokoller 1.646 2.060 56.829
ESOB 136 178 5.053
TSO 365 460 12.656
Belediye 270 329 9.181
Kalkinma Ajanslari 115 141 3.732
Universite 48 61 1.551
Diger 474 597 16.848
KOSGEB 238 294 7.829
Toplam 3.625 4.435 113.179

Kaynak: KOSGEB
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Yuksekdogretimde girisimcilik egitimi; érgun egitim (girisimcilik dersleri),
yaygin egitim (KOSGEB egitimleri) ve c¢esitli projeler kapsaminda
yuratulmektedir. KOSGEB 2012 yili itibariyle yuksekogretim kurumlarinda
KOSGEB tarafindan belirlenen kriterlere uygun olarak verilen girisimcilik
derslerini, ilgili yuksekogretim kurumunun talebi dogrultusunda “KOSGEB
Uygulamali Girigimcilik Egitimi” olarak onaylamaktadir. Dolayisiyla bu dersleri
gegcerek sertifika alan 6grenciler, is kurduklar takdirde KOSGEB’in baslangi¢
sermayesi niteliginde olan “Yeni Girisimci Destegi "ne basvuru hakki elde
etmektedir. Bu uygulamanin baslatiimasiyla yUksekogretimde acgilan
girisimcilik derslerinin sayisinda 6nemli bir artis meydana gelmistir. Mayis
2013 itibariyla 38 6gretim kurumunda 169 sinif agilmistir (KOSGEB, 2013).

2.2.5.2. Yeni girisimci destegi

Bu destekten;
e Uygulamali Girigsimcilik Egitimi’ni,
e KOSGEB Geng Girisimci Gelistirme Programi’'ni,

e Kiicik Olgekli isletme Kurma Danismanligi Destegi (KOIDD)

Programi’ndan

herhangi birini tamamlayarak egitime veya programa katildigini

belgeleyen ve isletmesini kuran girisimciler ile
o ISGEM'de yer alan igletmeler
yararlanabilmektedir.

Ayrica, is plani yaparak destekten yararlanmak isteyen girisimcilerin 2
yil igerisinde bir igletme kurmus olmalari sarti aranmaktadir (KOSGEB,
2010). Bu destek kapsaminda kadin girisimciler ile engelli girisimcilere ylzde

10 oraninda daha fazla bir destekle 6zel ayricaliklar saglanmaktadir. Benzer
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sekilde, 1. ve 2. bolgelere gore dezavantajli konumda bulunan 3. ve 4.

bolgeler icin de ayni ayricalik taninmaktadir.

2.2.5.3. is gelistirme merkezi (ISGEM) destegi

KOBJ'lere isletme gelistirme koclugu, destek aglarina ulasim, finans
kaynaklarina erisim imkani, uygun kosullarda is yeri mekani, ortak ofis
ekipmani ve ofis hizmetleri sunmak amaciyla kurulacak bir ISGEM'in, kurulug
ve isletme giderlerine destek saglanmaktadir. ISGEM kiiglk girisimcilerin is
kurmasini ve geligtirmesini destekleyen ve kolaylagtiran, dolayisiyla da
isletmelerin hayatta kalma ve buyume olanaklarini arttiran Turkiye igin yeni

sayllabilecek bir istihdam yaratma ve is kurma modelidir.

“Isletme Kulugkalar” veya “KOBI Fidanh@’” olarak adlandirilan
ISGEM’ler, blnyelerinde barindirdiklari  yeni isletmelere, ydnetim
danismanligi destegi, finans kaynaklarina erisim imkani, uygun kosullarda is
yeri mekani, ortak ofis ekipmani ve ofis hizmetleri sunarak adeta onlari
beslemekte ve en zayif olduklar is kurma asamasini saglikh bir sekilde

asmalarini ve buyumelerini saglamaktadir (KOSGEB, 2010).

ISGEM'ler kar amaci giitmeyen kooperatifler, belediyeler, 6zel
idareler, kalkinma birlikleri veya meslek kuruluslar tarafindan da
kurulabilmektedir. 2012 yili bas! itibariyla tilkemizde 14 adet ISGEM faaliyet

gOstermektedir.

2.2.5.4. Is plani édiilii

Universiteler tarafindan 6érgin egitim kapsaminda verilen “Girigsimcilik”
dersini alan égrenciler arasinda is Plani Odilii Yarismasi diizenlenmektedir.

s Plani  Odiliinden yararlanmak isteyen (niversite ~KOSGEB'e
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basvurmaktadir. is planlari ilk (ic dereceye girmis olan dgrencilerden, en fazla

24 ay iginde igini kurmus olmalari kaydi ile
Birinciye 15.000 TL,
ikinciye 10.000 TL,

Ugtincliye 5.000 TL 6diil verilmektedir (KOSGEB, 2010).

2.2.5.5. Teknoloji gelistirme merkezleri (TEKMER)

TEKMER’ler, KOSGEB ve universitelerin igbirligi ile yeni Grinu veya
teknoloji gelistirmeye yonelik projesi olan girisimcilere teknik destek, mekan
hizmeti ve igletme becerisi saglamak amaciyla 1991 yilinda kurulmustur. Bu
uygulama, bolgesel ortaklik protokolleri ¢ger¢cevesinde kurulan yerel birimlerin,
genellikle Universite bunyesinde, girisimcilerin arastirma ve gelistirme
cabalarini temelde finansal olarak desteklemesine dayanmaktadir. Ayrica,
Universite bunyesinde faaliyet gOsteren girisimciler, Universitenin teknolojik
altyapisindan da faydalandirilmaktadir. Bu itibarla, Universitelerin sahip
oldugu bilim ve arastirma altyapisini kullanarak, yeni urin ve Uretim
teknolojileri geligtirmek isteyen girisimcilere destek vermek suretiyle,
universite-sanayi isbirliginin guclendirilmesine katkida bulunmak
amaclanmaktadir (Bagboga, 2009: 128). 2012 yili basi itibariyla ulkemizde 31
adet TEKMER faaliyet gostermektedir.

2.2.6. TUBITAK Tarafindan Saglanan Destekler

Girisimciler icin bir diger finansman kaynagi da TUBITAK tarafindan
olusturulan ve Ar-Ge'yi gelistirmeye yonelik olarak saglanan Teknoloji ve
Yenilik Geligtirme Programidir. Program kapsaminda verilen destekler ve
acliklamalari Tablo-9’da yer almaktadir. S6z konusu programla 1996-2006

yillari arasinda 1,3 milyar dolarlik bir Ar-Ge hacmi olusturmasina karsin
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odenen toplam destek tutari 421 milyon dolarla sinirh kalmigtir. Ayrica bu

programdan genelde buyuk olgekli firmalarin yararlandigi da bilinmektedir.

Bunun nedeni ise proje gelistirmeye ayrilan kaynak ve gerekli kalifiye
elemanin KOB/'lerde bulunmamasidir (Oztiirk, 2008:164).

Tablo 9. TUBITAK Tarafindan Verilen Girisimci Destekleri

Destek

Destegin Amaci ve Kapsami

1512 - Girigimcilik
Asamali Destek
Programi

Programla bireysel girisimcilerin, teknoloji ve yenilik odakli is
fikirlerini, katma deger ve nitelikli istihdam yaratma potansiyeli
yuksek tesebbuslere dénustirebilmeleridir.

2238 - Girisimcilik ve
Yenilikgilik Yarigmalari
Programi

Lise ve (Universite dizeyinde girisimcilik ve yenilikgilik
alanlarinda is fikri ve is plani yarismalari dizenlemektir.

Lise ogrencilerinin yenilikgilik temelli distinme yetenegine
sahip olmalarini saglayarak yenilikgiligi, girisimcilik strecinin
merkezine yerlestiren bir nesil yetismesine katkida bulunmak
ve bdylece girisimcilik ve yenilikgilik konularina ydnelik
farkindalhigi arttirmak hedeflenmektedir.

Cesitli alanlarda yenilikgilik iceren is fikri olan 6n lisans, lisans
ve lisansustl o6grencilerine fikirlerini hayata gecirmelerine
yonelik uygun ortami hazirlamak igin destek saglanmaktadir.

1514-Girisim Sermayesi
Destekleme Programi
(GISDEP)

1514 destek programiyla finansman ihtiyaci olan Girisim
Sirketlerinin desteklenerek Ulkemizdeki ¢ekirdek ve baslangi¢
asamalarindaki finansman ihtiyaclarinin giderilmesine katki
saglanmasi, Girisim Sirketlerine sermaye saglayacak yeni
fonlarin  olusturulmasi ve bu fonlari ydnetecek Fon
Yoneticilerinin tegvik edilerek girisim sermayesi ekosistemin
olusturulmasina katki saglanmasi amaclanmistir.

2239 - Girisimcilik ve
Yenilikgilik Egitim ve
Arastirma Faaliyetlerini
Destekleme Programi

Bu programin amaci, 6grencileri girisimcilik ve yenilikgilik
alanlarinda calismalar yapmaya tesvik etmek amaciyla yurt
icinde teorik ve uygulamal kurs, sertifika ve benzeri
programlarin dizenlenmesi, 6gretim Gyeleri ile 6gretmenlerin
yetkinliklerinin arttirilmasina yonelik egitim programlari, yurt
icinde ve disinda dizenlenen benzer programlara katilim,
egiticilerin  yetistiriimesi, vaka c¢alismalari ile &rnekler
geligtiriimesi, ders miufredatinin olusturulmasi, 6rgin ve
uzaktan egitimin yapilmasi ve bu alana ydnelik egitici oyun
programlarinin gelistiriimesi icin destek saglamaktir.

1601-Yenilik Girigsimcilik
Alanlarinda Kapasite
Artirllmasina Yénelik
Destekleme Programi

Program kapsaminda; Ar-Ge, yenilk ve teknolojik
girisimcilik alanlarinda saglanan kamu desteklerinin daha
etkin ve verimli kullaniimasini saglayacak mekanizmalarin
desteklenmesi ile ulusal yenilik ve girisimcilik ekosisteminin
geligtiriimesi hedeflenmektedir.

Kaynak: TUBITAK
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2.2.7. Diger Kurumlar Tarafindan Saglanan Destekler

Girigsimcilere banka kredilerinin disinda yerli ve yabanci kurum ve
kuruluglardan ¢ok sayida destek saglanmaktadir. S6z konusu kurumlara
ornek olarak Universitelerin, esnaf kefalet kooperatiflerinin ve cesitli mesleki
dernek ve kuruluglarin girigsimciligin gelismesine yonelik destekleri ornek
olarak verilebilir. Calismanin bu bolumunde Ulkemizde girisimcilere bankalar

disinda saglanan baslica desteklere yer verilmigtir.

S6z konusu desteklerin yani sira Avrupa Birligi fonlari da KOBJ'ler icin
onemli bir finansman kaynagidir. Mesela AB’nin 2007-2013 yillarini kapsayan
AB 7. Cergceve Programi dahilinde toplamda 53,2 milyar avroluk bir destek
programi mevcuttur. Turkiye’'nin de katkida bulundugu bu kaynaklardan yerli

sirketlerin pek faydalanamadigi goriilmektedir (Oztirk, 2008:164).

2.2.7.1. Ozellestirme sosyal destek projesi kiigiik olgekli is kurma
danigmanlik destegi (KOIDD)

Ekonomik kriz ve 6zellestirmeden dogan issizligin yarattigi sosyal ve
ekonomik etkileri azaltmak, uygulanmakta olan Ekonomik Reform
Programina ve Ozellestirme hedeflerinin gerceklestirimesine destek olmak
amaclyla finansmani Dinya Bankasi tarafindan saglanacak, Ozellestirme
idaresi Baskanliyi ve KOSGEB ile Tirkiye Iis Kurumu (ISKUR) tarafindan
yuritilen "Ozellestirme Sosyal Destek Projesi® (OSDP) uygulamaya

konulmustur (www.fortune.com.tr).

Proje ile KOSGEB'in 2002 yilindan beri sundugu Kiiciik Olcekli is
Kurma Danigsmanlik Destegi (KOIDD) kapsaminda girisimci adaylarina

(www.fortune.com.tr)
e Girigimcilik On Bilgilendirme Egitimi,

e On goériismelerle girisimcilerin belirlenmesi,



54

e Girisimcilerin i fikirleri dogrultusunda i programlarinin

hazirlanmasi,

e is kurma ve is yonetimi egitim programinin olusturulmasi ve

gerceklestiriimesi,
e Yapilabilirlik aragtirmasinin gergeklestiriimesi,

e is planinin hazirlanmasi ve isletmenin yasal kurulusunun

gerceklestiriimesi gibi egitim ve danigmanlik hizmetleri verilmektedir.

KOIDD projesinden basarili bir is plani ile mezun olanlar, KOSGEB'in

oy

“Yeni Girisimci Destedi” ne basvuru hakkina sahip olabilmektedir.

2.2.7.2. Teknoparklar

Teknoparklar, katma deger yaratici nitelikte yeni veya ileri
teknolojilerin Uretimi veya gelistiriimesi i¢in, girigsimcilere ve yenilik¢i firmalara
belli kosullar altinda, Universitelerin bilimsel ve teknik olanaklariyla, devletin
dizenleyici rolli cergevesinde Ar-Ge yapma imkani saglayan, Universite-
sanayi iligkilerinin somut isbirligine dontsmesinde kopri goérevini Ustlenen
kuruluslardir (Babacan, 1995.13). Teknoparklarin kurulus amaglari arasinda;
Ar-Ge c¢abalarinin bdlgesel ve yerel ekonomiyi yeniden yapilandirmasina
katkida bulunmak, bdlgesel yenilikgilik ¢abalari i¢in altyapi olusturulmasini
saglamak, bdlgesel kaynaklar ile bdlgenin arastirma kapasitesi ve
yuksekogretim kurumlari arasinda daha verimli ve aktif iliskiler kurmak yer
almaktadir (Bagboga, 2009: 133).

2.2.7.3. Yenilikgilik aktarim merkezleri (Innovation relay centre - IRC)

IRC Agi 1995 yiinda Avrupa Komisyonu tarafindan, &zellikle

KOB/'lerin teknolojilerini ithal veya ihrac etme sirecinde aracilik hizmeti
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vermek (zere kurulmustur. Agin kurulmasi sirecinde, oncelik KOB/'lere
verilmis olmakla birlikte, ag kapsaminda buyuk firmalar, arastirma kurumlari,
universiteler ve teknoloji merkezleri i¢cin de hizmetler sunulmaktadir
(Basboga, 2009: 135).

2.2.7.4. Turkiye Teknoloji Geligtirme Vakfi (TTGV)

Turkiye Teknoloji Geligtirme Vakfi (TTGV), 24 6zel sektor, 5 kamu, 11
semsiye kurulus ve 15 gergek kisinin biraya gelmesi ile kurulmus bir vakiftir.
Ulkemizde Ar-Ge ve inovasyon bilincinin yayginlasmasina ve Ulusal
inovasyon Sistemimizin gelismesine katkida bulunmasi hedefi dogrultusunda
geligtiriimis ve Agustos 2006 tarihinden itibaren destek vermeye baslamistir.
TTGV ayni zamanda Avrupa Komisyonuna da uUyedir. Ayrica, Teknoloji
Yatirm A.S. araciligi ile baslangic ve blyume asamasindaki teknoloji
firmalarina yatirnm yapan bagimsiz bir Girisim Sermayesi Fonu yoneticisidir.
TTGV tarafindan saglanan destekler yillar bazinda Tablo-10’da yer

almaktadir.

Tablo 10. TTGV Destekleri

2007 2008 2009 2010 2011

Desteklenen Proje Sayisi 88 116 113 47 364
Desteklenen Projelerde KOBI Orani 88 88 80 86 86
(Yuzde)

Kullandirilan Destek Tutari 176 21,3 24,8 14,2 779

(Milyon Dolar)

Kaynak: TTGV
Bu fonda, Teknoloji Yatirm A.S.
e Enformasyon ve iletisim Teknolojisi
e Biyo-Teknoloji

e Saglik
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e lleri Malzemeler
e Diger yuksek katma degerli pazar sektorleri

alanlarinda yatirirm yapmakta ve her bir yatirrmda en ¢ok 750.000 ABD

Dolari sermaye riski alabilmektedir (www.ttgv.org.tr).



UCUNCU BOLUM
GIRISIMCILIGIN OLGULMESI VE TURKIYE iGiIN BOLGESEL
GIRISIMCILIK ENDEKSIi ONERISI

3.1. ENDEKS OLUSTURMA VE BOLGESEL GiRISIMCILIK ENDEKSI

Girisimcilik ekonomik, sosyal, c¢evresel ve mekéansal faktorlerden
etkilenmektedir. Bu sebeple bolgeler arasi girisimcilik yapisi ve seviyeleri

farkh bakis agilariyla gesitli analiz yontemleriyle analiz edilmektedir.

Bu cergevede, 1982 yilinda ilk kez Storey, ingiltere’deki girisimciligin
bdlgesel olarak incelenmesi amaciyla “bolgesel girisimcilik endeksi” ifadesini
kullanmistir. Calismasinda ‘Regional Entrepreneurship Index’ sonuglarina
gbre Ingiltere’nin gliney bolgelerinin is dinamizmi kuzey bélgelere gore daha
yuksek olacagini, kiguk ve yeni firmalar igin ¢ikartilan yasal dizenlemelerin
meyvesini daha c¢abuk verecegini dngoérmustur. Storey (1987) bir baska
calismasinda ise bu ongorulerini teyit ederek, bir anlamda bdlgesel

girisimcilik endeksi ifadesinin kavramsal boyutunu saglamlastirmistir.

Bu kapsamda, girisimcilik literatirinde bolgesel, sosyal ve kilturel
etkileri de i¢cine alan bir bolgesel girisimcilik endeksi tanzim etmenin 6nemi
vurgulanmistir (Acs ve Storey, 2004; Carree vd., 2002; Reynolds vd.,1999).
Ayrica birgok yayinda girigsimcilik aktivitesi ile ekonomik gelismenin baglantili
olduklarini ileri surtlmus, bu baglantinin uygun bir kriter ile Olgllmesi
gerektigini vurgulamiglardir (OECD, 1998; Verheul vd., 2002).
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3.1.1. GEM Kuresel girisimcilik izleme calismasi (Global

entrepreneurship monitor)

GEM Kiiresel Girisimcilik izleme Calismasi, London Business School
ve Babson College tarafindan 1999 yilinda baslatilan bir inisiyatif olup,
katilmci Ulkelerde girisimcilik duzeyinin belirlenmesine yonelik arastirmalar
yapmakta ve girisimcilik faaliyeti ile Ulkelerin kalkinmiglhk dizeyi arasindaki
iliskiyi ortaya clkarmaya calismaktadir. Dlnyadaki en kapsamli girisimcilik
arastirmasini yuriten olusumda 1999 yilinda 10 olan katihmci Glke sayisi
2012 yilinda 69’a yukselmistir. 2013 yili anketi dunya nufusunun ylizde 75’ine
ulagilirken, GSMH’nin yuzde 89unun temsil gucune ulasiimistir (GEM,
2013). Turkiye 2006 yilindan bu yana arastirmaya katilmakta olup, ¢alismalar
2010 yilindan bu yana KOSGEB koordinasyonunda yurutilimektedir.

S6z konusu cgalisma ile alt detaylarda cesitli girisimcilik endeksleri

olusturulmaktadir.

Sekil 1. GEM Cercevesi

Kurulu Firmal
Temel Gereklilikler Hrt Firmatar

O | Sosyo-

Sosyal, kiltiirel ﬁ> Verimlilik Arttiricilar $ Girisimeilik Profili $ ekonomik

ve politik ortam kalkinma

Yenilik¢ilik ve girisimcilik Tutumlar‘ Eylem ‘ Tutku

Kaynak: (Global Entrepreneurship Monitor 2011)

Kurulus asamasindaki_girisimci_endeksi: 18-64 yas grubu igerisinde

son bir senedir yapmay! dusundugu bir is icin hazirlik ¢aligsmalarini (para
biriktirmeye baglamak, yer aramak, bir kurulus kadrosu olusturmak, is plani
Uzerinde galismak gibi) yapan, kurulacak isin ortagi veya tek basina sahibi
olan, isletme kurulmugsa 3 aydan fazla tcret 6dememis olan kigilerin orani

gibi gostergelerden olusmaktadir.

Yeni_girisimci_endeksi: Kurulan igletmenin tek basina sahibi veya

ortagdi olup kendisine ve/veya c¢alisanlarina 3 aydan az, 3,5 yildan fazla maas
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odemesi yapmamis Kisilerin 18-64 yas grubu igindeki oranini gostermektedir.
Tarkiye bu endekse gore 2010 yilinda 24 Ulke arasinda 9. sirada

bulunmaktadir.

Erken donem girisimcilik faaliyetleri endeksi (TEA) : Erken dénem

girisimcilik faaliyetleri endeksi, yukarida agiklanan iki endeksin toplamidir.

Tarkiye bu endekse gore 2010 yilinda 24 ulke arasinda 15. sirada

bulunmaktadir.

Kurulu isletme endeksi: Isletmesi (i¢ buguk yildan fazla siredir

faaliyette olan girisimcilerin 18-64 yas grubu icindeki oranini ifade etmektedir.

Tarkiye bu endekse gore 2010 yilinda 24 ulke arasinda 20. sirada

bulunmaktadir.

Davidsson (2004:75) ve Justo vd. (2008:605-607) GEM programini
elegtirerek, programin yeterli dizeyde olmadigini, eksiklerinin oldugunu ve
gesitli Ulkelerin (Almanya ve irlanda) endeks degerlerinin gergegi
yansitmadigini ifade etmislerdir. Justo vd. (2008:605-607) yaptiklar
calismada GEM programi Uzerinde bazi dedisiklikler yaparak yeni bir

bolgesel girisimcilik endeksi Oonerisinde bulunmustur.

Cheng vd. (2009:333-334) yaptiklari ¢alismada GEM programinin
bolgesel ve kuresel girisimcilik endekslerinin sadece girigsimcilerin sayilari ile
ilgilenirken, girisimciligin niteligi ile ilgilenmedigini, bu nedenle geligtiriimesi
gerektigini vurgulamistir. Calismada girisimlerin niteliginin  bulunduklari
cografya ve zamana go6re deerlendirmek gerektigini vurgulanmistir. Bu
sekilde, ozellikle az gelismis bolgelerde girisimlerin desteklenmelerinde farkl
stratejiler izlenmesi gerekliligi ortaya koyulmustur. Ayrica, bu ¢galisma ile daha
onceki galismalar temel alinarak, detayli bir arastirma tasarlanmis, bdylelikle
girisimlerin miktarindan ¢ok kalitesine odaklanarak yeni bir girisimcilik kalitesi

Olgutu tartigiimistir.



60

3.1.2. GEDI Kiuresel girisimcilik ve kalkinma endeksi (Global

entrepreneurship and development index)

Washington’da kurulan bir enstitd olan Kuresel Girisimcilik ve
Kalkinma Enstitisti, GEDI endeksi ile 2008 yilindan bu yana 71 (lke
uzerinde yapilan galismalarda isletme olusum sureclerini nitel ve nicel olarak
incelemektedir. GEDI c¢alismalarinda ekonomik gelisme evreleri; faktor
gudumld, verimlilik gudimli ve inovasyon gudumli olmak Uzere 3 gruba

ayrilmakta ve Ulkeler bu gruplara gore siniflandiriimaktadir.

GEDI endeksinde GEM verileri temel alinarak diger kurumlarin (Global
Competitiveness Index, Doing Business, Index of Economic Fredoom,
UNIDO, OECD vs.) verileri ile birlikte ATTI (Girigsimcilik Davraniglari), ACTI
(Girisimcilik Faaliyetleri) ve ASPI (Girisimcilik Ruhu ve Tutkusu) olmak Uzere

u¢ endeks olusturmaktadir.

ATTI Endeksi firsat algisi, is kurma becerileri, basarisizliktan
korkmama, sosyal ag kurma ve kuilturel destek gibi alt boyutlardan
olusmaktadir. ACTI Endeksini olusturan faktorler ise firsat girisimciligi,
teknoloji duzeyi, insan kaynaklari kalitesi ve rekabettir. Benzer sekilde yeni
arin, yeni teknoloji, yuksek buyume temposu, uluslararasilagsma ve risk

sermayesi alt faktorleri de ASPI Endeksini meydana getirmektedir.

Bu endekslere gore Turkiye'nin sirasi 2013 yili raporuna gore 117 Ulke
arasindan girisimcilik davraniglar igin 46, girisimcilik faaliyetleri igin 46 ve

girisimcilik ruhu ve tutkusu icin ise 33 olmustur (www.cepp.gmu.edu).

3.1.3. OECD-Eurostat Girigsimcilik gostergeleri programi  (EIP-

Entrepreneurship indicators programme)

OECD ile Avrupa Birligi istatistik Ofisi (Eurostat) isbirliginde Girisimcilik

Gostergeleri Programi olusturulmustur. EIP, ilk defa resmi istatistiklerden
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yararlanarak girisimcilik Uzerine uluslararasi veri toplama ve yayinlama igin
2006 yilinda kurulmus bir programdir (OECD, 2013). Program yeniden veri
toplamak yerine mevcut verileri kullanarak girisimcilik gostergeleri

uretmektedir.

S6z konusu Programda girisimcilik faaliyetini girisimcilerin, yeni Gran,
pazar veya suregleri tespit edip kullanmak suretiyle bir ekonomik faaliyeti
baglatarak veya buyUterek deger olusturmasi olarak tanimlamaktadir. Bu
cercevede girisimciligin nihai etkisi sadece zenginligi artirmakla sinirli
olmayip, istihdam yaratma, esitsizlikleri ortadan kaldirma ve giderek daha
artan bir bigimde ¢evre konularinda gundeme gelmektedir. EIP, girisimciligin
Olculmesinde sadece girisimciligin mevcut durumunu degil, ayni zamanda

mevcut durumu etkileyen faktorleri de incelemektedir.

EIP endeks olusturmada alti faktérden yararlanmaktadir. S6z konusu
faktorler; is kurma ve buyutme, is saghg! ve guvenligi gibi isletme i¢ gevresi
ile ilgili duzenleyici cergeve, rekabet, pazarlara erigsim ve kamunun rolu gibi
etmenlerin belirledigi pazar kosullarinin yani sira finansmana erigim, bilginin
olusumu ve vyayilimi, girisimcilik yetenekleri ve Kkultir faktorlerinden
olusmaktadir. Girigsimcilik performans gostergeleri olarak ise firma, istihdam
ve refah seviyesi ile ilgili ¢iktilar Gretilmektedir.

3.2. TURKIYE'DE ENDEKS OLUSTURMA GIiRiSIMLERI

Cok genis bir tanima oturan ve igerisinde farkli suregleri barindiran
girisimciligin olgulmesi oldukga zordur. Ancak, Babson Koleji ve Londra
isletme Okulu tarafindan hazirlanan Dinya Girisimcilik izleme (GEM)
Raporlari, farkli Ulkelerin girisimcilik dizeylerini karsilastirma araci olarak
genis cevrelerce dikkatle izlenmekte ve bir¢cok Ulkede yurutilen kapsamli

anket calismalarinin sonuglarina dayanilarak hazirlanmaktadir.
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Turkiye’de girisimcilik endeksi olusturmak Uzere yapilan ¢alisma sayisi
cok kisithdir. Turkiye'deki girigsimcilik duzeyini diger dinya Uulkeleriyle
kiyaslama adina GEM Raporu bir ara¢ olarak kullanilabilir (Bagboga, 2009:
99).

Bununla birlikte, farkl illerin girisimcilik dizeylerini karsilastirmali
olarak degerlendirmek Uzere daha genis gOsterge setiyle yapilimig bir
calismadan bahsetmek faydali olacaktir. Bu itibarla, AB Destekli GAP
Bdlgesel Kalkinma Programi kapsaminda 2004 yilinda yapilan bir ¢alismada
(Pinarcioglu, 2004:76) 15 farkli degisken kullanilarak olusturulan endekse
gore, iller arasinda girisimcilik agisindan bir gelismiglik siniflamasi ortaya
konulmustur. S6z konusu c¢alismada kullanilan degdiskenler asagida
siralanmigtir (Basboga, 2009: 100):

¢ Kisi basina ihracat

e ihracat artis endeksi

e [hracat cesitlenme endeksi

e Isverenlerin toplam niifus icindeki orani

¢ 10.000 kisiye dusen kalite belgeli ve TSE belgeli isyeri sayisi
¢ 100.000 kisi basina yapilan patent ve faydali model bagvurusu
¢ 10.000 kisi basina acilan firma sayisi

e Acllan ve kapanan firma orani

¢ Acilan firmalarda anonim sirketlerin orani

e Acilan firmalarda tarim sektéri orani

¢ Agcilan firmalarda imalat sanayi sektori orani

¢ Agcilan firmalarda toptan ve perakende ticaret digi hizmet sektort orani



63

¢ Kisi basina tesvik belgeli yatirm tutari
e Tesvik belgeleri iptal orani
¢ 100.000 kisi basina gegerli tesvik belgesi sayisi

Bahse konu calisma kapsaminda, yukarida siralanan 15 degiskenin
bir araya getirilmesiyle olusturulan endeks degerlerine gore iller bes
derecede siniflandiriimistir. Ulkemizde girisimciligin birinci derecede gelismis
oldugu iller istanbul, Ankara, Izmir, Bursa ve Kocaeli'dir. ikinci grupta
Ozellikle Akdeniz ve Ege’nin guneybatisinda yer alan iller ve Gaziantep,
Konya, Kayseri gibi cazibe merkezlerinin yer aldigi gérilmektedir. Uglnci
grup ¢cok homojen olmamakla birlikte genel olarak Ulkemizin batisinda yer
alan illeri kapsamaktadir. Dordlincu ve besinci derecede gelismis illerin ise
neredeyse hepsi Karadeniz, Dodu Anadolu ve Gulneydodu Anadolu
Bolgelerinde yer almaktadir. Bu cercevede, konuya iliskin genel bir
degerlendirme yapilacak olursa, s6z konusu c¢alisma kapsaminda 15
degiskenden olusan gosterge setiyle geligtirilen girisimcilik endeksi il
degerleri, ozellikle tlkemizin dogu ve bati bolgeleri arasindaki girisimcilik
farklarini teyit eder niteliktedir (Bagsboga, 2009: 102).

Endeks olusturma ve bolgesel girisimcilik endeksi anlaminda, yakin
zamanda yapllan bir diger calisma ise Girisimci ve Yenilikgi Universite
Endeksi'dir. ilk defa 2012 yilinda yayimlanan calismayla Universitelerde
girisimcilik ile yenilikgilik kiltarinin artirlmasi amaglanmaktadir. S6z konusu
calisma 2013 yilinda tekrar yapilarak yayimlanmistir. Girisimci ve Yenilikgi
Universite Endeksinde bes farkli boyutta yer alan toplam 23 gosterge
bulunmaktadir. Bu boyut ve gdstergeler araciliiyla Universitelerin girisimcilik
dzellikleri degerlendiriimektedir. Analizde kullanilan veriler YOK, TPE,
Kalkinma Bakanligi, KOSGEB, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlgi,
TUBITAK, TTGV, Turkiye Bilimler Akademisi (TUBA) gibi kurum ve
kuruluglardan derlenmektedir. Endeksi olugturan bes boyut asagidaki sekilde

siralanmaktadir:
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e Bilimsel ve Teknolojik Aragtirma Yetkinligi
e Fikri Mulkiyet Havuzu

e isbirligi ve Etkilesim

e Girigimcilik ve Yenilikgilik Kultart

e Ekonomik Katki ve Ticarilesme

Toplam bes boyut altinda yer alan 23 adet gostergeye iliskin sonuglar
universiteler igin derlenerek her bir boyutun aldigi maksimum agirlik
Olgutince puanlama yapilmis, her bir Gniversitenin boyutlar i¢in aldigr agirlik

degerleri toplanarak Universite skor degerleri ylizdesel olarak belirlenmigtir.

So6z konusu endekse iligskin bilgi notunda belirtildigi gibi, bu endeks
universiteler arasinda girigsimcilik ve yenilikgilik odakli rekabetin artmasina,
universitelerin girisimcilik ve yenilikgilik performansinin dlgliimesine ve dolayl

olarak yenilikgilik ve girisimciligin gelisimine katki yapacagi dustnulmektedir.

3.2.1. Turkiye icin bolgesel girigsimcilik endeksi onerisi

Tarkiye'de il ve bolge bazinda girisimcilik endeksi olusturmayi
amaglayan bir calisma bulunmamaktadir. Ancak, rekabetgilik ve rekabet
glcundn belirlenmesine yonelik olarak hazirlanmis c¢esitli ¢alismalara
rastlanmaktadir (6r.; Albayrak ve Erkut, 2010; Filiztekin, 2013).

Alaninda ilk olan bu ¢alismada gelistirilen metodolojiyle, il ve bdlge
bazinda girigsimcilik seviyesini belirleyen dinamiklerin verilerin mevcudiyeti
dogrultusunda aciklanmasi hedeflenmektedir. Ayrica, il ve bdlgeler
arasindaki farkhliklarin politika gelistirme surecinde dikkate alinmasi yoninde

farkindaligin artirilmasi hedeflenmektedir.



65

Bu boélumde, girisimcilik endeksi olusturmak icin kullanilan veriler ile
analiz yontemi aciklanmakta ve analiz sonuglariyla bulgulara yer

verilmektedir.

3.2.1.1. Calismada kullanilan degiskenler

Calismada kullanilan degdiskenlerin belirlenmesinde; Albayrak ve Erkut
(2010) tarafindan tavsiye edilen verilerin tum illeri kapsamasi, ilerleyen
yillarda karsilastirma yapabilmek igin endeksin yeniden hesaplanmasini
saglayacak sekilde surekliligi olan verilerin secilmesi ve birbirinin yerine
kullanilabilecek goOstergelerin birlikte kullanimindan mumkin oldugunca

kaginiimasi hususlar dikkate alinmistir.

Calismada kullanilan degiskenlere iliskin acgiklamalar asagida yer

almaktadir.

15-64 Yas Niifusun Toplam Niifusa Orani: TUIK tarafindan yillik olarak

yayimlanan bu gosterge 2012 yilina iliskin olup yuzde olarak ifade

edilmektedir.

Kisi_Basina ihracat: Ekonomi Bakanligi tarafindan vyillik olarak

yayimlanan dis ticaret istatistikleri ile TUIK tarafindan yillik bazda yayimlanan
nufus istatistiklerinden yararlanilarak Yazar tarafindan hesaplanmistir. Bu
gosterge 2012 yilina iliskin olup ABD Dolari olarak ifade edilmektedir.

il ihracatinin Toplam ihracat icindeki Payi: TUIK, Ekonomi Bakanlig

ve TIM tarafindan yillik olarak yayimlanan bu gésterge 2012 yilina iligkin olup

yuzde olarak ifade edilmektedir.

Net Gé¢ Hizi: TUIK tarafindan yillik bazda yayimlanan bu gésterge

2012 yilina ait olup, binde oran olarak ifade edilmektedir.

Yiz Bin Kisiye Dusen Patent Basvuru Sayisi: Tirk Patent Enstitlst

tarafindan yillik olarak yayimlanmakta olan patent basvuru sayisi ile TUIK
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tarafindan yillik olarak yayimlanan nuGfus istatistiklerinden yararlanilarak
Yazar tarafindan hesaplanmigtir. Bu gosterge 2012 yilina iligkin olup yuz

binde sayi olarak verilmektedir.

Yiz Bin Kisiye Disen Marka Basvuru Sayisi: Turk Patent Enstitlsu

tarafindan yillik olarak yayimlanmakta olan marka basvuru sayisi ile TUIK
tarafindan vyillik olarak yayimlanan nufus istatistiklerinden yararlanilarak
Yazar tarafindan hesaplanmigtir. Bu gosterge 2012 yilina iligkin olup yuz

binde sayi olarak ifade edilmektedir.

Yiz Bin Kisiye Disen Faydali Model Basvuru Sayisi: Tirk Patent

Enstitusu tarafindan yillik olarak yayimlanmakta olan faydali model bagvuru
sayisi ile TUIK tarafindan yillik olarak yayimlanan nifus istatistiklerinden
yararlanilarak Yazar tarafindan hesaplanmistir. S6z konusu gosterge 2012

yilina iligkin olup yuz binde sayi olarak ¢aligsmada kullaniimigtir.

Banka/Kredi Karti Uye isyeri Sayisi: TBB tarafindan vyillik olarak

yayimlanmakta olan bu gdsterge 2012 yilina ait olup sayi olarak ifade

edilmektedir.

Girisim _Sayisi: TUIK tarafindan yillik olarak Uretimekte olan bu

goOsterge 2012 yilina iligkin olup say!i olarak ifade edilmektedir.

Girisimci_Yogunlugu: 10. Kalkinma Plani Girisimciligi Geligtirme Ozel

intisas Komisyonu Raporundan alinmistir. S6z konusu degisken 2012 yilina
ait olup calisma yasindaki 1.000 kisi basina disen yeni kurulan limitet sirket

sayisini ifade etmektedir.

Yiiksekdgretim Mezunu Nifusun 20-64 Yas Nifusa Orani: TUIK

tarafindan yillik olarak uretilen egitim ve nufus istatistiklerinden yararlanilarak

Yazar tarafindan hesaplanmistir. S6z konusu gdsterge, 2012 yilina iligkin

olup yuzde olarak verilmektedir.

Kurulan Net Firma Sayisi: TOBB tarafindan yillik olarak Uretiimekte

olan kurulan ve kapanan sirket istatistiklerinden faydalanilarak Yazar
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tarafindan hesaplanmistir. S6z konusu gdsterge 2012 yilina iligkin olup say!i

olarak ifade edilmektedir.

ihtisas Kredileri: Turkiye Bankalar Birligi (TBB) tarafindan yillik Gretilen

bu gdsterge 2012 yilina iligkin olup milyon TL olarak ifade edilmektedir.

Ticari_Kuruluslar Mevduati: Turkiye Bankalar Birligi (TBB) tarafindan

yillik Uretilen bu gosterge 2012 yilina iliskin olup milyon TL olarak ifade

edilmektedir.

Kurumsal Bankacilik Aktif Masteri Sayisi: TBB tarafindan yillik bazda

uretilen bu gdésterge de 2012 yilina iligkin olup kisi olarak ifade edilmektedir.

issizlik Orani: TUIK tarafindan yillik olarak iretilen bu gésterge 2011

yilina iligkin olup yuzde olarak ifade edilmektedir.

isglicine _Katilim Orani: TUIK tarafindan yillik olarak Uretilen bu

goOsterge 2011 yilina ait olup yuzde olarak ifade edilmektedir.

istihdam Orani: TUIK tarafindan yillik Gretilen bu gdsterge 2011 yilina

iliskin olup yuzde olarak ifade edilmektedir.

Organize Sanayi Bodlgesinde Uretim Yapilan Parsellerin Tiirkiye

icindeki _Payi: Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlii verilerine dayanilarak

Yazar tarafindan hesaplanan bu gosterge, 2012 yilina iligkin olup yuzde
olarak ifade edilmektedir.

Organize Sanayi Bodlgelerinde Calisan Sayisi: Bilim, Sanayi ve

Teknoloji Bakanli§i verilerine dayanilarak Yazar tarafindan hesaplanan bu

gosterge, 2012 yilina ait olup sayi olarak ifade edilmektedir.

Tesvik Belgeli Yatinm Tutarinin Tirkiye Icerisindeki Payi: Ekonomi

Bakanligi tarafindan yayimlanan bu gosterge 2012 donemine iliskin olup

yuzde cinsinden ifade edilmektedir.
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jlin Kurumlar Vergisi Tahakkukunun Tiirkiye icerisindeki Payi: Maliye

Bakanligi tarafindan aylik ve yillik olarak yayimlanan vergi gelirlerden
Yazarin galismasi ile hesaplanmistir. Bu gosterge 2012 yilina ait olup yuzde

olarak ifade edilmektedir.

Ortalama Egitim Siiresi: TUIK tarafindan yillik olarak uretilen egitim ve

nufus istatistiklerinden yararlanilarak Yazar tarafindan hesaplanmigtir. S6z

konusu gosterge, 2012 yilina ait olup yil olarak ifade edilmektedir.

iide ISGEM veya TEKMER Olup Olmasi: S6z konusu gdsterge, 2012

yilina ait olup Kalkinma Bakanlhgi’ndan temin edilmigtir.

Sosyal Gilvenlik Kapsamindaki Aktif Calisanlarin  Orani: SGK

tarafindan vyillik olarak yayimlanan istatistiklerden yararlanilarak Yazar
tarafindan uretilmigtir. S6z konusu gdsterge 2012 yilina ait olup ylzde olarak

ifade edilmektedir.

5510 Sayili Kanunun 4-1/a Maddesi Kapsamindaki isyeri Sayisinin

Turkiye Icerisindeki Orani: SGK tarafindan vyillk olarak yayimlanan

istatistiklerden yararlanilarak Yazar tarafindan hesaplanmistir. 2012 yilina

iliskin olan gosterge yuzde olarak belirtiimektedir.

5510 Sayili Kanunun 4-1/a Maddesi Kapsamindaki isyeri Sayisinin

Nifusa Orani: SGK tarafindan yillik olarak yayimlanan istatistikler ve TUIK

nufus istatistiklerinden faydalanilarak Yazar tarafindan hesaplanmistir. 2012

yihna iliskin olan gdsterge yuzde olarak verilmistir.

isyeri Basina Calisan Sayisi: SGK tarafindan yillik olarak yayimlanan

istatistiklerden yararlanilarak Yazar tarafindan hesaplanmistir. 2012 yilina

iliskin olan gdsterge yuzde olarak belirtiimektedir.

Yabanci Sermayeli Sirketlerin Sermaye Toplami (Anonim ve Limited
Sirketler): TOBB tarafindan yillik olarak uretilmekte istatistiklerden Yazar
tarafindan hesaplanarak elde edilen bu gosterge 2012 yilina ait olup TL

olarak ifade edilmektedir.
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Hane Basina Toplam Genisbant internet Abone Sayisi: Bilgi

Teknolojileri ve iletisim Kurumu (BTK) tarafindan yayimlanan istatistikler ve
TUIK tarafindan yayimlanan Nifus ve Konut Arastirmasi sonuglarina gére
Yazar tarafindan hesaplanmistir. Bu godsterge 2012 yilina iliskin olup
ADSL/Hane olarak ifade edilmektedir. 2011 yili sonunda yayimlanan Nufus
ve Konut Arastirmasi sonuglarindaki hane sayisinin 2012 yilinda da gegerli

olacagi varsayiimigtir.

Hane Basina Toplam Sabit Genisbant internet Abone Sayisi: Bilgi

Teknoloijileri ve iletisim Kurumu (BTK) tarafindan yayimlanan istatistikler ve
TUIK tarafindan yayimlanan Niifus ve Konut Arastirmasi sonuglarina gére
Yazar tarafindan hesaplanmistir. S6z konusu godstergede mobil genigbant
internet abone sayisi arindirilmistir. Bu gdsterge 2012 yilina iligkin olup
ADSL/Hane olarak ifade edilmektedir. 2011 yili sonunda yayimlanan Nufus
ve Konut Arastirmasi sonuglarindaki hane sayisinin 2012 yilinda da gegerli

olacagi varsayiimigtir.

ISO ilk 1000 Sirketin Uretimden Net Satislari (Kamu Harig): istanbul

Sanayi Odasi (ISO) tarafindan iretimden net satislari en biiyiik ilk ve ikinci

500 sirket yillik olarak agiklanmaktadir. S6z konusu ilk ve ikinci 500 sirket
Yazar tarafindan Dbirlegtirilerek iller bazinda kumdulatif rakamlar
hesaplanmigtir. S6z konusu gdsterge 2012 yilina iligkin olup TL olarak ifade
edilmektedir. Ayrica ilk 1000 sirketin hesaplamalarinda kamuya ait sirketler

g6z ardi edilmistir.

Cokmodlu Erisilebilirlik Endeksi: Kalkinma Bakanlgr tarafindan

uretilen bu gosterge 2012 yilina iliskin olup maksimum yuz puan Uzerinden

birim olarak ifade edilmektedir.

KOSGEB Veri Tabanina Kayith isletme Sayisi: KOSGEB’den elde
edilen bu gosterge 18 Eylul 2012 tarihi itibariyladir. S6z konusu gosterge say!

olarak ifade edilmektedir.
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KOSGEB Uygulamali _Girisimcilik Egitimi Kapsaminda Katilim
Sertifikasi Alan Girisimci Sayisi: KOSGEB'den elde edilen bu gosterge 18
Eylul 2012 tarihi itibariyladir. S6z konusu goOsterge girisimci sayisini
belirtmektedir.

KOSGEB Yeni Girisimci Destegi Alan Girisimci Sayisi: KOSGEB’den
elde edilen bu gosterge 18 Eylul 2012 tarihi itibariyladir. S6z konusu

gOsterge girisimci sayisini ifade etmektedir.

KOSGEB Yeni Girisimci Destek Tutari: KOSGEB’den elde edilen bu
gOsterge 18 Eylul 2012 tarihi itibariyladir. S6z konusu goésterge TL olarak

verilmigtir.

isveren ve Kendi Hesabina Calisanlarin Toplam istihdama Orani
(Tarim Disi): TUIK tarafindan yillik olarak Diizey-2 bazinda uretilen isgiicii

istatistiklerinden yararlanilarak Yazar tarafindan hesaplanmistir. S6z konusu

gosterge, 2012 yilina ait olup yuzde olarak ifade edilmektedir.

Gayri Safi Katma Deger (GSKD): TUIK tarafindan Diizey-2 bazinda

yillik olarak Uretilen gosterge, 2008 yilina ait olup ABD Dolari cinsinden ifade

edilmektedir.

Ayrica, Il bazinda ve Diizey-2 bazinda kullanilan degiskenlere iligkin
Ozet tablolar Tablo-11 ve Tablo-12'de sirasiyla gosterilmektedir.
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Tablo 11. il Bazinda Degigkenler

Degisken Adi Yili Birimi Kaynak
15-64 Yag Nufusun Toplam Nifusa Orani 2012 Kigi TUIK
ihracat 2012 Bin Dolar | Ekonomi Bakanligi
Kisibas! ihracat 2012 Bin Dolar Ekonomi Bakanlgi/Yazarin Hesaplamalari
Net G6¢ Hizi 2012 Binde TUIK
YUz Bin Kisi Basi Patent Basvuru Sayisi 2012 Yizbinde | TPE/Yazarin Hesaplamalari
YUz Bin Kisi Basgi Faydali Model Basvuru Sayisi 2012 Yuzbinde | TPE/Yazarin Hesaplamalari
YUz Bin Kisi Basi Marka Basvuru Sayisi 2012 Yizbinde | TPE/Yazarin Hesaplamalari
Banka/Kredi Karti Uye isyeri Sayisi 2012 Adet TBB
Girisim Sayisi 2012 Adet TUIK
Girisim Yogunlugu 2012 Sirket/Kisi | 10. Kalkinma Plani Girisimciligi Gelistirme OiK Raporu
Yuksekogretim Mezunu Nifusun 20-64 Yas Nifusa Orani 2012 Yuzde TUiK/Yazarin Hesaplamalari
Net Kurulan Firma Sayisi (Kurulan-Kapanan) 2012 Adet TOBB/Yazarin Hesaplamalari
intisas Kredileri 2012 Milyon TL | TBB
Ticari Kuruluglar Mevduati 2012 Milyon TL | TBB
Kurumsal Bankacilik Aktif Musteri Sayisi 2012 Kigi TBB
issizlik Orani 2011 Yiizde TUIK
isgliciine Katilma Orani 2011 Yiizde TUIK
istihdam Orani 2011 Yiizde TUIK
Organize Sanayi Bolgesinde Uretim Yapilan Parsellerin Tiirkiye igindeki Payi 2012 Yuzde Bilim, San. Ve Tek. Bakanhgi/Yazarin Hesaplamalari
Organize Sanayi Bolgesinde Calisan Sayisi 2012 Yuzde Bilim, San. Ve Tek. Bakanhgi/Yazarin Hesaplamalari
Tesvik Belgeli Yatirim Tutarinin Tiirkiye icerisindeki Payi 2012 Yuzde Ekonomi Bakanhgi/Yazarin Hesaplamalari
ilin Kurumlar Vergisi Tahakkukunun Tiirkiye icerisindeki Payi 2012 Yizde Maliye Bakanhgi/Yazarin Hesaplamalari
Ortalama Egitim Siresi 2012 Yil TUIK/MEB/Yazarin Hesaplamalari
ilde ISGEM veya TEKMER Olup Olmamasi 2012 Var - Yok | Kalkinma Bakanhgi
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Degisken Adi Yili Birimi Kaynak
Sosyal Glvenlik Kapsamindaki Aktif Calisanlarin Orani 2012 Yuzde SGK/Yazarin Hesaplamalari
5510 Sayili Kanun Kapsamindaki isyeri Sayisinin Tiirkiye igerisindeki Orani 2012 Yizde SGK/Yazarin Hesaplamalari
5510 Sayili Kanun Kapsamindaki isyeri Sayisinin Niifusa Orani 2012 Yizde SGK/TUIK/Yazarin Hesaplamalari
isyeri Bagina Caligan Sayisi 2012 Kigi SGK/Yazarin Hesaplamalari
Yabanci Sermayeli Sirketlerin Sermaye Toplami (Anonim ve Limited Sirketler) 2012 TL TOBB/Yazarin Hesaplamalari
Hane Bagina Toplam Genigbant internet Abone Sayisi* 2012 Abone/Hane | BTK/TUiK/Yazarin Hesaplamalari
Hane Basina Toplam Sabit Genigbant internet Abone Sayisi* 2012 Abone/Hane | BTK/TUiK/Yazarin Hesaplamalari
iSO ilk 1000 Sirketin Uretimden Net Satislari (Kamu Harig) 2012 TL iSO/Yazarin Hesaplamalari
Cokmodlu Erigilebilirlik Endeksi 2012 - Kalkinma Bakanhgi
KOSGEB Veri Tabanina Kayitli isletme Sayisi 18.09.2012 KOBI KOSGEB
KOSGEB Uyg. Girigsimcilik Egitimi Katilim Sertifikasi Alan Girisimci Sayisi 18.09.2012 Girigsimci KOSGEB
KOSGEB Yeni Girisimci Destegi Alan Girisimci Sayisi 18.09.2012 Girisimci KOSGEB
KOSGEB Yeni Girisimci Destek Tutari 18.09.2012 TL KOSGEB

*Hane sayilari 2011 yilina aittir.
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Degisken Adi Yili Birimi Kaynak
15-64 Yag Nufusun Toplam Nifusa Orani 2012 Kigi TUIK
ihracat 2012 Bin Dolar | Ekonomi Bakanligi
Kisibas! ihracat 2012 Bin Dolar Ekonomi Bakanlgi/Yazarin Hesaplamalari
Net G6¢ Hizi 2012 Binde TUIK
YUz Bin Kisi Basi Patent Basvuru Sayisi 2012 Yizbinde | TPE/Yazarin Hesaplamalari
YUz Bin Kisi Basgi Faydali Model Basvuru Sayisi 2012 Yuzbinde | TPE/Yazarin Hesaplamalari
YUz Bin Kisi Basi Marka Basvuru Sayisi 2012 Yizbinde | TPE/Yazarin Hesaplamalari
Banka/Kredi Karti Uye isyeri Sayisi 2012 Adet TBB
Girisim Sayisi 2012 Adet TUIK
Yuksekogretim Mezunu Nifusun 20-64 Yas Niifusa Orani 2012 Yizde TUiK/Yazarin Hesaplamalari
Net Kurulan Firma Sayisi (Kurulan-Kapanan) 2012 Adet TOBB/Yazarin Hesaplamalari
intisas Kredileri 2012 Milyon TL | TBB
Ticari Kuruluslar Mevduati 2012 Milyon TL | TBB
Kurumsal Bankacilik Aktif Misteri Sayisi 2012 Kisi TBB
issizlik Orani 2011 Yiizde TUIK
isglictine Katilma Orani 2011 Yiizde TUIK
istihdam Orani 2011 Yiizde TUIK
Organize Sanayi Bélgesinde Uretim Yapilan Parsellerin Tirkiye igindeki Payi 2012 Yizde Bilim, San. Ve Tek. Bakanhgi/Yazarin Hesaplamalari
Organize Sanayi Bolgesinde Calisan Sayisi 2012 Yizde Bilim, San. Ve Tek. Bakanhgi/Yazarin Hesaplamalari
Tesvik Belgeli Yatirim Tutarinin Tirkiye Igerisindeki Pay! 2012 Yuzde Ekonomi Bakanligi/Yazarin Hesaplamalari
ilin Kurumlar Vergisi Tahakkukunun Tiirkiye igerisindeki Payi 2012 Yuzde Maliye Bakanligi/Yazarin Hesaplamalari
Ortalama Egitim Suresi 2012 Yil TUIK/MEB/Yazarin Hesaplamalari
ilde ISGEM veya TEKMER Olup Olmamasi 2012 Var - Yok | Kalkinma Bakanhgi
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Degisken Adi Yili Birimi Kaynak
Sosyal Glvenlik Kapsamindaki Aktif Calisanlarin Orani 2012 Yuzde SGK/Yazarin Hesaplamalari
5510 Sayili Kanun Kapsamindaki isyeri Sayisinin Tiirkiye igerisindeki Orani 2012 Yizde SGK/Yazarin Hesaplamalari
5510 Sayili Kanun Kapsamindaki isyeri Sayisinin Niifusa Orani 2012 Yizde SGK/TUIK/Yazarin Hesaplamalari
isyeri Bagina Caligan Sayisi 2012 Kigi SGK/Yazarin Hesaplamalari
Yabanci Sermayeli Sirketlerin Sermaye Toplami (Anonim ve Limited Sirketler) 2012 TL TOBB/Yazarin Hesaplamalari
Hane Bagina Toplam Genigbant internet Abone Sayisi* 2012 Abone/Hane | BTK/TUiK/Yazarin Hesaplamalari
Hane Basina Toplam Sabit Genigbant internet Abone Sayisi* 2012 Abone/Hane | BTK/TUiK/Yazarin Hesaplamalari
iSO ilk 1000 Sirketin Uretimden Net Satislari (Kamu Harig) 2012 TL iSO/Yazarin Hesaplamalari
Cokmodlu Erigilebilirlik Endeksi 2012 - Kalkinma Bakanhgi
KOSGEB Veri Tabanina Kayitli isletme Sayisi 18.09.2012 KOBI KOSGEB
KOSGEB Uyg. Girigsimcilik Egitimi Katilim Sertifikasi Alan Girisimci Sayisi 18.09.2012 Girigsimci KOSGEB
KOSGEB Yeni Girisimci Destegi Alan Girisimci Sayisi 18.09.2012 Girisimci KOSGEB
KOSGEB Yeni Girisimci Destek Tutari 18.09.2012 TL KOSGEB
isveren ve Kendi Hesabina Calisanlarin Toplam istihdama Orani (Tarim Disi) 2012 Yiizde TUiK/Yazarin Hesaplamalari
Kisi Basina Gayri Safi Katma Deger (GSKD) 2008 Dolar TUIK

*Hane sayilari 2011 yilina aittir.
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3.2.1.2. Veri analiz yontemi

Calismada analiz yontemi olarak bir drnege ait (il) gok sayida birbiriyle
iligkili degiskeni boyut indirgeme yodntemiyle bagimsiz yeni bir degisken
(endeks degderi) haline getirerek illerin goreli performansini ortaya koyan
saglam (robust) temel bilesenler analizi ttrlerinden agiklayici temel bilesenler
analiz yontemi kullaniimigtir. Temel bilesenler analizi birbiriyle iligkili ¢ok
saylidaki degiskeni bir araya getirerek az sayida yeni degiskenler kesfetmeyi

amaglayan bir yontemdir (Buyukdzturk, 2009:123).

Uygulamada yaygin olarak kullanilan ve nispeten yorumlanmasi kolay
bir yontem olan temel bilesenler analizi ¢ok degiskenli analiz teknikleri
icerisinde yer almaktadir. Pearson tarafindan 1901 yilinda ilk kez énerilen ve
Hotelling tarafindan 1933 yilinda blyuk oOlgclde gelistirilen temel bilesenler
analizi davranig bilimlerinden ekonomiye kadar sosyal bilimlerin tamaminda
cok genis bir alanda kullaniimaktadir. Ozellikle son yillarda cok degisik
amaglarla kullaniima olanaklarinin ortaya ¢ikmasi ile temel bilesenler analizi
uygulamacilarca ¢ok kullanilan testlerden biri olmustur. Ayrica, temel
bilesenler analizi rekabet gucu analizleri gibi ¢alismalarda da yaygin bir
sekilde kullaniimaktadir (Albayrak ve Erkut, 2010).

Temel bilesen analizi ile 6ncelikle degiskenler arasindaki maksimum
varyansi aciklayan ilk bilesen hesaplanmaktadir. S6z konusu bilesene asil
bilesen de denilmektedir. Kalan varyansi acgiklamak igin ikinci, Gglncu vb.
sayida temel bilesen hesaplanmaktadir. Temel bilesen sayisinin tespit
edilmesinde Ozdeger istatistigi ve agiklanan varyansin buyukligu dikkate
alinmaktadir. Bu arastirmada Ozdeger istatistigi 1’den buyUk olan temel

bilesenler anlamli olarak kabul edilmistir.
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Girisimcilik endeksi olustururken kullanilan verilere endeksleme veya
boyut endeksi uygulanarak u¢ degerlerin etkisi azaltiimaya galisiimistir. S6z
konusu endeksleme teknigine iligkin formul asagidaki gibidir.

Xij — Xjmin Xij — Xjmin

*
xij = — =
xjmaks xjmin xjarallk

Yukarida Dbelirtilen endeksleme formulu son vyillarda yapilan
calismalarda sik¢a kullanilmaya baslamistir. Analizlerde ayrica temel
bilesenlerin guvenirlikleri Cronbach Alfa katsayisi kullanilarak él¢iimektedir.
Sosyal bilimlerde guvenirlik katsayisinin 0,70 ve daha yuksek olmasi
maddelerin guvenirligi icin genelde vyeterli gorulmektedir (Buyukozturk,
2009:171).

3.2.2. Bulgular

3.2.2.1. il bazinda girisimcilik endeksi bulgulari

il bazinda olusturulan girisimcilik endeksinde ilk asamada 37 degisken
SPSS 17.0 istatistiksel paket programi kullanilarak temel bilesenler analizine
tabi tutulmustur. Verilerin temel bilesenler analizi i¢in uygunlugu Kaiser-
Meyer-Olkin (KMO) katsayisi ve Bartlett kiiresellik testi ile test edilmektedir.
Analizin  uygunlugu igin KMO katsayisinin 0,65'ten yuksek olmasi
beklenmektedir (Blyukoztirk, 2009:126).

Tablo 15. KMO ve Bartlett Kiiresellik Testi Sonuglari (1. Asama)

Kaiser-Meyer-Olkin Orneklem Yeterlilik Olglimi ,869
Ki-kare Kureselligi - Bartlett Testi 7191,693
Serbestlik Derecesi 666

Anlamlilik ,000
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Kaiser-Meyer istatistiginin 0.70’den buyuk ¢ikmasi orneklem sayisinin
yeterli oldugunu gostermektedir. Bartlett kuresellik testi sonuglari da ayni
sekilde verilerin temel bilegsenler analizi igin uygunlugunu test etmektedir.
Dolayisiyla bu veriler icin verilerin temel bilesenler analizine uygun oldugu
ifade edilebilir (p<0.05). Degiskenlere iliskin agiklanan varyans tablosu Tablo-
14’te belirtilmigtir.

Tablo 16. Acgiklayici Temel Bilesenler Analizi Varyans Agiklama Tablosu

(1. Asama)
Temel = o Varyans Birikimli Varyans
Bilesen 2P [P Aciklama Ylzdesi | Agiklama Ylizdesi
1 20,516 55,449 55,449
2 4,672 12,627 68,076
3 2,684 7,255 75,331
4 1,558 4,212 79,543
5 1,185 3,204 82,747

Tablo-14’'te gorulebilecegi Uzere 1. ve asil temel bilesen toplam
varyansin yuzde 55,5'ini agiklamaktadir. Toplam 5 temel bilesen ise toplam
varyansin yuzde 82,7’sini agiklamaktadir. Temel bilesenlere iligkin glvenirlik

katsayilari Tablo-15te sunulmustur.

Tablo 17. Temel Bilesenler istatistikleri

BILESEN | BILESEN | BILESEN | BILESEN | BILESEN | -0 A
1 2 3 4 5
Toplam
XZ[{;’::; %5545 | %12,63 | %7.26 %4.21 %3.20 | %82,75
Orani
Gilivenirlik 0.33 095 0.95 ] 0.94 0.94
Katsayisi ’ ’ ’ , ,

Analiz sonucunda elde edilen faktor yuk degerleri Tablo-16'da yer

almaktadir.
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Tablo 18. Aciklayici Temel Bilegsenler Faktor Yiik Degerleri (1. Asama)

Temel Bilesenler

Degiskenler 1 2 3 4 5
Nufus 0,969| -0,202| 0,056| -0,071| -0,030
KB ihracat 0,652| 0,031| -0,233| 0,193| 0,431
Go¢ Hizi 0,215| 0,629| -0,114| 0,224| -0,225
Yuzbin KB Patent 0,692| 0,322| -0,204| 0,111 0,177
Ylzbin KB Faydali Model 0,657| 0,328| -0,198| -0,049| 0,105
Yizbin KB Marka 0,907| 0,171| -0,077| 0,024| 0,085
Girisim Sayisi 0,967| -0,181| 0,119| -0,031| -0,046
Net Acilan Sirket 0,938| -0,232| 0,184| 0,084| -0,131
intisas Kredileri 0,731| 0,144| -0,189| -0,416| 0,233
Ticari Mevduat 0,911| -0,268| 0,245, 0,099| -0,155
Kurumsal Bankacilik 0,955| -0,200| 0,174| 0,040| -0,076
igchUne Katilma Orani -0,085| 0,412| 0,805| -0,130| 0,267
istihdam Orani -0,072| 0,485| 0,806| -0,163| 0,195
OSB Parsel TR Orani 0,905| -0,236| 0,191, 0,090| -0,143
Tesvik 0,702| 0,036| -0,272| -0,224| 0,295
Kurumlar Vergisi 0,927| -0,242| 0,208| 0,089| -0,123
Ortalama Egitim 0,458| 0,708| -0,173| 0,239| -0,115
SGK isyeri TR Orani 0,966| -0,172| 0,144| 0,010| -0,057
igyeri Basina Calisan -0,380| -0,762| 0,015, 0,201 0,248
Yabanci Sermaye 0,895| -0,275| 0,256| 0,104| -0,147
Sabit Genisbant Abone 0,687 0,571| -0,124| 0,225| 0,070
iSO ilk Bin Sirket 0,896| -0,216| 0,150, 0,138| -0,009
Erisebilirlik 0,612 0,299| -0,281| -0,303| -0,191
KOSGEB Destek Tutari 0,718| 0,005| -0,209| -0,424| 0,004
Girisimci Yogunlugu 0,809| -0,117| -0,239| 0,047| 0,155
ihracat 0,909| -0,248| 0,201, 0,107| -0,046
Banka/Kredi Kart Uye isyeri 0,973| -0,138| 0,106| -0,032| -0,037
Yuksekogretim Mezunu Nufus 0,024 0,224| -0,256| 0,322| -0,443
issizlik Orani -0,020| -0,589| -0,490| 0,237| 0,173
OSB Caligan Sayisi 0,911| -0,068| -0,042| 0,026| 0,067
ISGEM/TEKMER Varligi 0,376| 0,148| -0,382| -0,204| -0,079
SGK Aktif Calisan Orani 0,539| 0,718| 0,147| 0,225 0,106
SGK isyeri Sayisinin Nufusa Orani 0,599| 0,725| -0,026| 0,056| -0,032
Toplam Genigbant Abone 0,546| -0,008| -0,057| 0,517| 0,375
KOSGEB Veritabanina Kayitli igletme | 0,980| -0,122| 0,069| -0,065| -0,008
KOSGEB Egitim Sertifika Sayisi 0,929| -0,169| 0,001, -0,129| -0,063
KOSGEB Girigsimci Destedi Sayisi 0,820| -0,038| -0,181| -0,373| -0,024
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Temel bilesen yuk degerlerinin 0,30'dan asagi olmamasi onerilmekte
ve yuk degerlerinin 0,45 ya da daha ylksek olmasi daha uygun sonuglar
vermesi agisindan tercih edilmektedir (Buyukozturk, 2009:124).

Birden cok temel bilesende ylksek yuk degeri veren degdiskenin
analizden cikarilmasi onerilmektedir. Degisken sayisi ve varyans agiklama
orani hususlari goz o6nunde bulundurularak sonuglar incelenmistir.
Degerlendirmeler neticesinde; ihracat, banka/kredi karti Uye igyeri sayisi,
kurumsal bankacilik aktif mugsteri sayisi, OSB’lerde c¢alisan sayisi, Sosyal
Guvenlik Kapsamindaki Aktif Calisanlarin Orani, 5510 Sayili Kanunun 4-1/a
Maddesi Kapsamindaki isyeri Sayisinin Nifusa Orani, KOSGEB
veritabanina kayith isletme sayisi, KOSGEB Uygulamali Girisimcilik Egitimi
Kapsaminda Katilim Sertifikasi Alan Girisimci Sayisi ve KOSGEB Yeni
Girisimci Destedi Alan Girisimci Sayisi degiskenlerinin diger degiskenlerle
yuksek iligkili olmasi sebebiyle analiz disi tutulmasina karar verilmigtir. Ayrica
isguclne katilma orani ile istihdam orani arasindaki yuksek iligkiden ve
birbirinin yerine kullanilabilir olmasindan dolay! isglcune katilma orani
degiskeni de analiz disi birakilmistir. Hane Basina Toplam Sabit Genigbant
internet Abone Sayisi degiskeni kullanildidi icin benzer nitelikte olan Hane
Basina Toplam Genigbant internet Abone Sayisi degiskeni analizden
cikarilmistir. Yuksekogretim Mezunu Nufusun 20-64 Yas Nufusa Orani, ilde
ISGEM velveya TEKMER olmasi ve issizlik orani degiskenlerinin ise
girisimcilik endeksini agiklamada sinirli kalmalari, negatif isaretli olmalari ya
da anlamsiz gikmasindan dolay! analiz disinda tutulmasinin uygun olacagi
sonucuna varilmistir. issizlikle birlikte benzer sonuclar Uretecek “istihdam
Oranl” degiskeninin bulunmasi “issizlik Orani’’nin analiz digi tutulmasinin

uygun olacagina isaret etmistir.

S0z konusu temel bilegenlerin guvenirlik katsayisinin incelenmesi
neticesinde de birinci temel bilesen hari¢ diger temel bilesenlerin guvenirlik
katsayisina pozitif etkisi tespit edilememistir. Ayrica doérdincu temel

bilesende herhangi bir degisken yuklenmemistir. Diger temel bilesenlerin
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guvenilirlik katsayilarina etkisinin olmamasi, iligkili ve katkisi sinirli
degiskenlerin varligi ve temel bilesen sayisinin fazla olmasindan dolayi
yukarida belirtilen degiskenler analiz digi birakilarak tekrar analiz
uygulanmigtir. Nitekim yinelenen temel bilesenler analizi sonucunda KMO ve
Bartlett Kuresellik test degerlerinde uyum degerleri daha yuksek sonuclar

vermigtir.

Tablo 19. KMO ve Bartlett Kiiresellik Testi Sonuglari (2. Asama)

Kaiser-Meyer-Olkin Orneklem Yeterlilik Olgiimi ,894
Ki-kare Kureselligi - Bartlett Testi 3936,051
Serbestlik Derecesi 253
Anlamlilik ,000

23 degiskenle olusturulan girisimcilik endeksine iligkin ortak faktor

varyanslari Tablo-18’de, varyans acgiklama tablosu Tablo-19'da belirtiimigtir.

Tablo 20. Ortak Faktor Varyanslar (2. Asama)

Degiskenler SA“;::,:; Degiskenler SA“;::,:;
Nufus 0,982 | Kurumlar Vergisi 0,983
KB ihracat 0,545 | Ortalama Egitim 0,757
Gocg Hizi 0,556 | SGK isyeri TR Orani 0,986
Yizbin KB Patent 0,624 | isyeri Bagina Calisan 0,775
Ylzbin KB Fayd.Model 0,607 | Yabanci Sermaye 0,971
Yiuzbin KB Marka 0,857 | Sabit Genigsbant Abone Sayisi 0,793
Girisim Sayisi 0,981 | iSO ilk Bin Sirket 0,882
Net Acilan Sirket 0,988 | Erisebilirlik 0,582
intisas Kredileri 0,706 | KOSGEB Destek Tutari 0,569
Ticari Mevduat 0,991 | Girisimci Yogunlugu 0,734
OSB Parsel TR Orani 0,937 | istihdam Orani 0,489
Tesvik 0,710

Tablo-18’de belirtilen ortak faktor varyanslarina goére il bazindaki
girisimcilik endeksine iligkin saglam temel bilesenler analizinde en aciklayici
olan degiskenlerin ticari mevduat, acgilan net isyeri sayisi, 5510 Sayili Kanun

kapsamindaki isyeri sayisinin Turkiye icerisindeki orani, kurumlar vergisi
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tahakkuku, ntfus ve girisim sayisi oldugu belirtilebilir. Girisimcilik endeksine
en az katkiyl saglayan degigkenlerin ise istihdam orani, kisi basi ihracat, go¢
hizi ve KOSGEB destek tutari oldugu soylenebilir.

Tablo 19. Aciklayici Temel Bilesenler Analizi Varyans Agiklama Tablosu
(2. Asama)

Temel Oz Dedier Varyans Birikimli Varyans
Bilesen g Aciklama Yuzdesi | Agiklama Yuzdesi
1 13,441 58,440 58,440
2 3,092 13,446 71,886
3 1,472 6,402 78,287

Verilerin analize uygunlugunun yani sira asil temel bilesenin agiklama
oraninda goreceli olarak az da olsa bir iyilesme saglanmistir. Birinci temel

bilegenlerin toplam varyansi aciklama orani yuzde 58,44 olarak tespit
edilmistir.

ikinci asamada vyapilan analiz sonucunda elde edilen temel
bilesenlerde yer alan degiskenlerin faktdor yik degerleri Tablo-20’de yer

almaktadir. Analizde Ug temel bilesen elde edildigi goruimektedir.
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Tablo 20. Acgiklayici Temel Bilesenler Faktor Yiik Degerleri (2. Asama)

.. Temel Bilesenler
Degiskenler 1 2 3
Nufus 0,967 -0,216 -0,007
KB ihracat 0,661 0,096 -0,315
Gog Hizi 0,231 0,662 0,256
Yizbin KB Patent 0,698 0,350 -0,123
Yuzbin KB Model 0,669 0,372 -0,142
Yuzbin KB Marka 0,910 0,164 -0,041
Girisim Sayisi 0,964 -0,216 0,065
Net Acllan Sirket 0,932 -0,296 0,178
ihtisas Kredileri 0,740 0,213 -0,336
Ticari Mevduat 0,904 -0,348 0,231
OSB Parsel TR Orani 0,897 -0,306 0,197
Tesvik 0,714 0,132 -0,427
Kurumlar Vergisi 0,920 -0,313 0,196
Ortalama Egitim 0,462 0,708 0,204
SGK isyeri TR Orani 0,963 -0,218 0,101
isyeri Bagina Calisan -0,388 -0,740 -0,277
Yabanci Sermaye 0,889 -0,354 0,235
Sabit Genisbant Abone Sayisi 0,688 0,551 0,126
iSO ilk Bin Sirket 0,897 -0,259 0,105
Erisebilirlik 0,631 0,392 -0,174
KOSGEB Destek Tutari 0,709 0,067 -0,249
Girisimci Yogunlugu 0,813 -0,064 -0,264
istihdam Orani -0,082 0,212 0,661

Faktor yuk degerlerinin incelenmesi ve guvenirlik analizi sonucunda u¢
temel bileseni olusturan degiskenler belirlenmistir. Temel bilesenlerin toplam
varyansi agiklama orani ve guvenirlik katsayilari Tablo-21’de yer almaktadir.
Tablo-21 incelendiginde sadece birinci temel bilesenin guvenirlik katsayisina
pozitif katki sagladigi tespit edilmistir. Bu sebeple il bazinda olusturulan

girisimcilik endeksi degerleri birinci temel bilesene gore hesaplanmigtir.
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BiLE$EN 1 BiLESEN 2 BiLESEN 3 TOPLAM
Toplam Varyansi
Aciklama Orani %58,44 %13,45 %6,40 %380,84
Givenirlik
Katsayisi -0,86 0,95 0,94 0,93

iller bazinda olusturulan girisimcilik endeksinde toplam 23 degisken

yer almaktadir. il bazindaki girisimcilik endeksinde yer alan temel bilesenlerin

icerdikleri degiskenler Tablo-22’de belirtilmistir.

Tablo 22. il Bazinda Girigimcilik Endeksi Temel Bilesenlerindeki Degiskenler

- I . Ticari
15'6.4 Yas Kisi Bagina Girisim Sayilari Ci'rIS'mv Ihtls.as_ Kurulusglar
Nufus Ihracat Yogunlugu Kredileri Mevduati
5
=
;g KOSGEB Net Kurulan iSO ilk
3 Yeni Yiz Bin KB Yiz Bin KB Yiz Bin KB Firma 1000 Cok Modlu
o Girigsimci Patent Faydali Model Marka Sayisi Sirket Erisilebilirlik
- Destek Basvurusu Basvurusu Basvuru (kurulan- (Kamu Endeksi
E Tutari kapanan) Harig)
0
= 5510 Sayih Organize
o0 ) .
- H_?gelgfngl llin Kurumlar | Kanunun 4-1/a Sanayi -IB—;SV;; Yabanci
e Vergisi Maddesi Bolgesindeki | ool | S ANE
Genisbant Tahakkukunu | Kapsamindaki Uretim Tutarinin Sirketlgrin
inte$rnet _n Turkiye Isyeri Sayisinin Yapilan Tirkive Sermave
Abone Icerisindeki ~ Turkiye Parsellerin i erisin)éeki To Iar¥1|
Savis! Orani Igerisindeki ~ Turkiye ¢ Pavi P
y Orani Igindeki Pay y
E g isyeri Basina Calisan
2 i
A Net Gog Hizi Ortalama Egitim Siiresi
=2 9 Sayisi
m T
N ™
zZ 3
o ir istihdam Orani
o)
=2 o
m T
© -

bazinda elde

sunulmaktadir.

edilen girisimcilik endeksi sonuglari Tablo-23te
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Tablo 23. illerin Girigsimcilik Endeks Sirasi ve Degeri

) ) Girisimcilik  Girisimcilik ) ) Girisimcilik  Girisimcilik
Il Kodu Iller Endeks Endeks Il Kodu Iller Endeks Endeks
Sirasi Degeri Sirasi Degeri

TR100 istanbul 1 7,25 TR811 Zonguldak 42 -0,22
TR510 Ankara 2 2,71 TR613 Burdur 43 -0,22
TR310 izmir 3 1,98 TRB12 Elazi§ 44 -0,24
TR411 Bursa 4 1,33 TR334 Usak 45 -0,24
TR421 Kocaeli 5 1,31 TR834 Amasya 46 -0,27
TR611 Antalya 6 0,89 TR832 Tokat 47 -0,28
TR621 Adana 7 0,65 TR633 Osmaniye 48 -0,28
TR521 Konya 8 0,63 TRC31 Mardin 49 -0,30
TRC11 Gaziantep 9 0,55 TR722 Sivas 50 -0,31
TR721 Kayseri 10 0,45 TRC22 Diyarbakir 51 -0,32
TR211 Tekirdag 11 0,43 TR711  Kirikkale 52 -0,32
TR331 Manisa 12 0,42 TR903 Giresun 53 -0,32
TR412 Eskisehir 13 0,38 TRC21 Sanlhurfa 54 -0,33
TR422 Sakarya 14 0,38 TRA11 Erzurum 55 -0,34
TR322 Denizli 15 0,35 TRA12 Erzincan 56 -0,35
TR622 Mersin 16 0,29 TR821 Kastamonu 57 -0,36
TR831 Samsun 17 0,19 TR712 Aksaray 58 -0,37
TR631 Hatay 18 0,15 TR713 Nigde 59 -0,38
TR323 Mugla 19 0,14 TR715 Kirsehir 60 -0,39
TR321 Aydin 20 0,11 TR823 Sinop 61 -0,41
TR221 Balikesir 21 0,08 TR813 Bartin 62 -0,42
TR425 Yalova 22 0,05 TRB21 Van 63 -0,46
TR901 Trabzon 23 -0,03 TR723 Yozgat 64 -0,47
TR423 Diizce 24 -0,06 TR906 Gumuishane 65 -0,47
TR222 Canakkale 25 -0,09 TRC13 Kilis 66 -0,47
TR612 Isparta 26 -0,11 TRC12 Adiyaman 67 -0,47
TR714 Nevsehir 27 -0,13 TRC32 Batman 68 -0,48
TR812 Karabik 28 -0,14 TRO05 Artvin 69 -0,49
TR424 Bolu 29 -0,15 TRA13 Bayburt 70 -0,57
TR632 Kahramanmaras 30 -0,15 TRB14 Tunceli 71 -0,59
TRB11 Malatya 31 -0,15 TRA23 Igdir 72 -0,60
TR822 Cankir 32 -0,16 TRA22 Kars 73 -0,61
TR333 Kitahya 33 -0,16 TRB13 Bingdl 74 -0,62
TR904 Rize 34 -0,16 TRB23 Bitlis 75 -0,63
TR833 Corum 35 -0,16 TRC33 Sirnak 76 -0,63
TR212 Edirne 36 -0,17 TRA24 Ardahan 77 -0,69
TR332 Afyonkarahisar 37 -0,18 TRC34 Siirt 78 -0,70
TR213 Kirklareli 38 -0,19 TRB22 Mus 79 -0,74
TR413 Bilecik 39 -0,20 TRB24 Hakkari 80 -0,76
TR522 Karaman 40 -0,20 TRA21 Agn 81 -0,82
TR902 Ordu 41 -0,21
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il bazindaki endeks degerleri dogal kirilimlarina gére dért kademede
siniflandinimistir. Endeks degeri 1,98 ve daha buyuk degere sahip olan iller
girisimcilik seviyesi yuksek; endeks degeri 0,07 ile 1,98 arasinda olan iller
girisimcilik seviyesi orta ylksek, endeks degeri -0,38 ile 0,07 arasinda olan
iller girisimcilik seviyesi orta dusuk ve endeks degeri -0,38’den daha dusuk
olan iller girisimcilik seviyesi disiik iller olarak nitelendirilmistir. illerin

girisimcilik seviyesine iligkin harita Harita-1’de sunulmaktadir.

istanbul, Ankara ve izmir illeri girisimcilik seviyesi yiiksek olan illerdir.
Tuarkiye'nin girisimcilik seviyesinin orta (56 il) yogunlastigi gorilmektedir. Orta
seviyeyi de orta yuksek ve orta dusuk seklinde ayirarak girisimcilik seviyeleri
daha detayh incelemek mimkindir. Bursa ve Kocaeli gibi Istanbul’'un etki
alaninda olan ve istanbul ile yogun isbirligi icerisindeki illerin yakin zamanda
bir Ust sinifa ¢ikabilecegi degerlendiriimektedir. Bununla birlikte, orta yiuksek
seviyede girisimcilige sahip illerin, bulundugu duzey-2 bodlgelerin cazibe
merkezi konumunda olmasi ve duzey-2 bolgelerinde yer alan diger illere gore
sanayi ve hizmetler sektdrli daha gelismis olan illerin oldugu belirtilebilir. S6z
konusu illere Antalya, Konya; Gaziantep, Kayseri, Sakarya ve Denizli illeri
ornek olarak gosterilebilir. Girigimcilik seviyesi orta dusuk illerin yer aldigi
grupta ise Yalova, Trabzon, Duzce, Canakkale ve Isparta illerinin bir Ust
kademeye cikma potansiyeli oldugu distnilmektedir. Ote yandan Dogu
Anadolu Bolgesinde Elazig, Erzincan, Erzurum ve Malatya illeri hari¢ geriye
kalan on ilin girigsimcilik seviyesinin duguk seviyede oldugu gorulmektedir.
Guneydogu Anadolu bolgesinde ise Gaziantep illeri haric orta yuksek

seviyede girisimcilige sahip il bulunmamaktadir.



Harita 1. il Bazinda Girisimcilik Endeksi Kademelenmesi
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3.2.2.2. Duzey-2 bazinda girisimcilik endeksi bulgular

iller bazinda analizler tamamlandiktan sonra daha (st 6lgek olan
dizey-2 bazinda girisimcilik endeksi olusturulmustur. Duzey-2 bazinda
girisimcilik endeksinde sadece diizey-2 bazinda hesaplanan “isveren ve
Kendi Hesabina Calisanlarin Toplam istihdama Orani (Tarim Disi)” ve “Gayri
Safi Katma Deger (GSKD)” degigkenleri eklenerek analizler yapilmistir.
Ancak, s6z konusu analizlerde kullanilan degisken sayisinin goézlem
sayisindan fazla olmasindan dolaylr analiz sonuglari pozitif tanimh
ctkmamigtir. Bu sebeple, degisken sayisinin gozlem sayisinin altina

dusurulmesi gerekmektedir.

S0z konusu degiskenler detayli olarak incelendiginde, il bazinda
olusturulan girigsimcilik endeksinde analiz disinda birakilan degiskenlerin
duzey-2 bazinda olusturulan girigsimcilik endeksinde de c¢ikarilabilecegi tespit
edilmigtir. Bununla birlikte il ve dizey-2 bazinda olusturulan endekslerin
tutarlihg@r agisindan da ayni ya da en benzer nitelikteki degisken seti ile

calisiimasi daha faydali goriimektedir.

Bu kapsamda, sadece il bazinda uretilen girisimci yogunlugu
degiskeni hari¢ il endeksinde kullanilan 22 degiskene ilaveten igveren ve
kendi hesabina calisanlarin toplam istihdama orani (tarim digi) ve “gayri safi
katma deger (GSKD) degiskenleri ile birlikte 24 degisken kullanilarak temel
bilesenler analizi uygulanmistir. Dlzey-2 bazinda girisimcilik endeksi

olusturulmasinda dikkate alinan tum degigskenler Tablo-12’de belirtilmistir.

Orneklem sayisinin yeterliligi icin Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) katsayisi
ve Bartlett kiresellik testi sonuclarina bakildiginda verilerin temel bilesenler
analizine uygun oldugu ifade edilebilir (p<0.05). S6z konusu test sonuglari

Tablo-24'te verilmigtir.
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Tablo 24. KMO ve Bartlett Kiiresellik Testi Sonuglar (2. Asama)

Kaiser-Meyer-Olkin Orneklem Yeterlilik Olglimii

Ki-kare Kureselligi - Bartlett Testi
Serbestlik Derecesi
Anlamlilik

424

1269,094
276
,000

Degigkenlere iliskin agiklanan varyans tablosu Tablo-25'te belirtilmigtir.

Tablo 25. Aciklayici Temel Bilesenler Analizi Varyans Acgiklama Tablosu

(2. Asama)
Temel = o Varyans Birikimli Varyans
Bilesen 2P [P Aciklama Ylzdesi | Agiklama Ylizdesi
1 14,364 59,849 59,849
2 3,172 13,215 73,064
3 1,674 6,975 80,039
4 1,067 4,444 84,483
5 1,007 4,196 88,679

Tablo-25'te gorulebilecegi Uzere 1. ve asil temel bilesen toplam

varyansin yuzde 60’in1 agiklamaktadir. Toplam 5 temel bilesen ise toplam

varyansin yuzde 88,7’sini agiklamaktadir.

24 degiskenle olusturulan duzey-2 girisimcilik endeksine iligkin ortak

faktor varyanslari Tablo-26’da belirtilmistir.

Tablo 26. Ortak Faktor Varyanslari (2. Asama)

.. Analiz = Analiz

Degiskenler Sonrasi Degiskenler Sonrasi
Nufus 0,994 | Kurumlar Vergisi 0,978
KB ihracat 0,847 | Ortalama Egitim 0,851
Go¢ Hizi 0,746 | SGK isyeri TR Orani 0,992
YUzbin KB Patent 0,845 | isyeri Basina Calisan 0,666
Ylzbin KB Fayd.Model 0,797 | Yabanci Sermaye 0,984
Yuzbin KB Marka 0,938 | Sabit Genisbant Abone Sayisi 0,923
Girisim Sayisi 0,992 | iSO ilk Bin Sirket 0,899
Net Acilan Sirket 0,990 | isveren/Kendi Hs. Calisan Orani 0,793
ihtisas Kredileri 0,817 | KOSGEB Destek Tutari 0,901
Ticari Mevduat 0,990 | istihdam Orani 0,791
OSB Parsel TR Orani 0,924 | KB GSKD 0,913
Tegvik 0,785 | Havaalani Yolcu Sayisi 0,919
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Tablo-26'da belirtilen ortak faktor varyanslarina goére dlzey-2
bazindaki girisimcilik endeksine iliskin saglam temel bilesenler analizinde en
aciklayici olan degigkenlerin nufus, girisim sayisi, 5510 Sayili Kanun
kapsamindaki isyeri sayisinin Turkiye igerisindeki orani, agilan net isyeri
sayisl, ticari mevduat ve yabanci sermayeli girketlerin sermayesi oldugu
belirtilebilir. Girigsimcilik endeksine en az katkiyr saglayan degiskenlerin ise
isyeri basina calisan sayisi, net gog, tesvik belgeli yatirnmlarin Turkiye

icerisindeki pay!1 ve istihdam orani oldugu sdylenebilir.

Analiz sonucunda elde edilen faktér yuk degerleri Tablo-27'de yer

almaktadir.

Tablo 27. Aciklayici Temel Bilesenler Faktor Yiik Degerleri (2. Asama)

- Temel Bilesenler
Degiskenler 1 2 3 4 5
Nufus 0,954| -0,246| -0,005| 0,032 0,149
KB ihracat 0,836 0,048| -0,375| -0,125| -0,004
Gog Hizi 0,417| 0,710| 0,241| 0,067| -0,074
Yizbin KB Patent 0,836 0,314 -0,154| 0,007| -0,157
Yuzbin KB Faydali Model 0,794| 0,315 -0,122| 0,035| -0,224
Yizbin KB Marka 0,963| -0,014| 0,006| 0,076| -0,072
Girisim Sayisi 0,963| -0,210 0,087 0,031 0,110
Net Acilan Sirket 0,945| -0,297| 0,085| -0,014| -0,027
intisas Kredileri 0,519| 0,436| -0,034| 0,396| 0,447
Ticari Mevduat 0,915| -0,358| 0,136| -0,056| -0,044
istihdam Orani 0,116| 0,584| 0,521| -0,402| 0,066
OSB Parsel TR Orani 0,901 -0,303| 0,084| -0,050| -0,102
Tesvik 0,591 0,259| -0,448| 0,344| 0,221
Kurumlar Vergisi 0,930| -0,308 0,109| -0,041| -0,061
Ortalama Egitim 0,633| 0,661 0,061 0,022| -0,093
Havaalani Yolcu Sayisi 0,855| -0,285| 0,303| 0,107 0,064
SGK lisyeri TR Orani 0,970 -0,195| 0,095| 0,004, 0,063
i§yeri Basina Calisan -0,375| -0,270 0,310 0,540 0,254
Yabanci Sermaye 0,905| -0,370 0,159| -0,037 0,009
Sabit Genisbant Abone 0,839| 0,425| 0,072| 0,124| -0,131
iSO ilk Bin Sirket 0,902| -0,257| -0,001| -0,139| 0,009
isveren/Kendi Hs. Calisan Orani -0,312| 0,125| 0,817 0,094| 0,056
Kisibasi GSKD 0,778| 0,546 0,007| 0,040| -0,091
KOSGEB Destek Tutari 0,321 0,185| -0,106| -0,494| 0,713




bilesenlerin igerdikleri degiskenler Tablo-28'de belirtilmistir.
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Duzey-2 bazinda olusturulan girisimcilik endeksinde yer alan temel

Tablo 28. Diizey-2 Bazinda Girisimcilik Endeksi Temel Bilesenlerdeki
Degiskenler
. L o Ticari
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Temel bilesenlerdeki degiskenler incelendiginde duzey-2 bazindaki
temel bilesenlerde yer alan degiskenlerle il bazindaki olusturulan temel
bilesenlerde yer alan degiskenlerin hemen hemen ayni oldugu farkliligin
dizey-2 bazinda temel bilesen sayisindaki fazlaliktan kaynaklandigi tespit

edilmigtir.

Aciklanan toplam varyans degerleri ve guvenirlik katsayilarina Tablo-

29'da yer verilmektedir.

Tablo 29. Temel Bilesenler Analizi Test Sonuglar (Dlizey-2 1. Asama)

Bilesen Bilesen Bilesen Bilesen Bilesen

1 2 3 4 5 TOPLAM
Aciklanan
toplam varyans %59,85 | %13,21 | %6,98 | %4,44 | %4,20 | %88,68
Glvenirlik
katsayisi 0,46 0,95 0,96 0,95 0,95 0,95

Sonug olarak faktér yuklerinin incelenmesi ve glvenirlik analizinin
duyarlik testi sonucunda birinci ve asil temel bilesenin girigsimciligi daha tutarli
sekilde agiklayip guvenilir sonuglar ortaya koymasindan hareketle duzey-2
bazinda girisimcilik endeks sonuglari birinci temel bilesene goére elde
edilmistir. Dlzey-2 bazinda girisimcilik endeksi sonuglari Tablo-30‘da yer
almaktadir. Tablo-31’de ise duzey-2 ve il bazinda girisimcilik siralamalari

karsilagtirma olanagi saglamak adina sunulmustur.

TR10, TR51, TR31, TR41 ve TR42 bdlgeleri girisimcilik seviyesi
yuksek dizey-2 bdlgeleridir. S6z konusu bdlgeleri olusturan illerin il bazinda
olusturulan girisimcilik endeksinde yuksek veya orta yuksek girisimcilik
seviyesine sahip oldugu belirtilebilir. Antalya, Denizli, Konya, Adana, Kutahya
ve Tekirdag illerinin icinde bulundugu duzey-2 bdlgeleri s6z konusu illerin
girisimcilik potansiyelinin de etkisiyle orta yluksek girisimcilik kademesinde yer
aldigi goérulmektedir.  Kayseri, Gaziantep, Trabzon, Samsun, Balikesir,

Hatay, Nevsehir, Zonguldak ve Malatya illeri ise yer aldigi duzey-2
bdlgelerindeki diger illerinde etkisiyle orta duslk seviyede girisimcilige sahip

kategoride yer almigtir. Bununla birlikte, Dogu Anadolu Bdlgesinde TRB1
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dizey-2 bolgesi, Guneydogu Anadolu Bdlgesinde TRC1 dlzey-2 bodlgesi

haricindeki tum duzey-2 bolgeleri dusuk seviyede girisimcilige sahiptir. TRB1

dizey-2 bdlgesinde Malatya ve Elazig illerinin TRC1 duzey-2 bolgesinde ise

Gaziantep ili dlzey-2 bolgelerini bir st girisimcilik kademesine tasimistir.

Tarkiye'nin girisimcilik seviyesinin dizey-2 bdlgelerinde de orta (15 diuzey-2

bdlge) kademede yogunlastigi gorulmektedir.

Tablo 30. Diizey-2 Bolgelerinin Girisimcilik Endeks Degeri ve Kademesi

D;ze;)cz Bolge illeri %r;%e::f Sira |Kademe
TR10 istanbul 412 1
TR51 Ankara 1,26 2
TR31 izmir 0,79 3 1
TR41 Bursa, Eskisehir, Bilecik 0,71 4
TR42 Kocaeli, Sakarya, Dizce, Bolu, Yalova 0,69 5
TR61 Antalya, Isparta, Burdur 0,21 6
TR32 Aydin, Denizli, Mugla 0,08 7
TR52 Konya, Karaman 0,01 8 9
TR62 Adana, Mersin 0,00 9
TR33 Manisa, Afyon, Kiitahya, Usak -0,03 10
TR21 Tekirdag, Edirne, Kirklareli -0,04 11
TR72 Kayseri, Sivas, Yozgat -0,23 12
TRCA1 Gaziantep, Adiyaman, Kilis -0,24 13
TR90 Trabzon, Ordu, Giresun, Rize, Artvin, Gimushane -0,29 14
TR83 Samsun, Tokat, Corum, Amasya -0,30 15
TR22 Balikesir, Canakkale -0,31 16 3
TR63 Hatay, Kahramanmaras, Osmaniye -0,36 17
TR71 Kirikkale, Aksaray, Nigde, Nevsehir, Kirsehir -0,48 18
TR81 Zonguldak, Karabuik, Bartin -0,50 19
TRB1 Malatya, Elazi1g, Bingdl, Tunceli -0,53 20
TR82 Kastamonu, Cankiri, Sinop -0,60 21
TRC3 Mardin, Batman, Sirnak, Siirt -0,71 22
TRA1 Erzurum, Erzincan, Bayburt -0,74 23 4
TRC2 Sanliurfa, Diyarbakir -0,79 24
TRB2 Van, Mus, Bitlis, Hakkari -0,80 25
TRAZ2 Agri, Kars, I§dir, Ardahan -0,93 26
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Tablo-31: Diizey-2 ve Diizey-3 (iller) Bolgelerin Girisimcilik Endeks Siralamasi

Sira Duzey-2 Girigimcilik Sira Duzey-2 Girigimcilik
Kodu Siralamasi Kodu Siralamasi
1 TR10 |istanbul 1 Samsun 17
TR51 |Ankara 2 Corum 35
3 TR31 |izmir 3 15 TR83 Amasya 46
Bursa 4 Tokat 47
4 TR41 | Eskisehir 13 Balikesir 21
Bilecik 39 16 TR22 Canakkale 25
Kocaeli 5 Hatay 18
Sakarya 14 17 TR63 Kahramanmaras 30
5 TR42 |Yalova 22 Osmaniye 48
Duizce 24 Nevsehir 27
Bolu 29 Kirikkale 52
Antalya 6 18 TR71 Aksaray 58
6 TR61 |Isparta 26 Nigde 59
Burdur 43 Kirsehir 60
Denizli 15 Karabuk 28
7 TR32 |Mugla 19 19 TR81 Zonguldak 42
Aydin 20 Bartin 62
Konya 8 Malatya 31
8 | TRS2 |yaraman 40 Elazig 44
20 TRB1 .
9 TR62 Adana 7 Tunceli 71
Mersin 16 Bingadl 74
Manisa 12 Cankiri 32
Kitahya 33 21 TR82 Kastamonu 57
10 1 TR33 | Atyon 37 Sinop 61
Usak 45 Mardin 49
Tekirdag 11 Batman 68
1 TR21 |Edirne 36 22 TRC3 Sirnak 76
Kirklareli 38 Siirt 78
Kayseri 10 Erzurum 55
12 TR72 |Sivas 50 23 TRA1 Erzincan 56
Yozgat 64 Bayburt 70
Gaziantep 9 Diyarbakir 51
13 | TRC1 |Kilis 66| | 24| TRC?2 |saniurfa 54
Adilyaman 67 Van 63
Trabzon 23 Bitlis 75
Rize 34 25 TRB2 Mus 79
14 Ordu 41 Hakkari 80
TR9O Giresun 53 Igdir 72
Gulmishane 65 Kars 73
Artvin 69| | 26| TRAZ |ardahan 77
Agdri 81
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Duzey-2 bazindaki girisimcilik endeks degerleri de dogal kirilimlarina
gore dort kademede siniflandiriimigtir. Endeks degeri 0,69 ve daha buyuk
degere sahip olan duzey-2 bdlgeleri girisimcilik seviyesi yuksek; endeks
degeri -0,05 ile 0,69 arasinda olan dlzey-2 bdlgeler girisimcilik seviyesi orta
yuksek, endeks degeri -0,53 ile -0,05 arasinda olan bdlgeler girisimcilik
seviyesi orta dusluk ve endeks degeri -0,53'ten daha dusuk olan diuzey-2
bolgeler girigsimcilik seviyesi dusuk duzey-2 bolgeleri olarak belirlenmistir.
Duzey-2 bolgelerin girisimcilik seviyesine iliskin harita Harita-2'de

sunulmaktadir.



Harita 2. Diizey-2 Bazinda Girigsimcilik Endeksi Kademelenmesi

Diizey-2 Bilgelerin Girisimeilik Kademelenmesi
|:| Girisimeilik Seviyesi Digik Dizey-1 Edlgslari
- Girigimeilik Seviyesi Orta Diigik Diirey-1 Bélzelari

(6 -Gihmsmﬁiﬂrm?ﬂ:&ﬂﬁmj-lﬂﬂgdzﬁ {6
I - Girigimeilik Seviyesi Yilksek Diizey-1 Bolzeleri  (5)
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SONUG

Calismanin temel amaci, girigsimcilik seviyelerinin tespitine iliskin bir
yontem ortaya koyarak il ve bolge bazinda girisimcilik seviyelerinin
belirlenmesi ile girisimcilik kapasitesinin artiriimasina katkida bulunulmasina
yonelik olarak politika yapicilara yol gosterilmesidir. Sonuglar sadece politika
yapicilar ve vyerel karar mercilerine degil yatinmcilara da bilgi verici

mahiyettedir.

Dinya ekonomik forumu gibi kuruluglarin Ulke ekonomileri igin
yaptiklari siralamaya benzer bir ¢alisma ile il ve bolge bazinda girigsimcilik

ligindeki siralama ortaya cikartiimistir.

Ayrica bu cgalisma, bdlgesel kalkinmada buyuk rol oynayan vyerel
yonetimler ve yerel girisimlere yol gosterici olmayl da amaglamaktadir. Elde
edilen endeks degerleri ile il ve boélge arasindaki farklarin boyutlarini ve
derinliklerini inceleyerek, politika yapicilara ve s6z konusu il ve bdlgelerde

yasayanlara gelecekle ilgili alacaklari kararlarda yardimci olabilmektedir.

Makro cergeveden bakilacak olursa, Ulkeler bdlgesel politikalarla
bolgelerin ekonomik ve sosyal kalkinma hizini artirarak surdurulebilir
kalkinmayi saglamayi hedeflenmektedir. S6z konusu hedefe, girisimciligin
artirilarak bolgelerin ekonomik canliik ve gucunun artiriimasi, bolgeye
yatinnm c¢ekilmesi ve igsizligin azaltilarak sosyal kalkinmanin saglanmasiyla
ulasilabilir. Girisimcilik seviyesindeki iyilesme ile yatirrmcilarin bolgeye ilgisini
cekerek, genel olarak Uuretim ve gelirlerde artis saglanacak igsizlik

azaltilabilecek, sonug olarak halkin refahinda bir iyilesme yagsanabilecektir.

GUnumuzde, is gucli maliyeti nispi olarak dusik olan, yasal ve
yonetsel yapisinda burokratik engelleri az olan, uluslararasi ekonomiyle daha

entegre olmus, finans kaynaklarina erisimin gérece kolay oldugu, tesvik vb.
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unsurlarda daha avantajli ve erisilebilirligi yuksek iller ve bolgeler girisimcilik

kapasiteleriyle 6n plana ¢ikmaktadir.

Calisma ile illerin goérece girisimcilik gucund olusturan belli bash
alanlardan hangilerinde daha ileride olduklari hangilerinde ise nispeten geri
kaldiklari gorulebilmektedir. Boylelikle, calismanin bulgulari yerel duzeydeki
girisimcilige etki eden politikalarin hangi alanlarda yogunlastiriimasi
gerektigine dair bir yol haritasi da sunmaktadir. Bununla birlikte belediyeler,
ticaret ve sanayi odalari ve il 6zel idareleri gibi diger yerel aktoérlere de karar

alma sureclerini destekleyecek bilgiler sunulmaktadir.

Bu cgergevede alaninda ilk olan il ve duzey-2 bazinda girisimcilik
endekslerini olusturarak bir model o6nerisi sunulan bu c¢alismada bazi
hususlar tespit edilmistir. Sonuclari anlasilir kilmak amaciyla il ve duzey-2

bdlgeler dogal kirihmlarina gére dort kademede siniflandiriimistir.

Arastirma sonuglari Albayrak ve Erkut (2010), Yatmaz Evren (2012) ve
Filiztekin (2013) tarafindan yapilan calisma sonuglariyla 6nemli olgude
paralellik arz etmektedir. Bu c¢alismada kullanilan analiz metodu da diger
endeks calismalarinda kullanilan metotlara benzemekle birlikte ikinci bir
kontrol olarak dusunulebilecek Cronbach Alfa katsayisi ile temel bilegenlerin
guvenilirligi teyit edilmigtir. Bu yonuyle de ¢alismanin diger yontemlere gore

daha gugclu oldugu soylenebilir.

Arastirmada girisimcilik seviyesinin dogudan batiya dogru yuUkseldigi
ve girigsimcilik seviyesinin gelismiglik seviyesi ile de yakindan iligkili oldugu
gorilmektedir. il bazinda olusturulan girisimcilik endeksi degerleri ile
Kalkinma Bakanhgi tarafindan yayinlanan Sosyo-Ekonomik Gelismiglik
Endeksi (SEGE-2011) degerleri arasinda yuzde 84’lUk bir iligkinin oldugu
belirtilebilir. Ayrica, girisimciligin metropol ve blyuksehir olarak ifade edilen
sehirlerde daha da yogunlastigi tespit edilmistir. Diger calismalarda da
belirtildigi gibi istanbul’'un farkli bir sekilde liderligi gdze carpmaktadir.

Bununla birlikte, bu tir calismalarda istanbul’'un aykiri veya ug deger olarak
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degerlendirilebilecegdi disiinilmektedir. il bazinda dogal kiriimlara gére
olusturulan besgli kademelenme de bu gorusu teyit eder niteliktedir. Begli
girisimcilik kademelenmesine gére birinci kademede sadece Istanbul yer

almaktadir.

il ve diizey-2 bdlgelerinin girisimcilik seviyelerine birlikte bakildiginda,
Bursa ve Eskisehir’in icerisinde bulundugu dizey-2 bolgesinin girigsimcilik
seviyesini orta yuksek kategorisinden ylksek kategorisine tasidigi

gOrulmustir. Benzer durum Kocaeli ve Sakarya igin de gecerlidir.

Antalya'nin orta duguk seviyede girisimcilige sahip Isparta ve Burdur'u
dizey-2 bolgelerinde bir Ust kategori olan orta yuksek seviyeye tasidigi
belirtilebilir. Konya, Manisa, Tekirdag, Kayseri, Gaziantep illeri de bulundugu
dizey-2 bolgelerinde yer alan illeri bir Ust girisimcilik kademesine
tasimaktadir. Belirtilen iller duzey-2 bdlgelerindeki endeks degerlerini domine
ederek bulundugu duzey-2 bolgesinin girisimcilik seviyesini belirlemede en

blyUk paya sahip olmustur.

Samsun, Balikesir, Hatay, Mardin illeri ise dlzey-2 bolgelerinde yer
alan diger illerin etkisiyle dizey-2 bolgesi olarak bir alt kategorideki

girisimcilik seviyesinde yer almigtir.

Diyarbakir ve Sanlurfa illeri ise il bazinda orta dliguk seviye girisimcilik
kademesinde yer almalarina ragmen duzey-2 bolgesi olarak diger bolgelerin
goreli etkisiyle dusuk seviyede girisimcilige sahip dizey-2 bolgesi olarak

tanimlanmistir.

Calismanin bazi sinirhiliklari da bulunmaktadir. Calisma kesitsel
tasarlanmis ve elde edilebilen yillik bazdaki guncel verilerle yapiimistir. Bu
nedenle galisma yorumlanirken bu hususa dikkat edilmesi gerekmektedir.
Ancak, calisma yillik olarak tekrarlanarak, illerin ve bdlgelerin girigsimcilik
seviyelerindeki degisim gozlenebilir, boylelikle bu kisit da asilabilir. Buna

ilaveten, calismada resmi verilerin kullaniimasina 06zen gosterilerek
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arastirmanin guvenirligi saglanmaya calisiimistir. Ayrica bu alanda yapilacak

calismalarda zaman serileri kullanarak literattr genigletilebilir.
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