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ONSOZ

Ogretmen, egitim ve ogretim faaliyetlerinin uygulanmasinda, egitim-6gretimin
iriinii olacak Ogrenciyle dogrudan temas eden ve “egitim ve Ogretim yasantilarini”

Ogrenciyle birlikte yasayan kisidir.

Bir okulda uygulanan egitim ve O0gretim faaliyetlerinin basarili olmasinda veya
olmamasinda en biiyiik sorumluluk &gretmenlere aittir. Bu nedenle, bireysel ¢abalardan
¢ok katilimer ¢abalarin uygulanma ve basarili olma sanst daha yiiksek olan okullarimizda,
egitimde verimliligin arttirilmasinin ilk ve belki de en 6nemli adimini, ayn1 okulda ¢alisan
Ogretmenler arasinda kurulabilecek ve katilimeiligi-ortak galismayi tesvik eden iligkilerin
ve yardimlagsma etkinliklerini olusturmakdir (Cepni ve Kiigiik, 2003). Bu amagla,
okullardaki brang Ogretmenlerinin  O0gretim programinin uygulanma ve egitim
faaliyetlerinin yiiriitiilme siirecine yonelik birlikte karar alacaklari ve sahip olduklar
deneyimleri paylasacaklar1 Ziimre Ogretmenler Kurulu Toplantilari MEB yonetmeligine
gore donem bast ve sonunda olmak iizere iki kez diizenlenmektedir. Bu toplantilar,
okullarda calisan brans 6gretmenleri arasindaki karsilikli iliskilerin kuvvetlendirilmesini,
egitimde basarinin yakalanmasi i¢in ortak kararlarin alinmasini ve sistemli bir sekilde

uygulanip degerlendirilmesini tesvik etmesi beklenen 6nemli bir etkinliktir.

Cografya dersinin egitiminde ziimre 6gretmenler Kurulunun islevselligi, yapilan
uygulamalar1 ve Ogretmenlerimizin bu kurula bakis agilarini, O6gretmenlerimizin
goriislerini alarak, degerlendirmek, analiz etmek ve egitim programina katki saglamak

amaclanmistir.

Bu caligsmada birikimlerini benimle paylasan, bana yol gosteren degerli hocam ve
tez damigmanim Dog. Dr. Salih Sahin’e, Tiim ¢alismam boyunca beni destekleyen ve her
tirli yardimim1 benden esirgemeyen degerli hocam Dog. Dr. Servet Karabag’a,
aragtirmanin her asamasinda, degerli katkilar1 ve goriisleriyle arastirmayi yonlendiren
bilgi ve deneyimlerinden yararlandigim hocalarim Yrd. Dog. Dr. Ersin Giingordii, Prof.
Dr. Ulkii Eser Unaldi, Prof. Dr. Selma Yel ve Doc. Dr. Nuri Yavuz Hocama ve
calismalarimda beni yonlendiren, yiireklendiren, anket sonuglarinin SPSS programiyla
degerlendirilmesinde ve her tiirli yardimmi benden esirgemeyen degerli hocam Yrd.
Dog¢.Dr. Biilent Akbaba’ya tesekkiirii bir borg bilirim.

Yetis Acarbas



OZET
ZUMRE OGRETMENLER KURULUNUN COGRAFYA OGRETMENLERI
GORUSLERINE GORE DEGERLENDIRILMESI
ACARBAS, Yetis
Yiiksek Lisans, Cografya Ogretmenligi Bilim Dali
Tez Danigmani: Dog. Dr. Salih Sahin
Eyliil 2011

Bu arastirmanin amaci, cografya ogretmenlerinin Ziimre Ogretmenler Kurulu
hakkinda goriislerini almak, bunlari degerlendirerek analiz etmek, bu kurul ile ilgili
uygulamalari ve kurulun islevselligini tespit ederek programa katki saglamaktir.

Aragtirmanin Orneklemini, Ankara il merkezinde goérev yapan 160 cografya
Ogretmeni olusturmaktadir

Olgegin kapsam gegerliligini belirlemek amaciyla Gazi Universitesi Gazi Egitim
Fakiiltesi Cografya Ogretmenligi ve Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Ana Bilim Dallarinda
gbrev yapan Ogretim iiyelerinden uzman goriisii alimmistir. Olgegin yap1 gegerliligini
belirlemek amaciyla faktor analizi uygulanmistir.

Anketin i¢ tutarlilik katsayis1 Cronbach Alpha yontemi ile belirlenmistir. Bu deger
Ol¢egin biitlinii icin .845 olarak belirlenmistir. Bu degerler dlcegin gecerli ve giivenilir
olarak kullanilabilecegini gostermektedir.

Arastirmada toplanan nitel verilerin analizinde betimsel analiz yaklagimi
kullanilmistir Bu yaklasima gore elde edilen veriler, goriisme siirecinde kullanilan
sorulara gore 6zetlenmis ve yorumlanmistir.

Anketten elde edilen sonuglar SPSS 15.0 for Windows programinda analiz
edilmistir. Verilerin ¢éziimlenmesinde, degiskenlere gore olusan farkliliklar1 belirlemek
amaciyla t testi ve tek yonlii varyans analizi uygulanmistir.

Aragtirmaya katilan cografya 6gretmenleri, Ziimre 6gretmenler kurulu hakkinda
yeterli bilgiye sahip olduklarina, Ziimre Ogretmenler Kurulunun Cografya egitiminde
cok dnemli bir yeri olduguna ve Cografya Dersi Ogretim Programu ile bu 6nemin daha da
artti1 hatta bir zorunluluk haline geldigine inanmakta, kurul toplantilarinin yilda iki
defadan fazla olmasini istemektedirler.

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin ziimre 6gretmenler kuruluna yonelik goriisleri
degiskenlere gore farklilik gostermemektedir.

Anahtar kelimeler: Ziimre Ogretmenler Kurulu,



ABSTRACT

Evaluation of Board of Teachers' Group According to Opinions of Geography Teachers'.
Acarbas, Yetis
Post Graduate, Geography Teaching Main Science Branch.
Thesis Siipervisor: Dog. Dr. Salih Sahin

September, 2011

Aim of this survey is to understand geography teachers’ views about Teachers’
Council Estate to evaluate the information and contribute to programme by identifying
functionality of council and applications of council.

Research was done on 160 geography teachers who work in the centre of Ankara.

With the aim of scale’s content validity applied expert’s views from Gazi
University, Faculty of Education, Department of geography teacher and major
disciplines of social studies education. To define the validity of the structure of scale,
factor analysis was applied.

The internal consistency coefficient of the poll is defined by Cronbach alpha
method. This result is defined as .845 for the whole scale. These results show that scale
both current and reliable. While analysing quantitative data’s which are collected with
survey, descriptive analysis approach is used. Collected data’s are summarized and
commented with the meeting process.

Results which are collected with poll analyzed by SPSS 15.0 for Windows
programme. While resolving the data’s, T test and one-way analysis variance are
applied to define differences between variables.

Geography teachers who participate the research have enough information about
Teacher Council Estate and they believe that Teachers’ Council estate have very
important place for education of Geography. They said that its importance increases
with the geography curriculum and it is requested that council meeting must be more
than two times a year.

Teacher’s views about teachers’ council estate, who participate survey, show not

differences according to variables.

Keywords: Council of Teachers' Group,
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1. GIRIS

Insanlarm en onemli ozellikleri arasinda siirekli kendilerini yenilemelerini ve
edindikleri bilgi ile tecriibeyi yeni nesillere aktarmalarini sayabiliriz. Bunun en 6nemli

aracinin da egitim- 6gretim oldugu muhakkaktir.

Bilgi insanlik tarihinin her doneminde O©nemli olmakla beraber, iletisim
olanaklarmin kigiilttiigii diinyamizda en 6nemli etken (giig-arag) durumuna gelmistir.
Cagimizda tartigmasiz istiinlik bilgiyi lireten ve bilgiyi kullananlarindir. Bilginin
kazanilmasinda, kullanilmasinda ve donanimli insan giiclinlin yetistirilmesinde de en
onemli gorev egitim sistemine diigmektedir. Egitimin yegane amaci nitelikli insan
yetistirmektir. Nitelikli insan; zihni gelismesi yaninda fiziksel, sosyal ve duygusal
gelismesi ile mimkiin olur. "Tirk egitim sisteminin asil amaci, bir yandan Tiirk
vatandaglarinin ve Tiirk toplumunun refah ve mutlulugunu artirmak; 6te yandan milli
birlik ve biitiinlik i¢inde iktisadi, sosyal ve Kkiiltiirel kalkinmayi desteklemek,
hizlandirmak ve nihayet Tiirk milletini ¢agdas uygarligin yapici, yaratict segkin bir

ortagl yapmaktir." (Milli Egitimde Gelismeler 1995).

Cagdas toplumlarda bireyler, i¢inde yasadig1 ¢cagin yasam kosullara, ekonomik,
sosyal ve Kkiiltiirel ortamlardaki hizli degisim ve etkilesimlere uyum saglamak
zorundadir. Egitimin bu konuda etkin bir katki saglamasi beklenmektedir. Bu
bakimdan cagdas egitim ve 0gretim uygulamalar1 bireylerin birbirleri ile etkin iligki
kurmalarini, toplumsal olaylara, konulara ve degerlere etkin bir bigimde
yaklagsmalarini, sorunlart cesitli agilarda ¢ozebilmelerini saglayici isbirligi, anlayis,

tavir, diisiiniis, aliskanlik ve beceriler kazandirmasi gereklidir.

"Egitimin belirli bir amaci vardir ve egitim belli bir amaca yonelik etkinlikleri
icerir. Bu 6zelliginden dolay1 da okul denen kurumlarda gergeklesir (Bilen, 2006:1).
Okullarda egitim, planl ve programli bir sekilde verilmektedir. Cocuklar okula geldigi
zaman bazi davranmislari, kurallar1 ve degerleri 6grenmis olarak gelir. Okul, bunlardan
egitimin amaclarina uymayanlari koreltmeye; uyanlari pekistirmeye; istenilen yeni
davraniglart da 6grencide yerlestirmeye calisir (Basaran, 1999:42). Egitim ortamini
olusturan okul, ders miifredatlari, milli egitim politikalar1 ve ogretmenler bunu

belirleyen temel unsurlardir.



Kaliteli egitimin temel unsurlart dgretmenlerdir. Ciinkii 6gretmenler, hem sinif
ortaminda programlart uygulayan, egitimi diizenleyen ve yiiriiten olmalari, yani
egitimin islerligini ve 6grenci ile etkilesimi sagladiklari i¢in, hem de dogrudan insanla
iligkileri agisindan egitimde son derece Onemli yere sahiptirler (Karabag, 2002).
Giliniimiizde Orglin egitim kurumlarinda daha iyi degerler elde etmenin yolu,
uyguladiklart yontem, etkinlik, teknolojik takip, ¢evre imkanlarinin kullanilmasi ve
harekete gecirilmesi, plan ve programli hareket etme vb. siirekli gozden gecirmeleri,
belirledikleri yanlislar1 diizeltmeleri ve dogrular gelistirmeleri ile miimkiindiir. Bu da
ogretmenlerimizin planli, programli ve isbirligi icerisinde hareket etmeleriyle

gerceklesebilir.

Milli Egitim Bakanliginca hazirlanan ve 2005 yilinda uygulamaya giren
Cografya Dersi Ogretim Prograni, dgretmenlerin mesleklerini uygulamada inisiyatif
getiren ve Ogretmene yetki veren bir programdir. Ornegin, kazanimlarin
gerceklestirilmesinde smirlarin, konularin belirlenmesi, egitim-6gretim ortamlarinin
hazirlanmasi, 6gretim yontemleri, materyallerin se¢imi gibi pek ¢ok konuda 6gretmene
inisiyatif verilmistir (CDOP, 2005). Dolayisiyla yeni Cografya Dersi Ogretim Programi
ogretmenlere daha fazla sorumluluk yiikleyerek 6gretmenin daha fazla yetkili olmasina
imkan tanimistir (Karabag, 2007). Boylesine onemli bir gorevi ve sorumlulugu
yiiklenen ve yetkileri artirilan 6gretmenlerimizin derslerini planli, programli ve igbirligi

icinde yiiriitmeleri gerekmektedir.

Okulun ve cevrenin imkanlari, 6grencilerin durumu ve imkanlar, ara¢ gereg
kullanimi, teknoloji ve bilgi takibi, gezi- gézlemin nerelere ve nasil yapilacagi, dlgme
ve degerlendirmenin nasil ve ne zaman yapilacagi, hangi konularin nasil ve ne kadar
siire ile islenecegi vb. degerlendirilmesi Ziimre Ogretmenler Kurulu toplantilarinda
goriisiiliir ve burada karara baglanir. Clinkli gegmisin, giiniimiiziin ve gelecegin, olmasi
gerekenle kiyaslanarak degerlendirilmesi ile neyi, nerede ve nasil yapmamiz gerekir
sorularina en giizel cevaplar bu kurulun toplantilariyla ortaya cikarilabilir. Deneyimli
Ogretmenlerin daha gen¢ Ve tecriibesiz meslektaglarina rehberlik etmeleri, geng
ogretmenlerin de taze bilgi ve heyecanlarini eski meslektaslarina asilayabilmelerinin en
giizel yollarindan biri Ziimre Ogretmenler Kurulu toplantilaridir. Bu toplantilar, egitim-
Ogretim birligini gelistirmeyi ve koordinasyonu saglayan calismalara hizmet ettiginden

sik sik yapilmalidir. Toplantilarda ele alinan konular, neden, neyi, nasil, ne zaman, ne



ile ve nerede sorularna cevap verecek ayrintida ele alinmali ve tartisma konusu

yapilarak sonugta karara baglanmalidir.

Zimre toplantisinda her 6gretmen, giindeme dayali olarak goriis ve diisiincelerini
sOyler. Bu goriis ve diisiincelerin 15181 altinda somut ve uygulanabilir kararlar alinir.
Alnan kararlar baglayici nitelikte olmalidir. Ziimrelerde, yonetmelik maddeleri aynen
karar diye yazilmamalidir. Kanun, yonetmelik, yonerge ve emirlerde istenilen hususlar
esas alinarak, yapilacak uygulama, aliacak tedbir ve getirilecek oneriler tartigilarak
karar altina alinmalidir. Bu kararlar, egitim ve 6gretimi olumlu yonde gelistirecek

nitelikte olmalidir.

Ogretim yili basinda yapilacak ilk ziimre toplantilarinda, &gretim yilina ait
egitim-0gretim ¢aligmalar1 planlanir. Bunun igin, bir y1l 6nceki yillik planlar ve ¢alisma
sonuglar incelenmelidir. Planlarin olumlu ve aksayan yonleri tespit edilmeli, gerekli
degerlendirme ve diizenlemeler yapilmalidir. Orta Ogretim Y énetmeligine gore kurul,
egitim ve 6gretim yili baglamadan once, ikinci dénemin basinda ve yilsonunda olmak

tizere yilda en az ti¢ defa toplanur.

Egitimin miikemmellestirilebilmesi i¢in egitim ve Ogretim alaninin her
asamasinin arastirilmasi 6nem arz etmektedir. Ziimre Kurulu toplantilarinin amacina

uygun olarak layikiyla yapilip yapilmadigi bu aragtirmanin amacini olugturmaktadir.

Bu arastirma Ankara Ili Merkez okullardaki 6gretmenlerle smirlanmistir.
Aragtirmanin  planlanip yiirlitiilmesi ve sonuclandirilmasinda, tarama (Survey)

modelinin kullanildig1 betimsel bir ¢alismadir.

1.1. Problem Durumu

Hizla degisen diinya sartlar1 ve bilgi-iletisim yoluyla artan etkilesim ve bunun
hizi, iilkelerin de egitim sistemlerinde degisimler yapmasini gerektirmektedir. Cagin
kosullarma uygun ve gelecege yonelik tasarimlar yapan vatandas yetistirmek igin
egitim programlar1 yenilenmektedir. Cografya dersi 6gretim programi da bu siiregte
degistirilmistir. Program felsefesi ve kurgusu ile topyekiin degisim getirmistir

(Karabag, 2007).



Yeni program igerik belirleme, smif ortamini hazirlama ve farkli 6gretim
yontemlerini kullanma agisindan 6gretmen ve dgrenciye sorumluluklar yiiklemektedir.
Program Ogretmenlerin  kendi planlarin1  ve ders igeriklerini olusturmasini
ongdérmektedir. CDOP dgretmenin ders dncesi yogun bir hazirlik donemi gecirmesini
gerektirmektedir (Karabag, 2007). Bu nedenlerle Ziimre Ogretmenler Kurulunun énemi
bir kat daha artmaktadir. Tecriibeli 6gretmenlerin tecriibelerini geng meslektaslarina
aktarmalari, gen¢ O0gretmenlerin de yeni bilgi ve sevklerini meslektaslarina aktararak
“Bir elin nesi var, iki elin sesi var.” 6zdeyisi ile hareket etmeleri gerekmektedir. Hangi
konuyu, ne zaman, ne siirede, nerede, nasil ve hangi arag-gerecleri kullanarak
isleyeceginin 6lgme ve degerlendirmenin nasil ve ne zaman yapilacagini
belirleyebilmesinin en giizel yolu Ziimre Ogretmenler Kurulu toplantilaridir. Bu
oneminden dolayr Ziimre Ogretmenler Kurulu toplant: ve kararlar1 arastirilarak,

aksayan yoOnlerin irdelenmesi ve ¢6ziim onerilerinin iiretilmesi 6nemli bir husustur.

Problem Ciimlesi: “Cografya Ogretmenlerinin cografya egitiminde Zimre

Ogretmenler Kuruluna yonelik goriisleri nelerdir?” seklinde diizenlenmistir.

1.2. Arastirmanin Amaci

Egitim programinin her yoniiyle yeterliliginin saptanmasinda, programlarin etkili
uygulayicilar olan 6gretmenlerin uygulamalar1 ve gorisleri biiyliik 6nem tagimaktadir.
Bu tanimdan hareketle, arastirmanin amaci, cografya Ogretmenlerinin Ziimre
Ogretmenler Kuruluna yonelik goriislerini almak, degerlendirerek analiz etmek ve

programa katki saglamaktir.
Alt amaglar kapsaminda su sorulara cevaplar aranacaktir:
1-) Ziimre Ogretmenler Kurulunun Milli Egitim Mevzuatindaki yeri nedir?
2-) Ziimre Ogretmenler Kurulunun olusturulmas: ve isleyisi nasildir?

3-) Cografya Egitiminde Ziimre Ogretmenler Kurulu'nun yeri ve islevsellik

diizeyi nedir?

4-) Cografya Dersi Ogretim Programinmn (CDOP 2005) Ziimre Ogretmenler



Kurulunun cografya egitimindeki yeri ve islevselligine yonelik getirdigi degisimler

nelerdir?

5-) Cografya dgretmenlerinin, Ziimre Ogretmenler Kuruluna iliskin goriisleri;
cinsiyete, en son bitirilen programa, mesleki kideme, haftalik ders saatleri, hizmet igi
egitim kurslarina katilimlara, katilim sayilarma, katildiklart hizmet ici egitim

kurslarimin siirelerine ve konular1 degiskenlerine gore farklilagsmakta midir?

1.3. Arastirmanin Onemi

Gilinlimiizde, nitelikli insanlara duyulan ihtiya¢ giderek artmaktadir. Toplumlarin
nitelikli insan giigleri de ancak nitelikli bir egitim ile saglanabilir. Tiirkiye nin ¢agdas
bir toplum olmak i¢in gosterdigi ¢abalar incelendiginde, biitlin bu ¢abalarin temelini
egitimin olugturdugu goriiliir. Bir¢ok alanlarda direkt bir etkilesimi iginde olan ve hem
toplumlar hem de bireyler i¢in ayni 6nemde isleve sahip bulunan egitimin, kendi
icinde oturdugu sacayagi “Ogretmen, program ve fiziki kosullardan” olusmaktadir
(Kaya 1984). Egitimin niteligi ve yeterliligi, bu ii¢ unsurun ayri ayri ve bir arada

analiziyle tespit edilebilir.

Egitim alaninda gelistirilen reform Onerileri, iilke capinda 6gretmenlerden gelen
verilerle beslendigi ol¢lide gecerli olabilecektir (Giirkan, 1993). Bu nedenle egitim
alaninda yapilan arastirmalarda temel ilgi alaninin 6gretmenler oldugu sdylenebilir.
Ogretmen, egitimsel aragtirmalara ¢dziim saglayan en 6nemli unsurlardan biridir.
Egitim sisteminin basarisi, temelde isletip uygulayacak olan 6gretmenlerin ve diger
egitim personelinin niteliklerine baghdir. Hicbir egitim modeli, o modeli isletecek
personelin iizerinden hizmet iiretemez (Kavcar, 1987). Bir iilkede yeni nesillerin ve
tilkenin ihtiyaci olan insan giiciiniin yetismesinden, egitim sisteminin en dnemli 6gesi

olan d6gretmenler sorumludur.

Derslerin  dgretmenler tarafindan daha iyi anlatilmasi, derslerde karsilasilan
sorunlarin 6nlenmesi ve bu sorunlara ¢éziim yolu iirettikleri yerlerden biri de Ziimre
Ogretmenler Kurulu toplantilaridir. Ziimre toplantilarmin, birinci ve ikinci dénem basi
ile ders kesiminden sonra olmak iizere bir 6gretim yilinda {i¢ kez yonetmelik, yonerge

ve emirler dogrultusunda yapilmasi esastir.



Zimre toplantisina okul miidiirii ya da miidiiriin gorevlendirecegi miidiir
yardimcisi, bolim sefi veya ziimrenin en kidemli 6gretmeni baskanlik eder. Ziimre
toplantisinda her 6gretmen, giindeme dayali olarak goriis ve diisiincelerini sOyler. Bu
goriis ve distlincelerin 15181 altinda somut ve uygulanabilir kararlar alinir. Alinan
kararlar baglayict nitelikte olmalidir. Ziimrelerde, yonetmelik maddeleri aynen karar
diye yazilmamalidir. Tavsiye ve temenni niteliginde kararlar alinmamalidir. Daha
ziyade kanun, yonetmelik, yonerge ve emirlerde istenilen hususlar esas almarak,
yapilacak uygulama, getirecek tedbir ve Oneriler tartisilarak karar altina alinmalidir. Bu

kararlarin, egitim ve 6gretimi olumlu yonde gelistirecek nitelikte olmasi esastir.

Ziimre ogretmenler kurulunda: Ogretim yili basinda yapilacak ilk ziimre
toplantilarinda, 6gretim yilina ait egitim 6gretim ¢alismalarinin planlanmasi, planlarin
olumlu ve aksayan yonlerinin tespit edilmesi, gerekli degerlendirme ve diizenlemelerin

yapilmast,

Bir onceki 6gretim yili1 sonunda derslere gére miifredatlarin bitirilmesi ile ilgili
raporlarin titizlikle incelenmesi, islenmeyen konular varsa bu konularin islenmeme

nedenlerinin tartisilip, yeni 6gretim yili igin alinacak tedbirlerin karara baglanmast,

Derslerin miifredatlarinda yer alan konularin incelenmesi, gerekli goriis birligi
saglandiktan sonra yillik planlarin ziimre 6gretmenlerince birlikte hazirlanmasi, yillik
ders planlar1 hazirlanirken, dersin amaglari ile konularin 6zel amaglar arasinda saglam

bir bag kurulmasi,

Yonetmeliklerde belirtilen yazili, sozlii yoklama ve 6dev sayilarmin diginda
gerekli goriildiigli hallerde yapilacak fazla yazili ve sozlii yoklama sayilari, ayrica yazilt
yoklama zamanlari, verilecek odevlerin konusu, sekil ve 6devlerin verilme-toplanma
zamanlarinin karara baglanmasi ve yillik planlara yazilmasi, boylece 6dev ve sinavlarin

bir araya yigilmalarinin 6nlenmesi,

Derslerde yapilacak gezi-gozlem deney hususlart ¢evrenin imkanlar1 ve diger
olanaklar degerlendirilerek uzak ve yakin gezilerin planlanmasi ve bunlara yillik
planlarda yer verilmesi, derslerde yararlanilacak ve Ogrencilere aldirilacak arag-

gereglerin okulun ve gevrenin 6zelliklerinin dikkate aliarak tespit edilmesi,

Konularin islenisinde kullanilacak metot ve tekniklerin neler oldugunun



belirlenerek, mutlaka bu metot ve tekniklerin uygulanmasinin saglanmasi, bu konuda
ogretmenlerin siirekli bir arayis icine girmeleri ve kendilerini yenilemeleri okulda
stajyer 0gretmen bulunmasi halinde; bunlarin yetistirilmesi i¢in okul miidiirliigliniin

hazirladig1 planlama gergevesinde galismanin yapilmasi,

Her dénemin sonunda yapilacak olan ziimre toplantisinda, o doneme ait basar1 ve
basarisizliklarin degerlendirilmesi yapilarak, basarisizliklarin nedenleri, bu konuda
alinacak tedbirlerin tespit edilmesi, varilan sonuglarin o donemin sonunda goriistilmesi

boylece egitim ve 6gretimde birlik ve beraberlik saglanmasi,

Bakanlik tarafindan gonderilen genelgeler ile ilgili yonetmeliklerde belirtilen ve
okul midirligiince gerekli goriilecek diger konular iizerinde de goriismelerin
yapilmasi, her ziimre toplantisinda bir 6nceki ziimrede alinan kararlarin uygulama
sonuglarmin gozden gegirilmesi, vb. konular1 goriisiilen, karara baglanan, uygulanan ve
uygulamasi takip edilen islerdir. Biitiin bunlarin her birinin yapilip yapilmamasi ya da
layikiyla yapilip yapilmadigr egitimin kalitesinin artmasi ve miikemmellestirilmesi i¢in

onem arz etmektedir.

Ziimre Ogretmenler Kurulu, okulda ayni dersleri okutan sube gretmenlerinin
katildig1, egitim ve Ogretimi yonlendirici kararlarin alindigi bir ¢alisma organidir. Bu
kurul, teknik konularin goriisiildiigii istisari bir toplanti olarak belirtilmistir. Egitim-

Ogretimin en 6nemli 6gelerinden biri de ziimre toplantilaridir.

Yonetmelik ve genelgelere dayali olarak ziimre toplantilari, ydneticilerin
tizerinde durmalar1 gereken en 6nemli konulardan biridir. Genellikle, okullarimizda az
da olsa amaca hizmet edecek sekilde ve sayida zlimre toplantilar1 yapilmaktadir. Fakat
okullarimizin ¢ogunda yapilan ziimre toplantilarin da alinan kararlarin istenilen
amagctan uzak, yiizeysel, yonetmelik ve genelgelerin hiikiimlerini tekrar eder nitelikte

oldugu goriilmektedir.

Ziimre Ogretmenler Kurulu toplantilari, tecriibeli dgretmenlerin edindikleri
mesleki deneyimi ayn1 brangtaki yeni meslektaslarina sunma firsati veren ve geng brang
arkadaslarinin da, yeni bilgilerini tecriibeli meslektaslarina arz etme imkani olusturan
bir calisma ortami olusturur. Bu toplantilar, egitim-6gretim birligi gelistirmeyi ve

koordinasyonu saglayan c¢alismalara hizmet ettiginden sik sik yapilmalidir.



Toplantilarda ele alinan konularin, neden, neyi, nasil, ne zaman, ne ile ve nerede
sorularina cevap verecek ayrintida ele alinmasi ve tartisma konusu yapilarak, sonugta

karara baglanmasi 6nem arz etmektedir.

Bu arastirma Ziimre Ogretmenler Kurulunun, gretmen goriislerine dayali olarak
uygulanan mevcut durumun elde edilen bulgularla ortaya konulmasi ve bu bulgular
dogrultusunda uygulamanin ydnlendirilmesi ic¢in Oneriler sunulmasi agisindan

Onemlidir.

Ayrica Ziimre Ogretmenler Kurulu ile ilgili yapilan arastirmanim az sayida hatta
hi¢ olmamasinin tespit edilmesi ve bu konuda yapilacak arastirmalara kaynak

olusturacagr hususlarindan bu konunun arastirilmaya deger oldugu disiiniilmektedir.

1.4. Varsayimlar

1-Arastirmaya katilan cografya Ogretmenleri anket sorularini samimiyetle

cevaplamustir.
2-Segilen 6rneklem evreni temsil edecek niteliktedir.

3-Aragtirma  araglari  aragtirmanin  amacmna uygun verileri toplama

bakimindan uygun ve 6gretmen goriislerini ortaya ¢ikaracak niteliktedir.

1.5. Simirhiliklar
1- Arastirma Cografya Egitimi Ziimre Kurulu ile sinirhdir.
2- Aragtirmanin drneklemi Ankara ilindeki Cografya 6gretmenleri ile sinirhidir.

3- Arastirmanin bulgular veri toplama aracinda yer alan sorularla smirlidir.



1.6. Tanimlar

Aragtirma Onerisinin  bu bdliimiinde konuyla ilgili kavramlar acgikliga

kavusturulmaya calisilmistir.

Ortadgretim: Ortadgretim, 14-17 yaslari arasindaki 6grencilerin genel, mesleki ve
teknik alanlarda egitimlerini saglamay igerir. Ortadgretimin gorevi, 6grencilere, dnce
kisisel ve toplumsal hayatin gerektirdigi nitelikte, ortak bir genel kiiltlir ve yurttaslik
bilgisi kazandirmak, sonra da onlari ilgi, egilim ve yeteneklerine gore is alanlarina,

mesleklere veya yiiksekdgrenime hazirlamaktir (Int. Vikipedi, 2011).

Ortadgretim okul veya kurumlart: flkdgretimden sonra dort yillik egitim veren ve
biitiin 6grencilere orta 6gretim seviyesinde asgari ortak bir genel kiiltiir vererek hayata
ve yiliksek Ogretime hazirlayan programlarin uygulandigi resmi ve Ozel Orgiin
ortadgretim okul veya kurumlarimi ifade eder (MEB, Orta 6gretim Kurumlar

Yonetmeligi 2009).

Zumre: 1-Boliik, takim, cemaat, topluluk, 2-Simif 3-Cins, ¢esit, tiir anlamlarini
igermektedir (Temel Tiirkge Sozliik, 1991)

Kurul: Bir isi yapmak veya yonetmek igin gérevlendirilmis kisilerden olugmus

topluluk, heyet (TDK, 1994).

Ziimre Ogretmenler Kurulu: Okulda aym dersleri okutan brans
ogretmenlerinin katildigi, egitim ve 6gretimi yonlendirici, ortak kararlarin alindigi bir
calisma orgamidir. Okulda ayni dersi okutan Ogretmenlerden olusur. (MEB, Orta

Ogretim Kurumlar1 Y&netmeligi 2009).

Okul Zimre Bagskanlar Kurulu: Ziimre bagkanlari, boliim sefleri ile okul rehber
ogretmenlerinin temsilcisinden olusan, Okul Aile Birligi ve Okul Ogrenci Kurulu’nca
secilen ikiser temsilcinin de gdzlemci olarak katildigi kuruldur(MEB, Orta Ogretim
kurumlar1 Yonetmeligi 2009).

Egitim Bolgesi: Bir koordinatér miidiiriin yonetiminde, bu Yonergede belirtilen

Olciitlere gore belirlenen ve egitim hizmetlerinin daha etkin olarak sunulabilecegi
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uygun biiyiklikteki bolge,(Milli Egitim Bakanligi Egitim Bolgeleri ve Egitim
Kurullart Yonergesi 1999).

Egitim Bolgesi Ziimre Baskanlar Kurulu: Koordinatdér miidiiriin veya egitim
bolgesinde gorevlendirecegi bir okul miidiiriniin baskanliginda, bolgede bulunan
okullarin ziimre bagkanlari, bolim sefleri, koordinatér miidiir tarafindan belirlenen
okulun, okul 6grenci meclisini temsilen iki iiye ile gerektiginde aynm1 okulun rehber
dgretmeninin katilimi ile olusan kuruldur (MEB, Orta Ogretim Kurumlar1 Y énetmeligi
2009).

llge Ziimre Ogretmenleri Kurullari: Bir egitim bdlgesi bulunan ilgelerde egitim
bdlgesi zlimre 6gretmenleri kurulu, ilge ziimre 6gretmenleri kurulu olarak gorev yapan
ve birden fazla egitim bolgesi bulunan ilgelerde ise, egitim bdlgeleri ziimre
ogretmenleri kurulu bagkanlarindan olusan, ilge milli egitim miidiiriiniin ¢agrisi ile
toplanarak ilk toplantida bir baskan belirleyen kuruldur. Kurulunun sekretaryasi, ilge
ziimre Ogretmenleri kurulu tarafindan yiritilir (Milli Egitim Bakanhigi Hizmet igi
Egitim Dairesi Bagkanlig1:2002/18 Genelgesi).

Il Ziimre Ogretmenleri Kurulu: Ilge ziimre dgretmenleri kurulu bagkanlarindan
(Tek egitim bolgesi bulunan ilgelerde egitim bolgesi ziimre Ogretmenler kurulu
bagkanlarindan) olusan kurul (Milli Egitim Bakanligi Hizmet i¢i Egitim Dairesi
Baskanlig1:2002/18 Genelgesi).

Tarama modeli: Ge¢miste ve halen var olan bir durumu var oldugu sekliyle

betimlemeyi amagclayan arastirma yaklasimidir (Arikan, 2004).

2. KAVRAMSAL CERCEVE

Bu kisimda konu ile ilgili literatiir, genel egitim sistemi, cografya egitim ve

Ogretimi ile zlimre kurulu hakkinda yapilan arastirmalardan olugsmustur.

Oztiirk (2003), Kirsehir ili 6rnegi ile Ortadgretim cografya Ogretmenlerinin
Ogretim yapma yeterliliklerini aragtirmistir. Arastirma kapsaminda Ogretmen ve
Ogrencilere bire bir goriisme yoluyla anket uygulanmis ve arastirmaya katilanlarin

goriislerinin  cinsiyete gore anlamli bir farkliik gostermedigi goriilmiistiir.
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Ogretmenlerin derslerde en ¢ok kullandign &gretim yonteminin soru-cevap teknigi

oldugu en az kullanilan yontemin ise proje yontemi oldugu gortilmiistiir.

Izci (1999), Ortadgretim Kurumlarinda gérev yapan dgretmenlerin meslek bilgisi
yeterliliklerini bazi degiskenlere goére incelemistir. Arastirma igin Malatya’daki
okullarda gorev yapan ogretmenlerin % 40’1 tesadiifi 6rneklem yoluyla segilmistir.
Arastirma sonucunda, 6gretmenler i¢inde meslek derslerini alanlarin rehberlik ile ilgili
yeterliliklerinin daha yiiksek oldugu tespit edilmistir. Ayica 6gretmenlerin calistigi
yerlesim birimlerine gore de arastirma ve inceleme boyutundaki yeterliliklerinin

farklilastig1 ortaya konulmustur.

Eryalgin (1998) 6zel bir okuldaki Tiirkge ve Fen bilgisi ziimrelerinden yola
cikarak, Ogretmen ve ziimre Ogretmenlerinin bakis agisi ile zimre etkinliklerinin
degerlendirilmesi konulu arastirmasinda etkin ziimreyi 6zellikle bes baglik altinda
toplamistir. Bunlar; liderlik, genis gorisliilik, meslektaslik iliskileri, 6gretmen

degerlendirmesi ve kaynak yonetimidir.

Akdemir (2006) “Ziimre Ogretmenler Kurulu Toplanti Tutanaklarma Gére Lise
Tarih Derslerinde Yasanan Sorunlar ve Coziim Onerileri” adli arastirmasi, tarih
dersinde O6gretmenlerin karsilastiklar1 problemlerin belirlenmesi ve sunulacak ¢éziim
onerilerinin tarith dersinin daha saglikli islenmesini saglamasi amaciyla yapilmis bir
arastirmadir. Arastirma igerik analizi tiiriinde, Ankara ilindeki 55 adet lisede tarih dersi
ziimre tutanaklari incelenerek yapilmistir. Arastirma sonucunda ziimre toplantisi
tutanaklar1 incelenen okullarda, egitim-6gretim agisindan sosyal, ekonomik ve bilgisel
olarak fazla bir farkin olmadigi, derslerde yasanilan ve ziimre toplantilarinda dile
getirilen sorunlarin ve bu sorunlara getirilen ¢éziim Onerilerinin de biiyiik oranda ayn1

oldugu sonucuna varilmastir.

Tiirkiye’de genel egitim sistemi ile ilgili kaynaklarin basinda Milli Egitim

Bakanlhigmin Internet sayfast www.meb.gov.tr. gelmekte ve Tiirk Milli Egitim Sistemi

hakkinda ayrintili bilgi icermektedir. Bu sayfadaki Tiirkiye Egitim Arastirmalar1 Veri
Taban1 bu konudaki 6nemli bir boslugu doldurdugu gibi e-dergiler arasinda yer alan
Milli Egitim Dergisi Tiirkiye’de egitim ile ilgili yenilik ve gelismelerle ilgili 6nemli bir
kaynak olusturmaktadir. MEB Tebligler Dergisi ise egitimle ilgili kanun, yonetmelik ve

genelgeleri icermekte ve dnemli bir kanuni temel teskil etmektedir.


http://www.meb.kov.tr/
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Milli Egitim Bakanhdinin internetteki Mevzuat_ - TC Milli Egitim Bakanhgi

www.meb.gov.tr/mebasp/mebdata/mevzuat/aramalisteleme.asp adresinden asagida
belirtilen yonerge, yonetmelik ve genelgelere ulasiimaktadir.

Milli Egitim Bakanligi Egitim Bolgeleri ve Egitim Kurullart Yonergesi

Milli Egitim Bakanligi Orta Ogretim kurumlari Smif Gegme Y 6netmeligi

Milli Egitim Bakanlign Mesleki ve Teknik Orta Ogretim Kurumlar1 Y&netmeligi

Milli Egitim Bakanlig1 Tk Ogretim Kurumlar1 Y6netmeligi

Milli Egitim Bakanligi Okul Oncesi Egitim Kurumlar1 Y dnetmeligi

Milli Egitim Bakanligi Yaygin egitim Kurumlar1 Y 6netmeligi.

Milli Egitim akanh@, Hizmetigi Egitim Dairesi Baskanligi’nin Ziimre
Ogretmenleri Kurullarmin Hizmeti¢i Egitim Islevleri konulu 2002/18 genelgesi ile
Ziimre Ogretmenler Kurulunun Hukuki cer¢evesi olusturulmustur.

Milli Egitim Bakanhigi Orta Ogretim Kurumlari Yonetmeligi: Ziimre

Ogretmenler Kurulu Caligmalari.

MADDE 15 — Ziimre ogretmenler kurulunda programlarin ve derslerin
birbirine paralel olarak yiriitiilmesi, ders araglarindan, laboratuar, spor salonu,
kiitiiphane ve isliklerden planl bir sekilde yararlamimasi, o6grenci odevieri ve
derslerin degerlendirilmesi, derslerde izlenecek yontem ve teknikler ile benzeri
konularda kararlar alinir.

Kurulda;

a) Egitim-6gretim programlari incelenir ve ortak bir anlayts olusturulur.

b) Uygulamalarda karsilasilan giicliikler iizerinde durulur ve bunlarin ¢oziim yollart.

c) Ogrencilerin ¢alisma, egitim-6gretim ve basart durumlari ile cevrenin ozellikleri
incelenir ve basarisizliigin giderilmesi yoniinde alinacak onlemler kararlastiriir.

d) Unitelendirilmis yillik ve ders planlari ile gezi, gozlem, deney ve inceleme planlari
arasmda birlik saglanmasina yonelik kararlar alinir.

e) Mesleki eserler ve egitim alamindaki yeni gelismeler incelenir.

f) Ders yili iginde yapilacak sinaviarin sayisi, niteligi ve sekli ile 6l¢me ve degerlendirme
araglarmmin hazirlanmasi, degerlendirme ilkeleri, simaviarla ilgili soru havuzu ve arsiv
olusturulmasina yonelik esaslar belirlenir.

Birinci ve ikinci donem basi ile ders kesiminden sonra olmak iizere bir 6gretim yilinda ii¢
kez ziimre oOgretmenler kurulu toplantisi yapilmasi esastir. Ayrica ihtivag¢ hadlinde
bunlarm disinda da ziimre d6gretmenler kurulu toplanabilir. Toplantiya iliskin yazili

cagrt okul miidiirliigiince yapilir. (12/06/2008-26904 RG) demek suretiyle kurulun

yapmasi gereken gorevleri hukuki bir ¢erceve igine almustir.


http://www.google.com.tr/url?sa=t&rct=j&q=mevzuat%20-%20tc%20milli%20e%C4%9Fitim%20bakanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1&source=web&cd=1&sqi=2&ved=0CBoQFjAA&url=http%3A%2F%2Fwww.meb.gov.tr%2Fmebasp%2Fmebdata%2Fmevzuat%2Faramalisteleme.asp&ei=BdnfTqzlGY2PswbaxJmSCQ&usg=AFQjCNFBLywgt98CLHCJs0BmSkii33rjrg
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3. YONTEM

Bu boliimde arastirmanin yontemi, aragtirmanin c¢alisma grubu, veri toplama
araclari, verilerin toplanmasi ve ¢oziimlenmesinde kullanilan istatistiksel islem ve

teknikler tizerinde durulmustur.

3.1. Arastirmanin modeli:

Arastirmanin planlanip yiiriitilmesinde ve sonuglandirilmasinda, tarama (Survey)

modelinin kullanildig1 betimsel bir ¢alismadir.

Betimlemeli modelde inceleme yapilan ortamda herhangi bir degisiklik
yapilmadan arastirmalar yiiriitiilebildigi i¢in, bu yontem birgok arastirmaci tarafindan
tercih edilmektedir (Cepni, 2005: 20). Bu arastirma ile de mevcut durum tespit edilmek
istenildiginden bu yontem kullanilmistir. Arastirmanin olgegi arastirmaci tarafindan
gelistirilmis olup, Ankara il merkezinde bulunan 160 cografya ogretmenine

uygulanmustir.

3.2. Evren ve Orneklem

Ankara il merkezinde 183 Orta Ogretim ve 157 Mesleki Egitim Okulu
bulunmakta olup bu okullarda 550 kadrolu, biri sdzlesmeli olmak iizere 551 cografya
O0gretmeni bulunmaktadir.

Ornekleme ait dzellikler sunlardir.

Tablo 1. Aragtirmaya Katilan Ogretmenlerin Cinsiyetlerine Gore Dagihm

Cinsiyet n %
Kadin 75 46,9
Erkek 85 53,1
Toplam 160 100,0

Tablo 3.1. incelendiginde, arastirmaya katilan deneklerin % 46,9’unun kadin, %

53,1’inin erkek 6gretmenlerden olustugu goriilmektedir.
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M Kadin
M Erkek

Grafik 1. Aragtirmaya Katilan Ogretmenlerin Cinsiyetlerine Gore Dagilim

Ankete katilan 0gretmenlerden, erkek sayisinin kadin sayisindan fazla oldugu

grafikte de net olarak goriilmektedir.

Tablo2. Arastirmaya Katilan Ogretmenlerin Mezun Olduklar Béliimlere Gore

Dagilimm
Mezun Olunan Béliim n %
Egitim Fakiiltesi Cografya Ogretmenligi 84 52,5
Fen-Edebiyat Fakiiltesi Cografya bolimii 65 40,6
Yiiksek Lisans veya Doktora 11 6,9
Diger - -
Toplam 160 100,0

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin % 52,5’inin egitim fakiiltelerinin cografya
ogretmenligi  boliimiinden, % 40,6’smmin  fen-edebiyat fakiiltelerinin cografya
boliimiinden, % 6,9’unun ise yiiksek lisans veya doktora programlarini bitirdikleri

anlagilmaktadir(Tablo 3.2.).
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Yiiksek Lisans veya
Doktar.

0,

Fen-Edebiyat Egitim Fakdiltesi

Fakiltesi Cografya OUCOEFHfV?M
bélimu grest;r;/en igi
41% 0

Grafik 2. Arastirmaya Katilan Ogretmenlerin Mezun Olduklar1 Béliimlere

Gore Dagilhim

Grafikte de goriildiigii gibi arastirmaya katilan 0gretmenlerin yaridan fazlasi

egitim fakiiltesinden mezun olmustur.

Tablo 3. Arastirmaya Katilan Ogretmenlerin Mesleki Kidemlerine Gore Dagihim

Kidem n %
1-5yil 13 8,1
6-10 y1l 36 225
11-15y1l 62 38,8
16-20 y1l 37 23,1
21+ 12 75
Toplam 160 100,0

Tablo 3.3. incelendiginde, arastirmaya katilan 6gretmenlerin % 38,8’inin 11-15
yil, % 23,1’inin 16-20 y1l, % 22,5’inin 6-10 yil, % 8,1’inin 1-5 y1l, % 7,5’inin ise 21
yildan fazla gérev yaptig1 anlagilmaktadir.

21+ 1-5yil
8% 8%

16-20 yil
23%

Grafik 3. Arastirmaya Katilan Ogretmenlerin Mesleki Kidemlerine Gore Dagilim
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goriilmektedir.
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%92’sinin 5 yildan fazla gorev yaptigi

Tablo 4. Arastirmaya Katilan Ogretmenlerin Haftalik Ders Saatleri

Ders Saati n %
1-10 17 10,6
11-20 61 38,1
21-30 76 47,5
31-35 6 38
Toplam 160 100,0

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin % 47,5’inin haftada 21-30 saat, % 38,1’inin

11-20 saat, % 10,6’smnin 1-10 saat,

goriilmektedir (Tablo 3.4.).

% 3,8’inin ise 31-35 saat arasi ders girdikleri

76;47%

6;4% 17, 11%

61; 38%

H1-10

H11-20
M 21-30
M31-35

Grafik 4. Aragtirmaya Katilan Ogretmenlerin Haftahk Ders Saatleri

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin neredeyse yarisinin 21-30 saat derse girdigi,

%85’1nin ise 11-30 saat derse girenlerden olustugu goriilmektedir.

Tablo 5. Arastirmaya Katilan Ogretmenlerin Hizmet I¢i Egitime Katilma

Durumu
Katilim Durumu n %
Evet 124 775
Hayir 36 225
Toplam 160 100,0
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H Evet

H Hayir

Grafik 5. Arastirmaya Katilan Ogretmenlerin Hizmet ici Egitime Katilma

Durumu

Formu dolduran ogretmenlerin % 77,5’inin hizmet i¢i egitimlere katildigi, %

22,5’inin ise katilmadig1 anlagilmaktadir.

Tablo 6. Katiimcilarin Hizmet i¢ci Egitime Katilma Sayilari

Katihm Sayisi n %

0 36 22,5
1 34 21,3
2 53 33,1
3 37 23,1
Toplam 160 100,0

Tablo 3.6.’ya gore formu dolduran 6gretmenlerin % 33,1°1 2 defa, % 23,11 3
defa, % 21,3’i 1 defa hizmet i¢i egitime katilmis, % 22,5’1 ise hizmet i¢i egitime

katilmamustir.
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Grafik 6. Katihmeilarin Hizmet I¢i Egitime Katilma Sayilan

Arastirmaya katilan 6gretmenlerden %77 sinin hizmet i¢i kursa katilanlardan olustugu

goriilmektedir.
Tablo 7. Hizmet i¢ci Egitim Kurslarimn Siireleri

Siireler n %

0 36 22,5

1 8 5,0

3 40 25,0

5 47 29,4

Diger 29 18,1
Toplam 160 100,0

Arastirmaya katillan 6gretmenlerin % 29,4lniin 5 giin, % 25’inin 3 gilin, %
5’inin 1 giin hizmet i¢i egitime katildig1, % 18,1’inin daha farkli siirelerde bu kurslara

katildig1, % 22,5’inin ise hi¢ katilmadig1 anlasilmaktadir (Tablo 3.7.).
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Grafik 7. Hizmet I¢i Egitim Kurslarinin Siireleri

Aragtirmaya katilan Ogretmenlerden 9%54,4’liniin ii¢ glinden fazla kursa

katildiklar1 goriilmektedir.

Tablo 8. Hizmet i¢i Egitim Kurslarimin Konular

Hizmet i(;i Egitim Konusu Katilan Katilmayan Toplam
f % f % f %

Cografya Egitimi 51 31,9 109 68,1 160 100,0
Materyal Gelistirme 34 21,3 126 78,2 160 100,0
Smif Yonetimi 31 19,4 129 80,6 160 100,0
Miifredat 35 21,9 125 78,1 160 100,0
(")lg:me ve Degerlendirme 26 16,3 134 83,2 160 100,0
Ziimre Ogretmenler Kurulu 25 15,6 135 84,4 160 100,0
Diger 20 12,5 140 87,5 160 100,0

Tablo 3.8. incelendiginde, formu dolduran dgretmenlerin % 31,9’unun cografya

egitimi, % 21,9’unun miifredat, % 21,3’iiniin materyal gelistirme, % 19,4 {inlin simf

yonetimi, % 16,3’iiniin dlgme ve degerlendirme, % 15,6’smin Ziimre Ogretmenler

Kurulu, % 12,5’inin ise diger konularda diizenlenen hizmet i¢i egitimlere katildiklart

belirlenmistir.
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Grafik 8. Hizmet i¢ci Egitim Kurslarinin Konulari

Arastirmaya katilan Ogretmenlerin sayr olarak fazlaca cografya egitimi

konusunda kursa katildiklar1 grafikte goriilmektedir.

3.3. Verilerin Toplanmasi:

Arastirmanin verilerinin toplanmasinda su ¢alismalar yapilmistir:

1-) Konu ile ilgili literatiir tarama kismu kiitliphane taramasi ile baslayip ilgili

yerli ve yabanci kitap, yayin, makale ve tezlerin incelenmesi ile devam etmistir.

2-) Orneklemde bulunan 6gretmenlerin tespiti yapilmis ve gerekli izinler

alimustir.

3-) Konuyla ilgili anket hazirlanmis, Veri toplama aracinda likert tipi bir dlgek
kullanilmistir.  Her maddeye verilecek cevap kodlart 1,00 ile 5,00 arasinda
degismektedir.

4-) Orneklem grubundaki cografya dgretmenlerine anket uygulanmustir.

5-) Anketlerde ortaya ¢ikan sonuglart degerlendirilmistir.

3.4.Veri Toplama Araclan

Arastirmada anket yontemi kullanilmistir. Onceden yapilan tez calismalari,
akademik diizeydeki pedagojik kaynaklar ve 6lgcme-degerlendirmeye dayali kaynaklar

tarandi. Anket sorulart1 hazirlanirken, amaca uygunluguna, alt problemleri
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destekleyecek nitelikte olmasina, anlasilabilir olmasina, kazandirilmak istenen degeri
karsilamasina ve ihtiyaci karsilamasina dikkat edilmistir. Anket uygulanmadan once,
amacin ne oldugu, ne gibi bir bilgi edinilmek istendigi, gibi temel konular tespit
edilmistir. Arastirmaci tarafindan hazirlanan Anket formuna yonelik cografya
Ogretmenligi, sosyal bilgiler 6gretmenligi ve egitim bilimleri uzmanlarinin goriislerine
bagvurulmustur. Anketin 6n uygulamasi 25 6gretmence uygulandi ve goriisler alindi.
Bu 6n uygulamada anket sorularindaki dilbilgisi hatalari, anlatim bozukluklari,
bilinmeyen veya anlasilmasi zor kavramlarin (Tiirk Dili ve Edebiyat 6gretmenlerinin de
goriisleri alinarak) tespiti yapilarak alinan goriisler dogrultusunda sorularin
zenginlestirilmesi ve diizenlemesi yapildi. Soru sayisi diisiiriilerek veya birlestirilerek
soru sayist kalabaligindan ve sikiciliktan uzaklagsmaya calisildi.  Sorularin bazilari
degistirilerek, bazilar1 ise ¢ikarilip yerine yeni soru yazmak suretiyle taslak yeniden

diizenlenmis ve anket formuna son hali verilmistir.
On uygulama sonrasinda genel olarak sorular:

e Kisisel bilgiler,
e Ziimre Ogretmenler Kuruluna iliskin kapali uglu sorular
e Ziimre Ogretmenler Kuruluna iliskin agik uclu sorular bashklar1 altinda

gruplandirilarak ankete son sekli verilmistir. (EK-1)

Acik uglu sorular ile 6gretmenlerin goriislerini bireysel farkliliklarini yansitacak
sekilde ifade edilebilmesi amaglandi. Ankette, Ziimre Ogretmenler Kurulu ile ilgili iki
adet agik uglu soru yer almustir. Ogretmenlerden anket formuna ad ve soyadlarini

yazmadan konu ile ilgili diislincelerini igtenlikle aktarmalar1 istenmistir.

Ogretmenler uygulanacak ankette sekiz adet kisisel bilgilere ait sorular, 25 adet
kapali uglu sorular ve iki adet agik uglu sorular olmak iizere toplam 35 adet soruya yer

verilerek c¢aligma plani dogrultusunda uygulamaya gegilmistir

3.5. Verilerin Analizi

Aragtirmanin  nicel ve nitel verilerinin analizinde asagidaki yontemler

kullanilmustir.
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Aragtirmanin  amaglarmi gergeklestirmek i¢in hazirlanan anketten elde edilecek

veriler, 6zelliklerine uygun bir sekilde bilgisayar ortamina aktarilarak ¢oziimlenmistir.

Anketten elde edilen sonuglar SPSS 15.0 for Windows programinda analiz
edilmistir. Verilerin ¢éziimlenmesinde, cinsiyet, mezun olunan bdliim, kidem, haftalik
ders saati, hizmet i¢i egitim kursuna katilma durumu, katilma sayis1 ve siiresi ile hangi
hizmet i¢i egitim kursuna katildiklarma gore olusan farkliliklar1 belirlemek amaciyla t

testi ve tek yonlii varyans analizi uygulanmustir.

Ayrica ankette yer alan her sorunun frekans ve ylizde dagilmlan ele alinmis,

ortalama ve standart sapma hesaplanmustr.

Istatistiksel hesaplama ve islemlerden sonra verileri daha anlasilir duruma

getirmek i¢in tablo ve grafikler olusturulmustur.

Coziimlemelerde anket sorulart i¢in Likert 51i 6lgek kullanimustir. . Her maddeye

verilecek cevap kodlar1 1,00 ile 5,00 arasinda degismektedir.
Anketten elde edilen bulgularda su sorulara cevaplar aranmistir.

1. Cografya ogretmenlerinin Ziimre Ogretmenler Kuruluna iliskin goriisleri

nelerdir?

1.1. Cografya dgretmenlerinin Ziimre Ogretmenler Kurulunun Mevzuattaki

yeri, kurulusu, isleyisi ve amaci hakkindaki bilgilerine iliskin goriisleri nelerdir?

1.2. Cografya dgretmenlerinin Ziimre Ogretmenler Kurulunun 6nemine

iligkin gortisleri nelerdir?

1.3. Cografya &gretmenlerinin Ziimre Ogretmenler Kurulunun isleyisi

hakkindaki goriisleri nelerdir?

1.4. Cografya 6gretmenlerinin, Ziimre Ogretmenler Kurulunun, cografya

egitimi ve cografya 6gretim programu ile iliskileri agisindan goriisleri nelerdir?

2. Cografya ogretmenlerinin Ziimre Ogretmenler Kuruluna iliskin goriisleri
cinsiyetlerine, en son bitirilen programa, mesleki kideme, haftalik ders saatlerine,

hizmet i¢i egitim kurslarma katilimlarina, katilim sayilarina, katildiklari hizmet igi
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egitim kurslarinin siirelerine ve konularina gore farklilasmakta midir?

Ogretmenlerden elde edilen dokiimanlarin analizinde ve sunumunda acik uglu
sorular i¢in betimsel analiz yontemi kullanilmistir. Bu yaklasima gore, elde edilen
veriler arastirma sorularinin ortaya koydugu temalara gore organize edilebilecegi gibi,
veri toplama siireglerinde kullanilan sorular ya da boyutlar dikkate alinarak da
sunulabilir (Yildirim ve Simsek, 2000: 158). Arastirmadan elde edilen veriler sorulara

gore analiz edilerek sunulmustur.

Betimsel analizde, gorlisilen ya da gozlenen bireylerin goriislerinden
dogrudan alintilar yapilarak veriler betimsel bir sekilde sunulur (Kiimbetoglu, 2005:
153). Bu tiir analizde amag, elde edilen bulgulart diizenlenmis ve yorumlanmis bir
bicimde okuyucuya sunmaktir. Bu amagla elde edilen veriler, 6nce mantikli ve anlagilir
bir bi¢cimde betimlenir. Daha sonra yapilan bu betimlemeler yorumlanir, neden-sonug

iliskileri irdelenir ve birtakim sonuglara ulasilir (Yildirim ve Simsek, 2000: 158-159).

Arastirma orneklem grubundaki 6gretmenlerin Ziimre Ogretmenler Kurulu ile
ilgili agik uglu sorulara a verdikleri cevaplar betimsel analize tabi tutularak incelenmis,
onemli kavram ve yargilar ortaya ¢ikarilmistir. Analiz sonucunda ulagilan kavramlar
betimsel bir bicimde sunulmus, 6gretmen goriisleri birebir alintilarla yansitilmistir.
Almtilarin aktarilmasinda 6gretmenlere 1°den 160°a kadar verilmis olan kod numaralar
kullanilarak O1 (6gretmen 1) seklinde gdsterilmistir. Cevaplarin analizinde herhangi bir

frekans ve ylizde hesaplamas1 yapilmamuistir.
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Bu boliimde arastirmanin problemlerine iligskin bulgular ve yorum yer almaktadir.

4.1. Cografya oégretmenlerinin Ziimre Ogretmenler Kuruluna iliskin goriisleri

nelerdir?

Aragtirmaya katilan cografya 6gretmenlerinin goriisleri tabloda goriilmektedir.

Tablo 9. Ziimre Ogretmenler Kuruluna Yonelik Cografya Ogretmenlerinin

Goriisleri (N=160)

Ziimre Ogretmenler Kurulunun kurulusu, isleyisi ve
amacinin orta dgretim yonetmeligi ile belirlendigini
biliyorum.

3,71

.99

Ziimre Ogretmenler Kurulunun kurulusu, isleyisi ve amac1
konusunda yeterli bilgiye sahibim.

3,86

,93

Ziimre Ogretmenler Kurulunun cografya 6gretiminin
amagclarinin gergeklesmesinde dnemli bir yeri vardir.

3,82,

96

Bolge Ziimre Ogretmenler Kurulunun bolge icinde,
konularm birlik ve biitiinliigiiniin saglanmasinda etkili
oldugunu diisliniiyorum.

3,78

1,05

Ziimre Ogretmenler Kurulu tutanaginda yer almasi gereken

kararlarin neler oldugu hakkinda yeterli bilgim var.

3,91

91

Ziimre Ogretmenler Kurulu cografya programimin birlik
icinde uygulanmasini saglar.

3,88

1,01

Ziimre Ogretmenler Kurulunun toplanmasinin gerekli
olduguna inantyorum.

4,00

1,07

Ziimre Ogretmenler Kurulu kararlarim genellikle Internetten|

alip kullantyorum.

2,28

1,28

Ziimre Ogretmenler Kurulu kararlarim okulumuzdaki biitiin

cografya dgretmenleri toplanarak aliriz.

4,07

,99

Ziimre Ogretmenler Kurulunda derslerin islenisinde
kullanilacak arag ve geregleri konulara ve dgrencilerin
durumuna gore belirler ve derslerimde kullanirim.

3,78

87

Ziimre Ogretmenler Kurulunda aldigimiz kararlarin
uygulanma durumunu dénem sonunda ve baglarinda
degerlendirmeye aliriz ve aksayan yonleri gidermeye
calisirim.

4,07,

84

Ziimre Ogretmenler Kurulunda derslerin islenisinde
kullanilacak yontem ve teknikleri; konulara, 6grencilerin
durumuna, arag-gereclere ve okulumuzun imkanlaria gore
ayarlariz.

4,11

,88

Ziimre Ogretmenler Kurulu ortak sinavlar i¢in soru bankast

olusturmada 6nemli bir firsattir.

3,98

,98

Olgme degerlendirme yontem ve teknikleri ziimre
tarafindan belirlenmekte ve ziimre bagkani tarafindan
uygulamalar takip ve kontrol edilmektedir.

3,85

,94

Ziimre Ogretmenler Kurulu toplantilarinin yilda ikiden fazla

yapilmasinin gerekli oldugunu diisiiniiyorum.

3,93

1,18
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Ziimre Ogretmenler Kurulunun dgretmenlerin iizerine 34121,3160137,52515,6(14 18,8 2716,92,62/1,36
yiiklenmis gereksiz bir is oldugunu ve kaldirilmasi
gerektigini diigliniiyorum.

Ziimre Ogretmenler Kurulunun icerigi, isleyisi vb. 16/10,0(127,5 [2515,654 [33,85333,13,72/1,27
konularda kurs veya seminer diizenlenirse katilmak isterim.
Zumre Ogretmenler Kurulunun cografya egitiminde ¢ok 2 (1,3 (8 5,0 [3823,867 141,94528,13,90,90
Onemli bir yeri olduguna inantyorum.
Ziimre O gretmenler Kurulu, toplantilar1 ve kararlari resmi  [5635,045(28,124115,017 {10,61811,32,35(1,35
bir prosediiriin yerine getirilmesinden baska bir sey degildir.
Zumre Ogretmenler Kurulunda aldigimiz kararlart titizlikle 3 1,9 {116,9 [26(16,359 36,9/6138,14,02,99
uygulariz.

(2005) Cografya dersi egitim programi ile Ziimre 6 (3,8 [6 3,8 27|16,969 143,115232,53,96/,99
Ogretmenler Kurulunun énemi daha da artmustir.
(__2005) Cografya dersi 6gretim programu ile Ziimre 5 13,1 19 5,6 [3320,6/5131,96238,83,97(1,05

Ogretmenler Kurulu toplantilari, egitimin amaglarina
ulagmasi agisindan bir zorunluluk haline gelmistir.

Lisans egitimimiz sirasinda Ziimre Ogretmenler Kurulu ile [2817,5116,9 [24115,0148 [30,04930,63,491,43
ilgili yeterli bir egitim aldigimiz1 diigiiniyorum.

Ziimre Ogretmenler Kuruluna gerekli nemin 2314,416(10,024(15,047 [29,45031,313,531,39
verilmemesinin okullardaki idarecilerden kaynaklandigini

diisliniyorum

Ziimre Ogretmenler Kuruluna gerekli nemin 9 15,6 |11/6,9 [24{15,0055 [34,4161{38,1{3,92(1,14

\verilmemsinin 6gretmenler arasindaki gesitli sorunlar ve
anlagsmazliklar ile 6gretmenlerin, konunun 6nemine
inanmamalarindan kaynaklandigin diisiiniiyorum.

Tablo 9’a gore arastirmaya katilan 6gretmenlerin katilimin en yiiksek oldugu
ifade (¥ = 4,11) “Ziimre Ogretmenler Kurulunda derslerin islenisinde kullanilacak
yontem ve teknikleri; konulara, 6grencilerin durumuna, arag-gereglere ve okulumuzun
imkanlarina gore ayarlariz.” seklindedir. Bu ifade 6gretmenlerin derslerin islenisinde
kullanilacak yontem ve teknikleri, Ziimre Ogretmenler Kurulunda belirledikleri ve bu

sekilde davranmaya 6nem verdikleri seklinde yorumlanabilir.

Tablo 9’a gore arastirmaya katilan 6gretmenlerin katilim diizeylerinin yiiksek
oldugu (¥=4,07) diger iki ifade ise, “Zimre Ogretmenler Kurulu kararlarini
okulumuzdaki biitiin cografya 6gretmenleri toplanarak aliriz.” ve “Ziimre Ogretmenler
Kurulunda aldigimiz kararlarin uygulanma durumunu dénem sonunda ve baslarinda
degerlendirmeye aliriz ve aksayan yonleri gidermeye ¢alisim.” seklindedir. Bu
ifadelerde Ggretmenlerin kararlari hep birlikte aldiklarini ve kararlarin uygulanma
durumunu dénem sonunda ve baglarinda degerlendirmeye aldiklar1 seklinde

yorumlanabilir.

Tablo 9’a goére arastirmaya katilan 6gretmenlerin katiliminin en diisiik oldugu

ifade (¥=2,28) “Ziimre Ogretmenler Kurulu kararlarim genellikle Internetten alip
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kullanmiyorum.” seklindedir. Bu ifade &gretmenlerin Ziimre Ogretmenler Kurulu
kararlari1 diger Ogretmenlerle bir araya gelip beraber kararlagtirdiklar seklinde

yorumlanabilir.

Tablo 9’a gore arastirmaya katilan dgretmenlerin katiliminim en diisiik oldugu
ikinci ifade ise (¥=2,35) “Ziimre Ogretmenler Kurulu, toplantilari ve kararlari resmi bir
prosediiriin yerine getirilmesinden baska bir sey degildir.” Ifadesidir. Bu durum
aragtirmaya katilan 6gretmenlerin Ziimre Ogretmenler Kurulunun énemine inandiklar:

seklinde yorumlanabilir.
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4.1.1. Cografya 6gretmenlerinin Ziimre Ogretmenler Kurulunun mevzuattaki
yeri, kurulusu, isleyisi ve amaci hakkindaki bilgilerine iliskin goriisleri

nelerdir?

“Ziimre Ogretmenler Kurulunun kurulusu, isleyisi ve amacinin orta dgretim
yonetmeligi ile belirlendigini biliyorum.” Ifadesine olumsuz cevap verenler; hig
katilmiyorum ve az katiliyorum toplam 17 kisi ve %10,7 iken olumlu cevaplar; orta

diizeyde katiliyorum, ¢ok katiliyorum ve tamamen katiliyorum cevabini verenler 143

kisi ve % 89.3 olmustur. ¥ =3.71, S =,99 “dur (Tablo 9).

Grafik 9. Ziimre Ogretmenler Kurulunun kurulusu, isleyisi ve amacinin orta 6gretim

yonetmeligi ile belirlendigini biliyorum ifadesine Katilma Durumu.

Elde edilen bulgulardan arastirmaya katilan &gretmenler, Ziimre Ogretmenler
Kurulunun; kurulusu, isleyisi ve amacinin, mevzuattaki yeri hakkinda yeterli bilgiye

sahip olduklarina inanmaktadir.
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Aragtirmada “Ziimre Ogretmenler Kurulunun kurulusu, isleyisi ve amaci
konusunda yeterli bilgiye sahibim.” Ifadesine olumsuz cevap verenler; hig
katilmiyorum ve az katiliyorum toplam 14 kisi %8.8 iken olumlu cevaplar; orta

diizeyde katiliyorum, ¢ok katiliyorum ve tamamen katiliyorum cevabini verenler 86

kisi % 91.2 ¥=3.86 ve S=,93 (Tablo 9)

80 1 EN
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Grafik 10. “Ziimre Ogretmenler Kurulunun kurulusu, isleyisi ve amaci konusunda yeterli

bilgiye sahibim.” ifadesine katilma durumu.

Elde edilen bulgulardan arastirmaya katilan gretmenler, Ziimre Ogretmenler
Kurulunun kurulusu, isleyisi ve amaci konusunda yeterli bilgiye sahip olduklarina

inanmaktadir.

Tablo 9’a gore “Ziimre kurulu tutanaginda yer almasi gereken kararlarin neler
oldugu hakkinda vyeterli bilgim var.” Ifadesine olumsuz cevap verenler; hig
katilmiyorum ve az katiliyorum toplam 11 kisi ve % 6.9 iken olumlu cevaplar; orta

diizeyde katiliyorum, cok katiliyorum ve tamamen katiliyorum cevabini verenler 149

kisi ve %93.1  ¥=3.91 ve S=,91’ dr.
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Grafik 11. Ziimre Ogretmenler Kurulu tutanaginda yer almasi gereken kararlarin neler

oldugu hakkinda yeterli bilgim var. ifadesine katilma durumu.
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Elde edilen bulgulardan, Ziimre Ogretmenler Kurulunun mevzuattaki yeri isleyisi
ve amact hakkinda 6gretmenlerin yeterli bilgiye sahip olduklari sdylenebilir ancak

alttaki ifadelerde

“Lisans egitimimiz sirasinda Ziimre Ogretmenler Kurulu ile ilgili yeterli bir
egitim aldigimiz1 diisiiniiyorum.” ifadesine olumsuz cevap verenler; hi¢ katilmryorum
ve az katiliyorum toplam 39 kisi % 24,4 olumlu cevaplar; orta diizeyde katiliyorum,

cok katiliyorum ve tamamen katiliyorum cevabini verenler 121 kisi ve % 75,6 X

=3,49 ve S= 1,43" diir (Tablo 9).
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Grafik 12. “Lisans egitimimiz sirasinda Ziimre Ogretmenler Kurulu ile ilgili yeterli bir

egitim aldigimz1 diisiiniiyorum.” ifadesine Katilma durumu.

Bu ifadeye de olumsuz cevap verenlerin %24,4 olmasi ve standart sapmanin
yiikselmesi (tablo 9’daki ifadelerden en yiiksek standart sapmaya sahip olmasi)

diistindiirtictidiir.

Tablo 9’a gore “Ziimre Ogretmenler Kurulunun igerigi, isleyisi vb. konularda
kurs veya seminer diizenlenirse katilmak isterim.” ifadesine olumsuz cevap verenler;
hi¢ katilmiyorum ve az katiliyorum toplam 28 kisi % 17.5 olumlu cevaplar; orta

diizeyde katiliyorum, c¢ok katiliyorum ve tamamen katiliyorum cevabini verenler 132

kisi ve %82.5 ¥=3.72 ve S= 1,27’ dir.
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Grafik 13. “Ziimre Ogretmenler Kurulunun icerigi, isleyisi vb. konularda kurs
veya seminer diizenlenirse katilmak isterim.” Ifadesine katilma durumu.
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Elde edilen bulgulardan aragtirmaya katilan 6gretmenler, bu konuda kurs veya
seminer diizenlenirse katilmak istemektedirler. Ancak olumlu cevap verenlerin %82,5
ve standart sapmanin 1,27 olmasi ilgi ¢ekicidir ¢iinkii yeterli bilgiye sahip olan
ogretmenler (%93.1 ¥=391 ve S= 91’ ) neden kurs ve seminere katilmak

istemektedirler? irdelenmesi ve incelenmesi gereken bir konudur.

4.1.2. Cografya 6gretmenlerinin Ziimre Ogretmenler Kurulunun énemine

iliskin goriisleri nelerdir?

Arastirmada “Ziimre Ogretmenler Kurulunun cografya égretiminin amaglarmin

gerceklesmesinde &nemli bir yeri vardir.” Ifadesine olumsuz cevap verenler; hig
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katilmiyorum ve az katiliyorum toplam 13 kisi %8,1 olumlu cevaplar; orta diizeyde

katiltyorum, ¢ok katiliyorum ve tamamen katiliyorum cevabini verenler 147 kisi ve %

91,9 ¥=3.82 ve S=96 dir (Tablo 9).
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Grafik 14. “Ziimre Ogretmenler Kurulunun cografya o6gretiminin amaclarimn

gerceklesmesinde 6nemli bir yeri vardir.” ifadesine katilma durumu.

Elde edilen bulgulardan arastirmaya katilan 6gretmenlerimiz cografya egitiminin
amaclarma ulasmasinda Ziimre Ogretmenler Kurulunun &nemli bir yeri olduguna

inanmaktadirlar.

Tablo 9’a gére “Bolge Ziimre Ogretmenler Kurulunun bélge i¢inde, konularin
birlik ve biitiinliigiiniin saglanmasinda etkili oldugunu diisiiniiyorum.” ifadesine
olumsuz cevap verenler; hi¢ katilmiyorum ve az katiliyorum toplam 18 kisi % 11.2

olumlu cevaplar; orta diizeyde katiliyorum, ¢ok katiliyorum ve tamamen katiliyorum

cevabini verenler 142 kisi ve %88.8  1=3.78 ve S= 1,05’ dir. .

Elde edilen bulgulardan arastirmaya katilan Ogretmenlerimiz, Bolge Ziimre
Ogretmenler Kurulunun bdlge iginde, konularm birlik ve biitiinliigiiniin saglanmasinda

etkili oldugunu diisiinmektedirler.
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Grafik 15. “Bélge Ziimre Ogretmenler Kurulunun bélge icinde, konularm birlik ve

biitiinliigiiniin saglanmasinda etkili oldugunu diisiiniiyorum.” ifadesine katilma durumu.

“Ziimre Ogretmenler Kurulunun toplanmasinin gerekli olduguna inaniyorum.”
Ifadesine olumsuz cevap verenler; hig katilmryorum ve az katiliyorum toplam 16 kisi %
10 olumlu cevaplar; orta diizeyde katiliyorum, ¢ok katiliyorum ve tamamen katiliyorum
cevabii verenler 144 kisi ve %90 ¥=4.00 ve S= 1,07’ dir (Tablo 9).

Elde edilen bulgulardan 6gretmenlerimiz Ziimre Ogretmenler Kurulunun

toplanmasinin gerekli olduguna inanmaktadirlar.
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Grafik 16. “Ziimre Ogretmenler Kurulunun toplanmasinin gerekli olduguna

inaniyorum.” ifadesine katilma durumu.

Arastirmada “Ziimre Ogretmenler Kurulu toplantilarnin yilda ikiden fazla
yapilmasinin gerekli oldugunu diisiiniiyorum.” Ifadesine olumsuz cevap verenler; hig
katilmiyorum ve az katiliyorum toplam 18 kisi % 11.3 olumlu cevaplar; orta diizeyde
katiliyorum, ¢ok katiliyorum ve tamamen katiliyorum cevabimi verenler 142 kisi ve

%88,7 ¥=3.93 ve S=1,18’ dir (Tablo 9).
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Grafik 17. “Ziimre Ogretmenler Kurulu toplantilarinin yilda ikiden fazla yapilmasinin

gerekli oldugunu diisiiniiyorum.” ifadesine katilma durumu.

Elde edilen bulgulardan 6gretmenlerimizin Ziimre Ogretmenler Kurulunun

onemine inandiklari, toplant1 sayisinin artmasi gerektigi, Bolge Ziimre Ogretmenler

Kurulunun, konularin birlik ve biitiinliigiiniin saglanmasinda etkili olduguna inandiklart

sOylenebilir ancak bu yonde zit sekilde sorulan sorulara hi¢ katilmiyorum ve az

katilmiyorum oranlarinin diger ifadelerdeki oranlardan diisiik olmasi ilgi ¢ekicidir

Tablo 9’a gore “Ziimre Ogretmenler Kurulunun 6gretmenlerin iizerine yiiklenmis

gereksiz bir is oldugunu ve kaldirilmas: gerektigini diisiiniiyorum.” Ifadesine olumsuz

cevap verenler hi¢ katilmiyorum ve az katiliyorum toplam 94 kisi % 58,8 olumlu

cevaplar;, orta diizeyde katiliyorum, (25 %15,6) ¢ok katiliyorum ve tamamen

katiliyorum cevabim verenler 66 kisi ve %42.2  1=2.62 ve S= 1,36’ dir.
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Grafik 18. “Ziimre Ogretmenler Kurulunun égretmenlerin iizerine yiiklenmis gereksiz

bir is oldugunu ve kaldirilmasi gerektigini diisiiniiyorum.” ifadesine katilma durumu.

Elde edilen bulgulardan &gretmenlerimiz Ziimre Ogretmenler Kurulunun

kaldirilmasimi istemedikleri sonucu c¢ikarilabilir, fakat buradaki olumsuz oraninin ¢ok



33

yiiksek olmamasi diisiindiiriiciidiir. Ustteki olumlu ifadelere katilim oranlar1 % 88-92

arasinda iken burada %58,8’e diigmiistiir.

“Ziimre Ogretmenler Kurulu, toplantilar1 ve kararlar1 resmi bir prosediiriin yerine
getirilmesinden baska bir sey degildir.” Ifadesine olumsuz cevap verenler; hig
katilmiyorum ve az katiliyorum toplam 101 kisi % 63,1 olumlu cevaplar; orta diizeyde

katiliyorum, ¢ok katiliyorum ve tamamen katiliyorum cevabimi verenler 59 kisi ve

%36,9 1=2.35ve S=1,35" dir (Tablo 9).
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Grafik 19. “Ziimre Ogretmenler Kurulu, toplantilar1 ve kararlari resmi bir prosediiriin

yerine getirilmesinden baska bir sey degildir.” ifadesine Katilma durumu.

Elde edilen bulgulardan, 6gretmenlerimizin Ziimre Ogretmenler Kurulunun
onemine inandiklar1 fakat resmi bir prosediir olarak goériilmesi anlayisina da siddetle
kars1 ¢ikmadiklar1 sonucu ¢ikarilabilir. Bu durum da ilgi ¢ekicidir. Olumlu ifadelerdeki

katilim oran1 %90’ larda iken bu ifadeye katilmama oran1 % 63’e diismiistiir.

Arastirmada “Ziimre Ogretmenler Kuruluna gerekli énemin verilmemesinin
okullardaki idarecilerden kaynaklandigini diisiiniiyorum.” Ifadesine olumsuz cevap
verenler; hi¢ katilmiyorum ve az katiliyorum toplam 39 kisi % 24,4 olumlu cevaplar;

orta diizeyde katiliyorum, ¢ok katiliyorum ve tamamen katiliyorum cevabini verenler

121 kisi ve %75,6  ¥=3.53 ve S= 1,39’ dur (Tablo 9).
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Grafik 20. “Ziimre Ogretmenler Kuruluna gerekli 5nemin verilmemesinin okullardaki

idarecilerden kaynaklandigim diisiiniiyorum.” ifadesine Katilma durumu.

Elde edilen bulgulardan 6gretmenlerimizin, Ziimre Ogretmenler Kuruluna gerekli
onemin verilmemesinin, idarecilerden kaynaklandigi goriisiine sahip olduklar1 sonucu

cikarilabilir.

Tablo 9’a gore “Ziimre Ogretmenler Kuruluna gerekli dnemin verilmemesinin
Ogretmenler arasindaki ¢esitli sorunlar ve anlagsmazliklar ile 6gretmenlerin, konunun
onemine inanmamalarindan kaynaklandigim diisiiniiyorum.” Ifadesine olumsuz cevap
verenler; hi¢ katilmiyorum ve az katiliyorum toplam 20 kisi % 12,5 olumlu cevaplar;

orta diizeyde katiliyorum, ¢ok katiliyorum ve tamamen katiliyorum cevabini verenler

140 kisi ve %87,5  1=3,92 ve S= 1,14’ diir.

Hi¢ Katilmiyorum Az Katilyorum Orta Duzeyde  Cok Katiliyorum Tamamen
Katiliyorum Katiliyorum

Grafik 21. “Ziimre Ogretmenler Kuruluna gerekli 5nemin verilmemesinin 6gretmenler
arasindaki cesitli sorunlar ve anlasmazhiklar ile 6gretmenlerin, konunun énemine

inanmamalarindan kaynaklandigim diisiiniiyorum.” ifadesine katilma durumu
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Elde edilen bulgulardan 6gretmenlerimizin Ziimre Ogretmenler Kurulunun
onemine kendilerinin inandigimi fakat diger Ogretmen arkadaslarinin inanmadigini
disiindiikleri ve bunun da Ogretmenlerin  kendi aralarindaki sorunlar ve

anlagmazliklardan kaynaklandigini diistindiikleri sonucu ¢ikarilabilir.

4.1.3. Cografya égretmenlerinin Ziimre Ogretmenler Kurulunun isleyisi

hakkindaki goriisleri nelerdir?

“Ziimre Ogretmenler Kurulu kararlarmi okulumuzdaki biitin  cografya
ogretmenleri toplanarak alinz.” ifadesine olumsuz cevap verenler; hi¢ katilmiyorum ve
az katiliyorum toplam 16 kisi % 10 olumlu cevaplar; orta diizeyde katiliyorum, ¢ok

katiliyorum ve tamamen katilryorum cevabim verenler 144 kisi ve %90 ¥=4.07 ve S=

,99° dir (Tablo 9).
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Grafik 22. “Ziimre Ogretmenler Kurulu kararlarim okulumuzdaki biitiin cografya
ogretmenleri toplanarak ahriz.” ifadesine katilma durumu.
Elde edilen bulgular neticesinde cografya ogretmenleri kurul kararlarini hep

birlikte toplanarak aliyorlar denebilir.

Aragtirmada “Ziimre Ogretmenler Kurulunda derslerin islenisinde kullanilacak
ara¢ ve gerecleri konulara ve Ggrencilerin durumuna gore belirler ve derslerimde
kullanirim.” ifadesine olumsuz cevap verenler; hi¢ katilmiyorum ve az katiliyorum
toplam 7 kisi %4.4 olumlu cevaplar; orta diizeyde katiliyorum, ¢ok katiliyorum ve

tamamen katiliyorum cevabini verenler 153 kisi ve %95.6  1=3.78 ve S= 87’ dir

(Tablo 9).
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Grafik 23. “Ziimre Ogretmenler Kurulunda derslerin islenisinde kullanilacak arac
ve gerecleri konulara ve 6grencilerin durumuna gore belirler ve derslerimde kullanirim.”

ifadesine katilma durumu.

Elde edilen bulgulara gore 6gretmenlerimiz derslerin islenigsinde kullanilacak arag
ve geregleri konulara ve 6grencilerin durumuna gore kurulda belirliyor ve derslerinde

kullantyor denebilir.

Tablo 9’a gore “Ziimre Ogretmenler Kurulunda aldigimiz kararlarin uygulanma
durumunu dénem sonunda ve baglarinda degerlendirmeye aliriz ve aksayan yonleri
gidermeye calisirim.” ifadesine olumsuz cevap verenler; hi¢ katilmiyorum ve az
katiliyorum toplam 7 kisi % 4,4 olumlu cevaplar; orta diizeyde katiliyorum, cok
katiliyorum ve tamamen katiliyorum cevabini verenler 132 kisi ve %95,6  ¥=4,07 ve

S=,84’ dir.
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Grafik 24. “Ziimre Ogretmenler Kurulunda aldigimz kararlarin uygulanma durumunu
donem sonunda ve baslarinda degerlendirmeye aliriz ve aksayan yonleri gidermeye

cahisirim.” ifadesine katilma durumu.

Elde edilen bulgulardan dgretmenlerimiz Ziimre Ogretmenler Kurulunda alman
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kararlarin uygulanma durumunu doénem sonunda ve baslarinda degerlendirmeye

aldiklar1 ve aksayan yonleri gidermeye calistiklar1 sdylenebilir.

Tablo 9’a gore “Ziimre Ogretmenler Kurulunda derslerin islenisinde kullanilacak
yontem ve teknikleri; konulara, 6grencilerin durumuna, arag-gereglere ve okulumuzun
imkanlarina gore ayarlariz.” ifadesine olumsuz cevap verenler; hi¢ katilmiyorum ve az
katiliyorum toplam 7 kisi % 4,4 olumlu cevaplar; orta diizeyde katiliyorum, ¢ok
katiliyorum ve tamamen katiliyorum cevabini verenler 132 kisi ve %95,6  ¥=4.11 ve

S=,88’ dir.
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Grafik 25. “Ziimre Ogretmenler Kurulunda derslerin islenisinde kullanilacak yontem ve
teknikleri; konulara, 6grencilerin durumuna, arag-gereclere ve okulumuzun imkénlarina

gore ayarlariz.” ifadesine katilma durumu.

Elde edilen bulgulardan Ogretmenlerimizin kurulda; derslerin islenisinde
kullanilacak yontem ve teknikler, konulara, 6grencilerin durumuna, ara¢ gereclere ve
okulun imkanlarina gére belirlenmektedir diyebiliriz.

“Ziimre Ogretmenler Kurulu ortak sinavlar icin soru bankasi olusturmada dnemli
bir firsattir.” Ifadesine olumsuz cevap verenler; hi¢ katilmiyorum ve az katiliyorum
toplam 13 kisi % 8.2 olumlu cevaplar; orta diizeyde katiliyorum, ¢ok katiliyorum ve

tamamen katiliyorum cevabini verenler 147 kisi ve %91,8 ¥=3.98 ve S=,98 dir

(Tablo 9).
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Grafik 26. “Ziimre Ogretmenler Kurulu ortak smavlar icin soru bankasi olusturmada

onemli bir firsattir.” ifadesine katilma durumu.

Elde edilen bulgulardan Ogretmenlerimiz ortak smavlar i¢in soru bankasi
olusturmakta Ziimre Ogretmenler Kurulu toplantilarmi &nemli bir firsat olarak

gormektedirler diyebiliriz.

“Olgme degerlendirme yontem ve teknikleri ziimre tarafindan belirlenmekte ve
ziimre bagkani tarafindan uygulamalar takip ve kontrol edilmektedir.” Ifadesine
olumsuz cevap verenler; hi¢ katilmiyorum ve az katiliyorum toplam 9 kisi % 5,7

olumlu cevaplar; orta diizeyde katiliyorum, ¢ok katiliyorum ve tamamen katiliyorum

cevabini verenler 151 kisi ve %94,3  ¥=3.72 ve S=,94’ dir (Tablo 9).
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Grafik 27. “Ol¢me degerlendirme yontem ve teknikleri ziimre tarafindan belirlenmekte
ve ziimre bagkam tarafindan uygulamalar takip ve kontrol edilmektedir.” ifadesine

katilma durumu.

Elde edilen bulgulardan dgretmenlerimiz Ziimre Ogretmenler Kurulunda 6lgme

degerlendirme yontem ve tekniklerini belirlemekte ve ziimre baskani uygulamalari
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takip ve kontrol etmektedir diyebiliriz.

Tablo 9’a gore “Ziimre Ogretmenler Kurulu toplantilarinin yilda ikiden fazla
yapilmasinin gerekli oldugunu diisiiniiyorum.” ifadesine olumsuz cevap verenler; hig
katilmiyorum ve az katiliyorum toplam 18 kisi % 11.3 olumlu cevaplar; orta diizeyde

katiltyorum, ¢ok katiliyorum ve tamamen katiliyorum cevabini verenler 142 kisi ve

%88,7 =3.93 ve S= 1,18’ dir.
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Grafik 28. “Ziimre Ogretmenler Kurulu toplantilarinin yilda ikiden fazla yapilmasinin

gerekli oldugunu diisiiniiyorum.” ifadesine katilma durumu.

Elde edilen bulgulardan 6gretmenlerimiz Ziimre Ogretmenler Kurulu

toplantilarinin yilda iki defadan fazla olmasini istedikleri sdylenebilir.

Aragtirmada “Ziimre Ogretmenler Kurulunda aldigimz kararlan titizlikle
uygulariz.” Ifadesine olumsuz cevap verenler; hi¢ katilmiyorum ve az katiliyorum
toplam 14 kisi % 8,8 olumlu cevaplar; orta diizeyde katiltyorum, ¢ok katiliyorum ve

tamamen katiliyorum cevabini verenler 146 kisi ve %91,2 X=4.02 ve S= ,99° dur

(Tablo 9).
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Grafik 29. “Ziimre Ogretmenler Kurulunda aldigimiz kararlan titizlikle uygulariz.”

ifadesine katilma durumu.
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Elde edilen bulgulardan 6gretmenlerimiz kurulda aldiklar1 kararlan titizlikle

uygulamaktadirlar diyebiliriz.
Olumsuz ifadeler

Tablo 9’a gore “Ziimre Ogretmenler Kurulu kararlarimi genellikle Internetten alip
kullantyorum.” ifadesine olumsuz cevap verenler; hi¢ katilmryorum ve az katiliyorum
toplam 101 kisi % 63,2 olumlu cevaplar; orta diizeyde katiliyorum, ¢ok katiliyorum ve

tamamen katiliyorum cevabini verenler 59 kisi ve %36,8 1=2,28 ve S= 1,28’ dir.

60 4 3
50 4| 46
a0 1 | Paa | 34
i 28,8 ‘
30 1 C P13 uN
20 | | | 17
[ ' 8 } 10,6 H%
10 4 | | 5 \
o ] - -
Hig Az Katiliyorum Orta Diizeyde Cok Katiliyorum  Tamamen
Katilmiyorum Katiliyorum Katiliyorum

Grafik 30. “Ziimre Ogretmenler Kurulu kararlarim genellikle internetten alip

kullaniyorum.” ifadesine katilma durumu.

Kararlar biitiin cografya 6gretmenleri toplanarak alinz ifadesinde olumlu cevap
verenlerin oran1 %90 iken bu olumsuz ifadeye katilmayanlarin oraninin %63,2 ye

diismesi dikkat ¢cekmektedir.

4.1.4. Cografya é@retmenlerinin, Ziimre Ogretmenler Kurulunun, cografya
egitimi ve cografya 6gretim programu ile iliskileri acisindan goriisleri

nelerdir?

Tablo 9’a gore “Ziimre Ogretmenler Kurulu cografya programmin birlik iginde
uygulanmasini saglar.” ifadesine olumsuz cevap verenler; hi¢ katilmiyorum ve az
katiliyorum toplam 13 kisi % 8,2 olumlu cevaplar; orta diizeyde katiliyorum, ¢ok
katiliyorum ve tamamen katiliyorum cevabini verenler 147 kisi ve %91,8  ¥=3.88 ve

S=1,01" dir.



41

80
60 49
35
40 21,9 i
S I R, i |
0 T 1 L T T i|_|%

Hig Katilmiyorum Az Katilyorum  Orta Diizeyde Cok Katiliyorum Tamamen
Katiliyorum Katiliyorum

Grafik 31. “Ziimre Ogretmenler Kurulu cografya programinin birlik i¢inde

uygulanmasim saglar.” ifadesine katilma durumu.

Elde edilen bulgulardan 6gretmenlerimiz cografya 6gretim programinin birlik
iginde uygulanmasimi Ziimre Ogretmenler Kurulunun sagladigina inanmaktadirlar

diyebiliriz.

Tablo 9’a gore “Ziimre Ogretmenler Kurulunun cografya egitiminde ¢ok énemli
bir yeri olduguna inaniyorum.” ifadesine olumsuz cevap verenler; hi¢ katilmiyorum ve
az katiltyorum toplam 10 kisi % 6,3 olumlu cevaplar; orta diizeyde katiliyorum, gok
katiliyorum ve tamamen katiliyorum cevabini verenler 150 kisi ve %93,7  ¥=3,90 ve

S=,90’ dir.
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Grafik 32. “Ziimre Ogretmenler Kurulunun cografya egitiminde ¢ok 6nemli bir yeri

olduguna inamyorum.” ifadesine katilma durumu.

Elde edilen bulgulardan ogretmenlerimizin, cografya egitiminde Ziimre

Ogretmenler Kurulunun ¢ok énemli bir yeri olduguna inandiklar1 sdylenebilir.

Tablo 9’a gore “(2005) Cografya Dersi Ogretim Programi ile Ziimre Ogretmenler
Kurulunun 6nemi daha da artnustir.” Ifadesine olumsuz cevap verenler; hig
katilmiyorum ve az katiliyorum toplam 12 kisi % 7.6 olumlu cevaplar; orta diizeyde

katiltyorum, ¢ok katiliyorum ve tamamen katiliyorum cevabini verenler 148 kisi ve
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%92.4 =396 ve S=,99 dur.
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Grafik 33. “(2005) Cografya Dersi Ogretim Program ile Ziimre Ogretmenler
Kurulunun 6nemi daha da artmistir.” ifadesine katilma durumu.
Elde edilen bulgulardan ogretmenlerimiz, (2005) Cografya Dersi Ogretim

Programinin Ziimre Ogretmenler Kurulunun énemini artirdigina inanmaktadirlar.

“(2005) Cografya Dersi Ogretim programi ile Ziimre Ogretmenler Kurulu
toplantilari, egitimin amagclara ulasmasi agisindan bir zorunluluk haline gelmistir.”
Ifadesine olumsuz cevap verenler; hi¢ katilmiyorum ve az katilryorum toplam 14 kisi %

8,7 olumlu cevaplar; orta diizeyde katiliyorum, g¢ok katiliyorum ve tamamen

katiliyorum cevabini verenler 146 kisi ve %91,3  1=3.97 ve S= 1,05’ dir (Tablo 9).
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Grafik 34. “(2005) Cografya Dersi Ogretim programu ile Ziimre Ogretmenler Kurulu
toplantilari, egitimin amaclarina ulasmasi agisindan bir zorunluluk haline gelmistir.”

ifadesine katilma durumu.

Elde edilen bulgulardan 6gretmenlerimiz, (2005) CDOP ile Ziimre Ogretmenler
Kurulu toplantilarinin egitimin amaglarina ulagmasi agisindan bir zorunluluk haline

geldigine inanmaktadirlar.
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4.2. Cografya 6gretmenlerinin Ziimre Ogretmenler Kuruluna iliskin goriisleri

degiskenlere gore farkhilasmakta midir?

Cografya ogretmenlerinin, Ziimre Ogretmenler Kuruluna iliskin goriisleri;
cinsiyete, en son bitirilen programa, mesleki kideme, haftalik ders saatleri, hizmet igi
egitim kurslarina katilimlara, katilim sayilarma, katildiklart hizmet ici egitim
kurslarmin siirelerine ve konular1 degiskenlerine gére farklilagsmakta midir? Sorularina

cevap aranmistir.

4.2.1. Cografya 6gretmenlerinin Ziimre Ogretmenler Kuruluna iliskin

goriisleri cinsiyetlerine gore farkhlagsmakta midir?

Ankete katilan 6gretmenlerin goriisleri cinsiyetlerine gore incelendiginde;

Tablo 10. Cografya Ogretmenlerinin Ziimre Ogretmenler Kuruluna iliskin

Gériislerinin Cinsiyet Degiskenine Gore Dagihmina iliskin T-Testi Sonuglar

Cinsiyet N X S sd t p
Kadmn 75 3,73 53
Erkek 85 3,68 AT

158 ,607 ,545

Tablo 10. incelendiginde, Ogretmenlerin Ziimre Ogretmenler Kuruluna yénelik
goriislerinin ~ cinsiyetlerine ~ goére  anlamli  bir  farkhilk  gOstermedigi

belirlenmistir(tisg)=,607; p>.05).
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Grafik 35. Cografya Ogretmenlerinin Ziimre Ogretmenler Kuruluna iliskin

Goriislerinin Cinsiyet Degiskenine Gore Dagilim
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Orneklem grubundaki kadin 6gretmenlerin Ziimre Ogretmenler Kuruluna yonelik
goriislerinin puanlarinin ortalamast (X =3,73) iken, bu deger erkek ogretmenlerde (X
=3,68) olarak gerceklesmistir. Kadin ve erkek ogretmenlerin Ziimre Ogretmenler

Kuruluna yonelik goriislerinin benzerlik gosterdigi sdylenebilir.

4.2.2. Cografya Ogretmenlerinin Ziimre Ogretmenler Kuruluna iliskin

Goriisleri En Son Bitirilen Programa Gore Farklhilasmakta mdir?
Ankete katilan 6gretmenlerin goriisleri bitirilen programa gore incelendiginde;

Tablo 11. Cografya Ogretmenlerinin Ziimre Ogretmenler Kuruluna fliskin
Gériislerinin En Son Bitirilen Programa Gére Dagihmina Iliskin Betimsel

Istatistik Sonuclar

En Son Mezun Olunan Program N X S
Egitim Fakiiltesi Cografya Ogretmenligi 84 3,74 A7
Fen-Edebiyat Fakiiltesi Cografya Bolimii 65 3,67 53
Yiiksek Lisans veya Doktora 11 3,60 ,52
Toplam 160 3,70 ,50
100 - 3,74 3,67 36 -4
80 - - 3,5
-3
60 - - 2,5
40 - -2
- 1,5
20 1 11 -1
0 - - 0,5

E.F. Cografya Ogretmenligi Fen Edebiyet F. Cografya  Yiiksek lisans ve Doktora
Bolimi

EN Hortalama

Grafik 36. Cografya Ogretmenlerinin Ziimre Ogretmenler Kuruluna iliskin

Goriislerinin En Son Bitirilen Programa Goére Dagilim

Tablo 11.’de arastirmaya katilan denklerin Ziimre Ogretmenler Kuruluna iliskin
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gorlislerinin en son bitirilen programa goére dagilimina iliskin betimsel istatistik
degerleri gortilmektedir. Bu degerler arasindaki farklilig1 belirlemek amaciyla yapilan

tek yonlii varyans analizi sonuglari tablo 12.’de sunulmustur.

Tablo 12. Cografya Ogretmenlerinin Ziimre Ogretmenler Kuruluna fliskin
Gériislerinin En Son Bitirilen Programa Goére Dagihmina Iliskin Tek Yonlii

Varyans Analizi Sonuglari

Varyansin Kareler Kareler Sd F P Fark
Kaynag Toplanm Ortalamasi

Gruplar arasi 311 ,155 2

Gruplar igi 39,669 ,253 157 ,615 542 -
Toplam 39,980 159

Tablo 12.’ye gore Ziimre Ogretmenler Kuruluna yénelik dgretmen goriislerinin
en son bitirilen programa gore farklilik gostermedigi belirlenmistir (F(.157=,615;
p>,05). Bu durum farkli egitim programlarindan mezun olan cografya dgretmenlerinin
Ziimre Ogretmenler Kuruluna yonelik goriislerinin benzerlik gosterdigi seklinde

yorumlanabilir.

4.2.3. Cografya égretmenlerinin Ziimre Ogretmenler Kuruluna iliskin

goriisleri mesleki kideme gore farkhilasmakta midir?
Ankete katilan 6gretmenlerin goriisleri mesleki kideme gore incelendiginde;

Tablo 13. Ziimre Ogretmenler Kuruluna iliskin Ogretmen Gériislerinin Mesleki

Kidemlerine Gore Dagilimina iliskin Betimsel istatistik Sonuclari

Mesleki Kidem N X S
1-5 13 3,64 ,59
6-10 36 3,67 48
11-15 62 3,75 48
16-20 37 3,67 48
21+ 12 3,70 ,64

Toplam 160 3,70 ,50
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Grafik 37. Ziimre Ogretmenler Kuruluna iliskin Ogretmen Gériislerinin Mesleki

Kidemlerine Gore Dagilim

Tablo 13.’de arastirmaya katilan deneklerin Ziimre Ogretmenler Kuruluna iligkin
goriislerinin mesleki kidemlerine gore dagilimina iliskin betimsel istatistik degerleri
goriilmektedir.

Bu degerler arasindaki farkliligi belirlemek amaciyla yapilan tek yonlii varyans

analizi sonuglari tablo 14.’de sunulmustur.

Tablo 14. Ziimre Ogretmenler Kuruluna iliskin Ogretmen Goriislerinin Mesleki

Kidemlerine Gore Dagihmina liskin Tek Yonlii Varyans Analizi Sonuclari

Varyansin Kareler ToplammKareler sd F P Fark
Kaynag Ortalamasi

Gruplar aras1  ,243 ,061 4

Gruplar igi 39,737 ,256 155 237 ,917 -
Toplam 39,980 159

Tablo 14.’e gore arastirmaya katilan dgretmenlerin Ziimre Ogretmenler Kuruluna
yonelik goriislerinin mesleki kidemlerine gore farklilik gostermedigi belirlenmistir (Fs.

155)=,237; p>,05)

Bu durum mesleki kidemi farkli olan cografya Ogretmenlerinin Ziimre
Ogretmenler Kuruluna yonelik goriislerinin - benzerlik  gosterdigi  seklinde

yorumlanabilir.
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4.2.4. Cografya 6gretmenlerinin Ziimre Ogretmenler Kuruluna iliskin

goriisleri haftahik ders saatlerine gore farkhilasmakta midir?

Ankete katilan Ogretmenlerin  goriisleri haftalik ders saatlerine gore

incelendiginde;

Tablo 15. Ziimre Ogretmenler Kuruluna iliskin Ogretmen Gériislerinin Haftalik

Ders Saatlerine Gore Dagiimina liskin Betimsel Istatistik Sonuclar

Haftalik Ders Saatleri N X S

1-10 17 3,87 ,30

11-20 61 3,70 52

21-30 76 3,64 52

31-35 6 3,93 ,20

Toplam 160 3,70 ,50
100 -+ 5
80 A 4
60 T 2'5 3
40 A 2
20 A 1

4
0 T 0
Hi¢ Katilmiyorum Az Katiliyorum Orta Diizeyde Cok Katiliyorum
Katiliyorum EN H%

Grafik 38. Ziimre Ogretmenler Kuruluna fliskin Ogretmen Gériislerinin

Haftalik Ders Saatlerine Gore Dagilim

Tablo 15.’de arastirmaya katilan denklerin Ziimre Ogretmenler Kuruluna iliskin
goriiglerinin haftalik ders saatlerine gore dagilimina iliskin betimsel istatistik degerleri
goriilmektedir. Bu degerler arasindaki farkliligi belirlemek amaciyla yapilan tek yonli

varyans analizi sonuglari tablo 16.’da sunulmustur.
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Tablo 16. Ziimre Ogretmenler Kuruluna iliskin Ogretmen Goriislerinin Haftalik

Ders Saatlerine Gore Dagilimina iliskin Tek Yonlii Varyans Analizi Sonuclar

Varyansin Kareler Kareler sd F P Fark
Kaynag Toplam Ortalamasi

Gruplar aras1 1,031 344 3

Gruplar i¢i 38,949 ,250 156 1377 252 -
Toplam 39,980 159

Tablo 16.’ya goére arastirmaya katilan oOgretmenlerin Ziimre Ogretmenler
Kuruluna yonelik goriislerinin haftalik ders saatlerine gore farklilik gostermedigi
belirlenmistir (F(3.156=1,377; p<,001). Bu durum haftalik ders saati farkli olan cografya
dgretmenlerinin Ziimre Ogretmenler Kuruluna yonelik goriislerinin benzerlik gosterdigi

seklinde yorumlanabilir.

4.2.5. Cografya égretmenlerinin Ziimre Ogretmenler Kuruluna iliskin goriisleri

hizmet i¢i egitim kurslarina katihmlarina gore farkhlasmakta midir?
Ankete katilan 6gretmenlerin goriisleri kurslara katilimlarina gore incelendiginde;

Tablo 17. Cografya Ogretmenlerinin Ziimre Ogretmenler Kuruluna iliskin
Gériislerinin Hizmet I¢i Egitim Kurslarina Katilma Durumlarina Gére

Dagilimina iliskin T-Testi Sonuclar

Hizmet i¢i Egitim KursunaN X S sd t p
Katilma Durumu
Katilan 124 3,69 51

158 -459 ,647

Katilmayan 36 3,73 44
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Grafik 39. Cografya Ogretmenlerinin Ziimre Ogretmenler Kuruluna iliskin

Gériislerinin Hizmet I¢i Egitim Kurslarina Katilma Durumlarina Gére Dagilimi

Tablo 17. incelendiginde, deneklerin Ziimre Ogretmenler Kuruluna yonelik
goriislerinin hizmet i¢i egitim kurslarina katilma durumlarina gére anlamli bir farklilik
gostermedigi belirlenmistir (tisg=,-459; p>.05). Orneklem grubundaki hizmet igi
egitim kurslarina katilmayan Ogretmenlerin Ziimre Ogretmenler Kuruluna ydnelik
goriislerinin puanlarinin ortalamast (X=3,73) iken, bu deger hizmet ici egitim
kurslarina katilan 6gretmenlerde (X =3,69) olarak gerceklesmistir. Bu durum hizmet igi
egitim kursuna katilan ve katilmayan &gretmenlerin Ziimre Ogretmenler Kuruluna

yonelik gortslerinin benzerlik gosterdigi sdylenebilir.

4.2.6. Cografya égretmenlerinin Ziimre Ogretmenler Kuruluna iliskin goriisleri

hizmet i¢i egitim kurslarina katihm sayilarina gore farklilagsmakta midir?

Ankete katilan Ogretmenlerin  goriislert kursa katilim sayilarma  gore

incelendiginde;

Tablo 18. Ziimre Ogretmenler Kuruluna iliskin Ogretmen Gériislerinin Hizmet

I¢i Egitim Kurslarina Katiim Sayilarina Goére Dagihmina iligkin Betimsel

Istatistik Sonuglar
Hizmet I¢i Egitim Kurslarina Katihm N X S
Sayilan
1 34 3,76 53
2 53 3,68 ,52
3 37 3,64 48

Toplam 124 3,69 51
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Grafik 40. Ziimre Ogretmenler Kuruluna iliskin Ogretmen Gériislerinin Hizmet

I¢i Egitim Kurslarina Katihm Sayilarina Gére Dagilim

Tablo 18.’de arastirmaya katilan denklerin Ziimre Ogretmenler Kuruluna iliskin
goriislerinin hizmet i¢i egitim kurslarma katilim sayilarina gore dagilimina iligkin
betimsel istatistik degerleri goriilmektedir. Bu degerler arasindaki farkliligi belirlemek

amacityla yapilan tek yonlii varyans analizi sonuglari tablo 4.11.’de sunulmustur.

Tablo 19. Ziimre Ogretmenler Kuruluna iliskin Ogretmen Goriislerinin Hizmet
I¢i Egitim Kurslarina Katihm Sayilarina Gére Dagiimina iliskin Tek Yénlii

Varyans Analizi Sonuclar

Varyansin Kareler Kareler sd F P Fark
Kaynag Toplam Ortalamasi

Gruplar aras1 ,301 ,150 2

Gruplar i¢i 32,703 ,270 121 557 575 -
Toplam 33,003 123

Tablo 19.’a gore arastirmaya katilan dgretmenlerin Ziimre Ogretmenler Kuruluna
yonelik goriislerinin katildiklar1 hizmet i¢i egitim kurslarmin sayisma gore farklilik
gostermedigi belirlenmistir (F(2.121)=,557; p>,05). Bu durum farkli sayilarda hizmet igi
egitim kursuna katilan cografya dgretmenlerinin Ziimre Ogretmenler Kuruluna ydnelik

goriislerinin benzerlik gosterdigi seklinde yorumlanabilir.
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4.2.7: Cografya 6gretmenlerinin Ziimre Ogretmenler Kuruluna iliskin goriisleri

katildiklar: hizmet i¢i egitim kurslarinin siirelerine gore

farkhlasmakta mdir?

Ankete katilan 6gretmenlerin goriisleri kurslarin siirelerine gore incelendiginde;

Tablo 20. Ziimre Ogretmenler Kuruluna iliskin Ogretmen Gériislerinin Hizmet

I¢i Egitim Kurslarina Katihm Siirelerine Gore Dagilimina iliskin Betimsel

Istatistik Sonuclar

Hizmet I¢i Egitim Kurslarina N X S
Katihim Siireleri

1 8 3,55 74
3 40 3,70 ,58
5 47 3,69 43
Diger 29 3,71 49
Toplam 124 3,69 51

5

Diger

H Katilim
Sirelerine
Gore

Ll ortalama

Grafik 41. Ziimre Ogretmenler Kuruluna iliskin Ogretmen Géoriislerinin Hizmet

I¢i Egitim Kurslarina Katiim Siirelerine Gore Dagihm

Tablo 20.’de arastirmaya katilan denklerin Ziimre Ogretmenler Kuruluna iliskin

goriiglerinin hizmet i¢i egitim kurslarina katilim siirelerine goére dagilimina iliskin

betimsel istatistik degerleri goriilmektedir. Bu degerler arasindaki farkliligi belirlemek

amactyla yapilan tek yonlil varyans analizi sonuglar tablo 21.’de sunulmustur.
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Tablo 21. Ziimre Ogretmenler Kuruluna iliskin Ogretmen Goriislerinin Hizmet
I¢i Egitim Kurslarina Katihm Siirelerine Gore Dagilimina iliskin Tek Yonlii

Varyans Analizi Sonuclari

Varyansin Kareler Kareler sd F P Fark
Kaynag Toplam Ortalamasi

Gruplar aras1 ,171 ,057 3

Gruplar i¢i 32,833 274 120 208 891 -
Toplam 33,003 123

Tablo 21.’e gore arastirmaya katilan dgretmenlerin Ziimre Ogretmenler Kuruluna
yonelik goriislerinin katildiklart hizmet i¢i egitim kurslarinin siiresine gore farklilik
gostermedigi belirlenmistir (F3-120=,208; p>,05). Bu durum farkl: siirelerde hizmet igi
egitim kursuna katilan cografya dgretmenlerinin Ziimre Ogretmenler Kuruluna ydnelik

goriislerinin benzerlik gosterdigi seklinde yorumlanabilir.
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4.2.8: Cografya 6gretmenlerinin Ziimre Ogretmenler Kuruluna iliskin goriisleri
katildiklar1 hizmet i¢i egitim kurslarinin konularmma gore farkhlasmakta

midir?
Ankete katilan 6gretmenlerin goriisleri kurslarin konularina gore incelendiginde;

Tablo 22. Cografya Ogretmenlerinin Ziimre Ogretmenler Kuruluna iliskin
Gériislerinin Katildiklar1 Hizmet ici Egitim Kurslarinin Konularina Gore

Dagihimina iliskin T-Testi Sonuclar

HIiZMET iCi EGITiM
KURSU KONUSU
Cografya Egitimi N X S sd t p
Katilan 51 3,72 53

122 ,529 ,598
Katilmayan 73 3,67 ,50
Materyal Gelistirme
Katilan 34 3,58 ,53 122 -1,419 ,159
Katilmayan 90 3,73 51
Siif Yonetimi
Katilan 31 3,70 ,49

122 ,132 ,896
Katilmayan 93 3,69 52
Miifredat
Katilan 35 3,60 61 129 -1,177 ,242
Katilmayan 89 3,72 AT
Ol¢me ve Degerlendirme
Katilan 26 3,75 ,46

122 ,648 ,518
Katilmayan 98 3,67 53
Ziimre Ogretmenler Kurulu
Katilan 24 3,77 ,40 122 , 187 433
Katilmayan 100 3,67 54
Diger
Katilan 20 3,58 A1

122 -1,086 ,279
Katilmayan 104 3,71 53

Tablo 22.ye gore arastirmaya katillan ogretmenlerin Ziimre Ogretmenler
Kuruluna yonelik goriislerinin cografya egitimi konusunda hizmet i¢i egitim kursuna

katilma durumuna gore anlaml bir farklilik gostermedigi belirlenmistir (tg22)=,529;
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p>.05). Orneklem grubundaki &gretmenlerden cografya egitimi konulu hizmet ici
egitim kurslarma katilan &gretmenlerin  Ziimre Ogretmenler Kuruluna yonelik
goriislerinin puanlariin ortalamasi (X=3,72) iken, bu deger cografya egitimi konulu

hizmet i¢i egitim kurslarina katilmayan 6gretmenlerde (X =3,67) olarak gerceklesmistir.

Arastirmaya katilan dgretmenlerin  Ziimre Ogretmenler Kuruluna yénelik
goriislerinin materyal gelistirme konusunda hizmet ic¢i egitim kursuna katilma
durumuna gore anlaml bir farklilik gostermedigi belirlenmistir (t(122= -1,419; p>.05).
Orneklem grubundaki &gretmenlerden materyal gelistirme konulu hizmet ici egitim
kurslarma katilmayan 6gretmenlerin Ziimre Ogretmenler Kuruluna yonelik goriislerinin
puanlariin ortalamasi (X=3,73) iken, bu deger materyal gelistirme egitimi konulu

hizmet i¢i egitim kurslarina katilan 6gretmenlerde (X =3,58) olarak gerceklesmistir.

Arastirmaya katilan dgretmenlerin  Ziimre Ogretmenler Kuruluna yénelik
goriislerinin siif yonetimi konusunda hizmet i¢i egitim kursuna katilma durumuna
gore anlamli bir farkhilik gostermedigi belirlenmistir (t120)=,132; p>.05). Orneklem
grubundaki 6gretmenlerden sinif yonetimi konulu hizmet ici egitim kurslarma katilan
ogretmenlerin  Ziimre Ogretmenler Kuruluna yonelik goriislerinin  puanlarmin
ortalamasi (X =3,70) iken, bu deger sinif yonetimi konulu hizmet i¢i egitim kurslarina

katilmayan 6gretmenlerde (X =3,69) olarak gerceklesmistir.

Arastirmaya katilan dgretmenlerin  Ziimre Ogretmenler Kuruluna yénelik
goriislerinin miifredat konusunda hizmet i¢i egitim kursuna katilma durumuna goére
anlamli bir farkhilik gostermedigi belirlenmistir (tazz= -1,177; p>.05). Orneklem
grubundaki 6gretmenlerden miifredat konulu hizmet i¢i egitim kurslarma katilmayan
ogretmenlerin  Ziimre Ogretmenler Kuruluna yonelik goriislerinin - puanlarinm
ortalamasi (X=3,72) iken, bu deger miifredat konulu hizmet i¢i egitim kurslarina

katilan 6gretmenlerde (X =3,60) olarak gerceklesmistir.

Arastirmaya katilan ogretmenlerin  Ziimre Ogretmenler Kuruluna yonelik
goriiglerinin 6lgme ve degerlendirme konusunda hizmet i¢i egitim kursuna katilma
durumuna goére anlamli bir farklilik gostermedigi belirlenmistir (t(i22)=,648; p>.05).
Omeklem grubundaki 6gretmenlerden dlgme ve degerlendirme konulu hizmet igi
egitim kurslarma katilan &gretmenlerin  Ziimre Ogretmenler Kuruluna yénelik

goriislerinin puanlarmin ortalamasi (X =3,75) iken, bu deger 6l¢gme ve degerlendirme
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konulu hizmet i¢i egitim kurslarma katilmayan Ogretmenlerde (X =3,67) olarak

gerceklesmistir.

Arastirmaya katilan Ogretmenlerin  Ziimre Ogretmenler Kuruluna yonelik
goriislerinin Ziimre Ogretmenler Kurulu konusunda hizmet i¢i egitim kursuna katilma
durumuna goére anlaml bir farklilik gostermedigi belirlenmistir (t22)=,787; p>.05).
Orneklem grubundaki dgretmenlerden Ziimre Ogretmenler Kurulu konulu hizmet ici
egitim kurslarma katilan &gretmenlerin  Ziimre Ogretmenler Kuruluna yénelik
goriislerinin puanlarinin ortalamast (X=3,77) iken, bu deger Ziimre Ogretmenler
Kurulu konulu hizmet i¢i egitim kurslarina katilmayan 6gretmenlerde (X =3,67) olarak

gerceklesmistir.

Arastirmaya katilan dgretmenlerin  Ziimre Ogretmenler Kuruluna yénelik
goriislerinin diger konu basliklarinda hizmet i¢i egitim kursuna katilma durumuna gore
anlamh bir farklilhik gdstermedigi belirlenmistir (t22= -1,086; p>.05). Orneklem
grubundaki Ogretmenlerden diger konu basliklarinda hizmet i¢i egitim kurslarma
katilmayan ogretmenlerin  Ziimre Ogretmenler Kuruluna yonelik goriislerinin
puanlarinin ortalamast (X=3,71) iken, bu deger diger konu basliklarinda hizmet ici

egitim kurslarina katilan 6gretmenlerde (X =3,58) olarak gerceklesmistir.

4.3. Aragtirmaya Katilan Cografya Ogretmenlerinin Acik Uclu Sorulara
Verdikleri Cevaplarda Ziimre Ogretmenler Kurulu Hakkindaki Géoriisleri

Ziimre Ogretmenler Kurulu ile ilgili hazirlanan anket formunda acik uglu iki adet
sorudan olusan Ogretmen gorlisleri degerlendirilmeye calisilmistir. Cografya
ogretmenlerinin Ziimre Ogretmenler Kuruluna iliskin goriisleri ve bu goriislere yonelik
degerlendirme asagida yer almaktadir.

Cevaplar belirli gruplandirmalar dahilinde degerlendirmeler yapilarak asagida

verilmistir.

Aragtirmaya katilan cografya 6gretmenleri toplantilarin bir donemde en az iki kez
hatta ayda bir kez yapilmasini istemektedirler. Bu duruma 6rnek olabilecek 6gretmen

goriislerinden bazilar1 s6yledir.



56

“Ziimre Ogretmenler Kurulu okul haricinde bélge olarak ta sikca toplanmali, alinan
kararlar tartisilan konular varilan fikir birlikleri tiim okullardaki ogretmenlere iletilmeli.

Problemlere gecerli ¢oziimler saglanmalr.” ( O5) Ogretmen 5)

“Internetten hazir kurul kararlart alimmakta ve toplanti yapilmamaktadir. ( okulun
durumu, ogrenci seviyesi vs. degisiktir. ) Baskanin aktif arastirici ve sorgulayict olmasi
gerekmektedir. Bu toplantilarin daha sik yapiumasi ve isbirliginin yararl olacagina inanilmast
gerekmektedir. Ozellikle géreve yeni baslayan égretmenlerimiz icin bu toplantilarin ¢ok yararli

olacagini biliyorum bu yiizden daha ciddi icerikli ve egitici toplantilar yapimalidir.”( O7)

“Daha aktif ve islevsel olmasi icin her ayin sonunda ziimre kararlarim yeterli olciide
uygulanmp uygulanmadigini takibi igin toplanti yapulabilir. Toplanti sonucu eksiklikler varsa bir

’

sonraki ay telafisi istenebilir. Ayrica idarenin gerekli kontrolleri yapmast gerekmektedir.’

(017)

“Mevzuatta toplanma sayist bir donemde iki kez seklinde diizenlenmeli. Yasal olmazsa
toplanilmaz. Okullarda ziimre odalar: olusturulmasi zorunlu kilimmal. Aktif kullamilacak
tedbirler alinmali. Ziimrelerin islevselligini artirmak icin biitiin siavlar ortak yapilmall.

Boéylece ziimre 6gretmenleri ister istemez bir araya gelmek zorunda kalirlar.”( O8)

“Ziimre Ogretmenler Kurulu bir donem boyunca iki defa toplamp ilk ziimre
toplantisinda okul arag ve geregleri dikkate alinarak basarimin artirilmast icin ¢alismalar
yapmalidir. Ikinci toplantida ise basar:t veya basarisizlk gibi sonuclart da ele alarak

calismalart hizlandirmahdur.”( O14)

Olumsuz gorlis olarak arastirmaya katilan cografya ogretmenlerinden bir tanesi
Ziimre Ogretmenler Kurulu toplantilarmin yilda iki kere olmasim yeterli gérmektedir.

Bu duruma 6rnek olan 6gretmen goriisii soyledir.

“Yilda iki kere yeterlidir. Zaten okulda brans ogretmenleri siirekli ziimre yapiyoruz.
Konusup tartisarak tabii ki bu resmi bir evrak haline getirilmiyor.” ( OI)

Olumsuz goriis olarak arastirmaya katilan cografya 6gretmenlerinden az da olsa
bazilar1 bu toplantilarin yapilmamasi gerektigini diisiinmektedirler. Bu duruma 6rnek

olabilecek 6gretmen goriiglerinden bazilar sdyledir.

“Aktif ve islevsel olmasum degil, miimkiinse hi¢c olmamasi1 gerektigini diisiiniiyorum.
Ciinkii ne kadar toplanirsa toplansin herkes kendi basina ziimre, sinifta bagimsiz. Herkes kendi

kararlarim ve dogrularint uyguluyor.”( 023)
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“Ziimre Ogretmenler Kurul toplantisimin ogretmenlerin ders anlatimi agisindan ¢ok
gerekli oldugunu diigtinmiiyorum. Bana gére her oOgretmenin dgrencisine egitim 6gretim
konusunda belirledigi yontem ve uygulama bigimini kdgit tizerinde belirlemenin ¢ok bir anlam
ifade ettigini diistinmiiyorum. Sonugta 6grencilerin her okulda birbirinden farkl profil olmast
okullarin donammumin birbirinden farkli olmasi bu konuda daha belirleyici olmaktadir.
.Ziimre oOgretmenler kurul tutanaklarimin  kdgit israfindan baska bir sey oldugunu
diigtinmiiyorum ama her zaman diger brans arkadaslarimla zaten bilgi alisverisinde

bulunuyorum.”’( 025)

Arastirmaya katillan cografya Ogretmenleri toplantilarin ders yili baglamadan
yapilmasini istemektedirler. Bu duruma Ornek olabilecek 6gretmen goriislerinden

bazilar1 soyledir.

1

“Ziimre Ogretmenler Kurulunun ders yili baslamadan evvel yapilmas: gerekir.’

(027)

Arastirmaya katilan cografya Ogretmenleri Alinan kararlarin uygulanabilir
olmasii ve uygulanmasii istemektedirler. Bu duruma &rnek olabilecek &gretmen

goriislerinden bazilar soyledir.
“Alinan karalarin uygulanabilir olmas: gerekir. Deneyimler paylasilabilir.” ( 02)

“Biitiin ogretmenlerin aym titizlikle kararlara uymast gerektigini diisiiniiyorum ayrica
Ziimre Ogretmenler Kurulunun mutlaka toplanmasi gerektigini biitin O0gretmenlerin alinan
kararlara katkida bulunmalari  gerektigini ve kararlart  dnemsemeleri  gerektigini

diistiniiyorum.” (O3)

“Bu ig bilingli bir sekilde yapiimali, goérev oldugu igin, zorunluluk oldugu icin
yapilmamalr.”( O13)

“Ogretmenleri ziimre toplantilarimi ve kararlarimi dnemsemelerini saglamak gerekir

bunun icinde hizmet ii egitim gereklidir.” ( O135)

“Daha agtk net uygulanabilir bir mekanizmaya déniismesi taraftariyim. Kagit iistiinde

yapilmast zorunlu alanlarin olmasi bence gereksiz.”’( O16)

“Alman kararlarm uygulanmasi icin (arazi ¢alismalart igin) bazi diizenlemelere ihtiyag

var. Ekonomik agidan ve ogrencilerin arazide birebir bulunmasi igin servis hizmetlerinin tam
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olmas: gerekir.” ( O21)

“Formaliteden uzak olabilecek, giincellestirilmis, icerigi olan amaca hizmet eden

uygulamalar istenmeli. Yoksa sayfa sayisimin filan énemi olmamal.”( 022)
Ziimre Ogretmenleri bir araya gelip uygulanabilir kararlart birlikte almalidir . 024

Arastirmaya katilan cografya dgretmenleri, Ziimre Ogretmenler Kurulunda ileri
siirdiikleri Onerilerin ve alinan kararlarin idare ve diger Ogretmenlerce dikkate
alimmadigin1 diistinmektedirler. Bu duruma 6rnek olabilecek 6gretmen goriislerinden

bazilar1 soyledir.

“Katilan dgretmenlerin goniillii olmast lazim toplantida alinan kararlar, dilek ve
temenniler, oneriler bildirilen sorunlar tist kurumlar tarafindan cevaplandiriimiyor. Tekrar

ziimreye cevap olarak geri gelmiyor. Buda ciddi toplanti yapmamizda hevesimizi kirtyor.”( O4)
“Yaptigimiz seyleri bosa gittigini bilmek bizi ciddiyetten uzaklastiriyor. ”( O28)
“Kisisel goriis ve onerilerin daha fazla séz sahibi olmasi gerekir.” ( 029)

Arastirmaya katilan cografya 6gretmenleri, Isbirligi, dayanisma ve zverinin 6n
planda olmasini istemektedirler. Bu duruma 6rnek olabilecek dgretmen goriislerinden

bazilar1 soyledir.

“Ogretmenler arasinda dayanisma ve isbéliimii olmahdir. Birlikte koordineli bir ¢alisma

yapimalidir.” ( O6)

“Ogretmenler tizerlerine diisen gorevleri yerlerine getirmeli, zaman ortaya ¢tkan

aksakliklar nasil, neden olustugu, nasil giderilebilir, birlikte ¢ozmelidir.” ( O10)

“Ogretmenler calisma kosullarini, hedefleri birlikte belirlemeli, ona gére bir ¢alisma

yapmahdir.” ( O11)

“Kurulda yer alan arkadaslarla isbirligi icerisinde olmaliyiz. Yaptigimiz etkinliklerin
domiitii konusunda bir araya gelip, durum degerlendirmesi yapmalyiz. Olumlu o6zellikler
hakkinda daha fazla yorum yapilmal, olumsuz ézellikler nasil ortadan kaldirilir, bu soruya

cevap bulunmali.”( O12)

“Is birligi, programlarin (ders programlarimn)égretmen merkezli olmamasi, yeni
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miifredatla ilgili mevzuatin takibi.”( O18)

“Paralel hareket edilmeli, okulun sartlar diisiiniilerek hazirlanmali, mevcut durum géz

oniinde bulundurulmahdir. Farkl uygulamalardan kaginimalidir.” ( O19)

“Ziimre ogretmen odalarmmin daha iglevsel olmalari saglanmalidr. Ziimre dgretmenleri

i¢in zaman planlamas: yapilmahdir. Ziimre éretmenleri gerekli dzveriyi gostermelidir.”( O20)

“Ogretmenler arasi iletisimin giiclendirilmesi gerekir. Ogretmenlerin kendilerini giiniin
kosullarina uygun yetistirmesi teknolojiyi takip etmeleri gerekiyor. Okullarda yeni ogretim

programinin uygulanabilmesi icin alt yap eksikliklerinin giderilmesi gerekir.” ( O26)

Ozet olarak arastirmaya katilan cografya Ogretmenleri; Ziimre Ogretmenler
Kurulu toplantilarinin bir dénemde en az iki kez hatta ayda bir kez olmasini,
toplantilarin ders yili baglamadan yapilmasini, alinan kararlarin uygulanabilir olmasini
ve uygulanmasini, toplantilarda ileri siirdiikleri 6nerilerin ve alinan kararlarin idare ve
diger 6gretmenlerce dikkate alinmasini, 6gretmenler arasinda isbirligi ve dayanismanin

Ozverili bir sekilde 6n planda olmasin1 istemektedirler.

Aragtirmaya katilan cografya 6gretmenleri, Kararlarin idarece 6nemsenmesini ve
alinan kararlarin uygulanmasini, toplantilara idarecilerin de katilmasini istemektedirler.

Bu duruma 6rnek olabilecek 6gretmen goriislerinden bazilar soyledir.
“...0gretmenlerden gelen sikdyet ve onerilere dikkat cekilmelidir.” ( O4)
“Ziimre toplantilarina idarecilerde katilmali.” ( O9)

“Toplant1 kagut iistiinde kalmamalr ya da bunun icin standart bir tarihte yapmak amag

olmamal. Onemli olan uygulamadir.” ( O19)
“lige ziimre kararlarina saygi gisterip cevap almak isteriz.”( 028)

Arastirmaya katilan cografya dgretmenleri, Ziimre Ogretmenler Kurulunun; Daha
verimli hale getirilmesini ve prosediir olarak goriilmemesini istemektedirler. Bu

duruma 6rnek olabilecek 6gretmen goriislerinden bazilari soyledir.

“Bdélge ziimre toplantilarimin daha verimli ge¢mesi bu toplantilara herkesin katiliminin
saglanmast ve resmi bir evraktan ziyade amaci giizel yansitilarak daha verimli hala getirilmesi

gerektigine inanyyorum okullardaki ziimre toplantilart amacina uygun fakat bélge ziimre
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toplantilar: sadece prosediir olarak goriiliiyor.” ( Ol)

“Bu toplantilar zaman kaybt ya da olmasi gereken prosediir olarak goériilmemeli ve

ciddiye alimmahdir.” ( O7)

“Bu anket tam anlamiyla Ziimre Ogretmenler Kurulunu sorguluyor ¢cok énemli bir nokta
sonuna kadar destekliyorum. Internetten indirilerek yapilip idareye teslim edilen bu kararlar:

cografya egitimine ve égretimine olan faydalari ya da zararlar: ortaya ¢ikiyor.” ( O16)

“Toplanti kagut iistiinde kalmamalr ya da bunun icin standart bir tarihte yapmak amag
olmamali. Onemli olan uygulamadir. Bunu da ancak simaviarda elde edilen basariyla

olgebiliriz.(OSS), LYS/YGS gibi.” ( O19)

“Ziimre toplantilarimin daha tesvik edici olmasi. Mesela sonuglarinin daha olumlu

yaptirimlarla degerlendirilmesi olabilir.” ( O30)

Arastirmaya katilan cografya Ogretmenleri, kitaplardaki yanlisliklarin
diizeltilmesi, 6gretmenlerden gelen sikayetlerin dikkate alinmasi, toplanti yapilacak
okullara ulasimin kolay olmasi, hizmet i¢i egitim kurslarinda cografya ile ilgili

kurslarin agilmasi gibi 6nerilerde de bulunmaktadirlar.
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5. SONUC VE ONERILER

5.1. Sonuc¢

Arastirmaya katilan cografya Ogretmenleri lisans egitimleri sirasinda Ziimre
Ogretmenler Kurulu ile ilgili yeterli bir egitim aldiklarina, isleyisi ve amacimn orta
ogretim yonetmeligi ile belirlendigini bildiklerine ve bu konuda yeterli bilgiye sahip
olduklarina inanmaktadirlar. Bu konularda kurs veya seminer diizenlenirse katilmak
istemektedirler. Ancak bu konularda yeterli bilgiye sahip olan 6gretmenlerimiz neden
kurs ve seminer diizenlenirse katilmak istemektedirler? Irdelenmesi ve incelenmesi

gereken bir konudur.

Arastirmaya katilan cografya Ogretmenleri, cografya egitim-0gretiminin
amaglarina ulasmasinda Ziimre Ogretmenler Kurulunun énemli bir yeri olduguna,
kurulun toplanmasinin ve toplantilarin yilda ikiden fazla yapilmasinin gerekli olduguna
inanmaktadirlar. Ortak smavlar igin soru bankasi olusturmada Kkurul toplantilarini
Oonemli bir firsat olarak gormekte, cografya Ogretim programinin birlik iginde
uygulanmasini Ziimre Ogretmenler Kurulunun sagladigi ve Bélge Ziimre Ogretmenler
Kurulunun bélge iginde, konularm birlik ve biitinliiginin saglanmasinda etkili

oldugunu diistinmektedirler.

Arastirmaya katilan cografya Ogretmenleri kurul kararlarim1i hep birlikte
toplanarak almaktadirlar. Derslerin islenisinde kullanilacak arag ve geregler ile
kullanilacak yontem ve teknikleri;  konulara, 6grencilerin durumuna ve okulun
imkanlarina goére kurulda belirlemekte ve derslerinde kullanmaktadirlar. Ziimre
Ogretmenler Kurulunda 6lgme degerlendirme ydntem ve tekniklerini belirlemekte,
alinan kararlarin uygulanma durumunu dénem sonunda ve baglarinda degerlendirmeye

almakta ve aksayan yonleri gidermeye calismaktadirlar

Arastirmaya katilan cografya O0gretmenleri kurulda aldiklari kararlar titizlikle

uygulamakta ve ziimre baskanlar: uygulamalari takip ve kontrol etmektedir.

Arastirmaya katillan cografya &gretmenleri, (2005) CDOP (Cografya Dersi
Ogretim Programi) ile Ziimre Ogretmenler Kurulu toplantilarinin egitimin amaglarma

ulagmasi agisindan bir zorunluluk haline geldigine ve bu kurulunun 6nemini artirdigina



62

inanmaktadirlar.

Arastirmaya katilan cografya ogretmenleri “Ziimre Ogretmenler Kurulunun
Ogretmenlerin iizerine yliklenmis gereksiz bir is oldugunu ve kaldirilmasi gerektigini
diisiiniiyorum.” , “Ziimre Ogretmenler Kurulu, toplantilari ve kararlari resmi bir
prosediiriin yerine getirilmesinden baska bir sey degildir.” ile “Ziimre Ogretmenler
Kurulu kararlarini  genellikle Internetten alip  kullanryorum.” ifadesine
katilmamaktadirlar fakat buradaki katilmiyorum oranlarinin yiiksek olmamasi

disiindiiriictidir.

Arastirmaya katilan cografya dgretmenleri, Ziimre Ogretmenler Kuruluna gerekli
onemin verilmemesinin, idarecilerden kaynaklandigi goriisiine sahip olduklari, diger
ogretmen arkadaglarinin da bu kurulun 6nemine inanmadigini, bunun ise nedeninin
Ogretmenlerin kendi aralarindaki sorunlar ve anlagmazliklardan kaynaklandigini

diistindiikleri sonug¢larina ulasilmistir.

Arastirmaya katilan ogretmenlerin  Ziimre Ogretmenler Kuruluna ydnelik
gorisleri; cinsiyetlerine, en son mezun olduklar1 okula, mesleki kidemlerine, haftalik
ders saatlerine, hizmet i¢i egitim kurslaria katilma durumlarina, kurslarin; sayisina,

stiresine Ve konularina gore anlamli bir farklilik géstermemektedir.

5.2.0neriler

Cografya egitim-0gretimi ve Ziimre Ogretmenler Kurulu ile ilgili kurslar agilmali

seminer ve konferanslarin sayisi arttirilmalidir.

Ziimre Ogretmenler Kurulunda alman kararlar ve ileri siiriilen oneriler idareciler
tarafindan dikkate alinmali, kararlarin uygulanmasi igin gerekli islemler yapilmalidir.

Ziimre Ogretmenler Kurulu ile ilgili olarak dgretmen goriislerinin degiskenlere
gore farkliliklarin olmamasinin nedeni ile zit ifadelere katilim oranin diisiik olmasinin

nedeni, betimsel yontemde yeni aragtirmalar yapilarak ortaya konabilir.
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EKLER

Ek-1 Ziimre Ogretmenler Kuruluna iliskin Ogretmen Gériisleri Anket Formu

Sevgili meslektasim;

Egitim 6gretim siireglerinin paydaslarindan birisi 6gretmenlerdir. Bu nedenle 6gretmenlerin siirecin igleyisine iliskin

goriisleri olas1 sorunlara ¢éziim iiretebilme konusunda 6nemli bir husustur.

Bu anket “Ziimre Ogretmenler Kurulunun Cografya Ogretmenleri Goriislerine Gore Degerlendirilmesi” konulu tez
calismasiyla ilgili olarak hazirlanmigtir. Anket orta 6gretim kurumlarinda gérev yapan cografya ogretmenlerine yoneliktir.
Anketin amac1 Ziimre Ogretmenler Kurulunun cografya egitimindeki yerini tespit etmeye yoneliktir. Bilimsel bir galigmanin
verilerini toplamaya yonelik olan bu arastirmanin basariya ulagmasi sizlerin verecegi cevaplarin samimi olmasiyla miimkiin

olacaktir. Vereceginiz cevaplar baska bir amagla kullanilmayacaktir.
Verilen maddeleri igtenlikle cevaplayacaginiza inantyor, katkiniz i¢in ¢ok tesekkiir ediyorum.
Yetis ACARBAS

Yiiksek Lisans Ogrencisi

Bu bélimde kisisel bilgilerinize iliskin sorular yer almaktadir. Liitfen, her bir soruya iligkin yanitiniz1 (X) veya gember
icine alarak belirtiniz

1) Cinsiyetiniz : () Kadin () Erkek
2) En son bitirdiginiz Fakiilte/6gretim programu:
1) Egitim Fakiiltesi/Cografya Ogretmenligi
2)Fen-Edebiyat Fakiiltesi/Cografya Bolimi
3) Yiksek Lisans veya Doktora
4) Diger (litfen belirtiniz)................c.oooeein.
3) Kag yildir cografya 6gretmenligi yapiyorsunuz?
a) 1-5 yil b) 6-10 y1l c) 11-15 y1l d) 16-20 yil e) 21 yil ve iistit
4) Haftada kag saat derse giriyorsunuz?
1) 1-10 saat I1) 11-20 saat 111) 21-30saat 1V) 31-35 saat V)35 saat ve tistii
5) Su ana kadar herhangi bir hizmet i¢i egitim kursuna katildiniz m?
1) Evet 2) Hayir
6) Cevabiniz evet ise kag kez katildiniz?
I) 1 kez katildim.
1) 2 kez katildim
I11) 3 kez veya daha fazla katildim.
7) Katildiginiz hizmet igi egitim kursunun siiresi ne kadardi?
a) 1 giin
b) 3 giin
c) 5 giin
d) Diger (liitfen belirtiniz.)



8) Katildigimiz hizmet i¢i egitim kursunun konusu ne idi? ( Birden fazla kursa katildiysamiz birden fazla sikki

isaretleyebilirsiniz.)

a) Cografya egitimi

b) Materyal gelistirme

¢) Sinif yonetimi

d) Miifredat

e) Olgme ve Degerlendirme
h) Ziimre Ogretmenler Kurulu

1) Diger ( Litfen belirtiniz)

Bu boéliimde Ziimre Ogretmenler Kuruluna iliskin goriislerinizi belirlemeye yonelik ifadeler yer almaktadir.
Liitfen, her bir ifadeyi dikkatle okuyarak goriislerinizi en iyi yansitan se¢enegi isaretleyiniz ve cevapsiz ifade birakmayiniz.
Se¢iminizi yaparken, segmeniz gerektigini diisiindiigliniiz veya dogru olmasini arzu ettiginiz ciimleyi degil, gergekten daha

dogru olduguna inandiginiz climleyi se¢iniz. Asagidaki ifadelere;
Hig katilmiyorum (1)’ isaretleyiniz.
Az katiliyorum (2)’yi igaretleyiniz.

Orta diizeyde katilryorum (3)’1i isaretleyiniz.

Cok katilryorum (4)’1 isaretleyiniz.
Tamamen Katiltyorum (5) rakamini isaretleyiniz.
g
) £ |2 |85% |E&
Ziimre Ogretmenler Kurulu 3 = £ _E’ E g =
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9  [Ziimre Ogretmenler Kurulunun Kurulusu, isleyisi ve amacinin Orta Ogretim Yonetmeligi | (1) | (2) | (3) | (4) (5)
ile belirlendigini biliyorum.
10 |Ziimre Ogretmenler Kurulunun kurulusu, isleyisi ve amaci konusunda yeterli bilgiye | (1) [(2) | (3) | (4) (5)
sahibim.
11 |Ziimre Ogretmenler Kurulunun Cografya ogretiminin amagclarinin gerceklesmesinde | (1) | (2) | (3) | (4) (5)
6nemli bir yeri vardir.
12 |Bolge Ziimre Ogretmenler Kurulunun bdlge iginde, konularm birlik ve biitiinliigiiniin | (1) | (2) | (3) | (4) (5)
saglanmasinda etkili oldugunu diisliniiyorum.
13 [Ziimre Ogretmenler Kurulu tutanaginda yer almasi gereken kararlarin neler oldugu| (1) |(2) | (3) | (4) (5)
hakkinda yeterli bilgim var.
14  |Ziimre Ogretmenler Kurulu cografya programinin birlik i¢inde uygulanmasini saglar. @ 1@ |3 |@ (5)
15 [Ziimre Ogretmenler Kurulunun toplanmasiin gerekli olduguna inantyorum. @ 1@ 3 & (5)
16 |Ziimre Ogretmenler Kurulu kararlarini genellikle internetten alip kullantyorum. @ 1@ (3 |@ (5)




17 |Ziimre Ogretmenler Kurulu kararlarmi okulumuzdaki biitiin cografya ogretmenleri | (1) | (2) | (3) | (4) (5)
toplanarak aliriz.

18 |Ziimre Ogretmenler Kurulunda derslerin islenisinde kullamlacak arag ve gerecleri | (1) [(2) | (3) | (4) (5)
konulara ve dgrencilerin durumuna gore belirler ve derslerimde kullanirim.

19 [Zimre Ogretmenler Kurulunda aldigimiz kararlarin uygulanma durumunu dénem | (1) [(2) | (3) | (4) (5)
sonunda ve baglarinda degerlendirmeye aliriz ve aksayan yonleri gidermeye ¢aligirim.

20 [Ziimre Ogretmenler Kurulunda derslerin islenisinde kullanilacak yontem ve teknikleri; | (1) | (2) | (3) | (4) (5)
konulara, oOgrencilerin durumuna, arag-gereclere ve okulumuzun imkanlarina gore
ayarlariz.

21 [Ziimre Ogretmenler Kurulu ortak sinavlar igin soru bankasi olusturmada énemli bir | (1) | (2) | (3) | (4) (5)
firsattir.

22 |Olgme-degerlendirme ydntem ve teknikleri ziimre tarafindan belirlenmekte ve ziimre | (1) | (2) | (3) | (4) (5)
baskani tarafindan uygulamalar takip ve kontrol edilmektedir.

23 |Ziimre Ogretmenler Kurulu toplantilarmin yilda ikiden fazla yapilmasmmin gerekli | (1) | (2) | (3) | (4) (5)
oldugunu diistintiyorum.

24 |Ziimre Ogretmenler Kurulunun ogretmenlerin {izerine yiiklenmis gereksiz bir is| (1) | (2) | (3) | (4) (5)
oldugunu ve kaldirilmasi gerektigini diigiiniiyorum.

25 |Ziimre Ogretmenler Kurulunun igerigi, isleyisi vb. konularda kurs veya seminer | (1) |(2) | (3) | (4) (5)
diizenlenirse katilmak isterim.

26 [Ziimre Ogretmenler Kurulunun cografya egitiminde ¢ok onemli bir yeri olduguna | (1) |(2) | (3) | (4) (5)
inaniyorum.

27 |[Ziimre Ogretmenler Kurulu, toplantilari ve kararlari resmi bir prosediiriin yerine | (1) | (2) | (3) | (4) (5)
getirilmesinden bagska bir sey degildir.

28 [Ziimre Ogretmenler Kurulunda aldigimiz bu kararlar titizlikle uygulariz. @ (@2 () |4 (5)

29 |(2005) Cografya Dersi Ogretim Program ile Ziimre Ogretmenler Kurulunun énemi daha | (1) | (2) | (3) | (4) (5)
da artmistir.

30 |(2005) Cografya Dersi Ogretim Programi ile Ziimre Ogretmenler Kurulu toplantilart, | (1) | (2) | (3) | (4) (5)
egitimin amaglarina ulagsmasi agisindan bir zorunluluk haline gelmistir.

31 |Lisans egitimimiz sirasinda Ziimre Ogretmenler Kurulu ile ilgili yeterli bir egitim | (1) |(2) | (3) | (4) (5)
aldigimizi diisiiniiyorum.

32 |Ziimre Ogretmenler Kuruluna gerekli dnemin verilmemesinin okullardaki idarecilerden | (1) |(2) | (3) | (4) (5)
kaynaklandigini diisiiniiyorum.

33 |Ziimre Ogretmenler Kuruluna gerekli énemin verilmemesinin dgretmenler arasindaki| (1) |(2) | (3) | (4) (5)

cesitli sorunlar ve anlagsmazliklar ile 6gretmenlerin, konunun énemine inanmamalarindan
kaynaklandigini diisiiniiyorum.




34) Sizce Ziimre Ogretmenler Kurulunun daha aktif ve islevsel olabilmesi i¢in neler yapilmahdir?

(LUtfen DelirtiniZ)...coeeieieiiiieiiieiiieniirneiienieieetosestossetsssatossssosssossssossssssassssssossssosssossssosssssssssssssssssssssssssasosss
35) Eksik gordiigiiniiz ve tamamlamak istediginiz bir husus var m? (Liitfen belirtiniz)......



