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Dalinda YUKSEK LISANS TEZI olarak kabul edilmistir.



ONSOz

Sendika-siyaset iligkisi, bugine kadar daha c¢ok “Calisma Hayatl”
disiplini icerisinde incelenegelmistir. Oysa bu iliski yakin dénem siyasi
tarihimiz agisindan tarihgilerin de ilgisini gekmistir. Bu sebeple konunun tarih
disiplini icerisinde incelenmesi gerektigini distinerek calismamiza bagsladik.
Tirk-is bu iligkinin en merkezinde bir kurum olarak dogrudan dikkatimizi
cekti. Dolayisiyla calismamizi Tirk-is érnegi olarak ele alma ihtiyaci hissettik.

Bu calismamizi dort bolim olarak hazirlamaya c¢alistik. Birinci
bélimde konuya iligkin kavramlara agiklamalar getirerek demokratik
toplumda gerceklesen bu iligkinin daha iyi anlasiimasini saglamayi
amagladik.ikinci bélimde konuyu tarihsel bir yaklagimla ele alarak Tiirk-ig’in
siyasi faaliyetlerini ve bu konudaki yasal dizenlemeleri ortaya koymaya
cahstik.Uciincli bdlimde Tirk-Is ve siyaset acisindan énemli dénemleri
dikkate alarak konuyu dénemler halinde ele almaya gayret ettik.Dérdlnci
boliimde ise kiiresellesmenin sendikal yasamdaki etkilerini ve Turk-Is’in
AB'’ye iligkin goruslerini incelemeye calistik.

Calismamiza birgcok kisinin katkida bulunmasi isimizi oldukca
kolaylastirdi. Ozellikle tez danismanim Dog. Dr. Selma Yelin telkin ve
Onerileri, Prof. Dr. Semih Yal¢inin bu calismaya ydnelmemde beni
cesaretlendirmesi, TBMM ve Tiirk-is Kittiphanesi’nin degerli ¢alisanlarinin
katkilari, Tlrk-Is’in kiymetli yoneticileri ve calisanlarinin sagladigi imkanlar,
siyasi partilerimizin calisanlarinin katkilari, 2023 Dergisi’nin bana batin
imkanlarini sunmasi, Yildinm Ko¢ Beyefendi’'nin yardimlari ve degerli
birikimleri ile yol géstermesi ve daha bir ¢cok dostun destekleri bu ¢calismanin
vicuda gelmesini saglamistir. Hepsine tesekkiru bir borg biliyorum.

Eylil 2006

Levent Albayrak
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GIRiS

Saglikl demokrasiler ancak ve ancak tepki mekanizmalarinin dogru
calismasi ile olusabilmektedir. Gelismekte olan demokrasilerde mesleki
kuruluslar toplumun sivil toplum talebini énemli 6lgide kargilayarak tepki
mekanizmalarini harekete gecirebilmektedirler. Ozellikle sendikalar mesleki
bir kurulug olarak sivil inisiyatif misyonunu elinde bulundurmakta, iktidar
Uzerinde baski unsuru olarak ¢ok 6nemli bir gbrev icra etmektedirler. Bu
gbrev yasal dayanaklari oldugu slUrece mesruluk kazanmasina ragmen,
zaman zaman iktidar ile sendikalar arasinda yasalarin disina gikilan tartisma
ve eylemlerde kendisini gosterebilmektedir.

Endustri toplumuna geciste olduk¢ca yavas kalan Tarkiye, endustri
toplumuna ait bir kdltdr olan sendikal kiltire aligmakta da zorlanmistir.
Sendikal haklarin zaman zaman kesintiye ugramasi toplumda bu kaltirin
olusmasini da dogal olarak yavaslatmistir.

Osmanl imparatorlugu’nun XVIIl. Yiizyiin sonlarina dodru Batrda
gerceklesen sanayi devrimine kayitsiz kalmasi, is¢i sinifinin olusmasini ve bu
yoénde bir 6rgatlenmenin de olmasini engellemigtir. 1886 yilinda kurulan
Ameleperver Cemiyeti ve 1894 yilinda kurulan Osmanli Amele Cemiyeti'de
bir is¢i 6rglitl olmaktan uzaktir. XIX. Yizyilin sonlarina dogru ingiltere ve
Fransa gibi Ulkelerde milyonlarca is¢i sanayi kuruluslarinda istihdam
edilirken, Osmanli imparatorlugu’nda 6zellikle ordunun silah ve giyecek
ihtiyacini  karsilamak amaci ile kurulan fabrikalarda az sayida isci
calistirihyordu. Batlin ¢cabalara ragmen Il. Mesrutiyet sonrasi da sanayilesme
de basari saglanamamig, 1915 yilinda yapilan sanayi sayiminda 264 sanayi
kurulusu veya isletmede ile yalmizca 15 bin civarinda is¢i calistig
g6rilmektedir.

isgal déneminde istanbul’da sosyalist egilimli isci 6rgltlenmelerinin
oldugu gérilmekte, onlar da isgalicilere verdikleri destekleri ile bilinmektedir.



Cumhuriyetin  kurulusu ile birlikte isbirlikgi sayilan is¢i &érgutlerinin el
degistirmesi i¢cin yogun caba sarf edilmistir. Ancak 1925 yilinda Takrir-i
Sikun Kanunu ile 6rgitlenme faaliyetlerinin énin kesilmis, 1946 yilinda
¢ikarilan Cemiyetler Kanunu ile sendikacilik varligini hissettirmeye
baglamigtir.

6-7 Eylll 1952 yilinda 1. Genel Kurulu'nu yaparak her gegen gin isgi
Uzerinde varligini hissettiren Tirk-Is, varh@ini ve Kkisiligini asil olarak 1961
Anayasa’sinin verdigi 6zgurlik ortaminda guglendirmigtir.

1980 sonrasi kiresellesme olgusunun sendikal hayati olumsuz
etkiledigi muhakkaktir. 1980 Askeri Harekati ile olduk¢a blylk darbe yiyen
sendikal hareket, daha sonra kamudaki ¢alisan sayisinin gittikge azalmasi ve
6zellestirmelerle blylk bir darbe daha yemistir.

Butln dinyada sendikalar kiresellesme olgusu ile birlikte girilen yeni
déneme goére pozisyon belirlerken, Tlirk Sendikaciligi bunda pek basarili
olamamistir. Bunun musebbibi olarak yalnizca sendikal aktérleri géstermek
yerine siyasal aktérleri de sorumlu tutmak yerinde olacaktir. Ayni sekilde
siyasal yozlasmada da bir sivil toplum kurulusu olan sendikalarin
sorumluluklarini ortaya koymak gerekecektir. iste bu sebeple sendika-siyaset
iligkisi karsilikh sorumluluklarin sorgulanmasi bakimindan da 6énem arz
etmektedir.

1982 Anayasas! sendikalarin siyasi faaliyetlerine blylk yasak ve
kisitlamalar getirmistir. 1980 Askeri Harekati sonrasi bir siire askiya alinan
demokratik parlamenter rejim, 1983’te yapilan Parlamento Secimleriyle
yeniden iglerlik kazanmistir. Ancak, Anayasa ve Sendikalar Kanunu ile
sendikalara getirilen genis kapsamli siyaset yasagi, gerek ILO’nun, gerekse
sendikalarin daima gidndeminde olmustur. Sendika-siyasi parti iliskilerine
kisitlama getiren Anayasa’nin 52. maddesinin tamami ve 69. maddesinin
ikinci fikrasi ancak 1995 yilinda kaldirilabilmigtir. 2821 sayili Sendikalar
Yasasi’'nin 57. maddesindeki yasaklar ise Anayasa uyum yasalarinin

yurarlage girdigi Haziran 1997’ye kadar strmusgtUr.



Sendika-siyasi parti iliskisi, blyUk élctide her Glkenin ¢alisma iliskilerini
dizenleyen hukuki mevzuatina, siyasi rejiminin niteligine, tarihi ve kuilttrel
sartlarina, sendikalarin siyaset yapabilme 6zgurlUklerine gére sekillenir. Bazi
Ulkelerin sendika-siyasi parti iliskilerinde yasal olarak sinirsiz bir serbesti
varken, bazi Ulkelerinkinde g¢esitli engeller vardir. Bu nedenle sendika-siyasi
parti iliskisinin boyutu, Ulkeden Ulkeye degisiklik gosterebilmektedir.

Turk sendikal hayatinin en énemli ve en giicli kurulugu olan Tirk-Is,
siyasi partilerle olan iligkilerinde daima partileristi politika strdirmeye
calismis ancak, siyasetten higbir zaman kendisini soyutlama dugtncesinde
olmamistir.  Parlamenter demokrasiye inanan Tirk-ig'in, sorunlarin
¢b6ziminde daima iktidarla iyi iliskiler sUrdirme gayreti icinde oldugu
g6rilirken, zaman zaman siyasi iktidara karsi etkin bir politika strdirdiga

goriilmektedir. Iste bu iligkiler, incelememizin temelini olugturacakiir.



BiRINCi BOLUM

SENDIKA VE SiYASET iLE iLGiLi KAVRAMLAR

Demokratik toplumda batin gruplar teskilatlanma (6rgttlenme)
hakkina, isciler ve igverenler sendikalar kurma ve bu sendikalar yéneticiler
secme hakkina sahiptirler. Ayrica butin ¢ikar gruplarinin hepsi teskilatlanma,
davalarini savunmaya yetkilidirler. Demokratik olmayan toplumlarda ise higbir
¢tkar grubunun érgitlenmeye, haklarini korumaya, hakki yoktur. Demokratik
toplumlara Bati Toplumlarini, demokratik olmayan toplumlara ise eski Dogu
Avrupa ve Sovyet Blogu Ulkelerini drnek verebiliriz ().

Gikar gruplari kendi Gyelerinin menfaat ve ¢ikarlarini degisik yollarla
koruyabilmektedirler. Kamusal makamlar igin adaylari desteklemek,
izlenecek siyaset ve politikalari tartismak yukarida ifade ettigimiz degisik
yollardan sadece bir kagidir. Cikar gruplarina érnek olarak isci sendikalari,
isveren dernekleri, hayir &érgutleri, kisisel ve cevresel komsuluk gruplari
verilebilir. Ancak bu g¢ikar gruplari faaliyetlerini demokratik bir toplumda,
demokrasinin  batin  kurumlari ile var oldudu, siyaset yapabilme
6zgurlliklerinin -~ bulundugu  ortamlarda  gercgeklestirebilme  sanslarina

sahiptirler.

1.1. DEMOKRASI:

! Raymond ARON: Demokrasi ve Totalitarizm, Cev. Vahdi Hatay, (Istanbul, 1976), 12.



Ik defa M.O. besinci yiizyilda Atina Polisinde gériilen ve agiktan agiga
tartisilan demokrasi, bir cok merhale ve degisikliklerden ge¢mis, bu gegis
esnasinda farkli gériiniimler almistir (3).

“Demokrasinin herkesin kabul edeceg@i bir tanimi da yok. Herkes
kendine gb6re tanimliyor demokrasiyi. Ancak dyle temel kurallar var ki: bu
kurallara uyulmadi§i zaman demokrasiden s6z etmek miimkiin de degil” (%).

Demokrasi, Kisilerin, gruplarin, siniflarin v.b. kitle érgttlerinin kedilerini
ilgilendiren ya da ilgilendirecek konular hakkinda alinacak Kkararlarin
alinmasina (olusumuna) katilmalaridir (*).

Demokrasinin tam bir tanimini yapmak, yapilmis oldugunu kabul
etmek mUmkin degildir. Demokrasi terimi Yunancadaki “demos” ve “krotos”
sdzclklerinin birlesmesinden meydana gelir ve halkin yénetimi demektir (°).

“Fakat bazi demokrasilerde bir lider kisiligi 6n plana ¢ikarabilir ki, bu
durumda devlet bigimi herhangi bir zarar gérmemesine ragmen demokratik
yasadan uzaklasir. Bu durumda “Lider Demokrasiden” séz edilir” (°).

Joseph Dunner’in hazirlamis oldugu “Siyaset ili Sézliigiinde demokrasi
sOyle tanimlanmaktadir: “Demokrasi halkin direkt olarak ya da temsilciler
yoluyla kendini yénetmesidir.” Jack C. Plano ve Milton Greenberg tarafindan
hazirlanan, “Amerikan Siyaset ilmi Sézliigi'nde demokrasi konusunda su
aciklamalar var.” Demokrasi; siyasal iktidarin halk tarafindan kullanildigi bir
yénetim bigimidir (7).

Demokrasi bir diinya gorisl, dustnce, aslinda bir ideal ve bir yasam
bicimi, hatta bunlardan da énemlisi, bir yénetim bicimidir ().

“Demokrasi, hikimetlerin 6zgurlige mudahalesini mimkin oldugu

kadar azaltan bir yoldur” (°).

2 Leslie LIPSON: Demokratik Uygarlik, Cev. H. Giinalp ve T.Alkan, (Ankara, 1984), 3.
3 Toktamuis ATES: Demokrasi (Ankara, 1994), 9.

4 Toktamig ATES: a.g.e., 11.

5 Toktamig ATES: a.g.e., 116.

6 Toktamig ATES: a.g.e., 116.

" Toktamis ATES: a.ge., 116

8 Toktamig ATES: a.g.e., 117

° Bertnard RUSSELL: Siyasal Idealler, Cev. Mehmet Harmanci (Istanbul, 1974), 28.



GUnOmuzde farkh sinai toplumlarini karsilastiran bir kimse, her sinai
toplumun kendi nev-i sahsina mudnhasir karakteristiklerinin, uygulanan
politikaya baglh oldugunu gérecektir. Bu farklilik ise Alexis Tocqueville’in bir
fikrini insanin aklina getirmektedir; “modern toplumlarin hepsi demokratiktir,
yani sart ve kisisel hal ayrimlarinin giderek ortadan kalkmasini saglarlar;
yalniz, bu toplumlar ya zorba veya zalim bir bigimde, ya da liberal bir bigimde
acik olurlar” (°).

GUnimUlzde dinyanin hemen hemen her yerinde kendilerinin
demokratik bir toplum oldugunu sdyleyen toplumlar vardir. Bunlarin ¢ogu
s6zde demokratiktirler. Raymond Aron bunu su cimlesinde bunu séyle izah
ediyor: “Bir ¢ok ve karmagik toplumlarda, halk i¢in hikimetler vardir da halk
tarafindan yénetilen hilkiimetler yoktur” ().

Demokrasi evrensel bir sistemdir. Dinyanin her yerinde ve her zaman
uygulanabilme niteligine sahip bir rejimdir. “Demokrasi ¢ok c¢esitli sinai ve
tarimsal, gelismis ya da ilkel zengin ya da fakir, ekonomilerle birlikte
yasamistir. izlanda, Norveg veya Yeni Zelanda kadar kiclk (lkelere ya da
kudretinin ve ihtisaminin dogrusundaki ingiltere’ye uyarlanabilmistir. Kiltlrel
agidan, isve¢ ve Danimarka gibi dil ve dinde tiirdes olan topluluklarda da,
Kanada ve lsvicre gibi cesitlilik tasiyanlarda da sergilenebilmistir” (*).

Siyaset, bir toplumdaki kaynak paylasimi i¢in yapilan ¢abalari anlatir.
Eder bu paylasim kavgasi 6rgutlt bir sekilde ve 6zgurlik icinde yapilirsa
bunun adina demokrasi denilmektedir (*°).

Demokrasinin ylzlerce tanimi yapilmigtir. Bunlarin iginde en iyi tanimi
Winston Churchill yapmistir: “Demokrasi diyor Churchill” berbat bir rejimdir.
Ama rejimlerin en az berbat olanidir” ('%).

“Demokrasinin temel kurami tek bir insanin elinde toplanan yetkinin
yarattigr koétuliklerin - yok edilmesi icin, yetkinin batin halk arasinda
yayllmasidir. Fakat demokrasideki bu yayillma ancak se¢menlerin ortadaki

10 Raymond ARON: a.g.e., 15.

"' Raymond ARON: a.g.e., 41.

121 eslie LIPSON: a.ge. 4.

13 Mehmet GOK: Demokratik Toplumda Sendika Siyaset fliskisi (Yiik.Lis.Tezi) (Ankara, 1994),6.
14 Toktamis ATES: a.g.e., 9.



sorunlara ilgi géstermeleri ¢apinda etkilidir. Herhangi bir sorun kendilerini
ilgilendirmedigi zaman, se¢menler yOnetimi denetlemeye calismazlar ve
gercek yetkide bdylece memurlarin eline gecer” (*°).

Gagdas demokrasilerde temel faktér, insan, dolayisiyla segmenlerdir.
Demokrasilerin basarilh olup olmamasi secmenin ilgi, destek ve tepkisiyle
dogru orantihdir. Cagdas demokrasilerdeki  kétiliklerin - baglica
kaynaklarindan birisi de, se¢cmenlerin, ortaya c¢ikan sorunlarin ¢ogu ile
dogrudan ve gercek ilgilerinin olmamasidir (*).

“Kimileri demokrasiyi bireycilik ile bir tutarken kimileri de kamu yarari,
azinhk haklari ya da cogunluk ydnetimi ile bir tutmaktadir. Dolayisiyla
demokrasinin  dogasini  6grenmenin  yolu, demokratik bir felsefeye
dayanabilecek ¢ok sayidaki yorumu ve demokratik bir devlet aygitinin
ingasina yarayacak yine ¢ok sayidaki projenin gbzlenmesi ve
degerlendirilmesidir. Dolayisiyla yalnizca demokratik olan ve olmayan
sistemler arasinda degil, demokrasilerin kendi arasinda da karsilastirmalar
yapiimalidir. Bu yolla, demokrasinin evrim sirecinde ne Ol¢liide degistigi ve
ne Ol¢ide sureklilik ve tutarlihk goésterdigi ile 6zinden yitirmeden ne él¢ide
degisebilecedi ve 6ziin tam olarak ne oldugu anlasilacaktir” (*").

Meydan Larousse demokrasiyi sOyle tanimlamaktadir. “Halkin kendi
kendini ydénetmesi. Bir ydnetim dizeninde halk iradesinin agir basmasi veya
ybnetimin halk tarafindan denetlenmesi” ('8).

Blylk Larousse s6zlik ve Ansiklopedisi ise demokrasiyi soyle
tanimlamaktadir. “Egemenligin halktan kaynaklandigi yénetim bigimi, siyasal
sistem. Bu ydnetim bicimine sahip devlet, cesitli kademelerde, belirlenen
gbrevleri yerine getirecek kisilerin gérislerinin dikkate alindigi bir kurum, bir
grup, vb. icinde kurulan iligkiler sistemi. Bir kurum, bir topluluk igersinde

kisilerin karsilikli hak ve dzgiirliiklerinin varligina dayanan yasam bigimi” (*°).

15 Bertnard RUSSELL: a.g.e., 60.

16 Bertnard RUSSELL: a.ge., 45.

17 1 eslie LIPSON: a.ge., 45.

" MEYDAN LAROUSSE, Biiyiik Liigat ve Ansiklopedi, c. 3, 514.

Y BUYUK LAROUSSE, Sozliik ve Ansiklopedi (Istanbul, 1987), c.5, 3006.



1.2. 0ZGURLUK

Ozgiirliik demokrasinin temel prensip olarak kabul tetigi ve sistemini
bunun (izerine kurdugu sibjektif bir kavramdir. Ozgiirliik tanimlanmasi giic
bir olgudur. Tanimlanmasi glg¢ bir olgudur; ¢clnkl kavram olarak subjektiftir
ve tarihsel sire¢ iginde yer ve zamana bagl bir sekilde sirekli degismis ve
gelismigtir.

Aslinda 6zgirliik iki tirli diistinilmelidir. Once bireyin devletle olan
iliskileri agisindan 06zgurlik ele alinip incelenebilir; daha sonra bireylerin
birbirleriyle olan iligskilerinde karsilikli duyduklari hosgori, gene o toplulugun
6zgUrligunan sinirlarini gizer” (%°).

Ozgiirlik insanlarin kendi kendini ydnetmesini &ngérir, fakat diger
insanlarin islerine karismayi asla éngérmez. En ylksek 6zgurlik derecesi
hicbir zaman siddetle, anarsi ile elde edilen 6zgurliik degildir, olamazda (*').

Her ne kadar demokrasilerin temel sarti, olarak 6zgurlik gérilse de
aslinda higbir toplum Gyelerinin hepsine hatta hi¢birine 6zgurliklerinin hepsini
sinirsiz olarak vermez. “Toplumun, toplum yasantisinin bir bedeli vardir.
Ancak bunun saptanmasi ve sinirlarinin belirlenmesi énemli bir konudur.
Zaten demokrasinin en zor islevlerinden birisi, 6zgUrligin 6zand
zedelemeden, toplum yasantisini mimkin kilacak sekilde sinirlamalara
gitmektedir’(?®). “Bir kisim insanlar digerlerine kétillik yapmak istedikleri
strece tam bir 6zgurlikten, s6z edilemez. GUnkd ya kétlllk yapma arzusu
bastiriimali, ya d a kurbanlar aci ¢ekmeye birakilmalidir. iste bu nedenle,
kisilerin ve toplumlarin kendi isleri konusunda sonsuz &zgurlUkleri olmasi
geregi yaninda, digerleri ile olan iligkilerinde asla tam bir 6zgurlUkleri

20 Toktamis ATES: a.ge., 129
2! Bertnard RUSSELL: a.g.e., 26.
2 Toktamis ATES: a.g.e., 132.



olmamalidir. Kuvvetliye zayifi ezmesi icin 6zgurlik tanimak, dinyada en
zengin bir 6zgirligi tanima yolu degildir” (%°).
Sinirlandinimayan  bir  6zgirlik, mulkiyette ve zor kullanmanin

mimkiin oldugu her sey de anarsi ve adaletsizlik dogurur (*%).

1.3. SIYASET

Siyaset farkh sekillerde tanimlanabilen, farkli anlamlara sahip bir
kavramdir. Devlet iglerini yUritme ve dizenleme sanatina siyaset dendigi gibi
ayrica sanatsal ilgili 8zel gériis veya anlayisa da siyaset denmektedir (*°).

“Dilimizdeki siyaset sdzcugu de, Arapg¢adaki hayvan terbiye etmek
anlamindaki “siyasa” sézcigiinden gelmektedir’ (*°). Siyaset ayni zamanda
bir catisma demektir. GUnkU siyasette 6ncelikle bir “emir”, sonrada bir “itaat”
sdz konusudur (*).

“Siyaset sorunu, insan iligkilerini herkesin hayati siresince, mumkin
oldugu kadar iyiye sahip olacak bicimde dizenlemekien baska bir sey
degildir. Bu soruda, kisisel hayatta en iyinin ne oldugunu distinmeye zorlar
bizi” (%%).

Siyaset denilince genellikle iktidar akla gelir. Oysa tam olarak bir siyasi
iktidar tanimi yapmak muimkuin degildir. Siyasi glcl ve emretme yetisini
elinde bulundurmaya siyasi iktidara sahip olmaktir diyebiliriz. Yine yasama ve
yurOtme erklerini elde etmek, en azindan etkilemek de siyasi iktidarin bir

baska tanimidir (*%).

3 Bertnard RUSSEL: a.g.e., 28.

24 Bertnard RUSSEL: a.g.e., 94.

* MEYDAN LAROUSSE: c. 11, 399.
26 Toktamis ATES: a.g.e., 35.

" Toktamis ATES: a.ge., 17.

28 Bertnard RUSSELL: a.ge., 10.

2 Toktamis ATES: a.g.e., 24.
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“Siyasi iktidarin tanimi kadar 6nemli olan bir baska husus, siyasi
iktidarin kdkenidir. Genel olarak siyasi iktidarin kdkeni Uzerinde galismis olan
digunarler, iktidarin koékeninde iki unsur ve bunun c¢esitli derecedeki
karisimlarini bulmuslardir. Bu iki unsur boyunsunma ve kaba kuvvettir” (*°).

Siyasal partiler demokrasilerin vazgecilmez unsurlaridir. Partiler
genelde siyasal iktidari ele gecirmek amaciyla kurulur. Ginimizde
demokrasi direkt olmayip temsilli oldugu i¢in, bu temsilde de siyasi partilere
blylk goérevler dusmektedir. Aslinda bir Glkede demokrasinin bGtin
kurumlanyla birlikte kurulmasinda siyasal partilere disen gbérev o kadar
fazladir ki, Glkede demokrasinin varligi (kurulmasi) siyasal partilerin varligina,
hatta parti ici demokrasinin tesekkil etmisligine baghdir (*").

“Partiler, siyasetin 6zinU ve merkezlerini olusturur. Siyaset ile ilgili
olan her sey toplumsal, kurumsal ya da ideolojik olsun —bu noktada birlegir-
bir parti sistemi, demokrasiye, toplum ile devleti birlestiren bir képrl olarak
hizmet eder” (*9).

Demokratik toplumlarda insanlar, siyasi tercihleri ile kendi taleplerini
de ortaya koymus olurlar. Siyasi partilerde, bu tercihler sonucunda kedi

programlarini uygulama imkani bulurlar.

1.4. POLITIKA

“Bir gbrise ve anlayisa gbére, politika toplumda yasayan insanlar
arasinda bir catisma, bir miicadele ve kavgadir. insanlar yaradiliglari, sosyal
ve ekonomik durumlari bakimindan degisik fikirlere ve dedigik cikarlara

sahiptirler. Aralarindaki disince, g¢ikar ve psikolojik egilim farkliliklarindan

30 Toktamis ATES: a.ge., 25.
3 Toktamis ATES: a.g.e., 164.
32 eslie LIPSON: a.g.e., 226.
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dogan catisma politikanin temelini olusturur” (33). “Politika Fransizca da
Anglasaksonlarin policy ile politics dediklerini ayni zamanda ifade eder.
Policy, bir kimsenin, bir grubun veya bir hikimetin bir anlayisina, icraat
programina veya icraatin kendisine denir. ... Diger bir anlam da politika,
ingilizcedeki politics, policy anlaminda degisik politikalarin birbiriyle boy
dlclstikleri veya carpistiklari alana karsilik oluyor” (*%).

Politikalar, varilmak istenilen hedefler, toplumda belir bir birliktelik
olusturur. Politikalar bir topluluk iginde birbirine tamamen zit olsalardi
micadele ortaya c¢ikar, igbirligi imkani bulunamaz ve toplulukta varolamazdi.
Politik bir topluluk kismen zit, kismen de bagdasabilir icraat planlarinin
birlesimiyle ifade edilebilir (tanimlanabilir) (*°).

Eger politika, iktidarin ele gecirilmesi ve onun nimetlerinin paylagiimasi
olarak disUnulirse bunu en iyi ifade eden Amerikal siyasal bilimci Harold
Lasswell’in tanimidir. Lasswell'e goére politika, “Kimin; neyi, ne zaman, nasil
elde ettigini” ifade eder(*°).

Politikayr bir ¢ikar catismasi disinda goérerek anlamlandiranlarda
vardir. Bunlara gére, “politikanin amaci her seyden énce toplum da batunlugu
saglamak, 6zel ¢ikarlar akargi koyarak genel yarari ve toplumun tamaminin
ortak iyiligini gerceklestirmektir’ (¥). Duverger'in tinimi ise daha toparlayici
ve her iki tanimi birlestirici bir nitelik tasimaktadir. Duverger’e gére politika,
gercekte toplumsal biatinliglu saglamak 6zel cikar ve menfaatlere karsi
koyarak genel yarari ve toplumun tamaminin ortak iyiligini gerceklestirmektir
(38)_

Politika insanlar arasindaki igbirliginin sartidir. Bunun i¢inde, toplumun
basta gelen karakteristigidir. Politika, Yunanca Politiea terimin karsihdidir.

Esas olarak Yunan'da site rejimi denilen seydir. Kisacasi bitin toplumun

33 Miinci KAPANI: Politika Bilimine Giris (istanbul, 1992), 17.
34 Raymond ARON: a.g.e., 4.

3 Raymond ARON: a.g.e., 4-5.

36 Miinci KAPANI: a.ge., 17-18.

37 Miinci KAPANI: a.g.e., 18.

3 Miinci KAPANI: a.ge., 18.
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teskilatlanma seklinin karakteristigi olarak gérilen, egemenligin teskilatlanma
seklidir (*%):

Toplumda insanlar arasinda uygulanan kurallar ve politik rejim, politika
tarafindan belirlenmez. Politikanin hi¢ karigmadigi, karismasinin ¢ok zor
oldugu sosyal iligkiler vardir. “lyi anlagallm. Dar anlamda politika, yani
ybneticilerin secildigi ve faaliyet g0Osterdikleri kendine 0&6zgl sekitor.
Toplumdaki insanlarin aralarindaki biitiin davranislar tayin etmez. insanlar
arasinda, ailede, kilisede, igte iligkiler eksik degildir ve bunlar politika denilen
kendine 6zgii sektdrde iktidar teskilatinca tayin edilmeyen iliskilerdir” (*°).

Modern toplumlarda her alanda oldugu gibi politika alaninda faaliyet
gbsteren insanlarda ihtisaslagsmiglardir. Genel toplumlar-meslekleri politika
yapmak olan insanlar tarafindan yénetilmektedirler (*').

Politika ile ugrasmakta kararl olan kisiler, ugrasacaklari alan ile ilgili
olarak uzmanlagma ihtiyaci duymaktadirlar. Hatta egitimlerini ona goére alirlar.

Buna ragmen halkin destegini alarak politika yapan kigilerde mevcuttur.

1.5. SENDIKA

“Sendika, eski Yunan ve Roma’da site (sehir devleti) yi temsil etmekle
gorevli kimseleri ifade eden “syndic” kelimesinden gelmektedir. Daha
sonralari ayni fonksiyonlari ifade etmek amaciyla “syndicat” kelimesi

kullaniimistir. Bu kelimeler Tirkgeye ise “sendika” olarak girmistir (*3).

Sendikalar Kanunu’'nda sendika sdyle tanimlanmaktadir.

39 Raymond ARON: a.g.e., 7.

40 Raymond ARON: a.g.e., 16.

4 Raymond ARON: a.g.e., 55.

42 Kamil TURAN: Milletleraras1 Sendikal Hareketler (Ankara, 1979), 8.



13

“Sendika: lscilerin veya isverenlerin calisma iligkilerinde ortak
ekonomik ve sosyal hak ve menfaatlerini korumak ve gelistirmek igin
meydana getirdikleri tizel kisilige sahip kuruluglara denir.”

2812 sayili sendikalar Kanunda verilen “sendika” taniminda bazi
unsurlarin eksik oldugu goérilmektedir. Eksik olan bu Ozelliklerde dikkate
alindigi zaman ‘sendika’yr pozitif hukuk acgisindan sdyle tanimlayabiliriz.
“Sendika, iscilerin veya isverenlerin ¢alisma iligkilerinde ortak, ekonomik ve
sosyal hak ve menfaatlerini korumak ve gelistrmek igin serbesige,
cumhuriyetin niteliklerine ve demokratik esaslara uygun olarak kurulan ve
faaliyette bulunan bagimsiz, ézel hukuk tiizel kisisidir” (*3).

Sendikalarin devlete karsi, isci ve isveren kuruluslarina karsi bagimsiz
olmalari, dnemli unsurlarindan biridir. Ayrica sendikalar demokratik ilkelere
uygunluk gosterirler. Aksi halde demokratik bir toplum i¢ersinde sendikalarin
fonksiyonlarini icra etmeleri, dengeleyici ve duzenleyici rollerini oynamalar
mimkdn olmayacaktir. Sendikalar ayni zamanda 6zel hukuk tizel Kisiligine
sahiptir. Bazi kamu gorevlerini Ustlenmig olmalari sendikalarin 6zel hukuk
tiizel kisisi olmalarina engel degildir (**).

GUnUmulzde sendikalar kalabalik tGye sayisi, blytk yekun tegkil eden
mal varliklariyla, toplu sézlesme yapma haklari ve grev-lokavt yapma
yetkileriyle, toplumda ekonomik, sosyal ve siyasal alani etkileyen
kuruluslardir (*°).

Demokrasi bir miesseseler rejimidir. Bu mlesseseler i¢inde yer alan
sendikalarin, 6zgirlik diizeni icinde ayri bir yeri ve 6nemi vardir. Ozellikle
isci sendikalari, toplumun iktisadi, sosyal ve siyasal dizen icinde birer denge
ve ahenk unsurudurlar. lIsci sendikalarinin bu 6zellikleri, demokratik

toplumlarda, demokratik ilkelere uygun bicimde ilgili bakanlk ve

*3 Fevzi SAHLANAN: Sendikalar Hukuku (Istanbul, 1986), 26.

4 Adnan TUG: Sendikalar Hukuku (Ankara, 1992), 2-6.

4 Mehmet MUMCUOGLU: Sendikacilik-Siyasal Iktidar Iliskileri (Ankara, 1979), 5; Fevzi DEMIR:
Sendikalar Hukuku (Istanbul, 1989), 24.
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komisyonlarda iscileri temsil etmekten yasama organini etkileyici siyasal

faaliyette bulunmaya kadar uzanabilmektedir (*6).

Sendikalar, mesleki kuruluslar olmalarinin 6tesinde 6nemli baski

unsuru olma 0&zelligine de sahiptirler. Uslendikleri islevler, bu &zelliklerini

baskin bir bicimde ortaya koyma imkani vermektedir.

“Bu islevleri sOyle siralayabiliriz:

1-

iscilerin  —(yelerin- vekaletini (istlenerek onlar adina
isverenlerle toplu is sbézlesmesi imzalarlar, Uyelerinin
ekonomik hak ve cikarlarini hem elde ederler, savunurlar,
korurlar hem de glvence altina alirlar.

Basta isgilerin sagligi, givenlidi, istihdam guvenligi ve diger
sosyal glvenlik konular olmak Uzere; tim toplumun saglik,
kaltdr ve egitim konularini glindemde tutarak hikimetleri
sosyal olmaya =zorlarlar. Hatta c¢evre ile ilgili konularda
sendikalar hukimetleri ciddi 6nlemler almaya zorlamaktadir.
Siyasal iktidarlarin, kurumlarin ve kuruluglarin faaliyetlerini,
calismalarini denetim altinda tutarlar. Bir baski 6rgutt olarak
onlarin karar alma mekanizmalarini etki altinda tutmaya
calisirlar. Boylece s6zU edilen kurumlar ve kuruluglarin hedef
kitleleri ya da kamulari arasinda bir denge ve denetim unsuru
olma iglevini yerine getirirler.

Cagdas toplumlarda ciddi bir nicelik olan calisan kesimin
refahini ylUkseltirler. Bdylece ekonomik kaynaklarin tekel ya
da kartellesmesine engel olurlar. Ekonomik kaynaklarin
toplum geneline daha adil dagilimina vesile olurlar. Bdylece
hem rekabetin hem de refahin glvence altina alinmasina
ciddi katkida bulunurlar ve toplumun 6nemli bir kesiminin
satin alma gUcU’nU korumalarini temin ederler.

Siyasi ve ekonomik 6rgut, kurum ve kuruluslarin bazilariyla

Orgutld  bulunduklarn igletmenin  ybnetimine  katilarak

46 Fevzi Demir: a.g.e., 25-26.
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sorumluluk Ustlenirler. Otorite ve icraatlarin  bdlindp,
paylasiimasini temin ederek siyasal ve ekonomik gelismeye
katkida bulunurlar.

6- Kamuoyu olusumu ve kamuoyunun aydinlatiimasini,
bilgilendirilmesini  gerceklestirirler. Siyasal ve ekonomik
konularla birlikte diger birgok konuda kamuoyuna bilgi
sunarlar. Hatta kamuoyundan gizlenen bazi konular
kamuoyuna aciklarlar. Bdylece yonetimin gseffaflagmasini
saglarlar ve yobnetilen-ydneten arasinda denge ve denetim
unsuru olma iglevini yerine getirirler.

7- iscilere grup dinamigi verirken, Onlari tek tek yalniz bireyler
halinde olmaktan c¢ikartip ayni Glki ve kaderi paylasan
insanlarla bir araya getirerek iscilere cemaat bilinci asilarlar.
Onlara kisilik ve kimlik vermeye calisirlar ve onlari kimlikleri
dogrultusunda aktif olmaya zorlarlar. iscileri motive ederler,
belirli konularda onlari aydinlatirlar egitirler ve bilgilendirirler.
isciler icin bir alt kiltir olustururlar ve isgilerin (iye olduklari
Orgut amag, ilke ve Ulkdleriyle butlinlegsmelerini temin etmeye
caligirlar.

8- Toplum iginde catisan, karsit ¢ikarlarin (ilimli ¢atisma ile)
uzlasa ve anlagmalarini temin ederler. Toplumun bireylerini
birbirlerine kin duyan kamplar olmaktan kurtararak, Uretimde
bulunan ortaklar haline getirirler.

Bu gorevler is¢i sendikalarina etik performans yUklemekte ve isci

sendikalari gerek kendi 6rgitsel sistemleri icinde, gerekse global sistem
icinde esitler arasinda cift tarafli gerceklesen iletisim performansina sahip

olduklari takdirde etik performansa da sahip olmaktadirlar” (*').

4 Cengiz ANIK: Cogulcu Sistemde Isci Sendikasi (Ankara, 1997), 73-74.



iKiINCi BOLUM

SENDIKA SIYASET IiLiSKiSi VE TURK-I$

2.1. GENEL OLARAK SENDIKA SiYASET iLiSKiSi

“Sendikalar, demokrasi ile ydnetilen Ulkelerde siyasi partiler gibi sivil
toplum 6rgutleridir. Bu iki 6rgitan kurulus amaglar farkl olsa da, sendikalarin
toplumun sayisal olarak buylk bir kesimini olusturan ¢alisanlari temsil rolind
ustlenmesi, dolayisiyla énemli bir “oy potansiyeli’ne sahip olmasi, iktidara
gelmeyi esas amag edinen siyasi partilerin sendikalara ilgi duymasina neden
olmaktadir. Ayni sekilde, sendikalarin da, siyasi partilere, dolayisiyla
“siyaset’e karsi ilgisiz kaldigi sdylenemez. Zira sendikalarin ekonomik ve
sosyal fonksiyonlarinin yani sira, “siyasi fonksiyon’larinin oldugu da bir
hakikattir. Bu nedenle sendikalar, en azindan, siyasi fonksiyonlarini icra
ederlerken siyasi partilerden destek alma veya onlarla isbirligi yapma ihtiyaci
duyabilirler” (').

Yakin zamanlara kadar sendika ve siyaset kavramlari birbirlerine ¢ok
yabanci kavramlar olarak disundltr, sanki mimkinmis gibi, sendikalarin
siyaset digi kalmalari savunulmustur. Bugin artik bdyle bir bakis agisini
sendikall isciler kitlesine kabul ettirmek, benimsetmek muimkdn olamiyor.
Sendikali isci kitlesinin yasadigi deneyler, sendikal micadelenin siyasetten
bagimsiz diisiinilemeyecedini dgretmistir. Ote yandan siyaset denilen seyin
sendikalarin ve iscilerin 6z sorunlari diginda kalmadigi géralmastar.

Goralmastir ki sendikacilik ve siyaset i¢ icedir. Sendikalar siyaset ile
ugrasmali midir, ugrasmamali midir gibi sorular, suyun igindeki tas 1slanmal

midir, islanmamal midir sorusu gibi anlamsizdir. Zira, sendikacllik,

' Adnan MAHIROGULLARI: 1980 Sonrasi Tiirk Fransiz Sendikacilig1 (Ankara, 2000), 111.
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mensuplarinin ekonomik, sosyal ve sair ¢ikarlarini korumak i¢in olugturulmus
bir harekettir. Iggilerin ekonomik, sosyal, siyasal, kilttrel... denilen gikarlar
aslinda birbirinden ayrilmaz. Ote yandan, bir sendikanin Gyelerinin ¢ikarlari,
onlarin iginde yer aldiklari toplumun ortak ¢ikarlarindan ayrilamaz. Toplumun
ortak ¢ikarlari saglandigi dl¢ciide o toplumda yer alan sendikalarin Gyelerinin
¢ikarlan da saglanmis olacagindan, bir sendika 6rgutd, iginde yer aldigi
toplumun sorunlarina olumlu ¢ézimler getirdigi takdirde kendi Gyelerinin
cikarlarina da hizmet etmis olur. Ote yandan, bir sendika 6érgitiiniin kendi
dyelerinin ¢ikarlarina hizmet yéniinden micadele vermesi, o toplumun genel
sorunlari {izerinde yansiyan sonuglar dogurur (3).

“Siyaset denilince akla ikiyizIGlik, insanlar kandirma sanati gibi
anlamlar da gelebilir. Ancak bizim Uzerinde durdugumuz, sendika ve siyaset
denildigi vakit akla gelmesi gereken, bu tir anlamlar degildir. Siyaset,
toplumun ortak sorunlarina ¢are bulma, toplumun ¢esitli alanlarda yénetimini
saglama demektir. Her tirl0 ortak ekonomik, sosyal, kilttrel sorunlar, siyasal
ugrasin konusunu teskil eder. Siyasete bu tlr bir anlam verildigi vakit
sendikaciligin bu konu ile ilgisi kendiliginden énemli élgtide belirlenmis olur”
).

Sendikalar, siyasi partiler araciligiyla tyeleri i¢in daha fazla ekonomik
ve sosyal menfaatler elde etme, siyasi partiler ise, érgutli bir gi¢ olan
sendikalar sayesinde tabanlarini genisletme ve oy oranlarini artirma
pesindedir. iktidardaki siyasi partiler ise, isletme dizeyinden (ke dizeyine
kadar palanlarin yapilmasinda, uyguladiklar veya uygulamak istedikleri
ekonomi politikalarinin  basarilya ulasmasinda sendikalardan igbirligi
isteyebilirler (*). Dolayisiyla, sendika-siyasi parti iliskileri, genelde karsilikli
“fayda yaklasimi”, baska bir ifade ile siyasi partilerin sendikalari,
sendikalarinda siyasi partileri ¢ikarlari dogrultusunda degerlendirmeleri
mantigl Gzerine kurulmustur. Sendikalarin klicimsenemeyecek boyutta siyasi

fonksiyonlarinin olmasi, partilerinde ilgisini daima bu yéne ¢ekmistir.

2 Alparslan ISIKLI: Sendikacilik ve Siyaset (Ankara, 1992) 4.

* Alparslan ISIKLI: a.g.e., 4.

* Metin KUTAL: “Sendikalarin Islevlerinde Cagdas Gelismeler ve Tiirk Hukukunda Durum”, IMD,
XXIII, 4 (Temmuz 1986), 173.
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“Sendikalar, siyasi fonksiyonlarini siyasi faaliyetlerde bulunarak, baska
bir ifade ile “genis” ve “dar’ anlamda siyaset yaparak yerine getirmeye
calisirlar. Bu baglamda sendikalar, kurulugs amagclar “siyaset” yapmak olan
siyasi partilerle, gesitli zeminlerde ve gesitli nedenlerle organik veya dolayli
iligkiler kurarak siyasi fonksiyonlarini daha iyi icra etme firsati arayabilirler”
().

Elbette ki sendikalar birer siyasal parti degdildir. Sendikalarin gorevi,
siyasal partilerden ayridir. Sendikalarda ayni cati altinda toplanmig olan
insanlari bir araya getiren bag, siyasal partilerde oldugu gibi siyasal goéris
birligi degildir. Sendikalar cikarlari ortak insanlarn bir araya getirir. Bazi
ulkelerde sendikalarin gatisi altinda saglanmis olan ¢ikar ortakligina dayali
birlik, siyasal birlige de déntusgmis ve belli ve tek bir siyasal partiye destek
olunmasi sonucunu dogurmustur (°).

“Sendika-siyasi parti iligkisi, blylk o&lcide her dlkenin calisma
iligkilerini dizenleyen hukuki mevzuatina, ¢cogulcu demokratik veya totaliter
gibi siyasi rejiminin niteligine, tarihi ve klltlrel sartlarina, sendikalarin “dar”
veya “genis” manada siyaset yapmalarina gbére sekillenir. Bazi Ulkelerin
sendika-siyasi parti iligkilerinde yasal olarak sinirsiz bir serbesti varken, bazi
Ulkelerinkinde c¢esitli engeller gorulir. Bu nedenle sendika-siyasi parti
iligkilerinin ~ boyutu, Ulkeden Ulkeye, yukarida siralanan nedenler
dogrultusunda degisebilmektedir” (*).

Genel olarak sendika-siyasi parti iligkilerinin boyutlarini belirlemede
etken olan kistaslar, yukarida belirtildigi gibi Glkelerin ¢alisma iligkilerini
dizenleyen mevzuati, siyasi rejiminin niteligi, tarihi ve kdltarel sartlari,
sendikalarin dar veya genis manada siyaset yapma egilimleridir. Bu dort
faktdérden ilk Gcu, sendikalarin inisiyatifleri diginda olusur. Dérdincu faktor
olan sendikalarin dar veya genis manada siyaset yapma hedefleri ise, yasal
engel s6z konusu degilse, sendikalarin kendi iradeleriyle “felsefi egilimleri”

dogrultusunda ve genel ¢alisma stratejileri igerisinde sekillenir. Bu baglamda

5> Adnan MAHIROGULLARTI: a.ge., 112.
6 Alparslan 1g1kl1: Sgndikacﬂlk ve Demokrasi (Ankara 1991), 30-31.
" Adnan MAHIROGULLARTI: a.ge., 114.
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sendika-siyasi parti iligki tdrleri, dinyadaki yaygin uygulamalara bakilarak ¢
ana grup altinda toplanabilir:

a) Partiler UstU, tarafsiz ve formel iligkiler (bagimsiz model),
b) Bir siyasi partinin gudimune girilerek kurulan iligkiler (bagimli
model).

c) Prensipte sendikal bagimsizlik korunarak partilerle kurulan iligkiler
(ara bagimh model) (%).

2.2. 1980 ASKERI HAREKATI ONCESI TURK-i$-SIYASET iLiSKisSi

Tarkiye 27 Mayis 1960 Askeri MUdahalesi ile yeni bir déneme girmigtir.
274 Sayih Sendikalar Yasasi ve 1961 Anayasasi’’nin sendikalara tanidigi
haklar, sendikalara guglerini harekete gegirme imkani vermigtir.

Midahaleye ayak uydurmakta gecikmeyen Tirk-is, miidahaleden
hemen sonra Demokrat Parti taraftarligi ile bilinen ve 11 Mayis 1960°da
Basbakan Adnan Menderes’e “100 bin isgimle arkanizdayim, emrediniz
sokaklarda dolasan capulcu alayini darmadagin edeyim” diye telgraf ceken
Genel Baskan Nuri Baser aleyhine teskilat iginde imza kampanyasi
baslatiimis, bunun Uzerine Nuri Baser, 13 Haziran’da genel baskanliktan
istifa etmek zorunda kalmistir (°).

19-21 Kasim 1960’da Ankara’da toplanan Genel Kurulda Genel
Baskanliga Seyfi Demirsoy, Genel Sekreterlige ise Halil Tun¢ secilmiglerdir

(10).

¥ Adnan MAHIROGULLARI: a.g.e., 114.

® Adnan MAHIROGULLARI: Cumhuriyetten Giiniimiize Tiirkiye’de Isci Sendikaciligi (istanbul,
2005), 180.

10 Tiirkiye Sendikacilik Ansiklopedisi, C. II1., (Istanbul, 1996), 331.
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Turk-isg’in yeni ydnetimi Devrim Huikimeti ile iyi iliskiler kurmus,
HOkUmetten yaOrdrlikteki Sendikalar Kanunu’'nun tadilini, kolektif is
mukavelesi ve grev hakkinin bir an &nce verilmesini istemistir ('").

“Turk-is yoénetimleri 1960 sonrasi dénemde iscilerin segcmen olarak
gucind harekete gecirmeye ve kullanmaya calistilar. Bu dénemin bluylk
bélumande Tarkiye ekonomisi hizli bir buyime gergeklestirdi. Buna bagli
olarak, muhafazakar partiler de isciler lehine dénemli yasal dizenlemeler
yaptilar, 6zellikle kamu kesimi toplu is sbzlesmelerinde is¢ci hak ve
dzgurltiklerini gelistirici hikimleri kabul ettiler. Tiirk-is, bu kosullarda, higbir
siyasal partiyi timuyle karsisina almayacagi ve hikimetlerle dénem dénem
calismalara girse bile, devlet ¢izgisinden ayriimayacag bir yol izledi” (*2).

Tabanda isgilerin ¢ok farkli siyasal egilimlerde oldugunu, her siyasal
partinin iscilere bazi haklar tanidigini, iscilerin kisa ve uzun vadeli ¢ikarlarinin
bu partilerden vyalnizca biriyle veya yeni olusturulacak bir partiyle
6zdeglesmedigi durumlarda belirli bir siyasal partiyle kurulacak yakin
iliskilerin hem 6rgut-i¢i sorunlara, hem de diger partilerle iligkilerde sikintilara
yol agacagini géren Tirk-ls yoneticileri, siyasal partiler karsisinda
bagimsizligin éne ¢ikarildidi bir ¢izgi izlemiglerdir.

“Partilertstl politika adi verilen uygulama, siyasetten kopukluk degil,
hukimetlerle mudmkin oldugunca c¢atigmalara girmeden ekonomik
blylimeden pay alma cabasinin bir parcasiydi. Genellikle CHP ile baglantili
sendikacilar Tirk-ig’in bu politikasini, CHP’nin desteklenmesi dogrultusunda
degistirmeye calistilar. Cesitli genel kurullarda bu konularda tartigmalar
yapildiysa da, partilerden uzak kalma, partilerin tGmuyle iyi gecinme, bu
partilerin listelerinden milletvekili sectirme, partilerin politikasini partili isciler

ve sendikacilar araciligiyla etkileme dogrultusundaki bu politika strdtraltrdi”

(13).

11 Adnan MAHiROGULLARL “Cumhuriyetten ...”, a.g.e., 180.
"2 y1ldirim KOC: Tiirkiye’de Isciler ve Sendikalar (Tarihten Sayfalar) (Ankara, 2000), 149.
B Yildirim KOC: a.g.e., 150.
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Turk-is’in bazi yoneticileri ise AP’nin 1965'de tek basina iktidara
gegmesinden sonra bu partiye uyum teskil eden bir egilim igine girmislerdir
(14).

Turk-is, 27 Ocak-2 Subat 1964 giinleri toplanan 5. Genel Kurul'a
sunulan Calhsma Raporu’nda su degerlendirmelere yer verilmigtir:

“Turk-is, hicbir parti farki gézetmeksizin biitiin Senatdr ve Milletvekilleri
icin illere gore tablolar dizenlemis bundan bdyle Parlamento Gyelerinin isgi
konularindaki tutumlarini yakindan izlemeye karar vermigtir. Bu karar
geregince Turkiye Buyuk Millet meclisi’nde isci meseleleri ile ilgili konularda,
bilhassa Toplu Sézlesme, Grev ve Lokavt Kanunu, Sendikalar Kanunu, is
Kanunu, Sigorta Kanunu, Tarm is Kanunu, Deniz is Kanunu, issizlik
Sigortasi, Toprak Reformu, Vergi Reformlari ile Sosyal ve Iktisadi Planlama
Kanun tasarisi ve tekliflerinin géristlmesi sirasinda parti farki gézetmeksizin
Senatdr ve Milletvekillerinin bu kanunlara karsi davraniglari, bu kanunlarin

lehinde ve aleyhinde nasil oy kullandiklari tek tek tesbit edilecektir.”

“Parlamento tutanaklarinin incelenmesi yaninda, Tirk-ig ihtisas
birolar yetkilileri tarafindan izlenecek olan Partamento gériismeleri sonucu
elde edilen notlar bastirimis olan listelere islenecektir. Isci haklari ile ilgili
belli basgli 10 konudaki davranis teker teker senatér ve milletvekillerinin isgi
konularina verdikleri 5nemi ortaya ¢ikaracaktir.”

“Turk-ls simdilik elde edecegi sonuclari peyderpey bliltenlerinde
aciklayacak, bilahare genel segimler arifesinde de, her senatér ve
milletvekillerinin davranigini ayri ayri gosterir listeleri Uye sendikalar kanalyla
isciler ve ailelerine ulastiracaktir.” (*°)

Turk-is, 1965 genel secimleri éncesinde, 16 AJustos 1965 gunl, 9
milletvekilinin segilmemesi i¢in bir kampanya baslatmistir. Bu Milletvekillerinin
4G CHP’li, 3G AP’li, 1'i MP’li ve 1’i de YTP’lidir. Tirk-is tarafindan Yeniden
Secilmemesi Gereken Milletvekilleri bashkh 16 sayfalik bir brosir

1 Alparslan ISIKLI: Sendikacilik ve Siyaset,a.g.e., 33.
15 Tiirk-Is 5. Genel Kurul Calisma Raporu (Ankara, 1964), 61-62.
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bastiriimistir ('®). Tirk-Is'in aleyhinde kampanya actigi 9 milletvekilinin
yalnizca 3’0 segilebilmistir (7).

Turk-is’in siyasal alanda giictini artirma ¢abasi 7-14 Mart 1966 giinleri
toplanan 6. Genel Kurul'da da giindeme gelmistir. Teksif adina konusan Salih
Cetin sunlari sdylemisgtir:

“Milletvekillerini sectirmeme kampanyasi takdire sayandir. Ancak
unutulmamak gerekir ki, cogunlugu kapitalist olan bir Meclis’ten isciyi himaye
edici kanunlarin cikarilmasi imkansizdir. Sendikalar birlesmeli, daha fazla
sayida isci milletvekilinin Parlamento’ya girmesini temin etmelidirler.” ('®)

Turk-is 7. Genel Kurulu'nda partiler Gstii kalma konusunda yapilan
tartismalara Genel Baskan Seyfi Demirsoy su cevabi vermistir.

“Son ki sene icerisinde nedense arkadaslarimizin damarlarina
partizanhk girdi. Partizanliktan sakinmanizi istiyorum. Partileristi politika
konusunda imali-imasiz konugsmalar oldu. Arkadaslar, partileristi politikadan
vazgecildigi anda bilin ki Turk-Is yoktur.” (*°)

PartilerGstl politikaya iligkin tizOk hikmda. 1970 yilinda toplanan 8.
Genel Kurul'da su bigimi almistir:

“lcra ve Yoénetim Kurulu ile, Tiirk-ig’e bagh kuruluslarin yetkili birer
temsilcisinin katilmasi ile meydana gelecek kurulun ortak karari olmadik¢a
siyasi partilere ve onlara bagh kuruluslara karsi mutlak bagimsizhigini korur
ve partileristi bir politika glider.” (*°)

Turk-is bir yandan partiler GUstii politikay! siirdiirmeye caligirken, 12
Mart 1971 Muhtirasina onaylayici bir tavir takinmis 14 Mart’ta yayinladigi bir
bildiride siyasi partilerin tarihi bir gbrevle karsi karsiya olduklarini belirterek
parlamento ve siyasi partileri TUrk Silahli Kuvvetleri’nin uyari ve &nerilerine

uymaya ¢agirmigtir:

16 Yeniden Secilmemesi Gereken Milletvekilleri, Tiirk-Is (Ankara, 1965), 16.

7 Y1ldirim KOC: Tiirkiye Isci Smifi ve Sendikacilik Tarihi, Olaylar, Degerlendirmeler (Ankara,
1996), 285-288.

18 Tiirk-Is 6. Genel Kurul Calismalar1 (Ankara, 1966), 41.

19 Tiirk-Is 7. Genel kurul Calisma Raporlar1 (Ankara, 1968), 57.

20 Tiirk-Is Ana Tiuziigi, Tiirk-Is (Ankara, 1970), 6.
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“Bugline kadar, Anayasa duzenine, dolayisiyla demokratik rejime
baglihgin en glzel érneklerini vermis bulunan Tirk Silahli Kuvvetleri’nin,
duruma, ortada higcbir sebep yokken mudahale ettigini séylemek mimkan
degildir....”(*")

Ne var ki, 12 Mart Muhtirasi sonrasinda 11 ilde sikiydnetim ilan
edilmesi 6zgurlukleri kisitlayici nitelikte Anayasa’da degisikliklerin yapiimak
istenmesi, keza grevlerin ertelenmesi Ulzerine Tirk-Is Yonetimi yaptigi
aciklamada; “Anayasa’nin iscilere sagladigi hak ve 6zgurlUklerin anarsik
olaylari engelleme gerekcesiyle kisintiya ugramasi durumunda isci
hareketlerinin tepkisinin ¢cok sert olacag!” belirtiimis; temel sendikal haklara
getirilen kisittamanin gbézden gegirilmesi icin Bagsbakan Nihat Erim’e 3 Mayis
1971°de bir muhtira sunulmustur ().

1976 yihinda yapilan 10. Genel Kurul'da thzUkteki siyasi partilerle
iligkileri dizenleyen madde de degisiklik yapilarak igerik korunmakla birlikte
“partilerlsti politika” sézcigl metinden cikariimistir. Siyasi partilerle iliski su
sekilde diizenlenmistir:

“Turk-ig’in takip edecegi siyasi politika:

“Turk-is siyasi partilere karsi mutlak bagimsizigini korur. Siyasi
partilerle organik bag kuramaz. Tirk-is, kendi ilke ve amaclarini tahakkuk
ettirmek icin demokratik kurallara inanan herhangi bir siyasi partiyi destekler
veya bir siyasi partinin kurulmasina éncultk yapar.”

“Desteklemenin sekli ve sartlariyla kurallari, Tirk-is icra ve Yoénetim
Kurullar’nin ortak toplantisinda karara baglanir. Bu karar, kurullarin Gye
sayisinin 2/3 c¢ogunlugu ile alinir. Karar, Tirkiye Blylk Millet Meclisi
tarafindan genel sec¢im karari alinmasi tarihine kadar veya bu tarihten
itibaren en geg bir hafta icinde ve bir toplantida alinamazsa, derhal Tlrk-ig
Genel Kurulu olaganistii  toplantiya cagrilir.”  (*) Bu  degisiklik
konfederasyonun siyasal alanda etkin bir tavir almasini daha da guglendirici

kayitlar getirmistir. Eski tOzUklerde partileristi politikanin terki yetkili

2z Tiirk-1s 9. Ge.nel Igurul Calisma Raporu (Ankara, 1973), 15-18.
22 Adnan MAHIROGULLART: “Cumhuriyetten ...”, a.g.e., 186.
2 Ana Tiiziig ve Yonetmelikler, Tiirk-Is (Ankara, 1976), 11.
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kurullarca basit c¢ogunlukla alinabildigi halde, simdi bir siyasal partinin
desteklenmesi icra ve yoénetim kurullarinin Ggte iki ¢ogunlukta verecekleri
karara baglanmistir. Yani, Tlrk-is bu degisiklikle siyasal etkinlik konusunda
kendisini hareketsizlige zorlayacak ydnde bir karar almistir (*%).

Aslinda sorun bir siyasal partinin desteklenmesi sorunu degil,
sendikalarin ¢alisanlarin timdndn gikarlarina uygun ve emekten ve haktan
yana bir dinya g6érisU dogrultusundaki ilerleyislerini kolaylastiran siyasal
¢bzUlmlerin saglanmasi, siyasal hareketlerin glclenmesi sorunudur. Bu
amacin gergeklestiriimesi sonu¢ olarak mevcut siyasal parti ile dayanisma
kurulmas! zaruretini de ortaya gikarabilecektir (%°).

Nitekim Tiirk-is, 13 Nisan 1977'de Adalet Partisi ve Cumhuriyet Halk
Partisi’ne ayri ayri mektup yazarak desteklemek konusundaki géruslerini
bildirmistir. S6z konusu partiler 20 Nisan 1977°de partilerinin goéruslerini bir
mektupla Konfederasyon’a iletmislerdir. Siyasi partilerden alinan cevap Trk-
is yénetim kurulunca iki giin sire ile mizakere edilmig, fakat “tatminkar ve
destegi davet eden nitelikte” gorilmediginden Konfederasyon'un yetki
organlari herhangi bir siyasi parti lehine destek karari vermemistir (*°).

2.3. TURK-iS’IN PARTILERUSTU POLITIKASI

Ulkemizde hicbir ddnemde sendikalarin belirgin destegiyle olusmus ve
faaliyet gosteren gucli bir siyasal parti mevcut olmamigtir. Bu ydndeki
gelismeler, yeni yeni 6nem kazanmaktadir. Ancak bu durum higbir zaman

sendikalarin siyaset disinda kaldiklarini géstermez. Tam aksine, Ulkemizde

24 Alpaslan ISIKLI: Sendikacilik ve Siyaset, a.g.e., 34.
2 Alparslan ISIKLI: Sendikacilik ve Siyaset, a.g.e., 24.
26 Adnan MAHIROGULLART: “Cumhuriyetten ...”, a.g.e., 278.
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de sendikalar baglangi¢ donemlerinden bu yana varliklariyla ve faaliyetleriyle
siyasetin icinde olmuslardir (¥').

1961 Anayasasi ve 1963 yilinda cikarilan 274 sayili Sendikalar Yasasi
bazi kisitlamalarla da olsa sendikalarin siyaset yapmalarina imkan
tanimasina ragmen, Tirk-is kendi icinde de c¢ok tartigilan “partileriisti
politika” anlayisini sirdirmeyi tercih etmistir.

1964 yilinda Bursa'da yapilan Tirk-is 5. Genel Kurulu'nda “Temel
Amaglar ve ilkeler” baghgini tasiyan béliminiin 3. maddesinin 2. firkasina su
ilave yapilmigtir:

“Turk-is, icra ve Ydnetim Kurulu ile Tirk-is’e bagl tesekkdillerinin birer
temsilcilerinin istiraki ile meydana gelecek kurulun ortak karar olmadikg¢a,
siyasi partilere ve onlara bagh tesekkillere karsi mutlak bagimsizligini
korumay! ve partileriistii bir politika giitmeyi amag bilir.” (%)

Turk-is’in siyasi partilerle iligkilerinde olusturmaya calistigi politika
(partilerlGsti politika)  sendika-siyasi  parti  iligkilerinde ~ Amerikan
Sendikacihdina egemen olan tarafsiz (non-partison) politika ilkesinin bir

benzeridir (*°)

. PartilerGstl politika prensibi, siyasi partiler arasinda ayrim
gbzetmeden tim partilere esit mesafede, dolayisiyla tim siyasi partiler
karsisinda tarafsiz ve bagimsiz kalma manti§i izerine kurulmustur (*9).
Sendikalarin é6nemli bir bdlimandn kendilerini partiler Gstinde gérme
egilimi icine girmelerini, yillardir c¢esitli partiler tarafindan aldatiimis, hor
g6rilmis olmaktan dogan tepkilerinin bir ifadesi olarak gérmek mumkindur.
Ne var ki partileristi politikanin sendikalari sermaye partilerinin hizmetine
sokmaktan bagka bir sonu¢ vermedigi de goértulmuastar. PartilerGstl politika,
is¢i sinifindan yana, isci sinifinin temel 6zlemlerine yanit vermeye ¢aba sarf
eden partilerin aleyhine bir politika olmustur. CUnkl onlarn sendikalarin
desteginden, igbirliginden yoksun birakmistir. Partileristi politika, isci

sinifinin temel 6zlemlerine karsi partilerin lehinedir, ¢inkd onlar sendikalarin

77 Alparslan ISIKLI: Sendikacilik ve Siyaset, a.g.e., 27.

3 Tiirk-Is Ana Tiziigl (Ankara, 1970), a.g.e., 6.

2 Alparslan ISIKLI: Sendikacilik ve Siyaset, a.g.e., 211.

3% Giilten KURAL: “Tiirk Sendikal Hareketi ve Partileriistii Politika Prensibi”, Sosyal Siyaset
Konferanslari (Istanbul, 1971), 87
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ortaya koyacag! engellerden, muhalefetten kurtarmistir. Testiyi kiranin da
suyu getirenin de ayni gézle goérilmesi elbette ki testiyi kiranin lehine, suyu
getirenin aleyhinedir (*").

Nitekim miiteakip defalar Tirk-Is icerisinde “partileriisti politika’ya
yonelik elestiriler dile getirilmis, hatta Tirk-Is icindeki “sosyal demokratlar
sendikacilik hareketi” adina dért sendikaci tarafindan sunulan raporda
“partileriisti politika” agikga elestirilmistir ().

Nisan 1976'da yapilan 10. Genel Kurul'da, tlzikteki siyasi partilerle
iligkileri dizenleyen maddede degisiklik yapiilmak durumunda kalinmigtir.
TOzOkteki “partilerlstl  politika” s6zcUdu cikartilarak “partiler karsisinda
mutlak bagimsizlik” ifadesi konulmustur (*3).

Turk-is bu tarihten itibaren daha sonraki bélimlerde yer verilecedi gibi
siyasi partilere kargi tarafsiz kalmaya 6zen gdstermis, ancak siyasi stratejisini
zaman zaman iktidara karsi bir tutum sergileyerek ortaya koymustur.

2.4. TURK-iS’iN PARTI KURMA GIRIiSIMLERI

Tirk-Ig’'in parti kurma girisimi ilk olarak YON’de “Calisanlarin Partisi
baslkli imzasiz bir yaziyla tartismaya aciimistir. Bu yazida 6zellikle dnemli
bir bdlim, TiIP’in yapti§i hataya disilmemesi ve aydinlarla yakin iligki
kurulmasi uyarisidir (*%).

Meclislerde yeterince is¢i temsilcisine yer verilmedigini ve isgi
menfaatlerini 6n plana alarak bir parti kurulmadik¢a diger partilerin isci

menfaatlerini ve haklarini istenildigi sekilde ele alamayacaklarini disinen

3 Alparslan ISIKLI: Sendikacilik ve Siyaset, a.g.e., 33.

32 Metin KUTAL: “Sendikacilik Hareketinde Onemli Bir Gelisme: Kizilcahamam Toplantist”, iktisat
Maliye, XVII (Subat 1971), 507-508.

33 Tiirk-Is Ana Tiziigi ve Yonetmelikler (Ankara 1976), a.g.e., 11.

#*YON Dergisi: “Caligsanlar Partisi”, (27 Aralik 1961).
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is¢giler, (Arastirma dénemine iligkin hukimet programlari igin bkz. Ek-1, parti
programlari igin bkz. Ek-2) parti kurma fikrini uzan bir stre gindemlerinde
tutacaklardir. Calismamiza konu olan dénemde de is¢i sendikalarinin sinirli
olarak meclise temsilci gonderdiklerini gérmekteyiz. (Meclise giren isgi, ve
isveren, memur sendikalari kdkenli milletvekilleri igin bkz. Ek-3)

Turkiye lsci Partisi'nin, cogunlugu Tirk-is'e (iye sendikalarca
kurulmasi, TIP yoéneticilerinin  sik sk is¢i  sinifinin  haklarinin  tek
koruyucusunun kendi drgitleri oldugunu ve Tirk-is’in isci sinifinin ¢ikarlarini
koruyamadigini dile getirmesi Tlrk-is merkez ydnetimini tedirgin etmistir.

Turk-ig’in  siyasal parti kurma girisiminde bir baska etken de,
beklenenin Uzerinde, yaklasik 100.000 iscinin katilimiyla 31 Aralik 1961°de
gerceklesen Sarachane Mitingi’nin basarisidir. Bu miting, is¢i sinifinin iyi
organize edilirse blylk bir glic oldugunun, giderek sinif bilincine erigtiginin ilk
gdstergesi olmustur (*).

Turk-ig’in yetkili organlarinda, parti kurma konusunda ilk tartisma, 15
Ocak 1962’'de baslayan Temsilciler Meclisi toplantisinda yapilmistir.
Toplantinin agis konusmasinda Tiirk-Is Genel Bagkani Seyfi Demirsoy, 15
Ekim 1961’de yapilan milletvekili ve senatér secimlerinde 620 Uye iginde
sadece iki sendikaci Uyenin bulunmasindan yakinarak parlamentoda isgi
haklarini savunacak bir partinin kurulmasi gerektigini dile getirmistir (*°).

Turk-Is yetkilileri, Temsilciler Meclisi toplantisindan sonra, Mimtaz
Soysal, Dogan Avcioglu, Sadun Aren, Tirkkaya Atadv gibi YON Dergisi
ybneticileriyle bir araya gelerek kurulacka partinin tizdk ve programinin
hazirlanmasini kararlastirmistir (*').

YON Dergisi, yapilan ¢alismalarin genel seyri, kurulacak partinin tiiziik
ve programi hakkinda zaman zaman kamuoyuna agiklamalarda bulunmustur.
Nitekim, derginin 28 Subat 1962 tarihli sayisinda kurulacak partinin ¢calisma

stratejileri ve felsefi egiliminin ipuglar verilmigtir:

35 Adnan MAHIROGULLARI: “Cumhuriyetten ...”, a.g.e., 136.
36 yildirim KO(;: Sepdikalar, Siyaset, Siyasal Parti (Ankara, YYY.), 73.
37 Adnan MAHIROGULLART: “Cumhuriyetten ...”, a.g.e., 137.
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“Partinin programi, bittn calisanlarin uzun vadeli menfaatlerini genis
bir devletcilik sisteminde goérdigini de agikga ortaya koymaktadir. Bu
bakimdan, Tirkiye Calisanlar Partisi'nin devletcilik anlayisi, Avrupa sosyalist
partilerinin doktrin anlayigina yaklasmakta, hatta memleketin kalkinmasinda
devletciligi rasyonel bir metot kabul ederek sosyalist disinceye bazi
yenilikler getirmektedir(...) Tarkiye Calisanlar Partisi'nin simdiye kadar
alisiimamis bir parti manzarasi getirece§i muhakkaktir. ik defa olarak
disiplinli bir doktrin partisinden bahsetmek mumkin olacaktir. Sendikalarla
parti blinyesi arasindaki irtibatin muhafazasi bakimindan, TUrk mevzuatinin
misaadesi nispetinde, ingiliz isci Partisi'nin érnegi takip edilecektir.

Tlrkiye Calisanlar Partisi’'nin baskanligi icin hendiz kesin bir isim tespit
edilmis degildir. ileri sosyal gérigleri ve siyasi mazisinin temizligi bakimindan
senatdr ve eski izmir Valisi Burhanettin Ulag tizerinde durulmaktadir.” (%)

Ne var ki, Turk-Isin Caliganlar Partisini kurma caligmalari, son
asamadayken, isci oylarini kaybetme endigesiyle dénemin iki blylk partisi
CHP ve AP’nin engellemeleriyle karsilagsmistir. Diger taraftan, 9 Subat
1962’de baskanligina ve ydnetim kuruluna aydin cevrelerden Kisilerin
getirilmesiyle TiP’in belli bir canliik géstermesi TCP kurucu kadrosunda
teredditlere  neden olmustur. Dolayisiyla partinin - kurulmasindan
vazgecilmistir ().

Parti kurma calismalari 1980 Askeri MUdahalesi’ne kadar batin Turk-
is Genel Kurullarinda giindeme gelmis, ancak bu konuda her hangi somut bir
karar alinamamigtir.

Parti kurma konusu 1980 Askeri Mludahalesi sonrasi ilk kez 09 EylUl
1982 glni Turk-is Yénetim Kurulu toplantisinda giindeme gelmis ancak bir
karar alinamamistir (*°). Zira 1982 Anayasasi sendikalarin siyasi
faaliyetlerine buylk yasak ve kisitlamalar getirilmistir. Bu yasaklar 1983

yilinda kabul edilen 2821 sayili Sendikalar Yasasi'nda da strmistir (*').

¥ YON Dergisi, 5-6 Subat 1962, 6.

3 Adnan MAHIROGULLARI: “Cumhuriyetten ...”, a.g.e., 138.
*0 Cumhuriyet, 10. Eyliil 1982.

1 Y1ldirim KOC: “Tiirkiye’de Isciler...”, a.g.e., 169-170.
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Tirk Metal Sendikasi Genel Baskani Mustafa Ozbek, parti kurma
konusunu 1987 yilindan itibaren tekrar gindeme tasimaya baslamis ve gesitli
sendika toplantilarinda konu ile ilgili konusmalar yapmistir (*?).

Bu tartismalar sonucunda Tirk-is'in Aralik 1992 Genel Kurulu'nda
parti konusu giindeme gelmistir. Genel Kurulda Tiirk Metal ve Cimse-is adina
yapilan konusmalarda, isci sinifi partisinin kurulmasi gerektigi acikca ifade
edilmistir (*3).

Bayram Meral, Tirk-is tarafindan istanbul'da 1 Mayis 1993 glnii
dizenlenen mitingde yaptigi konusmada sunlari sdylemistir:

“Isci sinifi olarak, siyasal alandaki bagimsiz giicimiizii gelistirmek ve
etkili bir bicimde kullanmak durumundayiz.

Mevcut siyasi partiler, is¢i sinifinin taleplerine kulaklarini tikamayi
surdUrdr ve sermayedarlarin borusunu 6éttirmeye devam ederlerse, is¢i sinifi
kendi siyasi partisini kuracaktir. Kuracagi partiye namusu gibi sahip
cikacaktir. Tabandan ylUkselen ses budur.

Bdylesi bir siyasi parti, kisa slUrede ya iktidar partisi, ya da ana
muhalefet partisi olacaktir. Buna ytirekten inaniyorum.” (*4)

Turk-is Bagkanlar Kurulu'nun 3 Aralik 1996 giinii istanbul’da yapilan
toplantisinda kabul edilen bildire séyle denilmigtir:

“Bagkanlar Kurulumuz, isci sinifi ve sendikacilik hareketinin siyasal
alandaki badimsiz glcinin demokratik bir bicimde gelistiriimesi ve
gliclendiriimesi konusuna gereken énemi vermeye devam edecektir. isci
sinifimiz ve Tirk-is siyasete agirhgini koymalidir. Tirk-is’in énderliginde ve
Turk-ls Genel Kurul kararlari dogrultusunda bir siyasi partinin olusturulmasi
konusunun tiim teskilatlarimizda tartisiimasi strdirilecektir” (*°).

Turk-is tarafindan 21 Arallk 1996 glni istanbul’da dizenlenen
“Turkiye’ye Sahip Cik™ Yonetici ve Temsilciler Toplantisi sonrasinda
yayinlanan bildiride ise sdyle denilmigtir:

2 Y1ldirim KOC: “Tiirkiye’de Isciler...”, a.g.e., 172.

3 Y1ldinim KOC: “Tirkiye’de isciler...”, a.g.e., 176.

4 Bayram MERAL: Miicadele ile Gegen Ug Y1l (Ankara, 1995), 36.
45 Belgelerle Tiirk-Is Tarihi (1992-1999), Tiirk-Is (Ankara, 2002), 427.
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“Isci sinifinin sorunlari yalnizca toplu is sézlesmeleri ile ¢dzilemez.
Ulkemizin ve halkimizin temel sorunlarinin ¢dziim yeri Parlamento’dur.
Halkimiz, cogulcu, katilimci ve demokratik parlamenter diizene olan inancini
surdarirken, Parlamento’da temsil edilen siyasi partilerin izledikleri yanhg
politikalar nedeniyle, bu partilere olan inancini ve givenini hizla yitirmektedir.
Parlamento, zenginler kuliibli olmamalidir. Ulkemizde bugiin bir siyaset
boslugu yasanmaktadir. Bu boslugu, halkimizin énciisii ve umudu Tirk-is
doldurmalidir; basta isci sinifimiz olmak Gzere tim calisanlar doldurmahdir.
Tarkiye nOfusunun ylzde 95’ini olusturan isci sinifimiz ve diger c¢alisanlar,
siyasete ve Parlamento’ya agirigini koymalidir. isci sinifi artik yonetilen
degil, yéneten olmalidir. Tiirk-is, halkimizin niifusunun ylizde 95'ini olusturan
is¢ilerin, memurlarin, emeklilerin, issizlerin, kiiglk esnaf ve sanatkarlarin ve
koylaligan gikarlarini koruyacak ve Turkiye'ye sahip c¢ikacak bir siyasal
partinin olusturulmasi ¢alismalarina agirlik ve hiz vermelidir.” (*°)

Sendika-siyasi parti iligkilerini yeniden duzenleyen 4277 sayili
Sendikalar Kanununda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun, 28 Haziran
1997°de 23033 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yurirlige girmistir. S6z
konusu Anayasaya Uyum Yasalari ile, 2821 sayili Sendikalar Kanunu’nda yer
alan “Temel Yasalar” baslikli 37. madde yeniden diizenlenmistir.

Maddenin, sendikalara siyaset yasagi ve siyasi patrtilerle iligki kurma
yasagl getiren olduk¢ca uzun ikinci fikrasi, “sendika ve konfederasyonlar,
amaglari disinda faaliyette bulunamazlar. Siyasi partilerin ad, amblem, rumuz
veya isaretlerini kullanamazlar” seklinde degistirilmistir.

Siyasi parti organlarinda gérev alma yasagi ve gbrev alan sendika
ybneticilerinin sendika ve konfederasyondaki gorevlerinin kendiliginden son
bulacagina iliskin yasaklarin yer aldigi Gglnct fikra, madde metninden
cikariimigtir.

Yeni dizenleme ile sendika-siyasi parti iligkilerine eskiye gére oldukca
genis serbesti getirildigi  séylenebilir.  Sendikalar Kanunu’nun ilgili

maddelerinde yapilan yeni dizenlemeler, sendikalarin yénetim kurullarinda

% Belgelerle Tiirk-Is Tarihi (1992-1999), a.g.e., 444.
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gbrev yapan yoneticilere bir siyasi partinin yonetim organlarinda da goérev
alabilmesine imkan tanimaktadir (*').

Yeni yasal dizenlemelerle birlikte birgok sendikaci daha 6zgur bir
ortamda cesitli siyasi partilerde gérev yapmaya baslamistir.

Bu tarihten sonra parti kurmaya iliskin Tlrk-is tarafindan yapilan
aciklamalar samimi bulunmamig, hatta Emek Platformu’nun en uyumlu
calistigi dénemlerde yeniden parti kurma sdylemlerinin dile getirilmesi bazi
kesimlerce sdyle degerlendirilmistir:

“Calisanlar Partisi (CP), Tiirk-Is ile anilan bir “proje” olagelmistir. Belirli
araliklarla Tirk-is (izerinden glindeme getirilip duran GP, bugiinlerde bir kez
daha piyasaya surulmis durumda.”

“Turk-is bunu hep yapiyor... Calisanlar Partisi, artik giderek riskli bir
ortam haline gelen Emek Platformu zemininden tlymenin yollarindan birisi
olarak giindemi ile birlikte Tlrk-is ydneticilerinin Meclis’e kapagi atmak adina,
“veni olusum” arayislarinda yer kapmaya calistiklari da agik olsa gerek.” (*)

Turk-is  yodnetimi, Sendikalar Kanunu'nda yapilan degisikliklerin
ardindan yeniden parti kurma sdylemlerini sirdirse de bu yénde her hangi
bir kurul karari ¢ikartmayi basaramamistir.

Turk-is Baskani Bayram Meral, Belediye is Sendikasi 5. Olagan
Baskanlar Kurulu'nda yapti konusmada parti kurma ile ilgili gelinen noktada
sunlari séylemistir:

“Bu gidisat ve bu siyasi yapi Ulke sorunlarina ¢6zim bulamiyor.
Vatandas siyasilerden umudunu kesmig, bize geliyor. Yasaklarin kalkmasi ile
belki biz de siyasi parti kurabiliriz. Artik siyaseti balkondan seyretme zamani
geride kaldi. Siyasetin icinde olacagdiz. Zorlayacagiz, yasalarda degisiklik
yapilmasini sagladiktan sonra, biraz da o sahada biz top oynayacagiz. Biz,
onlardan ¢ok bu Ulkeye hizmet veririz. Biz parlamenter sistemi savunan

4 Adnaq MAHiROGULLARI: “1980 Sonrast...”, a.g.e., 129.
4 Ugur ISLEK: “Tiirk-Is’ten Bir Kez Daha Calisanlar Partisi”, Sol, 131 (13 Nisan 2001), 22.
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insanlariz. Parlamenter sistemi savunan insanlarin parlamento icinde yeri
olmahdir.” (*°)

1999 Milletvekili Genel Secimleri’nde siyasi partilerin  milletvekili
adayli§i igin sendikacilar diglamasi (zerine Tirk-is Bagkani Bayram Meral
yine parti kurma sinyali vermistir (*°).

Turk-is Genel Sekreteri Semsi Denizerde secimlerde isci sinifinin
aday listelerde olmadigini dile getirerek “yeni bir siyasal parti kurmanin
gundemlerinin ilk sirasinda oldugunu aciklayarak Bayram Meral’i teyit etmistir
(51).

Bu agiklamalarin ardindan da her hangi somut bir sonu¢ ¢cikmamigtir.

Parti kurma tartismasi, 2002 Milletvekili Genel Secimleri’nden énce de
cesitli sekillerde giindeme gelmistir. 2002 Aralik ayinda yapilacak Tirk-is
Kongresi'nde yeniden aday olmayacagini aciklayan Bayram Meral, parti
kurma calismalarina yénelik agiklamalarda bulunmustur (%2).

Bayram Meral'in 2002 secimlerinde CHP’den Ankara milletvekili
olarak TBMM’ye girmesi ile parti kurma tartismalan bir kez daha son
bulmustur. Bayram Meral'in milletvekili secilmesinin ardindan Tiirk-is Bagkani
secilen Salih Kilig’da “Parti kurmaya yonelik higbir zaman teskilat olarak bir
karar almadik. Ancak bu konu da bireysel beyanlar olmustur. Tlrk-is
partileristl politika ile daha objektif bir baski grubu olma 6zelligini kurumak
istiyor” seklinde ki agiklamasi ile parti kurma gibi bir gindemlerinin de
olmadigini ortaya koymustur (*°).

2.5. SENDIKALARIN SiYASi FAALIYETLERI iLE iLGIiLi YASAL
DUZENLEMELER

* Cumhuriyet, 14 Ekim 1998.

%0 Atilla OZSEVER: “Tiirk-is’ten Parti Kurma Sinyali”, Milliyet (8 Mart 1999).
3! Cumhuriyet, 12 Mart 1999.

52 Star, 31 Ocak 2002; 08 Subat 2002.

53 Salih KILIC: 21 Haziran 2006 tarihli sdylesi, Tiirk-Is Genel Merkezi, Ankara.
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2.5.1. Sendikalarin Faaliyetleri:

“Sendikalarin birer siyasal parti olmadiklar reddedilemez bir gercek
teskil etmekle birlikte sendikalarin her tirli faaliyetinin ister istemez belli bazi
siyasal yanlarinin bulunmasi da kaginilmazdir. Bu durum, toplum hayatinda
her seyin birbirinden ayrilmasi mimkin olmayan bir bittn olusturulmasindan

kaynaklanir.

Bu nedenledir ki sendikalarin siyasal faaliyette bulunmalarini
yasaklayici dogrultudaki hukimler, sendikalarin en temel iglevlerini yerine
getirmekten alikoyucu bigimde yorumlanabilir” (>%).

Sendika hak ve 06zglrligine yer tanimayan bir rejim veya gugli
sendikalarin bulunmadigi bir rejim, demokrasi sayilamaz. Bdyle bir rejimde
secimlere imkan taninsa da demokratik isleyisin saglanmasi muimkin
olamaz. Sendikalarin gereken gulgte etkinliklerini ortaya koyamadiklari bir
rejim, tipki tekerleklerinden biri eksik olan bir araba gibi bir tarafa devrilme
egilimi gbsterir. Veya tekerleklerinin birinin havasi eksik bir araba gibi strekli
bir tarafa egilim gdsterir ve sonunda bir kazaya ugramasi kaginilmaz olur (*).

Sendikalarin siyaset yasaklar ile ilgili yapilan her tartisma, sendikalara
siyaset yasaginin getiriilmesi ile aslinda sendikalarin butlin faaliyetlerinin
yasaklanacagl dustncesi etrafinda gelismistir. CUnki her tarli sendikal
faaliyet siyasidir. Her tlrl0 siyasi olay sendikalari ilgilendirir. En muhafazakar
tanimiyla sendika, Uyelerinin ekonomik ve sosyal cikarlarini savunur. Her
torl0 siyasi kurulun gbérevi de bu degdil midir? Sendikalar thzel Kigilik
kazandiklarindan itibaren yaptiklari ve yapamadiklariyla siyasetle ugrasilar.

Sendikalara siyasetin yasaklanmasi, sendikaciligin yasaklanmasidir

(56).

4 Alparslan ISIKLI: Sendikacilik ve Demokrasi, a.g.e., 33.
55 Alparslan ISIKLI: Sendikacilik ve Demokrasi, a.g.e., 14.
%6 Alparslan ISIKLI: “Sendikalara Siyaset Yasaklanamaz”, Ogretmen Diinyas1, 137 (Mayis 1991), 28.
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Sendikalarin toplumsal yasam icindeki konumlari, bu &rgUtlerin
kurulusuna kaynaklik teskil eden temel nokta ve faaliyet alanlari g6z éniinde
tutulursa, sendikal faaliyetle, siyasi faaliyet arasinda belirleyici bir sinir

koymak oldukga gugtir ().

2.5.2. T.C. 1982 Anayasasi

12 Eylul 1980 Askeri Harekati’nin ardindan olugturulan Milli Givenlik
Konseyi, basta Anayasa olmak Uzere yurirllkieki bazi yasalarda kokll
degisiklikler ve yeni dizenlemeler yaptirmak ihtiyaci duymustur.

1982 T.C. Anayasasi’’nda sendikalarin faaliyetlerini dizenleyen &zel
bir maddenin (M:52) bulunmasi hi¢ kuskusuz 1980 6ncesi dbnemde yasanan
bazi olaylara tepkinin bir sonucudur. Sendika ve Ust kuruluglarin tzdklerinin,
yOnetim ve isleyislerinin Anayasa’da belirlenen Cumhuriyetin temel
niteliklerine ve demokratik esaslara aykiri olamayacaklar, sendikalarin
Anayasa’nin  13. maddesindeki genel sinirlamalara aykiri  hareket
edemeyecekleri, siyasal faaliyette bulunamayacaklari gibi sinirlamalar
dogrudan dogruya Anayasa’da yer almis bulunmaktadir (°8).

1982 Anayasasi sendikalarin siyasal faaliyetlerine bulyldk yasak ve
kisitlamalar getirmigtir. Anayasanin ilgili maddeleri s6yledir:

Madde 52: “Sendikalar... siyasi amac gldemezler, siyasi faaliyette
bulunamazlar, siyasi partilerden destek gbremezler ve onlara destek
olamazlar; derneklerle, kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluglar ve
vakiflarla bu amaclarla ortak hareket edemezler.”

Madde 69: “Siyasi partiler, kendi siyasetlerini yUritmek ve

guclendirmek amaciyla dernekler, sendikalar, vakiflar, kooperatifler ve kamu

37 Tillay OZERMAN: “Sendikal Faaliyet ve Siyasilik Olgiisii”, Tek Gida-Is, 2 (Ocak 1986), 25.
8 Metin KUTAL: “Yeni Sendikalar Yasasi’nda Sendikalara Tamnan ve Yasaklanan Faaliyetler”,
iktisat ve Maliye, XXX, 10 (Ocak 1984), 389-390.
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kurumu niteligindeki meslek kuruluglari ve bunlarin Gst kuruluslari ile siyasi
iligki ve isbirligi icinde bulunamazlar. Bunlardan maddi yardim alamazlar.”
Madde 82: “Tarkiye Buyuk Millet Meclisi tyelikleri... kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslari ile sendikalar ve bunlarin Gst kuruluglarinin ve
katildiklari tesebbus veya ortakliklarin ydénetim ve denetim kurullarinda gérev

alamazlar, vekili olamazlar...”

Anayasanin 52. maddesi ve 69. maddenin yukarida belirtilen hikmu
23.7.1995 giin ve 4121 sayili Yasayla ydrirlikten kaldirimistir (°°).

12 EylUl sonrasi, bir sire askiya alinan demokratik parlamenter rejim,
1983’te yapilan Parlamento Segimleriyle yeniden iglerlik kazanmistir. Ancak,
Anayasa ve Sendikalar Kanunu ile sendikalara getirilen bu denli genis
kapsamli siyaset yasagi, gerek ILO’nun, gerekse sendikalarin giindemine
girmig; ILO, siyasal faaliyetlere iligkin olarak sendikalar Uzerinde topyekln
yasaklar getirimesini elestirmistir (°°).

Benzer elestiri ve uyarilarin da etkisiyle, 15 yil gibi uzun bir streden
sonra, iktidardaki DYP-CHP  Koalisyon HOkOmeti, hazirladig
“demokratiklesme” paketleri cercevesinde, 23.7.1995 gunlu ve 4121 sayili
yasayla sendika-siyasi parti iligkilerine kisitlama getiren Anayasa’nin 52.
maddesinin  tamamini, 69. maddesinin ikinci fikrasini  yGrUrlkten
kaldinlmigtir. Ancak, Anayasaya uyum yasalarinin yurirlige girdigi 28
Haziran 1997’ye kadar 2821 sayili Sendikalar Kanunu’nun 37. maddesindeki

yasaklar strdiriimistir (°7).

2.5.3. 2821 Sayili Sendikalar Kanunu:

% Yildirim KOC: Tiirk-Is ve Siyasi Partilerle fliskiler (Diinden Yarina), (Ankara, 1997), 31-32.
60 Alparslan ISIKLI: Sendikacilik ve Siyaset, a.g.e., 49.
1 Adnan MAHIROGULLART: “1980 Sonrasi...”, a.g.e., 129.



36

2821 sayili Sendikalar Kanunu’nun sendikalara genis bir siyasi faaliyet
yasag! getirdigi suphesizdir. Adi gecen yasanin “Temel Yasaklar” baglikh 37.
maddesinde sendikalara getirilen siyasi yasaklar ayrintih bir bigcimde
sayllmistir. Bunlar arasinda; sendikalar siyasi partilerden yardim ve bagis
alamazlar, bunlara yardm ve bagis yapamazlar gibi somut yasaklar
bulunmaktadir.  Soyut yasaklar ise sendikalarin  siyasi amag
giidemeyecekleri, siyasi faaliyette bulunamayacaklaridir (°%).

Yasak siyasal faaliyetler bakimindan 2821 sayili yasanin bir 6zelligi de
sendika yoneticilerinin de bazi siyasal faaliyetlerde bulunamayacaklarinin
6ngorilmus olmasidir. 37. maddenin 3. fikrasina gore, bir siyasal partinin
ybnetim organlarinda gérev alan sendika ydneticilerinin sendikadaki gérevleri
kendiliginden sona erecektir. Ayrica segimlerde aday olan sendika
ybneticilerinin, yoéneticilik sifatlari adayliklari siresince askida kalmakta,
secilmeleri halinde ydneticilikleri son bulmaktadir. Béylece yasak siyasal
faaliyetler sadece sendika tizel kisiligi bakimindan degil, sendika ydneticileri
acisindan da yeni yasada su sekilde diizenlenmistir (°).

Madde 37: “Sendika ve konfederasyonlar siyasi amag¢ gudemezler,
siyasi faaliyette bulunamazlar, siyasi partilerle iliski kuramaz ve igbirligi
yapamazlar ve bunlarla hi¢cbir konuda hicbir sekilde musterek hareket
edemezler, siyasi partilerden destek gdéremezler ve onlara destek olamazlar,
bunlardan yardm ve bagis alamazlar, bunlara yardm ve bagista
bulunamazlar. Sendika ve konfederasyonlar derneklerle, kamu kurumu
niteligindeki meslek kurululan ve vakiflarla siyasi amagla ortak hareket
edemezler, bir siyasi partinin adini, amblem veya isaretlerini kullanamazlar.
Sendika ve konfederasyonlarin tyelerinin minhasiran ekonomik ve sosyal
hak ve menfaatlerinin korunmasi ve geligtiriimesi amaciyla yapacaklari
mesleki faaliyetler siyasi faaliyet sayilmaz.

“Bir siyasi partinin yénetim organlarindan herhangi birinde gérev alan
sendika veya konfederasyon yoéneticilerinin, bu goéreve geldikleri andan
itibaren sendika veya konfederasyondaki gérevleri kendiliginden sona erer.

%2 Metin KUTAL: “Yeni Sendikalar.. 2, a.gm., 391.
% Metin KUTAL: “Yeni Sendikalar...”, a.g.m., 391-392.
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“‘Mahalli ve genel segimlerde aday olanlarin, sendika ve
konfederasyonun organlarindaki gorevleri adaylik suresince askida kalir.
Secilmeleri halinde gérevleri son bulur.”

2821 sayill  Yasanin 37. maddesinde ki “Sendika ve
konfederasyonlarin Uyelerinin minhasiran ekonomik ve sosyal hak ve
menfaatlerinin korunmasi ve gelistiriimesi amaciyla yapacaklari mesleki
faaliyetler siyasi faaliyet sayllmaz” hikmu, 1988 yilinda 3449 sayili kanunla
su sekilde degistiriimistir: “Sendika ve konfederasyonlarin Gyelerinin
minhasiran ekonomik ve sosyal hak ve menfaatlerinin korunmasi ve
gelistiriimesi amaciyla yapacaklar faaliyetler ve agiklamalar siyasi faaliyet
saylimaz” (*%).

Siyasi faaliyet sayilan eylemlerin yaptirimi da oldukga agirdir:

Madde 58: “Bu kanunun... 37nci maddesinin bir veya ikinci fikralari
hikimlerine aykiri davranan... sendika veya konfederasyonlar da ikinci
fikradaki usule gore kapatihr.”

“Yukaridaki fikralar uyarinca acilan davalar sebebiyle gorevli
mahkemeler yargilamanin her safhasinda talep tzerine veya res’en sendika
veya konfederasyonlarin faaliyetlerinin durdurulmasina ve ydneticilerinin
gbrevlerine son verilmesine karar verebilir.”

Madde 59: “37nci maddenin ikinci fikrasina... aykiri hareket eden
sendika veya konfederasyonlarin sorumlu yetkililerine alti aydan iki yila kadar
hapis cezasi hikmedilir.”

Gerek 1982 T.C. Anayasasi’'nda, gerek 1983 Sendikalar Yasasi’'nda
sendikalar c¢alisma iligkilerinde faaliyet gOsteren meslek kuruluglari olarak
kabul edilmiglerdir. Bu agidan 274 sayili eski Sendikalar Yasasi ile 2821
sayil yeni Yasa arasinda siyasal faaliyet agisindan ¢cok énemli farklar ortaya
cikmigtir.

5 Yildirim KOC: “Tiirk-Is ve Siyasal...”, a.g.e., 33.
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274 sayili Yasa, 1947 yasasina tepki olarak sendikalara genis bir
siyasal faaliyet alani tanidigi halde, 2821 sayili yasa bu alani mimkin

oldugu kadar daraltmaya calismistir (¢°).

2.5.4. 4277 Sayili Kanun:

Sendika-siyasi parti iligkilerini yeniden duzenleyen 4277 sayili
Sendikalar Kanununda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun, 28 Haziran
1997°de 23033 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yurirlige girmistir. S6z
konusu Anayasaya Uyum Yasalar ile, 2821 sayili Sendikalar Kanununda yer
alan “Temel Yasaklar’ baglikli 37. madde yeniden dizenlenmistir. Yeni
dizenleme ile, 37. maddeye asagidaki degisiklikler yapiimigtir:

Maddenin, sendikalara siyaset yasagi ve siyasi partilerle iliski kurma
yasagl getiren oldukga uzun ikinci fikrasi, “Sendika ve konfederasyonlar,
amaglari disinda faaliyette bulunamazlar. Siyasi partilerin ad, amblem, rumuz
ve igaretlerini kullanamazlar” seklinde degistirilmigtir.

Siyasi parti organlarinda gbérev alma yasag! ve gérev alan sendika
ybneticilerinin sendika ve konfederasyonlardaki goérevlerinin kendiliginden
son bulacagina iligkin yasaklarin yer aldigi tg¢incu fikra, madde metninden
cikariimistir.

Maddenin degisiklikten énceki 4. fikrasi, degisiklikten sonra 3. fikra
olarak yar almistir. 3. Fikranin yeni hali, “Mahalli idareler ve milletvekili
secgimlerinde aday olan sendika ve konfederasyon yoneticilerinin sendika ve
konfederasyon organlarindaki goérevleri adayhk sdresince askida Kkalir.
Secilmeleri halinde gérevleri son bulur.” seklindedir. Buradaki sadece,
degisiklikten 6nce fikranin bag tarafinda yer alan “Mahalli ve genel
secimlerde aday olanlar’ ibaresi yerine “Mahalli idareler ve milletvekili
secimlerinde” seklinde bir degisiklik yapiimisgtir. Dolayisiyla, belediye baskani

%5 Metin KUTAL: “Yeni Sendikalar.. .7, a.gm., 390.
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veya milletvekili secilen sendika ve konfederasyon ydneticisinin bu gorevi,
degisiklikten 6nce oldugu gibi yine son bulacaktir.

Yeni dizenleme ile sendika-siyasi parti iliskilerine eskiye gére oldukca
genis serbesti getirildigi  sdylenebilir.  Sendikalar Kanununun ilgili
maddelerinde yapilan yeni dizenlemeler, sendikalarin yénetim kurullarinda
gbrev yapan yoneticilere bir siyasi partinin yénetim organlarinda da goérev
alabilmesine imkan tanimaktadir. Ancak, yeni dizenlemelerle elde edilen
serbestiler, sendikalarin herhangi bir siyasi partinin ocak teskilati, organi gibi
calisabilecedi anlamina gelmez. 37. maddenin yeni seklinin ikinci fikrasindaki
“siyasi partilerin ad, amblem, rumuz veya isaretlerini kullanamazlar”
seklindeki hiikiim, kuskusuz bu ihtimali engellemektedir (°).

Diger taraftan, degisiklik éncesinde s6z konusu olan, sendika-siyasi
partiler arasindaki “bagdis” yasagi, degisiklik sonrasi da devam etmektedir.
37. maddenin degisiklikten &nceki seklinin ikinci fikrasi icinde yer alan
“sendika ve konfederasyonlar, siyasi partilerden destek géremezler ve onlara
destek olamazlar, bunlardan yardim ve bagis alamazlar, bunlara yardim ve
bagista bulunamazlar’ hukmd, ikinci fikranin yeni seklinde yer almamasina
ragmen, sendikalarin siyasi partilere, siyasi partilerin sendikalara “bagis”
yapma vyasagl degisiklik sonrasi yeni dbénemde de sdrdirdldiga
gOrilmektedir. Zira 37. maddenin degisiklikten dnceki ikinci fikrasinda yer
alan siyasi partilerin sendika ve konfederasyonlara bagdis yapma yasadi,
“Sendika ve konfederasyonlarin gelirleri” bagslikli 40. maddesinin ikinci
fikrasina 4277 sayil Yasa ile “... bankalar tarafindan 6denmis sermayesinin
en az yarisina katilmak suretiyle kurulan kuruluglarla bunlarin ayni oranda
katilmasiyla kurulan kurumlar” ifadesinden sonra gelmek Uzere “ve siyasi
partiler” ibaresi eklenerek Anayasaya Uyum Yasalari degisikliginden sonra
da devam ettirilmek istenmistir. Ayni sekilde sendika ve konfederasyonlarin
da siyasi partilere bagis yapamayacagi “Sendika ve konfederasyonlar,

gelirlerini bu kanunda ve tlzlklerinde g0sterilen faaliyetleri disinda

% Adnan MAHIROGULLART: “1980 Sonrast...,” a.g.e., 129.
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kullanamazlar ve bagislayamazlar.” hikmuyle baska bir degisiklige [Gzum
gorilmeden engellenmistir.

“4277 saylli Kanunun getirdigi “sendika-siyasi parti iligkileri” ile ilgili
dizenlemeler, 1980’den beri slregelen ve kimi gevrelerce zaman zaman
elegtirilen kati yasaklar dénemine, kismen de olsa son vererek yeni bir
dénemi baslatacaktir. Ozellikle, 37. maddenin degisiklikten &nceki III.
fikrasinda yer alan sendika yoneticilerine getirilen siyasi partilerin yénetim
organlarinda gorev alma yasaginin kaldiriimasi, yine Il. fikrada yer alan ve
sendikacilarin  basina Demokles’in kilici gibi sallanan “Sendika ve
konfederasyonlar siyasi ama¢ gudemezler, siyasi faaliyette bulunamazlar,
siyasi partilerle iligki kuramazlar” tiriinden soyut yasaklarin kaldiriimasi Turk
sendikaciligi igin dnemli bir gelisme sayiimalidir” (*').

7 Adnan MAHIROGULLART: “1980 Sonrasi...,” a.g.e., 129-130.



UCUNCU BOLUM

1980 SONRASI TURK-I$ SIYASET iLiSKiSi

3.1. 1980-1983 DONEMI

Tark siyasi literatrine “ara dénem” olarak giren 1980-1983 askeri
ybnetim dénemi Turk sendikaciligi icinde adeta bir ara dénem olmus, bir cok
sendika kapatilirken sendikal haklar 6énemli 6lcide askiya alinmistir. Bu
dénemde Turk-Is, askeri ydonetime tam destek vermesine ragmen sinirli

Olctide askeri ydonetimle isbirligi imkani bulmustur.

3.1.1. Tiirk-ig’in Askeri Yonetime Destegi:

“12 Eyllil 1980'de gerceklesen askeri darbe kuskusuz yeni Trkiye
tarihinin en énemli kavsak noktalarindan birisidir. S6z konusu darbe, bir
boyutu ile i¢c dinamiklere direkt ve dolayl etkileri, diger bir boyutu ile diinya
konjonktirinde ¢ok 6nemli gelismelerin yasandigi 6rnegin soguk savasin
asilma isaretlerinin alinmaya baslamasi gibi bir déneme tekabul etmesi ile
yeni bir ddnemin baglangi¢ noktasini olusturmaktadir” (1).

12 Eylul Askeri Mudahalesi sonrasinda faaliyetlerini strdurebilen tek
isci konfederasyonu Tirk-is olmustur. Hayir kurumlari disindaki sivil toplum
orgitlerinin  faaliyetlerinin - durduruldugu bu dénemde, Tirk-is’in  bu

uygulamadan istisna tutulmasi, kuskusuz Konfederasyon cephesinde

! Erding YAZICI: Osmanlidan Giiniimiize Tiirk 1sgi Hareketi (Ankara, 2004), 139.
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memnuniyetle karsilanmistir. Tirk-is, 27 Mayis ve 12 Mart miidahalelerinde
oldugu gibi 12 Eylil Askeri midahalesinde de destekleyici agiklamalarda
bulunmustur. Tirk-is Genel Baskani ibrahim Denizcier, muidahalenin
ardindan Milli Guvenlik Konseyi Bagkani Kenan Evren’e telgraf c¢ekerek;
Konsey adina yayimlanan bildiride kisa zamanda demokrasiye ddnilecedi,
is¢i haklarinin  korunacagi yo6nidnde teminat verilmesini memnunlukla
karsiladiklarini bildirmistir. Denizcier telgrafinda séyle demistir:

“Turk-is toplulugu, zat-1 devletlerinizin bildirisinde de agikga yer aldigi
Uzere Glkemizin huzuru, devletimizin bOtanlGga ve milletimizin bélinmezIigini
saglamak amaciyla, Turk Silahli Kuvvetlerini ydnetime butind ile el koyma
mecburiyetinde birakan bir gercekle karsi karigisa birakildidi bilinci igindedir.

Atatlrk ideallerini kendine sasmaz rehber olarak kabul eten Tlrk isci
hareketi, kisa zamanda Anayasa ve ilgili kanunlarda degisiklik yapilarak
demokrasiye gegisin saglanacagi, is¢i haklarinin korunacagi yolundaki
teminatinizi memnuniyetle kargilamis bulunmaktadir.

Milletin bagrindan ¢ikan ordumuzun tam bir bitlnlik iginde milletimize
huzur ve given veren bu davraniginin milletimiz ve memleketimiz i¢in hayirli
olmasi temennisi ile Tiirk-Is toplulugu adina saygilarimla arz ederim.” (%)

Turk-is Bagkani ibrahim Denizcier, 12. Genel Kurul'un acilisinda da su
sekilde konugmustur:

“Tarkiye’de 12 Eylll Harekati bir darbe degil, bir kurtulus harekatidir.
Bu harekatin felsefesinde, sarsilan demokratik rejimin ve devletin temel
yapisini saglam temellere oturtulmasi fikri yatmaktadir. Bu felsefeye sahip
cikanlara destek olmak hepimizin borcudur.” (°)

Turk-ls, askeri midahalenin kaginilmazhi@i konusunda uluslararasi
alanda da c¢aba sarf etmis; Turk-Is’e bagli sendikalarin Gyesi oldugu
uluslararasi iskolu federasyonlarinin genel kurullarina ve ILO toplantilarina
katilan delegeler askeri miidahaleyi savunan konusmalar yapmislardir (*).

2 Tiirk-Is Dergisi, XI, 138, (Eylil 1980), 1.

3 Belgelerle Tij.rk-lsuTarihi (1980-1992), Tiirk-is (Ankara, 2002), 39.

* Adnan MAHIROGULLARI: Cumbhuriyetten Giiniimiize Tiirkiye’de Isci Sendikaciligr (Istanbul,
2005), 324.
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Turk-is destek agiklamalari ve cabalarini daha da somutlastirmis, 22
Eylil'de kurulan hikiimete bir de bakan vermistir. Tlrk-is Genel Sekreteri
Sadik Side, Ulusu Hikimeti'nde Sosyal Guvenlik Bakani olarak gérev
almistir. Bu bakanliga ikinci kez atanan Sadik Side, uzun yillar sendikacilik
yapmigtir.

M. Sadik Side, 1974 yilinda Tuirk-is Yénetim Kurulu tarafindan Tiirk-is
Genel Sekreteri bulundugu sirada 1974-1975 yillarinda Irmak Hikdmetinde
ilk Sosyal Giivenlik Bakanligi yapmistir (°).

Sadik Side, kendi siyasal durusunu ve 12 Eylil ihtilaline bakisini séyle
degerlendiriyor:

“Ben hayatimin en giizel yillarini Tirk Sendikaciligina harcamis bir kisi
olarak cok partili, 6zgurlik¢l, demokratik rejimden ve Atatlrk ilkelerinden
yanayim. Bugiine kadar higbir siyasi parti liyesi olmadim. Tiirk-is’in degismez
ilkesinde beyan edildigi gibi, hep partiler (istii politikadan yana oldum Once
devlet ve millet, sonra digerleri sirasina hep énem verdim.

Demokrasiye inanmig bir kimsenin ihtilalleri desteklemesi mumkin
degildir. Ancak anarsi ve terdrtn tahribatina dur diyecek glcu desteklemek
cok bagka bir seydir. Biz Turk Milleti olarak 12 EylUl ihtilalini yapanlari, bunun
icin kucakladik ve alkisladik, icraatlarini destekledik, hazirladiklari Anayasa’yi
(%91 Evet'le) bunun icin kabul ettik. Milletce benimsedik.” (°)

Midahalenin ardindan Tirk-is’e baghl Maden Federasyonu, TGS
Genel Merkez ve istanbul Subesi, Deri-is, Petrol-is Istanbul ve Yarimca
Subeleri, BIF istanbul Subesi, Toreyis, Kauguk-is ve Kristal-ig'in de Galisma
Bakanhgi'nca faaliyetleri durdurulmustur. Ancak daha sora sendikalarin
Sikiydnetim Komutanliklari uygulamasi olarak kapatildigi, Tirk-ig’e bagli
sendikalarin agik oldugu vurgulanmustir (7).

Turk-ig'in  acilan sendikalara génderdigi yazida da, sendikal
faaliyetlerin Konsey calismalarina yardimci olmak Uzere ikinci bir yaziya

kadar durdurulmasi istenmistir. Tirk-is'in tim Uye sendikalara gdnderdigi

3 Tiirk-Is Dergisi, XI, 139, (Ekim 1980), 2.
® Hiirriyet, 19 Eyliil 1980.
" Cumhuriyet, 23 Eyliil 1980.
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yazida ise, Milli Guvenlik Konseyi c¢alismalarina yardimci olunmasi
istenmekte, tegkilatlanma, egitim, genel kurul, temsilcilik secimleri gibi
sendikal faaliyetlere ara verilmesi gerektigi belirtimektedir (5).

Turk-is’in askeri yénetime verdigi destek tek tarafli olmamis, her ne
kadar genel anlamda sendikal haklar askiya alinmigsa da Tirk-is'te askeri
ybnetimce desteklenmistir. Milli Glivenlik Konseyi en basinda is¢i haklarinin
korunacagini ilan etmis ve Tirk-Is’in faaliyetini siirdiirmesini saglamistir (°).

Turk-Is, Ulusu Hilkiimeti ile stirekli diyalog halinde olmustur (*°).

Kenan Evren ise, Devlet Baskani sifati ile Turk-is'in 12. Genel
Kurulu’na génderdigi mesajda;

12 Eylil 1980’den bu yana milletce karsi karsiya bulundugumuz
ekonomik problemlerin ¢6zimlenmesine yardimci olmak Uzere Turk isgisinin
ybnetime gobsterdigi destek ve anlayisini, her tarli évginin Ustliinde takdirle
kargiladigini 6zellikle belirtmis ve iscilerin hak ve c¢ikarlarinin korunmasinin,
onlarin huzur ve glven iginde daha iyi hayat dizeyine kavusmalarini
saglamanin, yénetimin temel nébetlerinden biri oldugunu vurgulamistir (*).

Turk-ig'in 12 Eylll sonrasi kurulan hilkiimete verdigi destek kendi
icinde surekli sorgulanmis, 22-28 Aralik 1986’da yapilan Kongre'de de, Turk-
is'in 12 Eylul sonrasi kurulan Hikimet'e verdigi destek bir kez daha ve
yuksek sesle elestiriimistir. Konfederasyon i¢indeki muhalefet, Genel Bagkan
Sevket Yilmaz'in karsisina Petrol-is Genel Bagkani Cevdet Selvi'yi aday
gOstermis, ancak az bir oyla se¢imi kaybetmistir. Diger taraftan, Biulent Ulusu
HUkUmeti'nde bakan olarak gérev alan Sadik Side ve 12 Eylul rejimine
destek olma geregini savunan ydneticilerden Kaya Ozdemir, elestirilerin
somut sonucu olarak Tiirk-Is ydnetimine secilememistir (*4).

¥ Cumhuriyet, 23 Eyliil 1980.

? Cumhuriyet, 13 Eyliil 1980.

10 Tiirk-Is Dergisi, XII, 144, (Mart 1981), 2.

1 Tiirk-Is 12. Genel Kurul Calismalar1 (Ankara, 1982), 10.
'2 Adnan MAHIROGULLARI: a.g.e., 327.
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3.1.2. T.C. 1982 Anayasasi Hazirlik Calismalari:

Yeni dénemi sekillendirecek anayasa ve yasalarin hazirlanmasi igin
harekati destekleyen Tirk-Is, 1982 yilinda Anayasa Tasaris’'nin Danisma
Meclisine sunulmasi ile hayal kirikligina ugramigtir. Zira tasarinin isgiler
acisindan O6nemli hak kayiplarina neden oldugunu anlamistir. Tasarinin
Danigma Meclisinde gorisilmesi sirasinda degistirilmesi igin  ¢aba
harcanmig, ancak basarili olamamistir.

Turk-is Anayasa Tasaris’'na karsi cesitli elestirilerde bulunmustur.
Bunlardan bir kismi soyle 6zetlenebilir:

“Tasar bu sekliyle kabul edilirse ¢cogulcu ve 6zgurlikci demokrasi
kurulamaz; demokrasinin temel ilkesi olan 6zgur dislnce agiklanamaz;
halkin siyasal yagsama etkin bir sekilde katilmasi saglanamaz ve demokrasi
sadece secimden secime oy vermeye donusmus olur; sosyal devlet kagit
Uzerinde kalir; 6zgurlUkler istisna, sinirlamalar kural haline getiriimis olur;
iscilerin 6nemli bir kesiminin sendika kurma, toplu sézlesme yapma ve grev
haklari ellerinden alinmis olur; calisma barigini ve isgi-igveren iligkilerini akilci
dengelere kavusturmanin baglica araci olan toplu pazarlik sistemi goker; grev
hakkindaki kisitlamalarla, toplu is s6zlesmeleri yapabilme ve yapiimig olanlari
koruyabilme imkani kalmaz; serbest toplu pazarlik hakki etkinligini yitirir,
sendikalar her eylemlerinde siyaset yapiyor olmakla suglanacaklari bir
cembere sokulmus olur. Sendikalar idari kararla bile kapatilabilecektir. Tasar
bu sekliyle kabul edildigi takdirde sosyal barisa degil, sosyal bunalimlara yol
acilmis olacaktir.” (*°)

Turk-ls, daha sonra Anayasa Tasarisina iliskin ayrintih  goriisini
hazirlamis ve 28.7.1982 giini “Turk-is’in Anayasa Tasarisina iligkin Goriisi”
bashgini tasiyan kitap Milli Giivenlik Konseyine, Hikimete, Danisma Meclisi
Uyelerine ve basina dagitilmistir. Bu kitapta, Anayasa Tasarisi ile

6zgurltklerin diglandidi, sosyal devletin kagit Uzerinde kalmaya mahkum

13 Tiirk-Is 13. Genel Kurul Calisma Raporu (Ankara, 1983), 21-24.
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edildigi, isci hak ve &zgirliklerinin Uluslararasi Galisma Orgitiiniin
Soézlesme ve Tavsiye Kararlarini ¢igneyen bir anlayisla kisitlandigi éne
surdlmas ve tasari ile, yargisina kusku ile bakilan, basini suskun, sendikasiz
etkisiz bir diizen amaglaniyor denilmistir (*4).

Turk-ls, “Anayasa tasarisinin isci hak ve ozgurlikleri ile ilgili
maddelerinin isveren isteklerine gére hazirlandigl” yolundaki goérislerini dile
getirdigi “Anayasa tasarisi igveren isteklerine gére hazirlandi. iste ispat!”
baslikli birde kitapgik hazirlamistir (*°).

Taleplerini  Anayasa taslagina koydurmak icin yogun bir caba
harcamis, Milli Giivenlik Konseyi'nce Danisma Meclisi Uyeligine secilen
Vahap Giiveng, Mustafa Alpdiindar ve Feridun Sakir Ogiling icin Tirk-is
Genel Merkezinde bir calisma odasi tefris edilmis ve her tirli ihtiyag
malzemelerinin karsilanmasi yazi iglerinin ifasi igin Tirk-is idare Mudiri
talimatlandiriimistir (*°).

Danisma Meclisi Uyesi Mustafa Alpdiindarda isci isteklerini tasariya
koydurmak igin yogun ¢aba gdstermis ancak basarili olamamistir. Alpdindar,
dizenlemelerin gelecekte sosyal barigi zedeleyecek mahiyette oldugunu ve
bu diizenlemelerin galisma hayatini 30 yil geriye gétiirecegini belirtmistir (**).

Tasari, Danisma Meclisinde, sunuldugu sekliyle kabul edilince Tiirk-Is,
Devlet Bagkanina yazili olarak basvurmus, haksizliklarin dizeltiimesini
istemigtir. Bu basvuru (izerine, Milli Glvenlik Konseyi Tirk-ig’in goérigleri
dogrultusunda bazi degisiklikler yapmistir (*®).

Turk-is, Anayasa Tasarisina cesitli elestiriler getirmesine ragmen,
Anayasanin kabul(i agsamasinda oldukga iyimser davranmis. 23 Ekim 1982
ve 5 Kasim 1982 tarihlerinde iki bildiri yayinlamis ve Anayasa’nin normal,
demokratik parlamenter dlizene gegis yoluna agtigini belirterek dolayli da

olsa kabulil ydniinde oy kullaniimasini istemistir (*°).

14 Tiirk-Is “13. Genel Kurul...”, a.ge., 25.

'S Cumhuriyet, 18 Agustos 1982.

16 Tiirk-Is 12. Genel Kurul Calisma Raporu, (Ankara, 1982), 464.
'7 Cumhuriyet, 29 Agustos 1982.

18 Tiirk-Is “13. Genel Kurul...”, a.g.e., 28.

19 “Tiirk-Is 13. Genel Kurul...”, a.g.e., 28-29.
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3.2. 1983-1991 DONEMI

12 Eylil 1980°de Ulkedeki yaygin siyasal siddet eylemleri gerekge
gOsterilerek yapilan askeri darbenin kaybeden taraflarindan birisi de
kuskusuz isci hareketi olmustur. 12 EylUl darbesi ile birlikte is¢i haklarinda ve
sendikal harekette onemli gerilemelerin oldugu bilinmektedir. Turk-Is
disindaki konfederasyonlarin faaliyetlerinin durdurulmasi/kapatiimasi, Turk-
is'in de faaliyetlerinde énemli sinirlamalarla karsi karsiya birakiimasi énemli
bir gerilmeye isaret etmektedir (*°).

12 Eylll Hareketi isci hareketini, basindan itibaren ve acikca karsisina
alan bir olusum niteligiyle kendisini géstermistir. Yalnizca DISK ydneticilerinin
tutuklanmasiyla yetinilmemis; timadyle sendikal faaliyetlerin  askiya
alinmasiyla ise baglanmis ve genel olarak sendikal haklarin kisitlanmasina
yonelik bir yasal ve siyasal gerceve getirilmistir (2').

Bu sinirli sendikal haklar ve yasaklar uzun dénem etkisini strdirmus
on yili askin bir slire Ulkedeki bitin liberallesme politikalarina ragmen

sendikacilik hareketi bundan nasibini alamamisgtir.

3.2.1. 1983 Secimleri:

intilalin ardindan olusan hukuksal yeniden yapilanma sirecinin 1983
yillina kadar tamamlandig biliniyor. 1983 yilinda, yeni anaya ve yeni se¢im
yasasl ve c¢ok Ozel hukukun uygulandidi genel secgimler toplumumuz

20 Erding YAZICI: Yeni Bir Diinya’nin Esiginde Tiirk-Ts ve Degisim (Ankara, 1983),31.
2 Alparslan ISIKLI: Gercek Orgiitlenme: Sendikacilik (Ankara, 2003), 61.
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acisindan oldugu kadar is¢i hareketi agisindan da 6nemli secimler olarak
tarihe gegcmisgtir.

1983 secimlerine U¢ siyasi parti sokulmus bunlardan birine oy
verilmesi gerektigi — MDP- birisine — ANAP’a — katiyen oy verilmemesi
gerektigi ihtilalin  lideri tarafindan televizyon konusmasiyla halka
duyurulmustur. Bun ragmen 1983 yilinda sandiktan ANAP c¢ikmis ve
Tarkiye’de bir déneme damgasini vuran ANAP iktidari dénemi bdylece
baslamistir (3).

6 Kasim 1983 tarihinde yapilan secimlerde bazi sendika ydneticileri
de, yeni parlamenter rejim iginde gbrev yapabilmek i¢in bu U¢ siyasi partinin
cesitli illerde gbsterdigi aday listeleri arasinda yer olmuslardir.

Tirk-ls Genel Baskan vekillerinden Kemal Ozer Halkegi Partisi’nden
istanbul’dan adayh@ini koyarken, Emin Kul da ayni ilden MDP listesinde yer
almistir.

Tes-is Sendikasi Genel Bagkani Orhan Ergelik Zonguldak MDP,
Danisma Meclisi Giyesi ve eski sendikaci Feridun Sakir Ogiing Istanbul HP,
Soma Maden isleri Sendikasi bagkani Abdullah Cakirefe Manisa HP, Tirk-is
3. Bélge Temsilcisi Ertugrul Bulmamis izmir HP, 8. Bolge Temsilcisi Kadir
Topuz Bursa MDP, 7. Bélge Temsilcisi Kadir Narin Diyarbakir HP, TES-IS
Federasyonu Teskilatlanma Sekreteri Nevzat Biyikli Artvin ANAP, Tuirk-is
eski Egitim Sekreteri Sebahattin Erkap Kayseri MDP, Teksif Sendikasi eski
Baskan Vekillerinden Tevfik Erdem Gaziantep MDP listesinde yer almislar ve
MGK onayindan gecerek secimlere katilmaya hak kazanmiglardir.

Sendikacilar iginde Tes-is Konya Sube Baskani Osman Aydin, ANAP
listesinde yer almasina ragmen, adayhdi uygun goérGlmedigi icin segime
katilma imkani bulamamstir (*3).

Turk-ls eski Bagkani Halil Tung, 1983 segimlerinde adaylk
distinmedigini agiklamis ve bu yénde ki teklifleri de degerlendirmemistir (*4).

2 Erding YAZICI: “Yeni Bir...”, a.g.e., 31-32.
2 Tiirk-Is Dergisi, XIV, 175, (Ekim 1983), 2.
* Cumhuriyet, 26 Nisan 1983.
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Turgut Ozal'iln ANAP’In kurulusunda Tirk-Is Genel Egitim Sekreteri
Kaya Ozdemire kurucu (yelik icin gotirdigu teklif ise Tirk-Is Baskani
Sevket Yilmaz’'in muhalefetine takilmigtir. Bir sonraki secimde yapilan
milletvekilligi adayhi§i teklifi ise Kaya Ozdemir tarafindan geri gevrilmistir (*°).
ANAP, 1983 secimlerine isci desteginden yoksun girmis ama tek

basina iktidar olmayi basarmistir.

3.2.2. Ozal D6nemi

ANAP’'In 1983’ten 1991’e kadar slren iktidar dénemi, hukuksal
Ustyapisi 12 Eylil rejimi tarafindan belirlenmis olan bir ekonomik yapilanmayi
gerceklestirmeye ydnelmistir. Bununla birlikte, zamanla beliren goreli
demokratiklesme sirecinde sendika hareketinin belli bir canhlik ve belli
dlclide bagimsiz bir kisilik kazanmaya basladig goriilmektedir (%).

“Temeli 24 Ocak kararlariyla atilan ANAP iktidarlari dénemindeki
olusum bicimi ile Ozal reformlari olarak hayata gegen yeni Tirk
ekonomisindeki kokli yapir degisiklikleri sireci, bilindigi gibi piyasa
ekonomisini ve dinya ekonomisi ile entegrasyonu gozetiyordu. Yeni bir
zengin sinifla bu isi basaracagina inanan Turgut Ozal'in olusturdugu temel
tercihler, arasinda KiT'ler igerisinde yapilanarak varolmus ve temel
Ozelliklerini “devlet isgisi” olma baglaminda ortaya koymus is¢i hareketini de
yeni bir yol ayrimina tasimaktaydi. Ozal'in cesitli defalar isci hareketine karsi
acik tavir ahgi, sancili déndsimin ve ANAP/isci hareketi slrtigmesinin
Uzerine tuz-biber ekmistir. Tabi bu gelisme isci hareketinin kendi tarihi
icerisinde agirlikli bicimde pek hissedilmemis sivil bir muhalefet hareketi olma
6zelligini ve demokrasi kiltirine sahip ¢ikmak egilimlerini kuvvetlendirmistir.

Bu slre¢ is¢i hareketinin micadele kaltlrinG tarihi icerisinde hi¢ olmadigi

2 Yildirim KOC: Tiirk-1s Tarihinden Portreler (Ankara, 1999), 150.
26 Alparslan ISIKLI: a.g.e., 108.
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kadar sivil formlar icerisinde kuvvetlendirmistir. Nitekim isci hareketinin acgik
muhalefeti 20 Ekim genel secimlerinde ANAP iktidarinin yenilisinde dnemli
bir rol oynamistir.

1992 yilinda Tirk Metal Sendikas’nin diizenledigi “Geng lsciler
Kurultayi’nin agihginda bir konusma yapan ANAP Genel Baskani Mesut
Yilmaz, isciye karsi tavir almanin agir faturalarini 6dediklerini acikca ifade
etmis ve bunun kendileri i¢cin dnemli bir siyasi ders oldugunun altini ¢izmigtir”
(27)_

Ozal'ln uyguladigi neoliberalist politikalarin sendikalar karsisina
almada &nemli etkisi olmustur. Neoliberalizmin Uglincii Diinya’daki tirmanist,
cok daha baska ydntemlerle saglanmistir. Sil'de 1973’te kanli Pinochet
darbesiyle bu sonuc sadlanmistir. Ulkemiz, 1980’de 12 Eyliil darbesiyle bu
sUrece dahil edilmigtir.

Neoliberalizmin tirmanisi, her yerde, sendikal hak ve 6zgurlUkler
Uzerinde gergeklestirilen derin bir tahribatla eslenmistir. Reagan, hava trafik
kontrol6rlerinin, Thatcher yer alti maden isgilerinin grevini yenilgiye ugratarak
amagclarina uzanan yolu genigletmiglerdir. Pinochet rejiminin ve 12 Eylll
darbesinin saldirilarinin asamasi da sendikalari ezmek olmustur.

Sendika karsiti politikalarin basariya ulasmasinda demokratik haklarin
rafa kaldirnlmasi ve baskici rejimlerin yuririige konmasi, bagvurulan
yollardan yalnizca birisi olmustur. Asil 6nemli tahribat, dayatilan ekonomik
modelin igsizlik Greten niteligi sayesinde saglanmaktadir (%%).

Ozal'in bu politikalari siirdiirme egilimini erken algilayan Tirk-is, en
basindan beri ANAP’a mesafeli durmustur.

1983 yilinda yapilan Tirk-Is Kongresi'ne bagbakanlikta heniiz bir ayini
doldurmusken katilan Basbakan Turgut Ozal, eski Tirk-ls Bagkani Halil

Tung’'un agir elestirileri ile karsilagsmistir. Salondan alkis almadan c¢ikan

2 Erding YAZICI: “Osmanlidan...”, a.g.e., 148.
2 Alparslan ISIKLI: a.g.e., 44-45.
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Turgut Ozal icin gazeteler “Bagbakan ilk defa muhalefetle karsilasti” diye
yazmistir (%%).

Turk-ls yoénetimi, kamu kesiminde 1984 ortalarinda bagitlanacak
s6zlesmeler konusunda ortak ilkeler belirlemek, sorunlari diyalog yoluyla
¢cb6zmek amaciyla ANAP Hikimeti ile 17 Temmuz 1984’te bir zirve toplantisi
yapmistir. Ne var ki, yapilan toplantida toplu sdézlesmeler ve calisma
hayatinin guncel sorunlan UGzerinde HuUkimet ile ortak bir noktaya
varilamamigstir. Calisma hayati sorunlarina neo-liberal bir mantikla yaklasan
ANAP Huokiimeti, Tirk-is’in istegi tzerine 11 Subat 1985’te ve 29 Nisan
1985’te gerceklestirilen iki zirve toplantisinda da, Konfederasyon ile ortak bir
noktada bulugsamamistir. Calisma hayati sorunlarina HUkimet’le diyalog
yoluyla bir ¢odzim bulamayacaklarini anlayan Turk-Is yetkilileri, cesitli
zamanlarda tegkilati ile yaptigi istisare toplantilar sonucunda hukimetlerle iyi
iligkiler kurma politikasini degistirmek durumunda kalmis. Nitekim, 30 Kasim
1985’te yapilan genisletiimis baskanlar kurulu toplantisinda Hukimet'in
uzlagsmaz tutumuna karsi eylem karari alinmis, ilk olarak istanbul, izmir ve
Bursa’da daha sonra diger bazi illerde mitingler ve ylriyUsler dizenlenmistir.
1986 ara segimleri 6ncesinde ise, “ANAP’a Oy Yok” mitingleri yapilmasi
kararlastirnlmistir (%9).

Turk-is bu tarihnten sonra artik tamamen ANAP iktidari ile ipleri
koparmaya baslamis, 14. Genel Kurul’da, konfederasyonun “ilk defa bir siyasi
iktidara kargl eylem yapmak zorunda kalacaklari belirtiimis”; HOkimet'in
uzlagmaz tavrinin strddrtlmesi durumunda 1987’'nin eylem yilinin baslangici

olarak vurgulanmistir (3').

3.2.2.1. 1987 Referandumu:

2 Yildirim KOC: a.ge, 74.
** Adnan MAHIROGULLART: a.g.e., 327.
31 Adnan MAHIROGULLART: a.g.e., 328.
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Turk-is, tarihinde ilk kez siyasi iktidara karsi genis kapsamli bir
kampanya baglatarak 6 Eylal 1987 gini yasakl siyasi liderlere af getirmeyi
6ngoren referandum da HUkUmet'in tutumunun aksine “evet” oyu kullaniimasi
cagrisinda bulunmustur.

Turk-is Bagkanlar Kurulu, 4 Temmuz 1987 ginii yaptigi toplantinin
ardindan referandum ile ilgili su bildiriyi yayinlamigtir:

“Batin mazisinde bu sirecin hizli oldugu kadar saglkl bir bigimde
asiimasinin gabalan ve sorumluluk duygusu ile gbésterdigi 6zenin olgulari
bulunan Tirk-Is, Anayasa’nin gecici 4. maddesi (zerindeki degisikligin
halkoyuna sunulmasindaki gelismeleri dikkatle izlemeyi ve bu konuda
Ulusumuzu higbir siyasi amag gutmeksizin uyarmayi gérev saymaktadir.

isci hak ve 6zgirliklerindeki kisittamalar ve yasaklarin gercek
demokrasi ile birlikte varolamayacagi ne denli tartismasiz ise, kamu
6zgurltklerini bagimsiz yargl karari olmaksizin yasaklamanin, demokrasi ile
bagdasmayacagi da o denli agiktir.

6 Eylal 1987 Pazar giinl yapilacak halk oylamasinda, “eskiler yeniler”,
“lg-bes Kisinin siyaset yapma hakkinin taninmasi” gibi kisir ve aldatici bir
cercevede bakma yolunu segenlerin kafalarinda olusturdugu tuzaga,
demokrasiye gondl veren yurttaslarimiz ve iscilerimiz digmeyecektir.

Kaldi ki, segmen yurttaglardan alinan oylar ve buna dayali vekaletle
milletvekili olup, Parlamentoda onlar adina bu yasagin kalkmasi icin “evet”
diyenlerin ayni segmen yurttaglara déndp, “sizin vekaletinize dayanarak”
“‘evet” dedigimize siz “hayir deyin”, ¢agrisini yapmasi Parlamento’yu da,
demokratik rejimi de yaralayan, vatandagla alay anlaminda bir demokrasi
ayibidir.

6 Eylul 1987 Pazar gind yapilacak halk oylamasinda énce, bdylesine
aldatici ve yurttaslarimizi hice sayan bir tutuma basvurulmus olmasi Tiirk-is
Bagkanlar Kuruluna, Tuirk isci Hareketini siirekli olarak uyarma gérevini dogal
olarak yUklemistir.

iste bu nedenle Tiirk-is Baskanlar Kurulu,
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« Temel insan haklarina dayali kisi hak ve 6zgurlUklerinin aldatmalar
tuzaginda her tirlU keyfi saldiridan korunabilmesi,

« Isci haklari, sendikal hak ve dzgirlikler ile hiir toplum is sézlesmeleri
dizeninin 6nundeki engellerin kaldirabilmesi,

» Sosyal hukuk devleti ve sosyal adalet anlayisini egemen kilan bir
yaklasimla milli gelir dagihmindaki bozukluklarin ortadan kaldirilabilmesi icin
milli gelirden her yurttasimizin adaletli bir pay alabilmesinin saglanabilmesi,

e Ulusumuzun iktisaden gug¢slz durumda bulunan g¢ogunlugunun
intiyac ve tercihlerine aykirt ekonomik politikanin  strddrtlmesinin
durdurulabilmesi ve bir avu¢ sermayedarin siyaset Uzerindeki tekelinin
kirilabilmesi,

* Vurgun, yolsuzluk ve sémurt dizeninin demokrasi bahane edilerek
surdurulmesine son verilmesi,

* Halk oylamasini, yeniden kamplagsmalara meydan verecek bir arac
olarak kullanmanin ve bu yoldan Ulusumuzun birligini ve Devletin
batinlGgunu tehlikeye atmanin énlenebilmesi,

« Ataturk ilkelerinin ve devrimlerinin yasatilabilmesi,

* Demokrasinin tek yanli kullanilan her c¢esit kitle iletisim araclar ve
propaganda usulleri ile yozlastirilan bir kaba ¢ogunluk rejimi olmadiginin
kanitlanabilmesi,

« 6 Eylil 1987 Pazar guninden sonra demokrasinin daha da
sinirlandiriimasina ve buginkd bozuk ekonomik dizenin korunmasina ve
geligtiriimesine cesaret verecek uygulamalara “dur” denilebilmesi.

Yapilacak halk oylamasinda, basta isciler olmak CUzere, tim
yurttaslarimizin “evet” oyu kullanmasina bagldir.

Turk-is Bagkanlar Kurulu isci hak ve dzgrlikleri ve siyasal
demokrasinin gogulcu ve katilimci yollari 6nindeki engellerin kaldirilmasinin
6n kosulunun, 6 Eylil 1987 Pazar guini halkimizin “evet” oyu vermesine

bagl oldugu inancindadir.
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Turk-is Bagkanlar Kurulu bu gériisler cercevesinde bu alanda her tirlii
girisimi ve calismayi yapacaktir.” (*%)

1987 yilhini “eylem yil” olarak ilan eden Tirk-is, Hikimet karsiti ilk
eylemini, taleplerini iceren bir mektubu TBMM’ye vermek amaciyla 24 Mart
1987’de “TBMM ydlrtylst” adiyla yapmak istemis, ancak yuartyds guvenlik
guclerinin midahalesiyle engellenmigstir. Bolge ve il temsilcileriyle 17 Kasim
1987’de Ankara’da yapilan toplantida eylemlere 1988 yil icinde de devam
edilmesi kararlastiriimistir (*%).

Kendisini tam bir HOkUmet karsiti kampanyanin ve eylemlerin igine
ceken Tirk-Ig, referandum kampanyasini hiikiimetle bir hesaplasma sekline
dénustarmustar.

Turk-is Bagkani Sevket Yilmaz, 27 Temmuz 1987’de istanbul’da Tiirk-
is tarafindan diizenlenen “Demokrasi ve Hir Sendikacilik” Konferansi’'nda
yaptigi konusmada su degerlendirmelerde bulunmustur:

“6 Eylal 1987 bizler icin, Tark Ulusunun ¢ogunlugunu olusturanlar igin
bir hesaplasma gunadur.

1980’lerden bu yana birlikte, omuz omuza surdirdigimiz demokrasi
mucadelesinin en énemlisi; en ciddi sinavidir.

Bu sinavdan basari ile cikmaya mecburuz.

Tark Milletini hafife alanlar; “ben yaptim oldu”, “bilirim”, “ben blayigim”
diyenler bu tarihte layik oldugu cevabi almahdir.”

“Buglnki siyasal iktidar, 1982 Anayasasinin koruyucu semsiyesi
altinda, iktisaden gugsliz genis yurttas topluluguna yapamadigini
birakmamistir.

isciler ve diger tim calisanlar bakimindan “hiir” sendikacilik ayaklar
altina alinmistir’

“Bltdn yurtta, ulasabildigimiz her yerde, demokrasi icin, yasaksiz ve

engelsiz demokrasi igin “EVET” demeliyiz.” (*%)

* Belgelerle Tiirk-s Tarihi (1980-1992),a.g.¢., 366-367.
** Adnan MAHIROGULLART: a.g.e., 328.
3* Tiirk-Is 15. Genel Kurul Calisma Raporu-Belgeler (Ankara, 1989), 99-101-103.
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Turk-ig'in ~ referandum  kampanyasi  cergevesinde  diizenledigi
“Demokrasi ve Hir Sendikacilik Konferansi”, 33 ilde gerceklestirilmistir (*°).
Ayrica 2.5 milyon el ilani dagitilmistir (*°).

Referandum sonucunda az farkla da olsa “evet” ¢cikmig ve liderlere
siyaset yasagl kalkmigtir. Ancak Tirk-is yoneticileri hakkinda, “Evet
Kampanyasi” dlzenledikleri igin 2821 sayili Sendikalar Kanunu’'nun 37.
maddesine muhalefet etmekten dolayi, yani siyaset yaptiklarindan dolayi
Ankara 2. Asliye Ceza Mahkemesi’nde dava acilmistir (*).

3.2.2.2. 1989 Bahar Eylemleri:

Turk-Is, 6 Eylul 1987'de dlzenlenen referandumda, siyaset yasagina
ragmen ve gelenekleriyle pek bagdagsmayan bir tutum sergileyerek siyasal
iktidarla ters diusme pahasina 12 Eylul'in yasakladigi siyasetgilerin affi
dogrultusunda oy kullanmistir. Ardindan 29 Kasim 1987’de yapilan Erken
Genel Segimlerde, Tirk-is Bagkani Sevket Yilmaz secimlerden iki giin énce
dizenledigi basin toplantisinda “29 Kasim cevap verme gunudur” diyerek
isciler ANAP’a oy vermemelerini istemistir ().

Ardindan, 25 EylUl 1988’de diuzenlenen, yerel secimlerin tarihinin éne
alinmasina iligkin referandum da siyasal iktidarla ilgili bir glven oylamasi
niteligine blriinmus, Tirk-is bu referandumda da ANAP iktidarina karsi tavir
almistir (*°).

Turk-is siyasal iktidara karg! tavirlarindaki bu déniisiim, degisik tirde
is¢i eylemlerinin yogunlagmasi biciminde de tezahir etmis, 1987°den itibaren

yogunlasan grevler, 1989'da “Bahar Eylem”leri olarak bilinen olaylarla doruk

35 Tiirk-Is Dergisi, XVIII, 215, (Agustos 1987), 1.

3 Tiirk-Is Dergisi, XVIII, 215, (Agustos 1987), 2.

37 Cumhuriyet, 23 Mart 1988.

38 Tiirk-Is 14. Genel Kurul Calisma Raporu-Belgeler (Ankara, 1989), 124-125.
39 Alparslan ISIKLI: a.g.e., 108.
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noktasina ulagmistir. Bunun sonucunda, 1989’da 12 Eylil sonrasi dénemde
6nemli O6lcide dusUs gOstermis olan reel [Ucretlerde belli bir artis
saglanabilmigtir. Ancak alinan bu sonug, ANAP’In isgilerin géziinde 12 EylUl
ile 6zdeslesmis olan gériintiisiini degistirmek icin yeterli olmamistir (*°).
Bahar Eylemleri, “Tirk-is Toplu Is Sézlesmesi Koordinasyon
Kurulu”’nun HUkdmetle yardtilen toplu s6zlesme goérismelerinin tikandigini
belitmesiyle Mart ayinin son haftasinda baslayan ve bitiin nisan ayi
boyunca devam eden yaklasik 600.000 kadar Tirk-is Gyesi kamu iscisinin
katildigi eylemler butinuddr. Eylemler slrerken, Nisan'in ikinci haftasi
Hikimet-Turk-is  gérismeleri baglamig; bdyle bir eylem ortaminda
Konfederasyon’'un 1980°den beri yasanan reel Ucret kayiplarinin telafisi ile
ilgili talepleri 17 Mayis 1989’da Hilkiimet tarafindan kabul edilmistir (*').
ilkbahar isci eylemlerinin degerlendirilmesi gereken gok énemli bir yani
da, siyasi bir istismara firsat vermeyecek Kkararllikla gerceklestirilmis
olmasidir. Nitekim 1989 yilinin basindan itibaren eylemlerini siklastiran
isciler, provokasyonlara ve istismarlara kargl son derece dikkatli bir bicimde
eylemlerine devam etmiglerdir. Bu gelismenin Tark is¢i hareketi agisindan
kayda deg@er yani; kendisini istismar etmek isteyenlere kargi duyarlihginin
yukseldigi ve micadelesini hak mucadelesi esprisi i¢erisinde sirdirmekte

kararli oldugudur (*3).

3.3. 1991-2002 DONEMI

ANAP’l yillarda siyasal gli¢ odaginin aciktan kendisine cephe aligi ve
Ozal'in ifadesi ile iscilere karsi acik olus/popiilist davranmayis, Tirk-Is’i klasik
politik yaklagimini strdirmekte cesitli zorluklarla kargi karsiya birakmigtir.

40 Alparslan ISIKLI: a.g.e., 108-109.
*! Adnan MAHIROGULLARI: a.g.e., 329.
42 Brdin YAZICI: “Osmanldan...”, a.g.e., 141.
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Cok yonli bir saldirn ile karsi karsiya kaldigina inanan ve Kklasik
sendika/siyaset/vesayet baglamini kaybettigini fark eden Tiirk-is bu noktadan
cikis tercihini “Cankaya’min Sismanv/isci Dismani” klise kavraminda
somutlasan Ozal ve ANAP karsithgi temelinde 1991 secimlerinde 6zellikle
DYP ve SHP’ye agiktan destek vererek ortaya koymustur. O dbnem
muhalefet liderlerinin Tiirk-is Genel Merkezi'ne gelerek, isci hareketi icin
yapacaklarini esasli taahhitlerle ortaya koymalari; ancak bu taahhitlerin
daha sonralari gercek anlamda realize edilemeyisi, bu defa Tirk-ig’i yeni
acmazlarla karsi karsiya birakmigtir. Bu gelismeler bir anlamda Tiirk-Is
bakimindan zamana karsi kaybedisin de baslangi¢ noktasini olugturmaktadir
(43).

Turk-is 1991 secimleri dncesi siyasal iktidara karsi son kitlesel
eylemini 3 Ocak 1991 tarihinde “Genel Uyari Eylemi”, 4-8 Ocak 1991’de de
70.000 kisillk Zonguldak maden iscisinin  Ankara yOrOyusu ile
gerceklestirmistir (*4). Tirk-Ig’in 3 Ocak 1991°de bir giinliik is birakma karari
Uzerine HOkimet bir genelge yayimlayarak 3 Ocak ginu ise gitmeyeceklerin
isten atilacaklarini ve mahkemeye verileceklerini bildirmis bir yandan da
Tirk-is yénetimine gdriisme c¢agrisi yapmistir. Fakat, Konfederasyon
ybnetimi, daha 6énce HUklimet ile yapilan toplantilardan bir sonu¢ alamadigi
gerekgesiyle goériismeyi reddetmistir. Sonugta, genis katihmh is birakma
eylemi, belirtilen giinde 3 Ocak’ta yapilmistir (*°).

Turk-ig’'in énderligini yaptidi, diger sendikalarin da katki sagladiklar 3
Ocak genel grevi, belki de Tirkiye tarihinin demokratik sdylemler bakimindan
en yogun gindeminin s6z konusu oldugu bir konjonktlrde, yogun bir
heyecan ve yUksek bir katilimla gerceklesmistir. Turk isci hareketi, kamuoyu
destegine sahip, yasalara gbre su¢ olan ancak sosyal mesrulugu
tartisiimayan bu eylemde ulastiyi destege ve glce butin tarihi boyunca
beklide hi¢ ulasamamistir (*6).

4 Erding YAZICI: “Osmanlidan ...”, a.g.e., 43.

44 Adnan MAHIROGULLARI: 1980 Sonrasi Tiirk Fransiz Sendikacilig1 (Ankara, 2000), 134.
4 Tiirkiye Sendikacilik Ansiklopedisi, C.3. (Istanbul, 1996), 346-247.

46 Erding YAZICI: “Osmanlidan...”, a.g.e., 154.



58

Bundan sonra Tiirk-ig’'in ana glindemi 20 Ekim 1991°de yapilacak olan

erken genel secimler olmustur.

3.3.1. 1991 Secimleri:

Turk-is, 20 Ekim 1991'de yapilacak erken genel secimin halkin
6nindeki en blylk firsat oldugu ve bu firsatin en iyi sekilde
degerlendirilmesinin yurtseverligin bir geredi oldugunu ifade etmistir. Genel
Secimler 6ncesi siyasiler Tirk-ig’e vaatlerde bulunmuglardir. Demirel,
herkese sosyal givenlik saglayacaklarini, inénl, Tirk-ig’in isteklerini
gerceklestireceklerini ve Mesut Yilmaz’da yeniden iktidar olmalari halinde
Tirk-ig'in isteklerini gergeklestireceklerine dair séz vermislerdir (*/).

Turk-ig’in davetine uyarak Tirk-is'e gidip calisma hayati ve yurt
sorunlarina iligkin gorts aciklayan dort siyasi lider, konusmalarinda su
gorugleri dile getirmislerdir.

Bagbakan Mesut Yilmaz konusmasinda, c¢ok istedikleri halde
milletvekili adayligi igin is¢i temsilcilerinin yeterli sayida basvurmadigini,
bunun ileride telafi edilmesini arzuladiklarini sdylemistir. Yilmaz ayrica har
sendikacilik éniindeki engellerin kaldirilmasi yolundaki Tirk-is isteklerinin
ILO normlarina uydurulmasi talebinin yerine getirilmesi icin ¢alisacaklarini da
sdylemistir (*8).

SHP Genel Bagkani Erdal inénii, milletvekili aday listelerinde yeterli
sayida is¢i temsilcisi bulunduramayislarinin sebebinin sendikacilara yénelik
siyaset yasagindan kaynaklandigini, sendikacilarin parti organlarinda gérev
alamadiklarindan dolay listelere giremediklerini belirterek gelecek dénem
iscilerin daha fazla parlamentoda temsil edileceklerini sdylemigtir.

4 Tijrk-is Dergisi, XXII, 261 (Eyliil-Ekim, 1991), 1.
*8 Tiirk-Is Dergisi, XXII, 261, (Eyliil-Ekim, 1991), 12.
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inéna, iktidara geldiklerinde, Tiirk-is’in de dnerdigi gibi her calisana ve
memurlara sendika hakki taniyacaklarini Tirk-Is’in isteklerini hayata
gecireceklerini sdylemistir (*°).

DYP Genel Baskani Stileyman Demirel, Glke sorunlariyla ve politika ile
ilgileniyorlar diye sendikacilara bir takim yasaklar koymanin ¢agdisi oldugunu
belirtmis, Tirk-is’in taleplerine katildigini séylemistir (*°)

DSP Genel Baskani Bulent Ecevit, cagdas is¢i haklari veriimeden,
Tarkiye'de isci haklari daha demokratik hale getirimeden AT'ye girmenin
mimkiin olmadigini belirterek sendikacilara siyaset yasagini elestirmistir (°").

Turk-is, yurt sorunlari ve calisma hayatina iliskin gérislerini, secim
Oncesi siyasal partilere sunmus, kamuoyuna da agiklamistir.

Turk-ig’'in kurulacak hiikiimetin programinda da yer almasini istedigi
talepleri ana baslklar halinde séyle olmustur:

“1- Cogulcu ve 6zgurlikeh demokrasi yeniden ve saglikli bir bicimde
kurulmalidir. “12 Eyllil Hukuku” diye nitelendirilebilecek demokrasiye, temel
insan hak ve 6zgurliklerine aykiri batin dizenlemeler ortadan kaldiriimalidir.

2- isci hak ve ézgrliiklerinin dniindeki engeller kaldiriimalidir. Calisma
hayatina diizenleyen yasalar, Uluslar arasi calisma Orgiiti ilke ve normlarina
uygun duruma getirilmelidir.

3- Sosyal devlet ve sosyal adalet ilkelerine dayali bir ekonomik politika
uygulanmalidir. Ozellikle son dénemde calisanlar aleyhine bozulan ekonomik
ve sosyal dengelerin yeniden ve fakat adil bicimde kurulmasi saglanmalidir.”
(*?)

HUkdmet programinda yer alan goris ve yaklasimlar ile isci kesiminin
talep ve beklentileri arasinda, genel ifadesiyle uyum birligi bulunmaktadir.

isci hareketinin agirhgi ve énemi 1987 Secimlerinden sonra siyasi

partiler tarafindan daha cok hissedilmeye baslanmis, (*}) 1989 Yerel

* Tiirk-Is Dergisi, XXII, 261, (Eyliil-Ekim, 1991), 10.
%9 Tiirk-Is Dergisi, XXII, 261, (Eyliil-Ekim, 1991), 7.
3! Tiirk-is Dergisi, XXII, 261, (Eyliil-Ekim, 1991), 8.
52 Tiirk-Is Dergisi, XXII, 262, (Kasim, 1991), 1.

3 Brdin YAZICI: “Osmanlidan...”, a.g.e., 140.
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Secimleri'nde ve 1991 Secimlerinde isciler, siyasi partiler karsisinda guglerini
bir parcacik da olsa gdstermislerdir (**).

1991 Segimlerinde 6zellikle DYP ve SHP’de is¢i kdkenli adaylarin
fazlahgr dikkat cekmektedir. isci adaylarin partilere gére dagilimi sdyle
olmustur:

Dogru Yol Partisi (DYP):

Ramazan Agar (Adana 1. Bélge 8. Sira) YOL-is Adana Sube Bagkani,
Osman Karamik (Antalya 1. Bélge 7. Sira) TES-IS Antalya Sube Baskani,
Zeki Yilmaz (ist. 4. Bolge 10. Sira), Tamer Eralan (ist. 6. Bélge Kontenjan)
CIMSE-IS Genel Baskani, Nevzat Ozbay (ist. 7. Bolge 6 Sira), Enver Turgut
(Diyarbakir 2 Bolge 4. Sira) TES-IS Eski Genel Bagkani, Hidayet Aydin
(Bingel 2. Sira) Eski K&y YSE-IS Genel Baskani, Abdurrahman Unli
(Kirikkale 2. Sira) TURK METAL Genel Tesk. Sek., Ahmet Bayik (Sanlurfa
1. Bélge 5. Sira) Eski Koy YOL-IS Yéneticisi, Nevzat Biyikli (Ankara Altinda
Kon.) TES-IS Eski Teskilat Skr.

Sosyal Demokrat Halkg! Parti (SHP):

Bayram Yildinm (Ankara 1. Bélge 6. Sira) PETROL-IS Ank. Sube
Baskani, Etem Cankurtaran (Ank. 4. Bolge kontenjan) YOL-IS Eski Genel
Sekreteri, Cevdet Selvi (Eskisehir 1. Sira) PETROL-IS Eski Genel Bagkan,
Glven Aydogmus (Ist. 1. Bélge 5. Sira) Fikret Cabuk (ist. 4. Bolge 8. Sira),
Yener Kaya (ist. 4. Bolge Kontenjan) DERI-IS Genel Bagkani, Semsi Denizer
(Zonguldak 1. Bélge 1. Sira) GENEL MADEN-IS Send. Genel Bagkani, Sabir
Cebecik (Bartin 1. sira) GENEL MADEN-IS Gen. Egitim Sek.

Demokratik Sol Parti (DSP):

Erdogan Gumisel (Samsun 1. Boélge 1. Sira), TES-IS Samsun SB.
Bsk., Kamil Dalgi¢ (Bursa 2. Bélge 11. Sira BURSA YOL-IS Sube Bagkani.

Anavatan Partisi (ANAP):

ibrahim Oztiirk (Adana 1. Bdlge 3. Sira) HAVA-is Eski Genel Baskani,
Hamdi Aslan (Ank. 2. Bélge 7. Sira), Emin Kul (ist. 5. Bélge 2. Sira)

54 Erding YAZICI: “Yeni Bir...”, a.g.e., 45.
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DENIZICLER Sen. Genel Bagkani, Efendi Givercin (Erzurum 2. Bolge 4.
Sira) BELEDIYE-IS Denetim Kur. Baskan. (*°)

1991 Secimlerinde Tiirk-is’in acik destegini alarak iktidar olan DYP ve
SHP, Turk-ig'in Aralilk 1992'de yapilan gelen kurulunda hikiimet olarak

mevcut yénetimin yaninda yer almig, ancak istedigi sonucu elde edememigtir

(56).

3.3.2. Tiirk-is 16. Olagan Genel Kurulu ve Yeni Bir Dénem

Turk-ig'in 16. Genel Kurulu 7-12 Aralik 1992'de Ankara’'da yapilmistir.
16. Genel Kurul'da, dért dénemdir genel baskanlik yapan Sevket Yilmaz
segilememistir. Bayram Meral'in Tirk-is Baskanh@i’na secilmesiyle Tirk-Is
icin yeni bir dénem baslamistir. (1980’den itibaren Tlrk-Is yoneticileri igin
bkz. Ek-4) Konfederasyon, Sevket Yilmaz dbéneminde, is¢i sorunlarinin
¢b6ziminde geleneksel uzlasmaci tutumu dogrultusunda hikimetlerle
6ncelikle diyalog yolunu deneyerek sonug¢ almak yolunu izlemig; ancak sonug
alinamayacagl kanisi ortaya c¢ikinca, yasal mecrada kalinarak yogun
miicadeleye girisilmistir. Dolayisiyla Tirk-is, isci haklarinin korunmasi ve yeni
kazanimlar elde edilmesi baglaminda siyasi karar mekanizmalarini etkilemek
amaciyla en yogun baski grubu iglevli eylemlerini Sevket Yilmaz déneminde
gerceklestirmistir (°').

Turk-is Bagskani Sevket Yimaz, Genel Kurulun agilisinda yaptigi
konusmada; “ANAP isci digmani tavrini secimi kaybederek 6dedi” diyerek

iscilerin secim sonuglarindaki etkisine vurgu yapmistir (*5).

55 Tiirk-Is Dergisi, XXII, 261, (Eyliil-Ekim 1991), 5.

°° Hiirriyet, 15 Aralik 1992.
57 Adnar} MAHIROGULLARI: “Cumhuriyetten ...”, a.g.e., 331.
%8 Tiirk-Is Dergisi, XXIII, 272, (Aralik, 1992), 2.
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Genel Kurula Basbakan Sileyman Demirel, ANAP Genel Baskani
Mesut Yilmaz, DSP Genel Baskani Bilent Ecevit, RP Genel Bagkani
Necmettin Erbakan, CHP Genel Bagkani Deniz Baykal, SHP adina SHP
Genel Sekreteri Cevdet Selvi ve hukumet Uyeleri yogun bir sekilde
katiimislardir (>°).

Demirel Hukiumeti, Turk-is baskanlik secimlerinde Sevket Yiimaz ve
ekibine destek vermig, ancak secimi Bayram Meral'in kazanmasi hikimette
buyuk hlisrana sebep olmustur. 1987 Secilerinde DYP’den milletvekili adayi
olan Bayram Meral'in Tlrk-is Baskani olmasi, hikkiimetle iliskilerin ilk giinden
gerilmesine sebep olmustur (¢°).

Nitekim Tirk-Ig’in yeni bagkani Bayram Meral, Genel Kurul’dan sonra
yaptigl basin toplantisinda hikimete verilen destegin gbzden gecirilecegini
belirtmistir (°').

Konfederasyon'un izleyecegi politikalar ve ulasiimak istenen hedefler
16. Genel Kurul'da belirlenerek t¢ ana baslik altinda toparlanmistir:

a) Gogulcu ve 6zgurlikgl demokrasinin yeniden ve saglikh bir bigimde
kurulmasi,

b) Isci hak ve 6zgirliklerinin éniindeki engellerin kaldiriimast,

c) Ekonomik ve sosyal alanda galisanlar aleyhine bozulan dengelerin
adil bir bicimde yeniden olusturulmasi ().

Bayram Meral déneminde 16. Genel Kurulda alinan Kkararlar
dogrultusunda Turk-ig'in gerek toplumsal, gerekse siyasi etkinligindeki
konumu daha da somutlanmistir. Tirk-Is, sivil toplum 6rgiiti olmanin
bilinciyle genis katilimli kitle gdsterileri dizenlerken, bir taraftan da sadece
is¢i kesiminin degil, tim toplum kesimlerinin sorunlariyla ilgilenen bir ¢izgi

izlemeye baglamistir. Tiirk-Ig, Glkenin demokrasi, laiklik ve Gilineydodu gibi

% Tiirk-Is Dergisi, XXIII, 272, (Aralik 1992), 2-3-4-5.

% Hiirriyet, 15 Aralik 1992.

®! Hiirriyet, 17 Aralik 1992.

62 Tiirk-Is 17. Genel kurul Calisma Raporu (Ankara, 1995), 119.
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sorunlari hakkindaki goérUslerini kapsayan toplantilar dizenlemis, raporlar
hazirlamistir (%°).

14 Subat 1993’te toplanan Bagkanlar Kurulu bildirisinde toplumun tim
kesimlerinin sorunlariyla ilgilenecegine yer verilmigtir:

“Turk-Is, Ulkemizin en biyik organize sivil glicii olarak, demokratik
parlamenter rejim icinde sadece iscilerin degil, toplumun tim kesimlerinin
icinde bulundugu sorunlarin ¢6zimu icin blyUk bir duyarlilikla kendisini
gorevli saymaktadir.” (¢)

Turk-is, 7. Demirel Hukimeti’'nin iktidara geldikten sonra 500 giinde
gerceklestirmeyi vaat ettigi calismalari takibe almig ve “500 GUnln
Anatomisi” (65) adil degerlendirme calismasi ile hikimetin 500 gunlik
karnesine (-) not vermistir.

500 glnlik programina sendika ve meslek kuruluglari ydneticilerinin
bu sifatlari ile milletvekili segilebilme haklarinin éntndeki engelleri kaldirma
hedefini de koyan 7. Demirel Hikiimeti, bu konuda da Turk-ig'ten (-) not
almistir (%9).

Yeni Turk-is ydnetimi hikiimetle bu kez 1993'te 600 bin isci adina
yurGtllen toplu is sbézlesmeleri sebebiyle karsi karsiya gelinmis, 22 ve 30
Temmuz 1993 tarihlerinde toplu vizite eylemi gerceklestirmistir (°'). Eylemin
akabinde Tirk-Is Yonetim Kurulu, isteklerine cevap veriimezse daha biyiik
eylemlere gidilecegini bildirmesi GUzerine Hukumet'le 11 Agustos 1993’te
gdriisme baslatiimis ve anlasma saglanmistir (%°).

Turk-ls Yoénetimi 1993 yilinda 1 Mayis’t agik havada kutlama karari
almig, kendi yayin organinda 1 Mayis'in isgiler i¢cin 6nemine vurgu yaparak 1
Mayis aleyhine olusan isgi kamuoyunu kirmaya calismistir(®°)

83 Yol-Is Dergisi, 34 (Mayis 1993), 26-31.

64 “Tiirk-Is 17. Genel...”, a.ge., 126.

%5 500 Giiniin Anatomisi, Tiirk-Is, (Ankara, 3 Nisan 1993)
66 «500 Giiniin...”, a.g.e., 3-4.

57 Cumhuriyet, 12 Agustos 1993.

68 “Tiirk-Is 17. Genel...”, a.ge., 150

% Tiirk-Is Dergisi, XXIV, 276, (Nisan 1993), 24-29.
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Daha &nceleri 1 Mayis'in kutlanmasina iliskin olumsuz gérisler (°)
daha pasif hale gelmis ve Tiirk-Is 1 Mayis 1993 yalinda istanbul Sisli Abide-i
Hurriyet Meydani’nda genis katiliml bir kutlama gerceklestirilmistir (71).

Bayram Meral, miting de yaptigi konusma da su gorUslere yer
vermigtir:

“12 Eyldl darbesinin asil amaci, isci sinifini ve sendikacilik hareketini
zayiflatmakii.

Darbeden sonra on yil boyunca is¢i sinifi ve tim c¢alisanlar aglatildi,
sermayedarlar gulda.

Bltin dinyada ve Turkiye'de, isciler ve sendikalar parlamenter
demokrasinin yilmaz bekgileridir.”

“12 Eylul darbesi isci sinifina cok 6nemli tecribeler kazandirmigtir.

Emek muicadelesi ile demokrasi mucadelesi birbirinden ayrilamaz.
Turk-Is, bu nedenle, demokrasi miicadelesini én plana c¢ikarmaktadir ve
cikarmaya devam edecektir.”

“12 Eyluldn kahntilan hala yerli yerindedir. Demokratik bir Anayasa
yaptimamistir.”

“Isci sinifi olarak, Parlamento’daki dogrudan ve bagimsiz giicimiizii
ve etkinligimizi artirmak zorundayiz.”

“12 Eylll darbesinin kalintilarinin strdtugut, etmek ve demokrasinin
olmadigi bir yerde, toplumsal uzlasma da olmaz. Béyle kosullarda toplumsal
uzlasmayi kabul etmek, teslimiyetgiliktir.

Isci sinifi olarak, insanca yagama ve calisma kosullari ile, hayatin her
alaninda demokrasi ve ydnetime katilma talep ediyoruz.” ("%

1980 sonrasi yapilan genis kapsamli ilk 1 Mayis Mitingi’'ne asagidaki
kisiler kutlama telgrafi géndermislerdir ("%):

Erdal inénii SHP Genel Bagkani,

7 Cumhuriyet, 22 Ekim 1993.

" Bayram MERAL: Miicadele ile Gegen Ug Y1l (Ankara, 1995), 31.
72 Bayram MERAL: a.g.e., 33.

7 Tiirk-Is Dergisi, XXIV, 277, (Mayis 1993), 8.



Devlet Bakani ve Basbakan Yrd.
Akin Génen Devlet Bakani ve Hukimet SézclsU
Mehmet Mogultay Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakani

Mehmet Kahraman Devlet Bakani

Tirkan Akyol Devlet Bakani
Abdllkadir Ates  Turizm Bakani

ibrahim Tez Devlet Bakani

Tahir Kése Sanayi ve Ticaret Bakani
Deniz Baykal CHP Genel Baskani

Muhsin Yazicioglu BBP Genel Baskani
Aykut Edibali MP Genel Bagkani
Hasan Celal Gizel YDP Genel Bagkani

Ali Sevki Erkek DYP Genel Baskan Yrd.
Oguzhan Asiltirk  RP Grup Baskanvekili

Ali Dinger CHP Grup Baskan Vekili
Ulug Glrkan CHP Grup Bagkanvekili
Veli Aksoy CHP Genel Sekreter Yrd.
Ziya Halis SHP Genel Saymani

Ali ibrahim Tuttu  Erzurum Milletvekili

Bilal Glingoér Ankara Milletvekili
Mustafa Bas istanbul Milletvekili

Fevzi isbasaran  istanbul Milletvekili
Nemci Hogver Bolu Milletvekili
Osman Ozbek Konya Milletvekili
Halit Culhaoglu izmir Milletvekili
Mehmet Eldalmis  Egkisehir Milletvekili
Muhammet Kaymak Adana Milletvekili
Kamer Geng Tunceli Milletvekili

Zeki Ergezen Bitlis Milletvekili
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Murat Karayalgin  Ankara BuyUksehir Belediye Bagkani

Prof. Dr. Eyiip Ispir Firat Universitesi Rektorii

Turk-Is 1993 yilinin Ekim ayinda TBMM'de grubu bulunan 5 siyasi
partinin bagkanvekilleri ile bir araya gerek yerel segimler éncesinde, ¢alisma
yasamina iligkin vaatlerin yerine getirilmesi konusunda siyasi partileri
uyarmis, gerekirse yerel segimlerde oy kullanmamakla tehdit etmistir (").

1994 yerel secimleri éncesinde de “Siyasi Partilerden Hesap Sor!”
isimli bir brogtr yayimlayarak oy kullanirken sinif ¢ikarlarinin géz éninde
bulundurulmasi ve siyasal partilerin ortak talepler konusunda takindigi tavra
gbre oy kullaniimasi ¢agrisi yapiimistir (™).

Turk-is Baskan Kurulu’nun 22 Mart 1994 tarihli toplantisinda da bu
konu ele alinmigtir:

“Turk-is Bagkanlar Kurulu, Tirk-ig’in siyasi partilerden bagimsizligi
ilkesinden hareket ederek, tim calisanlarin emeklilerin ve igsizlerin
sorunlarina ve taleplerine karsi duyarsiz kalan siyasi partilerden hesap
sorulmasini ve siyasi tavrin belirlenmesinde bu toplum kesimlerinin ortak
cikarlarinin 6n planda tutulmasini talep etmekte ve cesitli partilerden ve
bagimsiz tim is¢i-memur-emekli adaylara segimlerde basarilar dilemektedir.”
(")

1994 yili baslarinda yapilan devallasyonla ve alinan bir takim
ekonomik karlardan dolayi is gevreleri ve sermaye gruplari ile kargi karsiya
gelen Ciller Hukiimeti, Tirk-is’i ziyaret ederek iscilerden destek istemistir (*7).
Cillerin ziyaretinin ardindan yapilan degerlendirmeler sonucu Tiirk-is
Bagkani Bayram Meral, “Tirk-is olarak, caligsanlar olarak, her zaman
hikimetin yanindayiz ve yaninda olmaya devam edecegiz” agiklamasini

yapmistir (8).

™ Cumhuriyet, 22 Ekim 1993.

"3 Tiirk-1s Dergisi, XXV, 287, (Mart 1994), 16-19.

76 Belgelerle Tiirk-Is Tarihi (1992-1999), Tiirk-Is (Ankara, 2002), 125.
7 Cumbhuriyet, 3 Mart 1994.

8 Cumbhuriyet, 9 Mart 1994.
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Ancak bu destek cok kisa strmus, Ciller Hikimeti’nin aldigi “5 Nisan
istikrar Programi” karari Tirk-ig’i  yeniden hikiimete karsi harekete
gecirmistir.

Turk-is Bagkanlar Kurulu, 5 Nisan istikrar programini gériismek (izere
6 Nisan 1994 tarihinde bir toplanti yapmis toplanti sonrasinda yayinlanan
bildiride DYP ve SHP’den istifa ¢cagrisi yapilmistir:

“Turk-is Bagkanlar Kurulu, bugiine kadarki uygulamalari ve son istikrar
programi nedeniyle, tim sendikacilari ve isgileri DYP ve SHP’den derhal
istifa etmeye cagirmaktadir.” (°)

Turk-is, siyasi parti grup baskanvekillerine ilettigi taleplerini daha
dizenli hale getirerek 1995 yili bagsinda her hangi bir ayrim yapmaksizin tim
siyasi partilere gdndermis, (bkz. Ek-5) her bir talep konusunda siyasi
partilerin  tutum ve goérUslerini sormustur. Yalnizca Anavatan Partisi,
Cumhuriyet Halk Partisi ve isci Partisi yanit vermistir (*°).

Siyasi partilere sundugu taleplerin gerceklesmesi icin yogun bir caba
harcayan Turk-Ig, bir yandan da Hikimet'in uygulandigi istikrar programina,
1994 yili sonlarina dogru Hukdmet'in acikladigr 1995 yih Mali Yili Bitge
Tasaris’'na ve Ozellestirme politikalarina karsi sert  agiklamalarda
bulunmustur (2').

“Koalisyon hikimetinin 6zellikle ézellestirme politikalari baglaminda
ortaya koydugu icraatin, is¢i sinifi tarafindan buyuk bir tepkiyle kargilanmasi,
sendikalar ile siyasi iktidar arasinda zamanla biyuk bir gerilimin dogmasina
sebep olmustur.

Yukarida bahsedilen gerilimin dzellikle 6zellestirme politikalarina karsi
Tirk-ig’in gergekgi politikalar Gretememesi ve siyasi iktidara karsi kamuoyunu
olusturmakta basarisiz bir duruma dustist sonucunda 1995 grevinde uzanan
yeni faktOrlerin Urettigi yeni bir Turkiye ile; igine kapali, devlet merkezli,
burokrasi etkin, sivil inisiyatiflere pek agik olmayan ve ileri yozlagsmanin
hakim oldugu degdisime direnen bir Tlrkiye. TUrk isci hareketinin 1990’larda

" Belgelerle Tiirk-Is Tarihi (1992-1999), a.g.e., 136.
80 Ylldlrlm KOC: Tiirk-Is ve Siyasal Partilerle Tliskiler (Diinden Yarina) (Ankara, 1997), 38.
81 “Tiirk-Is 17. Genel...”, a.g.e., 160-178.
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gundemi bir anlamda yukarida bahsedilen dializmin bir Grin0 olarak ortaya
gikmaktadir” (%%).

3.3.3. 1995 Yili Eylemleri ve Tiirk-is 17. Genel Kurulu

1995 yili hem sendikal hareket acisindan, hem de siyasi olarak
oldukga yogun bir gindemle gecmistir. Kamu kesiminde yapilan toplu
s6zlesme gérismelerinde anlagsma zemininin olusmamasi Turk-ig’in bir cok
iskolunda greve gitmesi ve ¢esitli eylemler, mitingler dizenlenmesine sebep
olmustur. 1995 yili igerisinde, anlasma ile baglanan toplu sdzlesmelerin
ardindan Tirk-is 17. Olagan Genel Kurulu yapilmis, hemen arkasindan da
Erken Genel Secimler yapilmistir.

3.3.3.1. 1995 Toplu So6zlesme Siireci:

“Turk-is’e bagh cesitli sendikalarin érgitlii oldugu kamu isyerlerinde
calisan 680.000 isciyi kapsayan toplu s6zlesme gorismeleri Ocak 1995'te
basladi. Gérismelerde, kamu isveren sendikasi TUHIS'in (icretler konusunda
hicbir 6neri sunmadan, yilhk Gcretli izin sdresinin kisaltiimasi, ¢alisma
sUrelerinin uzatilmasi ve toplu isten ¢ikarma gibi 30 kadar maddenin yeniden
dizenlenmesinde 1srar etmesi, gérismelerin uzlasmazlikla sonuglanmasina
yol acti. isci sendikalarina gore, isveren sendikasinin herhangi bir Ucret
Onerisi getirmemesinin asil nedeni hikimet tarafindan yapilan “sifir zam”

agiklamasiydi. Bu agiklamayla, KiT'leri dzellestirmeyi hedefleyen hiikiimet,

82 Erding YAZICI: “Osmanlidan...”, a.g.e., 149-150.
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bu kuruluglarda calisan iscilere 1995 sézlesme déneminde herhangi bir Ucret
artisi yapmama egilimindeydi” ().

Turk-is Hikimet'in toplu sdzlesme goriismelerinde ortaya koydugu
tavra tepki koymakta gecikmemistir.

Turk-is’e bagl 33 sendikanin genel merkez ve sube yodneticilerinin
katiimiyla 18 Temmuz 1995 tarihinde vyapilan toplantida, kamu
sb6zlesmelerindeki tikanikligin asilmasi, demokratiklesmenin saglanmasi ve
calisma hayatina iliskin yasal dizenlemelerin yapilmasi amaciyla bir eylem
takvimi hazirlanmistir.

Takvime gore asagidaki eylemlerin gerceklestiriimesi
kararlastiniimistir:

“21 Temmuz 1995 Cuma: TUm yurtta kamu kesimi ve 6zel kesimdeki
tim iscilerin, sabah servis araclarina binmeyerek ise yurimeleri.

25 Temmuz 1995 Sali: Ankara’da kamu kesimi ve 6zel kesimdeki tim
iscilerin is ¢cikisi DYP ve CHP Genel Merkezi’'ni ziyareti. Tim il ve ilgelerde
kamu kesimi ve &zel kesimdeki tim iscilerin is ¢ikisi DYP ve CHP I
merkezlerini, il ve bdlge temsilcilerimizin dnderliginde ziyareti.

5 Agustos 1995 Cumartesi: Ankara’da Blyuk Yurlyis ve Miting.

8 Agustos 1995 Sali: Uretimden gelen giiciin kullaniimasi, ise
gitmeme eylemi.” (*%)

Doért asamada gerceklesen eylemlerden bir sonu¢ alinamamasi
Uizerine 18 Eyliil'de toplanan Tuirk-is Bagkanlar Kurulu, 20 Eyliil 1995te toplu
grev uygulamasina gecilmesini, grev yasagl kapsamindaki igyerleri de ise is
birakma eylemi yapilmasini kararlagtirmistir. Kamu kesiminde c¢aligan
yaklasik 300 bin kisi 27 Ekim glniine kadar stiren bir grev baglatmistir. Grev
sirasinda hiukimetle blytk anlasmazliklar yasanmistir. Sendika ¢evreleri bu

grev eylemini “Tiirkiye Tarihinin en biiylik grevleri” olarak nitelendirmistir (%°).

8 Gelenek ve Gelecek, MESS, III (Kasim 2000), 214.
84 Tiirk-Is 17. Genel Kurul Calisma Raporu (Ankara, 1995), 195.
85 Gelenek ve Gelecek, MESS, III (Kasim 2000), 221.
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9-10 Eylal 1995 tarihinde yapilan CHP Kongresi’nde Genel Baskanlik
secimini kazanan Deniz Baykal’da, DYP Genel Baskani Tansu Ciller ile
koalisyon gdriismelerine baglamadan 6nce Tiirk-is Bagkanlar Kurulu
toplantisina katiimis, “isciyi grevde bogdurmayiz” mesaji vermistir (%6).

Turk-is Bagkani Bayram Meral'in CHP Genel Kongresi'nin yapildig
salona yaklasik G¢ bin isci ile gelerek baskanlik divanina “CHP’nin
hiikiimetten ayrilmasi” talebini iceren bir dnerge vermesi (¥'), CHP’nin toplu
sdzlesme siirecine iliskin tutumunu énemli 6lclide etkilemistir (%8).

Basbakan Tansu Ciller, Tiirk-is’i késeye sikistirmak amaci ile ani bir
kararla Ekonomik ve Sosyal Konsey’'i toplantiya c¢agirmig, ancak bu
toplantiya isci kesimini temsilen kimse katilmamigstir (89).

Toplantidan bir giin sonra isveren kesimi baski kurmaya calismis (),
ayni gun IMF’den de hlUkimete “isgiye ylksek zam yapmayin, uyarisi
gelmistir (°").

20 Eylal 1995 gunt Ulke capinda 144 bin 688 isci greve baslarken,
ayni giin CHP hikiimetten cekildigini agiklamistir (%3).

DYP-CHP Hikimeti'nin sona ermesi ile birlikte DYP Genel Bagkani
Tansu GCiller, azinhk hikimeti kurmak igin destek arayisina girmis, es
zamanl olarak Tirk-is ydnetimi de kurulacak azinlik hiikiimetine destek
verilmemesi igin siyasi partiler nezdinde girisimlere baslamistir (*°).

Turk-is’in bu girigsimleri etkili olmus, DSP Genel Baskani Biilent Ecevit,
Ciller Hikiimeti’ni desteklemeyecegini agiklamistir (*4).

Taraflar arasinda arabuluculuk yaparak uzlasma zemini arayan MHP
Genel Bagkani Alparslan Tirkes’de, “Su anda kurulacak Azinlik Hikimetine
red oyu verecegiz. Kurulacak genis tabanli bir hilkiimete destek icin de toplu

% Hiirriyet, 19 Eyliil 1995.

87 Hiirriyet, 10 Eyliil 1995.

% Hiirriyet, 21 Eyliil 1995.

% Hiirriyet, 12 Ekim 1995.

% Cumhuriyet, 13 Ekim 1995.

! Cumhuriyet, 13 Ekim 1995.

92 «“Tiirk-Is 17. Genel...”, a.g.e., 212-213.

93 “Tiirk-Is 17. Genel...”, a.ge., 216.

 Hiirriyet, 2 Ekim 1995., Milliyet, 11 Ekim 1995.
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sbzlesmelerin imzalanmasini ve grevlerin bitiriimesini sart kosacagiz”
aciklamasini yapmistir (*°).

DSP ve MHPnin bu tavri, hikimeti Tirk-ig’in taleplerine karsi
pozisyon degistirmeye zorlamistir (%°).

DYP Genel Baskani Tansu Ciller baskanhginda kurulan 51. Azinhk
Hikimeti, TBMM Genel Kurulu'nda 15 Ekim 1995 gin(, isgilerin Ankara
Kizilay Meydani’nda toplanti yaptiklari sirada yapilan oylamada glvenoyu
alamamustir (%').

Cillerin azinhk hikimetinin o ginkld glven oylamasinda basarisiz
kalmasinda bu miting etkili olmustur ().

Glvenoylamasi déncesi hukimetin grevleri erteleme girigsimlerine Turk-
is Baskani Bayram Meral, “grevleri ertelerseniz 600 bin isciyi glivenoylamasi
gund meclisin 6nidne yigarim” seklindeki tehditle cevap vermigtir (99)

HUkdmet ise glivenoylamasindan G¢ gun sonra, 18 Ekim 1995 tarihli
bir kararla gida, ulasim ve metalirji sektérlerinde stren grevlerden bir kismini
iki ay sireyle ertelemistir. Grev erteleme kararini serbest toplu sézlesme
dizenini ortadan kaldirmaya dénuk bir midahale olarak degerlendiren Turk-
is Bagkanlar Kurulu, grevleri ertelenen isgilerin “verilen (icret zammi kadar
calismalari” kosuluyla igbasi yapacaklarini duyurdu. Uzun sire anlagsmazlik
sonucunda Turk-Is (yesi sendikalardan bazilari, hikimetle anlasarak
grevleri bitirmiglerdir. Bu durum Konfederasyon iginde gerilimlere yol agcmigstir
(100)'

Bu gelismelerin de etkisi ile 26 Ekim 1995 giini Hikiimet ile Turk-is
anlagmistir ('°).

12 Eylll 1980 6ncesinde siyasal 6rgutlenmelerin sendikalar tGzerinde

kiigiimsenemeyecek etkisi olmustur (‘). Ancak 1995 yili eylemlerinin isci

% Hiirriyet, 3 Ekim 1995.

% Altan OYMEN: “Uzlasmak icin”, Milliyet (10 Ekim 1995)
o7 “Tiirk-Is 17. Genel...”, a.g.e., 223-225

% Gelenek ve Gelecek, MESS, I1I (Kasim 2000), 221.

% Milliyet, 8 Ekim 1995.

100 Gelenek ve Gelecek, MESS, I (Kasim 2000), 221.

" Hiirriyet, 27 Ekim 1995.
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Uzerinde farkh etkileri olmustur. Bunlardan en 6nemlisi, iscilerin sendikal

kimliklerini siyasal kimliklerinin &niine koymalaridir ('%).

3.3.3.2. Tiirk-is 17. Genel Kurulu:

Sancili bir toplu sézlesme sirecinin ardindan Tirk-is 17. Genel Kurulu
5-10 Aralik 1995 tarihlerinde Ankara’da yapilmigtir. 24 Aralik 1995 tarihinde
erken genel secgimlerin yapilacak olmasi, siyasi partilerin genel kurula ilgi
gOstermelerine sebep olmustur.

Yurt disinda oldugu igin genel kurula katilamayan Bagbakan Tansu
Cillerin adina katilan Devlet Bakani Necmettin Cevheri, Tirk-is
ydneticilerinin hilkiimetine getirdigi elestirileri cevaplamistir ('%4).

ANAP Genel Baskani Mesut Yilmaz, genel kurulda yaptigi konusmada
“siz, bana secgimlerde oy vermediniz, sizin yUzinlzden Basbakanliktan
oldum” diyerek is¢i oylarinin dnemine dikkat gekmistir ('%).

DSP Genel Bagkani Bulent Ecevit, genel kuruldaki konugmasinda
sendikacilarin milletvekili olmalarinin éniindeki yasal engellerin kalkmasi
gerektigini belirtmistir (1°°).

MHP Genel Baskani Alparslan Tlrkes, sosyal devleti saglayacak
tedbirlerin suratle geligtiriimesinin  6nemine deginerek sosyal guvenlik
kuruluslarinin tek cati altinda olmasi gerektigini dile getirmistir ('%7).

Genel Kurulda RP Genel Bagkan Yardimcisi Abdullah Gdl, bltce
gelirlerinin faizcilere qittigini belirtmis, CHP Genel Baskan Yardimcisi Ali
Topuz ise 12 Eyliil sonrasi ¢ekilen sikintilari dile getirmistir ('°).

12 Y1ldirim KOC: “Sendika-Parti Iliskisi Uzerine”, Aydinhik (27 Mayis 1995).
1% y1ldirmm KOC: “Emege Saygi1 Mitingi”, Siyah Beyaz (3 Agustos 1995).

1% Tiirk-is Dergisi, XX VI, 308 (Aralik 1995), 4.

195 Tiirk-is Dergisi, XX VI, 308 (Aralik 1995), 4.

106 Tiirk-Is Dergisi, XX VI, 308 (Aralik 1995), 5.

197 Tiirk-is Dergisi, XX VI, 308 (Aralik 1995), 6.

198 Tiirk-is Dergisi, XX VI, 308 (Aralik 1995), 6-7.
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Genel Kurulda, 1995 grevlerinde HUkimet'le anlasma yolunu segen
sendika delegeleriyle, micadele yolunu secen delegeler arasinda gerginlikler
yasanmistir. Grevlerin stirdlrtlmesi taraftari olun sendikalarin delegeleri, bir
bildiri yayinlayarak Tirk-is'in eylem kararina uymayan sendikacilarin teshir
edilmesini istemistir. Bildiride ayrica “Emegin sermaye ve devletten bagimsiz

partilesmesi” gerektigi vurgulanmistir ('%9).

3.3.4. 1995 Genel Secimleri ve Koalisyon Hiikiimetleri

Turk-Is, 1995 secimlerinde oy kullanacak iscilere (ic ana baglik halinde
bir metin hazirlayarak telkinde bulunmustur. Tirk-is Baskanlar Kurulu’nun 20
Aralik 1995 tarihli bildirisinde 24 Aralik 1995 gini yapilacak olan genel

secimlere iligkin su kararlari aldigini duyurmustur:

“1- Halkimiza verdigi s6zleri 4 yillik Koalisyon Hukimetleri ddneminde
yerine getirmeyen ve 6zellikle 5 Nisan istikrar Programi ile is¢i sinifimiz ve
tim calisanlar igin yeni ve ciddi sikintilar yaratan DYP ve CHP’ye oy
verilmemelidir.

“2- Laik ve demokratik sosyal hukuk devleti anlayisina ve Turkiye
Cumhuriyeti'nin - Misak-1  Milli sinirlari igindeki Uniter devlet yapisinin
batinligine ve bagimsizligina sahip c¢ikmayan siyasi partilere oy
veriimemelidir.

3- Bagkanlar Kurulumuz, iscilerin, memurlarin, igsizlerin, emeklilerin ve
diger tim calisanlarin oylarini kullanirken, Tirk-is’in dnderliginde 1995
yiinda verilen yodun is¢i mucadelelerini de g6z 6nune alacaklarina ve
kendilerinden yana olan siyasi partileri tercih edeceklerine inanmaktadir.”

(110)

109 Tiirkiye Sendikacilik Ansiklopedisi, C. III., (Istanbul, 1996) 350-351.
1o Tiirk-1s Belgelerle Tiirk-Is Tarihi, ag.e., 370.
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Secimlerin ardindan baslayan ve kisa sireli koalisyon hikimetlerinin
gorev aldigi surreg isci hareketini yakindan etkilemistir.

Bu dénemde ki agir ekonomik sartlar, isci sendikalari ile igveren
sendikalari arasindaki diyalog sUrecini derinlestirirken, 6zellikle “laik rejimi
savunma” konusunda ortak tavirlar da gérilmastar ('').

Turk-is, ANAYOL Hikimeti diye adlandirilan 53. Hikimeti en
bagindan itibaren diger iki isci konfederasyonu Hak-is ve DISK ile birlikte
yakin takibe almis, hikimetin SSK ve Bag-Kur'u 6zel sigorta kuruluslarina
devretmeye ydnelik calismalarina sert tepki gdstermistir (*'2).

Turk-is  Yénetim Kurulu, 1996 baglarinda yeni kurulan Anayol
HUkOmeti’'nden bir dizi talep icin Basbakan Mesut Yilmaz'i 11 Nisan 1996’da
ziyaret etmigtir. Ayni gekilde Anayol HUkimeti'nin dagilmasindan sonra
Temmuz 1996’da kurulan Refahyol Hikimetine Tirk-ig’'in taleplerini

bildirmek amaciyla Bagbakan Necmettin Erbakan ziyaret edilmistir (*'%).

Turk-is, bir sire Refahyol Hikimeti’nin icraatlarini izledikten sora
Basbakan’a iletilen taleplerinin g6z ardi edilmesi Uzerine, Baskanlar
Kurulu'nu 3 Aralik 1996’da toplayarak Hikimet'e karsi demokratik micadele
baslatma karari almistir. Bu baglamda Tiirk-is, 5 Ocak 1997°de Ankara’da
yaklasik 300 bin kisinin katilimi ile “Turkiye’'ye Sahip Cik! Demokratiklesme
igin Miicadele Et!” mitingi diizenlenmistir (''*).

115)

Turk-is Mitingi basinda da genis yer bulmus, ( Hurriyet gazetesi

mitingi “Tirk-Is’in ne kadar biiyiik bir tabana dayandiginin géstergesiydi” (''®)
seklinde okurlarina duyurmustur.
Turk-is Refahyol Hiikiimeti'ne kargi tavrini daha da sertlestirmis,

Mayis 1997°de icinde yer aldigi 5’li sivil inisiyatif ile birlikte hikumeti istifaya

! Gelenek ve Gelecek, MESS, III (Kasim 2000), 223.

12 Cumbhuriyet, 5 Mart 1996.

13 Adnan MAHIROGULLARI: “Cumhuriyetten ...”, a.g.e., 335.
114 Tiirk-1s Dergisi, XXVIII, Ozel Say1, (Ocak 1997), 3.

"5 Tiirk-Is Dergisi , XX VIII, Ozel Sayi, (Ocak 1997), 23.

"% Hiirriyet, 6 Ocak 1997.
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zorlamak icin yogun caba harcamistir (”7). (Konu 5’li sivil inisiyatif bashg! ile
ayrintili ele alinacaktir).

5’li sivil inisiyatif icerisinde kurulmasina katki verdigi Mesut Yilmaz
bagkanh@indaki 55. Hikimetin icraatlarini yakindan izleyen Tirk-is,
Ozellestirme ve isci kiyimina kargt 15 Ekim 1998 guni Ankara’da genis

katiimli bir toplanti diizenlemistir (''8).

3.3.5. 1999 Secimleri, DSP-MHP-ANAP Koalisyon Hikimeti, Turk-
is’in 18. Genel Kurulu

Erken yerel ve genel secimler dncesinde, Tirk-is, Secim Yasasi ve
Siyasi Partiler Yasasi'nin demokratiklestirmeye katkida bulunacak sekilde
degistiriimesi gerekliligini savunmus ve Baskanlar Kurulu segimler ile ilgili
kararini 24 Aralik 1998 tarihinde, 6zetle sdyle duyurmustur:

“...Turk-Is, sendikalarin siyasi faaliyeti konusunda getirilmis olan
serbestlikten en etkili bigcimde yararlanarak, yerel ve genel segimlerde, sosyal
devleti ve demokratik ulusal devleti savunan ve temel ve acil taleplerimizin
secimlere kadar hayata gecirilmesi icin somut adim atan siyasi partileri
destekleyecek, ilkelerimizin ve taleplerimize tavir alanlara tepkisini

surdirecektir...”(''%)

1999 Genel Secimlerinde her hangi bir partinin desteklenmesine
yonelik bir karar almayan Tulrk-is, yalnizca ayni tarihte yapilan yerel
secimlerde, baskanlar kurulu karari ile izmir Blyiksehir Belediye Bagkanlig
icin DSP adayi Ahmet Prigtina ve yine DSP’nin metropol ilcelerdeki adaylarini
destekleme karari almistir (*#9).

"7 Adnan MAHIROGULLARI: “Tiirkiye’de...” a.g.e., 336.
"8 yildirim KOC: “Tiirkiye’de isciler...” a.g.e., 182.

19 Belgelerle Tiirk-Is Tarihi, g.g.e., 598.

"% Yeni Asir, 31 Ocak 1999.
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Sendikacilar 1999 Segimleri'nde siyasi partilerden bekledikleri ilgiyi
gérememislerdir. Bircok sendikaci adaylhk igin muracaat ettikleri halde
istedikleri sirayi alamamuslardir ('2").

Secimler 6ncesinde, ¢ok sayida aday adayligi basvurusunda bulunan
isci ve sendikaciya siyasi parti listelerine yer verilmemesi Tiirk-is tarafindan
elegtirilerek “Az sayida da olsa listelerde yer alan ya da bagimsiz olan

arkadasglarin desteklenecegi” belirtiimistir ('2%).

Adaylik dustinen solcu sendikacilar daha c¢ok DSP (izerinde
yogunlasirken (%) Tirk-is Egitim Sekreteri Salih Kilic, DSP tarafindan
kendisine yapilan Adapazari 1. Sira milletvekili adayhgdi teklifini geri
cevirmistir (24).

18 Nisan 1999 gun0 Turkiye genelinde gerceklestirilen yerel ve genel
secimler toplumun genig bir kesiminin ulusal ¢ikarlar kisi ya da parti ¢ikarlari
6ninde gOzetme s6zU veren hareketlere énemli firsat veren bir ¢ok sonug
ortaya ¢ikarmigtir. DSP’nin yluzde 22.19 oraniyla 136, MHP ylzde 17.98
oraniyla 129 milletvekilligi aldigi secimlerde, FP yizde 15.41 oyla 111, ANAP
ylzde 13.22 oyla 86, DYP ise ylzde 12.01 oyla 85 milletvekilliginde kalmigtir
(125)'

Demokratik Sol Parti'nin, Ulkede yasanan ekonomik ve siyasi
istikrarsizlik ve siyasi parti liderlerinin ¢elismeleri sonucu tek basina kurdugu
azinhk hdkdmetiyle gidilen segimlerden, DSP’nin birinci parti olarak
clkmasiyla birlikte, 57. HUkumet, DSP Genel Baskani Bilent Ecevit’in
basbakanhginda, DSP, MHP ve ANAP koalisyonu olarak olusturulmustur
(126)_

1999 Genel Secgimleri’nden sonra kurulan 57. HiOkimet'in ilk icraati
emeklilik yasinda dlzenlemeye gitmesidir. Tiirk-ls, DSP-MHP-ANAP

Koalisyon HUkimeti’'nin emeklilik yasini 65’e ¢ikarmayr 6ngdren sosyal

21 Milliyet, 1 Mart 1999.

122 Tiirk-Is 18. Genel kurul Calisma Raporu (Ankara, 1999), 286.

123 Cumhuriyet, 20 Ocak 1999.

124 Salih KILIC: 21 Haziran 2006 tarihli sdylesi, Tiirk-Is Genel Merkezi, Ankara
125 “Tiirk-Is 18. Genel...”, a.g.e., 286.

126 “Tiirk-Is 18. Genel...”, a.g.e., 286.
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glvenlikle ilgili kanun tasarisi kargisinda Emek Platformu’yla mistereken 24
Temmuz 1999'da genis katihmh “Mezarda Emeklilige Hayir!” mitingi
diizenlemistir ('?7).

Hikimetin ¢ikardigi Sosyal Givenlik Yasasi, Turk-is'in 18. Genel
Kurulu’'nda da protesto edilmis, genel kurula katilarak bir konusma yapan
Devlet Bakani Ristl Kazim Ylcelen’in konusmasi sik sik protestolarla
kesilmigtir. Tirk-ls Baskani Bayram Meralde genel Kurulda yaptig

konusmada hiikiimeti elestirmistir ('?%).

18. Genel Kurulun yeterince gindem olusturdugu, etki yarattig
sOylenemez.

1-5 Aralik 1999 tarihinde Ankara’da yapilan Tirk-is Genel Kurulu ile
ilgili olarak Sabah Gazetesi kdse yazari Yavuz Donat séyle yazmistir ('2°).

“Bugiin Ankara’da “Tiirk-is Bilyilk Kongresi toplaniyor... Eskiden Tiirk-
is denince, yer yerin oynardi... Ya simdi? Tir-Is Kongresi “kimsenin
umurunda degil”

Kasim 2000 ve 2001 yilh Subat ayinda ¢ikan ekonomik krizin ardindan
uygulanan IMF destekli ekonomik politikalari protesto etmek icin Tirk-is’inde
icinde yer aldigi Emek Platformu bilnyesinde “Yolsuzluga ve Yoksulluga

130
)

Hayir” mitingi yapilmasi planlanmis (), ancak bazi illerde mitinge izin

verilmemistir. Ulke capinda yiriylsler basin aciklamalari ve gdsterilerle
Emek Platformu’nun alternatif programi halka dagitilmistir (**'). Tirk-Is’in
2001 ve 2002 yillan iginde hikimete karsi yaptigi eylemlerin iginde
Turkiye’nin ulusal cikarlar ve egemenligine gblge dusurdugl gerekgesi ile

IMF karsiti eylemler énemli yer tutmustur.

3.3.6. Tuirk-is’in icinde Oldugu Olusumlar

127 Adnan MAHIROGULLARI: “Cumhuriyetten ...”, a.g.e., 337.

'28 Hiirriyet, 2 Aralik 1999.

129 Yavuz DONAT: “Ankara’da Tiirk-Is Var(di)”, Sabah, (1 Aralik, 1999)
130 Cumbhuriyet, 6 Nisan 2001.

131 Tiirk-Is 19. Genel Kurul Calisma Raporu (Ankara, 2003), 150.
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Turk-is, ozellikle 1990l yillarin ikinci yarisi ile 2000l yillarin
baslarinda diger konfederasyon ve meslek kuruluglar ile yakin iligkiler
kurarak siyasette ve hukumetler Gzerinde etkili olma yolunu se¢mistir.
Kurulan bazi olusumlar Tark siyasi tarihinde derin izler birakmiglardir.
Bunlardan en énemli ikisi Besli Girisim ve Emek Platformu’dur. Ekonomik ve
Sosyal Konsey ise kanunla kurulmus ancak yeterince islevsel olamamis bir

olusumdur.

3.3.6.1. Besli Girisim:

Tlrkiye'nin siyasi tarihine bir ddnem damgasini vuran “Besli Girisim”, o
dénem kamuoyunda “Sivil Inisiyatif”, “Besli Sivil inisiyatif”’, “Besli Sivil Toplum
Baskanlar1”, “Besli Olusum”, Besi Bir Yerde”, “Bes Havariler’, “Bes
Kafadarlar’, “Besli Cete”, Yikim Ekibi” gibi isimlerle de anilmistir (**). Besli
Girigim’in temelleri, Subat 1997°de Turk-is, Disk ve TESK’in bir araya gelmesi
ile atilmigtir.

5 Subat 1997 glnu bir araya gelerek kamuoyuna bir agiklama yapan
Tirk-is, DISK VE TESK bagkanlari, Refahyol Hiikiimeti'nin kamuoyunda da
tartigilan laiklik kargiti uygulamalarini elestirmislerdir. Agiklamada su goérusler
dile getirilmistir ('*3):

“Bugln, Tarkiye Cumhuriyetinin  bOtanligine, bagimsizligina,
demokratik ve laik sosyal hukuk devleti niteliklerine ve ulu énder Mustafa
Kemal Atatirk’dn sahsina ve temsil ettigi ¢agdaslasma anlayisina ve
aydinlanma surecine yoénelik blyUk saldirilar yagsanmaktadir.”

Bu aciklamanin ardindan 28 Subat 1997 gun0 Milli Govenlik
Kurulu’nda asagidaki kararlar alinmistir:

132 Refik BAYDUR: Bizim Cete (YYY., 2000), 5.
3 Yildimm KOC: “Tiirkiye’de Degisin Toplumsal-Siyasal Saflagsma ve Besli Girisim”, Miilkiye,
XXXII, 213 (31 Ocak 1999) 157-158.
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1) Cumbhuriyet’in temel nitelikleri arasinda yer alan laiklik ilkesi byUk
bir titizlik ve hassasiyetle korunmali, mevcut yasalar uygulamada yetersiz
goruluyorsa yeni duzenlemeler yapiimalidir.

2) Tarikatlarla baglantih 6zel yurt, vakif ve okullar, devletin yetkili
organlarinca denetim altina alinarak Tevhid-i Tedrisat Kanunu geregi Milli
Egitim Bakanligi'na devri saglanmalidir.

3) Geng¢ nesillerin kérpe dimaglarinin (...) Turk milletini ¢agdas
uygarlik dizeyine ¢ikarma ulki ve amaci dogrultusunda bilinglendirilmesi ve
cesitli mihraklarin etkisinden korunmasi bakimindan;

a) 8 yillik kesintisiz egitim, tim yurtta uygulamaya konulmali,

b) Temel egitimi almis c¢ocuklarin, ailelerin istegine bagl olarak,
devam edebilecegi Kuran Kurslarinin Milli Egitim Bakanhgr sorumlulugu ve
kontrolinde faaliyet gdstermeleri icin gerekli idari ve yasal dizenlemeler
yapilmalidir.

4) Cumbhuriyet rejimine ve Atatirk ilke ve inkilaplarina sadik, aydin din
adamlar yetistirmekle yOkimld milli egitim kuruluslarimiz, Tevhid-i Tedrisat
Kanunu’nun 6zine uygun ihtiya¢ dizeyinde tutulmalidir.

5) Yurdun cesitli yerlerinde yapilan deni tesisler belli cevrelere mesaj
vermek amaciyla gindemde tutularak siyasi istismar konusu yapiimamali, bu
tesislere ihtiya¢c varsa, bunlar Diyanet isleri Bagkanligrnca incelenerek
mabhalli ybnetimler ve ilgili makamlar arasinda koordine edilerek
gerceklestiriimelidir.

6) Mevcudiyetleri 677 sayili yasa ile men edilmis tarikatlarin ve bu
kanunda belirtilen tim unsurlarin faaliyetlerine son verilmelidir.

7) irtica faaliyetleri nedeniyle Yiiksek Askeri Sura kararlar ile Tirk
Silahli Kuvvetleri'nde (TSK) iliskileri kesilen personel konusu istismar edilerek
TSK’y1 dine karsiymis gibi géstermeye calisin bazi medya gruplarinin Silahh
Kuvvetler ve mensuplari aleyhindeki yayinlari kontrol altina alinmalidir.

8) irticai faaliyetleri (...) nedeniyle TSK’dan iligkileri kesilen personelin
diger kamu kurum ve kuruluslarinda istihdami ile tesvik unsuruna imkan

veriimemelidir.
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9) TSK’ya asirn dinci kesimden sizmalari énlemek igin mevcut mevzuat
cercevesinde alinan tedbirler, diger kamu kurum ve kuruluslarinda da
uygulanmahdir.

10) iran islam Cumhuriyetinin Glkemizdeki rejim aleyhtari faaliyet,
tutum ve davranislarina mani olunmali, iran’a karsi, yikici ve zararl
faaliyetlerini 6nleyecek bir tedbirler paketi hazirlanmal ve ydriarlige
konulmalidir.

11) Asin dinci kesimin Turkiye’de mezhep ayriliklarini kéraklemek
suretiyle toplumda kutuplagmalara neden olacak c¢ok tehlikeli faaliyetleri
6nlenmelidir.

12) TC Anayasasli, Siyasi Partiler Yasasi, Turk Ceza Yasasl ve
bilhassa Belediyeler Yasasi’na aykiri olarak sergilenen olaylarin sorumlulari
hakkinda gerekli yasal ve idari islemler kisa zamanda sonuglandiriimalidir.

13) Kiyafetle ilgili kanuna aykiri olarak ortaya cikan ve Turkiye'yi
¢agdisi bir gérinime yoneltecek uygulamalara mani olunmalidir.

14) Cesitli nedenlerle verilen, kisa ve uzun namlulu silahlara ait ruhsat
islemleri polis ve jandarma bdlgeleri esas alinarak yeniden dizenlenmeli, bu
konuda kisitlamalar getirilmeli, 6zellikle pompal tifeklere olan talep dikkatle
degerlendirilmelidir.

15) Kurban derilerinin, mali kaynak saglamayr amaglayan ve
denetimden uzak rejim aleyhtar érgit ve kuruluslar tarafindan toplanmasina
mani olunmaldir.

16) Ozel uniforma giydirilmis korumalar ve buna neden olan
sorumlular hakkinda yasal iglemler ivedilikle sonug¢landirilmal ve yasa ile
6ngo6ralmemis butlin 6zel korumalar kaldiriimahdir.

17) Ulke sorunlarinin ¢dzimini “millet kavrami yerine Ummet
kavrami” bazinda ele alarak sonuglandirmaylr amaglayan ve bolicu terdr
6rgutine de ayni bazda yaklasarak onlari cesaretlendiren girisimler yasal ve

idari yollardan énlenmelidir.
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18) BlUyUk kurtarici Atatlrk’e kargi yapilan saygisizliklar ve Atatirk
Aleyhine islenen suclar hakkindaki 5816 sayili kanunun istismar edilmesine

firsat verilmemelidir. (%%

Ayni ginlerde istanbulda Sultanahmet Meydanr’'nda bir miting
dizenlenmis ve bu mitingde sarikl kigilerin boy géstermesi basin yayin
organlari tarafindan carpici gériintilerle kamuoyuna duyurulmustur ().

Basin yayin organlari Tirk-is, DISK ve TESK'in birlikteligine de genis
yer vermis, bu birlikteligi kamuoyuna etkili bir bicimde yansitmistir (%)

Adi 3’10 sivil inisiyatif olarak literatlre gecen olusum, 14 Mart 1997°de
bir basin toplantisi diizenleyerek, 28 Subat kararlarina destek mahiyetinde ve
Refahyol HuUkUumeti’ni sert bicimde elestiren bir aciklama yapmistir.
Aciklamada su goruglere yer verilmigtir:

“Ulke olarak gercekten karanlik giinler yasiyoruz. Ekonomide bunalim,
siyasetteki kirlenmeyle birlesiyor ve ortaya ciddi bir rejim krizi gikiyor.
Tarkiye'nin gindemi karigik. Kendini devletin yerine koymaya clret eden bir
grup ¢ikarcinin ve gericinin ve faili meghul siyasi cinayetlerin var oldugu bir
ulke. Tarkiye’'nin kaderi bu degildir!”

“Bu karanlik irtica 6zlemcileri simdi devleti ele gecgirmek, parlamenter
demokratik sistemi zora sokmak, demokrasinin nimetlerinden yararlanarak
toplumu ¢agin gerisine gétirmek ve Ulkeyi karinlik emelleri dogrultusunda
yOnlendirmek istiyorlar. Turkiye’'nin kaderi bu degildir!”

“Devleti ele gecirmeye calisan silah ve uyusturucu kacakgihgiyla, irkci
disUnceleri ve dini amaglarn istismara yonelik her tirl &rglatlenmenin
Uzerine, yasalarin emrettidi bicimde gidilmelidir. Devlet, yasadisi érgltlerle
baglanti  unsurlardan arindinimah, faili mecghul cinayetler acida
ctkariimahdir.”

“‘Milli Gavenlik Kurulu'nun oy birligiyle belirledigi ve Bakanlar

Kurulu’na, sundugu 6neriler, Cumhuriyetimizin bu temel niteliklerini korumaya

"** Gelenek ve Gelecek, MESS, III (Kasim 2000), 161.
3 yildimm KOC: a.g.m., 158.
6 y1ldimm KOC: a.g.m., 158.
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yOneliktir. Bakanlar Kurulu'nun bu 6&neriler uyarinca Cumhuriyet'in temel

niteliklerine sahip cikmasi, Glkemizdeki gerginligi azaltacaktir.” (**")

Bu arada 100 dolayinda demokratik kitle drgiitiiniin temsilcileri Tiirk-is
istanbul Bélge Temsilciligi'nde bir araya gelerek ayni igerikte bir metin
hazirlayarak 14 Mart 1997 gunli bazi gazetelerde ilan olarak verilmis, ilanin
en altina da iletisim adresi olarak Tiirk-is istanbul Bélge Temsilciligi
bildirilmistir. (**%)

Refahyol HUkUmeti'nin icraatlarini 4 Mayis 1997 tarihli bildirge ile
TOBB, 15 Mayis 1995 tarihli Refik Baydurun agiklamasi ile TISK
elestirmislerdir ('*°).

Daha sonra TOBB ve TiSK’de laik ve demokratik Cumhuriyete yénelik
saldirilarin  yogunlastigini ileri strerek 21 Mayis 1997 guna 3’10 sivil
inisiyatifle bir araya gelmis ve ortak bir agiklama yapmislardir. Béylece 3’lU
inisiyatif, 5’li inisiyatif halini almistir.

Turk-is, DISK, TESK, TOBB, VE TiSK'in ortak aciklamasinda su
gbruslere yer verilmigtir.

“Atatlrk’lin ¢izdigi cagdas, laik Cumhuriyet tehdit altindadir. Tirkiye
Cumhuriyeti’nin temel nitelikleri yipratilmakta, irticai hareketler desteklenmek,
Ulkemiz bir karanh@in icine cekilmektedir. irtica glinimiz Tirkiye'sinde
demokrasi i¢in blydk bir tehlike haline gelmistir. Devletimiz ve rejim blydk
tehdit altindadir...”

“Halkimizin artik bu hiukimete glveni kalmamistir. Bu anlayistaki
hikimetin yerine, Atatlrk ilke ve inkilaplarina bagh, laik ve demokratik
Cumhuriyeti savunan, halkin 6zlemlerine cevap verecek ve sorunlari ¢ézecek
glvenilir bir hikimetin bir an 6nce kurulmasini istiyor ve parlamentoyu
gbreve davet ediyoruz.”

“Tarkiye sahipsiz degildir.

7 Yildirim KOC: a.g.m., 159.
8 Milliyet, 14 Mart 1997.
" Y1ldimm KOC: a.g.m., 161.
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Ulkemizin tim yurtsever insanlarini, tim demokratik kisi, kurum ve
kuruluglarn ve halkimizin oylari ile segilen tim parlamenterlerimizi bir kez
daha bu temel taleplerimize ve Turkiye’'ye ve demokrasiye sahip ¢gikmaya
cagiryoruz.” ('*9)

Besli Girisim basinda genis yanki uyandirmig, ancak bazi cevreler de
tepki géstermekte gecikmemiglerdir.

Harriyet, Milliyet, Sabah gibi gazeteler Besli Girisime c¢ok sicak
yaklasmislardir.(**').

Oktay Eksi Hiurriyet Gazetesi'ndeki kdsesinde konuyu okurlarina
“Silahsiz Kuvvetler ise El Koydu” bashg ile aktarmistir (1*4).

Saglik-is Genel Bagkani Mustafa Basoglu, agiklamanin altina imza
koyan Tirk-Is ve DISK’i sert bigimde elestirmistir (**°).

Hak-is Genel Bagkani Salim Uslu'da agiklamaya karsi giktigini bir
basin toplantisi ile agiklamistir (**4).

Bazi sendika cevrelerinde is¢i sendikalarinin igveren kuruluslari ile bir
araya gelmeleri elestiriimisse de, Besli Girisim’'in iginde yer alan TiSK'in

baskani Refik Baydur, amaglarini séyle aciklamistir (**°)

“Birlestigimiz hedef; sinif c¢ikarlarimizi simdilik bir tarafa koyarak,
6ncelikle rejimin bu guninl ve gelecegini teminat altina alacak ortami
yaratmak olacakti. Bu anlayisla, bir ortak basin aciklamasi yaparak
kamuoyuna hedeflerimizi anlatmaya calistik. Burada en iyi sekilde ve berrak
bir tarzda anlagtigimiz olay “Siyasi islam” olay! idi.”

Besli Girisim, 6 Haziran 1997 glinu isyerlerinde okunmak Uzere bildiri
hazirlamistir. Bildiride “TUrkiye'ye sahip ¢ikmak amaci ile gerektiginde mesru

ve demokratik eylemler gerceklestirilecedi” vurgulanmistir (**).

140 Belgelerle Tiirk-Is Tarihi, a.g.e., 492-494.

" y1ldinmm KOC: a.g.m., 163.

142 Oktay EKSI: “Silahsiz Kuvvetler Ise El Koydu”, Hiirriyet (29 Mayis 1997).

143 Mustafa BASOGLU: “Sivil Kuruluslar ve Demokrasi”, Tiirkiye (7 Haziran 1997).
' Tiirkiye, 29 Mayis 1997.

145 Refik BAYDUR: a.g.e., 53.

146 “Tiirk-Is 18. Genel...”, a.ge., 251.
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Besli Girisim, 16 Haziran 1997 ginli Cumhurbaskani Sileyman
Demirel'i ziyaret etmis, Tiirk-Is Genel Bagkani Bayram MERAL gériismede,
“‘dini kiglaya, okulu sokanlardan ve siyasi ve sahsi cikarlari icin
kullananlardan” rahatsiz olduklarini agiklamistir (**%).

17 Haziran 1997 guni ise Tlrk-is icindeki bazi sendikalar ortak bir
basin toplantisi dizenleyerek, “Demokrasiyi korumaya ¢agr ortak bildirisi’ni
yayinlamiglardir. Saglik-is, Demiryol-Is, Dokgemi-ig, Toleyis, Seker-Is Koop-
is, Maden-is, Teksif, BASS ve Haber-is Sendikalari adina yayinlanan
bildiride, Besli Girisimin aciklamalarini onaylamadiklarini belirtmislerdir (**8).

Besli Girisim, Refahyol HUOkimeti'nin istifasindan sonra Refah
Partisi'nin iginde yer almadigi bir hikimetin kurulmasi i¢in de blyuk ugras
vermistir ('*).

21 Haziran 1997°'de Cumhurbagkan’nin hiukimeti ANAP Genel
Baskani Mesut Yilmaz’'a vermesi, Besli Girisim tarafindan olumlu

karsilanmisti (*°).

Besli Girisim’in iktidar degismesindeki etkisini, Sabah Gazetesi yazari
Hasan Cemal gazetenin 25 Mart 1998 tarihli yazisinda okurlarina soéyle
yansitmigtir:

“Turk-is... DISK... TOBB... TiSK... TESK...

Turkiye'nin en 6nde gelen is¢i, isveren ve esnaf érguitleri...

Bu orgutlerin bir yil kadar 6nce laik cumhuriyetin demokrasi iginde
korunmasi amaciyla olusturduklari hareket ya da sivil inisiyatif, Erbakan —
Ciller ikilisinin iktidardan gitmesinde ve Refahyol yerine Anasol-D’nin
kurulmasinda etkili olmustu.” (*°")

Besli Girisim’e karsi FP ve DYP 6nderliginde, “Demokrasi Platformu”
adi atinda Tiirkiye Ziraat Odalari Birligi, MUSIAD, Hak-Is, Tirkiye Kamu-Sen

147 Cumbhuriyet, 17 Haziran 1997.

8 Y1ldimm KOC: a.g.m., 167.

9 Y1ldirim KOC: a.g.m., 168.

130 Refik Baydur: a.g.e., 86.

15! Hasan CEMAL: “Sivil Deklarasyon”, Sabah (25 Mart 1998).
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ve Memur-Sen birliktelik olusturmaya calismis ancak basarili olunamamigtir
(152)'

Olusturulmak istenen ancak basarili olunamayan “Demokrasi
Platformu”na Besli Girisim’e dahil olan kuruluglarin baskanlar karsi
cikmislardir (1%).

Besli Girisim, Anasol-D HuUkimeti’'nin yikilmamasi, CHP’nin de
hilkiimete dahil olmasi igin calismis, ancak basarili olamamistir (**%).

Anasol-D Hukimeti'nin yikilmasinin ardindan DSP Genel Bagkani
Bilent Ecevite hikimeti kurma go6revinin verilmesi de Begli Girisim
tarafindan olumlu karsilanmis ve desteklenmistir (*>°).

7 Aralik 1999 giinii Besli Girisim’e Hak-is ve Tirkiye Ziraat Odalar
Birligi'de katilarak “7’li Sivil inisiyatif’i olusturmuslardir (°°).

7’li Sivil inisiyatif, 19 Subat 2001 krizinden sonra bir araya gelerek,
ortaya c¢ikan olumsuzluklara tepkilerini gbsteren bir aciklamada
bulunmuslardir. Agiklamada su goéruglere yer verilmistir:

“Meclis’teki olumsuzluklar, siyasetteki tikanmalar ve Devletimizin
zirvesindeki kavga, ekonomik calkantilarin Gzerine benzin dékmustar. 19
Subat 2001 gind gerceklesen kavga, tarihimizdeki ikinci Kara Carsamba
olmas! nedeniyle, her vatandasimiza 600 Dolar ek yuk getirmigtir. Bunun
hesabi verilmelidir. Sorumlular faturayr 6demelidir. Basarisiz olan bakan ve
burokratlar degistiriimeli, gobrevini daha iyi vyerine getirecek Kkigiler
g6revlendiriimelidir.

Ekonomik istikrarin 6n sartt olan siyasi istikrar saglanmahdir.
Devletimizin zirvesindeki anlagsmazlik derhal giderilmeli, devlet gelenegine
uygun tavir ve davraniglar yeniden hakim kilinmalidir.

Sorunlart agsmak amaciyla isci, isveren, esnaf-sanatkar ve ciftgi

kuruluglarinin goérist ve onayi alinmal; yatinmin, ihracatin ve istihdamin

132 Refik BAYDUR: a.g.e., 140, Zaman, 24 Subat 1998.
133 Refik BAYDUR: a.g.e., 140-141-142.

154 Hiirriyet, 18 Kasim 1998.

155 Aksam, 5 Aralik 1998.

13 Refik BAYDUR: Zirvede 15 Y1l (Ankara 2006), 251.
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artirlmasina dayali bir mutabakat programi olusturulmahdir. YOnetenler de
ybnetilenler kadar hukuka saygi gostermeli ve demokratik kurallara uygun

higbir sekilde destek vermeyecektir.” (')

7’li Sivil inisiyatif'in siyasetteki etkisi Begli Girisim’inki gibi olmamig

bundan sonra is¢i kuruluglarinin birlikteligi “Emek Platformu”na kaymistir.

3.3.6.2. Emek Platformu:

Turk-ig'in 7-13 Aralik 1992 tarihinde yapilan 16. Genel Kurulu'nda
Hak-is ve DISK ile igbirliginin geligtirimesi, memur sendikalari ile de
dayanigma igerisinde olunmasi karari alinmigtir.

Bu kara ¢ercevesinde;

Demokratik bir glic eylem birligi yaratmak dogrultusunda, c¢alisanlarin
hak ve cikarlarinin korunmasi, gelistiriimesi, emek ile sermaye arasindaki
iligkilerde bir glic dengesi kurulmasi amacini hedefleyen toplantilar ardindan;
Tirk-ig'te 28 Ekim 1993 giinii bir toplanti yapilmis ve Tiirk-is, DISK, Hak-Is
ile kamu c¢alsanlar sendikalari , meslek 6rgitleri ve bazi demokratik kitle
orgutleri ile birlikte “Calisanlarin Orta Sesi Demokrasi Platformu”
olusturulmustur.

Olusturulan sekretarya calismalarina Tiirk-is temsilcileri de katilmig ve
gbris birligine varilan konularda ortak calisma ve micadele ydntemleri
gelistiriimesi dogrultusunda ¢alismalar yapilmistir (*°%).

Demokratik hak ve 6zgurliklerin geligtiriimesi amaciyla Demokrasi
platformunu olusturan kuruluslarin katilmiyla ortak toplantilar, mitingler

diizenlenmis afis ve bildiriler hazirlanmistir (*°9).

157 Refik BAYDUR: “Zirvede...”, a.g.e., 283.
138 «“Tiirk-Is 18. Genel...”, a.g.e., 252-253.
159 “Tiirk-Is 18. Genel...”, a.g.e., 253.
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Demokrasi Platformu’nun bir sire sonra kurumsal olarak faaliyetlerinin
durmasi Uzerine, Demokrasi Platformu’ndan bosalan yeri 14 Temmuz
1999°da kurulan Emek Platformu almistir (*®°).

Uc blyik isci konfederasyonunun yer aldigi Emek Platformu’na,
Tirkiye Kamu-Sen, KESK, Memur-Sen gibi memur sendikalari ile ¢ok sayida
meslek odasi dahil olmustur.

Ozellestirme  karsiti  miicadele, baslangicindan beri  Emek
Platformu’nun giindeminde dnemli bir yer tutmustur (*¢").

Emek Platformu, HOkimet'in ekonomik krizle micadele programina
kargl hazirladigi alternatif programini 14 Nisan 2001 tarihinde buUtln
Tarkiye’de halka dagitmig, platforma tye kuruluslarin Gyelerinin isyerlerinde
“yolsuzluga ve yoksulluga hayir” baslikli ortak bildiri okutmustur (*¢2).

Ozellestirme, IMF politikalari ve Sosyal Giivenlik Yasasi gibi bir ok
konu da yogun bir faaliyet yuriten Emek Platformu, asil battinlesmesini 2001
Subat krizinin ardindan gerceklestirmistir. Platform, Tarkiye tarihinin bilinen
en genis sivil toplum drgiitlenmesidir (*®°). Uzerinde yiiksek lisans ve doktora

tezleri yazilabilecek dnemde bir olusumdur (*®4).

Emek Platformu, 59. Hikimet'in hazirladigi Kamu Yoénetimi Yasa
Tasaris’'nin  parlamentoda g6érUstldigd siralarda Adana, Diyarbakir,
Samsun, istanbul ve ardindan 6 Mart 2004 tarihinde Ankara'da yaptigi
mitinglerle yasayi protesto etmistir. Mitinglerle bazi platform Gyelerinin destek
vermedigi gdzlenmistir ('°°).

Bu dénemde O6zellikle Hikimet'in uyguladigr AB ve Kibris politikalar
ile kamuda yapmaya calistigr reformlar ile ilgili platform iginde gorus

ayriliklari ortaya gikmistir ('°°).

10 Alparslan ISIKLI: “Gergek...”, a.g.e., 109-110.

161 Alparslan ISIKLI: “Gergek...”, a.g.e., 110.

162 “Tiirk-Is 18. Genel...”, a.g.e., 150.

163 Erding YAZICI: “Osmanlidan...”, a.g.e., 162.

164 vildirm KOC: Emek Platformu (Ankara, 2001), 7.

195 Tiirk-is Dergisi, XXIV, 359 (Ocak-Subat 2004), 4.

166 Bircan AKYILDIZ: 22 Nisan 2004 tarihli soylesi, Tiirkiye Kamu-Sen Genel Merkezi, Ankara.
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3.3.6.3. Ekonomik ve Sosyal Konsey:

57. Hukimet 11.02.2001 tarihinde 4641 sayili “Ekonomik ve Sosyal
Konsey’in Kurulusu, Calisma Esas ve Yéntemleri Hakkinda Kanunu”
clkarmigtir.  Kanunun amaci “ekonomik ve sosyal politikalarin
olusturulmasinda uzlagsma ve igbirligi saglayacak, surekli ve kalici bir ortam
yaratarak istisari mahiyette go6ris belirtmek™ir. Bu Konsey de 6érgutleri
araciligiyla isciler de temsil edilmektedir (7).

24 Gyeli Konsey de Hikiimet 15, YOK 2, isci ve isveren kuruluslar da
7 Gye ile temsil edilmektedirler.

Ekonomik ve Sosyal Konsey'in emel islevi; basta enflasyonun
disUrdlmesi  yoluyla ekonomik istikrarin  kurulmasi, blylimenin ve
sanayilesmenin hizlandiriimasi, GOretimin, vyatirnmlarin  ve verimliligin
artirlmasi, ekonomiye rekabet gict kazandiriimasi, istihdamin gelistiriimesi
ve igsizligin 6nlenmesi, isglcu niteliginin yUkseltiimesi, gelir dagilimimnin
iyilegtirilmesi ve sosyal adaletin saglanmasi, sosyal devlet anlayiginin geregi
olarak kamu hizmetlerinin gelistiriimesi, c¢alisma hayatinin ekonomik ve
sosyal gelisme  hedeflerine  uygun  sekilde dizenlenmesi ve
demokratiklestirilmesi, Glke demokrasisinin gelistiriimesi ve guglendiriimesi
gibi temel sosyo-ekonomik amaglar icin surekli ve kalici bir diyalog platformu
olmak, danisma organi olarak ortak goérls olusturmak ve HuUkimet ile

Parlamentoya tavsiyelerde bulunmaktir (*®®).

Turk-is, Gyelerini temsilen katildigi Ekonomik ve Sosyal Konsey

toplantilarinda ¢esitli sorunlarini Konsey’in dikkatine sunmustur.

Turk-ls, Ekonomik ve Sosyal Konseyin 31 Mart 2001 tarihli
toplantisinda Bagbakan Bulent Ecevit'e sundugu goéruslerinde gerekli yasanin

" Erding YAZICI: Sendikal Perspektif (Ankara, 2004), 100.
1% Refik BAYDUR: “Bizim...”, a.g.e., 101.
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cikartilarak Konsey'in gercek bir diyalog platformu haline getirilmesini
istemistir ('°).
Konsey’in 25 Aralik 2002 tarihli toplantisinda ise Tiirk-is tarafindan

hilkiimetten taleplerini iceren 25 maddelik bir liste sunulmustur (*7°).

3.4. 2002 VE SONRASI

Turkiye’de 3 Kasim 2002'de yapilan genel sec¢imin sonuglari, her
bakimdan sosyologlar, siyaset bilimciler ve siyasi tarihgilerin yillarca
inceleyecekleri sonuglar ortaya g¢ikarmistir. Tarkiye’de son on yilin ortaya
cikardigi iki, iktisadi, bir siyasi krizin yerlesik siyasi kurum ve geleneklere
kesilen faturasi, bilinen ve gelenegi olan siyasi partilerin halk tarafindan
tasfiye edilmesi, buna karsilik hentz daha ilk genel kurulunu bile yapamamig
Recep Tayip Erdogan énderliginde kurulan AK Parti’'nin tek basina iktidari
gelmesidir ('").

3.4.1. 2002 Secimleri:

Turk-ls Baskanlar Kurulu, 22 Agustos 2002 tarihinde yaptig
toplantida, 3 Kasim 2002'de yapilacak olan segimlerde se¢im bildirgesinde
calisma yasamina 6nem veren ve listelerinde isci kdkenli adaylari
secilebilecek yerlere koyan siyasi partiye oy vereceklerini agiklamistir ('72).

Toplantida ayrica, bazi sendika baskanlari, bir hafta énce Tirk-is Genel

169 “Tiirk-Is 19. Genel Kurul Belgeleri (1999-2003) (Ankara, 2003), 533-537.
170 “Tiirk-Is 19. Gene Kurul Belgeleri...”, a.g.e., 547-550.

17 Erding YAZICI: Osmanli’dan...”, a.g.e., 163.

172 “Tiirk-Is 19. Genel Kurul Belgeleri”, a.g.e., 327.
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Merkezi'nde basin toplantisi dizenleyen Eski Devlet Bakani Kemal Dervig’in
“calisanlarin aleyhine olan IMF programinin uygulayicisi” oldugu savunularak
Tirk-is'te bdyle bir toplanti yapmasi elestiriimistir ('”%).

Bakanlar Kurulunda Tirk-ls Genel Bagkani Bayram Meralin
milletvekilligi adayhgi da tartisiimis ve ¢ogu sendika baskani Meral’in Dervig
ile birlikte hareket ediyor goérinmesinden dolay! rahatsizhklarini dile
getirmislerdir ('74).

3 Kasim 2002 gund yapilan erken genel secimlerde, AK Parti 550
milletvekilliginin 363’Gn0 alarak tek basina iktidar olmustur. CHP ise 178
milletvekilligi elde etmistir. Tirk-ls Genel Baskani Bayram Meral, CHP

175
)

Ankara 2. Bolge 1. siradan milletvekili segilmistir (**°). Secgimlerden 6nce

178} ancak istedigi cevabi alamayan AK Parti ise iki

Turk-Ig’ten aday isteyen (
Hak-is y®6neticisini meclise tagimistir. CHP listesinden milletvekili segilen
Bayram Meral, cesitli defalar yaptigi agiklamalarda Tirk-is Baskani iken
etkinliginin milletvekilliginden daha fazla oldugunu belirtmistir ('””). Bayram
Meral siyasete atilmasi ve bu konudaki tercihinin ise tamamen kendi bireysel
karari oldugunu dile getirmistir ('8).

Bayram Meral’den bosalan Tirk-is Genel Baskanh§ gorevine 19
Aralik 2002 tarihinde yapilan Yonetim Kurulu toplantisinda Salih Kilig

getirilmistir ('"®).

3.4.2. AK Parti Donemi

' Milliyet, 23 Agustos 2002.

174 Evrensel, 24 Agustos 2002.

'75 “Tiirk-Is 19. Genel Kurul Calisma...”, ag.e. 186.

176 Zaman, 29 Agustos 2002.

177 7aman, 27 Kasim 2003.

178 Bayram Meral, 26 Haziran 2006 tarihli soylesi, TBMM, Ankara.
179 “Tiirk-Is 19. Genel Kurul Calisma ...”, a.g.e., 187.
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Tark-is, 2002 secimlerinin ardindan kurulan 58. HUkimet'e ilk
taliplerini 25 Aralik 2002 tarihinde yapilan Ekonomik ve Sosyal Konsey
Toplantis’nda sunmustur. 25 maddeden olusan taleplerde Tirk-ig’'in yeni
kurulan Hikimet'ten dncelikli talepleri dile getirilmistir ('®°).

58. Hikumet'in 3 Mart 2003 tarihinde agikladigi 2003 Yili Batce
Gelirlerini Artirici Tedbirler Paketi Tirk-Is tarafindan tepki ile karsilanmistir.
Tark-ls Yénetim Kurulu, Hikimet'in “Secim Bildirgesi, Acil Eylem Plani ve
HUkumet Programi’nda ki vaatlerini bu paketle bir kenara ittigini” agiklamigtir
(181)'

Turk-Is, 10 Mayis 2003 tarihinde izmir'de, 17 Mayis 2003 tarihinde ise
Ankara’da bir miting dlzenleyerek Hikimetin is Givencesi ile ilgili
dizenlemelerini, 6zellestirme politikalarini ve Kamu Yénetimi Yasa Tasarisini

protesto etmistir ('%2).

Recep Tayip Erdogan tarafindan kurulan 59. Hikimet'e 29 Nisan
2003 ve 100 Temmuz 2003 tarihinde Tirk-Is tarafindan sunulan taleplerde
6zellestirmede “Stratejik kuruluslar ile petrol, seker, tutin, maden ve enerji
gibi genis halk kitlelerini ilgilendiren kuruluslarin durumunun yeniden gbézden
gegcirilmesi” istenmistir (1%).

Turk-ig'in 3-7 Aralik 2003 tarihlerinde Ankara'da yapilan 19. Genel
Kurulu'nda delegeler tarafindan Basbakan R. Tayip Erdodan’a is glvencesi
kanunu ile ilgili elestiriler yoneltiimistir. Basbakan’in isgilere 6zel sektdrde
orgltlenmesi cagrisina delegelerin “hangi yasa ile?” diye seslenmeleri
Uzerine sinirlenen Bagbakan Erdogdan, “Turkiye'nin tamami sizlerden
olusmuyor. Tiirkiye 70 milyon” seklinde konusmustur ('%).

Tirk-is Genel Kurulu'nda Kamu Ydnetimi Yasa Tasarisi Gzerinde de
durulmus, Tirk-Is Genel Baskani Salip Kilic konugmasinda “kamu yénetimi

reformuna izin vermeyeceklerini” belirtmistir (%°)

180 «“Tiirk-is 19. Genel Kurul Calisma Raporu...”, a.g.e., 187-191.

181 «“Tiirk-is 19. Genel Kurul Calisma Raporu...”, a.g.e., 194-195.

182 «“Tiirk-is 19. Genel Kurul Calisma Raporu...”, a.g.e., 209-211.

183 “Tiirk-Is 19. Genel Kurul Calisma Raporu...”, a.g.e., 207-208-212-213.
'8¢ Cumhuriyet, 4 Aralik 2003.

185 Tiirk-1s Dergisi, XXXIII, 358. say1 eki, (Kasim-Aralik 2003), 9.
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Kamu Yoénetimi Yasa Tasarisi’nin yasalagsmasi halinde Kéy Hizmetleri
ve Karayollari madurliklerinin dagitiimasi sonucu bundan en ¢ok etkilenecek
olan Tirk-is’e bagl Yol-is Sendikasi, bu konuda Hiikiimet'e kargl yogun bir
protesto kampanyasi yuratmus, Turkiye genelindeki tim Gyelerine génderdigi
mektupla “AKP adaylarina oy verilmemesi” istenmistir ('%°).

AK Parti Hikimeti, Kibris konusunda sergiledigi politikalar ylztnden
bazi sendikalarla karsi karsiya gelmisti. Ancak basindan beri Kibris
konusunda bllyiik hassasiyet gdsteren ve Tiirk tezlerini savunan Tirk-is, bu
dénemde aktif tavir sergilemekten kagcinmistir.

Kibris'ta BM Genel Sekreteri Kofhi Annan tarafindan taraflara sunulan
plan zemininde ¢6zimden yana politikayr savunan Ak Parti Hukimeti ile

Tirk-Is'in 6teden beri savundugu Kibris politikasinin  (*%)

celismesine
ragmen, Tirk-Is Hikimet kargiti protesto eylemlerinin iginde aktif olarak yer
almamigtir. 18 Nisan Pazar gini Ankara’da KKTC’ye destek ve HUkimet'in
Kibris politikasini protesto etmek icin yapilan mitinge Tirk-Is Yonetimi
dnceden katilacagini bildirmis olmasina ragmen katiimamistir (1%).

Mitingden G¢ gun o6nce, KKTC Cumhurbaskani Rauf Denktag’in
TBMM’'de konustugu saatlerde Tirk-Is’e sirpriz bir ziyaret yapan R. Tayip
Erdogan ('®), Tirk-is'i mitinge katilmamalari konusunda st kapali bir
sekilde uyarmistir. Gogunlukla kamu igyerlerinde 6rgtlii olan Tirk-is,
Hukimet'i karsisina almaya cesaret edemeyerek mitinge katiimamistir (*%).

“Siyasetin sendikalara bu sekilde bir mudahalesi, yani akiskanhgin
siyasi partilerden sendikalara dogru olmasi, siyasetteki yozlasmanin
sendikalara da sirayet ettigi gercedini ortaya cikarmaktadir. Siyasetteki
yozlagmaya tepki veremez hale gelen sendikal hareket, hizli yozlasmanin bir
parcas! haline gelmektedir. Bu yozlasma sonucu tepki mekanizmalari

calismamakta ve toplumsal bir refleks zayiflamasi sorunu belirmektedir” (*').

186 Cumhuriyet, 23 Mart 2004.

187 Jeopolitik, 6 (Bahar 2003), 115.

138 Bircan AKYILDIZ: 22 Nisan 2004 tarihli soylesi, Tiirkiye Kamu-Sen Genel Merkezi, Ankara.
189 Cumhuriyet, 16.04.2004.

01 event ALBAYRAK: “Tiirk-Is Hangi Tarafta?”, Siyaset Ekseni (23 Nisan 2004)

91 1 event ALBAYRAK: a.gm.,
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Turk-ls Baskani  Salih Kilig, Kibris Mitingi konusunda bagli
sendikalarin serbest birakildigini bu konuda Hikimet'ten herhangi bir telkin
almadiklarini belirtmektedir. Salih Kilig, Tirk-is olarak Tirkiye Cumbhuriyeti
Devleti’nin politikalarini her yerde ve her zaman desteklediklerini, Tirk-is
politikalarinin hilkiimetlere endekslenemeyecegini dile getirmistir (*%?).

AB ve Kibris konusunda 6nemli gelismelerin oldugu 2004 yil, sendikal
alanda da cgesitli ayrismalarin yasandigi bir dénem olmustur. Tiirk-Is eski
Genel Baskan Danismani Yildirnm Kog, bu ayrismayi séyle tarif etmigtir:

“Bugun Turk sendikacilik hareketinin éninde ya Turkiye'nin ulusal
meselelerine sahip ¢ikarak sendikacilik yapak ¢izgisi var, ya da Turkiye’'nin
ulusal meselelerini kenara koyup, olanlarn gérmezden gelerek ABD ve
Avrupa iscileri ile ortaklasa bir seyler yapabilecegini zannetmek var.” ('%%)

2004 yili, iktidar-sendika iligkilerinin getirdigi dnemli bir tartismaya da
sahne olmustur.

22 Temmuz 2004 tarihinde olaganiistii toplanan Tiirk-is Baskanlar
Kurulu, Hak-is Konfederasyonu'nun son bir yildir Turk-is’e bagli Orman-ig
Sendikasi’nin 6rgutli oldugu yerlerde devletin bazi blrokratlarini kullanarak

ve siyasi baski kurarak istifaya zorladigini ileri siirmustir ('%%).

Baskanlar Kurulu ayrica orman iscilerine yénelik bu baskilari protesto
etmek amaci ile 26 Temmuz 2004 gUnunden itibaren Orman Bodlge
MudurlUklerinin bulundugu illerde, isyerlerinde ve AK Parti merkezlerinde
protesto gdsterileri yapilmasi karari almigtir.

Dinya Gazetesi yazari Taylan Erten, Hikimet'in Turk-is’e bagh
isyerlerine saldirimasina destek vermesinin sebebi olarak Tirk-Is’in 28
Subat surecine destek vermesini ve bu destekten dolayi beslenen intikam
duygusunun yattigini ifade etmistir. Taylan Erten ayrica, Tirk-is Baskanlar
Kurulu’nun hikimetin imam hatip liselerinin 6nini agma, YOK Kanunu’nu bu

192 Salih KILIC: 21 Haziran 2006 tarihli sdylesi, Tiirk-Is Genel Merkezi, Ankara.
** Siyaset Ekseni, (11 Aralik 2003)
194 Tiirk-is Dergisi, XXXIV, 362 (Temiz-Agustos 2004), 11.
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yolda degistirme girisimine net bir bicimde karsi cikmasina da dikkat
cekmistir ('%°).

Turk-ls Genel Baskani Salip Kilig, 9 Agustos 2004 tarihinde
diizenledigi basin toplantisinda, Orman iscilerinin baski yoluyla Tirk-ig’'ten
istifaya zorlandiklarini kanitlayan belgeleri kamuoyuna agiklamistir ('%6)

Salih Kilig, Yanki Dergisi'ne yaptidi agiklamada da, isgilerin, Turk-
is'ten istifa ettirilerek, Hak-is’e (lye olmalarina zorlanmalarinin arkasinda
Cevre ve Orman Bakanr’'nin ve miistesarinin oldugunu dile getirmistir (*").

iki sendika arasinda yasanan bu gelisme Tirk-is ile Hukiimet kanadi
arasinda karsilikli suclamalari da beraberinde getirmis, Orman-is Genel
Baskani Mehmet Kafes “Turkiye’nin Uniter devlet yapisini savunduklarini,
Annan Planrna “hayir” dedikleri ve Denktas’a destek verdikleri icin AKP
tarafindan hedef secildiklerini sdylemistir ('%).

HOkimet'in SSK hastanelerinin Saglik Bakanhgi'na devri ile ilgili karari
da Turk-Is tarafindan tepki ile karsilanmis, 21 Ekim 2004 tarihinde
olaganlstl toplanan Genisletilmis Baskanlar Kurulu, SSK hastanelerinin
Saglik Bakanhgi'na devri ve Kéy Hizmetleri Genel Midarligiu’nin kapatiima

kararina kars! etkin miicadele edilmesi karari almistir ('%).

20 Kasim 2004 tarihinde Emek Platformu’na Uye bazi kuruluglarin da
katihmi ile Ankara’da diizenlenen “Sosyal Devlet ve Sosyal Adalet istiyoruz”
yUrliylis ve mitingine 100 bin kisi katilmistir (°°).

Turk-is Bagkani Salih Kilig, mitingde yapti§i konusmada su sekilde
konusmustur:

“Calisanlarin aleyhine her giin yeni bir diizenleme giindeme getiriliyor.
Calisanlar isinden, glctinden, ekmeginden ediliyor. Simdi de s6zde sosyal
guvenlik reformu tasarisi sosyal taraflardan adeta gizlenerek, sosyal taraflar

diglanarak yasalastirilmak isteniyor.

193 Taylan ERTEN: “Tiirk-Is’i Cokertme Operasyonu mu?”, Diinya (23 Temmuz 2004).
1% Aydinlik, 15 Agustos 2004.

7 Yanki, 1021 (16-31 Agustos 2004).

198 Aydinlik, 1 Agustos 2004.

199 Tiirk-is Dergisi, XXXIV, 363. say1 eki (Eyliil-Kasim 2004), 13.

290 Tiirk-Is Dergisi, XXXIV, 363. say1 eki (Eyliil-Kasim 2004), 4.
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iscilerimizin  alinterleriyle kurulmus SSK hastanelerini  Saglk
Bakanhgi'na devretmek istiyorlar. Bu devir islemini kabul etmiyoruz... Bunu
hakka ve hukuka uygun bulmuyoruz... “Ben yaptim oldu” mantigini kabul

etmiyoruz.”

“IMF, Dunya Bankasi ve ulkemizdeki saglkla ilgili ¢ikar ¢evrelerinin
dayatmasiyla hazirlanan bu dizenlemeler sosyal hukuk devleti ile
bagdasmaz... Biz esit, adil ve Ucretsiz saglik hizmeti alabilmek igin sonuna

kadar miicadele edecegiz...”(*°")

HUkamet'in zarar eden kurumlari kapatma ya da 6zellestirme karari

vermesiyle baslayan SEKA o&zellestirme tartismalar, (%3  diger

Ozellestirmelerde de devam etmistir.

Turk-is Bagkanlar Kurulu, 14 Eylil 2005 tarihinde 6zellestirmelere
iliskin su aciklamay yapmistir:

“Bagkanlar Kurulumuz, tlkemizde kamunun varlidini sona erdirmeye
ve sosyal devleti ortadan kaldirmaya yodnelik 6zellestirme uygulamalarina
kars! oldugunu bir kez daha agiklamakta, kamunun stratejik kuruluglari olan
TOpras’l, Telekom’u, Petkim’i, Erdemir’i, Tekel’i, seker sanayini, enerjimizi,
limanlarimizi, madenlerimizi Ozellestirerek elde edilen kaynaklarn [IMF
kaynakli ic ve dis borg¢ faizlerini 6demede kullanarak feda eden yaklagimlari

kinamaktadir.” (2%%)

Baskanlar Kurulu ayrica, 6zellestirmeleri ve sosyal glvenlik alaninda
getirilen hak kayiplarina kamuoyunun dikkatini gcekmek amaci ile dénem
s6zcOllgund yardtttgd Emek Platformu’'nu da 19 Eylil 2005 tarihinde

toplantiya ¢agirarak eylemlerini 6rgutsel dizeyde genisletme karari almigtir
(204)'

21 Tiirk-Is Dergisi, XXXIV, 363. say1 eki (Eyliil-Kasim 2004), 6.
202 Radikal, 25 Subat 2005.

203 Tiirk-1s Dergisi, XXXV, 368 (Temmuz-Agustos 2005), 8.

204 Tiirk-Is Dergisi, XXXV, 368 (Temmuz-Agustos 2005), 8.
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Turk-is bir yandan da Hikiimet ile diyalog ortamlar yaratarak 8 Subat
2006 tarihinde Bagbakan R. Tayip Erdogan’a 8 maddelik taleplerinden olugan
bir mektup sunmustur (2°).

15 Haziran 2006’da da Bagbakan R. Tayip Erdogan’i ziyaret ederek
10 maddeden olusan taleplerini iceren bir mektup sunmustur.

Turk-is'in 10 maddeden olusan talepleri su ana baglklardan
olusmustur:

1- Gegici iscilerin kadroya alinmasi,

2- Ozellestirme uygulamalari,

3- isglicti maliyetleri ile ilgili paket program calismalari,

4- Sendikal 6rgutlenmenin dnindeki engeller ve isten ¢ikarmalar,

5- Avrupa Sosyal sartinin onaylanmasi,

6- Kanun hikminde kararname degisikligi,

7- Vergi dizenlemeleri,

8- Sosyal glivenlik yasasi,

9- Ak Partili belediyelerin isciler Gzerindeki baskilari,

10- TTK’nin gelecegi ve Zonguldak. (*°°)

Basbakan R. Tayip Erdogan, Tirk-is’'in kamuda ¢alisan gegici iscilerin
kadroya alinmasi talebini uygun bularak sorunun g¢ézulmesi igin yetkililere

talimat vermistir (2°7).

Ak Parti HOkOmetleri ddéneminde &zellestirmeler, AB ve Kibris
politikalari, sosyal glvenlik kanunu, SSK hastanelerinin devri, is glvencesi
kanununun uygulanmasi, Tirk-ls Gyelerinin  Hak-is'e gegirilmesi gibi
konularda Turk-is ile Hikimet arasinda sik sik sorunlarin ortaya ¢ikmasina
ve Basbakan R. Tayip Erdogan’in zaman zaman konugmalarinda isgilere sert
cikislar yapmasina ragmen, Tiirk-is Hikiimet ile hicbir zaman ipleri koparma

yolunu secmemis ve diyalog ortamini sirekli canli tutmaya calismistir.

2% Tiirk-Ig Dergisi, XXXV,I 371 (Ocak-Nisan 2006), 4-8.
206 Tﬁrk-!s Dergisi, XXXV, 372 (Mayis-Haziran 2006), 4-9.
207 Tiirk-Is Dergisi, XXXV, 372 (Mayis-Haziran 2006), 8.



DORDUNCU BOLUM

KURUSELLESME, AB POLITIKALARI VE TURK-iS

4.1. KURESELLESME VE TURK i$SCi HAREKETI

Kiresellesme kavrami anlami ve 6nemi nedeniyle son yillarin tartigilan
konularindan birisi olarak gindemden hi¢ dismemigtir.

Kiresellesme, diger bir adi ile globallesme, modernlesme slrecinin bir
evresi olarak 20. ylUzyilin ikinci yarasindan sonra, Ozellikle de Sovyet
Blogu’nun dagilmasiyla tek kutuplu bir dinyanin ortaya g¢ikmasina paralel
olarak, iletisim ve ulagim teknolojilerinin de hizla yayginlagsmasi, ulusal devlet
sinirlarinin eski dénemlere gbére daha az énemli hale gelmesi sonucu, bilim,
sanat, hukuk, siyaset, kiltlr ve iktisadi alanlarda dinyadaki batin Glkelerin
birbirine daha ¢ok badimli hale gelmeleri ve ortak deger, yaklagim ve tavirlar
benimsemeye zorlanmalari siireci olarak ifade edilmektedir ().

Kiresellesme sureci, 1980’li yillarin ikinci yarisindan itibaren sonuglari
gbrilmeye baglanan ve Ozellikle gUnimu(zin sanayilesmis bati
ekonomilerinin ortaya koydugu bir olgudur. Ancak dikkati ¢eken dinamik bir
degisim igceren bu sdrecin, sanayilesmis bati ekonomileriyle sinirli kalmayip,
dinya oOlceginde etkinlik gdstermesi ve halen bu etkinin devam ediyor
olmasidir. Bu nedenle kiresellesme slrecinin mutlak taniminin yapilabilmesi

zor gdériinmektedir (%).

' Omer DEMIR, Mustafa ACAR: Sosyal Bilimler Sozliigii (Ankara, 1997), 144.
2 Erding YAZICI: Sendikal Hareket-Yeni Misyon Arayislar1 (Ankara, 2004), 103.
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Kiresel dinyada basarinin kriteri diinyaya agiimis mallarin “rekabet
glcu’ddr, bu basarinin bir yolu da gelismis emegi ucuz kullanmaktan
gecmektedir. Uluslar arasi sirketler, kiresellesmeden dolay! rekabette basari
sanslarini, emegin depolitize edilmesi ve is hukukunun esneklestiriimesi
kosullarinda goérmektedirler. Bu nedenle tium dunyada isci o6rgatlerinin,
kiiresellesmeye yogun tepki géstermeleri dogaldir (°).

Kuresellesme surecinin 1980 sonrasinda ekonomik agidan 6nem
kazanmasina paralel olarak yogunlasan rekabet, ekonomik ve siyasi
gelismelerin etkisiyle de etkinlik alanini genisleterek, genis bir alana
yayimistir (4.

Sendikalar, yeni slrecte ortaya c¢ikan vyapisal degisiklikler ve
6zellestirme politikalarinin yagin bir sekilde uygulanmaya konulmasindan
dolayi oldukga fazla etkilenmislerdir.

4.1.1. Kiiresellesme Siirecinin Getirdigi Degisimlerin isci
Hareketine Etkileri

Sanayi toplumunun mavi yakali isgileri artik énemlerini yitirmiglerdir.
Sanayi toplumundaki mavi yakali iscinin sahip oldugu istihdamin
daralmasinin altindaki en 6nemli neden teknolojik ve bilimsel gelismelerdir.

Bilgi yodun UrUnlerin Uretilmesi, ylUksek dizeyde egitilmis isguci
gerektirmektedir. Kiresellesen donemde bilgi ¢aginin ihtiya¢ duydugu bu
nitelikli isgict artik yeterli egitime sahip olmayan, ancak kisa sureli bir

egitimden sonra sanayi iscisi konumuna gelen kisilerce karsilanamamaktadir

C).

3 Sabiha CAYCI: “Kiiresellesme, Ulus Devlet ve Sendikacilik”, Cumhuriyet (17 Subat 2002).
¢ Erding YIZICI: a.g.e., 104.
> Erding YIZICI: a.g.e., 109.
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Bilgi ¢adi, kol iscisinin, yani mavi yakal is¢inin Uretim igindeki
konumunu ciddi bicimde degistirirken, klresellesme de is¢i piyasalarinin
igleyisinde 6nemli dedigikliklere yol agmakta ve her ikisi de sendikalari
zorlamaktadir (°).

Kiresellesme ¢agi dncesinde sendikalarin monopol glictini kullanarak
dyeleri icin milli gelirden piyasanin verdiginden daha fazla pay alabilmesi,
devletin de bunu kapali ekonomi icerisinde farkli para ve maliye politikalari ile
karsilamasi mimkin olmustur.

Ancak dlunya Olceginde tek piyasayr hedef alan kiresellesme
politikalari;  beraberinde piyasalarin  disa acilmasini, dig ticaretin
liberalizasyonunun ve sermayenin serbest dolagsimini getirmig, bu da devlet-
sendika iliskisini yeniden dizenleme zaruretini ortaya c¢ikarmistir.
Sendikalarin artik eskisi gibi tekel gUclerini kullanarak reel Ucreti piyasalarin
cok Ustiine cikarma imkanlari da kalmamistir (°). Aksine davranmalari
durumunda igletmeler isguct maliyetini dusirmek igin kacak is¢i ya da kayit
disi isci calistirma yoluna gitmekte, bu da sendikasizlagsmayi getirmektedir.

Bu baglamda sendikalarin piyasa sartlari iginde taleplerde
bulunmalari, yoksa bir siyasal partinin demokrasiye karsi tavir takinmasinin
secmen cogunlugu ile catismaya yol agmasi gibi nafile bir duruma
diismelerine sebep olacaktir (%).

Kiresellesme calisma yasaminin kurallarinin degistiriimesi geregini
getirirken, sendikalari da g¢esitli sorunlarla karsi karsiya birakmistir...

Yeni ybnetim tekniklerinin uygulanmasi, yeni ¢alisma sekillerinin ve
istihdam modellerinin ortaya c¢ikmasi sendikalarin en dénemli sorunlaridir.
isletmelerde esnek galisma modellerinin uygulanmaya baglanmasinin,
alisilmamis  istihdam  tarzinin  benimsenmesinin,  buylik  &lglde
sendikasizlasmaya neden oldugu go6raimustar. Taseronlasma 06zellikle
sendikasizlastirma politikasi olarak uygulanmaktadir (°).

6 Giilay GOKTURK: “Globallesme ve Sendikalar”, Diinden Bugiine Terciiman (7 Aralik 2003).
7 Gillay GOKTURK: a.g.m.

§ Giilay GOKTURK: a.g.m.

? Sabiha CAYCI: a.g.m.
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Kiresellesme sulrecindeki degisimlere direnmek yerine 6ncelikle bu
degisimleri takip ederek yeni yapisal diizenlemelere gitmek, yeni pozisyonlar
belirlemek sendikalarin bu sdregte yok olmamalarini saglayacaktir. Turk
Sendikacihginin, kiresel entegrasyon sireci i¢erisinde ge¢cmisin mevzilerini,
kazanimlarini savunmak ile, Turkiye ve isgi kitleleri igin bir yenilenmis toplum
projesi yaratma ihtiyaci arasinda sikisip kaldigi gériilmektedir ().

Gelinen suregte is¢inin korunmasi, her seyden 6nce is¢inin ¢alisacagi
isinin kaybolmasini énlemekle baslayacaktir. iscinin calisabilecegi isinin
korunmasi da Oncelikle isletmenin ayakta kalmasinin taraflarca
saglanmasindan gecgecektir. Gunkld verimli calisma, isletmede verimi
arttirma, kaliteli ve milletlerarasi alanda rekabet edebilir mahiyette Gretim
meydana getirme sadece isverenin problemi olarak gériilmemelidir ('').

Kuresele rekabet ortaminda ig¢i yerine igyerinin korunmasi, igyerinde
verimliligin artmasinin isveren kadar iscilerin, dolayisiyla sendikalarin da
menfaatine oldugu gercedi sendikalarin ytzlesmeleri gereken bir durum
olarak énlerinde durmaktadir. Isyerinin korunmasi ve verimliligin artmasi igin
sendikalarin bu dénemde egitim ve arastirma faaliyetleri ile igletmeleri intiyag
duydugu vasifli iggicindn yetistiriimesi gibi ¢alismalar yonelmesi gerektigi
g6rilmektedir.

Buglnin dinyasinin ortaya koydugu gercekler, Tlrkiye igin oldugu
kadar, Tark sendikaciligi icin de koOkli bir yapilanmayi kaginilmaz olarak

gerektirmektedir (*).

4.1.2. Ozellestirmelerin Sendikal Hayata Etkileri

10 Erding YAZICI: a.g.e., 180.

" Hamza ERSINADIM: Globallesme Siirecinde is¢i Sendikalariin Sosyal Faaliyetleri (Ankara,
2001), 165.

12 Erding YAZICI: a.g.e., 180.
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Gerek sanayilesmis, gerekse sanayilesmekte olan bircok (lkede
devlet, Uretimde dogrudan yer almis ve sanayilesme sirecine énemli katkilar
saglamistir.

Bdylece, devlet en blylk isveren olma sifatiyla endustri iligkileri
sistemi icinde isglictnin sendikalagsmasina ve toplu pazarlik yoluyla ¢alisma
yasamiyla ilgili kararlara katilmin saglanmasina énemli katkida bulunmustur
(13).

Ancak devletin ekonomideki etkinliginin azalmasi ile birlikte bu katkida

da dogru orantili olarak azalma gértlmektedir.

Yeni liberal akimin serbest piyasa ekonomisine etkinlik kazandirmaya
ybnelik en dnemli politikasi olan 6zellestirme, 1980 sonrasinda Tlrkiye’de de
benimsenmis ve hikimet ve kalkinma programlarinin en 6nemli hedefi
olmustur.

Ozellestirmeyle ortaya cikan sonuclara bakildiginda bunlarin
dogrudan ve dolayli olarak calisma yasamini etkiledigi gortlmektedir. Bu
anlamda igsizlik kayitdigi istihdamin artmasi, sendikalarin Gye kaybi, toplu
pazarlik gicinin azalmasi gibi nedenlerle etkinliklerini kaybetmeleri, reel
Ucretlerdeki dususler, ve buna baglh olarak ulusal gelirden ¢alisanlarin aldigi
payin azalmasi gibi etkenler calisma yagsamini dogrudan etkilemektedir (14).

Ozellestirme, Tirk-is gibi 6zellikle kamu kesiminde 6rgitlli olan
sendikalar i¢cin Gye sayilarinin ve toplu pazarlik guclerinin azalmasi gibi
sonuglar ortaya ¢ikarmaktadir.

Ozellestirme sonucu isten gikarmalar, sendikalarin Giye sayisini 6nemli
6lciide kaybetmesine yol agmaktadir. Ayrica, kamuda sendikalasmanin
yiksek olmasinin en dnemli nedenlerinden biri, kamuya ait isletmelerin ¢ok
sayida igletmeler calistiran biiyik 6lgekli isletmeler olmasidir. Ancak KiT’lerin
pargalar halinde satilmasiyla birlikte, sendikal 6érgutlenmeye daha uygun olan
buyuk igletmeler, birbirinden kopuk az sayida is¢i calistiran daha kiguk

isletmeler haline gelmektedir. Bu durum da sendikal &rgatlenmeyi

3 Deniz KAGNICIOGLU: Tiirkiye’de Kamu Sektoriinde Isci Sendikacilig: ve Kiiresellesmenin
Etkileri (Eskigehir, 1999), 286-287.
" Deniz KAGNICIOGLU: a.g.e., 288.
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glglestirmekte ve agirlikh olarak kamuda 6rgatlenen bazi sendikalarin yetki
kaybedip kapanmasi bile s6z konusu olabilmektedir (*°).

Ozellestirilen kuruluslarda istihdamin azalmasi sendikalarin dye
sayisini azalttigi gibi, pazarlik gtctiniin zayiflamasina da yol agmaktadir.

Tirkiye’de sendikacihdin, kamu sektérinde devletin destegiyle
baslamasi ve higbir micadele vermeden gerekli yasal glvencelerin
saglanmasiyla birlikte gelismesi selikaciligin igcerdigi yetersizliklerin belki de
en o6nemli nedenidir. Sendikalar kamu sektériinde siyasilerle iyi iliskiler
kurarak, devlet sendikaciligi olarak da nitelendirilen, kendilerine 6zgl bir
sendikacilik ve toplu pazarlik diizeni kurmuslardir (*6).

1980 sonras! kosullarin degismesi ile birlikte Tlrk-is’te pozisyonunu
Ozellestirme karsithgi olarak belirlemistir.

9 Temmuz 1993 tarihinde toplanan Tirk-is Baskanlar Kurulu,
“dzellestirmenin yalnizca Kamu iktisadi tesebbuslerinin satilmasindan ibaret
olmadigini, “Sosyal devlet anlayisinin da sona erdirilmesi” oldugunu
aciklamistir (™).

Turk-is, ©zellestirmeye Karsi Sosyal Devleti Koruma Komisyonu
olusturarak kendisine bagli sendika yodneticilerinin &6zellestirme ile ilgili
dustincelerini 6renmek icin anket yapmustir ('8).

Turk-is’e bagli 34 sendikanin sube ve temsilcilikleri dahil olmak (izere
900 sendikaci Uzerinde yapilan ankette, sendikacilarin yariya yakini (ylzde
48.98) sinif cgikarlariyla oy verdikleri partinin program ve uygulamalari
konusunda bir uyum gérmediklerini belirtirken, ylzde 36.6’si “kismen”
yanitini vermistir. Sadece ytzde 15.1’lik kesimin “uyum gériyorum” seklinde
g6rus bildirdigi ankette, ylizde 21.45’lik bdlim bu konuda “fikrinin olmadigi’ni
belirtmistir. Bununla birlikte ankette, “Meclis’te grubu bulunan partilerin KiT ve

Ozellestirme politikalarini nasil degerlendiriyorsunuz” sorusuna sendikacilar,

15 Ozgiir MUFTUOGLU: “Ozellestirme ve Endiistri Iliskilerine Etkileri”, III. Ulusal Endiistri iligkileri
Kongresi, (Ankara, 1994), 124-127.

16 Deniz KAGNICIOGLU: a.g.e., 302.

17 Belgelerle Tiirk-Is Tarihi (1992-1999).Tiirk-1s, (Ankara, 2002), 45.

18 Cumbhuriyet, 10 Kasim 1998.
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parlamentodaki  partilerin  tOmUnin  &6zellestirme  taraftari  oldugunu
bildirmislerdir.

Turk-is Bagkani Bayram Meral, 15 Ekim 1998 giinii Ankara’da yapilan
“Ozellestirme ve lsci Kiyimina Hayir Sosyal Devlete Evet” toplantisinda
yaptigr konugsmada Ozellestirme uygulamalarinin derhal durdurulmasini
istemistir ().

Tirk-is, 26 Nisan 2000 gini Ankarada “Ozellestirmeye Karsi
Demokratik Sosyal Devleti Koruma ve is Giivencesi” adi ile diizenledigi
toplantida da &zellestirmelerin durdurulmasini istemistir (%°).

Turk-ls, 2003 vyilindan sonra yapilan 6&zellestirmeleri kurdugu

Ozellestirmeyi izleme Komisyonu vasitasi ile yakin takibe almistir (2').

4.2. AB ve TURK-IS

isci sendikalari 1980 6ncesi dénemde AET ile iligkileri, hem cesitli
sektorlerdeki korumanin kaldiriimasi nedeniyle yol agtigi iktisadi baski hem
de dénemin sendikal érgitlenmesinin glcinin temel unsurlarindan biri olan
ideolojik bakis acilariyla degerlendirmigtir. Oldukga genel ve kaba bir
degerlendirmeyle, sosyalist bir anlayisa sahip olan DISK meseleye
sosyalizm-kapitalizm karsithgi sdylemiyle, Hak-is yakin durdugu islamci
siyasal parti MSP’nin tavri ile, Tirk-Is ise merkez siyasal partilerin bakis
acisina yakin bir sekilde bakmistir. Bununla birlikte 1970’li yilar boyunca,
Tarkiye-AET iligkilerinin is¢i sendikalarinin giindeminde ¢ok 6nemli bir yere

sahip olmadi§i sdylenebilir (*3).

19 “Tiirk-Is...”, a.g.e., 585.

20 “Tiirk-Is 19. Genel Kurul Belgeler (1999-2003), (Ankara, 2003), 67.

2L «“Tiirk-Is 19. Genel...”, a.g.e., 495-497.

22 Erhan DOGAN: “Sendikalar ve Tiirkiye’nin Avrupa Birligi Siyaseti”, Akdeniz IiBF, 3,6 (Kasim
2003), 24.
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Turk-is Bagkani Sevket Yilmaz, Tirkiye-AET lligkileri (izerine 1984
yillinda yapilan bir toplantida yaptigi konugsmada “isgi-isveren-devlet, hep
birlikte BOydk Atatark’dn emrettigi ¢agdas uygarlik yolundaki kararli
yurlylgumuizuin basarisi icin; Tarkiye'nin Avrupa Toplulugu iginde onurlu ve
adil bicimde yerini alabilmesi i¢in; yapilacak ¢alismalarda bitin varhigimizia
destek sunmaya hazir oldugumuzu bir kere daha arz ediyorum” demistir (%*).

Sendikalarin Tirkiye-AB iliskilerine olan ilgisi 1987 yilinda Ozal
hikimetinin yaptigi tam U0yelik basvurusu ve 1995 yilinda DYP-SHP
koalisyon hdkimetinin tamamladigi gumrdk birligi ile hizla artmistir.
Tarkiye'deki 0¢ blylk sendika konfederasyonunun Avrupa Sendikalar
Konfederasyonu'na (ETUC) Uye olmus olmalari ve ETUC platformlarinda
Tarkiye ile ilgili meselelerde tutum almak zorunda kalmalari nedeniyle,
Avrupa Birligi ve Birlige Turkiye’'nin Uyeligine iliskin konular Turk
sendikaciliginin giindeminde dnemli bir yer isgal etmeye baslamistir. Bu yillar
sendikalarin geleneksel sendikacilik anlayiglarinin  da sorgulanmaya
basladi§i bir ddneme karsilik gelir (*4).

TURK-IS’in 1-5 Aralik 1999 tarihlerinde toplanan 18. Genel Kurulu'nda
oybirligiyle alinan kararlarda, Turkiye’'nin Avrupa Birligi ile iligkileri su sekilde
degerlendirilmigtir:

“Tarkiye’nin  Avrupa Birligi ile iligkilerinde ve genel olarak dis
iligskilerimizde, ulusal ¢ikarlarimiza zarar verebilecek, ulusal onurumuza gélge
dlUsUrebilecek veya bitanligimiza ve bagimsizhigimizi tehdit edebilecek
tutum ve davraniglardan kesinlikle kacinilmalidir.”

“Turkiye, Avrupa Birligi'nin esit kosullarla tam Gyesi olmali, Avrupa
Birligi ile olan iliskiler bu anlayigla bigimlendirilmelidir. ithal Grinlerin yerli
sanayimizi yok etmesine izin verilmemeli, gimrik birliginin sakincalarini
giderici dnlemler alinmalidir.” (%)

Turk-is, oldukca fazla sayida cekince ortaya koymakla birlikte,

Tarkiye’nin AB’ye tam Uye olarak katilmasini istedigini beyan etmektedir.

B jktisadi Ve‘Kalkmma Vakf1 Dergisi, 41 (Temmuz-Agustos 1984), 21.
24 BErhan DOGAN: a.g.m., 25.
25 “Tiirk-Is 19. Genel...”, a.ge., 475.
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Tirk-is Genel Bagskani Bayram Meral, 16 Ocak 2001 tarihinde Baskanlar
Kurulu agilis konusmasinda Tirk-is’in  bu konudaki gériglerini soyle
Ozetlemisgtir:

“Avrupa Birligi'ne katilmak bizim de arzumuz ve istegimizdir; fakat
Avrupa’nin énimuize koydugu agir faturayr odeyerek degil, adaylk ve
dyelikte, diger Avrupa ulkelerine uygulanan kosullar bizim icin de gecerli
olmalidir.

Avrupa Birligi'ne girebilme umuduyla beklemenin dogru olmadigini, bu
nedenle Ulke sorunlarini ¢ézebilmek igin kendi 6z kaynaklarimizin devreye
sokulmasinin daha dogru olacagini dusunltyoruz. Gunkl bizlerin de uluslar
aras! toplantilarda edindigimiz Dbilgiler ve izlenim, Avrupa Birligi'ne
girebilmemizin daha ¢ok uzun bir zaman alacagidir. Aslinda Avrupali, gimrik
birligine girmemizle isteklerinin blydk bir b6liminu zaten elde etmis. Ayrica,
s6zde Ermeni soykirimi konusunda Avrupa Parlamentosu’nun aldigi karari
ve bazi dlkelerin Meclislerinde gindemde bulunan tasarilari Gzintlyle
karsiliyoruz ve kendilerini protesto ediyoruz.” (*°)

Turk-is, AB’nin istekleri karsisindaki cekincelerini 11 Aralik 2001
tarihinde bir raporla Cumhurbaskani Ahmet Necdet Sezere sunmustur (*).
Tirk-ig'in Cumhurbaskanina sundugu “AB Turkiye’den Ne istiyor?” baslikli
rapor, belirli gevrelerce elestiri konusu olmus, raporda AB’nin Tarkiye'yi
parcalayacagina isaret edilmesi, Tirk-is'in AB karsiti sahinlerin tarafina
gectigi seklinde yorumlarin yapilmasina sebep olmustur (%9).

Rapor, ETUC Yuritme Kurulu'nda da gindeme gelmis, AB karsiti
gorisleri ile bilinen Tiirk-is Genel Bagkan Danismani Yildinm Kog¢’'un ETUC
Yénetim Kurulu Yedek Uyeligi gdrevinden alinmasi istenmistir. Tirk-Is,
ETUC’un bu talebini yerine getirmemis, Yildirrm Ko¢, ETUC'un Mayis 2003

6 “Tiirk-Is 19. Genel...”, a.g.e., 259.
2 “Tiirk-Is 19. Genel...”, a.ge., 477.
?8 Radikal, 21 Aralik 2001.
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tarihindeki 10. Genel Kurulu'nda ETUC Yénetim Kurulu Yedek Uyeligine
yeniden segilmistir (*°).

Hak-is Genel Bagkani Yildirm Koc¢'un AB ve ETUC konusundaki
elestirel yazilarini ingilizce ve Fransizca'ya gevirerek ETUC Yénetim Kurulu
lyelerine dagitmis ve Yildinm Kog¢’'un ETUC Yénetim Kurulu Yedek Uyeligi
gbrevinden alinmasini bizzat talep etmistir (*°).

Cumhurbagkanina sunulan sdz konusu rapor, daha sonra Tirk-is
tarafindan bastirilarak yogun bir sekilde dagitilmistir (*").

Turk-is, Genel Kurul ve Baskanlar Kurulu Kararlari dogrultusunda,
Tarkiye’nin AB’ye Uyeligini istemekte, (32) bu konudaki temkinli davranigi
zaman zaman kendi sdylemleri ile de ¢elismesine sebep olmaktadir.

Turk-is'in - AB  politikalarini  formiillestiren Tirk-is Genel Bagkani
Yildinm Kog'un cesitli yazi ve ifadelerinden anlasildigi Gzere Tirk-is
ybnetimi, AB’ye slUphe ile bakmakta, AB’ye Uyelik sirecinin c¢aligsanlarin
yasam ve ig kosullarinin iyilestiriimesi agisindan yeni bir sey getirmeyecegini
iddia etmekte ve Tarkiye’'nin lye olarak AB’ye girebilecegini
distinmemektedir. Sendika ydnetiminin AB iligkileri konusunda ulusalci bir
tavir takindigi ve AB Uyelik surecinde Tarkiye’nin gerceklestirmesi beklenen
reformlarin Tarkiye’nin ulusal cikarlarina zarar verebilecegi, daha da ileri
gidilirse Turkiye'nin pargcalanmasina yol agacak bir sireci baglatabilecegine
iliskin endiseleri oldugu séylenebilir (**).

Turk-ls Genel Baskan Danigmani Yildinm Kog, Tirk-is Dergisi'nin
Mart 2002 sayisinda “TUrkiye-Avrupa Birligi iligkileri” baslkli yazisinda
Avrupa Birligi'ne karsi Turkiye’nin édntundeki diger alternatiflere isaret etmistir

(34).

? Yildirim KOC: “Avrupa Birligi’nin Sendika Emperyalizmi ve Tiirkiye’deki Faaliyetleri”,
Jeopolitik, 8 (Giiz 2003), 56.

30 Yildirim KOC: a.g.m., 56.

3 Avrupa Birligi Tiirkiye’den Ne Istiyor?, Tiirk-Is, (Ankara, 200).

2 “Tiirk-Is 19. Genel...”, a.g.e.,479.

33 Erhan DOGAN: a.g.m., 28.

3* Tiirk-Is Dergisi, XXXII, 349 (Subat-Mart 2002), 29.
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7 Haziran 2002 tarihinde Cumhuriyet Gazetesi'nde bir ¢ok aydinin ve
Tirk-is  Yénetim Kurulu Gyelerinin, Tirk-Is’e bagh bir ¢ok sendika
yéneticilerinin de imzasinin oldugu bir ilan yayinlanmistir (*°).

ilanda AB’nin Kibris, Ermeni soykirimi iddialari, azinliklar-baliiciliik,
Ege sorunu, Patrikhane, Heybeliada Ruhban Okulu, IMF Programlar
konularindaki olumsuz tutumlarina dikkat cekilmistir. ilan tam bir AB karsiti
sbylemle hazirlanmig ve 11 Aralik 2001 tarihinde Cumhurbagkani’na sunulan
raporla buyuk paralellik icermektedir.

Turk-is, bu dénemde Tirkiye’nin Kibris politikasina siirekli destek
vermis, AB’nin Kibris ile ilgili politikalarina kargl ¢ikmistir. Tirk-ig’in 2003
yilinda hazirladigi “Tiirk-Is ve Kibris Davamiz” adl raporda Tiirk-is’in Kibris
konusundaki duyarliligi acik bir sekilde ortaya konulmustur (%).

Turk-ls Bagkani Bayram Meralin milletvekili secilerek baskanlik
g6revini Salih Kilic’'a birakmasinin ardindan AB karsith@i ile taninan Genel
Bagskan Danigmani Yildinm Kog¢’'un ayrilmasi ve AK Parti HikUmeti'nin
goreve gelmesi ile Tlrk-ig'in AB politikalari ile ilgili siirece daha fazla danhil
oldugu gbézlenmektedir.

Turk-ls Baskani Salih Kilig ile Tirk-is Genel Mali Sekreteri Ergun
Atalay, 21-22 Eylul 2005 tarihlerinde Briksel’e giderek 3 Ekim 2005 AB
miizakereleri dncesi AB yetkilileri ile gériismislerdir (*').

Kilig ve Atalay, AB yetkililerine Turkiye'nin AB’ye tam Uyelik sdreci ve
Tirk-Is'in beklentileri ile ilgili bir de rapor sunmuslardir ().

Raporda Tirk-is’in AB (yelik siirecini destekledigi ve 6 Ekim 2004
tarihli ilerleme raporunda duyulan memnuniyet ifade edilmigtir. Raporda
ayrica asagidaki konularda Turk-Ig’in talepleri dile getirilmistir:

1- Kigilerin Serbest Dolagimi,

2- Ozellestirme Uygulamalari,

3- Sosyal Diyalog,

35 Cumbhuriyet, 7 Haziran 2002.

% Jeopolitik, 6 (Bahar 2003), 145-158.

37 Demiryol-is Dergisi, 26 (Ekim 2005), 6.

*¥ Demiryol-Is Dergisi, 26 (Ekim 2005), 6-13.
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4- Yasal Mevzuat,

5- Orgiitlenme Ozgirligu,

6- Grev Hakkinin Kullanimi,

7- Kayit Digi istihdam ve Issizlik,

8- is saghg ve Glvenligi,

9- Sosyal glivenlik ve Sosyal Kalkinma,

10- Kadin ve Erkek Arasinda Esit Muamele.

Raporun sonug¢ bélimande ise, Turkiye’'nin nifusu, blydkligd, codrafi
konumu, ekonomik, givenlik ve askeri potansiyeli ile Avrupa Biriligi agisindan

son derece O6nemli bir Ulke oldugu, Tirkiye'nin oldugu kadar, Avrupa
Birligi'nin de Turkiye'ye ihtiyaci oldugu belirtilmistir.
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SONUC

1980 sonrasi, Tuark Sendikacilhidi igin yeni bir dénemin baglangici
olmustur. 24 Ocak 1980’de alinan liberal karakterli kararlar ve daha sonraki
yillarda bu Kkararlarin yenileriyle takviye edilerek gunimize kadar
surddrilmesi, ekonomik yapiyla yakin iliski icinde olan endustri iligkileri
sisteminde koklU degisimlere sebep olmustur. 1980 sonrasinda uygulamaya
konulan liberal ekonomik politikalarin geregi, devleti ekonominin iginden
cekmek adina yogun bir Ozellestirme faaliyetlerine girisilmesi, keza
Ozellestirmeye kolaylik saglanmasi baglaminda kamu isletmelerinde daimi
statiide calisan pek cok iscinin s6zlesmeli personel statlstne gegirilmesi
beraberinde sendikal 6rgitlenmede daralma getirmistir. GucOni blylk
dlctide kamu isletmelerindeki érgutliliginden alan Tirk-Is, siyasal iktidar
Uzerindeki eski agirigini kaybetme tehlikesi ile karsi karsiya kalmistir.

Turk sendikacihg ve Tulrk-is, 1980 sonrasi siyasi partilere karsi
“sendikal bagimsizhigini” koruyarak iliski kurma ve kurulan iligkilerde de
karsilikli cikar sadlama egilimi icerisine girmistir. Ozellikle 1987 sonrasi isgi
eylemlerinde gérilen tabandan yukariya dogru, ideolojik olmaktan ziyade
ekonomik gerekceli bir hareketlilik dikkati cekmektedir. Dolayisiyla isgilerin
sendikal kimliklerini siyasal kimliklerinin énline koymalar ile ortaya ¢ikan
sUreg, sendikalarin siyasi partiler karsisinda daha 6zgUr hareket etmelerini
saglamistir.

Sendikacilik aslhinda bizatihi siyasi bir harekettir ve toplumsal
Uretimden adil pay talebi esasina gére tavir gelistirmektedir. Bu talebi
gerceklestirmek Gzere yUuritilen faaliyetler ve kurulan iligkilerde cogu zaman
siyasidir. Bu bakimdan is¢i hareketi, Tlrk siyasetine agirligini koyabilme
kanallarini agma gayreti icerisindedir. Bir toplumsal kesim olarak aileleriyle
birlikte on milyonlarin GUzerinde ifade edebilecedimiz iscilerin meclisteki

temsilcileri yeterli degildir. Her secim déneminde meclise daha fazla temsilci
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gbnderebilmek igcin gayret gdsteren sendikalar, bu konuda yeterince basari
g6sterememigler, Belki bu sebeple Tiirk-Is uzun sire parti kurma fikrini

tartismis ancak bu konuda somut bir adim atamamistir.

1980 sonras! sendikalara getirilen siyaset yasaginin uzun sire devam
etmesi ve siyaset yasaginin kaldirilmasi icin yapilan anayasal ve yasal
dizenlemelerin gecikmesi, sendikalarin siyasal alanda etkinlik gostermelerini
6nemli 6lgide engellemistir.

Kiresellesme sireci ile birlikte Turkiye'de daha fazla faaliyet
gbstermeye baglayan cokuluslu sirketlerin sendikasiz is¢i calistirmaya
ybnelik egilimleri sendikal hayati olumsuz etkilemistir. Sendikal hareket, 1980
sonrasi donemde gerek siyasi faaliyet yasadi, gerekse 06zellestirme
politikalari ve gerekse kuresellesme sireci ile birlikte olusan yeni endUstri
iligkileri sebebiyle kendisi agisindan hi¢ de hos kabul edilemeyecek bir siireg
yasamistir. Bu slrece ragmen Tlrk-ig, siyasi etkinligini ve baski grubu olma
6zelligini korumaya gayret gostermistir.



111

KAYNAKCA

17. Donem TBMM Albimu. Ankara, 1987.

18. Donem TBMM Albimu. Ankara, 1988.

19. D6nem TBMM Albimu. Ankara, 1994.

20. D6nem TBMM Albimu. Ankara, 1996.

21. Dénem TBMM Albimui. Ankara, 1999.

22. Dénem TBMM Albimu. Ankara, 2003.

500 Giiniin Anatomisi. Tiirk-is, Ankara, 3 Nisan 1993.

Aksam, 5 Aralik 1998.

AKYILDIZ, Bircan. 22 Nisan 2004 tarihli sdylesi, Ankara.

ALBAYRAK, Levent. “Tiurk-is Hangi Tarafta?”, Siyaset Ekseni
Gazetesi (23 Nisan 2004)

ANAP Programi. Ankara, 1983.

ANAP Programi. Ankara, 1991.

ANIK, Cengiz. Cogulcu Sistemde Igci Sendikalari. Ankara, 1997.

ARON, Raymond. Demokrasi ve Totalitarizm, Cev. Vahdi HATAY.
Istanbul, 1976.

ATES, Toktamis. Demokrasi. Ankara, 1994.

Avrupa Birligi Turkiye’den Ne istiyor?. Tiirk-Is, Ankara, 2002.

Aydinlik, 1 Agustos 2004.

Aydinlik, 15 Agustos 2004.

BASOGLU, Mustafa. “Sivil Kuruluglar ve Demokrasi”, Tiirkiye Gazetesi
(7 Haziran 1997)

BAYDUR, Refik. Bizim Cete. yyy., 2000.
BAYDUR, Refik. Zirvede 15 Yil. Ankara, 2006.
Belgelerle Tiirk-Is Tarihi (1980-1992). Tirk-Is, Ankara, 2002.



112

Belgelerle Tiirk-is Tarihi (1992-1999). Tiirk-is, Ankara, 2002, 427.
Belgelerle Tiirk-Is Tarihi (1999-2002). Tirk-Is, Ankara, 2002.
BUYUK LAROUSSE, Sézlik ve Ansiklopedi, istanbul, 1987, C.5.
CEMAL, Hasan, “Sivil Deklarasyon”, Sabah Gazetesi (25 Mart 1998)
Cumbhuriyet, 10 Kasim 1998.

Cumhuriyet, 12 Agustos 1993.

Cumhuriyet, 13 Ekim 1995.

Cumbhuriyet, 13 Eyltl 1980.

Cumhuriyet, 16 Nisan 2004.

Cumhuriyet, 17 Haziran 1997.

Cumhuriyet, 18 Agustos 1982.

Cumhuriyet, 20 Ocak 1999.

Cumbhuriyet, 22 Ekim 1993.

Cumbhuriyet, 23 Eyltl 1980.

Cumhuriyet, 23 Mart 1988.

Cumhuriyet, 26 Nisan 1983.

Cumhuriyet, 29 Agustos 1982.

Cumhuriyet, 3 Mart 1994.

Cumhuriyet, 4 Aralik 2003.

Cumhuriyet, 5 Mart 1996.

Cumhuriyet, 6 Nisan 2001.

Cumbhuriyet, 7 Haziran 2002.

Cumhuriyet, 9 Mart 1994.

CAYCI, Sabiha. “Kuresellesme, Ulus-Devlet ve Sendikacilik”,
Cumbhuriyet Gazetesi (17 Subat 2002)

DEMIR, Fevzi. Sendikalar Hukuku. istanbul, 1989.

DEMIR, Omer ve ACAR, Mustafa, “Sosyal Bilimler SézItgi. Ankara,
1997.

Demiryol-ig Dergisi, 26 (Ekim 2005), 6-13.



113

DOGAN, Erhan. “Sendikalar ve Tirkiye’nin Avrupa Birligi Siyaseti”,
Akdeniz IiBF, Ill, 6 (Kasim 2003), 24.

DONAT, Yavuz. “Ankara’da Tirk-Is Var(di)”, Sabah Gazetesi (1 Aralik
1999)

DYP Programi. Ankara, 1990.

DYP Programi. Ankara, 1995.

EKSI, Oktay. “Silahsiz Kuvvetler ise El Koydu”, Hirriyet Gazetesi (29
Mayis 1997.

ERSINADIM, Hamza. Globallesme Siirecindeki is¢i Sendikalarinin
Sosyal Faaliyetleri. Ankara, 2001.

ERTEN, Taylan. “Tirk-Is'i Cokertme Operasyonu mu?”, Dinya
Gazetesi (23 Temmuz 2004).

Evrensel, 24 Agustos 2002.

FP Secim Beyannamesi. Ankara, 1999.

Gelenek ve Gelecek, MESS, lll. (Kasim 2000), 214.

GOK, Mehmet, Demokratik Toplumda Sendika Siyaset iliskisi (Yiksek
Lisans Tezi) Ankara, 1994.

GOKTURK, Giilay. “Globallesme ve Sendikalar’, Diinden Bugiine
Terciman Gazetesi (7 Aralik 2003)

HP Programi. Ankara, 1983.
Hurriyet, 10 Eylal 1995.
Hurriyet, 12 Ekim 1995.
Hurriyet, 15 Aralik 1992.
Hurriyet, 17 Aralik 1992.
Hulrriyet, 18 Kasim 1998.
Harriyet, 19 Eylal 1980.
Harriyet, 19 Eylal 1995.
Hurriyet, 2 Aralik 1999.
Hurriyet, 2 Ekim, 1995.



114

Hurriyet, 21 Eylal 1995.
Huarriyet, 27 Ekim 1995.
Huarriyet, 3 Ekim 1995.
Hurriyet, 6 Ocak 1997.

ISIKLI, Alparslan. “Sendikalara Siyaset Yasaklanamaz”, Ogretmen
Dinyasi, 137 (Mayis 1991), 28.

ISIKLI, Alparslan. Sendikacilik ve Demokrasi. Ankara, 1991.
ISIKLI, Alparslan. Sendikacilik ve Siyaset. Ankara, 1992.

ISIKLI, Alpaslan. Gergek Orgiitlenme: Sendikacilik. Ankara, 2003.
IKV Dergisi, 41 (Temmuz-Agustos 1984), 21.

ISLEK, Ugur. “Turk-ig'ten Bir Kez Daha Calisanlar Partisi”, Sol, 131
(13 Nisan 2001), 22.

Jeopolitik, 6 (Bahar 2003), 145-158.
KAGNICIOGLU, Deniz. Tirkiye'de Kamu Sektdriinde isci Sendikaciligi

ve Klresellesmenin Etkileri. Eskisehir, 1999.
KAPANI, Miinci. Politika Bilimine Giris. istanbul, 1992.
KILIG, Salih. 21 Haziran 2006 tarihli s6ylesi, Ankara.
KOG, Yildinm, Emek Platformu. Ankara, 2001.
KOG, Yildinm, Sendikalar, Siyaset, Siyasal Parti. Ankara, yyy.

KOG, Yildinm, Turkiye Isci Sinifi ve Sendikacilik Tarihi, Olaylar,
Degerlendirmeler. Ankara, 1996.

KOG, Yildirm. “Avrupa Birligi'nin Sendika Emperyalizmi ve
Turkiye'deki Faaliyetleri”, Jeopolitik, 8 (Guiz 2003), 56.

KOG, Yildinm. “Emegde Saygr Mitingi”, Siyah Beyaz Gazetesi (3
Agustos 1995).

KOG, Yildinm. “Sendika-Parti lliskisi Uzerine”, Aydinlik Gazetesi (27
Mayis 1995).

KOG, Yildinm. “Tirkiye’de Degisen Toplumsal-Siyasal Saflasma ve
Besli Girisim”, Mulkiye, XXII, 213 (31 Ocak 1999), 157,158,159,161,167,168.

KOG, Yildinm. Tiirk-is Tarihinden Portreler. Ankara, 1999.



115

KOG, Yildirim. Tirk-is ve Siyasal Partilerle iligkiler (Diinden Yarina).
Ankara, 1997.

KOG, Yildinm. Tiirkiye’de isciler ve Sendikalar (Tarihten Sayfalar).
Ankara, 2000.

KURAY, Gilten, “Turk Sendikal Hareketi ve Partileristl Politika

Prensibi”, Sosyal Siyaset Konferanslari. istanbul, 1971, 87.

KUTAL, Metin. “Sendikacilik Hareketinde Onemli Bir Gelisme:
Kizilcahamam Toplantisr”, iktisat Maliye, XVIII (Subat 1971), 507-508.

KUTAL, Metin. “Sendikalarin islevlerinde Gagdas Gelismeler ve Turk
Hukukunda Durum”, IMD, XXIII, 4 (Temmuz 1986), 173.

KUTAL, Metin. “Yeni Sendikalar Yasasi’'nda Sendikalara Taninan ve
Yasaklanan Faaliyetler”, iktisat, ve Maliye, XXX, 10 (Ocak 1984), 389-390,
392.

LIPSON, Leslie. Demokratik Uygarlik, Cev. H. Gunalp ve T. Aklan.
Ankara, 1984.

MAHIROGULLARI, Adnan. 1980 Sonrasi Tiirk Fransiz Sendikacilig,
Ankara, 2000.

MAHIROGULLARI, Adnan. Cumbhuriyetten Giinimiize Tirkiye'de isgi
Sendikaciligi. istanbul, 2005.

MERAL, Bayram. 26.06.2006 tarihli séylesi, Ankara.

MERAL, Bayram. Miicadele ile Gegen Ug Yil. Ankara, 1995.

MEYDAN LAROUSSE, Biylk Lugat ve Ansiklopedi. C.3,11.

MHP Programi. Ankara, 1986.

MHP Programi. Ankara, 1993.

MHP Programi. Ankara, 2000.

Milliyet, 1 Mart 1999.

Milliyet, 11 Ekim 1995.

Milliyet, 14 Mart 1997.

Milliyet, 23 Agustos 2002.

Milliyet, 8 Ekim 1995.



116

MUMCUOGLU, Mehmet. Sendikacilik — Siyasal Iktidar iliskileri.
Ankara, 1979.

MUFTUOGLU, Ozgir. “Ozellestirme ve Endiistri iliskilerine Etkileri”, Il
Ulusal Endustri iligkileri Kongresi. Ankara, 1994.

OYMEN, Altan. “Uzlasmak igin”, Milliyet Gazetesi (10 Ekim 1995).

OZERMAN, Tilay. “Sendikal Faaliyet ve Siyasilik Olglisi”, Tek Gida-
is, 2 (Ocak 1986), 25.

Radikal, 21 Aralik 2001.
Radikal, 25 Subat 2005.
RP Programi. Ankara, 1991.

RUSSELL, Bertnard. Siyasal idealler, Cev. Mehmet Harmanci.
Istanbul, 1974.

SDP Programi. Ankara, 1983.

SHP Programi. Ankara, 1985.

SHP Programi. Ankara, 1993.

Siyaset Ekseni, 11 Aralik 2003.

SAHLANAN, Fevzi. Sendikalar Hukuku. istanbul, 1986.

TUG, Adnan. Sendikalar Hukuku. Ankara, 1992.

TURAN, Kamil. Milletlerarasi Sendikal Hareketler. Ankara, 1979.
Turk-Is 12. Genel Kurul Calisma Raporu. Ankara, 1982.

Turk-Is 12. Genel Kurul Calismalari, Ankara, 1982.

Turk-Is 13. Genel Kurul Calismalari Raporu. Ankara, 1983.
Turk-Is 14. Genel Kurul Calisma Raporu-Belgeler. Ankara, 1989.
Turk-Is 15. Genel Kurul Calisma Raporu-Belgeler. Ankara, 1989.
Turk-is 17. Genel Kurul Calisma Raporu. Ankara, 1995.

Turk-is 18. Genel Kurul Calisma Raporu. Ankara, 1999.

Turk-is 19. Genel Kurul Calisma Raporu. Ankara, 2003.

Turk-is 19. Genel Kurul-Belgeler (1999-2003). Ankara, 2003.
Turk-is 19. Genel Kurul-Belgeler (1999-2003). Ankara, 2003.



117

Turk-is 5. Genel Kurul Galisma Raporu. Ankara, 1964.
Turk-is 6. Genel Kurul Caligma Raporu. Ankara, 1966.
Turk-Is 7. Genel Kurul Caligma Raporu. Ankara, 1968.
Turk-is 9. Genel Kurul Calisma Raporu. Ankara, 1973.
Tirk-is Ana TuzOgl ve Yénetmelikleri. Tirk-is, Ankara, 1976.
Turk-is Ana TuzGga. Tark-is, Ankara, 1970.

Tirk-is Dergisi XXVIII, Ozel Sayi (Ocak 1997) 3-23.
Turk-is Dergisi, XI, 138 (Eyliil 1980), 1

Tark-is Dergisi, XI, 139 (Ekim 1980), 2.

Turk-is Dergisi, XIl, 144 (Mart 1981), 2

Turk-is Dergisi, XIV, 175 (Ekim 1983), 2.

Turk-is Dergisi, XVIII, 215 (Agustos 1987) 1,2.

Turk-is Dergisi, XXII, 261 (Eyltl-Ekim 1991) 1,5,7,8,10,12.
Turk-is Dergisi, XXI1,262 (Kasim 1991), 1.

Turk-is Dergisi, XXIIl, 272 (Aralik 1992), 2,3,4,5,6.

Turk-is Dergisi, XXIV, 276 (Nisan 1993, 24-29.

Turk-is Dergisi, XXIV, 277 (Mayis 1993), 8.

Turk-is Dergisi, XXV, 287 (Mart 1994), 16-19.

Tark-is Dergisi, XXVI, 308 (Ankara 1995), 4-5-6-7.

Turk-is Dergisi, XXXII, 349 (Subat-Mart 2002), 29.

Turk-is Dergisi, XXXII, 358. say! eki (Kasim-Aralik 2003),9.
Turk-Is Dergisi, XXXIV, 362 (Temmuz-Agustos 2004),11.
Turk-is Dergisi, XXXIV, 363 say! eki (Eylil-Kasim 2004), 4,6,13.
Turk-is Dergisi, XXXV, 368 (Temmuz-Agustos 2005), 8.
Turk-is Dergisi, XXXVI, 371 (Ocak-Nisan 2006), 4-8.
Turk-Is Dergisi, XXXVI, 372 (Mayis-Haziran 2006) 4-9.
Turkiye Sendikacilik Ansiklopedisi. C.1Il. istanbul,1996.
Tarkiye, 29 Mayis 1997.

Yanki, 1021 (16-31 Agustos 2004)



118

YAZICI, Erding. Osmanlidan Giniimize Tirk Isci Hareketi. Ankara,
2004.

YAZICI, Erding. Sendikal Perspektif. Ankara, 2004.

YAZICI, Erding. Yeni Bir Dinyanin Esiginde Tirk-is ve Degisim,
Ankara, 1983.

YAZICI, Erding. Sendikal Hareket-Yeni Misyon Arayislari, Ankara,
2004.

Yeni Asir, 31 Ocak 1999.

Yeniden Secilmemesi Gereken Milletvekilleri. Tiirk-Is, Ankara, 1965.
Yol-Is Dergisi, 34 (Mayis 1993), 26-31.

YON Dergisi, (27 Aralik 1961)

Zaman, 27 Kasim 2002.

Zaman, 29 AJustos 2002.



119

EK-1

1980 SONRASI HUKUMETLERI PROGRAMLARINDA CALISMA
HAYATI ILE iLGiLi BOLUMLER

44. Ulusu Hukimeti
(20.09.1980-13.12.1983)

Calisma ve sosyal guUvenlik konularina bakis ag¢imiz, tim
vatandaglarimizin huzur ve mutluluk icinde insanlk haysiyetine yarasir bir
yasayis dlzeyine erigsmelerini saglamaktir. Bu amaca ulagsmak icin, her
seyden dnce (retim artisini saglayacak tedbirlerin alinmasi sarttir. Uretimi
engelleyen, sosyal barisi bozan durumlarin ortadan kaldirilmasi icin tlkenin
ve ¢alisanlarin yararina bir dizi tedbirin uygulanmasi zorunludur.

- Caligkan ve vatanperver TUrk isgisinin mevcut ekonomik imkanlar
cercevesinde her tlrli haklari korunacaktir. Sendikalar demokratik ilkelere
uygun olarak faaliyetlerine devam edeceklerdir. Ancak, temiz Tark iscisini
sOmduren, onlari kendi ideolojik gorisleri istikametinde yoénlendirmek ve
sendikal haklari kétiye kullanmak isteyenlere firsat verilmeyecektir.

- Calisma barisini biran 6nce ve devamli olarak kurabilmek
maksadiyla, Toplu Is Sézlesmesi, Grev ve Lokavt Kanunu, Sendikalar
Kanunu ve Is Kanunu siratle gézden gegcirilerek gerekli degisiklikler
yapilacaktir.

- Verimli olarak kullanilamayan atil isgicli potansiyelimizden azami
istifade yollari aranacak, sanayinin yani sira 6zellikle altyapi yatirirmlarinda ve
hizmetler sektdrlerinde yeni istihdam imkanlari hazirlanmasina 6zel gayret

sarf edilecektir.
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- Isci ve igveren meslek tesekkdllerinin faaliyetleri kurulus amaglarina
uygun olarak gelistirilecek, bu suretle Ulke c¢apinda dretim ve verimliligin
artmasi da temin edilecektir.

- Ekonomik kalkinmamiza buydk katkilari bulunan yurt disindaki
vatandaglarimizla, bunlarin es ve c¢ocuklarinin ¢dézime muhta¢ birgok
meselelerinin oldugunu bilmekteyiz. Bugln sayilar iki milyona yaklasan bu
vatandaglarimizin sorunlarina gercekgi yollarla yaklasilmasi ve bu amagla
onlara yénelen hizmetlerin daha etkin hale getiriimesi saglanacaktir.

- Sosyal hak ve hizmetler devletin teminati altinda olacaktir. Ekonomik
gelismeye paralel olarak sosyal glvenlik sistemi gelistirilecektir.

45. 1. Ozal Hikiimeti
(13.12.1983-21.12.1987)

Sosyal adaletcilik, sadece belirli ideolojilerin, pesin hikiml{,
kahplasmis formullerin inhisarinda degildir. Sosyal adaletgilik, fukaranin
yaninda bulunmak, lafla olmaz. Bizim programimiz, “Ortadirek” dedigimiz isg¢i,
memur, esnaf, ¢iftci ve emekliye misahhas, pratik ve gercekgi careler getiren
sosyal adaletci bir programdir.

Aziz milletimizin mukaddes addettigi degerler sosyal adaletcilige en
buyuk 6nemi vermektedir. Bizim kiymet hikimlerimiz icinde, komsusu ag
yatarken tok uyumanin kéttligu vardir. Kisinin kendi nefsi igin istedigini bir
bagkas! igcin de istemesi sart kosulmustur. Bir bedenin uzuvlarl gibi
toplumdaki fakir - fukaranin izdirabinin toplumun tamamini tesiri altina
alacagina inanilmigtir. Turk toplumunu yasatan, butin siyasi, sosyal ve
ekonomik krizlere ragmen dipdiri ayakta tutan bu sosyal degerler, ekonomik
tedbirlerle de desteklenince, sosyal adalet, sosyal givenlik ve sosyal baris
saglanacaktir.
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Sosyal adalet, sosyal glvenlik ve sosyal yardimin dizenlenmesi ve
saglanmasi; sosyal hizmet ve faaliyetlerin tanzim, tesvik ve ydnlendiriimesi
ve gereginde dogrudan yapilmasi devletin baglica gérevleri arasindadir.

Ortadirek tabirinden toplumumuzun, ciftci, isci, memur, esnaf ve
bunlarin emeklilerini anladigimizi tekrar ifade etmek isterim. Nasirli
ellerinden, gbznuru ve alinterlerinden tanidigimiz orta direk, alinacak
tedbirlerle toplumumuzun guglendiriimeye en ¢ok layik kesimidir. Zira Ureten,
diger bir deyisle pastayi blyltecek olan bunlardir. Ciftcisi ag, isgisi perisan,
memur ve esnafl sefalete itiimis bir toplumun gelecegi olamaz. Sosyal
problemlerimizin hafiflemesinin en énemli sarti olarak, orta diregin saglikli ve

dengeli gelismesini kabul ediyoruz.

46. Il. Ozal Hikiimeti
(21.12.1987-09.11.1989)

Ciftci, klicik esnaf ve sanatkar, isci, memur, emekli, dul ve yetimler ile
kimsesizlerin sosyal guvenlige sahip olmalari; korunmaya muhtag ¢ocuklar
ve yaslilar ile galisamayacak derecede malul ve sakatlarin yeterli seviyede
sosyal yardima kavusturulmalari; egitim ve Ogretimde firsat ve imkan
esitliginin  saglanmasi, bitin vatandaglarimizin  saglik hizmetlerinden

yararlanmalari sosyal glvenlik anlayisimizin esaslarini meydana getirir.

47. Akbulut Hukimeti
(09.11.1989-23.06.1991)
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CGalisma hayatimizin isgi, isveren ve devlet G¢lisindn uyum igcerisinde
ve birbirini tamamlayacak bicimde yUrutiimesine 6zel bir énem atfediyoruz.
Calisma hayatini dizenlemek, c¢alisanlarin hayat seviyesini ylkseltmek,
cahisanlari korumak, isci sagligi ve is guvenligi konusunda gelismis Ulkelerin
seviyesini hedeflemis bulunuyoruz. Toplu pazarlik sisteminin batin sartlari ile

yerlesmesi igin azami gayret sarf edecegiz.

48. I. Yilmaz Hukimeti
(23.06.1991-20.11.1991)

Calisma hayatimizin en énemli unsuru olan is¢i ve igverenin karsilikh
saygl ve menfaatlere dayali bir diyalog icinde olmasi icin Hikimetimiz her
tarl0 cabayi sarf edecektir.

isverenin calisma giivencesini en (st noktaya cikarirken iscinin de
cahstigi tesisin aslinda milletin mali oldugu distncesi icinde bulunmasi
calisma barisinin tesisinde énemli bir unsurdur.

Toplu sbzlesme gbérasmelerinde, ekonomik imkanlarin gbzénine
alinmasi, Ucretlerin enflasyondan erimemesi, refah artigindan pay almasi
esastir.

Toplu sézlesmelerde, ¢iplak Ucret, giydiriimis Ucret, yan édemeler gibi
konularda kavram kargasasinin ortadan kalkmasi igin isgi-isveren kuruluglari
ile diyalog i¢inde bulunacaktir.

HUkUmet olarak, sosyal glvenligi, sosyal hukuk devleti icerisinde yer
alan ve bu ilkeyi olusturan temel kavramlardan biri olarak goérmekteyiz.

Isci, memur, esnaf ve sanatkar, ciftci olmak lzere tim galisanlarimizin
sosyal glvenlik semsiyesi altinda toplanmasi sosyal glvenlik politikamizin
ana hedefini tegkil etmektedir. Bu ana hedef icinde ¢esitli sosyal guvenlik

kanunlarinda yer alan sosyal sigorta haklari arasinda norm ve standart
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bOtinlGginin  saglanmasi  hdkimetimizin - énemle Uzerinde durdugu
calismalardan biri olacaktir.

Emekli, dul ve yetimlerimizin aylklarn enflasyondan etkilenmeyecek
sekilde sosyal guavenlik kuruluglarinin mali kaynaklari dikkate alinarak
ayarlanacaktir. Bu amaci gergeklestirmek Uzere sosyal sigorta primlerinin
tahsilatina 6zel bir édnem verilerek sosyal sigorta fonlarinin en verimli
alanlarda degerlendirilmesi temin edilecektir.

Halen Sosyal Sigortalar Kurumu saglik hizmetinden faydalanan
takriben 20 milyon vatandasimiza daha iyi saghk hizmeti verebilmek
amaciyla sistem genigletilerek yayginlastirilacak ve personel arag, gereg
eksiklikleri giderilecektir.

Calisma hayatimizin is¢i, igsveren ve devlet G¢lisinin uyum igerisinde
birbirini tamamlayacak bicimde yUrGtiimesine 6zel bir énem atfediyoruz.
Calisma hayatini dizenlemek, c¢alisanlarin hayat seviyesini ylkseltmek,
cahisanlari korumak, isci sagligi ve is guvenligi konusunda gelismis Ulkelerin
seviyesini hedeflemis bulunuyoruz. Toplu pazarlk sisteminin en iyi sekilde

islemesi icin gayret sarf edecegiz.

49. VII. Demirel Hikumeti
(21.11.1991-25.06.1993)

Sendika ve meslek kuruluglarn yoneticilerinin bu sifatlari ile Milletvekili
secilebilme haklarinin énindeki engeller kaldirlacaktir.

Sendikal haklarin Glkemizde, ILO standartlarina uygun cercevede
kurumsallasmasi saglanacaktir. isci igveren iligkilerinin Tirkiye'de sosyal
guvenceleri gelistirici ve sosyal barigi guclendirici ydnde olmasi
saglanacaktir.
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Calisma hayati ile ilgili olarak Anayasa ayrintili dizenlemeler
getirmistir. O hukimler degistirilinceye kadar Anayasanin izin verdigi dlgtide
ILO ilkelerinin 2821 ve 2822 Sayili yasalara yansimasi saglanacaktir.

Meslek kuruluslari Ozerindeki baskilar kaldirilacaktir.

Asgari Ucretten asamali olarak vergi alinmayacaktir.

issizlik Sigortasi kademeli olarak getirilecektir.

Kadinlarimizin 20, erkeklerimizin 25 hizmet yilini tamamlamalari

halinde isteyenlerin yas haddine bakilmaksizin emeklilikleri saglanacaktir.

50. I. Ciller Hukumeti
(25.06.1993-05.10.1995)

Siyasi haklar genisletilecektir. Siyasal partilerin 6rgitlenme ve
faaliyetleri ile ilgili gesitli kisitlama ve sinirlamalar kaldirilacak, siyasal
yasama katilma hakki genisletilecektir. Secme, segilme ve siyasal partilere
dye olabilme ile ilgili anayasal ve yasal engeller kaldirilacaktir. Siyasal
partilerin, program ve goraslerini tam bir 6zgurlik icinde gelistirebilmeleri
saglanacaktir. Basta sendikalar ve cesitli meslek kuruluslari Uzerindeki
siyaset yasag@i kaldirilacaktir.

Is, sendikalar, toplu sbdzlesme ve grev yasalari yeniden
dizenlenecektir.

Calisma yasaminda yayginlasma egilimi gésteren sendikasizlastirma,
sigortasizlastirma ve glvencesiz kilma cabalarina karsi yeni &nlemler
alinacaktir. igsizlik sigortasi gerceklestirilecektir. Is giivencesi ILO
standartlarinda saglanacaktir. 158 sayili ILO Sézlesmesi yasalastirilacaktir.

Tam uluslararasi sdzlesmeler hizla i¢ hukuka yansitilacaktir.
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51. II. Ciller HukUmeti
(05.10.1995-30.10.1995)

Sendikalar Kanunu, uyum yasalari cercevesinde diizenlenecektir.

isci ve igveren kesimlerinin sirekli diyalogunu saglayarak calisma
bariginin korunmasi ve gelistiriimesi temel amagtir. Bu ¢ercevede calisma
hayatindaki mevcut anlagmazliklarin giderilmesi ilk dncelikler arasindadir.

Alt gelir gruplarinin vergi yuklerinin azaltiimasina yénelik politikalarin
bir program dahilinde uygulanmasina 1996 yilindan itibaren baslanacaktir.
Bu cercevede, Ozellikle Ucretler Uzerinde istihdam vergisi niteligine dénusen
ilave yuklerin AB Ulkelerindeki diizeylere indiriimesi 6nem tagimaktadir.

istihdam gelistirimesinde, Uretken istihdamin arttirimasi ve kisilerin
kendi islerini kurmalarinin desteklenmesine devam edilecektir. Bu baglamda
Ekonomik ve Sosyal Konsey, toplumsal uzlasmada etkin bir ara¢ olarak en

kisa zamanda hayata gegirilecektir.

52. lll. Ciller Hikumeti
(30.10.1995-06.03.1996)

Ulkemizde i¢ baris ve huzurun sadlanmasi icin calisma barisinin
temini blylk 6nem tasimaktadir. Bu sebepten, devlet, is¢i ve isveren
d¢listiniin devamli diyalog ve uzlagsma arayisi iginde olmalari gerekmektedir.

Buglin icin, uzlasma ve diyaloga daha fazla ihtiya¢ olduguna
inaniyoruz. Hukdmet olarak bdyle bir ortami tesis etmek igin elden gelen
gayreti gOsterecegiz. Ekonomik ve Sosyal Konseye islerlik ve devamhlik
kazandiracagiz.

Calisma sartlarinin iyilestiriimesi, calisanlarin gelirden adil pay

almalari, is kazalarinin 6nlenmesi, is gavenliginin saglanmasi, toplu pazarhk
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dizeninin saglikli yaratilmesi, son anayasa degisikligine paralel olarak kamu
calisanlarinin sendikalagmasi ile ilgili kanuni dizenlemelerin yapilmasi gibi
temel konular basta olmak Gzere, huzurlu bir ¢galigma ortaminin tesisi igin,

ilgili taraflarla ve kuruluglarla igbirligine gidilecektir.

53. Il. Yilmaz Hikiimeti
(06.03.1996-28.06.1996)

Ulkemizde i¢ baris ve huzurun sadlanmasi icin calisma barisinin
temini blylk 6nem tasimaktadir. Bu sebepten, devlet, isci ve igveren
d¢listiniin devamli diyalog ve uzlagsma arayisi iginde olmalari gerekmektedir.

Buglin icin, uzlasma ve diyaloga daha fazla ihtiyac olduguna
inaniyoruz. HOkimet olarak bdyle bir ortami tesis etmek icin elden gelen
gayreti gOsterecegiz. Ekonomik ve Sosyal Konseye islerlik ve devamhlik
kazandiracagiz.

Calisma sartlarinin iyilestiriimesi, calisanlarin gelirden adil pay
almalari, is kazalarinin 6nlenmesi, is gavenliginin saglanmasi, toplu pazarlk
dizeninin saglikh ydratiimesi, son anayasa degisikligine paralel olarak kamu
¢alisanlarinin sendikalagsmasi ile ilgili kanuni dizenlemelerin yapilmasi gibi
temel konular bagta olmak Uzere, huzurlu bir ¢alisma ortaminin tesisi igin,

ilgili taraflarla ve kuruluglarla isbirligine gidilecektir.

54. Erbakan Hukiumeti
(28.06.1996-30.06.1997)
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Emekli Sandigi, SSK ve BAG-KUR zaman icinde bir cati altinda
toplanacaktir. Ayrica ¢alisanlarin emeklilik islemlerinin ve tasarruflarinin 6zel
sigorta girketleri ve Ozel emeklilik fonlari araciligr ile yurGtaimesi
Ozendirilecektir.

Tdm ndfusun sosyal glvenlige kavusturulmasi saglanacaktir. Sigortali
olmayi ve sigortali ¢calismay! yayginlastirmak icin Gcretler tzerindeki yUkler
azaltilacak ve bu konudaki denetimlerin etkinligi artirilacaktir.

Calisma sartlarinin iyilestiriimesi, calisanlarin gelirden adil pay
almalari, is kazalarinin énlenmesi, is guvenliginin saglanmasi, toplu pazarlik
dizeninin saglikh ydratiimesi gibi temel konular basta olmak Uzere huzurlu
bir ¢alisma ortaminin tesisi igin ilgili taraflarla ve kuruluslarla isbirligine
gidilecektir.

55. Ill. Yilmaz Hikiimeti
(30.06.1997-11.01.1999)

HOkUmetimizin en belirgin 6zelliklerinden birisi de, uzlagma kultGrinu
gUclendirici davranislar sergilemek olacaktir. Bu c¢ercevede, hikimetimiz
Ekonomik ve Sosyal Konsey'in, ekonomik ve sosyal politikalarin

olusturulmasina etkin bir sekilde katihmini saglayacaktir.

HOkUmetimiz, calisma barisinin saglanmasi, ekonomik ve sosyal
yasamin saglikli ve dengeli sirdirtlmesi, isci ve isveren iligkilerinde tutarl ve
katilimci bir diyalogun olusturulmasini temel gérevi saymaktadir.

Kamu c¢alisanlari arasinda Ucret dengesinin kurulmasi amaciyla, “esit
ise esit Ucret ilkesi” gbzetilerek kamu personelinin hukuki statisu ile mali ve
sosyal haklarina iliskin gerekli dizenlemelere baglanilacaktir.

isci saghgl ve is yeri glvenligi Gizerinde énemle durulacak, iscilerin
daha saglikh kosullarda ¢aligmalari igin gerekli 6nlemler alinacaktir.
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Nitelikli iggtcl yetistirmenin istihdam sorununun ¢ézimuinde ne kadar
6nemli oldugunun bilincinde olarak, bu alanda gérevli bulunan kurumlarin
ekonominin diger birimleri ile de esgidim halinde etken calismasi mutlaka
saglanacaktir.

Mevsimlik gegici isgilerin basta sosyal glvenlik haklar olmak Uzere
sorunlari ¢dzime kavusturulacak, bu grupta yer alan iscilerin Gretkenlikleri ile

birlikte calisma sureleri de uzatilacaktir.

56. IV. Ecevit Hikumeti
(11.01.1999-28.05.1999)

Kayit digi iscilige karsi, haksiz is¢i ¢ikarmalarina kargi ve isgileri
sendikasizlastirma baskilarina kargi etkili 6nlemler alinacaktir. Bu baglamda
is guvencesiyle ilgili bir tasari Turkiye BuyUk Millet Meclisi'ne sunulacak
durumdadir.

Kamu gorevlilerinin sendikal haklariyla ilgili yasa tasarisinin da bir an énce
Turkiye Buyuk Millet Meclisi'nde kabull yararl olacaktir. Galisan ¢ocuklarin
sagliklarinin ve haklarinin korunmasina ve egitimlerinin strdirilmesine 6zen

gOsterilecektir.

57. V. Ecevit Hikiimeti
(28.05.1999 - 18.11.2002 )

Sosyal gulvenlik reformu ile sosyal glvenlik sisteminin aciklari

ekonomiye yUk olmaktan ¢ikarilacak, emeklinin yagsam dizeyi iyilestirilecek,
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emekli yasi ve en az calisma sureleri, Ulke ekonomisinin tagiyabilecegi
gercekei dizeylere yikseltilecektir.

HUOkdmetimiz, calisma yasaminda barisin korunmasina ve sendikal
haklarin uluslararasi standartlara kavusturulmasina énem verecektir.

Sigortasiz calisma ve calistirma 6nlenecektir.

Calisan cocuklarin saghklarinin ve haklarinin korunmasina ve
egitimlerinin sdrdurdlmesine 6zen gobsterilecektir.

isci haklarindaki kisintilar giderilecektir.

Kamu gorevlilerinin sendikal haklari gelistirilecektir.

Sosyal glvenlik sistemi, tim vyurttaslari kapsar duruma getirilerek,
kalici ve rasyonel bir diizene kavusturulacaktir.

Galisirken igsiz kalanlarin gelir kaybini, belirli bir sire telafi etmek
amaciyla, igsizlik sigortasi programi baglatilacak, bu programi yUritecek olan

Is ve Is¢i Bulma Kurumu yeniden yapilandirilacaktir.

58 Gul Hukiimeti
(18.11.2002 - 14.03.2003)

HOkOmetimizin uygulayacagr ekonomik program ve politikalarda,
"sosyal adalet" gozetilecek ve "insan"i merkeze koyan yeni bir kalkinma
yaklagimi benimsenecektir. Uygulanacak ekonomik program, sosyal
politikalarla uyumlu, sosyal butlinlesmeyi ve dayanismayi saglayici, igsizligi
azaltici ve yoksullugu ortadan kaldirici nitelikte olacak; ekonomik blylimeden
elde edilecek nimetlerin adaletli bdlisimini saglayacak insani bir yapi
tasiyacaktir.

Calisan kesimlerin vergi yiku kademeli olarak hafifletilecektir.

Saglhkh ve dengeli bir kalkinmaylr saglayacak, serbest rekabet
ortaminda Uretimi, verimliligi, calisanlarin refahini ve givenligini saglayacak

bir calisma ortamini olusturmak ve calisma barisini saglayan temellere
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oturtmak kararhligindayiz. Bu konuda alinacak tedbirler sosyal taraflarin

katilimiyla uygulamaya konulacaktir.

59. Erdogan Hiikimeti
(14.03.2003 - ...)

Calisma hayatiyla ilgili mevzuata ulusal ve uluslararasi gelismeler
1siginda guinlin kosullarina uygun bir yapi kazandirilacaktir. igsizlik, sadece,
6nemli bir Oretim faktérinOn israfi degil, ayni zamanda, buyik &lgude bir
insanlik problemi olarak ele alinacaktir. issizligin ¢cdzimiinde, sadece toplam
talebin ydnetiminde kullanilan para ve maliye politikalari degil, bunlarla
birlikte arz yanl politikalar da kullanilacaktir.

Sosyal glvenlik kuruluglarinda, norm ve standart birligi saglanacak,
uluslararasi sozlesmeler ve sosyal guvenligin temel ilkeleri g¢ergevesinde
cagdas, butunlestirilmis bir sosyal glvenlik agi saglanacaktir.

isglici piyasalarinin yapisi ve 6zellikleri, son yillarda énemli dlglide
degisime ugramaktadir. istihdamin ve issizligin endistriyel ve mesleki
dagihmi, istihdam statisl, ge¢mis ddnemlere goére farkli bir trende
girmektedir. Bu nedenle, isci ve igveren kuruluslarinin rol ve fonksiyonlarinin

etkinligini artirici ortam olusturulacaktir.
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EK-2

1980 SONRASI SiYASi PARTILERIN PROGRAMLARINDA
CALISMA HAYATI ()

SDP (Sosyal Demokrasi Partisi) Programi
6 Haziran 1983

Sosyal demokraside emekle sermaye arasinda gi¢ dengesinin
kurulmasi amagtir. Bu nedenle Parti, iscilerin 6érgitlenmesine 6zel bir 6nem
verir ve bu kuruluglarin sosyal barigin saglanmasinda agirlikli bir iglevleri
olduguna inanir.

Parti, temel olarak calisma ilkelerinde, calisanlarin ekonomik ve sosyal
haklarini ve genel c¢ikarlarini korumak ve gelistirmek islevini yukimlenen
sendikalarin demokratiklik niteligine 6nem verir.

Turkiye'de sayilari artik milyonlara varan bir is¢i kesimini kapsayan
sendikal hareket, bugin ulastiyi asamada genis bir tabana dayanmaktadir.
Partimiz c¢alisanlarin haklarinin bilincinde olarak bunlara sahip ¢iktigi ve
gelistiriimesi isteginde bulunduguna inanir.

Parti, toplumda ¢aliganlarin demokratik sendikalara, 6zgur iradeleriyle
katillarak, ekonomik ve toplumsal haklarini savunabilmek icin yapacaklari
calismalari, demokrasinin  somutlasmasi ve demokrasi  bilincinin

yayginlasmasi bakimindan énemli gérar.

" Parti programlar secilirken iktidarda bulunmus veya ana muhalefet gérevi yapmus, Tiirk siyasi
yasaminda koklii izler birakmis olan siyasi partilerin programlarinin secilmesine dikkat edilmistir.
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Parti, sendikal haklar ve 6zgurlikler konusunda ¢ogulcu demokratik
Ulkelerde benimsenmis o&lgltlere ulagsmayi ¢agdas sendikal gelismenin bir
amaci sayar.

HP (Halkc¢i Parti Programi) Programi

1983

Gelisme ve sanayilesme sirecindeki bir toplumda esnaf sanatkar, isci
ve koylulerin sosyal guvenliklerinin  degisen sartlara gdre yeniden
dlzenlenmesi ve daha tatminkar bir duruma getirilmesi esastir. Bu gruplar
kendi haklarini korumada etkin araglardan yoksun bulunduklari cihetle
Devletin kamu ile ilgili tim tedbirleri almasi gerekecektir.

Halkg! Parti Esnaf Sanatkér isci ve Kdyliilerin korunmasi maksadiyla:

1) Esnaf ve sanatkarlarin ileri teknolojiye gecebilmeleri, kredilerden ve
devlet desteginden yararlanabilmeleri i¢in tim olanaklarin kullanilmasindan
yanadir.

2) Esnaf ve sanatkarlarin kendi aralarinda birleserek daha blylk
isletmeler kurmalari i¢in devlet desteginin saglanmasini zorunlu gérar.

3) Bu kesimin kooperatiflesmesi, ham maddeyi daha ucuz almasi ve
drettigini  geredi sekilde degerlendirebilmesi icin IGzumlu tedbirlerin
alinmasina calisacaktir.

4) Pazarlamalarini kendileri yaratacak gulcte degillerse devletin bu
konuda da yardimini saglayacaktir.

5) Baskasi hesabina galisan esnaf ve sanatkéarlarin kendi is yerlerini
acabilmeleri icin devlet destegdi ve kolay kredilerin verilmesine ¢alisacaktir.

6) Sanayi ¢arsilarinin yapiimasi igin yerel yénetim ile devletin isbirligini
benimser.

7) KogUk esnaf ve sanatkarlar igin vergilendirmede kolaylik
saglanmasini ister.
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8) Anayasal ve demokratik is¢i haklarinin kullanilmasina &6zen
gOsterecektir.

9) Sendikalarin daha demokratik olcllerde faaliyet gdstermesine
imkan verecek tedbirlerin alinmasina calisacaktir.

10) Sendika segme 6zgurligundn verilmesine ¢aligsacaktir.

11) Iscilerin ve tim caliganlarin ekonomik cikarlarinin en st diizeyde
tutulmasina galisacaktir.

12) Tarim kesimindeki, mevsimlik ve gegici iglerdeki, yapi is
kollarindaki isgilerin, kapicilarin, ev isi gorenlerin de haklarinin gdézetilmesi
icin calisilacaktir.

13) lssizlik sorununa care bulabilmek igin “issizlik sigortasi;”
cikarilmasi konusunda devleti 6devli kilacaktir.

14) Koylindn 0Oretim glct artinlacaktir. Bilimsel ve Teknolojik
yéntemlerle verimliligin arttirilmasini devlet baslica gérev kabul edecektir.

15) Koylllere saglanacak kredilerle konutlarinin daha saglikli
yapilmasina imkan hazirlayacaktir.

16) Koy cocuklarinin egitiminin yayginlastiriimasi i¢in tim kdylere okul
acma faaliyetlerine hiz verilecektir.

17) Koylere uygarligin tim olanaklarinin saglanmasi igin gayret
gOsterecek, elektrik, ulasim, saglik hizmetlerinin saglanmasi bakimindan
kdylere dncelik verilecektir.

18) Tarim JUrUnlerinin degerlendiriimesinde devletge daha etkin
tedbirlerin alinmasina caligacaktir.

19) Devlet Uretme ciftlikleri, tarim arastirma merkezleri haralar ve
bélge ziraat okullarinin daha etkin bir hale getiriimesine ¢alisilacaktir.

20) Calisan annelere gocuk bakimi konusunda bagli olduklari kurum
ve kuruluglarla kres acma ve ilgili yasa hikimlerinin genigletiimesine ve
mevcut hdkimlerin uygulanmasindaki aksakliklarin giderilmesine 6énem

verecektir.
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21) Part-time calisma yénteminde sosyal kosullara uygun yeni
dlizenlemeler getirilerek kadinlarimiza daha biyuk kolayliklar saglayacaktir.
22) Evlathk adi altinda calistinlan c¢ocuklarin sosyal durumunu

uygarliga yakisir bir diizeye getirecek tedbirler alacaktir.

SHP (Sosyal Demokrat Halk¢i Parti) Programi
Nisan 1985

SHP, emegin sdmiristnin karsisindadir. Bu baglamda SHP,
ekonomik olarak gi¢stzlerin yaninda oldugunu bir kez daha agiklar.

SHP, emegin, kol ve disin emegi ayrimi gbzetilmeksizin, niteligine ve
verimliligine gbére, gucligu ve tehlikelerine uygun olarak maddi ve manevi
karsiligini gérmesi gerektigine inanir.

Galisma hakki temel bir haktir. SHP, yetenegine ve egditimine uygun bir
calisma olanagini herkese saglamak, issizligi 6nlemekle devleti gorevli sayar.

SHP, isci ve igveren iligkilerinde glcli sendikaciligin oynayacag role
inanir. Bu nedenle, sendikalagsma, toplu sézlesme ve grev haklarinin
yayginlastirlmasi ve tim calisanlan kapsamasi amagcglanmaktadir. Bu
baglamda, calisma yasalari ILO standartlarina uyumlu olarak yeniden
dizenlenecektir.

SHP, caliganlarin gerek calistiklari igyerlerinde, gerekse (lke
yOnetiminde alinacak tim kararlara katilma yollarinin agiimasini bir édev bilir.

SHP, calisanlarin 6rgtleri olan sendikalarin, siyasal etkinlik diginda
birakilmalarina karsidir.

Is glivencesi saglayacak ve is¢i ¢ikariimasinda etkin bir yargi denetimi
uygulanacaktir.
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SHP (Sosyal Demokrat Halk¢i Parti) Programi
2 Kasim 1985

SHP, emegin sdmurisinin kargisindadir. Calisma yasamini bu
sOmdurlyd ortadan kaldiracak bicimde yeniden dizenlemeyi gérev bilir. Bu
baglamda SHP, ekonomik olarak gui¢slzlerin yaninda oldugunu bir kez daha
aciklar.

SHP, emegin, kol ve dusin emegdi ayrimi gbzetilmeksizin, niteligine
gbre, toplum ve insan igin yararliigina gére, gugligu ve tehlikelerine uygun
olarak maddi ve manevi karsiligin gérmesi gerektigine inanir.

Galisma hakki temel bir haktir. SHP, yetenegine ve egditimine uygun bir
calisma olanagini herkese saglamak, issizligi dnlemekle devleti gérevli sayar.

SHP, isci ve igveren iligkilerinde emegin sémurlsini ortadan
kaldirmak agisindan gugli sendikaciligin oynayacagi role inanir. Bu nedenle,
sendikalagsma, toplu sézlesme ve grev haklarinin yayginlastirimasi ve
giderek tim caliganlari kapsamasi amaclanmaktadir.

SHP, caliganlarin gerek calistiklari igyerlerinde, gerekse (lke
yOnetiminde alinacak tim kararlara katilma yollarinin agiimasini bir édev bilir.

SHP, calisanlarin érgutleri olan sendikalarin siyasal etkinlik diginda
birakilmalarina karsidir.

Isci ¢cikariimasinda yargi denetimi uygulanacakir.

ANAP (Anavatan Partisi) Programi
6 Kasim 1983
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Calisma hayatinin adil, istikrarli bir sistem icinde ydrittlimesi toplumun
sosyal ve iktisadi gelismesinin 6lgisU ve teminatidir.

Milli ekonomimiz yénlinden verimliligi ve calismayl tesvik edici
esaslarin uygulanmasi gerekmektedir.

Isci ve igsverenin ayni gaye igin calismasi, karsilikli hak ve gérevlerin
adil esaslara baglanmasi, mlicadele ve kavga yerine meseleleri gbériserek
anlagsma yolunun tercih edilmesi hedef olmalidir. Bu hedef istikametinde
gayret gosterildigi takdirde, vatanperver ve sagduyulu isci ve isverenlerimizin
is barisinin tesisi ve idamesinde ve dolayisiyla sosyal ve iktisadi
gelismemizde en dogru yolu se¢mis olacaklarina inaniyoruz.

Sendika kurma, toplu s6zlesme, grev ve lokavt haklari hiir demokratik
nizamda c¢alisma hayatini diizenleyen temel unsurlardir.

Ucretin ise ve verimlilige gére tespitini, esit ise esit licret veriimesini
sosyal adalet anlayisimizin icabi sayariz.

iscilerimizin calisma sartlarinin iyilestirilmesini, isci saghgr ve is
guvenligi ile ilgili tedbirlerin alinmasini ve bu hususun etkin bir sekilde Devlet
denetimine tabi tutulmasini gerekli gérmekteyiz.

iscilerimizin mesleki ve teknik yénden gelismeleri ve vasifli iggi
yetigtiriimesi bakimindan isbasinda egitim, kurs ve seminerler dizenlenmesi
6nem tasimaktadir.

Yurt disindaki iscilerimizin ekonomik ve sosyal problemlerinin ¢6zimu,
her cesit hak ve menfaatlerinin korunmasi, yurt disinda bUytyen
cocuklarimizin ahlak, érf ve adetlerimize, vatan ve milletimize bagliliklarinin

korunmasi ve gelistiriimesi igin calismayi énemli bir gérev telakki ediyoruz.

ANAP (Anavatan Partisi) Programi
1991
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Calisma hayatinin adil, istikrarli bir sistem icinde yUrtttlmesi toplumun
sosyal ve iktisadi gelismesinin dlctst ve teminatidir.

Milli ekonomimiz yénlinden verimliligi ve calismayl tesvik edici
esaslarin uygulanmasi gerekmektedir.

isci ve isverenin ayni gaye igin calismasi, karsilikli hak ve gérevlerin
adil esaslara baglanmasi, micadele ve kavga yerine meseleleri gbériserek
anlasma yolunun tercih edilmesi hedef olmalidir. Bu hedef istikametinde
gayret gosterildigi takdirde, vatanperver ve sagduyulu isci ve isverenlerimizin
is barisinin tesisi ve idamesinde ve dolayisiyla sosyal ve iktisadi
gelismemizde en dogru yolu se¢mis olacaklarina inaniyoruz.

Sendika kurma, toplu s6zlesme, grev ve lokavt haklari hiir demokratik
nizamda calisma hayatini dizenleyen temel unsurlaridir.

iscilerimizin calisma sartlarinin iyilestirimesi ve is glvenliginin
saglanmasi ile ilgili tedbirler stratle alinmahdir.

iscilerimizin mesleki ve teknik yénden gelismeleri ve vasifli iggi
yetigtiriimesi bakimindan isbasinda egitim, kurs ve seminerler dizenlenmesi
6nem tasimaktadir.

Yurt disindaki iscilerimizin her ¢esit hak ve menfaatlerinin korunmasini

6nemli bir gérev telakki ederiz.

ANAP (Anavatan Partisi) Programi
2006

Calisma hayatinin adil, istikrarli bir sistem icinde ydrittlmesi toplumun

sosyal ve iktisadi gelismesinin dlglist ve teminatidir.
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Milli  ekonomimiz ydnidnden verimliligi ve calismayl tesvik edici
esaslarin uygulanmasi gerekmektedir.

isci ve igverenin ayni gaye igin calismasi, karsilikli hak ve gérevlerin
adil esaslara baglanmasi, mlicadele ve kavga yerine meseleleri gbériserek
anlagsma yolunun tercih edilmesi hedef olmalidir. Bu hedef istikametinde
gayret gosterildigi takdirde, vatanperver ve sagduyulu isci ve igverenimizin is
barisinin tesisi ve idamesinde ve dolayisiyla sosyal ve iktisadi gelismemizde
en dogru yolu secmis olacaklarina inaniyoruz.

Sendika kurma, toplu sézlesme, grev ve lokavt haklari hir demokrat
nizamda c¢alisma hayatini diizenleyen temel unsurlardir.

iscilerimizin calisma sartlarinin iyilestirimesi ve is givenliginin
saglanmasi ile ilgili tedbirler stratle alinmahdir.

iscilerimizin mesleki ve teknik yénden gelismeleri ve vasifli iggi
yetigtiriimesi bakimindan isbasinda egitim, kurs ve seminerler dizenlenmesi
6nem tasimaktadir.

Yurt disindaki isgilerimizin her ¢esit hak ve menfaatlerinin korunmasini

6nemli bir gérev telakki ederiz.

MCP (Milliyetci Calisma Partisi) Programi
1986

Madde: 27 — Iktisadi kalkinma gayretlerinin asil gayesi insandir. Yeni
kalkinma dbéneminde Turkiye’de issizligi azaltici, refahi ve sosyal glvenligi
yayicl uygulamalara éncelik veriimelidir. istihdam imkanlarinin arttiriimasi,
kalkinma planlarinda énemli bir hedef olarak yer almalidir. Sosyal haklar

genisletilirken ekonominin genel imkanlari g6z 6ntinde bulundurulmalidir.
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isci ve isveren iligkileri, iscinin issiz kalmasi, milli istihsalin azalmasi,
toplumun zarar gérmesi ve milli bOtinligin bozulmasini dnleyici sekilde
dizenlenmelidir. Sendikalarin ve Uyelerinin iktisadi ve mesleki yararlarini
gbzetici istikamette calismalari saglanmali, bunlarin sinif micadelesi ve
siyasi savas araci olarak kullanmalari énlenmelidir. Toplu Sézlesme sistemi
icinde, dizenlenen calisma hayatinda esas olan, sosyal barigin saglanmasi
ve sosyal gelismedir. Ayni milletin fertleri ve c¢alisma hayatinin yariimaz
unsurlari olan isci ve igveren arasindaki ¢catismalar sadece kendilerine degil
fakat ayni zamanda toplumun timine zarar vermektedir. Yeni calisma
iligkilerinde esas, calisma degil, uzlasma olmaldir. Calisma bariginin
saglanmasinda  hikimet, is¢i ve isveren taraflarinin  isbirligi
gercgeklestiriimelidir. Toplumun butin kesimlerini adil bir sekilde gbzetecek
olan bir gelirler ve Ucretler politikasi takip edilmelidir.

Madde: 28 — Bir taraftan milli, beseri kaynaklarin gelistiriimesine 6nem
verilirken, diger taraftan hem egitim ve hem de calisma hayatinin her
safhasinda milli birlik ve beraberligin muhafazasi ve saglamlastiriimasina
6zen gosterilmelidir. Turk milleti zit kutuplara ayrilmis ve birbiriyle micadele
eden siniflardan meydana gelmis bir halk degildir. Milletimizin milli birlik
duygusu ve sosyal baris icinde ¢esitli meslek ve iktisadi faaliyet gruplarinin
aralarinda uyum saglayarak kalkinma hamlelerine katkida bulunduklari bir
bitiindlr. Sosyal hayattaki her yeni dizenleme bu milli butinlGgu
bozmayacak ve fakat daha da kuvvetlendirecek nitelikte olmalidir.

Madde: 31 — HuUr sendikaciligi, hem Ucret pazarligi, hem galisma
sartlari, hem de demokratik bir diizende verimi attiran ve mesleki ve beseri
dayanigmayi takviye eden faydal bir miiessese olarak kabul ederiz. Sendika
harriyetine karsi midahaleyi, demokratik hak ve hrriyetlere kargi yapiimig
bir mudahale olarak mitalaa ederiz.

Sendikaciligin mesleki bir dayanisma vasitasi olarak kullaniimasini,
siyasi baski ve emeller icin bir alet ve vasita haline getiriimemesini arzu
ederiz.



140

Sendika hiirriyetini, lokavt ve grev hakkini tahdit etmemek sartiyla, isgi
tesekkullerinin siyasi baski vasitasi olarak kullaniimasini ve iktisadi kalkinma
hedeflerimizi baltalayacak ve bizzat galisan kitlelerin menfaatlerine zarar
verecek istikamette sosyal haklarini kétlye kullaniimasini dnlemek Gzere hir
Bati memleketlerinde basvurulan usul ve muiesseseler cergevesi icinde

hareket edilmesi gerektigine kaniyiz.

MHP (Milliyetci Hareket Partisi) Programi
24 Ocak 1993

Isci Haklari ve Sendikalar:

Kidem tazminati uygulamasi, issizlik sigortasinin kurulmasi ile birlikte
isten cikarma tazminati haline getirilecek ve gUnimuizdeki problemler
bltlinUyle ortadan kalkacaktir.

iscilerin istihdam teminati saglanacak ve isci ¢ikarmada bugiinkii
keyfilik yargl denetimi saglanarak belirli bir 6lcide ortadan kaldirilacaktir.

Sendikalar isgilerin mesleki tesekkill olarak kabul ediyor ve butin
prensipleri ile hir sendikacihgin tesis edilmesini dngériyoruz.

Serbest toplu pazarlik sisteminin igletiimesi ve grev hakkinin
kullaniimasi saglanacaktir. Devlet is hayatindaki mlcadelede taraf olarak
hareket etmemelidir. is miicadelesi taraflar arasinda hiikiimetlerin
mudahalesine ugramaksizin gerceklesmelidir.

Calisma hayatinin huzur, baris, verimlilik ve barig getirici istikamette
dizenlenmesi iktisadi ve sosyal kalkinmamizin temel ilkelerinden birisidir.

Bunun igin isci ve isveren sendikalarin demokratik ve hirriyetci anlayis

icinde gu¢li sendikacilik motifi ile yeniden diizenlenmesi gerekmektedir.
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Her is kolunda gugcli sendikalarin kurulmasi tesvik edilerek sendika
himayesinden mahrum sendikasiz isgilerin haklari guc¢li olan igverenler
karsisinda teminat altina alinmalidir. igsverenlerin igyerlerinde is giivenligi ve
isci sagligi tedbirlerine itibar etmeleri, calisma garantisine saygi duymalari ve
igyerlerini birer aile ortami haline getirmeleri igin yeni bir seri tedbirlerin
uygulanmasina gidilmelidir. Sendikalari, sinif micadelesinin araci olarak
g6rmemekteyiz. Sendikalar kendi mensuplarinin hak ve menfaatlerini koruma

mucadelesi veren kuruluglardir.

Sendikal faaliyetler toplu is sbdzlesmelerinde zam yarisina inhisar
edilmekten kurtarilarak ¢alisma hayatinin istihdam, igsizlik, verimlilik, sosyal
guvenlik, is degerlendirmesi, otomasyon, iscilerin ydnetime ve karara
katilmalari gibi meselelerine el atiimalidir. Seri sendikacilik ve tabela
sendikaciligina kargi muicadele edilmeli, is¢i Ucretlerine yapilan zamlarla,
fiyat artiglan arasinda gerekli olan iligkiler kurularak iscilerin gercek
ucretlerinin gerilemesine son verilmelidir.

Sendikalarin, isciyi ideolojik amaglar igin istismar ettigi ve sendika
agalarini liks icinde yasattigi bir sendikacihk dizeninin faturasi sendikal
haklar kisitlanarak isciye ¢ikartilar. Bu hal kesinlikle 6nlenmelidir.

Sendikalarin baski grubu olma 6zelliklerini, sergileyebilecekleri bir
ortam ve anlayis hakim kilinacaktir.

isci-isveren-devlet arasinda esit taraflar olarak isbirligi ve diyalogun,
milli kalkinma ve calisma barigi bakimindan énemine inanmaktayiz. Bu
isbirligi hem milli kalkinmanin hem de demokrasinin bir geregi olarak kabul
etmekteyiz. Devlet bu, isbirligini artirici tesvik ve destedi saglayacaktir. Bu
diyalogun, milli tesanitiin saglanmasina hizmet edecegine inanmaktayiz. Bu
anlayis icerisinde sendikalagsmanin 6ntndeki batin engeller kaldirilacak ve
iscilerin serbestce sendikaya Uye olmalarini destekleyici hukuki mueyyideler

getirilecektir.
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MHP (Milliyetci Hareket Partisi) Programi
5 Kasim 2000

Sosyal guvenlik kapsamindaki vatandaglar, uzun yillar stren prim
6demelerine ragmen emeklilik déneminde sistemin sundugu hizmetlerden
hosnut degildir. Ne 6denen emeklilik maasi hayati idame ettirmek icin yeterli
dlzeydedir ne de saglik hizmetleri ihtiyaca cevap vermektedir.

Vatandaslarin geleceginden emin olmasi ve yiksek standartl bir hayat
sturdirmesi icin sosyal guvenlik sistemi herkesi kapsayacak sekilde
genisletilecektir. Hukuki boyutu itibariyla “uygulanabilir”, ilgili taraflarca “kabul
edilebilir” ve mali boyutu itibariyla “strddrllebilir” bir sosyal glvenlik sistemi
olusturulacaktir. Bu c¢ergcevede; emeklilik sigortasi saglik sigortasindan
ayrilarak “Emekli Sandigi Kurumu” ve “Saglik Sandigi Kurumu” seklinde
yeniden yapilandirilacaktir.

Emeklilik sigortasi aktleryel denge icinde etkili ve 6zerk bir yapida
ybnetilecek, fon ydnetimi etkinlestirilecek ve emeklilerin artan refahtan pal
almasi saglanacaktir.

Sigortasiz calisma ve calistirma &nlenerek aktif sigortali sayisi
artirilacak, deneti hizmetlerinin etkinlestiriimesi suretiyle de eksik prim siresi
bildiriimesine, dolayisiyla sigortalinin magdur olmasina firsat verilmeyecektir.

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligrnin yerine sosyal givenlik,
sosyal hizmet ve sosyal yardim kuruluglarinin iligkilendirildigi “Sosyal
Gulvenlik ve Yardim Bakanhgi” ile endustriyel iligkileri ve igsizlik sigortasini

yuritmek Gzere “Endustriyel iligkiler ve istihdam Bakanligi” kurulacaktir.

DYP (Dogru Yol Partisi) Programi
24 Kasim 1990
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Madde 47 — Ekonomik gelisme ve kalkinma ve bununla birlikte gelisen
sehirlesme, is ve isci meselelerini, calisma sartlarr ve guvenliginin
dizenlenmesi ve teminat altina alinmasini gerekli kalmaktadir.

Turk iscisinin ve ¢alisma hayatinin meselelerinin halledilmesini sosyal
refah devletine ulasmanin sarti sayariz.

issizligi en blylk adaletsizlik addederiz. Tam istihdama ulasmak
hedefimizdir. Buna ulagsacak yegane rasyonel yol ise kalkinma ve ekonomik
buyumedir. Calisanlarin refah ve guvenliginin saglanmasi, Tark isgisinin
kalkinmadan kendisine dusen adil payi, emegdinin ve alin terinin kargihigini
almasi, ¢alisanlarin yarinlarinin garanti altina alinmasi, ¢alisamadigi veya ig
bulamadigi zaman caresizlige terk edilmemesi, Ucret verimlilik arasindaki
mulnasebetin iyi belirlenmesi, is guvenligi ve is bangi tedbirlerinin
gelistiriimesi, isci emeklilerinin imkanlarinin degisen hayat sartlarina gére
ayarlanmasi, is¢i tasarruflarinin degerlendirilmesi ve iscinin bizzat is sahibi
olma gayretlerinin desteklenmesi, calisma hayatinin dlizenlenmesinde

tahakkukuna ¢alisacagimiz hedeflerimizdir.

Madde 48 — Mesleki dayanisma, mensuplarinin ortak menfaatlerini
koruma, calisma sartlarinin iyilestiriimesi, milli gelir ve kalkinma sartlarina
uygun Ucretin tesekkill gibi calisma hayatinin diizenlenmesi ve is bariginin
saglanmasinda sendikal faaliyetleri faydal ve zaruri goriraz.

Har sendikacilidi, demokratik dizenin ayrilmaz bir pargasi sayariz.
Sendikal faaliyetlerin siyasi maksatlara alet edilmesi ve haksiz bir baski araci
olarak kullaniimasina karslyiz. Sendika-is¢i, sendika-isyeri ve igveren
munasebetlerinin kigi hirriyetini bertaraf etmeyecek, Ulke ekonomisi ve
gelismesinin zaruretlerini, sendikal haklarin kullanma imkanini kisitlamadan
dikkate alacak tarzda dizenlenmesi zaruretine inaninz. Grev ve lokavt
haklarinin bu anlayis iginde ve dikkatle uygulanmasini gerekli gérariz.

Calisma sartlarinin diizenlenmesi ve hak edilen (cretin alinabilmesi

icin toplu pazarlik ve sbdzlesme mekanizmalarinin serbestce islemesine
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taraftariz. Toplu s6zlesmelerle belirlenecek Ucret seviyelerinin yurt ¢apinda
benzer igkollari Kabul ve 6zel kesim icin dengeli olmasini saglayacak
tedbirlerin devlet tarafindan alinmasini sosyal devlet olmanin geregi sayariz.
isci-isveren miinasebetlerinin zitlagsma yolu ile degil, mevcut isyerinin
mevcudiyeti ve Uretimin devami, ortak menfaat gercegi dikkate alinarak barig

ve anlayisla dizenlenmesini dogru buluruz.

DYP (Dogru Yol Partisi) Programi
14 Mayis 1995

Madde 47 — Ekonomik gelisme ve kalkinma ve bununla birlikte gelisen
sehirlesme, is ve is¢ci meselelerini, calisma sartlarn ve glvenliginin
dlzenlenmesi ve teminat altina alinmasini gerekli kalmaktadir.

Turk iscisinin ve galisma hayatinin meselelerinin halledilmesini sosyal
refah devletine ulasmanin sarti sayariz.

issizligi en blylk adaletsizlik addederiz. Tam istihdama ulagmak
hedefimizdir. Buna ulagacak yegane rasyonel yol ise kalkinma ve ekonomik
blyimedir. Cahsanlarin refah ve givenliginin saglanmasi, Turk isgisinin
kalkinmadan kendisine dusen adil payi, emegdinin ve alin terinin kargihigini
almasi, ¢alisanlarin yarinlarinin garanti altina alinmasi, ¢alisamadigi veya is
bulamadigi zaman caresizlige terk edilmesi, Ucret verimlilik arasindaki
minasebetin iyi belirlenmesi, is glvenligi ve is barisi tedbirlerinin
gelistiriimesi, is¢i emeklilerinin imkanlarinin degisen hayat sartlarina gére
ayarlanmasi, isci tasarruflarinin degerlendirilmesi ve iscinin bizzat is sahibi
olma gayretlerinin desteklenmesi, calisma hayatinin dizenlenmesinde

tahakkukuna ¢aligacagimiz hedeflerimizdir.
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Madde 48 — Mesleki dayanisma, mensuplarinin ortak menfaatlerini
koruma, calisma sartlarinin iyilestiriimesi, milli gelir ve kalkinma sartlarina
uygun dcretin tesekkull gibi calisma hayatinin dizenlenmesi ve is bariginin
saglanmasinda sendikal faaliyetleri faydali ve zaruri goririz.

HOr sendikaciligi, demokratik dlzenin ayrilmaz bir parcasi sayariz.
Sendikal faaliyetlerin siyasi maksatlara alet edilmesi ve haksiz bir baski araci
olarak kullaniimasina karslyiz. Sendika-is¢i, sendika-isyeri ve isveren
minasebetlerinin kigi harriyetini bertaraf etmeyecek, Ulke ekonomisi ve
gelismesinin zaruretlerini, sendikal haklarin kullanma imkanini kisitlamadan
dikkate alacak tarzda dizenlenmesi zaruretine inaniniz. Grev ve lokavt
haklarinin bu anlayis iginde ve dikkatle uygulanmasini gerekli gériruz.

Calisma sartlarinin dizenlenmesi ve hak edilen Ucretin alinabilmesi
icin toplu pazarlik ve sbdzlesme mekanizmalarinin serbestce islemesine
taraftariz. Toplu s6zlegsmelerle belirlenecek Ucret seviyelerinin yurt ¢capinda
benzer igkollari Kamu ve 6zel kesim icin dengeli olmasini saglayacak
tedbirlerin devlet tarafindan alinmasini sosyal devlet olmanin geregdi sayariz.

isci-isveren miinasebetlerinin zitlasma yolu ile degil, mevcut isyerinin
mevcudiyeti ve Uretimin devami, ortak menfaat gercegi dikkate alinarak barig

ve anlayisla diizenlenmesini dogru buluruz.

RP (Refah Partisi) Programi
1991

Adil Dizen'de sosyal guvenlik ile ilgili temel esaslarn asagidaki 7

esasla 6zetlemek mimkandur.
Bu esaslar sunlardir:
1- Herkes sigortal.

2- Sigorta ve emeklilik igin para 6denmez.
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3- issizlik ve emeklilikte herkesin (yas, tahsil, hizmet, ehliyet) esasina
gbre ne alacag “katsay!” ile belirlenir.

4- igsizlik ve emeklilik karsih@ blitceden 6denir. Milli gelirle orantili
pay.

5- igsizlik ve emeklilik: Talebe ve beyana gore istedigi zaman.

6- Emekli olan kredi hakkini kaybeder

7- Emeklilik maasi: Emekliye ayrldigi zamanki mesleki derece, yas,
tahsile goredir.

Aciklama

Bu temel esaslarin ortaya koydugu netice sudur:

Adil Dizen’de herkes ekonomik bakimdan bir dayanisma grubuna
mensuptur. Bu dayanisma gruplarn loncalar, sendikalar seklinde organize
olmuglardir ve Adil Dizen’in temel esaslarina gére “Teminath Ehliyet”
prensiplerine uygun sekilde hizmetlerini ifa ederler. Herkesin yas, tahsil,
hizmet yili ve ehliyetine gére c¢alistigi zaman ne Ucret alacagi, issiz kaldig
zaman ne ucret ve emekli oldugu zaman ne Ucret alacagi adil élculere ve
kriterlere gore belirlenmistir. Buna gbére bir insan ¢alistigi zaman hakki olan
bu Gcretini alir. issiz kaldigi zaman o takdirde issizlik Ucretini alir. Emekli
olmak istedigi zaman da emeklilik Ucretini alir. Diyelim ki bir is¢ci ¢ahstigi
zaman aydi 5 milyon lire, issiz kaldigi zaman 4 milyon lire, emekli oldugu
zaman da 3 milyon lira almaktadir. Bu kimsenin emekli olmasi ve emekli
ayligi almasi igin belli yasa kadar beklemek mecburiyeti yoktur. Dilerse
emekli olur ve emekli ayligina kanaat eder. Sonra tekrar ¢alismak isterse
yeniden faal ¢calisma hayatina déner.

Adil Dizen’de devletin en 6nemli temel gérevlerinden birisi hangi sart
altinda olursa olsun vatandaslardan hicbirinin ag, acik kalmamasini, herkese
insan onuruna yarasir sekilde yasama imkanlarinin teminidir.

Faal caligirken alinan Ucret, igsizlik Ucreti ve emeklilik Ucreti dyle
tazmin olunmustur ki caligabilecek insan uyusukluk, tembellik yapip emekili
olmaya 6zen gdstermesin. Daha ¢ok kazanmak igin ¢alismay!i tercih etsin.
Fakat buna mukabil bir kimse hasta olmug calisamiyor isterse emekli olur.
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Ama sonra tedavi olmus sihhatini bulmus tekrar caligsabilecek sihhate

kavusmus o zaman da tekrar faal ¢calisma hayatina dénme imkanina sahiptir.

FP (Fazilet Partisi) Programi
18 Nisan 1999

Galisma hayati is¢i, igsveren, memur, emekli ve issiz olmak Uzere
ndfusun hemen tamamini icine alan sorunlar alanidir. Bu alandaki sorunlar
sosyal devlet, sosyal baris ve sosyal adalet kavramlarinin kapsamina girdigi
gibi demokrasinin olmazsa olmaz sarti olan 6rgutlenme hakki ve sosyal
glvenlik boyutuyla Turkiye’nin birikmis sorunlarinin adresidir.

- Sosyal barig, gelisme ve kalkinmanin teminatidir.

- Gelir dagilmindaki adaletsizlik ahlaki degerlerin yozlagsmasina neden
olmaktadir.

- Sorunlarin ¢6zimdnde insan onuru esas alinacaktir.

-Calisma hayatinin sorunlari toplumsal uzlagsma anlayisi iginde
¢6zimlenecektir.

- Hi¢ kimse Uretime katilma sUrecinden mahrum edilemez.

- SSK'yi isci; Bag-Kur'u esnaf; Emekli Sandigi’ni memur yénetecek.

- Asgari Ucret sefalet kriteri degil; refah kriteri olarak esas alinacaktir.

- Asgari Ucret yoksullugu mesrulastirma araci olamaz.

- Sokaktaki ¢cocuk okul siralarina dénecek.

- Kadinlar ¢alisma hayatinin disina itilemez.

- Bono ve tahvillere yizde 150 faiz 6denirken zorunlu tasarruflara
yuzde 5.2 faiz kabul edilemez.
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AK Parti (Adalet ve Kalkinma Partisi ) Programi
2002

Galisma bariginin saglanmasi, ¢calisma hayatinin saghkli ve dengeli bir
bicimde surdurllebilmesi icin isci, isveren ve hikimetten olusan UglU bir yapi
icinde sosyal diyalogun en ileri seviyelere tagsinmasi ve sorunlarin uzlagsma
ortaminda ¢6ztlmesi en dnemli hedeflerimizdendir.

Calisma hayatinin guglendiriimesi ve istikrara kavusturulmasi igin,
calisma hayatiyla ilgili mevzuat, ¢agdas standartlara uygun ve demokratik
katimi saglayacak sekilde yeniden gbézden gecirilecek, taraflar arasinda
saglikh iligkilerin gelismesini hazirlayacak tedbirler alinacaktir.

ILO Sozlesme ve llkeleri cergevesinde; hikiimet, isgi ve igverenler
arasindaki uzlasma ile endustriyel ortamdaki iligkilerin her agidan
gUclendirilmesi icin gayret sarf edilecektir.

Ekonomik ve Sosyal Konsey’in yapisi genigletilerek ve guglendirilerek
daha fonksiyonel hale getirilecektir.

Is glicti maliyetini azaltici ve istihdami tegvik edici yasal diizenlemeler
hizla tamamlanacaktir.

Kayit digl isci calistirmaya yol agan mevcut sosyal sigorta prim
oranlari makul bir seviyeye cekilecektir.

Asgari Ucret seviyesi gecim standartlarina goére yeniden gbzden
gecirilecek ve asgari tcretten alinan vergiler kademeli olarak azaltilacaktir.

Orgitlenme 6zgirliginin énii acilacak, sendikalasma tesvik edilecek,
kamu gorevlilerinin grevli ve toplu sézlesmeli sendikal haklar ve 6zgurliklere
kavusturulmasi icin gereken mevzuat degisiklikleri gerceklestirilecektir.

Galisma hayatinda cinsiyet ayrimciliginin énine gegilecek, esit ise esit
Ucret ve liyakat prensibi ¢alisma hayatinda hakim kilinacaktir.
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Cocuk emeginin sémurdlmesini 6nlemek icin yasalardaki bosluklar
giderilecek; ILO’nun calisan ¢ocuklarla ilgili standartlari yararlige konularak
cocuk emeginin sémurdlmesine firsat verilmeyecektir.

is glivencesi, isci ve isverenleri magdur etmeyecek sekilde hayata

gecirilecek ve issizlik sigortasi uygulamasi gelistirilecektir.

DSP (Demokratik Sol Parti) Programi
1985

Bu olanag! elde edebilmek Uzere, partiler, degisik amagcla toplumsal
orgutlerle de, onlarn asil islevlerinden uzaklastirmaksizin, isbirligine
girebilmeli; ayrica, kendilerine bagli dernekler, kullpler, vakiflar
kurabilmelidirler.

Partiler koylerde orgutlenemiyor, ve koyliler o yoldan siyasete
katilamiyorlarsa; derneklerin kdylerde sube agmasi bile yasaklaniyorsa; bagli
basina bir demokrasi okulu olan kooperatifgilik asiri devlet mtdahaleciligi ile
demokratik niteligini yitirmigse; sendikalar partilerle iliski kuramiyor, siyasetle
ilgilenemiyorlarsa; sendika yoneticiligi ile milletvekilligi bagdasmiyorsa; bu
kosullar altinda kdylller de, isciler de demokratik katilim strecinin digina
itilmis ve demokrasinin toplumdaki can damari kesilmis demektir.

Meslek kuruluslari, gelisen bir toplumda yasamsal énem tasir. Bu
kuruluslar siyasal konularda goéris agiklayamiyorlarsa, kendi sorunlari siyasal
sorunlarindan soyutlanamayacagina goére, yasal islevlerini bile geregince
yerine getiremezler. Sendikacilar gibi, bu kuruluslarin ydneticileri de,
milletvekili secildiklerinde, kuruluglardaki gérevlerini birakmak zorundaysalar,
toplumun en dinamik bazi kesimleri yasama organi disina itilmis ve siyasete

geregince agirhklarini koyamamis olurlar.
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Bu tdr sinirlamalardan ve yasaklardan, meslek gruplariyla birlikte,
siyasal yasam da buytk zarar gorr.

iscilerin sendikalagma, toplu sézlesme ve grev haklari demokrasiyle
bagdasmayan sinirlamalardan kurtarilacaktir.

Sendikalarin yénetimine iscilerin demokratik katilimi etkinlestirilecektir;
ve sendikalarin, igsizleri de gbzetmeleri glvence altina alinarak isgi-issiz
dayanigmasi saglanacaktir.

isciler, gerekli belirli 6lciitlere uygun isletmeler dizeyinde gerek
ekonomik ve sosyal politikalarin saptanmasinda, yénetime ve sorunluluga
katilacaklardir. Bu katihmi gerceklestirip isletmelerde kardan pay
alacaklardir.

Toplu s6zlesmelerin genel cergevesi, ilkeleri ve i¢ dengeleri her dénem
icin demokratik kurallara gbére vyapilacak bir toplumsal anlasmayla
belirlecektir. Toplumsal anlasmayla ilgili herhangi bir zorlama sdzkonusu
olmayacaktir. HUkimetin ve igverenlerin de iscilerle birlikte katilacaklari
toplumsal anlasma c¢alismalarinda, gelir dagihminda adalet saglanmasi ve
Ucretlerin  dengeli olmasi gbzetilirken, (Gcret artiglarinin  enflasyonu
kériklememesine de 6zen go6sterilecektir; ve, bununla baglantili olarak,
isciler, ulusal gelirin dagilim bicimi, Gretimin ve verimliligin artmasi, issizligin
azaltiip énlenmesi, isyeri gavenliginin saglanmasi gibi konulardaki istek ve
Onerilerini 6éne slrebileceklerdir. Toplumsal anlagma, yalniz Ucretleri ve
calisma kosullarini degil, bu konular da kapsayacaktir.

Bu duzenlemeyle, ekonomik, mali ve sosyal politikalarin
belirlenmesine demokratik is¢i katihmi yolunda énemli bir adim atiimig; ve,
toplu sdzlesmeler, Ucret pazarliginin Otesinde, hakca gelismeyi glvence
altina alan, igletmeleri daha verimli ¢alismaya ydnelten, iscilerin ulusal
gelirden payini yikseltirken ekonomiyi de gl¢lendiren ve demokrasiye daha
¢cok gerceklik kazandiran bir sirece dénismis olacaktir.

Kaldi ki, salt tGcret pazarligi niteligindeki toplu sd6zlesme dizeninin bile,
isletmecilik ydntemlerini gelistirmede, verim artigsinda, teknolojik bulus ve

atimlarda kamgilayici etkisi, genellikle, rekabetin etkisinden daha agir basar.
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Onun igin, toplu s6zlesme diizeninin ekonomiye yarari, Ucret artislariyla ve
grevlerle neden oldugu o6ne sirllen zarardan ¢ok Ustindur. Nitekim,
Tarkiye’de igletmeciligin cagdaslasmasi ve teknolojik atilimlar toplu sézlesme
dizeniyle baglamistir; bu dizenle birlikte ekonomiye canlilik gelmis ve
gelisme hizi ylikselmigtir.

Son yillarda ekonomimizin ugradigi sarsintilarin  kaynagi, toplu
sb6zlesme ve grev haklari veya sendika 6zgurligu degildir. Bu sarsintilarin
kaynagi, ekonomimizdeki yapisal bozukluklar, Ulkedeki i¢c calkantilar ve
dinyadaki ekonomik bunalimdir. Toplu sézlesme dizenine ara verilen ve isgi
haklarina ileri kisintilar getirilen dénemde, dinya petrol fiyatlarindaki buyuk
disuUse ve dis yardimlardaki énemli artisa karsin, sarsintinin ve durgunlugun
giderilememis, hizli enflasyonun, Uretimdeki ve yatinmdaki gerilemenin
6nlenememis ve yasam kosullarinin olaganltsti agirlasmis olmasi,
sorumlulugu toplu sézlesme dizenine ve isci haklarina yikmadaki haksizlig
somut bigcimde kanitlamigtir.

Demokratik Sol Parti’'nin yapacagr dizenlemelere, demokratik isci
haklarinin, sosyal adalete ve demokrasiye oldugu kadar, hizli ve saglikli
gelismeye ve ekonomiyi glc¢lendirmeye de katkisi belirgin élcide artacaktir.

- Ayrica, tarim kesiminde kurulacak, “Uretici Yatirim Fonlari”’na benzer
nitelikte, “Is¢i Yatirnm Fonlari” kurulacaktir.

Belirli bir buyukligun Gstindeki karli 6zel sektdr igletmeleriyle ayni
Olgttlere uygun ekonomik amagl devlet sektérl isletmelerinden bu fonlara
pay ayrilacaktir; béylece, enflasyonu énlemek gerekgesi veya bahanesiyle,
gelir dagihminda iscilerden haklari olan pay esirgenmemis olacaktir. Bir
yandan, hakga bir gelir dagihminin geregi olan Ucret artislariyla iscilerin
yasan dizeyi yukseltilirken, bir yandan da is¢i emeginin katkisiyla saglanan
gelir artiginin bir bolima, belirli bir blydkligin Ustindeki karli isletmelerce,
hisse senedi veya nakit olarak “isci Yatinm Fonlari’na aktarilacaktir.
Yoénetiminde iscilerin adirhk tasiyacadl bu Fonlarda, iscilerin ortak varligi
olarak biriken kaynaklarla, sermaye piyasasindan da ayrica hisse senetleri
alinabilecektir.
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Degisik bdlgelerde olusacak “isci Yatirim Fonlari’nin yildan yila artan
gelirlerinden bir bdélimd, Fon ybnetimlerince uygun gérilen yatirmlara
ybneltilecektir. Yine Fon kaynaklaryla yashlik ayliklari artinlabilecek veya
iscilere ek gelir saglanabilecektir. “UOretici Yatirnm Fonlari’nda oldugu gibi,
“Isci Yatinm Fonlari’nda da, biriken kaynaklari baska amaclarla devlet
kullanamayacaktir ve Fonlarin ydnetimine bulrokratik muadahalelerde
bulunulamayacakiir.

“Isci Yatirim Fonlari”’na dzel sektér kuruluglarindan belli stireler icinde
asama asama aktarilacak paylar, bu kuruluglarin sermayelerinin belirli bir
oranini agmayacaktir.

- Isci kesiminde bu diizenlemelerle:

........ enflasyonu o6nlemek veya kismak ugruna iscilerin hakki
esirgenmemis olacaktir.

........ isciler, kendi sorunlarina, o arada Ucret sorununa, ekonominin
timUnt ve makro dengelerini de g6z 6nlnde tutarak ve, ayni zamanda,
isletmeci ve yatirrmci agisindan da bakacaklari igin, saghkli bir calisma barig!
gerceklesebilecektir.

......... iscilerin haklari gbzetilirken, Uretken yatirnmlar ve gelisme
hizlanacak, issizlik azalacaktir.

......... fonlar degisik bdlgelerde kurulacagindan, sinailesmenin yurda
dengeli yayilimi saglayacaktir.

.......... ekonomide hakga bir mulkiyet yapisi olugacak, demokrasinin
siyasal ve sosyal boyutlant ekonomik boyutuyla da bdtinlesmeye
baslayacaktir.

Kidem Tazminati Fonlarinin ydnetiminde ve bu Fonlarda biriken

kaynaklarin degerlendiriimesinde isciler agirlik tasiyacaklardir.

DSP (Demokratik Sol Parti) Programi
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2003

Demokratik Sol Parti, emegin degerine 6zel 6nem vermekle beraber
"emek'le "sermaye'yi birbirinin tamamlayicisi  olarak  gérmektedir.
“Sermaye”nin tabana yayillmasi ve “girisimci sektér’iin desteklenmesi de
DSP’nin 6ncelikli hedefleri arasindadir.

DSP, emek-sermaye iliskisinde Uretkenligin geligtirimesine ve
bélisimin hak¢a saglanmasina bidylk 6nem vermektedir. Bu baglamda
DSP; ekonomik blylmeyi ve refah dizeyini artiran her alandaki “verimli
dretim”i  destekleyecek ve  giderek  gugsUzlestirimeye  c¢aligilan
sendikalagmaya yeni bir ivme kazandiracaktir. 1980’den sonra is¢i haklarina
getirilen ve hikimet oldugumuz dénemlerde etkin micadelemiz sonucu bir
Kismi kaldirilan kisintilarin tamami kaldinlacaktir.

Hak grevi yasalastirilacak, yasalarla veya toplu sézlesmelerle elde
edilen haklarin cignenmesi 6nlenecektir.

Sinirli istisnalar disinda kamu goérevlilerine de yaptinmh toplu
s6zlesme hakki taninacaktir.

Tarnm iscilerinin sosyal haklarindaki eksiklikler de giderilecektir.

DSP, calisma yasaminda demokratik katiimcihga blylk 6nem
vermektedir.

Gerek iscilerin, gerek memurlarin sendikalasma hareketlerinin
6nclligini de zaten Demokratik Sol Hareket gerceklestirmistir.

Bilindigi gibi, calisma yasaminda “grevli-lokavtli toplu sbézlesme
dizeni’ne gecis ile “igsizlik sigortasi”, “is guvencesi’ ve “kamu calisanlarina
sendika hakki” gibi kazanimlar hep Demokratik Sol Hareket'in miicadelesi
sonunda elde edilmistir.

DSP, calisma yasaminda kalici barigi hedeflemektedir. Bu amagla; “is
glvencesi” gibi, “isyeri glivencisi’ni saglayacak dnlemleri de alacaktir.

ISSIZLIK sadece llkemizin degil, refah diizeyi yliksek tlkelerin bile en

6nemli sorunlari arasinda yer almaya devam etmektedir.
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Bu nedenle DSP, issizlik sorununun ¢6zUmi igin UGlkemizin tim
dinamiklerini harekete gecirmeyi ve toplumumuzun her kesimi igin 6zel
¢6zum Onerileri getirmeyi hedeflemektedir.

Ornegin koéylerdeki issizligi, kdylllerin her sorununa care olan ve artik
tim dinya Ulkelerine kirsal kalkinma modeli olarak 6rnek goésterilen koy-
kentlerle ¢c6zmeyi 6ngbérirken, kentlerdeki issizligi de Ulkemiz ekonomisinin
motor gicu haline gelen isletmeleri daha da gug¢lendirerek ¢cdzecektir.

KAYITDISI EKONOMI, hem iscilerimiz ve girisimcilerimiz, hem de
devletimiz agisindan -gelir ve vergi adaletsizligine yol actidi igin- tlkemizin en

blyUk sorunlarinin basinda gelmektedir.

CHP (Cumbhuriyet Halk Partisi) Programi
2002

Sendikal 6zgurlikler ve onlara gi¢ veren o6rglUtlenme 6zgurligud,
¢agdas demokrasilerin  vazgecilemezlerindendir. Bu, CHP’nin de
vazgegemeyecegdi temel bir taleptir.

CHP, demokrasinin korunmasi ve gelistiriimesinin, insanca yasama ve
calisma kosullarinin  saglanmasinin  ve insan Kkisiliginin  dzglrce
gelistiriimesinin énkosulunun, 6rgutli toplumun yaratilmasi oldugunu kabul
etmekte, 06zellikle Ucretli calisanlarin 6zglUr sendikalarda 6rgltlenmesini
tesvik etmektedir.

Cumhuriyet Halk Partisi iktidari, Turkiye'de sanayi toplumuna
dénisim asamalarinda, emekgilere sendika 6zgurligduna ve toplu sézlesme
haklarini tanimakla, emege ve emegin Orgutlenmesine verdigi 6nemi

sergilemistir.
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Cagdas sendikal haklar gercek anlamini ancak grevli toplu sézlesme
hakkiyla bulur. CHP, tim c¢alisanlarin sendikal érgitlenme hakkinin devletce
glvence altina alinmasindan yanadir. Grev hakkinin kullanimini énleyen,
geciktiren ve etkisizlestiren tUm zorlayici, baglayici dizenlemeler ile grev
hakkinin ~ 6zind  zedeleyen tim grev yasaklarinin  kaldiriimasini
savunmaktadir. Grev, sadece toplu is s6zlesmesi stirecinde bir ara¢ olarak
g6rilmemeli, "hak grevi" serbest birakilmalidir.

CHP, cahsanlarin c¢agdas sendikal haklari &éniindeki, ILO
standartlarina uymayan burokratik ve yasal her tirll engeli kaldiracaktir.

GuUcld sendikacihk dogrudan isginin iradesi ile olusturulacak, sendikal
orgutlenme 6zgurligu ilkesi dizenlenirken iscinin demokratik katiliminin en
yuksek ve etkin diizeyde olmasini saglayici kurallar getirilecektir. Kamu
calisanlarinin sendikalagsma ve grevli toplu is s6zlesmesi yapma haklarn "ILO
151 sayili s6zlesme" esaslarina gére yeniden duzenlenecektir. Calisanlara
sendikal 6rgutlenme hakki taninirken, sendikalarin, faaliyetlerini 6zgurce
yUrGtebilmeleri icin mali, yénetsel ve siyasal agidan devlet, hilkimet, siyasal
partiler ve diger kurumlara baghligr engelleyecek, 6rgit ici demokrasiyi isler
kilacak dnlemler alinacaktir.
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EK-3

1983'TEN GUNUMUZE SENDIKA KOKENLi MiLLETVEKILLERI()

17. DONEM

Nevzat Biyikli / Artvin/ Anavatan Partisi
Hopa — 1933, Osman - Saadet, ilkokul-Sendikaci-TES-iS

Federasyonu Genel Teskilatlandirma Sekreteri, Evli, 4 Gocuk.

Rafet ibrahimoglu / Bitlis / Anavatan Partisi

Uskiidar — 1931, Ahmet — Cemile, Lozan Ecole Des Sciences
Politiques et Sociales — Fransizca, ingilizce, Almanca — Siyasi ilimler —
Turkiye Isveren Sendikalari Konfederasyon Gn. Sekreteri, ILO Yoén. Kur.

Uyesi, Danisma Meclisi Ankara Uyesi — Evli, 2 Cocuk.

Kadir Narin / Diyarbakir / Sosyal Demokrat Halk¢i Parti

Kulp - 1941, Nuri — Asiye, Erkek Sanat Enstitlisii — Sendikaci, Insaat —
Tark-Is 7 nci Bélge Temsilcisi — Evli.

Feridun Sakir Ogiing / istanbul / Sosyal Demokrat Halkgi Parti

Ankara — 1920, Hasan Avni — Hatice, Lise — Orta ingilizce ve
Fransizca — Denizcilik ve Sendikacilik — Turk Deniz Ulas-is Fed. Gn. Bsk.,
Tirk-Is Yén. Kur Uyesi, Tirk-Is Genel Baskanlik Danismani, Temsilciler
Meclisi Uyesi, Danisma Meclisi Uyesi — Evli, 1 Cocuk.

: Kiyaslama yapilabilmesi ac¢isindan is¢i, memur, isveren sendikalarinda gorev yapmis biitiin
milletvekillerinin 6zge¢misleri verilmistir.
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Kemal Ozer / istanbul / Sosyal Demokrat Halkgi Parti

Merzifon — 1923, M. Sevki — Seher, Ortaokul — Sendikaci — Turkiye
Maden iscileri Sen. Gn. Bsk., Tirk-is Bagkanvekili — Evli, 2 Cocuk. Vefat:
19.11.1986.

Y. Salih Glingérmez / Kocaeli / Demokratik Sol Parti

Karamiirsel — 1928, Osman — Fatma Zehra, Ortaokul — SELULOZ-iS
Sendikasi Eski Genel Sekreteri, Halk Partisi Kurucu Uyesi — Evli, 3 Cocuk.

Abdullah Cakirefe / Manisa / Sosyal Demokrat Halk¢i Parti

Kitahya — 1923, Ahmet — Behice, Ilkokul — Sendikaci — Maden-is
Sendikalari Federasyonu Yén. Kur. Eski Uyesi, Tiirk-Is Denetim Kurulu Eski
Baskani, Halkgi Parti Kurucu Uyesi — Evii.

Riza Oner Gakan / Zonguldak / Anavatan Partisi
Zonguldak — 1936, Ali — Cemile, Zonguldak Erkek Sanat Enstitlsu,
Madenci, Sendikaci — Maden isgisi, Sendika Yéneticisi — Evli, 4 Cocuk.

18. DONEM
ibrahim Oztiirk / Adana / Anavatan Partisi
Kozan — 1940, Abdullah — Meliha, Ankara iTIA — Orta Fransizca ve

ingilizce — Sendikacilik, Maliye — Tiirkiye Sivil Havacilik Sendikasi Genel
Baskanligi — Evli, 2 Cocuk.

Abdullah Bastiirk / istanbul / Sosyal Demokrat Halk¢i Parti
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Yalova — 1929, Murtaza Ali — Emine, ilkokul — Sendikaci — DISK Genel
Bagkani — IIl tincti Dénem Yozgat, IV (incti Dénem istanbul Milletvekili — Evli,
3 Cocuk.

ismail Hakki Onal / istanbul / Sosyal Demokrat Halkgi Parti

Malazgirt — 1938, ismail — Sultan, Ankara U.Hukuk Fakiltesi — Az
Fransizca — Hukuk — Genel is-Sen. Yir. Kur. ve DISK Genel Yén. Kur. Uyesi,
Serbest Avukat — Evli.

Gokhan Maras / Kirsehir / Anavatan Partisi

Kaman — 1951, Ramazan — Ummiigiilsiim, Ankara U. Hukuk Fakiiltesi
— Fransizca — Hukuk — Celik-is Sendikasi Hukuk Misaviri — Serbest Avukat —
Evli, 3 Cocuk.

Metin Gurdere / Tokat / Anavatan Partisi

Tokat / 1944, Abdiilkadir — Latife, I.T.U.T.O. Insaat Miih. BI. — ingilizce
— Ingaat Miih. — Tokat insaat Miit. isverenler Sendikasi Eski Bagkani, Ticaret
ve Sanayi Odasi Meclis eski Bagkani — XVII nci Dénem Tokat Milletvekili —
Evli, 3 Gocuk.

Omer Ciftci / Ankara / Sosyal Demokrat Halkgi Parti

Haymana — 1947, Osman — Fatma, Admma Makine Muihendisligi
Bolimi — ingilizce — Genel-is Sendikasi Ankara Sube Eski Bagkani ve
Merkez Yénetim Kurulu Uyesi, Makine Mihendisleri Odasi Eski Genel
Baskani — Evli, 3 Gocuk.

19. DONEM

Mehmet Budak / Ankara / Anavatan Partisi
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Kaman — 1945, Tahsin — Nazik — Ankara iktisadi Ticari ilimler
Akademisi — Maliye ve Ekonomi Bl. — Az Fransizca — Iktisat, Sosyal Politika —
Seker-is, Metal-is, Tiirk Metal, Celik-is Sendikalari Uzman ve Miisaviri — XVII

nci Dénem Kirsehir Milletvekili — Evli, 2 Cocuk.

Mehmet Kerimoglu / Ankara / Sosyal Demokrat Halk¢i Parti
Sabandzii — 1955, Sadik — Nahide — Lise — Az ingilizce — Maden s
Sendikasi Temsilcisi, Tim. Der. igyeri Tem., Serbest Ticaret — Evli, 1 Cocuk.

Ahmet Fehmi Isiklar / Diyarbakir / Sosyal Demokrat Halk¢i Parti

Sanliurfa — 1941, Ali — Nuriye — Kirikkale Makine Tekniker Okulu —
Sendikacilik — Cagdas Metal is Genel Bagkani, DiISK Genel Sekreteri — XVIII
inci Dbnem Bursa Milletvekili — Halkin Emek Partisi Eski Genel Bagkani —
TBMM Baskanvekili — Evli, 3 Cocuk. (Anayasanin 84/3 maddesine gbre
ayeligi, 17.8.1993 tarihinde sona ermigtir.)

Abdurrahman Unlii / Kirikkale / Dogru Yol Partisi

Hliseyinoba — 1946, Selahattin — Fatma — Ankara Yiksek Tekniker
Okulu — Sendikacilik — Tiark Metal Sendikasi Genel Tegkilatlandirma
Sekreteri — Evli, 4 Gocuk.

Etem Cankurtaran / icel / Sosyal Demokrat Halkgi Parti

Sivas — 1945, Muharrem — Yeter, Ortaokul — Sendikacilik — Yol g
Genel Egitim Eski Sekreteri ve Genel Sekreteri - 18. Dénem igel Milletvekili -
Evli, 3 Gocuk.

Gunes Miftioglu / Zonguldak / Dogru Yol Partisi
Caycuma — 1945, Mustafa — Emine Bahriye — Istanbul Un. Hukuk Fak.
— Fransizca — Hukuk — Serbest Avukat — 18. Dénem Zonguldak Milletvekili —
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Devlet Eski Bakani, Bagimsiz Orman isgileri Sendikasi Eski Hukuk Musaviri
— Evli, 2 Cocuk.

20. DONEM

imren Aykut / Adana / Anavatan Partisi

Tarsus — 1940, Sevket Sadi — Rahime — istanbul Un. iktisat Fakltesi,
Oxford Un. ihtisas, 1.U. Iktisat Fak. Doktora — Ingilizce — Iktisat Doktoru,
Sosyal Politika ve isci Isveren lligkileri — Tirkiye Kagit Sanayi Isverenler
Sendikasi Genel Sekreteri — Danisma Meclisi MGK’ca Segilen Uye, PAB
Grubu ve Dinya Parlamentolar Birligi Bati Grubu Dénem Bagkanhgdi — XVII,
XVII, XIX uncu Dénem istanbul Milletvekili — Calisma ve Sosyal Givenlik,
Devlet Eski Bakani, Devlet Bakani — Bekar.

Emin Kul / istanbul / Anavatan Partisi

Rize — 1935, Faik, Hatice — Ortaokul — Denizcilik, Sendikacilik —
Yakinyol Glverte Zabiti, Turk-Is Konfederasyonu Genel Sekreteri ve Genel
Baskanvekili, Turkiye Denizciler Sendikasi Genel Baskani — XIX uncu Dénem
istanbul Milletvekili — Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakani — Evli, 2 Cocuk.

Necati Celik / Kocaeli / Refah Partisi

Golcik — 1955, Ali, Halime-Ankara Egitim Enstitisi-Egitim,
Sendikacilik-Ogretmen, Oz Gida-Is Sendikasi Genel Baskani, Hak-is
Konfederasyonu Genel Bagkani — Evli, 2 Cocuk.

Bekir Yurdagul / Kocaeli / Demokratik Sol Parti
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izmit — 1956, ibrahim, Hasibe — Ankara Yiksek Teknik Ogretmen
Okulu — Egitim, Sendikacilik — Endiistri Meslek Lisesi Oretmeni, Tiirk Harb-Is
Sendikasi Kocaeli Sube Bagkani — Evli, 1 Cocuk.

21. DONEM

Ali Isiklar / Ankara / Milliyetci Hareket Partisi

Adiyaman — 1950, Davut, Zeliha — Ankara iktisadi ve Ticari ilimler
Akademisi Ekonomi Maliye Boéliimii — iktisatgi — Devlet Planlama Tegkilat
Daire Baskani, Turkiye Kamu-Sen Genel Baskani, Tarkiye Kamu Calisanlari
Kalkinma ve Dayanigsma Vakfi Genel Baskani — Evli, 3 Gocuk.

Orhan Sen / Bursa / Milliyetci Hareket Partisi

Trabzon / 1957, Nesat, Nusret — Ankara Devlet Mihendislik Mimarlik
Akademisi Elektrik Fakiltesi — Az ingilizce — Elektrik Miihendisi — TEDAS
Bursa Elektrik Dagitim Miessesesi Basuzmani, Tirkiye Kamu-Sen Bursa il
Temsilcisi, TUrk Enerji-Sen Bursa Sube Bagkani, Tirkiye Kamu Calisanlari
Vakfi Bursa Sube Bagkan Yardimcisi — Evli, 1 Cocuk

Vahit Kayirici / Corum / Milliyetci Hareket Partisi

Sungurlu — 1956, Mehmet Ali, Asiye — AITIA Mali Bilimler Muhasebe
Yiksekokulu — is Adami — Ulkiicii Isciler Dernegi Eski Genel Bagkani — Evli,
3 Cocuk.

Cezmi Polat / Erzurum / Milliyetci Hareket Partisi
Erzurum — 1955, Remzi, Bekliye — Lise — ingilizce — Miteahhit —

Erzurum Belediye Meclis Uyesi, Erzurum Kalkinma Vakfi ve Dogu Anadolu
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Sanayi ve Is Adamlarn Dernegi Yénetim Kurulu Uyesi, Tim insaat
Muiteahhitleri isveren Sendikasi Erzurum Sube Bagkani — Evli, 2 Cocuk.

Mustafa Zorlu / Isparta / Milliyet¢i Hareket Partisi

Isparta — 1960, Ali, Mukaddes — Akdeniz Universitesi Isparta
Mihendislik Fakiiltesi — ingilizce — ingaat Mihendisi — PTT Basmudirligi
Yapi igleri Midiirligii Kontrol Miihendisi, PTT Sebeke Grup Basmiihendisligi
Teknik Amiri, Tirk Haber-Sen Isparta Sube Kurucusu ve Sube Baskani,
Turkiye Kamu-Sen il Temsilcisi, Ispartaspor Kuliibli Bagkani, Tirk Telekom

A.S. Basmiihendisi — Milliyetci Calisma Partisi Kurucu Uyesi — Evli, 3 Gocuk.

Mihrali Aksu / Erzincan / Milliyet¢i Hareket Partisi

Erzincan — 1952, Ahmet, Giildane — Atatiirk Universitesi Ziraat
Fakiltesi, Master — Ziraat Yuksek Muhendisi — Erzincan Bahge KdltUrleri
Arastirma Enstitist Mudur, Tark Tarim Orman-Sen Erzincan Sube Baskani,
Tirkiye Kamu-Sen Erzincan il Temsilcisi, Tirk Ziraat Yiksek Mihendisleri

Birligi il Temsilcisi — XXI inci Donem Erzincan Milletvekili — Evli, 4 Cocuk.

Osman Durmus / Kirikkale / Milliyetci Hareket Partisi

Cankir — 1947, Mehmet, Elif — Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi, Ayni
Fakilte Anatomi Anabilim Dalinda Uzmanhk, Ankara Hastanesinde Genel
Cerrahi ihtisasi — ingilizce, Fransizca — Dogent Doktor, Ogretim Uyesi — Gazi
Universitesi Tip Fakiiltesi Genel Cerrahi Anabilim Dali Ogretim Uyesi,
Tirkiye Universite Ogretim Elemanlari Sendikasi Kurucusu ve Baskani —
Saglik Bakani — Evli, 3 Cocuk.

Mustafa En6z / Manisa / Milliyet¢i Hareket Partisi
Manisa — 1957, Ahmet, Nurten — Erzurum Kazim Karabekir Egitim
Fakiltesi — Egitimci — Telekom Basmuadurliga Uzmani, Tirk Haber Sendikasi

Manisa Sube Baskani, Tiirkiye Kamu-Sen Manisa il Bagkani — Evli, 1 Cocuk.
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Osman Gazi Aksoy / Isparta / Milliyetci Hareket Partisi

Senirkent — 1963, Tevfik, Miizeyyen — Cumhuriyeti Universitesi Tip
Fakdiltesi, Ankara Hastanesi Ortopedi ve Travmatoloji ihtisasi — ingilizce —
Yardimcr Dog. Dr., Ogretim Uyesi — Saghk Bakanhigi Ankara Hastanesi
Ortopedi ve Travmatoloji Uzmani ve Bashekim Yardimcisi, Sileyman
Demirel Universitesi Tip Fakiltesi Ogretim Uyesi, Tirk Sagdlik Sendikasi
Genel Baskan Yardimcisi —Evli, 2 Cocuk.

Seref Malkocg / Trabzon / Fazilet Partisi

Trabzon — 1960, Ali, Memniine — Istanbul Universitesi Hukuk Fakdltesi
— Orta ingilizce — Avukat — Koy Hizmetleri 11 inci Bélge Muduarliga, T.
Denizcilik isletmeleri Genel Midurligi, Tez-is, Belediye-is, Oz Gida-is, Oz
iplik-Is Sendikalari Avukati, Serbest Avukat — XX nci Dénem Trabzon
Milletvekili — Evli, 3 Cocuk.

Mehmet Batuk / Kocaeli / Fazilet Partisi

Samsun — 1963, Hiseyin, Nebahat — Marmara Universitesi ilahiyat
Fakiiltesi, Marmara Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii islam Felsefesi
Bélimi Master — Almanca, Arapca — Ogretmen — Milli Egitim Baskanhg
Gebze Anibal Anadolu Lisesi Ogretmeni, Egitimciler Birligi Sendikasi Gebze
Sube Baskani — XXI inci Dénem Kocaeli Milletvekili — TBMM Baskanlik
Divani Katip Uyesi — Evli, 2 Cocuk.

Yasin Hatiboglu / Corum / Fazilet Partisi

Sarikaya — 1935, Mustafa, Bagdagil — Ankara Universitesi Hukuk
Fakiiltesi — Orta Arapca, Farsca — Avukat — Alaca Belediye Bagkani, Hak-is
Konfederasyonu Genel Bagkani — XV, XIX, XX nci Dénem Gorum Milletvekili
— Tarkiye Buyuk Millet Meclisi Eski Bagkanvekili — Evli, 6 Cocuk.
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Ridvan Budak / istanbul / Demokratik Sol Parti

Tercan — 1950, Riza — Nigar — Ilkokul — Sendikaci — Cerkezkdy
Bélgesi Tekstil iscileri Sendikasi Sube Baskani, DISK Yénetim Kurulu Uyesi,
Tekstil iscileri Sendikasi Genel Baskani, DiSK Genel Baskani — Evli, 2
Cocuk.

Osman Kilig / istanbul / Demokratik Sol Parti

Bulancak — 1955, Necati, Zeliha — Istanbul Iktisadi ve Ticari Ilimler
Akademisi — Serbest Muhasebeci Mali Miisavir — MKE Kurum istanbul Bélge
Mudurltginde isci, isyeri Sendika Temsilcisi, Sendika Sube Yéneticisi — XX

nci Dénem istanbul Milletvekili — Evli, 2 Cocuk.

Kadir Bozkurt / Sinop / Dogru Yol Partisi

Sinop — 1958, Hiseyin, Nazire — Lise — Orta Derecede ingilizce —
Kamu Goérevlisi — Kdy Hizmetleri Boyabat, Ayancik Santiye Sefi, Koy
Hizmetleri Sinop Spor Yénetim Kurulu Uyesi ve As Baskani, Yol-Is Sendikasi
Sube Yoneticisi — XIX, XX ve XXl inci Dénem Sinop Milletvekili, TBMM
Baskanlik Divani Katip Uyesi — Evli. Vefati: 06.12.2003.

ismet Vursavus / Adana / Yeni Tiirkiye Partisi

Kahramanmaras — 1941, Ali Osman, Zehra — istanbul Universitesi
Orman Fakliltesi, Adana iktisadi ve Ticari ilimler Akademi isletme Ekonomisi
Master, Az Ingilizce — Orman Ylksek Miihendisi — Adana, Milli Parklar Bélge
Midir Yardimeisi, Gukurova Universitesi Rektérliigii Ormancilik ve Cevre
Fahri Danismani, Cevre ve Tiketiciyi Koruma Dernegi Danismani, Orman
Bélge Mudird, OR-KAM-SEN Boélge Temsilcisi — XXI inci Dénem Adana
Milletvekili — Evli, 3 Cocuk.
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22. DONEM

Yilmaz Ates / Ankara / Cumhuriyet Halk Partisi

Ovaclik, 1953, Dogan — Sehriban — Konya Selguk Egitim Enstitisi —
Gazeteci, Yayinci — Basin-is Sendikasi Genel Yénetim Kurulu Uyesi, DISK
Sosyal s Basin Miisaviri, Cagdas Gazeteciler Dernegi Genel Bagkani, Yanki
Dergisi Yazi isleri Mudiri, Tirk-Isveg Dostluk Dernegi Yénetim Kurulu Uyesi
— XX nci Dénem Ankara Milletvekili — TBMM Baskanvekili — Evli, 3 Cocuk.

Bayram Ali Meral / Ankara / Cumhuriyet Halk Partisi

Senkaya — 1941, Mustafa — Mahbup - Lise — Sendikaci — Tarkiye Yol
is Sendikas! ve Tiirk-Is Genel Baskani, Uluslararasi Hir isci Sendikalari
Konfederasyonu (ICFTU) Yoénetim Kurulunda Turkiye Temsilcisi, Avrupa
Sendikalar Konfederasyonu (ETUC) Yénetim Kurulu Uyesi, Tirkiye-AB
Karma Istisare Komitesi Tiirkiye Kanadi Baskani, Ekonomik ve Sosyal
Konsey Uyesi — Evli, 4 Gocuk.

M. Cevdet Selvi / Eskisehir / Cumhuriyet Halk Partisi

Eskisehir — 1943, ibrahim — Fatma — Eskisehir Tekniker Okulu Makine
Bolimi — Makineci, Sendikaci — Petrol is Sendikasi Genel Bagkani, is
Bankasi Yénetim Kurulu Uyesi — SODEP Kurucu Uyesi — XVIII inci Dénem
Eskisehir, XX inci Dénem istanbul Milletvekili — Evli, 3 Cocuk.

izzet Cetin / Kocaeli / Cumhuriyet Halk Partisi

Bolu — 1953, Musa — Hanife — Ankara ITIA Sevk ve idarecilik Yiksek
Okulu — Orta ingilizce — Isci, Serbest Mali Misavir, Sendikaci — DISK Aster-is
Sendikasi Kocaeli Subesi Yénetim Kurulu Uyesi, Tirk Harb-is Sendikasi
Golcilk Sube Baskani, Tiurk Harb-ls Sendikasi Genel Bagkani, Tirk-is
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Baskanlar Kurulu Uyesi, Uluslararasi Kamu Sendikalari (PSI) Yénetim Kurulu
Uyesi, Kamu Isletmeciligini Gelistirme Vakfi (KIGEM) Yén. Kur. Uyesi,
Tirkiye insan Haklari Koruma Vakfi. (TIHAK) Kurucu Uyesi — Evli, 2 Gocuk.

Emin Kog¢ / Yozgat / Cumhuriyet Halk Partisi

Sarikaya — 1950, Mustafa — Nafiye — Siyasal Bilgiler Fakdltesi Basin
ve Yayin Yuksek Okulu — Fransizca — Gazeteci — Yanki Dergisi, Hirriyet,
Sabah, Star Gazetelerinde Parlamento Muhabirligi, Turkiye Gazeteciler
Sendikasi Ankara Sube Baskani, Turkiye Gazeteciler Cemiyeti ve
Parlamento Muhabirleri ve Radyo Televizyonlar Muhabirleri Dernegi Uyesi —
Evli, 3 Cocuk.

Yucel Artantas / Igdir / Cumhuriyet Halk Partisi

Igdir — 1951, Ali — Kisver — Ankara Gazi Universitesi Iktisadi ve idari
Bilimler Fakdltesi Kamu Yénetimi Bolimi — Sendikaci, Mali Misavir — Oleyis
Sendikasi Mali Sekreteri, Kent-Koop Murahhas Uyesi, Emek insaat ve

isletme Yénetim Kurulu Bagkanvekili — Evli, 2 Cocuk.

Enver Oktem / izmir / Cumhuriyet Halk Partisi

Sereflikoghisar — 1957, Hasan — Nazife — Ankara Egitim Enstitist —
Ogretmen, Sendikaci — DISK Genel Baskan Yardimcisi, OLEYIS Genel
Baskani — Evli, 1 Cocuk

Agah Kafkas / Corum / Adalet ve Kalkinma Partisi

Alaca — 1956, Cemalettin — Feriha — Dokuz Eyliil Universitesi iktisadi
ve Idari Bilimler Fakiiltesi — Az Iingilizce — Sendikaci — Hak-ig
Konfederasyonu Genel Mali Sekreteri, Oz Gida-Is Sendikasi Genel Sekreteri,
(IUF) Uluslararasi Gida Federasyonu, (EFFAT) Avrupa Gida Tarim ve

Turizm Federasyonu icra Kurulu Uyesi — Evli, 4 Cocuk.
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Hiseyin Tanriverdi / Manisa / Adalet ve Kalkinma Partisi
Kula — 1956, Mustafa — Mduserref, Gaziantep Egitim Enstitlsu
Matematik Bolimi — Az ingilizce — Sendikaci — Hizmet-is Sendikasi Genel

Bagkani, Hak-is Konfederasyonu Genel Baskan Yardimcisi — Evli, 2 Cocuk.
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EK-4

1980°'DEN GUNUMUZE TURK-i$ YONETICILERI

TURK-i$ 11. GENEL KURULU
Tarih: 16-22 Nisan 1979

iCRA KURULU:

Bagkan : Halit TUNG
Gen. Sekreter : M. Sadik SIDE
Gen. Mali Sek. : Omer ERGUN

Gen. Egitim Sek.  : Kaya OZDEMIR
Gen. Tes. Sek. : Ethem EZGU

YONETIM KURULU

Sevket YILMAZ (Bagkan Vekili)
Kemal OZER (Bagkan Vekili)
Ibrahim DENIZCIER — Nakliyat-Is
Orhan ERCELIK — Tes-is

Halit MISIRLIOGLU - Yol -ig
Mustafa BASOGLU — Saglik-is
Yagar DOGUALP Seker-is
Kenan DURUKAN T. Harb-is
Mustafa OZBEK - Turk Metal



Hiseyin PALA — Belediye-is
Akif KESKIN — Cimse-ig

Aslan SIVRI — Dok-Gemi Is
Emin KUL — Deniz Ulas-is
Ahmet KURT — Likat-ig
Mehmet TEZER — G. Maden-is
H. ibrahim CAPAN

Nihat KAYA - TGS

Mehmet SISMANOGLU — Kristal-is
Vahap GUVENC - Teksif

Fuat ALAN — Belediye-is

Sabri ISIK

ismail OZKAN

Fettah AKAN

Orhan SORGUGC

Mustafa SAHIN — Tes-is

Fevzi BASTURK — Lastik-is
Omer DENIZ

Erdogan BALCI — Hava- is
Ercan HERSEK

Necati CANSEVER — Seliiloz-is
Necati TASKIN — Tirk-Sen

TURK-i$ 12. GENEL KURULU
Tarih: 24-28 Mayis 1982

iCRA KURULU:
Baskan : Iorahim DENIiZCIER
Gen. Sekreter : M. Sadik SIDE

169



Gen Mali Sek. : Omer ERGUN
Gen. Egitim Sek.  : Kaya OZDEMIR
Gen. Tes. Sek. : Orhan ERCELIK

YONETIM KURULU

Sevket YILMAZ (Bagkan Vekili)
Emin KUL (Baskan Vekili)
Zeynel IRMAK - Tarim-ig
Kemal OZER - Maden Fed.
Mehmet TEZER - G.Maden-is
Cevdet SELVI - Petrol-is

Orhan BALTA - Tek Gida-is
Zeki GEDIK - Tek Gida-is
Yagar DOGUALP - Seker-is
Vahap GUVENG — Teksif
Yener KAYA - Deri-is

Kemal SARISOY - Adac-is
Necati CANSEVER - Selliloz-is
Hiseyin DUZGUN - Basin-is
Fevzi BASTURK - Lastik-Is

Veli EKER - Gimse-is

Hasan Basri BABALI - Kristal-is
Mustafa OZBEK - Metal-is
Muammer GUR - Metal-Is
Cemal CAVUSOGLU - Dokgemi-is
Halit MISIRLIOGLU - Yol-is
Faruk BARUT - Tes-is

Nevzat OZBAY - Su-is

Ugur BATMAZ - Tezbiiro-is
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ibrahim OZTURK - Hava-is
Ahmet KURT - Likat-ig
Mustafa BASOGLU - Saglik-is
Servet SOFUOGLU — Toleyis
Kenan DURUKAN - T.Harb-is
Enver ALAN - Belediye-is
Mehmet KARAGULMEZ
Necati TASKIN - Tlrk-Sen

TURK-i$ 13 GENEL KURULU
Tarih: 21-25 Aralik 1983

iICRA KURULU:

Bagkan : Sevket YILMAZ
Gen. Sekreter : M. Sadik SIDE
Gen Mali Sek. : Omer ERGUN
Gen. Egitim Sek. : Kaya OZDEMIR
Gen. Tes. Sek. : Yusuf Ziya KARA

YONETIM KURULU

Kemal OZER - Maden Fed.
Nizamettin OZKAN - G.Maden-is
Emin KUL —T. Denizciler Sen.
Zeynel IRMAK - Tarim-ig

Adem YILMAZ

ibrahim DENIZCIER — Tekgida-is
Cevdet SELVi - Petrol-is

Omer GULEC
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Nazmi CEYLANDAG - Tekgida-is
Orhan BALTA - Tek Gida-is
Yasar DOGUALP - Seker-is
Sait BURGCIN — Teksif

Tahir HOROZ — Teksif

Yener KAYA - Deri-is

Kemal SARISQY - Agag-is
Hasan Tahsin CAYLI - Basin-ig
Necati CANSEVER - Seliiloz-is
Muammer NiKSARLI

Fevzi BASTURK

Veli EKER - Cimse-is

Tamer ERALAN - Cimse-is

H. Basri BABALI - Kristal-ig
Mustafa OZBEK - Metal-is
Ergil OZSAHINER - Metal-is
Salih KILIG - Metal-is

Cemal CAVUSOGLU - Dokgemi-is

Muzaffer SARAC - Yol-is
Satilmis EBIiK-Tes-Is
Orhan ERCELIK - Tes-is
Nevzat OZBAY - Su-is
ismet ACAR - Yol-is

Etem CANKURTARAN
Ugur BATMAZ - Tezkop-is
Given ONLER

Burhanettin ISIK

Hiseyin PALA - Belediye-is
Mehmet ACIDERELI - Demiryol-ig
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ibrahim OZTURK - Hava-is
Cetin GOCER — Tiimtis
Ahmet KURT - Likat-is

Ethem EZGU - T. Harb-Is
Servet SOFUOGLU - Toleyis
Mustafa BASOGLU - Saglik-is
Kenan DURUKAN - T. Harb-ig
Nail GURELI — TGS

Ziya SONAY - TGS

Zekai APAYDIN - T.Maden-is
Mehmet TEZER - T. Maden-is
Litfi OZTER — TURKSEN

TURK-iS 14. GENEL KURULU
Tarih: 22-28 Aralik 1986

iICRA KURULU:

Bagkan : Sevket YILMAZ
Gen. Sekreter : Emin KUL

Gen. Mali Sek. : Cetin GOCER

Gen. Egitim Sek. : Mustafa BASOGLU
Gen. Tes. Sek. : Orhan BALABAN

YONETIM KURULU

Zeynel IRMAK — Tarim-Is
Mustafa ORHAN — T. Maden-is
Mehmet TEZER — T. Maden-is
Cevdet SELVi — Petrol-is
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Zeki GEDIK — Tekgida-is
Orhan BALTA - Tek Gida-is
Yasar DOGUALP - Seker-is
Hikmet ALCAN - Seker-is

Sait BURGCIN — Teksif

ibrahim YALCINOGLU — Teksif
Yener KAYA - Deri-is

Gurol ERCAKIR - Agac-is
Ristem KILIG - Seliiloz-Is
ismail ONAY - Seliiloz-is

Ali Ekber GUVENG - Basin-is
Servet KAHYAOGLU - Basisen
Raci BAYULKE - Basisen
Metin TIRYAKIOGLU — Basisen
Tamer ERALAN - Cimse-is

H. Basri BABALI - Kristal-ig
Mustafa OZBEK - Metal-is
Salih KILIC - Metal-ig

Nazim TUR - Dok Gemi-ig
Bayram MERAL - Yol-is

Recai EMRE - Yol-is

Orhan ERCELIK - Tes-Is

Faruk BARUT - Tes-is

Mahmut OZONUR - Tes-is
Kenan GURBUZ — Tez Koop-is
Ahmet BALAMAN - Koop-is
lbrahim UZUN - T. Denizciler
Mehmet ACIDEREU - Demiryol-ig
Emin KUL - T. Denizciler

174



ibrahim OZTURK - Hava-is
Ahmet KURT - Likat-Ig

Turan CAGLAR - Haber-is
Mustafa BASOGLU - Saglik-is
Servet SOFUOGLU — Toleyis
Mustafa ARAS — Toleyis

Kenan DURUKAN - T. Haber-is
Oktay KURTBOKE — TGS
Huseyin PALA — Tumtis

Cetin GOCER — Timtis

Hiseyin GURCIOGLU — Tirsken

TURK-iS 15. GENEL KURULU
Tarih: 11-17 Aralik 1989

ICRA KURULU:

Baskan : Sevket YILMAZ
Gen. Sekreter : Orhan BALTA
Gen. Mali Sek. : Enver TOCOGLU

Gen. Egitim Sek.  : Mustafa BASOGLU

Gen. Tes. Sek. : Mehmet BAMYACI

YONETIM KURULU

Sabri OZDES — Tarim-Is

H. Huseyin KAYABASI - T.Maden-ig
Semsi DENIZER - G.Maden-is
Minir CEYLAN - Petrol-is

Orhan BALTA - Tek Gida-is
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Hikmet ALCAN - Seker-is
Sevket YILMAZ — Teksif

Yener KAYA - Deri-is

Gurol ERCAKIR - Agac-is

Fikri KARAKADILAR - Seliiloz-is
Ali Ekber GUVENG - Basin-is
Metin TIRYAKIOGLU — Basisen
Taner SONALP — Basisen
Tamer ERALAN - Cimse-is

Necati ALTUNKAYNAK - Kristal-ig

Mustafa OZBEK - Metal-is
Nazim TUR - Dok Gemi-ig
Bayram MERAL - Yol-is

Faruk BARUT - Tes-is

Kenan GURBUZ — Tez Koop-is
Ahmet BALAMAN - Koop-Is
Sabri TOPCU — Tumtis

Enver TOCOGLU - Demiryol-is
Emin KUL - T. Denizciler

Atilay AYCIN - Hava-is

Melih Hisnii YILMAZ — Likat-is
Ali AKBAL - Haber-is

Mustafa BASOGLU - Saglik-is
Kenan DURUKAN - T. Haber-is
Orhan ERINGC — TGS

Fuat ALAN - Belediye-Is

Onder KONULOGLU — Tirk-Sen
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TURK-i$ 16. GENEL KURULU
Tarih: 07-13 Aralik 1992

iICRA KURULU:

Bagkan : Bayram MERAL
Gen. Sekreter : Semsi DENIZER
Gen. Mali Sek. : Enver TOCOGLU

Gen. Egitim Sek. : Salih KILIG

Gen. Tes. Sek. : Sabri OZDES

YONETIM KURULU

Sabri OZDES — Tarim-is

H. Hiseyin KAYABASI - T.Maden-is
Semsi DENIZER - G.Maden-is
Muinir CEYLAN - Petrol-Is
Orhan BALTA - Tek Gida-is
Hikmet ALCAN - Seker-is
Sevket YILMAZ — Teksif

Yener KAYA - Deri-is

Gurol ERCAKIR - Agac-is
Mithat SARI - Seliiloz-is

Ali Ekber GUVENG - Basin-is
Metin TIRYAKIOGLU — Basisen
Turgut YILMAZ — Basisen
Tamer ERALAN - Cimse-is
ibrahim EREN - Kristal-is
Mustafa OZBEK - Metal-is
Nazim TUR - Dok Gemi-ig
Bayram MERAL - Yol-is



Faruk BARUT - Tes-is

Ahmet TAMER - Tezkoop-Is
Ahmet BALAMAN - T.Koop-is
Sabri TOPCU — Tamtis

Enver TOCOGLU - Demiryol-is
Turan UZUN - T. Denizciler
Atilay AYCIN - Hava-is

Hasan BIBER - Liman-is
Cengiz TEKE - Haber-is
Mustafa BASOGLU - Saglik-is
Cemal BAKINDI — Toleyis
izzet CETIN - T. Harb-Is
Orhan ERINGC — TGS

Fuat ALAN - Belediye-Is
Onder KONULOGLU - Tiirsken

TURK-i$ 17. GENEL KURULU
Tarih: 05-10 Aralik 1995

ICRA KURULU:

Bagkan : Bayram MERAL
Gen. Sekreter : Semsi DENIZER
Gen. Mali Sek. : Sabri OZDES

Gen. Egitim Sek.  : Salih KILIG

Gen. Tes. Sek. : Tamer ERALAN

YONETIM KURULU
Sabri OZDES - Tarim-is
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Selahattin GUNGOR - Orman-is

H. Hiiseyin KAYABASI - T.Maden-ig

Semsi DENI2ER - G.Maden-ig
Adnan OZCAN- Petrol-is
Orhan BALTA - Tek Gida-ig
Hikmet ALCAN - Seker-is
Sevket YILMAZ — Teksif

Yener KAYA - Deri-is

Gurol ERCAKIR - Agac-is
Mithat SARI - Seliiloz-is

Ali Ekber GUVENC - Basin-is
Metin TIRYAKIOGLU — Basisen
Turgut YILMAZ — Basisen
Tamer ERALAN - Gimse-is
ibrahim EREN - Kristal-is
Mustafa OZBEK - Metal-is
Nazim TUR - Dok Gemi-ig
Bayram MERAL - Yol-Is

Faruk BARUT - Tes-is

Ahmet TAMER — Tez Koop-is
Ahmet BALAMAN - T.Koop-is
Sabri TOPCU — Tumtis

Enver TOCOGLU - Demiryol-is
Turan UZUN - T. Denizciler
Atilay AYCIN - Hava-is

Hasan BIBER - Liman-is
Cengiz TEKE - Haber-ig
Mustafa BASOGLU - Saglik-is
Cemal BAKINDI — Toleyis
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izzet CETIN - T. Harb-Is

Orhan ERING - TGS

Fuat ALAN - Belediye-Is

Onder KONULOGLU - Tiirsken

TURK-i$ 18. GENEL KURULU
Tarih: 01-05 Aralik 1999

iICRA KURULU:

Baskan : Bayram MERAL — Salih KILIG
Gen. Sekreter : Hasan Huseyin KARAKOG
Gen. Mali Sek. : Mustafa KUMLU

Gen. Egitim Sek.  : Salih KILIC — Erglin ATALAY

Gen. Tes. Sek. : Getin ALTUN

YONETIM KURULU

Bedrettin KAYKAC — Tarim-is
Mehmet KAFES - Orman-is

H. Hiseyin KAYABASI - T.Maden-is
Cetin ALTUN - G.Maden-is
Mustafa OZTASKIN - Petrol-is
Hiseyin KARAKOG - Tekgida-is
Omer CELIK - Seker-is

Zeki POLAT — Teksif

Yener KAYA - Deri-is

Mirsel TASCI - Agac-is

Engin ALSAN - Seliiloz-Is

Ali Ekber GUVENG - Basin-is
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Metin TIRYAKIOGLU — Basisen
Turgut YILMAZ — Basisen
Tamer ERALAN - Cimse-is
Mustafa BAGCECI - Kristal-ig
Mustafa OZBEK - Metal-is
Nazim TUR - Dok Gemi-ig
Bayram MERAL - Yol-Is
Mustafa KUMLU - Tes-is
Sadik OZBEN - Tezkop-is
Mehmet YAZAN - T.Koop-is
Sabri TOPCU — Tumtis

Ergun ATALAY - Demiryol-is
Turan UZUN - T. Denizciler
Atilay AYCIN - Hava-is

Raif KILIC - Liman-is

Cengiz TEKE - Haber-ig
Mustafa BASOGLU - Saglik-is
Cemal BAKINDI — Toleyis
Orhan ATAY - T. Harb-is

Ziya SONAY - TGS

Nihat YURDAKUL - T. Belediye-is
Onder KONULOGLU — Tirk-Sen

Ozay ANDIG - Huir-Is

TURK-iS 19. GENEL KURULU
Tarih: 03-07 Aralik 2003

ICRA KURULU:
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Baskan : Salih KILIG
Gen. Sekreter : Mustafa KUMLU
Gen. Mali Sek. : Ergin ATALAY

Gen. Egitim Sek.  : Mustafa TURKEL
Gen. Tes. Sek. : Getin ALTUN

YONETIM KURULU

Bedrettin KAYKAG — Tarim-is
Mehmet KAFES - Orman-is

H. Hiseyin KAYABASI -T.Maden-is
Cetin ALTUN - G.Maden-is
Mustafa OZTASKIN - Petrol-is
Korkut GULER - Tekgida-is
Omer CELIK - Seker-is

Zeki POLAT — Teksif

Yener KAYA - Deri-is

Miirsel TASCI - Agag-is

Engin ALSAN - Seliiloz-Is

Ali Ekber GUVENG - Basin-is
Metin TIRYAKIOGLU - Basisen
Turgut YILMAZ — Basisen
Tamer ERALAN - Cimse-is
Mustafa BAGCECI - Kristal-ig
Mustafa OZBEK - Metal-is
Nazim TUR - Dok Gemi-ig
Fikret BARIN - Yol-ig

Mustafa KUMLU - Tes-is
Sadik OZBEN — Tez Koop-is
Eylip ALEMDAR - T.Koop-ig



Sabri TOPCU — Tumtis
Erglin ATALAY - Demiryol-is
Turan UZUN - T. Denizciler
Atilay AYCIN - Hava-is
Cengiz TEKE - Haber-is
Mustafa BASOGLU - Saglik-is
Cemal BAKINDI — Toleyis
Osman CIMEN - T. Harb-is
Behzat ERKOC- TGS

Arslan BICAKLI — Turk-Sen
Ozay ANDIC - Hiir-is
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EK-5

TURK-i$’IN 17. GENEL KURULU’NDA KABUL EDILEN VE SiYASI
PARTILERE GONDERILEN TALEPLER

1- Tarkiye Cumhuriyeti'nin Misak-1 Milli sinirlari igindeki batinliga ve
bagdimsizhgr 6zenle korunmali, uluslararasi tekelci sermayenin sézclsu ve
beyni IMF'nin ve Dlnya Bankasr’nin dlkemizin badimsizligini zedeleyici
tavirlarina kargi ¢ikilmalidir.

2- 12 Eylul déneminin anti-demokratik Anayasasi ve diger mevzuati,
sendikalarin ve diger demokratik kuruluslarin da katilacagi bir tartisma stre-
cinde, evrensel demokrasi ilkelerine, onaylanmis uluslararasi sézlegsmelere
ve tam UOyelik i¢in bagvurdugumuz Avrupa Birligi standartlarina uygun hale
getirilmelidir. Gogulcu, 6zgurliket ve katiimcr demokrasi, tim kurum ve ku-
rallariyla uygulanmalidir.

3- Tuarkiye Cumhuriyeti'nin Gniter devlet yapisi korunmalidir. Irkgiligin
her tir0 lanetlenmeli, evrensel ve ulusal kiltirimuz geligtirilirken, Glkemizin
kalthr zenginliginin korunmasina ve geligtiriimesi ¢aba gdsterilmelidir.

4- Tlrk-is Ana TUz(gl’'nde, Konfederasyon'un Amaci olarak sunlar
belirtimektedir: "Turk-is, insan haklan, cogulcu ve 6zglrlikel demokrasi
kurallari, Atattrk ilkeleri, milli, demokratik, laik ve sosyal hukuk devleti anla-
yIsI gercevesinde c¢alisanlarin hak ve menfaatlerini korumak ve geligtirmek
amacini tasir."

5- Turk-ig, ifade edilen amaci ne olursa olsun, her tirli diktatérliige,
darbelere, silahli eylemlere ve terére, hukuk digl baskilara ve zor ve siddet

kullanarak gorusleri kabul ettirme ve iktidara gelme ¢abalarina karsidir.
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6- Turk-is, toplumsal ve siyasal taleplerin demokratik kanallardan bi-
yuk o6lglide gindeme getirilebildigi Turkiye'de, silahli eylemlere ve terére
basvurulmasina karsi ¢cikmakta ve herkesi, tUlkemizin demokratiklestiriimesi
ve calisanlarin sorunlarinin ¢6ztlmesi mucadelesine katkida bulunmaya ve
mucadelelerini megru ve demokratik platformda strdirmeye davet etmekte-
dir.

7- Demokrasinin temeli 6rgitll toplumdur. Siddete dayanmamak, sid-
deti savunmamak ve demokrasiyi ortadan kaldirmaya ¢alismamak kosuluyla,
her g6ris ve duglnce serbestce 6rgutlenebilmelidir.

8- Insanhigin evrensel kiiltir mirasina sahip ¢ikilir ve buna katkida
bulunulurken, Turkiye Cumhuriyeti sinirlan iginde kdltirel butinlGgan
gelistiriimesine ve yerel 6zelliklerin korunmasina ¢aba gdésterilmelidir.

9- Toplumsal barisin ve huzurun ana dayanag! olan inang, ibadet, di-
stince ve 6rgUtlenme 6zgurligu 6zgarce kullanilabilmelidir.

10- Tirk-Is, kimseye potansiyel suclu gézilyle bakilmamasini, herkesin
Anayasada, onaylanmig uluslararasi sézlegsmelerde ve yasalarda yer alan
temel hak ve 6zgurlUklerini esit bicimde ve 6zgurce kullanabilmesini, givenlik
glclerinin halkimiza hukuk devleti anlayisi icinde esit, hosgoérili ve saygilh
davranmasini istemektedir.

11- Turk-Is, faili meghul cinayetlerin dnlenmesini, bunlarin faillerinin
bulunmasini, insan haklarina saygili hukuk devleti anlayiginin tim sorustur-
ma ve kovusturmalarda hakim kilinmasini, bir insanlik sugu olan iskencenin
kesinlikle énlenmesini, iskencecilerin caydirici bir bicimde cezalandiriimalari-
ni talep etmektedir.

12- Tlrk-Is terér olaylarinda devletin resmi glicleri disinda higbir glicin
kullaniimamasini talep etmektedir.

13- Turkiye Cumhuriyeti Devleti’nin tim kurumlari hukuk devleti anla-
yistyla hareket etmelidir.

14- Demokratiklesmenin bir unsuru olarak, yerel yénetimlerin ve yerel
meclislerin yetkileri artinimahdir. Kdyde, isyerinde ve mahallede etkin bir
yOnetime katilma gerceklestiriimelidir.
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15- Basin ve yayin 6zgurligu en genis bigimiyle taninmali ve idari ka-
rarlarla engellenememelidir.

16- Ulkemizde bilimin yol géstericiligi temel kabul edilmeli, egemenligin
kayitsiz sartsiz ulusun oldugu anlayisi hakim kilinmaldir.

17- Emek en yice degerdir. Calisanlar ve emekliler, toplumda hak et-
tikleri saygin yere sahip olmalidir.

18- Toplumda, késeyi dbnmeci ve bireyci anlayislar degil, halkin ve Ul-
kenin cikarlarini 6n planda tutan ve 6rgUtli davranmayi savunan anlayiglar
hakim kihnmalidir.

19- Anayasa’nin emrettigi sosyal devlet anlayisi hayata gecirilmelidir.

20- Aile toplumun temelidir. Devlet, her ailenin istihdam, konut, bes-
lenme, saglik, cocuk yetistirme, egitim ve ulastirma konularindaki gereksi-
nimlerinin kargilanmasinda sorumluluk sahibi olmali ve bu sorumlulugunu
oncelikle yerine getirmelidir.

21- Kamu harcamalarinda sosyal adaletin saglanmasi ve sosyal devlet
anlayisinin gereklerinin yerine getirilmesine 6ncelik verilmelidir. Egitim, sag-
lik, toplu konut, ulastirma harcamalarinin batce igindeki payi artiriimalidir.

22- HOokUimet, Turkiye tarafindan onaylanmig 122 sayili Uluslararasi
Calisma Orgiitii Sézlesmesi hikiimleri uyarinca, tam istihdam saglamaya
yonelik bir politika izlemelidir.

23- Devlet, istihdam yaratici tGretken ve verimli yatirrmlar yapmalidir.

24- Ozel sektdrin yatirimlarinin tesvikinde istihdam yaratma ézelligine
oncelik taninmaldir.

25- Devlet, sosyal adaletin saglanmasi dogrultusunda fiyatlara ve
dretilen mal ve sunulan hizmetlerin kalitesine gerekli muidahalelerde

bulunmalidir.

26- Gelir ve servet dagilimi, aktif devlet midahalesiyle, adaletli hale
getirilmelidir. Hayatin her alaninda sosyal adalet saglanmahdir.

27- Devlet, asir kar pesinde kosanlari denetim altina almalidir.
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28- Fabrikalar, bankalar, blyUk ticarethaneler, blylk araziler ve gok
miktardaki gayrimenkul Uzerindeki bireysel tasarruf hakki, devletin, vatanin
ve halkin ¢ikarlar gerektirdiginde, demokratik bir bicimde denetlenmelidir.

29- Turkiye'de yasayan vatandaslarimizin yurtdisindaki mal varligi ve
banka hesaplari tespit edilmeli ve kamuoyuna agiklanmaldir.

30- Yasalarda yer alan yukimlulUklerini yerine getirmeyen isverenlere
uygulanacak yaptirimlarin agirlastirilarak, caydirici olmasi saglanmahdir.

31- Turkiye'nin gelismesi ve gug¢lenmesi ve halkimizin sorunlarinin ¢oé-
zUmu, kendi ¢ikarlarina her geyin tstinde 6ncelik taniyan isverenlerin dene-
timindeki piyasa kurallarina birakilmamalidir.

32- Devlet, Ulke kalkinmasini demokratik planlama yoluyla yénlendir-
melidir.

33- Ulkede ve devlet ydnetiminde israf, yolsuzluklar, riisvet, hirsizlik
6nlenmelidir, bu konulardaki yaptirimlarin caydirici olmasi saglanmalidir.

34- Devlet, Ulkenin ve halkin gikarlarini gdéz 6nine alarak, piyasaya
aktif bir bicimde miadahale etmeli ve piyasayl yerli ve yabanci tekelci
isletmelerin hakimiyetine birakmamalidir.

35- Devlet, temel tlketim mallarina uygulayacagi sUbvansiyonlarla,
dar ve sabit gelirlileri desteklemelidir.

36- Asgari Ucret, iki cocuklu bir ailenin insanca yasamasina yeterli di-
zeyde olmali ve-altl ayda bir enflasyona ve ekonomik blylmeye endeksli
olarak artirilmahdir.

37- Asgari Ucret tespit komisyonu demokratik bir yapiya kavusturulma-
hdir.

38- Emekli, dul ve yetim ayliklari, gerektiginde devlet destegiyle, bu ki-
silerin insanca yasamalarina yeterli diizeye ¢ikariimalidir.

39- isci ticretleri ile memur ve sézlesmeli personel ayliklari, insanca ya
samaya yetecek dizeye ¢ikariimalidir.

40- Ucretlerde, ayliklarda ve emekli ayliklarinda yapilan artislar en az

bir dnceki donemin enflasyonu oraninda olmalidir.
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41- Enflasyon, calisanlar lehine denetim altina alinmahdir.

42- Devlet, tUketiciyi koruyucu mevzuatin etkili bir bicimde uygulanma-
sini saglamalidir.

43- Devlet, blyUk isletmelerin kendi aralarinda gesgitli bigimlerde anla-
sarak piyasay! denetimleri altina alma girisimlerini dnlemelidir.

44- Cay ve tOtln gibi kiguk Ureticilik igin 6énemli alanlarda kamu tekeli
yeniden kurulmaldir.

45- Teknik agidan zorunlu olmayan durumlarda taseronlagsma &nlen-
melidir.

46- Kamu kurum ve kuruluslari tarafindan tretilen mallarin ve sunulan
hizmetlerin fiyatlandirimasinda, "sosyal devlet" anlayisi temel alinmalidir.
Tanzim satiglari, sibvansiyonlar ve destekleme alimlari gibi yollarla, gelir ve
servet dagiimindaki blylk adaletsizligi azaltmaya yo6nelik girisimlerde
bulunulmaldir.

47- KiT'lere yeni kaynaklar aktarilarak, bu isletmelerin geliskin
teknolojili, verimli ve etken kuruluslar haline gelmeleri saglanmalidir.

48- iktidardaki siyasal partilerin ¢ikarlari dogrultusunda yénetilen, birer
arpalik olarak kullanilan ve sermayeyi desteklemek amaciyla kurulup isletilen
kamu kurum ve kuruluslari, 6zerk ve demokratik bir yapiya kavusturularak,
halkimiza hizmet eder hale getirilmelidir.

49- KiT'lerin yénetimi demokratik ve dzerk bir yapiya kavusturulmall ve
cahsanlarin Yénetim Kurulu dyeligi dahil, ydnetime etkin sekilde katilim
saglanmalidir.

50- Ulusal savunma ile dogrudan ilgili sanayiler kamunun mulkiyetinde
ve demokratik ydonetiminde bulunmalidir.

51- Enerji, bir kamu hizmeti olarak devletge Uretilmeli ve devletge dagi-
tiimalidir.

52- Ulkemizin dnemli dogal kaynaklari, calisanlarin etkin yénetime ka-

tihmiyla, kamu kurum ve kuruluglar tarafindan igletilmelidir.
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53- Kiyilar kamu milkiyetinde olmali ve ormanlar kamu mulkiyetinde
kalmaldir.

54- Kamu isletmeleriyle eliyle ¢cagdas teknolojili deniz ve demiryolu
ulastirmacihgr gelistirilmelidir.

55- Kamu hizmeti niteligindeki posta ve telefon hizmetleri kamu kurum
ve kurulusglari tarafindan yerine getirilmelidir.

56- Kentlerde belediyelerin malkiyetinde ve halkin denetimindeki toplu
tasimacilik tegvik edilmelidir.

57- Yanlis siyasi kararlar nedeniyle veya sermayeyi desteklemek ama-
clyla uygun olmayan yerlerde ve geri teknolojiyle kurulan kamu isletmeleri, bir
sure¢ iginde 6zellestiriimeli veya tasfiye edilmelidir.

58- Saglik hizmetleri devlet tarafindan, parasiz olarak saglanmalidir.

59- Koruyucu hekimlige 6nem verilmelidir.

60- Egitim programlan ¢agin gelismelerine ayak uydurmali, cagdas bil-
gilerle donanmis, disiinme ve problem ¢6zme yetenegdi gelismis bireyler ye-
tistiriimelidir. Okul, techizat ve egitim personeli sayisi ve niteligi yikseltiime-
lidir. Mesleki egitimde okul-igyeri baglantisi gelistiriimelidir.

61- Devlet batcesinden egitime ayrilan kaynaklar artirimalidir. Egitim,
devlet tarafindan parasiz olarak yapilmalidir. Egitim alaninda 6zel tesebbu-
sun tesvik edilmesine son verilmeli, olanaklar sinirli 6grencilere yaygin bir
bicimde ve yeterli miktarda burs saglanmalidir.

62- Universiteler dzerk ve demokratik bir yapiya kavusturulmali, YOK
kaldiriimahdir.

63- Dini egitim ve Ogretimde devletin gbdzetim ve denetimi
etkinlestiriimelidir.

64- Meslek 6rgutleri bagimsiz ve demokratik bir yapiya kavusturulmali-
dir.

65- Ulkemizdeki galisma mevzuati bir biitiin olarak Uluslararasi Calis-
ma Orgiti’nin ilkeleri ve Tlrkiye tarafindan onaylanmis Sézlesmeleri ile

uyumlu hale getirilmelidir.
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66- Avrupa Sosyal Sartinin Tlrkiye tarafindan cekince konan madde-
leri Bakanlar Kurulu tarafindan derhal onaylanmalidir.

67- Tarim ve orman iscileri is Yasasi kapsamina alinmalidir.

68- Kamu calisanlarinin TUrkiye tarafindan onaylanmis Uluslararasi
Calisma Orgiitii S6zlesmelerinde yer alan sendikalasma, grevli toplu pazarlik
ve siyasi faaliyette bulunma haklarini kullanmalarinin éntindeki idari ve
hukuksal engeller derhal kaldiriimalidir.

69- isci sinifinin ayrilmaz bir pargasini olusturan memur ve sdzlesmeli
personel statllerindeki kamu calisanlari da diger iscilerle birlikte 6rgatlene
bilmelidir.

70- isci, memur ve sdzlesmeli personel statiilerinde istihdam edilen ve
ayni isi yapan kamu dcretli ¢calisanlari arasinda Ucret ve diger hak ve 6zgur-
[0kler konusundaki farklar, igyerlerinde huzursuzluk yarattigi gibi, Turkiye
tarafindan onaylanmis 111 sayili Uluslararasi Calisma Orgiitli Sézlesmesi'ni
de ihlal etmektedir. Bu ayrimcilik, en geliskin haklar diger statllerde istihdam
edilenlere yayginlastiriimak yoluyla, sona erdirilmelidir.

71- Eve-ig-verme sistemi iginde ¢aligsanlar da "is¢i" sayilmali ve isgiyi
koruyucu mevzuatinin kapsami igine alinmahdir.

72- Eve-ig-verme sistemi icinde calisanlar da sendikalara (ye
olabilmeli ve igkolunda bagitlanmis olan toplu is s6zlegsmelerinin hikimleri bu
kisiler icin de gecerli olmaldir.

73- Giderek yayginlastirman kismi sireli calisma veya diger esnek
calisma bicimlerinde, isci haklari ve sendikal hak ve ézgurlikler bakimindan
bir kaybin olmamasini saglayacak dizenlemeler getirilmelidir.

74- Sendika Uyeliklerini Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi'na
bildirme yukimlultga, yetki icin basvurma tarihinde yerine getirilmelidir (ilgili
madde: 2821/22).

75- Sendika Uyeliklerini ilgili isverene bildirme ylUkimliligu yetkinin ke-

sinlestigi tarinte yerine getirilmelidir (ilgili madde: 2821/13).
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76- Sendika Uyelik kayitlari Calisma ve Sosyal Givenlik Bakanhgi
tarafindan degil, en fazla sayida isciyi temsil eden st 6rgttin temsilcilerinin
de yer aldig1 bagimsiz ve demokratik bir kurum tarafindan tutulmalidir.

77- isyerinde calisan sendika organlarinda gorevli iscilere de, igyeri

sendika temsilcilerine taninan teminat saglanmalidir.

78- Gegerli bir nedene dayanmadan isten cikarma sona ermelidir.

79- isten cikarmanin gecerli bir nedene dayanmamasi durumunda
verilecek yargi karariyla s6z konusu isci ise geri déndirilebilmelidir.

80- Konfederasyonlara da toplu pazarlik sirecine aktif olarak katilma
ve ulusal dizeyde sézlesme bagitlama hakki taninmahdir.

81- Toplu is sdzlesmesi goérismelerinde yetkili sendikanin tespiti, en
fazla temsil niteligine sahip isci ve igveren sendika Ust 6rgUtleri temsilcilerinin
de vyer aldigi bagimsiz ve demokratik bir kurum tarafindan
gerceklestiriimelidir.

82- 12 Eylul 6ncesinde ayni igyeri igin hem isyeri ve hem de igkolu
toplu is s6zlesmesinin ayni anda uygulanmasi mimkindi. Ginimizde ise
yalnizca ya igyeri, ya da isletme toplu is sdzlesmesi uygulanabilmektedir.
iskolu, isyeri ve isletme diizeylerinde toplu is soézlesmeleri ayni anda
uygulana-bilmelidir.

83- iskolu diizeyinde toplu is sézlesmeleri bagitlanabilmelidir.

84- Bir toplu ig s6zlesmesinin yarurlik sdresi icinde yeniden menfaat
uyusmazligi ¢ikarilabilmelidir.

85- Lokavt yasaklanmalidir.

86- Uluslararasi Calisma Orgiiti’niin Tirkiye tarafindan onaylanmis
87 sayih Sbézlesmesi, bariscil olmak kosuluyla is yavaslatma ve isyeri
isgalinin yasal kabul edilmesini gerektirmektedir. Ulkemizdeki calisma
mevzuatl ve uygulama da buna uygun hale getirilmelidir.

87- Igsizlik sigortasi uygulanmali ve issizlik sigortasinin sona ermesi
durumunda devlet sosyal yardim yapmalidir.
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88- Milli Savunma Bakanligi ile Jandarma Genel Komutanhgi ve Sahil
Gulvenlik Komutanligi’nca dogrudan igletilen isyerlerinde 12 Eylal 6ncesinde
grev yasagi yoktu; grev hakkinin kullanilmasi bazi énkosullara baglanmisti.
GUndmUzde bu isyerlerinde gegerli olan grev yasagi kaldiriimalidir.

89- Ozel radyo ve televizyonlarda Ucret karsiliginda calisanlar 212
sayill Basin Is Yasasi kapsamina alinmalidir.

90- 15 yasindan kiglk ¢ocuklarin Ucretli olarak calistiriimalar kesinlik-
le engellenmelidir.

91- Serbest bdlgelerde calisan isciler de tiim isci haklarina ve sendikal
hak ve 6zgurlUklere sahip olmalidir.

92- isci alacaklarinin gecikmesinde yargi kararma gerek kalmaksizin
en yUksek oranli mevduat faizi uygulanmalidir.

93- Devlet istatistik Enstitiisti, enflasyon oranlarini saptayarak, Ucret
ve aylklarin belirlenmesi sdrecini etkilemektedir. Ancak bu bilgiler
sendikalara verilmemekte, sendikalarin enflasyon oranlarinin dogrulugunu
denetleme olanag ortadan kaldiriimaktadir. DIE'de isgilerin ve memurlarin
yetkili 6érgltlerince belirlenecek temsilcileri bulunmalidir.

94- iscilerden ve memurlardan yapilan kesintilerle olusan tasarrufu
tesvik ve konut edindirme fonlari, isgilerin ve memurlarin demokratik yénetimi
ne devredilmelidir.

95- 1 Mayis, isci sinifinin uluslararasi birlik, dayanisma ve mucadele
guna olarak kutlanmali ve genel tatil olmalidir.

96- Kayit-disi ekonomi engellenmeli, vergi kagakgiligr 6nlenmeli, vergi
kaciranlara devlet malini ¢alanlarla ayni ceza verilmelidir.

97- Sermaye ve tarima saglanan vergi ayricaliklari ve istisnalari
kaldiriimahdir.

98- Vergi yukl, kazan¢g ve servete gbre adaletli bir bigimde
dagiimahdir.

99- Basta spekulatorler, rantiyeler, blylk toprak sahipleri, buylk
tccarlar, ithalat ve ithalatgilar ve bankacilar olmak Gzere tUm sermaye ve

servet sahipleri etkili bir bicimde vergilendirilmelidir.
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100- Iscilerin ve memurlarin sirtindaki gelir vergisi ve dolayli vergi
yukid azaltiimalidir.

101- Asgari tcret miktari kadar gelirden vergi kesilmemelidir.

102- Yerli Grtnlerin kullanimini 6zendiren politikalar izlenmelidir.

103- Haftallk c¢alisma siUresi 1983 yilinda vyapilan bir yasa
degisikligiyle, Ucrette bir azalma olmaksizin, 45 saate indirildi. Avrupa Birligi
Ulkelerin de bu sire 40 saat ve altindadir. Haftalik calisma siresi 40 saate
indirilmelidir.

104- Mazeret izinleri ve yillik Ucretli izinler konularinda Avrupa Birlidi
Ulkelerinde gecerli olan dizeyler Glkemizde de uygulanmahdir.

105- Kamu kesimindeki gegici iscilerin kadroya gegcirilmeleri
saglanmalidir.

106- Mevsimlik iglerde iscilerin ige giris ve isten ¢ikis tarihleri 6nceden
belirlenmeli ve agiklanmalidir.

107- Kamu igveren sendikalari kapatiimalidir.

108- Kamu kesimi igverenlerinin 6zel sektdr igverenleri ile ayni
orgutlere Uye olmalari yasaklanmahdir.

109- Is miifettiglerinin sayisi ve yetkileri artirilmalidir.

110- 19.4.1981 gun ve 2448 sayil Yasa ile toplu is s6zlesmeleri ile
ddenebilecek ikramiye konusunda getirilen tavan kaldiriimalidir.

111- 1475 sayil Is Yasas’'nin 14. maddesinde 12 Eylll sonrasinda
yapilan degisiklikle getirilen kidem tazminati tavani kaldiriimalidir.

112- Ozel givenlik gdrevlilerinin sendikalasmasini  yasaklayan
22.7.1981 gln ve 2495 sayil Yasa iptal edilmeli ve 6zel guvenlik
g6revlilerinin sendikalagsmasina olanak taninmalidir.

113- 15.6.1985 gln ve 3218 sayill Serbest Bdlgeler Yasasi, serbest
bélgelerde  kurulugtan sonraki on yillk ddénemde tim grevleri
yasaklamaktadir. Bu yasak kaldiriimalidir.

114- 4.10.1983 gin ve 2908 sayili Dernekler Yasasl uyarinca,
sendikacilarin diger Ulkelerdeki toplantilara katilabilmeleri ve yabanci uyruklu
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sendikacilarin  Glkemizdeki  toplantilara  katilabilmeleri icin Igisleri
Bakanhgi’ndan izin alinmasi gerekmektedir. Bu izin kosulu kaldiriimalidir.

115- TRT Yo6netim Kurulu'nda 12 Eylal 6ncesinde isgilerin bir temsilcisi
yer aliyordu. 12 Eylll sonrasinda yapilan bir yasa degisikligiyle, bu temsil
sona erdirildi. TRT Yonetim Kurulu'nda isgilerin ve memurlarin yetkili
orgutlerinin belirleyecegi temsilcileri bulunmalidir.

116- 5.6.1986 gun ve 3308 sayili Yasada, ¢iraklarin ve stajyer
6grencilerin sendikalasmasi, toplu pazarlik hakkindan yararlanmasi ve greve
katilmasi konusundaki yasaklar kaldiriimalidir.

117- 12.7.1987 ginli Resmi Gazete'de yayinlanan 87/11945 sayili
Bakanlar Kurulu karari uyarinca ihtiya¢ fazlasi askerlik yoktdmldlerinin kamu
kurum ve kuruluslarinda ¢alistirilmasi uygulamasi sona erdirilmelidir.

118- 5.6.1986 gin ve 3308 Saylli Yasa (M. 32/h) uyarinca,
sendikalarin  egitim fonlarinin  yizde 25'ik bdliminin HUkdmetin
denetimindeki bir fona aktarilma zorunlulugu kaldiriimalidir.

119- Sendikalarin radyo ve televizyon kurmasi konusunda 13.4.1994

gln ve 3984 Sayili Yasa ile getirilen yasak kaldiriimalidir.

120- 1402 Sayili Yasa uyarinca (M. 3/f), sikiydbnetim ddnemlerinde
sikiydnetim  komutant grev  hakkinin  kullaniimasini  surekli  olarak
yasaklayabilir veya izne baglayabilir. Bu dizenleme ve uygulama
kaldiriimaldir.

121- Sendika fonlarinin kamu bankalarina yatirilma zorunlulugu
kaldiriimahdir.

122- Sendika aidatinin miktari ve aidat disinda sendika Uyesinin
Ucretinden yapilabilecek kesinti konusunda 2821 Sayili Yasa'da (M. 23) yer
alan kisitlamalar kaldiriimali, bu konu sendika genel kurullarinin iradesine
birakilmalhdir.

123- igyeri sendika temsilcilerinin sayisi konusu da 2821 Sayili
Yasa’da (M. 34) yer alan kisitlamalar kaldiriimali, yasada asgari miktar
belirlenmeli, isyerinde uygulanacak sayi taraflarin iradesine birakilmalidir.
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124- Sendika kurucusu, sendika y6neticisi ve isyeri sendika temsilcisi
olabilmek i¢in dngérilen dnkosullarin buytk bir bélima Uluslararasi Galisma
Orgiiti'niin Tirkiye tarafindan onaylanmis Sézlesmelerine aykiridir. Bu anti-
demokratik kisittamalar kaldiriimahdir.

125- Sendikacilarin ve sendikalarin siyasi alandaki faaliyetlerini
kisitlayan tim yasaklama ve kisitlamalar kaldiriimahdir. Sendikalarin ve
konfederasyonlarin, demokratik bicimde alinmig kararlar dogrultusunda
siyasal partilerle her ttrlt iligki kurabilmelerine olanak taninmahdir.

126- Sendikalar Uzerindeki Maliye Bakanlhgi, Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanhgi ve Devlet Denetleme Kurulu denetimi sona erdiriimelidir,
sendikalarin denetimini genel kurullar ve bu genel kurullarda segilen denetim
kurullar yerine getirmelidir.

127- 1982 Anayasasinin 18. maddesi ikinci fikrasinda olaganusti
hallerde vatandaslarin zorla calistinlabilecegi hikmu getirilmistir. Tarkiye
tarafindan onaylanmis 105 sayili Uluslararasi Galisma Orgiitii Sézlesmesi'ni
ihlal eden bu hikdm kaldiriimahdir.

128- 1402 sayil Sikiydnetim Yasasi'nin sikiyénetim komutanlarina isgi
ve memurlar isten c¢ikarma ve bdlge disina génderme yetkisi veren
hukimleri, Tarkiye tarafindan onaylanmis 111 sayili Uluslararasi Calisma
Orgiitii Sdzlesmesi'ni ihlal eden bir diizenlemedir. Bu hilkiim kaldiriimalidir.

129- Toplu sb6zlesme gbérugmelerinin 60 gin sdreyle kisitlanmasi
uygulamasina son verilmelidir.

130- Toplu pazarlik gbérismelerinde zorunlu arabuluculuk asamasi
kaldiriimali, taraflar i-.terlerse arabulucu kurumunu kullanmaldir.

131- Bakanlar Kurulu tarafindan 2822 sayili Yasanin 11. maddesi
uyarinca tesmil edilen bir toplu is s6zlesmesinin yarirlik siresi sona eren
kadar isyerinde yeni bir toplu is s6zlesmesi bagitlanamamaktadir. Tesmil
edilen bir toplu is s6zlesmesinin uygulandidi igyerindeki iscilerin bir sendika
da orglUtlenmeleri durumunda, bu sire icinde dahi yeni toplu sézlesme
imzalanabilmelidir.

132- Iggi-memur ayrimi kaldiriimalidir.
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133- Kamu kesiminde ve 6zel kesimde tum Gcretli galisanlarin, Tarkiye
tarafindan onaylanmis Uluslararasi Calisma Orgiiti  Sézlesmelerinden
kaynaklanan sendikalarda o6rgutlenme, toplu pazarlik ve grev haklarini
kullanmalarinin énandeki i¢ hukuk engelleri kaldiriimalidir.

134- Memur ve s6zlesmeli personel statllerinde istihdam edilen kamu
calisanlarinin, TUrkiye tarafindan onaylanmis 151 sayili Uluslararasi Calisma
Orgiiti  Sézlesmesi'nden kaynaklanan siyasi faaliyette bulunma hakkini
kullanmalarinin énandeki i¢ hukuk engelleri kaldiriimalidir.

135- Ormancilikta vahidi fiyat uygulamasina son verilmelidir.

136- Sbzlesmeli personel uygulamasina son verilmelidir.

137- lIsci statlisinde calisanlarin memur ve sbzlesmeli personel
statlistine gecirilmesi uygulamasina son verilmelidir.

138- Zorunlu emeklilik uygulamasi sona erdirilmelidir.

139- Turkiye, tim Ucretli galisanlarin grev hakkini diizenleyen 87 sayih
ILO Sézlesmesi'nin onaylamistir. Uluslararasi Calisma Orgiitli  yetkili
organlarinin 87 sayill Sézlesme ile ilgili olarak grev hakki konusunda kabul
ettigi ilkeler dogrultusunda, bariscil olmak kosuluyla, her tirli grev yasal
kabul edilmeli, onaylanmig Sdézlesmenin gerekleri Ulkemizde de gegerli
kilinmalidir.

140- Genel grev yasal bir hak olarak taninmalidir.

141- Hak grevi hakki yeniden taninmalidir.

142- Dayanigsma grevi yasal bir hak olarak taninmalidir.

143- Sendikasiz.ig¢ilere de grev hakki taninmalidir.

144- igciler ve sendikalar, toplu s6zlesme ile dogrudan iligkili olmayan
konularda da grev hakkina sahip olmalidir.

145- Konfederasyonlarin da grev karari alma ve uygulama yetkisi
olmalidir.

146- Sendikanin yetkili organ kararlariyla sorumlu olmadigi higbir

eylem nedeniyle sendikaya mali yukimlUlik getirilmemelidir.
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147- Su, elektrik, havagazi, termik santrallerini besleyen linyit Gretimi,
tabii gaz ve petrol sondaji, Gretimi, tasfiyesi ve dagitimi ile, Gretimi nafta veya
tabii gazdan baglayan petrokimya islerinde grev yasagi kaldiriimalhdir.

148- Banka ve noterlik hizmetlerinde grev yasagi kaldiriimahdir.

149- Kamu kuruluglarinca ydratilen sehir ici deniz, kara ve demiryolu

ve diger rayl toplu yolcu ulastirma hizmetlerinde grev yasagi kaldiriimaldir.

150- Egitim ve 6gretim kurumlarinda grev yasagi kaldirilmahdir.

151- Saglik hizmetlerinde acil servisler ve igler disindaki birimlerde
grev yasag! kaldiriimahdir.

152- Milli Savunma Bakanligina bagh isyerlerine iliskin mevzuat,
cagdas isci haklarina ve sendikal hak ve Ozgurliklere uygun hale
getirilmelidir.

153- Uluslararasi Calisma Orgiiti’niin Tarkiye'nin onaylamis oldugu
87, 98 ve 151 sayili S6zlesmelerden kaynaklanan sendikalagsma, grevli toplu
pazarlik, bariscil eylem ve siyasi faaliyette bulunma haklarini kullandiklari igin
isciler, kamu calisanlari ve sendikacilar hakkinda agilan davalar sona
erdirilmeli, bu mesru haklarini kullanan kisiler hakkinda verilen cezalar iptal
edilmelidir.

154- Bakanlar Kurulunun grev erteleme yetkisi kaldiriimalidir.

155- Grev gobzcllerine barinak yapiimasini yasaklayan hikim
kaldiriimahdir.

156- Grev sirasinda grev uygulanan isyerinin girislerine asilabilecek
afis ve pankartlar konusundaki kisitlama ve yasaklamalar kaldiriimalidir.

157- Grev gb6zcllerinin sayisi ve faaliyeti konusundaki kisitlama ve
yasaklamalar kaldirilmaldir.

158- 12 Eylul Oncesinde alinan grev kararinin 60 gun icinde
uygulanmasi zorunlulugu vyoktu. 2822 Sayili Yasa'da 06ngérilen bu
dizenleme ILO ilkelerine de aykindir. Bu kisitlama kaldiriimahdir.
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159- 12 Eyllul 6ncesinde, grev uygulama kararini 6 isgunu 6nceden
isveren bildirme zorunlulugu yoktu. 2822 sayili yasada 6ngérilen bu
dizenleme ILO ilkelerine de aykindir. Bu kisitlama kaldiriimahdir.

160- Grev sirasinda isyerini terk etme yUkimluligu Tarkiye tarafindan
onaylanmis Uluslararasi Calisma Orgliti Sozlesmeleriyle celismektedir. Bu
yukimltlik kaldinimahdir.

161- Usul hatasi nedeniyle iscilerin ve sendikalarin grev hakkinin

ortadan kalkmasi engellenmelidir.

162- Mahkemelerin, "grev hakkinin iyi niyet kurallarina aykir tarzda,
toplum zararina ve milli serveti tahrip edecek sekilde kullaniimasi" gibi
gerekcelerle grevi durdurma hakki (2822/47) kaldirilmahdir.

163- Grevi uygulayan sendikanin isyerindeki Uyelerinin dértte Gglnun
sendika UOyeliginden ayrilmasi durumunda mahkemelere grevi durdurma
yetkisi veren hukim (2822/51) kaldiriimahdir.

164- 12 Eylll éncesinde, uygulanan bir grevin ardindan, bagitlanan
toplu is s6zlesmesi ile grev sdresinin Gcretinin iscilere 6denmesi olanakliydi.
2822 sayill Yasanin 42. maddesi bu uygulamayi yasaklamaktadir. Bu yasak
kaldirllarak, grev sdresinin (dcretinin  6denip 6denmeyecegdi taraflarin
iradesine birakilmahdir.

165- Yabancilarin Ulkemizde kagak olarak ¢alismalari énlenmelidir.

166- Kagak iscilik, Calisma ve Sosyal Givenlik Bakanligi, SSK ve
Maliye Bakanhdr’nin  sendikalarla birlikte yapacaklari calismayla,
onlenmelidir.

167- Kamu kurum ve kuruluslar 6zel sektére fason uUretim yaptirma
uygulamasini asgariye indirmelidir. Kamu kurum ve kuruluglari ellerindeki
makine ve techizati gelistirerek ve etkili bir bicimde kullanarak, emanet igleri
artirmalidir.

168- 94 sayili Uluslararasi Calisma Orgiitti Sézlesmesi, ilgili Bakanlar
Kurulu karari ve 1993 yili kamu kesimi toplu is sézlesmelerine konan hikim
uyarinca, kamu kurum ve Kkuruluglari tarafindan ihaleyle yaptinlan tim

islerde, iskolunda bagitlanmis toplu is sézlesmesinin Ucretlere ve diger konu-
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lara iligkin hikOmlerinin sendika Uyesi olmasalar dahi taseron isgcilerine ve
fason olarak is yapan isyerlerinin isgilerine uygulanmasi saglanmalidir.

169- Calisma yasamina iligkin dizenlemeleri ihlal eden isverenlere
verilen cezalar caydirici bir diizeye ¢ikariimalidir.

170- Isci saghigr ve is glivenligine iliskin mevzuat, yeni teknolojiler ve
girdiler g6z 6éntne alinarak, cagdaslastiriimalidir.

171- isci saghg kurullari demokratik bir yapiya kavusturulmali, bu
kurullarin yetkileri artirimali ve etkin bir bicimde ¢alismalari saglanmalidir.

172- ige yeni alinan iggilere, calisma saatleri iginde, isci saghg! ve is
glvenligi egitimi yaptiriimaldir.

173- TRT'de, sendikalarla isbirligi icinde, isci saghgdi ve is glvenligi
konularinda dizenli programlar yayinlanmahdir.

174- Sosyal glvenlik sosyal devlet anlayisiyla gerceklestiriimelidir.
Sosyal givenligin finansmanina devlet de katilmali, sosyal sigorta primi isgci
ve igveren pay! azaltiimalidir.

175- Devlet, sosyal gulvenligin finansmanina katkida bulundugu
oranda SSK yénetiminde temsil edilmelidir.

176- SSK ydnetimi demokratik ve 6zerk bir hale getirilmelidir.

177- SSK, karsiliginda prim almadigi sosyal risklerden sorumlu
tutulmamalidir.

178- SSK'nin mifettis sayisi artinimali, mufettislerin yetkileri ve
denetimi daha etkili hale getirilmelidir.

179- Kagak is¢i calistirmanin, bordroda disik Ucret ve kisa galisma
suresi gbstermenin cezasi artirilmalidir.

180- SSK, 6zel sosyal guvenlik kuruluglari, Emekli Sandidi ve Bag-Kur
sigortalilar arasinda yakimltlikler ve haklar konusunda uyum saglanmahdir.

181- Yasliik ayligina hak kazanma kosullari, sigorta teknigi g6z
6ninde bulundurularak, Sosyal Sigortalar Kurumuna prim &deyenlerin

temsilcileri tarafindan demokratik bicimde belirlenmelidir.
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182- Sosyal sigorta primlerinin isverenlerce zamaninda yatiriimasini
saglayacak yasal ve idari diizenlemeler yapiimalidir.

183- SSK alacaklarinin faizleri affedilmemeli, alacaklar takside
baglanmamalidir.

184- SSK genel kurullar her yil toplanmali ve 6nemli konularda karar
ve ibra yetkisi taninarak, danisma organi olmaktan ¢ikariimalidir.

185- Sosyal glvenlikteki finansman agiginin kapatilmasi igin SSK
gayrimenkullerinin satisi yoluna gidilmemelidir.

186- SSK saglik tesislerinin saglik isletmesi haline getirilerek
Ozellestiriimesi girisimlerine son verilmelidir.

187- Ozel sigorta programlan devlet tarafindan siki bir bicimde
denetlenmelidir.

188- Kirsal kesimde demokratik kooperatifcilik desteklenmelidir.

189- Tarim satis ve kredi kooperatiflerinin ve merkez birliklerinin
ybnetimi demokratik ve 6zerk olmalidir.

190- Gelecekten o6dun¢ aldigimiz ¢evre korunmali, ¢evrenin

temizlenmesinin maliyetini kirletenler 6demelidir.
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OZET

1980 sonrasi doénemde Tirk-is, 1980 o6ncesinde benimsedigi
hukimetlerle geleneksel iyi iligkiler kurma politikasini gerek Bilent Ulusu,
gerekse 1985 yilina kadar |. Ozal Hukiimetiyle siirdirmistir. Ancak ANAP
Hikiimeti'nin ¢alisma hayati ile ilgili sorunlarda Tirk-ig’in isteklerini dikkate
almamasi Uzerine sendika-hikiimet iligkilerinde sadece Tulrk-is acisindan
degil Turk sendikacilidr agisindan da yeni bir doneme girilmistir.

HikGmetin, Tirk-Is, calisma hayati ile ilgili istekleri ve uzlasma
arayislarina soguk bakmasi (izerine, Tirk-is de, hikiimetlerle geleneksel iyi
iliskiler kurma politikasini degistirmek durumunda kalmigtir. Nitekim, Tirk-is
ybnetimi, 22-23 Arallk 1986’da toplanan 14. Genel Kurulunda kendi
ifadesiyle, konfederasyonlarinin “ilk defa bir siyasi iktidara karsi eylem
yapmak zorunda kalacaklarini” vurgulamistir. Tilrk-is, bu tarihten sonra
iktidarin karsisinda yer almig, siyaset yasaginin kaldirilmasi oylamasinda ve
1987 Genel Segimleri’nde hikimet karsiti tavir takinmistir.

1991 sonbaharinda vyapilan genel secimler sonrasinda iktidar
degisikligi olmus, koalisyon protokoliinde ve programinda “igsizlik sigortasl”,
“‘is glvencesi”’, memurlara sendikal hak verilmesi gibi ¢alisanlari yakindan
ilgilendiren taahhtlerin yer aldigi DYP-SHP Koalisyon Hukimeti igbasina
gelmigtir. Yeni kurulan Koalisyon Hukdmetinin programinda sendikalarin
yillardir yasalasmasini bekledikleri hususlarin yer almasi, koalisyonun bir
kanadini sosyal demokrat kimlikli bir partinin olusturmasi, baslangicta
sendikalari umutlandirmig ve onlari bir bekleyis icine sokmustur. Nitekim,
1992'den itibaren toplu is muicadelelerinde kayda deger azalmalar
g6rilmistir. Ancak zaman icinde sendikalarin Koalisyon HUkimetinden,
igsizlik sigortasi, is guvencesi, emeklilik yasinin asaglr cekilmesi gibi
beklentilerinin sonugsuz kalmasi, ANAP hikimetleri doneminde baglatilan

Ozellestirme uygulamalarinin 5 Nisan 1994 istikrar paketi igcerisinde agirlikli
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olarak yeniden yer almasi, sendikalar cephesinde hayal kirikligina neden
olmustur. Tlrk-Is, bu tarihten sonra 6zellestirmeye karsi eylemlerini artarak
sUrdirmUstir. Hatta 24 Aralhk 1995 Genel Secimleri 6ncesinde DYP ve
CHP’ye oy verilmemesi igin bildiri bile yayinlamistir.

Turk-is, 1997 yilinda Refah-Yol Hikimeti’'nin distrilmesinde dnemli
rol oynamistir.

1999 yilinda yapilan Genel Secimler sonucu olusan DSP-MHP-ANAP
Koalisyon HikUmeti’nin Kasim 2000 ve Subat 2001°’de yasanan ekonomik
kriz karsisinda gerekli dnlemleri almamasi, IMF eksenli politikalari terk
etmemesi (izerine Turk-Is, Emek Platformu’nu olusturan kuruluslarla birlikte
yurt genelinde IMF karsiti yogun bir kampanya yUratmustar.

Turk-is Genel Bagkani Bayram Meral, 2002 Genel Secimlerinde
CHP’den milletvekili secilmis, yerine gelen Salih Kilig, Konfederasyonun
benimsedigi partileriistl politikay! sirdiirmeye devam etmektedir.
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ABSTRACT

In the post 1980 period, Turk-Is maintained its policy to sustain good
relations with the governments namely Bulent Ulusu cabinet and first Turgut
OZAL cabinet as well. But, as ANAP government took no notice of Turk-Is’s
demands, the union-government relationship in Turkey has entered a new
phase not only for Turk-ls but also for the whole Turkish labor union
community.

As the government kept distance against the rapprochement and
compromise efforts and new demands of Turk-Is, the union had to change its
traditional policy of maintaining good relations with the government.
Consequently, in the 14" General Assembly of Turk-Is which was held in 22-
23 December 1986, it was stated that “for the first time they would have to
take action against a political government”. After this date, Turk-Is has taken
an anti government stance and opposed government in the referendum for
the abolishment of political rights prohibition and in 1987 general elections.

After the general elections of autumn 1991, the political government
has changed and DYP-SHP Coalition cabinet which involved in its coalition
protocol commitments such as “unemployment insurance” and “job security”,
“recognizing union rights for public officials” has came to power. The unions
were initially hopeful for this coalition as their protocol included the enactment
of standing labor issues that unions long fought for and as one party of the
coalition (SHP) had a social democratic political identity. As a matter of fact,
after 1992 there has been a substantial decrease in struggles for the
collective wage contracts. But the unions were disappointed as the
government’s commitments in unemployment insurance, job security and the
decrease in the retirement age proved fruitless and policies and activities
such as the continuation of the privatization policies initiated by ANAP.

Consequently, Turk-ls intensified its anti privatization demonstrations.
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Moreover, Turk-Is even distributed bulletins demanding people to vote
against the Coalition parties in the elections held in 24" December 1995.

Turk-Is played an important role in the overthrow of the Refah-Yol
government in 1997.

As the DSP-MHP-ANAP coalition government which came to power
after 1999 elections failed to take necessary actions against the November
2000 and February 2001 economic crises and abstained abandoning IMF
guided policies, Turk-Is, along with other institutions forming “Emek
Platformu” (Labor Platform), has initiated an intense nationwide anti-IMF
campaign.

In 2002, Bayram Meral, head of Turk-Is, was elected to parliament as
a CHP MP and the successor leader Salih Kili¢ continues the confederation’s

policy of acting above party politics.



