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OZET

Arastirma, hemgirelik 6grencilerinde yaratici drama temelli stres yonetimi programinin
algilanan stres, biyo-psiko-sosyal cevap, stresle bas etme ve duygusal zeka diizeylerine
etkisini belirlemek amaciyla tek kor, paralel grup randomize kontrollii deneysel tasarim ile
ylrlitiilmistlr. Caligma grubunu bir kamu {niversitesinde 6grenim goéren 52 hemsirelik
ogrencisi olusturmus ve 49 6grenci (girisim: 25, kontrol: 24) ile tamamlanmistir. Verilerin
toplanmasinda Kisisel Bilgi Formu, Hemsirelik Ogrencileri igin Algilanan Stres Olgegi,
Hemsirelik Ogrencileri I¢in Biyo-Psiko-Sosyal Cevap Olgegi, Hemsirelik Ogrencileri I¢in
Stresle Bas Etme Davramslar1 Olgegi ve Duygusal Zeka Ozelligi Olgegi kullanilmustir.
Arastirmada girisim grubuna alt1 oturumdan olusan yaratici drama temelli stres yonetimi
programi haftada iki kez uygulanmistir. Kontrol grubuna korleme amaciyla haftada bir kez
ii¢c oturum saglik egitimi becerilerini gelistirmeye yonelik egitim verilmistir. Her iki gruba
girigim Oncesi (On test), program sonunda (son test) ve bir ay sonra (izlem testi) veri toplama
araclar1 uygulanmigstir. Verilerin analizinde ki-kare testi, iki yonlii karma desenli ANOVA
ve Bonferroni ¢oklu karsilagtirma testi kullanilmistir. Program sonrasi girisim grubunun son
test ve izlem testi stres, biyo-psiko-sosyal cevap, sorun ¢6zme ve duygusal zeka puanlarinin
kontrol grubuna gore anlamli sekilde arttig1 (p<0,05) ve girisimin genis etki biiyiikliigiine
(m2=0,600, n2=0,149, n2=0,196, n2=0,375, sirasiyla) sahip oldugu belirlenmistir. Arastirma
sonucunda yaratict dramanin algilanan stres ile biyo-psiko-sosyal cevabi azalttig1 ve sorun
¢ozme ile duygusal zeka becerisini arttirdigi belirlenmistir. Yaratict dramanin hemsirelik
ogrencilerinde stresle bas etme ve duygusal zeka becerilerini gelistirmek amaciyla
uygulanmasi ve yayginlastirilmasi 6nerilmektedir.
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ABSTRACT

The study was conducted as a single-blind, parallel-group, randomized controlled
experimental design to determine the effects of a creative drama-based stress management
program on perceived stress, biopsychosocial response, coping with stress, and emotional
intelligence levels in nursing students. The study group consisted of 52 nursing students
studying at a public university, and 49 students (intervention: 25, control: 24) were included.
Data were collected using the Personal Information Form, the Perceived Stress Scale for
Nursing Students, the Biopsychosocial Response Scale for Nursing Students, the Stress
Coping Behaviors Scale for Nursing Students, and the Emotional Intelligence Trait Scale.
The intervention group received a six-session creative drama-based stress management
program twice a week. The control group received three sessions of trainining to improve
health education skills once a week for blinded purposes. Data collection tools were
administered to both groups before the intervention (pre-test), at the end of the program
(post-test), and one month later (follow-up test). Data were analyzed using the chi-square
test, two-way mixed-design ANOVA, and Bonferroni's multiple comparison test. Post-test
and follow-up test scores for stress, biopsychosocial response, problem-solving, and
emotional intelligence in the intervention group were significantly increased compared to
the control group (p<0,05) after the program. The intervention had a large effect size
(m2=0,600, n2=0,149, n2=0,196, 12=0,375, respectively). The study concluded that creative
drama reduced perceived stress, and biopsychosocial response, and increased problem-
solving, and emotional intelligence skills. It is recommended that creative drama be
implemented and disseminated among nursing students to improve their coping skills and
emotional intelligence.
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1. GIRIS

Problem durumu

Hemsirelik egitimi yogun teorik ders ve klinik uygulamadan olusan, 6grencilerin yasam
kalitesini etkileyen ve yiiksek diizeyde strese yol agan bir kariyer stirecidir (Li, Tseng, Yang,
Mills ve Yu, 2025). Hemsirelik Ogrencileri igin stres kaynaklari akademik (sinavlar,
basarisiz olma korkusu, is yiikiiyle ilgili sorunlar, vb.), klinik egitim (hata yapma korkusu,
hastalarin yagsam miicadelesine taniklik etme, ekip iliskileri vb.) ve kisisel/sosyal (ekonomik
sorunlar, ev/okul isleri arasindaki dengesizlik vb.) olarak belirtilmistir (Ayaz-Alkaya ve
Simones, 2022). Son yillarda yapilan kanit diizeyi yiiksek calismalarda, hemsirelik
ogrencileri arasinda yiiksek diizeyde stres goriilme sikliginin %6,7-99,2 arasinda degistigi

bildirilmistir (Chaabane ve digerleri, 2021; Zheng, Jiao ve Hao, 2022).

Hemsirelik 6grencilerinde strese karsi duygusal, fiziksel ve sosyal davranis tepkileri ortaya
cikmaktadir (Durmus ve Gergek, 2024; Solak, Topgu, Sert, Dogan ve Savan, 2024).
Duygusal tepkiler; kaygi, karamsarlik, gerginlik vb., sosyal davranig tepkileri;
sorumluluklar1 erteleme, kendini 6nemsememe vb., fiziksel tepkiler; bulanti, kusma, bas
donmesi, mide agrisi, gogiis agrisi, solunum sikintisi, terleme vb. seklinde goriilmektedir
(Sujaritha, Deepa, Nandhini, Vandhana ve Mahalakshmi, 2022). Hemsirelik 6grencileri
saglik alaninda 6grenim goren diger O6grencilere gore strese karst daha fazla biyo-psiko-
sosyal tepki vermektedir (Solak ve digerleri, 2024). Stres hemsirelik Ogrencilerinde
anksiyete ve depresyon (Rawas, Bano, Asif ve Khan, 2021), diisiik akademik ve klinik
performans (Tung, Lo, Ho ve Tam, 2018), okulu terk etme gibi (Chaabane ve digerleri,
2021) 6nemli sorunlara yol acabilmektedir. Hemsirelik 6grencilerinde stresi azaltmak, refahi
artirmak ve akademik basariy1 desteklemek i¢in problem ¢dzme, zaman ydnetimi, bilingli
farkindalik, gevseme, destek arama gibi ¢6ziim odakli basa ¢ikma stratejilerinin kullanimi
onemlidir (Cheng, Chow, Wong ve Ho, 2023). Glincel kanitlarda, hemsirelik 6grencilerinin
problem ¢6zme davranisinin yani sira, transfer etme ve iyimser kalma gibi bas etme
becerileri kullandiklar bildirilmistir (Harvey, Carter-Snell, Hussein ve Berlinguette, 2024;
Labrague, 2024; Loureiro, Pecas, Neves ve Antunes, 2024). Bu baglamda, hemsirelik
ogrencilerinin stres yOnetimini giiglendirecek etkili bas etme stratejilerin hemsirelik
egitiminin ilk yillarindan itibaren 6gretilmesi ve meslege hazirlik siirecinde destekleyici

ortamlarin olusturulmasi gerekmektedir (Ayaz-Alkaya, Kose-Kabakcioglu ve Terzi, 2025).



Stresle bas etmede ¢oziim odakli stratejilerin yani sira duygusal zekanin gelistirilmesinin
onemi vurgulanmaktadir (Dugué, Sirost ve Dosseville, 2021). Duygusal zeka duygulari
tanimlama, ifade etme, anlama, yonetme ve kullanma becerisidir (Kawashima, Ota, Aikawa,
Watanabe ve Ashida, 2025). Duygusal zeka bireyin 6fke, diisiik 6z saygi ve kaygi gibi
olumsuz duygularint giiven, empati ve arkadaglik gibi olumlu duygularla degistirme
yetenegi olarak tanimlanmaktadir (Fteiha ve Awwad, 2020). Duygusal zeka ve bilesenlerini
aciklayan dort farkli model bulunmaktadir. Salovey ve Mayer’in modeline gore duygusal
zeka, duygularin yOnetimini saglayan biligsel bir yeterliliktir (Bru-Luna, Marti-Vilar,
Merino-Soto ve Cervera-Santiago, 2021). Petrides ve Furnham’in 6zellik modeline gore
duygusal zeka, bireyin duygularini nasil deneyimledigi, ifade ettigi ve anladigiyla ilgili bir
dizi istikrarl ozelliktir (Sambol, Suleyman, Scarfo ve Ball, 2022). Goleman’in modelinde
ise duygusal zeka yonetimsel performansa ve liderlige katkida bulunan yeterliliktir. Bar-
On’un karma modeline gore duygusal zeka, acil durumlarda karar alma, ¢evresel baskiya
karsin etkili bir sekilde bas etme, problem ¢6zme ve kisisel, sosyal ve ¢cevresel degisimi etkili

bir sekilde yonetebilme becerisidir (Bru-Luna ve digerleri, 2021).

Duygusal zeka, hemsirelik 6grencilerinin yogun hemsirelik uygulamalarindan kaynaklanan
duygusal yiik ile bas etmelerinde ve ruh sagligini desteklemede 6nemli bir beceridir (Haver,
Caputi ve Akerjordet, 2025; lau ve Verhaeghen, 2025; Napolitano ve digerleri,
2024). Yapilan ¢aligmalarda, yiiksek duygusal zekaya sahip hemsirelik 6grencilerinin daha
diisiik diizeyde stres algiladiklar1 (Foster ve digerleri, 2018; Rodriguez-Leal ve digerleri,
2023; Xu ve digerleri, 2023), acil ve beklenmedik durumlarda destek arama ve ¢oziim
gelistirme gibi olumlu duygu diizenleme stratejilerini kullanarak stresle daha iyi bas
edebildikleri ortaya konulmustur (Rodriguez-Leal ve digerleri, 2023; Xu ve digerleri, 2023;
Yildirim-Hamurcu ve Terzioglu, 2022). Ancak, hemsirelik 6grencilerinde duygusal zekanin
diisiik ya da orta diizeylerde oldugu (Rodriguez-Leal ve digerleri, 2023; Yildirim-Hamurcu
ve Terzioglu, 2022) bildirilmektedir. Bu kapsamda, hemsirelik 6grencilerinin ruh sagligi,
kisilerarasi iligkileri, akademik basar1 ve gelecekteki kariyer gelisiminin desteklenmesi i¢in
stres yonetimi ve duygusal zeka becerilerinin gelistirilmesi énemlidir (Xu ve digerleri,

2023).



Hemsirelik 6grencilerinde stresi azaltmaya yonelik farkindalik temelli girisimler (Schwartz-
Mette, Sapp ve Strout, 2025), bilissel davranise¢ terapi (Terp, Bisholt ve Hjirthag, 2022),
cevrimi¢i yoga (Ciezar Andersen, Campbell, White ve King-Shier, 2024), progresif kas
gevsetme (Gallego-Gomez ve digerleri, 2020) gibi farkli yontemler kullanilmstir.
Hemsirelik 6grencilerinde duygusal zekay1 gelistirmede problem ¢ézme egitimi (Shahbazi,
Heidari, Sureshjani ve Rezaei, 2018), duygusal zeka egitimi (Kawashima ve digerleri, 2025),
simiilasyon (Ruiz-Fernandez ve digerleri, 2022), farkindalik temelli psikoegitim programi
(Oztiirk, 2023) gibi girisimlerin etkisini inceleyen c¢alismalar bulunmaktadir. Bu
caligmalarda girisimlerin ¢ogunlukla biligsel ya da bedensel farkindalik {izerine odaklandigi,
stresle bas etmede elzem olan bedensel, bilissel, duygusal ve sosyal etkilesimi (Bodys-
Cupak, Majda, Kurowska, Ziarko ve Zalewska-Puchata, 2021) yeterince desteklemedigi
goriilmektedir. Bu baglamda, hemsirelik 6grencilerinde kinestetik, duygusal ve bilissel
stireclerin birbirine entegre edilmesini saglayarak psikolojik iyilik halini giliclendiren
(Grasser ve Marusak, 2023), stresle bas etme ve duygusal zeka gibi becerileri gelistirmeye
yonelik psikoegitimsel iceriklerini biitiinlestiren ve grup i¢i etkilesimli deneyimsel
O0grenmeyi saglayan yaratict drama yaklagiminin uygulanabilecegi dnerilmektedir (Jefferies,

Glew, Karhani, McNally ve Ramjan, 2021).

Yaratici drama, bir grubu olusturan iiyelerin yasam deneyimlerinden yola ¢ikarak bir amacin
ya da diislincenin dogaglama, rol oynama gibi tekniklerden yararlanarak canlandirma siireci
olarak tanimlanmaktadir (Adigiizel, 2023: 73). Bu canlandirma siiregleri “kendiligindenlik”,
“simdi ve burada ilkesi”, “-mis gibi yapma” ve oyunun genel 6zelliklerine dayalidir. Yaratici
drama gibi sanat etkinliklerinin estetik ve duygusal bilesenlerini gelistirme, duygu
diizenleme ve stres azaltma firsatlar1 saglayabilecegi bildirilmistir (Zhang, 2025). Yaratici
drama; empati, duygusal zeka, elestirel diisiinme, is birligi, iletisim, yaraticilik, 6z
farkindalik ve problem ¢ozme becerilerinin gelistirilmesini saglamaktadir (Alfonso-
Benlliure, Motos Teruel ve Lee Fields, 2021; Inyang ve Sunday, 2025; Molu ve Bas, 2024;
Uzundz ve Demirhan, 2017). Bu dogrultuda, yaratict dramanin 6grencilere sorunlari ve
deneyimleri tanimlama, prova etme, kesfetme, coziimleme ve canlandirma olanagi
saglamas1 (Arveklev, Berg, Wigert, Morrison-Helme ve Lepp, 2018) ve daha kalic1 ve
biitiinciil bir farkindalik sunmasi nedeniyle stresle bas etme ve duygusal zeka becerilerini

gelistirmede 6nemli katkilar saglayacagi tahmin edilmektedir.



Literatiirde, hemsirelik  Ogrencilerine  uygulanan yaratict dramanin  empatiyi
(Uzunhasanoglu, 2022), 6zgiiveni (Infal Kesim ve Samanci Tekin, 2025), yaratici
diisiinmeyi (Molu ve Bas, 2024), problem ¢6zme, etik karar verme ve iletisim becerilerini
(Kavuran, Temel ve Bahgeli, 2025) olumlu etkiledigi belirtilmektedir. Bununla birlikte,
hemsirelik 6grencilerinin ruh sagligini1 desteklemek icin fiziksel veya sosyal unsurlari igeren
biitiinciil girisimlere (Yosep ve digerleri, 2025) ve stresle bas etme becerilerini gelistirmede
duygusal zekaya yer verilmesi (Haver ve digerleri, 2025) gerektigi bildirilmektedir. Ancak,
hemsirelik 6grencilerinde yaratici dramanin stresle bas etme ve duygusal zeka diizeylerine
etkisini inceleyen bir ¢alismaya ulasilamamistir. Bu baglamda, stres yonetimi ve duygusal
zeka becerilerini gelistirmeye yonelik biitiinciil ve etkilesimli bir 6grenim deneyimi sunan
yaratict drama temelli stres egitiminin etkili bir girisim olabilecegi tahmin edilmektedir. Bu
aragtirmanin, non-farmokolojik ve diislik maliyetli bir yaklagim olarak yaratici drama temelli
stres yOnetimi programinin saglikli biyo-psiko-sosyal cevap verme, stres yonetimi ve
duygusal zeka becerilerini gelistirmede etkinligini test ederek literatiire yeni bir kanit

olusturabilecegi ongoriilmektedir.

Arastirmanin amaci

Aragtirma, yaratict drama temelli stres yOnetimi programinin hemsirelik 6grencilerinin
algilanan stres, biyo-psiko-sosyal cevap, stresle bas etme ve duygusal zeka diizeylerine etkisi

belirlemek amaciyla yiiriitiilmiistiir.

Arastirmanin hipotezleri

Ho.1: Yaratici drama temelli stres yonetimi programi uygulanan girisim grubu ile kontrol
grubu arasinda algilanan stres diizeyi acisindan zamana gore fark yoktur.

Ho-2: Yaraticit drama temelli stres yonetimi programi uygulanan girisim grubu ile kontrol
grubu arasinda biyo-psiko-sosyal cevap diizeyi agisindan zamana gore fark yoktur.

Ho.3: Yaratici drama temelli stres yonetimi programi uygulanan girisim grubu ile kontrol
grubu arasinda bas etmede iyimser kalma davranisi agisindan zamana gore fark yoktur.

Ho-4: Yaratic1 drama temelli stres yonetimi programi uygulanan girisim grubu ile kontrol
grubu arasinda bas etmede transfer etme davranis1 agisindan zamana gore fark yoktur.

Ho.s: Yaratici drama temelli stres yonetimi programi uygulanan girisim grubu ile kontrol

grubu arasinda bas etmede sorun ¢6zme davranisi agisindan zamana gore fark yoktur.



Ho: Yaratici drama temelli stres yonetimi programi uygulanan girisim grubu ile kontrol
grubu arasinda bas etmede kaginma davranisi agisindan zamana gore fark yoktur.
Ho-7: Yaratici1 drama temelli stres yonetimi programi uygulanan girisim grubu ile kontrol

grubu arasinda duygusal zeka diizeyi agisindan zamana gore fark yoktur.

Giliclii yonler ve smirliliklar

Bu arastirma stresi fark etme ve stres yonetimine yonelik duygusal zeka egitimi, gevseme
egzersizleri, bilingli farkindalik, imgeleme gibi farkli psikoegitimsel igeriklerin tek bir
program icinde entegrasyonunu saglamasi yoOniiyle literatiire katki saglayacaktir. Bu
arastirma hipotez testi i¢cin bilimsel olarak en titiz yontem ve girisimin etkinligini
degerlendirmek i¢in altin standart olan randomize kontrollii deneysel bir tasarima sahiptir.
Kontrol grubuna uygulanan korleme yontemi, arastirmact beklentisi ve katilimci
farkindaligindan kaynaklanabilecek 6l¢iim yanlhiliklarini azaltmistir. Arastirmada yaratici
drama temelli stres yOnetimi programi sonrasi yapilan bir aylik izlem degerlendirmesi

literatiire yeni bir veri saglayacaktir.

Arastirmanin bazi sinirliliklart bulunmaktadir. Arastirma yalnizea tek bir {iniversitenin
hemsirelik 6grencilerine iligkin  verileri kapsamaktadir. Veriler, &grencilerin 6z
bildirimlerine dayali yamitlariyla smirli oldugundan yanit yanlhiligi olasiligi olabilir.
Ogrencilerin  farkli kaynaklardan stres ydnetimine iliskin bilgi alma durumlar
bilinmemektedir. Arastirmada yaratict drama temelli stres yonetimi programinin orta ve

uzun vadedeki etkileri degerlendirilmemistir.






2. GENEL BILGILER

2.1. Stres Kavramm

Stres kelimesi kokeni Latince "estrictia", Fransizca “estree” kavramlarindan gelmektedir.
Zorluk, tiziinti, felaket ve musibeti tanimlamak i¢in kullanilan stres kavrami, 17. yiizyildan

beri bilinmektedir (Akpinar ve Akkoyunlu, 2025).

“Stres” kavramindan ilk bahseden kisi Kanadali endokrin uzmani olan Tibbin Einstein't
olarak bilinen Hans Selye’dir. Selye stresi, “Organizmanin her tiirlii degisime kars spesifik
olmayan tepkisi” olarak tanimlamistir (Selye, 1973). Stres, zaman zaman veya tekrarlayan
bir sekilde yasanan olay/durumla ilgili olarak bedensel, zihinsel veya ruhsal gerginlige yol
acan bir tepki olarak agiklanmaktadir (Urban, Smith, Wilson ve Cipher, 2021). Stres,
bireylerin diizenli olarak karsilastigi, cesitli fiziksel, psikolojik ve sosyal sonuglar1 i¢eren
yasamin temel bir 6zelligidir. Stres, ¢evresel zorluklara uyum saglamak ve bunlarla basa
¢ikmak i¢in ¢cok Onemli olan otonom sinir sisteminin sempatik ve parasempatik dallar
arasinda dinamik bir etkilesime neden olur (Ghasemi, Beversdorf ve Herman,
2024). Algilanan stres ise, dis olaylarin stresli olarak degerlendirilme derecesini ifade

etmektedir (Cao, Chen ve Zhou, 2025).

2.1.1. Stres tiirleri

Stres, siiresine (akut, kronik, epizodik), kaynagina (bireysel, cevresel, orgiitsel), olumlu ve

olumsuz olusuna (Ostres, distres) gore siniflandirilmistir.

Suresine gore stres turleri

o Akut stres, ani, olay bazli, tehdit edici veya zorlayici uyaranlara maruz kalmanin
neden oldugu kisa siireli strestir (Crosswell ve Lockwood, 2020).

e Kronik stres, etkeninin uzun siire devam etmesiyle ortaya cikar. Kronik stres
faktorleri depresyon, anksiyete, bilissel bozukluk ve kardiyovaskiiler hastaliklar gibi

sorunlara neden olabilir (Ghasemi ve digerleri, 2024).



Epizodik akut stres, bireylerin sik sik akut stres ataklar1 yasamasiyla ortaya ¢ikar. Bu
durum, diizensiz bir yagam tarz1 siirdiiren, siirekli olarak teslim tarihleri, taahhiitler
veya kisilerarasi ¢atismalar yasayan bireylerin karakteristik 6zelligi olabilir (Chu,

Marwaha, Sanvictores, Awosika ve Ayers, 2024: 1).

Kaynagina gore stres tiirleri

Bireysel stres, kisilik, cinsiyet, yas, egitim diizeyi, isttihdam durumu medeni durum, kontrol

odakl1 olma, diirtiiler, savunma mekanizmalar1 bireysel stres kaynaklar1 arasinda yer alir

(Ayaz-Alkaya, 2017: 104).

Cevresel stres, giiriiltii, kirlilik, asir1 kalabalik veya giivenli olmayan yasam kosullar1
gibi bireyin ¢evresindeki olumsuz veya zorlayici etkenlerden kaynaklanir (Chu ve
digerleri, 2024: 2).

Orgiitsel strese, rol belirsizligi ve ¢atismalari, is yiikiiniin fazla olmasi, sorumluluk,
zaman sinirliligl, calisma kosullari, 6rgiit ve bireyin degerleri arasinda uyumsuzluk
yonetim tarzi yol agar (Ayaz-Alkaya, 2017: 104).

Travmatik stres, bireyin dogal afetler, siddet eylemleri, kazalar ve sevilen birinin
Olimii gibi travmatik olaylara maruz kalmasindan kaynaklanir (Chatzaki ve

Tsiknakis, 2025).

Olumlu-olumsuz olusuna gore stres tirleri

Eustres (Ostres), pozitif stres tepkisi, bilissel olarak degerlendirilen bir stres
faktoriine karst olumlu bir yanittir. (Pluut, Curseu ve Fodor, 2022) Ostres, zorlu
ancak ulasilabilir ve keyifli veya degerli gorevlerden (6rnegin, bir atletik etkinlige
katilmak, bir konusma yapmak) kaynaklanan bir stres tiiriidiir. Ostres, doyum veya
basar1 hissi yaratarak ve biiylimeyi, gelismeyi ve yiiksek performansi kolaylastiran
faydali bir etkiye sahiptir (Vasudev, Girish ve Ravindra, 2025).

Distres, yikict bir stres tiirtidiir ve tatminsizlik ve kopuklukla iligkili negatif duygusal
uyarilma durumunu yansitir (Pluut ve digerleri, 2022). Distres talepler, kayiplar veya
algilanan tehditler tarafindan bunalmis olmaktan kaynaklanan bir stres tiiriidiir
Distres 0zellikle uyumsuz basa ¢ikma yollariyla birlestiginde ciddi saglik riskleri
olusturabilen fizyolojik degisiklikleri tetikler (Vasudev ve digerleri, 2025).



2.1.2. Stresin evreleri

Stres alanindan Oncii olan Selye, stresin evrelerini agiklayan, biyolojik {ic asamali genel
reaksiyon olan “Genel Adaptasyon Sendromu’ modelini kesfetmistir (Selye, 1973). Model,
bireylerin farkli stres kaynaklar ile bas etme, psikolojik uyum saglama ve gesitli psikolojik
bozukluklardan kaginma durumunu agiklayan teorik bir ¢erceve sunmaktadir (Dai, Su ve
Ma, 2024). Genel Uyum Sendromu modeline gore alarm, direng ve tilkkenme olmak iizere

stresin li¢ evresi bulunmaktadir.

Alarm evresi

Alarm evresi, akut stres ve savas ya da kag tepkisi altinda viicudun ilk tepkisini ifade eder.
Alarm evresi viicudun tehdidi algiladig1 ve sempatik sinir sisteminin uyarildig1 evredir.
Adrenalin ve kortizol basta olmak iizere stres hormonlar1 bu evrede salgilanir. Kalp atis hiz
artis, uyaniklik artis1 ve algilanan zorlukla basa etmek icin enerji dalgalanmasi gibi

fizyolojik degisiklikler goriiliir (Nurshadov, Safaraliyeva ve Sharapova, 2025).

Direng evresi

Stres faktorii devam ederse, viicut daha yiiksek stres seviyeleriyle bas edebilmek i¢in direng
evresine gecer. Viicudun strese karst fiziksel tepkisini koruyan stres hormonlari
salgilanmaya devam ederken, viicut dengeli bir duruma (homeostaz) geri donmeye ¢alisir.
Bu mekanizma direng asamasini tetikler ve konsantrasyon eksikligi, sinirlilik ve hayal

kiriklig1 gibi semptomlari igerir (Chu ve digerleri, 2024: 9; Nurshadov ve digerleri, 2025).

Tukenme evresi

Stres faktorli uzun siire devam ederken, viicut adapte olamazsa tiikenme evresine gegilir. Bu
evrede tiikkenmislik, yorgunluk, depresyon, anksiyete ve azalmig stres toleransi goriiliir.
Stresli olay devam ettikce, stres hormonlarmin bagisiklik sistemi hiicreleri {izerindeki
baskilayici etkileri nedeniyle viicudun bagisiklik sistemi zayiflar (Chu ve digerleri, 2024: 9;
Nurshadov ve digerleri, 2025).
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2.1.3. Stresin belirtileri

Strese kars1 organizmanin verdigi tepkiler fiziksel, psikolojik, davranissal, biligsel ve sosyal

belirtiler olmak iizere siniflandirilmistir (Ayaz-Alkaya, 2017: 104).

e Fiziksel Belirtiler: Soguk eller veya ayaklar, agiz kurulugu, tasikardi, hazimsizlik,
bulanti, bas agrisi, terleme artisi, kas gerginligi, alt ¢enelerin sikilmasi veya dis
gicirdatma, gecici ishal, hiperventilasyon, ani ve gecici hipertansiyon, istahta
degisiklik, yerinde duramama gibi (Lipp ve Lipp, 2019).

e Psikolojik Belirtiler: Motivasyonda ani artis, agirt duygusal hassasiyet, endise, korku,
asirt sinirlilik, her seyden kagma istegi, ilgisizlik, depresyon veya uzun siireli 6fke,
mizah duygusunun kaybi gibi (Lipp ve Lipp, 2019).

e Davranigsal Belirtiler: Bir maddeye asir1 diiskiinliik (ilag, alkol veya yemek gibi),
uyku sorunlari, gevsemede gli¢liikk, saklanma, telasla kosturma, sakarlik, sosyal
ortamdan kaginma gibi (Ayaz-Alkaya, 2017: 104).

e Biligsel Belirtiler: Konsantrasyonda azalma, hafiza sorunlari, 6grenme giicliigi,
zihin karisiklig1 gibi (Ayaz-Alkaya, 2017: 104).

e Sosyal Belirtiler: Cevresindekilere karsi giivensizlik, suglama, asir1 savunmaci

tutum, insanlarda hata bulma ¢abasi gibi (Ayaz-Alkaya, 2017: 105).

2.2. Hemsirelik Egitiminde Stres

Universite egitimi siireci, ge¢ ergenlikten yetiskinlige geciste bir doniim noktas: oldugu
kadar, kampiis hayatindan toplum hayatina geciste de 6nemli bir donemdir (Ji, Guo, Soh,
Japar ve He, 2024). Bu yillar ayn1 zamanda ruhsal bozukluklarin baslangici i¢in de zirve
donemi olarak bildirilmektedir (Solmi ve digerleri, 2022). Universite grencileri ailelerinden
ayrilma, yeni bir ortama uyum saglama, ekonomik zorluklar ve uyum sorunlar1 gibi bir¢ok
sorunla karsilasmaktadir (Deocades ve digerleri, 2025). Bu zorluklara ek olarak, hemsirelik
ogrencileri, yogun teorik egitim ve ile ongdriilemeyen klinik durumlar arasinda denge
kurmak zorunda olduklar icin diger Ogrenci gruplarmma kiyasla daha yiiksek stres
yasamaktadir. Akademik is ytikii, tibbi hata yapma endisesi, akademik ve klinik performans
beklentileri gibi faktorler bu stres yiikiine katkida bulunur (Li ve digerleri, 2025).
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Stres, 6grencilerin akademik performansinin 6niindeki en yaygin engel olarak bilinmektedir
(Liu, Zhang, Zhao ve Liu, 2025). Ozellikle hemsirelik 6grencileri icin uygulamanmn ilk
donemlerinin egitim siirecindeki en stresli donem oldugu bildirilmektedir (Bhurtun,
Turunen, Estola ve Saaranen, 2021). Giincel bir meta analiz sonucuna gore hemsirelik

ogrencilerinde stres yayginligt %61,97 olarak bulunmustur (Zheng ve digerleri, 2022).

Hemsirelik egitimi i¢in {i¢ ana stres faktorii bulunmaktadir (Ayaz-Alkaya ve Simones,

2022).

o Akademik stres faktorleri (sinav degerlendirmesi, egitimde basarisizlik kaygisi, is
yiiki, vb.),

e Klinik stres faktorleri (elestirilme korkusu, Oliime veya hastanin acisina karsi
olumsuz tepki, ekip tiyeleriyle iliskiler, vb.),

o Kisisel/sosyal stres faktorleri (ekonomik sorunlar, ev isleri/okul isleri arasindaki

dengesizlik, vb.)

2.2.1. Hemsirelik 6grencilerinde strese karsi biyo-psiko-sosyal cevap

Hemgsirelik ogrencileri, 6zellikle klinik uygulamalarda 6nemli zorluklarla karsi karsiya
kalmaktadir (Panda ve digerleri, 2021). Ogrenciler, teorik bilgilerini pratige aktarmak, klinik
beceriler gelistirmek ve hastalar, aileler ile saglik ekibi arasindaki karmasik etkilesimleri
yonetmek zorundadir. Siniftan klinik ortama gecis, 6grenciler icin ger¢ek hasta bakim
deneyimleri, etik ikilemler ve yiiksek stresli ¢aligma ortamlarimin getirdigi duygusal yiik
ogrenciler i¢in oldukca zorlayict olabilmektedir (Aryuwat, Holmgren, Asp, Radabutr ve
Lovenmark, 2025). Siirekli stres faktorlerine maruz kalma, hemsirelik 6grencilerinde
duygudurum dengesizlikleri, tiikenmislik, psikolojik iyilik halinin bozulmasi ve egitim
programlarindan erken ayrilma riskini artirmaktadir (Aryuwat ve digerleri, 2025; Prakash,

Sheilini ve Nayak, 2023; Sarfika, Azzahra, Ananda, Saifudin ve Abdullah, 2025).

Hemsirelik 6grencilerinde strese karsi ortaya cikan tepkiler duygusal, sosyal davranis ve
fiziksel tepkilerdir (Durmus ve Gergek, 2024; Solak ve digerleri, 2024). Duygusal tepkiler;
kaygi, gerginlik, sakinlesememe vb., sosyal davramis tepkileri; karar vermede giicliik,
sorumluluklar1 erteleme, karamsarlik, kendini 6nemsememe vb., fiziksel tepkiler; bulanti,

kusma, mide agrisi, gogiis agrisi, solunum sikintist vb. seklinde goriilmektedir (Sujaritha ve
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digerleri, 2022). Literatiirde hemsirelik 6grencilerinde stres ile gastrointestinal sistem
sorunlar1 (Bodys-Cupak, Scisto ve Kézka, 2022), kaygi (Onieva-Zafra ve digerleri, 2020),
depresyon (Rawas ve digerleri, 2021), diisiik benlik saygis1 (Stubin, 2020), diisiik yasam
memnuniyeti ve okulu birakma niyeti (Labrague ve digerleri, 2025) arasinda iliski oldugu
bildirilmektedir. Ayrica yapilan ¢aligmalarda biyo-psiko-sosyal semptom yasayan
ogrencilerin akademik basarilarmin diisiik oldugu bulunmustur (Akgiin Kostak, Kocaaslan,

Semerci ve Cetintas, 2020; Karaca, Yildirim, Ankarali, A¢ikgdz ve Akkus, 2017).
2.2.2. Hemsirelik ogrencilerinde stresle bas etme

Bas etme, “bireyin kaynaklarin1 zorlayan veya asan belirli dis ve i¢ talepleri karsilayabilmesi
icin bilissel ve davranmigsal ¢abalar stirekli olarak degistirmek™ olarak tanimlanmaktadir
(Tonsing ve Tonsing, 2022). Ozellikle, 6grenciler tarafindan kullanilan ii¢ ana stresle bas
etme yontemi problem odakli bas etme, duygu odakli bas etme ve kacinmaci bas etme

yontemidir (Liu ve digerleri, 2025).

Problem odakl1 bas etme, stresin temel kaynagini belirleme ve dogrudan ele alma konusunda
proaktif bir yaklagim igerir. Problem odakli bag etme stratejileri arasinda akademik gorevleri
onceliklendirme ve diizenleme, gercekci hedefler ve zaman cizelgeleri belirleme yer
almaktadir (Tripathi, 2025). Duygu odakli bas etme, stresi kontrol etmeye odaklanir; stresli
durumlarda duygusal tepkileri ve duygusal yonetimi kullanir (Abdullahi, Soltani, Tavakoli
ve Kamyabi, 2025). Farkindalik ve meditasyon ¢alismalari, duygular hakkinda konusmak,
yaratici faaliyetlerde bulunmak, egzersiz yapmak veya bos zaman aktivitelerine katilma
duygu odakli bas etme stratejilerindendir (Tripathi, 2025). Kaginmaci bas etme, stres
etkeninden bilingli veya bilingsiz olarak kaginmayi igerir; bu, kisa vadeli rahatlama
saglayabilir, ancak genellikle uzun vadeli olumsuz sonuglara neden olmaktadir (Tripathi,
2025). Kaginmaci bas etme sosyal geri ¢ekilme, siirekli diisiinme, kendini suglama, asiri

yeme ve madde kullanimi gibi stratejileri igerir (Hutchens ve digerleri, 2025).

Stresle bas etme becerisi ruh sagligi ve refahi etkileyen 6nemli bir belirleyicidir (Chaabane
ve digerleri, 2021). Hemsirelik 6grencilerinde stresi tanimlama, anlama ve bas etme
becerilerini gliglendirmeye yonelik nonfarmakolojik stres yonetimi girisimlerinin kullanimi

onerilmektedir (Ji ve digerleri, 2024). Stres yonetimi girisimlerinin hemsirelik
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ogrencilerinde ruh sagligini koruma ve egitimden erken ayrilma riskini azaltmada etkili

oldugu bildirilmektedir (Chaabane ve digerleri, 2021).

2.3. Duygusal Zeka

Duygusal zeka ilk olarak genel zekaya benzeyen yetenek temelli bir yap1 olarak tanimlanmis
ve kavramsallastirilmistir (Bru-Luna ve digerleri, 2021). Son yillarda tek boyutlu bir 6zellik
oldugu kanisinin aksine duygusal zeka giinliikk yasamin birgok alanini olumlu yonde
etkileyen 6nemli bir 21. yiizyill becerisi haline gelmistir. Duygusal zeka, duygulari
tanimlama, ifade etme, anlama, yonetme ve kullanma olarak aciklanmaktadir (Kawashima
ve digerleri, 2025). Bireyin kendi ve bagkalarinin duygularini izleme, farkli duygularin
neden ve sonuglarini tanima, duygularin olumlu ve olumsuz etkileri arasinda ayrim yapma
ve eyleme geg¢mek i¢in duygu ile ilgili bilgileri kullanmay1 icermektedir (Kawashima ve

digerleri, 2025; Saikia, George, Unnikrishnan, Nayak ve Ravishankar, 2024).

Duygusal zeka giinliik zorluklarla etkili bir sekilde bas edilmesini saglayan duygusal ve
sosyal becerilerin birlesimidir (Impis, Zartaloudi, Grapsa ve Gerogianni, 2025). Duygusal
zekanin hemsirelik 6grencilerinde duygu diizenlemesi, kisileraras: iliskiler, gelecekteki
kariyer gelisimi ve ruh saglig1 alanlarinda énemli bir rol oynadig1 ve bireysel gelisim ve
basarinin temel unsurlarindan biri oldugu 6ne siiriilmektedir (Xu ve digerleri, 2023).
Duygusal zeka eksikligi, zayif iletigsim, stres, kaygi ve tiilkenmislige yol acarken, duygusal
zekanin varligi, duygusal farkindalik, duygusal yonetim, durumlara uyum saglama, elestirel
diistinme, sosyal destek, ise katilim, yaraticilik ve iiretkenligi desteklemektedir (Napolitano

ve digerleri, 2024; Yildirim-Hamurcu ve Terzioglu, 2022).

2.3.1. Duygusal zeka modelleri

Duygusal zekay1 agiklayan yetenek, 6zellik ve iki farkli karma model olmak iizere temelde

dort model bulunmaktadir (Bru-Luna ve digerleri, 2021).



14

Yetenek modeli

Mayer ve Salovey tarafindan gelistirilen yetenek modelinde, duygusal zeka bireylerin kendi
duygularini ve bagkalarinin duygularini nasil anladiklarini ve yonettiklerini etkileyen bir tiir
dogustan zeka olarak agiklanmaktadir. Bu modele gore duygu isleme becerileri duygularin
algilanmasi, degerlendirilmesi ve ifadesi, diislincenin duygusal olarak kolaylastirilmasi,
duygularin anlasilmasi ve analizi ve duygularin yansitict diizenlenmesini igermektedir (Bru-
Luna ve digerleri, 2021). Salovey ve Mayer, duygusal zekayir beceri alanlarina gore

siiflandiran dort dalli bir model 6nermistir (Khan ve Khan, 2025):

Duygular1 algilamak: yiiz ifadelerinde, ses tonlarinda ve beden dilinde duygulari

tanima yetenegi.

e Duygulart kullanmak: Diisiinme ve problem ¢ozme gibi biligsel gorevleri
kolaylastirmak i¢in duygular1 kullanma yetenegi.

e Duygulart anlamak: Duygular1 analiz etme, anlamlarin1 yorumlama ve duygusal
sonuglar1 tahmin etme becerisi.

e Duygulart yonetmek: Duygusal ve entelektiiel gelisimi desteklemek i¢in kisinin

kendisinde ve baskalarinda duygular etkili bir sekilde diizenleme becerisi.
Ozellik modeli

Petrides ve Furnham duygusal zekay1 biligsel bir yetenekten ziyade bir kisilik 6zelligi olarak
goren Ozellik modelini ortaya koymustur. Bu model, Salovey ve Mayer'in yetenek
modelinden farkli olup, duygusal alg1 ve ifadedeki bireysel farkliliklar1 vurgulamaktadir
(Khan ve Khan, 2025). Ozellik modelinde duygusal zeka, bir bireyin duygularin1 nasil
deneyimledigi, ifade ettigi ve degerlendirdigiyle ilgili bir dizi algilanan duygusal 6zellik
olarak tanimlanmaktadir (Sambol ve digerleri, 2022). Ozellik modeli dort temel duygusal
yeterliligi igerir (Khan ve Khan, 2025; Sambol ve digerleri, 2022):

e lyi olus: Iyimserlik, 6z sayg1 ve duygusal dzgiiveni kapsar.

e Oz kontrol: Duygusal diizenleme, stres yonetimi ve diirtiisellik kontroliinii igerir.

e Duygusallik: Duygusal algiyr (kisinin duygularmin farkinda olmasi), empatiyi,
iligkileri ve duygusal ifadeyi kapsar.
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e Sosyallik: Bu, sosyal beceriler, iddialilik ve kisilerarasi etkilesimlerde duygulari

yonetme yetenegi ile ilgilidir.

Ozellik modeli, bireylerin kendi duygusal deneyimlerini nasil algiladiklar1 ve

yorumladiklarina odaklanir (Impis ve digerleri, 2025).

Karma model-I

Goleman, duygusal becerileri kisilik 6zellikleri ve yetkinliklerle biitiinlestiren ilk karma
modeli sunarak Salovey ve Mayer'in ¢alismalarini genisletmistir. Duygusal zekay1 bilissel
bir yetenek olarak goren yetenek modelinin aksine, karma modelde kisisel ve profesyonel

basariy1 etkileyen duygusal ve sosyal yetkinliklere vurgu yapilir (Bru-Luna ve digerleri,

2021; Khan ve Khan, 2025):

e Oz farkindalik: Kisinin kendi duygularin1 ve bunlarm diisiinceler ve davranislar
tizerindeki etkisini fark etmesi.

e Oz diizenleme: Duygusal diirtiileri kontrol etme, degisen kosullara uyum saglama ve
sogukkanliligint koruma.

e Motivasyon: Hedeflere ulagmak, iyimserligi korumak ve azim goOstermek ig¢in
duygulart kullanma.

e Empati: Bagkalarinin duygularini ve bakis agilarini anlamak ve dikkate almak.

e Sosyal Beceriler: Iliskileri yonetmek, etkili iletisim kurmak ve catismalar1 ¢ozmek.

Goleman’in modeline gore duygusal zeka yonetimsel performansa ve liderlige katkida

bulunur (Bru-Luna ve digerleri, 2021).

Karma model-11

Bar-On, duygusal zekanin en kapsamli modellerinden birini sunmustur. Bar-On’un karma
modelinde duygusal zeka bireyin ¢evresel taleplerle ve baskilarla basa ¢ikma becerisinde
etkili olan biligsel olmayan kapasite, yeterlik ve beceriler biitlinii olarak ifade edilmektedir
(Rajput ve Ali, 2025). Modele gore duygusal zeka kisisel beceriler (6z saygi, 6z giiven, 6z
farkindalik, bagimsizlik, kendini gerceklestirme), kisilerarasi beceriler (empati, sosyal

sorumluluk, kisileraras: iliskiler), uyum saglama becerisi (degisimle bas etme, problem
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cozme, esneklik), stres yonetimi (diirtii kontrolii, stres toleransi, stresli anda duygu
diizenleme) ve genel ruh hali (mutluluk, iyimserlik) alt boyutlarindan olusmaktadir

(Embaby, Abu Hashem, Abd El Aziz ve Mahmoud, 2025).

2.3.2. Duygusal zeka ve stresle bas etme

Duygusal zeka performans, 0z degerlendirme, motivasyon, iletisim, liderlik, ¢atisma
yOnetimi, bas etme mekanizmasi gelisiminde etkili bir beceridir (Torre ve Daley,
2023). Duygusal zeka stres yonetimi, 6z yeterlilik ve genel mesleki yeterliligi etkileyen
onemli bir hemsirelik becerisi olarak son yillarda 6nem kazanmistir (Shubayr ve Dailah,
2025). Duygusal zeka hemsirelik Ogrencilerini yogun hemsirelik uygulamalarindan

kaynaklanan duygusal yiike hazirlamada temel bir role sahiptir (Haver ve digerleri, 2025).

Arastirmalar, duygusal zekanin kaygi, otke, diisiikk 6z saygi ve tiikkenmislik gibi olumsuz
duygular1 azaltirken empati, samimiyet ve 6z gliven gibi olumlu duygulari besleyerek stresle
bas etmede onemli bir rol oynadigini bildirmektedir (Fteiha ve Awwad, 2020; Impis ve
digerleri, 2025; Merino-Soto, Angulo-Ramos, Llaja-Rojas ve Chans, 2024). Duygusal
zekanin bilingli farkindalik ve ruh sagligi arasinda onemli bir aracilik etkisinden de sz
edilmektedir (Iau ve Verhaeghen, 2025). Sosyal 6grenme teorisi, daha yiiksek duygusal
zekaya sahip Ogrencilerin stres karsisinda karsilikli olarak destekleyici sosyal aglar
kurabilecegini ve bdylece yiiksek 6grenimle ilgili stresin olumsuz etkilerini azaltabilecegini
one stirmektedir (Xu ve digerleri, 2023). Duygusal zeka egitiminin hemsirelik miifredatina
entegre edilmesinin hemsirelik 6grencilerinde duygusal zeka ve stresle bas etme becerisini

gelistirecegi bildirilmektedir (Shubayr ve Dailah, 2025).

2.4. Yaratici Drama

Drama terimi eski Yunanca'da “yapmak, etmek, harekete gegcmek” anlamina gelmektedir
(Erem, 2024: 24). Yaratic1 drama ise, herhangi bir durum, fikir ve olgu hakkinda rol yapma
ve dogaclama gibi teknikler kullanilarak duygu, diisiince ve eylemlerin ortaya ¢ikarilmasina
dayali etkilesimli bir canlandirma siireci olarak tanimlanmaktadir (Utkiir-Giilliihan,
Bekiroglu ve Emral, 2023). Bu canlandirma siirecleri “kendiligindenlik (spontanite)”,

“simdi ve burada ilkesi”, “-mig gibi yapma” ve oyunun genel Ozelliklerine dayalidir

(Adigiizel, 2023: 73). Yaratic1 dramada katilimcilar bir egitmen tarafindan gercek ve hayali



17

deneyimlerini hayal etmeleri, canlandirmalart ve bunlar iizerinde diisiinmeleri igin

yonlendirilir (Hong ve Hong, 2022).

Yaratic1 drama, performans sahnesinin ¢ok Otesine uzanan, tiyatro sanatlarinin temelini
olusturan sanatsal ve egitici bir uygulamadir. Seyirci i¢in prova edilmis performanslara
odaklanan geleneksel tiyatronun aksine, yaratict drama kesif ve kendini ifade etme siirecini
vurgular (Dow ve Vetere 111, 2025). Ogrenmenin doniistiiriicii bir bicimi olan yaratic1 drama,
farkli bir kisilige veya karaktere biirlinmeyi icerir. Katilimcilarin tiim duyular1 6grenme
stireclerinde aktif hale gelir; kurgusal bir duruma girilir, konular1 sorgulama ve inceleme
firsat1 bulunur ve bdylece kalict 6grenme saglanir (Hanger-Tok ve Tokur-Kesgin, 2024).
Yaratict drama katilimer deneyimini merkeze alan, simdi ve burada ilkesiyle
gerceklestirilen, canlandirma odakli, oyunlardan yararlanan, sistematik belli asamalarla
yiiriitiilen sosyal bir etkinlik ve 6gretim yontemi olma 6zelliklerine sahiptir (Adigiizel, 2023:

81-92).

2.4.1. Yaratict dramanin temel bilesenleri

Yaratict drama egitmen, grup, konu ve mekan olmak iizere dort temel bilesenden
olusmaktadir (Hong ve Hong, 2022). Egitmen yaratict drama slirecini tasarlayan,
sekillendiren, yoneten ve katilimcilara rehberlik eden kisidir. Egitmen yaraticit dramanin en
temel ve onemli bilesenidir. Yaratict drama grup olmadan gergeklesemez, grup dinamikleri
yaratmak 6nemlidir (Utkiir-Giillithan ve digerleri, 2023). Konu, yaratict dramanin baslangig
noktasidir ve egitmen tarafindan belirlenen belirli bir konuya veya grubun olusturdugu bir
duruma doniistiiriilebilir. Yaratici drama i¢in mekan esnektir. Siradan bir sinif yeterlidir ve
biiytikliigii esas olarak yaratic1 drama ekibinin biiyiikliigiine gore belirlenir (Hong ve Hong,

2022).

2.4.2. Yaratici dramanin asamalari

Yaratic1 drama 1sinma-hazirlik, canlandirma ve degerlendirme asamalarindan olugmaktadir.
Her agsama kendi igerisinde birden fazla etkinligi igermektedir (Giinay Bilaloglu, 2019: 70).
Sadece bir ya da birka¢ asamanin uygulanmasi yontemin kullanildigini gostermez. Asagida

aciklanan tiim asamalarin siire¢ icerisinde uygulanmasi yontemin kalitesi ve etkililigi
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acisindan biitiinciil bir sekilde sonuca ulagilmasi agisindan biiyiik 6nem tagimaktadir (Erem,

2024: 16).

Isinma/Hazirlik Asamasi: Yaratict dramanin ilk asamasidir. Burada kazanimin temelleri
atilir. Egitmen oyunlar, eglenceli aktiviteler ve diger etkinlikleri kullanarak
ogrencilerin/katilimeilarin mekanla, konuyla/igerikle/sonugla, egitimle ve birbirleriyle olan
baglarimi giiclendirmeyi hedefler (Sahin Kalyon, 2025: 55). Isinmada 6grencilerin ortamda
rahat ve glivende hissetmelerini, 6grenmeye fiziksel ve zihinsel olarak hazir olmalarini ve
grup i¢i etkilesimi artirmalarini saglayan c¢esitli oyunlar, egzersizler ve etkinlikler

gerceklestirilir (Vidanagamage, Bhaumik ve Irugalbandara, 2024).

Canlandirma Asamasi: Yaraticit dramanin ana asamasidir. Canlandirma, bir konunun siireg
icinde bicimlenip ortaya ciktigi, belirlendigi, big¢imlendirildigi ve diger katilimcilara
sergilendigi olusum caligmalarini igerir. Bu asamada dogaglama ve rol oynama vazgecilmez
tekniklerdir (Erem, 2024: 16). Bunun icin 6grencilere “dramatik durum” adi verilen bir
dogaglama ¢ikist verilir. Dramatik durum, birden fazla dramatik ana sahip, ¢atismasi olan,
eyleme gecilip gecilmeyecegi heniiz belirginlesmemis durumu igerir (Adigiizel, 2023: 18).
Bu asamada, ikili, es zamanl, kii¢iik grupla dogaglama, rol oynama, donuk imge, manset
vb. teknikler yogun olarak kullanilir. Bu asamadaki canlandirmalar bireysel ya da gruplar
halinde gergeklestirilebilir. Egitmenin bu boliim i¢in yazma teknikleri ve dramatik durumlar
hakkinda bilgi sahibi olmas1 yontemin etkililigi acisindan ¢ok énemlidir (Erem, 2024: 16;
Glinay Bilaloglu, 2019: 75).

Degerlendirme Asamasi: Son asama olan degerlendirme asamasi hem kazanimlarin ele
almmasmi hem de silire¢ boyunca yasanan deneyimlerin bireysel ve grup diizeyinde
aktarilmasini igermektedir (Giinay Bilaloglu, 2019: 78). Ogretimde kullanilan hemen hemen
tim Ol¢me araglar1 bu boliimde 6grencinin kazanima ulasip ulagmadigini 6lgmek icin
kullanilabilir. Yazili, s6zlii, ¢oktan segmeli soru ve cevaplar kullanilabilecegi gibi nitel veri
saglayan resim, mektup, giinliik gibi araglar da kullanilabilir (Erem, 2024: 17; Sahin Kalyon,
2025: 55).

Yaratici dramada 1sinma-hazirlik, canlandirma ve degerlendirme agamalar1 disinda bir ara
asama olarak kabul edilen ara degerlendirme s6z konusudur. Ara degerlendirmede egitmen

gerekli gordiigii ya da dnceden planladigi yerlerde sorular sorarak 6grenciler arasinda duygu,
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his ve bilgi dengesi olusturmaya calisir. Boylece 6grenciler bir sonraki etkinlige daha kolay

gecebilmekte ve 6grenme hizi artmaktadir (Erem, 2024: 17; Giinay Bilaloglu, 2019: 78).

2.4.3. Yaratic1 dramada kullanilan teknikler

Yaratic1 dramada canlandirma asamasina gegcildiginde egitmenin amaglarina ulagabilmek
icin konuya, gruba ve mekana gore kullanabilecegi bir¢ok teknik vardir. Dogaglama gesitleri
(es zamanli, kiiciik grupla vb.), rol oynama, rol degistirme, donuk imge, rol karti, manset,
boliinmiis ekran, akiskan heykel, forum tiyatro, biling koridoru, rol i¢inde yazma, dedikodu
halkas1 ve sicak sandalye baslica teknikler arasinda yer almaktadir (Adigiizel, 2023: 355).

Bu tez ¢alismasinda kullanilan yaratict drama tekniklerine agsagida yer verilmistir.

Dogaglama, yaratict drama siirecinde temel ve vazgegilmez bir tekniktir. Bir rol belirleyerek
prova yapmadan spontane konusma ve hareket etmeyi icerir (Karaosmanoglu ve Metinnam,
2022). Dogaclama c¢esitleri arasinda bireysel dogaclama, kiigiik grupla dogacglama, es
zamanlt ikili dogaglama, sesli dogaclama ve sessiz dogaclama yer almaktadir (Adigiizel,
2023: 355). Es zamanli ikili dogaglamada, 6grenciler ikiserli gruplar halinde ¢alisir. Egitmen
tarafindan dramatik bir durum 6grencilere verilir; bu dramatik durum kesinlikle bir senaryo
degil, yalmzca bir baslangi¢ noktasidir. Ogrenciler, birbirlerine danismadan veya 6n kararlar

almadan bu durum hakkinda dogrudan dogaglama yapar (Erem, 2024: 18).

Rol oynama, yaratict drama siirecinde 6nemli bir tekniktir. Rol oynama, bir baskasinin,
karakterin roliine girmek ve “-mis gibi” yaparak, kendi ge¢mis deneyimlerini de oynadiklari
bu karaktere transfer ederek canlandirma yapmaktir. Rol oynama, dogaglama teknigi ile

birlikte es zamanl olarak kullamlmaktadir (Ozen, 2020: 116).

Rol degistirme, drama sirasinda farkli rolleri oynayan 6grencilerin rollerini degistirmelerini
ve farkl rolleri denemelerini igerir. Bu yaklasim 6grencilere her iki rolii de yasama ve bu
deneyimlerden 6grenme firsati verir. Ayrica bu teknik katilimcilart birbirlerinin rollerini

derinlemesine anlayarak empati kurmaya tesvik eder (Erem, 2024: 20).

Rol kartlar1 tekniginde drama siirecinde canlandirma siirecine baslayacak olan kisi ya da

kisilere verilen, canlandiracaklari karakter ya da kimliklere iliskin bilgilerin yer aldig1; olay,
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baslama noktasi, zaman ve mekani igeren 6zel bazi bilgilerin yer aldig1 bir metin kullanilir

(Adigiizel, 2023: 392).

Donuk imge, grup iiyelerinin bireysel olarak ya da kii¢iik gruplarla, kendi bedenleriyle
hareketsiz, sessiz, sozsiiz goriintiiler olusturma ve yansitma bi¢imidir. Bu goriintiiler bir
tablo, bir fotograf, bir heykel, bir ifade formu, bir durus bigiminde olabilir (Ozen, 2020:
127).

Manset, grubun, gorsel olarak sunulan konuya uygun bir baslik, slogan ya da sozel bir ifade

tasarlamasidir (Adigiizel, 2023: 409).

2.4.4. Yaratici1 drama ve stresle bas etme

Sanatsal etkinliklerin estetik ve duygusal bilesenleri gelistirme, duygu diizenleme ve stres
yonetimi becerilerini gelistirebilecegi bildirilmistir (Zhang, 2025). Yaratici aktivitelerin,
basarisizliktan uzak bir ortamda kendini ifade etmeyi, sosyal etkilesimi, iletisimi, duyusal
uyarimi ve duygusal rahatlamayi1 kolaylastirdigi da bilinmektedir  (Vaartio-Rajalin,
Santamiki-Fischer, Jokisalo ve Fagerstrom, 2021). Hem yaratic1 sanatsal etkinlik boyutu
(Timpani, Sweet ve Sivertsen, 2021) hem de biligsel, duyusal ve psikomotor alanlari
etkileyerek yasam boyu 6grenmeyi destekleyen dgretim boyutunu (Kul Ugtu ve Karahan,
2021) 1igeren yaratict drama stres azaltma ve bas etme davranisi gelistirmede 6n plana

cikmaktadir.

Giincel bir sistematik incelemede ruh sagligi ve refahi desteklemek i¢in drama temelli
girisimlerin etkili oldugu vurgulanmaktadir (Jiang, Alizadeh ve Cui, 2023). Ayn1 zamanda
yaratici dramanin dolayli olarak terapdtik etkisi oldugu kabul edilmektedir (Giindogdu ve
Adigiizel, 2016). Yaratict drama oOzellikle yiiksek diizeyde stres yasayan hemsirelik
ogrencilerine sorunlar1 ve deneyimleri tanimlama, prova etme, kesfetme, ¢éziimleme ve

canlandirma olanag saglamaktadir (Arveklev ve digerleri, 2018).

Dramatik durumlarda yeniden iiretilen giivenli klinik ortam, hemsirelik 6grencilerine rahat
bir 6grenme ortami ve diisiinme firsatlar1 saglayarak, ger¢cek yasam ve simiile edilmis
durumlar arasinda geg¢is yaparken yeni bilgi edinmelerine yardimci olabilmektedir. Yaratici

drama araciligiyla hemsirelik O6grencilerinde problem ¢6zme ve yaraticilik becerisi
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gelismektedir (Suh, Ahn, Kang ve Seok, 2021). Bununla birlikte yaraticilik ve stresle bas
etme becerilerinin iligkili oldugu bilinmektedir (Guo ve digerleri, 2024). Farkli gruplarda
stresle bag etme yontemlerinin yaratici drama araciligiyla 6gretildigi calismalarda olumlu

sonuglar ortaya konulmustur (Giindogdu ve Adigiizel, 2016; Kaya, 2018).

2.4.5. Yaratici1 drama ve duygusal zeka

Duygusal zeka , tiim egitim siirecini etkileyen ve stres, kaygi veya depresyon gibi ruh sagligi
sorunlariyla da iliskilendirilen 6nemli bir kavramdir (Armesto Arias, Neira-Pifieiro, Pasarin-
Lavin ve Rodriguez, 2024). Ayn1 zamanda duygusal zeka 6nemli bir hemsirelik becerisi
olarak kabul edilmektedir (Dugué ve digerleri, 2021). Hemsirelik 6grencilerinde duygusal
zekanin gelistirilmesinde drama temelli girisimlerin uygulanabilecegi bildirilmektedir

(Yiiceyurt ve Kaya, 2025).

Yaratici dramanin duygusal zekanin baslica bilesenlerinden olan kisisel beceriler
(duygularmi kesfetme ve ifade etme), kisilerarasi beceriler (dinleme becerileri, empati),
stresle basa ¢ikma stratejileri ve yaratici diisiinme becerilerini gelistirmede olumlu etkisinin
oldugu bildirilmektedir (Alfonso-Benlliure ve digerleri, 2021). Duygusal olarak yogun
dramatik senaryolar hem duygusal hem de biligsel basa ¢ikma stratejilerini desteklerken,
basarili deneyimler 6grencilerin 6z yeterlilik duygusunu giiclendirmektedir (Kavuran ve
digerleri, 2025). Yaratici sanatsal etkinliklerden biri olan yaratict drama 6grencilerin mesleki
uygulamalari tizerinde derinlemesine diisiinmelerine ve duygusal zekanin 6nemli bir bileseni

olan empati gelisimine katkida bulunmaktadir (Dogu ve digerleri, 2025).

Yaratict drama 6grencilerin diisiincelerini ve duygularini agik bir sekilde ifade edebilmeleri,
duygulart ile yiizlesebilmeleri ve sozlii ve sozsiiz iletisim becerilerinin gelistirilmesi i¢in
giivenli bir ortam sunmaktadir (Armesto Arias ve digerleri, 2024; Hu ve Shu, 2025). Yaratici
dramada islenen konu ve amag fark etmeksizin yaratict drama dogas1 ve 6zellikleri geregi
duygusal zeka gelisiminde 6nemli bir rol oynamaktadir (Dow ve Vetere III, 2025). Farkli
gruplarda yapilan caligmalarda yaratici dramanin duygusal zeka becerisini gelistirdigi

bildirilmistir (Akyil ve Deniz, 2022; Armesto Arias ve digerleri, 2024).
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2.4.6. Hemsirelik alaninda yaratici1 dramanin kullanim

Hemsirelik karmagik ihtiyaglart olan birden fazla hastanin ihtiyaclarini yonetmeyi,
desteklemeyi, hastalar ve aileleriyle duygusal konusmalar yapmayi, stresli sorunlarla
ylzlesmeyi icermektedir (National Academies of Sciences, Engineering, and Medicine,
2021: 302). Bu sebeple hemsirelerin iyi bir iletisim, empati, problem ¢ézme, stres yonetimi
gibi 6nemli becerilerle rutin hemsireligin 6tesine gegmesi ve yaratici diigiinceye sahip olmasi

onemlidir (Uzunhasanoglu ve Ozkan, 2022).

Hemsirelik 6grencilerinde bu becerilerin gelistirilmesinde geleneksel 6gretim yontemlerinin
Otesinde yeni yaklasimlara ihtiya¢ oldugu bildirilmektedir (Oliveira Silva ve digerleri,
2025). Hemgsirelik egitiminde problem tabanli 6grenme, oyun tabanli 6grenme, ters yiiz sinif
yaklasimi ve teknoloji tabanli 6grenme gibi yeni Ogretim yontemlerinin kullanildig
goriilmektedir (Culha, 2019). Ancak bu yontemlerin hemsirelikte empati, duygusal zeka,
iletisim ve stres yonetimi gibi Onemli becerileri gelistirmede yetersiz kaldigi
bildirilmektedir. Bu becerilerin gelistirilmesinde sanatsal bir 6gretim yontemi olan yaratici
dramanin kullanilabilecegi vurgulanmaktadir (Jefferies ve digerleri, 2021). Yaratici
dramanin hemsirelik egitimine entegre edilmesi, Ogrencileri hemsireligin geleneksel
bilimsel ve teknik yonlerinin 6tesini kesfetmeye ve hemsirelik mesleginin duygusal, sosyal
ve kiiltiirel yonleriyle etkilesime girmeye tesvik eder (Sandberg, 2024). Yaratict drama
ogrenci merkezli, deneyime dayali, donanim, malzeme gerektirmeden uygulanabilen kolay

ve ekonomik bir dgretim yontemidir (Uzunhasanoglu ve Ozkan, 2022).

Yaratici drama hemsirelik 6grencileri i¢in hemsirelik imajina iliskin algi (Uzun, 2024),
kadma yonelik siddete yonelik tutum (Tokur-Kesgin ve Hanger-Tok, 2023), ruh saghgi
okuryazarlig1 (Hanger-Tok ve Tokur-Kesgin, 2024), yaratici diisiinme (Molu ve Bas, 2024),
ozgiiven (Infal Kesim ve Samanci Tekin, 2025), empati (Uzunhasanoglu, 2022), yash
ayrimcilig1 (Hanger-Tok, Tokur-Kesgin ve Uzun, 2025), iletisim, problem ¢dzme ve etik
karar verme (Kavuran ve digerleri, 2025) ve yonetici hemsirelerde elestirel diisiinme

(Seving, Cer¢i ve Yildirim, 2024) alanlarinda kullanilmastir.

Farkl1 gruplarda yaratict dramanin uygulandigi hemsirelik ¢aligsmalarinda ise gérme engelli
addlesanlarda zorbalig1 6nleme (Salama, Hassan ve Zayed, 2020), kanser hastas1 cocuklarda

psikososyal sorunlar1 azaltma (Senol ve Senol, 2024), addlesanlarda saglik kontrol odagi ve
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sigara algisini iyilestirme (Sayar ve Capik, 2025), alkol ve madde bagimliligi olan erkek
hastalarin kadma yonelik siddete iliskin tutumlarini iyilestirmede (Hanger-Tok ve Tokur-

Kesgin, 2025) yaraticit dramanin etkili bir yontem oldugu ortaya konulmustur.
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3. GEREC VE YONTEM

3.1. Arastirmanin Tasarimi

Arastirma tek kor, paralel grup randomize kontrollii deneysel tasarim ile ylriitiilmiistiir.
Arastirma CONSORT (Consolidated Standards of Reporting Trials) Non Pharmacological
Treatment kontrol listesine gdre raporlanmistir (Boutron ve digerleri, 2017) (Sekil 3.1.).

Arastirma protokolii ClinicalTrials.gov (NCT07202182) veri tabanina kaydedilmistir.
3.2. Arastirmanmin Yapildig1 Yer ve Ozellikleri

Arastirma bir kamu iiniversitesinin hemsirelik fakiiltesinde gergeklestirilmistir. 2025-2026
akademik yili kayitlarina gore fakiiltede 988 Ogrenci 6grenim gdérmektedir. Fakiiltede
egitim-O6gretim faaliyetleri 27 6gretim iiyesi ve 11 0gretim eleman ile yiiriitiilmektedir.
Hemsirelik lisans miifredatinda yaratic1 drama dersi yer almamaktadir. Programda {i¢iincii
sinifta segmeli ders olarak Hemsirelik ve Psikoloji dersi bulunmaktadir. Bu dersin igeriginde
iki saatlik stres ve stres yonetimi konusu bulunmaktadir. Fakiiltede 6grencilerin
gereksinimleri dogrultusunda danigmanlik veren psikososyal danigsma komisyonu

bulunmaktadir.
3.3. Arastirmanin Calisma Grubu

Arastirmanin evrenini bir liniversitenin hemsirelik boliimiinde 6grenim goren ikinci siif
ogrencileri olusturmustur (n=236). Bu grubun secilme nedeni, hemsirelik miifredatinda
ikinci siniftan itibaren klinik uygulama siiresinin ve yogunlugunun artmasi ve hemsirelik
ogrencilerinde stres dilizeyinin st siniflara gore daha yiiksek diizeyde oldugunun
bildirilmesidir (Ayaz-Alkaya ve digerleri, 2025; Cheng ve digerleri, 2023; Hwang ve Kim,
2022). Cohen’in etki biiyiikliigii siniflandirmasina gore (Serdar, Cihan, Yiicel ve Serdar,
2021) yapilan gii¢c analizine gore, 6rneklem biiytikligii %95 giiven araligr (1-a)), %95 giic
(1-B), = 0,25 orta etki biiyiikliigii ile en az 44 6grenci olarak hesaplanmistir. Arastirma
stirecinde olas1 kayiplar nedeniyle 6rneklem biiyiikliigii %20 artirilarak aragtirmaya 52

ogrenci dahil edilmistir.
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Aragtirmaya uygunluk i¢in degerlendirilen Ogrenciler arasindan (n=236), arastirmaya
katilim i¢in goniillii olmayan (n=23) 6grenciler arastirmadan diglanmistir. Dahil edilme
kriterlerini karsilayan 6grenciler (n=213) arasindan randomizasyon ile 52 6grenci (girisim=

26, kontrol= 26) calisma grubunu olusturmustur.

Arastirmaya dahil edilme kriterleri: 2. sinif hemsirelik 6grencisi olma, arastirmaya katilmaya

goniillii olmasi

Dislama kriterleri: Yaratic1 drama dersi alma, profesyonel psikolojik destek aliyor olma,

aragtirmay1 katilmay1 engelleyecek noro-psikiyatrik bir hastaligin olmasidir.

Arastirmadan cikarilma kriterleri: Ust {iste en az iki oturuma katilmama ve veri toplama

araglarimi eksik doldurma ya da doldurmamadir.
3.4. Randomizasyon

Hemsirelik 6grencilerinin girisim ve kontrol gruplarina atanmasi tabakali ve tabaka iginde
basit randomizasyon yontemi ile yapilmistir. Randomizasyon siireci arastirmadan bagimsiz
bir biyoistatistik uzmani tarafindan gergeklestirilmistir. Gruplar arasinda homojenligin
saglanmasi icin Ogrenciler cinsiyete (kiz, erkek) gore iki tabakaya ayrilmistir. Atama
yapilirken girisim ve kontrol gruplari “A” ve “B” harfleriyle kodlanmistir. Hangi grubun
girisim ya da kontrol grubu olacagi atama oncesi kura yontemiyle belirlenmistir. Bilgisayar
ortaminda Microsoft EXCEL programinda random tam sayilar dizisi olusturulmus ve
ogrenciler basit randomizasyon yontemi ile 1:1 oraminda girisim (26) ve kontrol (26)

gruplarina atanmistir. Randomizasyon listesi girisim dncesi aragtirmaciya iletilmistir.
3.5. Yanhhgin Onlenmesi ve Korleme

Arastirmada kontrol grubunun korlenmesi i¢in Ogrencilere saglik egitimi becerilerini
gelistirmeye yonelik egitim verilmistir. Yaratici drama temelli stres yonetimi programi
arastirmact tarafindan yiriitildigii i¢cin arastirmaci korlemesi yapilamamistir. Segim
yanliligin1 6nlemek i¢in 6grenciler girisim ve kontrol grubuna randomizasyon yontemiyle
atanmistir. Raporlama yanliliginin 6nlemek icin on test verileri bilgisayara aktarilirken
ogrencilere katilime1 numarasi verilmistir. Ogrencilerin gruplara atama islemi arastirmadan

bagimsiz bir biyoistatistik uzmani tarafindan yapilmistir. Raporlama yanliligin1 6nlemek
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icin aragtirmanin verileri farkl bir biyoistatistik uzmani tarafindan analiz edilmistir. Eksilme

yanliligini 6nlemek icin Intention-to-Treat analizi yapilmistir.

Aragtirmaya uygunluk igin
degerlendirilen dgrenci say1s1(n=236)
[ Kayit ]
Dahil edilemeyen (n=23)
4+ Katilmay: reddeden (n=23)
Dahil edilme kriterlerini kargilayan (n=213)
Randomize edilen (n=52)
[ Ayirma ]
Girigim grubu (n=26) Kontrol grubu (n=26)
+ Girigim yapilan (n=25) ¢ Girigim yapilan (n=24)
+ Girisim yapilmayan (n=1) + Girisim yapilmayan (n=2)
-Ust iiste iki oturuma katilmayan (n=1) -Kendi istefiiyle ayrlan (n=2)
[ Izlem ] l
Izlemden ¢ikan (n=0) Izlemden ¢ikan (n=0)

| ) |

Analiz edilen (n=25) Analiz edilen (n=24)
ITT ile Analiz edilen (n=26) ITT ile Analiz edilen (n=26)

Sekil 3.1. Consort akis semasi
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3.6. Veri Toplama Araclan

Verilerin toplanmasinda Kisisel Bilgi Formu (EK-1), Hemsirelik Ogrencileri I¢in Algilanan
Stres Olgegi (HOASO) (EK-2), Hemsirelik Ogrencileri I¢in Biyo-Psiko-Sosyal Cevap
Olgegi (HOBCO) (EK-3), Hemsirelik Ogrencileri I¢in Stresle Bas Etme Davranislar1 Olgegi
(HOSBDO) (EK-4), Duygusal Zeka Ozelligi Olgegi—Kisa Formu (DZOO-KF) (EK-5)

kullanilmistir.

3.6.1. Kisisel bilgi formu

Kisisel bilgi formu literatiir dogrultusunda (Giilnar, Asik ve Ozveren, 2024; Xu ve digerleri,
2023) aragtirmacilar tarafindan hazirlanmistir. Form katilimeilarin yas, cinsiyet, ¢alisma
durumu, akademik not ortalamasi, hemsirelik bolimiinii isteyerek se¢gme, mezuniyetten
sonra hemsire olarak ¢alismay1 isteme, kronik hastalik varligi, yaratici drama dersi alma ve
profesyonel psikolojik destek alma durumunu belirlemeye yo6nelik dokuz sorudan

olusmustur.

3.6.2. Hemsirelik 6grencileri i¢in algilanan stres dlcegi

Olgek dgrencilerin algiladiklart stres diizeyini 6lgmek amaciyla Sheu, Lin ve Hwang (2002)
tarafindan Cince olarak gelistirilmistir. Olcegin Tiirkce uyarlamasi1 Karaca, Yildirim,
Ankarali, Ac¢ikgoz ve Akkus (2015) tarafindan yapilmis ve Cronbach’s alpha giivenirlik
katsayist 0,93 olarak bulunmustur. Olgek 29 madde ve alt1 alt boyuttan olusmaktadir. Olgek
maddeleri “4— Benim i¢in ¢ok stres verici, 3, 2, 1, 0— Benim i¢in stres verici degil” olmak
lizere besli likert ile degerlendirilmektedir. Olgegin alt1 alt boyutu bulunmaktadir: mesleki
bilgi ve beceri eksikliginden kaynaklanan stres (2, 7, 11), hastaya bakim verirken yasanan
stres (1, 4, 6, 8, 10, 12, 14, 19), 6devlerden ve is yiikiinden kaynaklanan stres (3, 9, 13, 17,
21), 6gretim elemanlari ve hemsirelerden kaynaklanan stres (5, 16, 18, 20, 25, 27), ortamdan
kaynaklanan stres (15, 23, 26), akranlardan ve giinlilk yasamdan kaynaklanan stres (22, 24,
28, 29). Olgegin toplam puan1 0—116 arasinda degismektedir. Olgekten alinan puanin artmasi

stres diizeyinin arttigin1 gostermektedir (Karaca ve digerleri, 2015).
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3.6.3. Hemsirelik 6grencileri icin biyo-psiko-sosyal cevap ol¢egi

Ogrencilerin strese verdikleri biyo-psiko-sosyal cevaplar1 5lgmek amaciyla Sheu ve digerleri
(2002) tarafindan Cince olarak gelistirilmistir. Olcegin Tiirkge uyarlamasi Karaca ve
digerleri (2015) tarafindan yapilmis ve Cronbach’s alpha giivenirlik katsayis1 0,90 olarak
bulunmustur. Olgek 21 madde ve ii¢ alt boyuttan olusmaktadir. Olgek maddeleri, “4—Her
zaman yasarim, 3, 2, 1, 0—Asla yasamam” olmak {izere besli likert ile degerlendirilmektedir.
Olgegin ii¢ alt boyutu bulunmaktadir: sosyal davranis belirtileri (2, 3, 4, 5, 8, 11), duygusal
belirtiler (1, 6, 7, 9, 10, 12, 14), fiziksel belirtiler (13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21). Olgek
toplam puani; 0—84 arasinda degismektedir (alt boyut toplam puanlari: sosyal davranig
belirtileri i¢in 24, duygusal belirtiler i¢in 28, fiziksel belirtiler i¢in 32). Yiiksek puan daha
fazla semptom varligim1 ve zayif biyo-psiko-sosyal durumu gostermektedir (Karaca ve

digerleri, 2015).

3.6.4. Hemsirelik 6grencileri icin stresle bas etme davramslar 6l¢egi

Ogrencilerin stresle bas etme diizeyini 6lgmek amaciyla Sheu ve digerleri (2002) tarafindan
Cince olarak gelistirilmistir. Olgegin Tiirkce uyarlamasi Karaca ve digerleri (2015)
tarafindan yapilmis ve Cronbach’s alpha giivenirlik katsayisi 0,76 olarak bulunmustur.
Olgek 19 madde ve dort alt boyuttan olusmaktadir. Olgek maddeleri “4— Katiliyorum, 3, 2,
1, 0— Hig¢ katilmiyorum” olmak {izere besli likert ile degerlendirilmektedir. Olcegin dort alt
boyutu bulunmaktadir: iyimser kalma (1, 2, 6, 8), transfer (4, 5, 13), sorun ¢ozme (3, 7, 9,
10, 11, 12), kaginma (14, 15, 16, 17, 18, 19). Bir faktordeki yiiksek skor, bu bas etme tipinin
daha sik kullanildigimi géstermektedir. Hangi alt boyutun puani yiiksek olursa 6grencinin o
bas etme stratejisini daha sik kullandig1 anlamina gelmektedir (alt boyut toplam puanlar::

24,24, 16, 12) (Karaca ve digerleri, 2015).
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3.6.5. Duygusal zeka ozelligi ol¢egi-kisa formu

Bireyin duygusal yeteneklerine iliskin kendini algilama diizeyini degerlendirmek amaciyla
Petrides ve Furnham (2000) tarafindan Ingilizce olarak gelistirilmistir. Olgegin Tiirk¢eye
uyarlamas1 Deniz, Ozer ve Isik (2013) tarafindan yapilmustir. Olgek toplam 20 maddeden
olusmaktadir. Olgegin dort alt boyutu bulunmaktadir. Bu alt boyutlar: iyi olus (6, 13, 16,
18), 6z kontrol (2, 4, 10, 14), duygusallik (5, 11, 15, 19), sosyallik (3, 7, 8, 17). Olgekte 2.,
4.,5.,7., 11, 14., 17. ve 19. maddeler ters puanlanmaktadir. 7’1li likert seklindeki 6lgek 1
(hi¢ katilmiyorum) ile 7 (tamamen katiliyorum) arasinda derecelendirilmektedir. Alinan
yliksek puan bireyin duygusal zeka 6zelliginin yiiksek oldugunu; alinan diisiik puan ise
duygusal zeka 6zelliginin diisiik oldugunu gdstermektedir. DZOO-KF’den alinabilecek en
diisiik puan 20 iken, en yiiksek puan ise 140’tir. Olgegin Tiirkce formunun Cronbach’s alpha
katsayis1 0.81, test tekrar test giivenirlik katsayis1 0,86 olarak hesaplanmistir (Deniz ve
digerleri, 2013).

3.7. Arastirmanin Hazirhk Siireci
3.7.1. Arastirmacinin hazirhg:

Aragtirmaci, iki farkli kurumdan “Yaratict Drama Egitmenligi” ile ilgili kurs ve egitim
almistir (EK-6). Ayrica, arastirmaci “Stres Yonetimi Egitimi” (EK-7), “Mindfulness Temelli
Stres Azaltma (MBSR) Programi (EK-8), “Egitici Egitimi” (EK-9)” ile ilgili kurs ve

egitimleri basari ile tamamlamistir.
3.7.2. Yaratict drama temelli stres yonetimi programinin olusturulmasi

Program hemsirelik 6grencilerinin stres yonetimi ve duygusal zeka diizeylerini gelistirmek
amaciyla aragtirmacilar tarafindan gelistirilmistir. Program arastirmacinin katildig: sertifika
programlari, kongre, atdlye calismalar1 ve literatiirden (Ayaz-Alkaya, 2017: 109-112;
Glindogdu ve Adigiizel, 2016) yararlanilarak olusturulmustur.

Programin igerigi hazirlandiktan sonra alaninda uzman (Halk Sagligi Hemsireligi, Ruh
Sagligt ve Hastaliklar1 Hemsireligi, Yaratict Drama Egitmenligi) bes kisinin uzman
gorlisiine  sunulmustur.  Yaratict drama temelli stres yOnetimi programinin

degerlendirilmesinde her bir oturum i¢in oturum baslig, siire, amag, kazanim, igerik, dil,
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yaratici dramaya 6zgii tekniklerin kullanimi, ara¢ ve gereglerin uygunlugu ve nitelik ile ilgili
ozellikleri degerlendiren uzman goriis formu olusturulmustur. Uzmanlardan gelen oneriler
dogrultusunda yaratici drama temelli stres yonetimi programi diizenlenerek son sekli

verilmistir.

Uzman goriisleri kapsam gecerlik analizi ile degerlendirilmistir. Kapsam Gegerlik Indeksi
(KGI) elde edilmesinde Davis teknigi kullamlmistir. Kapsam Gegerlik indeksi, maddelere
verilen “3” ve “4” puanlarinin toplaminin uzman sayisina bdliinmesiyle elde edilmistir.
Uygunluk puan ortalamasinin her bir madde i¢in alt sinir1 0,80’dir (Almanasreh, Moles ve
Chen, 2019; Davis, 1992). Uzman gorislerine yonelik Kapsam Gegerlilik Oran1 (KGO)
degerlendirilmesinde Veneziano ve Hooper (1997) tarafindan gelistirilen tablo
kullanilmigtir. Tabloda 0=0,05 anlamlilik diizeyi ve bes uzman goriisii i¢in minimum deger
0.99’dur Bu degerlendirme sonucunda yaraticit drama temelli stres yonetimi programi igerigi
icin kapsam gegerlik indeksinin standart degerin iizerinde oldugu bulunmustur (Cizelge

3.1.).

Cizelge 3.1. Yaratic1 drama temelli stres yonetimi programi uzman goriisleri dogrultusunda
kapsam gegerlik oraninin elde edilmesi

) Q = <

g5 g = g % K Gegerlik

5D s 28 _ g apsam Gegerli

o = = = < >

5 N 5 T 5 Oranlari

5 N

& = 2 = S

) m =) %ﬁ o
Madde 1 0 0 0 5 1,00+
Madde 2 0 0 0 5 1,00+
Madde 3 0 0 0 5 1,00+
Madde 4 0 0 0 5 1,00+
Madde 5 0 0 0 5 1,00+
Madde 6 0 0 0 5 1,00+
Madde 7 0 0 0 5 1,00+
Madde 8 0 0 0 5 1,00+
Madde 9 0 0 0 5 1,00+
Madde 10 0 0 0 5 1,00+

Kapsam Gegerlik indeksi 1,00+
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3.7.3. On uygulama

Aragtirmada programin hedef gruba uygunlugu degerlendirilmek {izere dort 6grenciye iki
oturum 6n uygulama yapilmistir. Ogrencilerden alinan geri bildirimler ve arastirmacinin 6n
uygulamadaki deneyimleri dogrultusunda girisim siirecine iliskin gerekli diizenlemeler
(ortamin diizenlenmesi ve yogun fiziksel hareket gerektiren oyunlarin azaltilmasi)

yapilmistir. On uygulama yapilan 6grenciler arastirmaya dahil edilmemistir.
3.8. Arastirmanin Uygulama Siireci

Arastirmanin yiiriitiilmesi i¢in etik kurul onay1 ve kurum izni alinmistir. Arastirmanin veri
toplama ve uygulama siireci Eyliil 2025- Kasim 2025 tarihleri arasinda gergeklestirilmistir.
Girisim siireci ise 29 Eyliil-17 Ekim 2025 tarihleri arasinda gergeklestirilmistir. Veri toplama
slireci On test, son test ve izlem testi (girisim tamamlandiktan bir ay sonra) olmak tizere ii¢
zaman diliminde tamamlanmistir. Arastirma Oncesi 6grenciler arastirma siireci hakkinda
bilgilendirildikten sonra arastirmaya katilmaya goniilli 6grencilerden yazili onam alinmigtir.
Yazili onam1 alinan &grencilere Kisisel Bilgi Formu, Hemsirelik Ogrencileri i¢in Algilanan
Stres Olgegi (HOASO), Hemsirelik Ogrencileri I¢in Biyo-Psiko-Sosyal Cevap Olgegi
(HOBCO), Hemsirelik Ogrencileri i¢in Stresle Bas Etme Davranislar1 Olgegi (HOSBDO),
Duygusal Zeka Ozelligi Olgegi-Kisa Formu (DZOO-KF) uygulanmistir (6n  test).
Degerlendirme sonras1 0grenciler girisim ve kontrol gruplarina atanmistir. Veri toplama
araclar1 yaratict drama temelli stres egitimi oturumlar1 tamamlandiktan sonra (son test) ve
bir ay sonra (izlem testi) girisim ve kontrol gruplarina veri toplama araglar1 yeniden
uygulanmistir. Veri toplama araglarini yanitlama siiresi ortalama 15-20 dakika stirmiistiir.
Oturumlar ders saatlerinden sonra gerceklestirilmistir. Arastirmanin akis diyagrami Cizelge

3.2°de verilmistir.



Cizelge 3.2. Arastirmanin akis1 diyagrami
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Etik kurul onay1 ve Kurum izninin alinmasi

(Temmuz-Agustos 2025)

Arastirmanin On Test Verilerinin Toplanmasi
n=213
Kisisel Bilgi Formu
Hemsirelik Ogrencileri i¢in Algilanan Stres Olgcegi (HOASO)
Hemsirelik Ogrencileri igin Biyo-Psiko-Sosyal Cevap Olgegi (HOBCO)
Hemsirelik Ogrencileri igin Stresle Bas Etme Davranislar1 Olgegi (HOSBDO)
Duygusal Zeka Ozelligi Olgegi-Kisa Formu (DZOO-KF)

(Eyliil 2025)
Arastirmanin Clinical Trials Kaydimmin Yapilmasi
(Eyliil 2025)
Girisim ve Kontrol Gruplarinin Olusturulmasi
Girigim n=26 4/ Kontrol n=26
(Eyliil 2025)

Girisim grubu: Yaratici drama Kontrol grubu: Saglik egitimi
1. Oturum: 01 Ekim 2025 1. Oturum: 30 Eyliil 2025
2. Oturum: 03 Ekim 2025
3. Oturum: 06 Ekim 2025 2. Oturum: 07 Ekim 2025
4. Oturum: 08 Ekim 2025
5. Oturum: 13 Ekim 2025 3. Oturum: 14 Ekim 2025

6. Oturum: 15 Ekim 2025

Arastirmanin Son Test Verilerinin Toplanmasi (Ekim 2025)

Arastirmammn izlem Verilerinin Toplanmasi (Kasim 2025)

Verilerin Analizi (Eyliil-Kasim 2025)

Raporlama Siireci (Eyliil-Aralik 2025)

3.8.1. Girisim

Aragtirmada girisim olarak yaratict drama temelli stres yonetimi programi uygulanmustir.

Program halk sagligi hemsireligi alaninda bilim uzmani olan arastirmaci tarafindan

yuriitiilmistiir. Yaratici drama temelli stres yonetimi programi oturumlar1 Cizelge 3.3°de

ayritili bir sekilde verilmistir.
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Yaratic1 drama; sorunlar1 ve deneyimleri tanimlama, prova etme, kesfetme, canlandirma ve
bu sorunlarin etkili bir sekilde ¢oziilmesi i¢in glivenli bir ortam saglamaktadir (Arveklev,
Wigert, Berg, Burton ve Lepp, 2015). Ayn1 zamanda, yaratict dramanin hemsirelik
Ogrencilerinin egitime aktif katilimimi saglayarak egitimin etkinligini artirmasi ve kalici
O0grenmenin saglanmast (Basit, Su, Gegkil, Basit ve Alabay, 2023), diisiik maliyetli ve
noninvaziv bir yontem olmasi nedeniyle kullanilmistir. Programda yer alan oturumlar,
yaratict dramanin asamalari olan 1smnma-hazirlik, canlandirma ve degerlendirme

asamalarindan olugsmaktadir. Her asama kendi icerisinde birden fazla etkinligi igermektedir.

o [Isinma-hazirlik agamasi: Ismmada amag, viicudu ve zihni zorlamadan harckete
gecirmek, kaslar1 gevsetmek, eklemleri calistirmak, duyu organlarini uyandirmak,
katilimcilar1 kaynagtirmak ve ortami tanitmaktir. Egitmen calisma yapacagi konu
cercevesinde oyunsu etkinliklerle canlandirma o6ncesi hazirhigi saglamaktadir
(Adigiizel, 2023: 136). Hazirlik siirecinde dramatik durum, dogaclama, donuk imge
gibi kavramlar agiklanir.

o Canlandirma Asamasi: Canlandirma, bir konunun siire¢ iginde belirlendigi,
bicimlendirildigi ve diger katilimcilara sergilendigi olusum caligsmalarini igerir. Bu
asama, canlandirilacak konu cercevesinde egitmen tarafindan verilen, bir baslangic
noktasi olan dogaglama (es zamanh ikili, kii¢lik grupla), rol oynama, rol degistirme,
donuk imge, manset vb. tekniklerin yogun olarak kullanildigi bir agamadir. Bu
asamadaki canlandirmalar bireysel ya da gruplar halinde gerceklestirilebilir (Erem,
2024: 16; Sahin Kalyon, 2025: 55).

o Degerlendirme Asamasi: Genel olarak egitsel kazanimlar ya da ortaya ¢ikan
olusumlar iizerine tartismalar bu asamada yapilir. Ogrenilenlerin kazanima doniisiip
doniismedigi ve bu durumun gelecek yasantilara etkisinin olup olmayacagi, tim
yaraticl drama yasanti ve siireglerinin nasil algilandigina, nasil anlagildigina yonelik
duygu ve diisiincelerin paylasilmasi bu asamada s6z konusudur (Adigiizel, 2023:

139).



Cizelge 3.3. Yaratic1 drama temelli stres yonetimi programi

Yaratict Dramanin Asamalari

Oturumlar Amag ve Kazanim Isinma-Hazirlik Canlandirma Degerlendirme Kullanilan Kullanilan
Teknikler Arag, Gereg ve
Materyaller
1. Yaratici Amag: Katilmemin duyularmi  fark 1. Program hakkinda 1.Grup iyelerinin tanmitim 1. Etkilesimli 1. Roloynama 1. Hoparlor
Dramaya ederek kendini farkli yollarla ifade bilgilendirme filmini ikili dogaclama say1 sayma 2. Rol 2. Kagit
Giris etmesini saglamak. 2. Selamlasma 2.Farkli staj giinlerini kiiciik oyunu degistirme 3. Kalem
(Tletigim- 3. “Gibiyim” etkinligi grupla (4-5 kisi) dogaglama 2. Bugiin ne 3. Donuk imge 4. Mizik:
Algi-Duyu)  Kazanim: 4. “En sevdiklerimizi 3. Dramatik durumlart donuk hissettim? 4. Kigiik -Watcha Clan-
Katilimel, paylasalim” etkinligi imge ile kii¢iik grupla (4-5 3. Enerjiyi grupla Balkan
1. Kendi algi ve duyularin1 fark eder. 5. “Hayalet  arkamda” kisi) dogaclama hareketle yapilan Qoulou
2.Kendisini ifade etmede gorsel, isitsel, oyunu 4. Dramatik durumu es gosterme dogaglama -Jarnana
kinestetik yollar1 kullanir. zamanli ikili dogaclama 5. Es zamanl
3. Grup i¢inde etkilesime agik bir tutum ikili
sergiler. dogaclama
2.Stres ve Amag: Katilimeinin stres ve stres ile bas  1.Onceki oturuma iliskin 1. Genel Adaptasyon 1. Afis 1. Roloynama 1.Renkli karton
Stresle Bas  etme yontemlerini 6grenmesini saglamak. deneyim paylasimi Sendromu’nu donuk imge hazirlama 2. Rol 2. Renkli kalem
Etme 2.Istakoz hikayesi-stresli ile dogaclama 2. Bugiin neler degistirme 3. Hoparlor
Kazanim: ylriime 2. Stresli dramatik durumlari ogrendim? 3. Donuk Imge 4. Bilgi kartlari
Katilimet, 3. Stres ve stresle bag kiigiik grupla (4-5 kisi) 4. Es zamanli 5.Kagit
1. Stres kavramini agiklar. etmeye iligkin bilgi dogaglama ikili 6. Kalem
2. Genel Adaptasyon Sendromu’nun kartlar1 paylagimi 3. Stres kaynaklar1 ve dogaglama 7. Miizik:
asamalarini yaratici yollarla ifade eder.  4.“Katil kim” oyunu etkilerini dramatik durumla 5. Kigiik -Relaxing
3. Stresin  biyo-psiko-sosyal etkilerini es zamanl ikili dogaglama grupla Happy Piano
fark eder. 4. Stresle bas etme yapilan Music-Miika
4. Etkili stresle bag etme yontemlerine en yontemlerini kii¢iik grupla dogaglama Mettiainen
az ii¢ drnek sayar. dogaglama -First Rain-
instrumental
music

S¢



Cizelge 3.3. (devam) Yaratict drama temelli stres yonetimi programi

9¢

Yaratict Dramanin Asamalart

Oturumlar Amag ve Kazanim Tsmma-Hazrhk Canlandima Degerlendirme Kulla.mlan Kullanilan
Teknikler Arag, Gereg
ve Materyaller
3. Stresle Amag: Katilimcinin duygusal zeka aracihigiyla 1. Onceki 1.Duygular tekerleme ile 1. Afis hazirlama 1. Rol oynama 1.Kagt
Bag Etme- stresle bas etme becerisini gelistirmek. oturuma dogaglama 2. Bugiinkii 2. Rol degistirme 2.Renkli
Duygusal iligkin 2.Dramatik durumlar es farkindaliklarim 3. Rol kartlar1 kalem
Zeka Kazanim: deneyim zamanli ikili dogaglama neler? 4. E3  zamanli 3.Duygu
Katilimet, paylasimi 3.Resimlerdeki 3.Duygulari fark etme ikili kartlar1
1. Duygular ve beden arasindaki iliskiyi fark 2.Duygularla karakterleri kiiciik ev ddevi dogaglama 4.Duygu
eder. ylirlime grupla  (4-5 kisi) 5. Kiigiikk grupla resimleri
2.Duygulart uygun bi¢imde ifade etmenin 3.“Aym1 cilimle dogaglama yapilan 5.Sticker
onemini fark eder. farkli duygu” dogaglama 6.Hoparlor
3. Stresli durum veya olay ile ilgili duygularin etkinligi 7. Miizik:
yaratici yollarla yansitir. 4.“Duygu -Yiruma-
4. Stres aninda duygular1 yonetmenin 6nemini sepeti” oyunu River Flows in
aciklar. You
4. Stresle Amag: Katilimcinin gevseme egzersizleri ve 1. Onceki oturuma 1.Stresli bedenim- 1. Bugiin neler 1.Rol oynama 1.Kagt
Bas Etme- gorsel sanatlar araciligiyla stresle bag etme iliskin deneyim gevsemis bedenimi hissettim? 2.Rol degistirme 2. Renkli
Gevseme becerisini gelistirmek. paylasimi donuk imge ile 2. Gevseme 3.Dogaclama kalem
Egzersizleri 2. Stresli yliriiyiis dogaclama egzersizlerine 4.Es zamanli ikili 3. Mandala
Kazanim: 3. 4-7-8 Nefes 2.Dramatik durumu yonelik  slogan dogaglama 4. Hoparlor
Katilimet, egzersizi kiigtik grupla (4-5 kisi) olusturma 5.Donuk imge 5. Miizik:
1.Gevseme egzersizlerinin stresle bas etmedeki  4.Progresif kas dogaglama 3. Egzersizleri 6.Manset -Terapi Zen
etkisini fark eder. gevsetme egzersizi  3.Mandala boyama giinlik yasamda Meditasyon
2.Gevseme sonrasi duygularimi yaratici yollarla 4. Dramatik durumu es kullanmaya Miizigi

ifade eder.

3. Stresle bas etmede progresif kas gevsetme
egzersizini uygular.

4. Stresle bas etmede nefes egzersizlerini
uygular.

zamanli ikili dogaglama
5.Mandalam konusuyor

etkinliginin

dogaclamasi

yonelik tartisma
ve egzersiz ev
odevi




Cizelge 3.3. (devam) Yaratict drama temelli stres yonetimi programi

Yaratict Dramanin Asamalari

Oturumlar Amag ve Kazanim - - Kullanilan Kullanilan
Isinma-Hazirlik Canlandirma Degerlendirme Teknikler Arag, Gereg
ve Materyaller
5. Stresle Bag  Amag: Katilimcinin bilingli farkindalik ve 1. Onceki oturuma 1. Kuru lizlimiin Bugiinkii 1. Rol oynama 1. Kuru iiziim
Etme-Bilingli imgeleme araciligiyla stresle bas etme iliskin deneyim yolculugunu  kiigiik farkindaliklarim 2. Rol degigtirme  2.Kagit
Farkindalik ve  pecerisini gelistirmek. paylasgm grupla (4-5  kisi) neler? . 3. Kii¢lik grupla  3.Kalem
Imgeleme 2. “Elektrik”oyunu dogacglama Reklam filmi yapilan
3. Beden tarama 2. Dramatik durumu es olusturma dogaglama
Ka%gnlm: Katilimer, L 4. “Kuru Uziim” zamanli ikili Egzersizleri 4. Es zamanh
1.Bilingli farkindalik tekniginin stresle bas  etkinligi dogaclama giinlik yasamda ikili dogaglama
etmedeki etkisini fark eder. 3. Imgeleme kullanmaya
2.Imgeleme tekniginin stresle bas etmedeki yénelik tartisma
etkisini fark eder. ve egzersiz ev
3.Stresle bas etmede bilingli farkindalik Sdevi
teknigini uygular.
4.Stresle bag etmede imgeleme teknigini
uygular.
6. Amag: Katilimcinin programda edindigi 1.Onceki oturuma 1.Yaratici drama 1. Stresle bag etme 1.Rol oynama 1. Renkli
Degerlendirme-  kazanimlarin ve stresle bas etme becerisinin iliskin  deneyim programina ikna etme yontemlerine 2.Rol degistirme karton
Sonlandirma pekismesini saglamak. pa}’/lasl’m'l dramatik durumung e yénel%k gazete 3.Eszamanliikili 2. Renkli
2.“Liderini Bul” zamanli ikili haberi olusturma dogaglama kalem
oyunu dogaglama . Slogan olusturma 4. Donuk imge 3. Hoparlor
Kazamm: Kathimer, ) ) _ 3.“Stres  etkenine 2. Yaratici drama 3. Olumlu duygulart 5.Kiigiik grupla 4. Miizik:
l.Yar.at.ml.drarpa siireci sonunda kendindeki karg1 stresle basg programinin  reklam ifade etme yapilan -Squirrel Nut
degisiklikleri fark eder. etme  yontemi” filmini olusturma . Kendine mektup dogaglama Zippers - Hell
2.Stresle bag etme yontemlerini gozden farkindalikli 3.“Kendimizi disaridan yazma 6. Manset
&EqIrir. yiriime seyrediyoruz” etkinligi . Ogrenilen bas
3.Programa katiliminin kendisine sagladigt 4 «Stres- Yonet” 4.Program oncesi, etme
kazanimlarr agiklar. oyunu program  siireci  ve yontemlerinin
5.Masaj programin sonunu glinliik yasamda
donuk imge ile kullanimina
dogaclama iligkin tartigma

LE
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3.8.2. Girisim grubu

Girigim grubuna 1-15 Ekim 2025 tarihleri arasinda haftada iki oturum olmak {izere toplam
alt1 oturumdan olusan yaratic1 drama temelli stres yonetimi programi uygulanmistir. Her bir
oturum ortalama 120 dakika siirmiis ve oturum siiresince bir kez 15 dakika ara verilmistir.
Her oturum tek grup (26 kisi) olarak gerceklestirilmistir. Yaratict drama temelli stres egitimi
oturumlar1 sessiz, ¢ember seklinde oturma planina uygun biiylikliikte olan bir salonda
yapilmistir. Oturumun amaci dogrultusunda yaratict dramanin 1sinma, canlandirma ve
degerlendirme asamalari, rol oynama, dogaclama, donuk imge gibi ¢esitli yaratici drama
teknikleri ve gerekli ara¢ gerecler kullanilarak uygulanmistir. Ogrencilere her oturumda
uygulanan stresle bas etme yontemlerini diger oturuma kadar en az {i¢ kez uygulamalari i¢in
ev ddevleri verilmistir. Programi gerceklestiren arastirmaci tarafindan her oturumdan bir giin
once 6grencilere hatirlatma mesaji gonderilmistir. Oturum arasi ve sonrasinda katilimcilara
pasta, atistirmalik yiyecekler, cay ve kahve ikram edilmistir. Yaratict drama temelli stres

yonetimi programini tamamlayan 6grencilere katilim belgesi verilmistir.

3.8.3. Kontrol grubu

Kontrol grubuna yaratici drama uygulanmamistir. Kontrol grubunun korlemesini saglamak
icin bu gruba li¢ hafta siiresince haftada bir kez saglik egitimi verilmistir. Saglik egitiminin
icerigi egitimdeki temel kavramlar, egitim ilkeleri, 6grenme alanlari, yetiskin ve ¢ocuklarda
egitim, 6grenme engelleri, saglik egitimi planlama ve uygulama siireci, saglik egitiminden
kullanilan 6gretim teknikleri ve hasta egitiminden olusmustur. Girisim grubu ile es zamanl
olarak programin sonunda ve bir ay sonra veri toplama araglart uygulanmistir. Egitimi
tamamlayan 6grencilere katilim belgesi verilmistir. Arastirma tamamlandiktan sonra kontrol
grubuna yaratic1 drama temelli stresle bas etme programi hakkinda bilgi verilmis, ancak

programa katilimi talep eden 6grenci olmamastir.

3.9. Verilerin Degerlendirilmesi

Arastirmadan elde edilen verilerin degerlendirilmesinde IBM SPSS (Statistical Package for
Social Sciences) for Windows 28.0 paket programi kullanilmistir. Aragtirmanin bagimsiz
degiskeni yaratici drama temelli stres yonetimi programi, sonug degiskenleri algilanan stres,

strese verilen biyo-psiko-sosyal cevap, stresle bas etme ve duygusal zeka puanlaridir.
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Verilerin normallik dagilimi Shapiro-Wilk testi, basiklik ve carpiklik degerleri (+1.5) ile
degerlendirilmistir. Girisim ve kontrol gruplarinin tanitici 6zelliklerinin karsilastirilmasinda
stirekli degiskenler i¢cin bagimsiz gruplarda t testi, kategorik degiskenler i¢in Ki-kare testi
veya Fisher’s Exact Test uygulanmistir. Girisim ve kontrol gruplarina ait dlgiimlerin gruplar,
zaman araliklar1 ve grup*zaman etkilesimini incelemek icin Iki Faktorlii Karma Tasarimli
Varyans Analizi kullanilmistir. Girisim ve kontrol gruplar1 (grup degiskeni) ile miidahale
oncesi, sonrasi, izlem Olgek ortalama puanlar1 (6l¢lim degiskeni) arasindaki degisimi
incelemek icin “Bonferroni ¢oklu karsilastirma testi” yapilmustir. Etki biiylkligiiniin
hesaplanmasinda kismi eta kare degeri kullanilmistir. Eta kare, > 0,01 kiigiik etki, > 0,06
orta etki, > 0,14 biiyiik etki olarak degerlendirilmektedir (Cohen, 1992). Girisim sonrasi
kayiplarin etkisini degerlendirmek icin Intention-to-Treat (ITT) analizi ger¢eklestirilmistir.

Tiim analizlerde anlamlilik diizeyi p<0,05 olarak alinmistir.
3.10. Arastirmanin Etik Boyutu

Arastirmanin uygulanabilmesi i¢in Gazi Universitesi Etik Komisyonundan 29/07/2025 tarih
ve 2025-1375 arastirma kodu ile onay (EK-10) ve ilgili fakiilteden kurum izni (EK-11)
alinmistir. Arastirmaya dahil edilen 6grencilere bilgilendirilmis onam okunarak, sézel ve
yazili izinleri alinmistir (EK-12). Arastirma, Helsinki Bildirgesi ilkelerine gore
yiiriitiilmiistiir. Ogrencilere katilimin goniilliiliik esasmna dayandigi, arastirma sirasinda
verdikleri yanitlarin yalmizca bilimsel amaglarla kullanilacagi, kimliklerinin “Kisisel
Verilerin Korunmasi1 Kanunu” kapsaminda gizli tutulacagi ve istedikleri zaman c¢alismadan
cekilebilecekleri aciklanmistir. Cevrimici anketler bilgisayarda sifreleme ile korunmustur.
Arastirmada kullanilan 6l¢ekler icin dlgekleri gelistiren aragtirmacilardan elektronik posta

yoluyla izin alinmistir (EK-13).
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4. BULGULAR

Arastirmaya dahil edilen hemsirelik 6grencilerinden (n=52), girisim grubundan bir 68renci
iist liste iki oturuma katilmamasi, kontrol grubundan iki 6grenci kendi istegi ile arastirmadan
ayrilmistir. Aragtirma girisim grubunda 25 6grenci, kontrol grubunda 24 6grenci olmak

iizere toplam 49 6grenci ile tamamlanmustir.

Cizelge 4.1. Girigim ve kontrol grubunun tanitic1 6zellikleri (n= 52)

w Girisim grubu Kontrol grubu Istatistiksel
Tanitic1 Ozellikler (n=26) (n=26) Analiz
Yas (Ort+SS) 19,57+0,90 19,73+1,15 t=0.536
) ’ ’ ’ ’ p= 0,594
t=0,515
Okul bagar1 puani (Ort.£SS) 2,89+0,46 2,97+0,65 _
p= 0,609
n % n %
Cinsiyet
Kiz 15 57,7 15 57,7 ¥2 = 0,001
Erkek 11 423 11 42,3 p= 0,999
Hemsirelik boliimiini
isteyerek tercih etme
Evet 11 423 14 53,8 ¥2 = 0,693
Hay1r 15 57,7 12 46,2 p= 0,405
Mezuniyet sonrasi hemsirelik
yapma istegi
Evet 22 84,6 21 80,8 -
Hayir 4 15,4 5 19,2 p= 0,999

t= Bagimsiz gruplarda t testi, x2 = Ki-kare testi, *** Fisher’s Exact Test, Ort. = Ortalama, SS = Standart Sapma

Girisim ve kontrol grubundaki 6grencilerin tanitict 6zelliklerine iliskin bulgular Cizelge
4.1°de sunulmustur. Girisim ve kontrol gruplar1 arasinda yas, cinsiyet, okul basar1 puani,
hemsirelik boliimiinii isteyerek tercih etme ve mezuniyet sonrasit hemsirelik yapma istegi

acisindan istatistiksel olarak anlamli bir fark olmadig1 saptanmistir (p>0,05).
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Cizelge 4.2. Kayiplar sonrasi girisim ve kontrol grubunun tanitici 6zellikleri (n= 49)

Tanitic1 Ozellikler Glrglinzgsr)ubu Kor(liclri)lz%gubu Isti;s;isel
Yasg (Ort.£SS) 19,60+0,91 19,79+1,17 =0.,638
p= 0,527
Okul basar1 puani (Ort.£SS) 2,90+0,47 3,02+0,56 & 0,837
’ ’ ’ p= 0,407
n % n %
Cinsiyet
Kiz 14 56,0 14 58,3 v2 =0,027
Erkek 11 44,0 10 41.7 p= 0,869
Hemsirelik boliimiinii
isteyerek tercih etme
Evet 11 44,0 13 54,2 ¥2 = 0,506
Hayir 14 56,0 11 458 p= 0,477
Mezuniyet sonrast hemsirelik
yapma istegi
Evet 21 84,0 19 79,2 -
Hay1r 4 16,0 5 20,8 p=0,725

t= Bagimsiz gruplarda t testi, y2 = Ki-kare testi, *** Fisher’s Exact Test, Ort. = Ortalama, SS = Standart Sapma

Kayiplar sonrast girisim ve kontrol grubundaki dgrencilerin tanitict 6zelliklerine iliskin
bulgular Cizelge 4.2°de sunulmustur. Girisim ve kontrol gruplar1 arasinda yas, cinsiyet, okul
basar1 puani, hemsirelik boliimiinii isteyerek tercih etme ve mezuniyet sonrasi hemsirelik

yapma istegi acisindan istatistiksel olarak anlamli bir fark olmadigi saptanmistir (p>0,05).
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Cizelge 4.3. Girisim ve kontrol grubunun algilanan stres, biyo-psiko-sosyal cevap, stresle
bas etme davranislar1 ve duygusal zeka iki yonlii varyans analizi bulgular

(n=49)
Girigim Kontrol
Olgekler ve dlgiimler Grubu (n=25) Grubu (n=24) Grup Zaman thlkpséailgin
Ort. (SS) Ort. (SS)
Algilanan stres
On test 77,72 (17,04) 78,91 (16,25) F 36.652 34.101 70.362
Son test 47,40 (18,43) 84,37 (16,71) p  <0,001 <0,001 <0,001
Izlem testi 41,16 (17,74) 85,50 (16,73) 2 0,458 0,420 0,600
Biyo-psiko-sosyal cevap
On test 34,72 (17.89) 32,79 (15,56) F 2,771 9,379 8,227
Son test 24,88 (12,92) 34,12 (16,01) p 0,103 0,001 0,001
Izlem testi 20,44 (11,65) 31,83 (14,70) 1’ 0,056 0,166 0,149
Stresle bas etme davranisi
Sorun ¢dzme
On test 15,24 (4,84) 14,75 (3,57) F 14,034 56,063 85,369
Son test 17,88 (3,49) 13,58 (3,18) p  <0,001 0,001 <0,001
Izlem testi 19,84 (3,42) 14,33 (4,51) 1’ 0,230 0,138 0,196
Stresle bas etme davranisi
Transfer
On test 6,40 (1,91) 6,04 (2,62) F 1,279 1,810 2,066
Son test 7,16 (2,09) 5,83 (2,59) p 0,264 0,171 0,134
Izlem testi 6,88 (1,73) 6,75 (2,45) n? 0,027 0,037 0,042
Stresle bas etme davranist
Iyimser kalma
On test 8,84 (1,88) 8,79 (1,64) F 6,298 2,074 2,253
Son test 9,76 (2,14) 8,45 (1,28) p 0,016 0,452 0,111
Izlem testi 9,80 (1,93) 8,62 (1,49) n? 0,118 0,017 0,046
Stresle bas etme davranisi
Kag¢inma
On test 6,40 (3,66) 7,66 (5,49) F 1,301 6,699 0,132
Son test 5,88 (3,64) 6,83 (4,94) p 0,260 0,002 0,870
Izlem testi 4,44 (3,44) 5,91 (4,38) n? 0,027 0,125 0,003
Duygusal zeka
On test 83,52 (10,01) 85,79 (10,81) F 6,632 22,501 28,195
Son test 94,16 (12,72) 84,25 (9,93) p 0,013 <0,001 <0,001
Izlem testi 99,12 (10,94) 85,16 (12,52) n? 0,124 0,324 0,375

Ort.= Ortalama, SS= Standart sapma, F= Iki yonlii karma tasarim varyans analizi, 2= Kismi

eta kare
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Cizelge 4.4. Girisim ve kontrol gruplarmin girisim oncesi, sonrasi ve izlem testi algilanan
stres, biyo-psiko-sosyal cevap, stresle bas etme davranislar1 ve duygusal zeka
ortalama puanlarinin Bonferroni ¢oklu karsilastirma testi sonuglari

1kili karsilastirmalar Algllan;{n gtres Biyo-psikf) —s.osyal Sodr:ll\I/lrgglzsrlne Duz};%(l:al
p-degeri p-degeri p-degeri p-degeri

Girisim grubu
On test — Son test <0,001 0,001 0,006 <0,001
On test —izlem testi <0,001 <0,001 <0,001 <0,001
Son test — Izlem testi 0,001 0,060 0,009 <0,001
Kontrol grubu
On test — Son test 0,229 0,999 0,510 0,999
On test — Izlem testi 0,175 0,999 0,741 0,999
Son test — Izlem testi 0,999 0,689 0,999 0,999
On test
Girigim grubu — Kontrol grubu 0,803 0,690 0,714 0,449
Son test
Girigim grubu —Kontrol grubu <0,001 0,031 <0,001 0,004
Izlem testi
Girisim grubu — Kontrol grubu <0,001 0,004 <0,001 <0,001

Girisim ve kontrol grubunun algilanan stres, biyo-psiko-sosyal cevap, stresle bas etme
davraniglar1 ve duygusal zeka ortalama puanlari ve iki yonlii karma tasarimli varyans analizi
(ANOVA) sonuglar1 Cizelge 4.3’te, Bonferroni ¢oklu karsilastirma testi sonuclar1 Cizelge

4 4’te sunulmustur.

Girisim grubunun algilanan stres ortalama puanlar1 6n testte 77,72+17,04, son testte
47,40£18,43 ve izlemde 41,16+17,74 olarak bulunmustur. Kontrol grubunda ortalama
puanlarin sirasiyla 78,91+16,25, 84,37+16,71, ve 85,50+£16,73 oldugu saptanmistir (Cizelge
4.3, Sekil 4.1). iki yonlii karma tasarimli ANOVA analizi, gruplar (girisim ve kontrol)
(p<0,001), 6l¢iim zamanlar1 (p<0,001) ve grup*zaman etkilesiminin (p<0,001) anlamh
oldugunu ortaya koymustur. Aragtirmada girigsimin genis etki biiyiikliigiine (2= 0,600) ve
yiksek gli¢ diizeyine (%99,9) sahip oldugu saptanmistir (Cizelge 4.3).

Bonferroni ¢oklu karsilastirma testi sonuglarina gore, girisim grubunda algilanan stres son
test (p<0,001) ile izlem testi (p<0,001) ortalama puanlarinin 6n teste gore ve izlem testi
(p=0,001) ortalama puaninin son teste gére anlaml diizeyde azaldig1 bulunmustur. Kontrol
grubunda ise On test ile son test (p=0,229), 6n test ile izlem testi (p=0,175) ve son test ile

izlem testi (p=0,999) ortalama puanlar1 arasinda anlamli bir degisim olmadigi belirlenmistir.
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Girisim ve kontrol gruplarinin son test (p<0,001) ve izlem testi (p<<0,001) ortalama puanlari
arasinda anlamli bir fark oldugu, ancak On test ortalama puanlari arasinda anlamli fark

olmadig1 (p=0,803) bulunmustur (Cizelge 4.4).
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Sekil 4.1. Girisim ve kontrol gruplarinda algilanan stres 6l¢egi ortalama puanlarinin l¢iim
zamanlarina gore degisimi

Girisim grubunun biyo-psiko-sosyal cevap ortalama puanlar1 6n testte 34,72+17,89, son
testte 24,88+12,92 ve izlemde 20,14+11,65 olarak belirlenmistir. Kontrol grubunda ortalama
puanlarin sirastyla 32,79+15,56, 34,12+16,01, ve 31,83+14,70 oldugu saptanmistir (Cizelge
4.3, Sekil 4.2). Iki yonlii karma tasarimli ANOVA analizi sonucuna gore, gruplar (girisim
ve kontrol) arasinda anlamli bir fark olmadig1 (p=0,103) ancak 6l¢iim zamanlart (p=0,001)
ve grup*zaman etkilesiminin (p=0,001) anlamli oldugu tespit edilmistir. Arastirmada
girigsimin genis etki biiylikliigiine (2= 0,149) ve yiiksek gii¢ diizeyine (%92,3) sahip oldugu
saptanmustir (Cizelge 4.3).

Bonferroni ¢oklu karsilastirma testi sonuglarina gore, girisim grubunda biyo-psiko-sosyal
cevap son test (p=0,001) ile izlem testi (p=0,001) ortalama puanlarinin 6n teste gére anlamli
diizeyde azaldig1 ancak son test ile izlem testi (p=0,060) ortalama puanlar1 arasinda anlamli
degisim olmadig1 saptanmistir. Kontrol grubunda ise 6n test ile son test (p=0,999), 6n test
ile izlem testi (p=0,999) ve son test ile izlem testi (p=0,689) ortalama puanlar1 arasinda
anlamli bir degisim olmadig1 bulunmustur. Girisim ve kontrol gruplarinin son test (p=0,031)
ve izlem testi (p=0,004) ortalama puanlar1 arasinda anlaml bir fark oldugu, ancak 6n test

ortalama puanlar1 arasinda anlamli fark olmadigi (p=0,690) bulunmustur (Cizelge 4.4).



46

Estimated Marginal Means of MEASURE_1
Grup
3400 B Girigim
— — Kaontrol
o 20 e
§
[
= 300
®
£
g 2800
=
T
JE 26,00
E
®
W 2400
200
2000
1 2 3
Zaman

Sekil 4.2. Girisim ve kontrol gruplarinda biyo-psiko-sosyal cevap 6l¢egi ortalama
puanlarinin 6l¢iim zamanlarina gore degisimi

Girisim grubunun stresle bas etmede sorun ¢dzme davranist ortalama puanlari 6n testte
15,24+4,84, son testte 17,88+3,49 ve izlemde 19,84+3,42 olarak belirlenmistir. Kontrol
grubunda ortalama puanlarin sirasiyla 14,75+£3,57, 13,5843,18, ve 14,33+4,51 oldugu
bulunmustur (Cizelge 4.3, Sekil 4.3). iki yonlii karma tasarimli ANOVA analizi, gruplar
(girisim ve kontrol) (p<0,001), 6l¢lim zamanlar1 (p=0,001) ve grup*zaman etkilesiminin
(p<0,001) anlamli oldugunu ortaya koymustur. Arastirmada girisimin genis etki
biiyiikligiine (n2= 0,196) ve yiiksek gii¢ diizeyine (%99,2) sahip oldugu tespit edilmistir
(Cizelge 4.3).

Bonferroni ¢oklu karsilagtirma testi sonuglarma gore, girisim grubunda sorun ¢dzme
davranisi son test (p=0,006) ile izlem testi (p<<0,001) ortalama puanlarinin 6n teste gore ve
izlem testi (p=0,009) ortalama puanlarinin son teste gore anlamli diizeyde arttig1
belirlenmistir. Kontrol grubunda ise on test ile son test (p=0,510), 6n test ile izlem testi
(p=0,741) ve son test ile izlem testi (p=0,999) ortalama puanlari arasinda anlamli bir degisim
olmadig1 tespit edilmistir. Girisim ve kontrol gruplarinin son test (p<0,001) ve izlem testi
(p<0,001) ortalama puanlar1 arasinda anlaml fark oldugu, ancak 6n test ortalama puanlari

arasinda anlamli fark olmadig1 (p=0,714) bulunmustur (Cizelge 4.4).
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Estimated Marginal Means of MEASURE_1
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Sekil 4.3. Girisim ve kontrol gruplarinda stresle bas etme 6lgegi-sorun ¢ozme alt boyutu
ortalama puanlarinin 6l¢iim zamanlarina gore degisimi

Girisim grubunun stresle bas etmede transfer etme davranigi ortalama puanlari 6n testte
6,40+1,91, son testte 7,16+£2,09 ve izlemde 6,88+1,73 olarak belirlenmistir. Kontrol
grubunda ortalama puanlarin sirasiyla 6,04+2,62, 5,83+2,59, ve 6,75£2,45 oldugu
bulunmustur (Cizelge 4.3). ki yonlii karma tasarimli ANOVA analizi sonucuna gore,
gruplar (girisim ve kontrol) (p=0,264), Ol¢ciim zamanlar (p=0,171) ve grup*zaman

etkilesiminin (p=0,134) anlaml1 olmadig1 bulunmustur.

Girisim grubunun stresle bas etmede iyimser kalma davranisi ortalama puanlart 6n testte
8,84+1,88, son testte 9,76+2,14 ve izlemde 9,80+1,93 olarak bulunmustur. Kontrol grubunda
ortalama puanlarin sirasiyla 8,79+1,64, 8,45+1,28, ve 8,62+1,49 oldugu saptanmistir
(Cizelge 4.3). Iki yonlii karma tasarimlt ANOVA analizi sonucuna gore, gruplar (girisim ve
kontrol) arasinda anlamli bir fark oldugu (p=0,016) ancak 6l¢iim zamanlar1 (p=0,452) ve

grup*zaman etkilesiminin (p=0,111) anlamli olmadig1 bulunmustur.

Girisim grubunun stresle bas etmede kagimma davranigi ortalama puanlart On testte
6,40+3,606, son testte 5,88+3,64 ve izlemde 4,4443,44 olarak bulunmustur. Kontrol grubunda
ortalama puanlarin sirasiyla 7,66£5,49, 6,83+4,94, ve 5,91+4,38 oldugu saptanmistir
(Cizelge 4.3). iki yonlii karma tasarimlt ANOVA analizi sonucuna gore, dlgiim zamanlari
(p=0,002) arasinda anlamli bir fark oldugu ancak gruplar aras1 farkin (girisim ve kontrol)

(p=0,260) ve grup*zaman etkilesiminin (p=0,870) anlaml1 olmadig1 bulunmustur.
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Girisim grubunun duygusal zeka ortalama puanlari 6n testte 83,52+10,01, son testte
94,16£12,72 ve izlemde 99,12+10,94 olarak bulunmustur. Kontrol grubunda ortalama
puanlarin sirastyla 85,79+10,81, 84,2549,93, ve 85,16£12,52 oldugu saptanmustir (Cizelge
4.3, Sekil 4.4). 1ki yonlii karma tasarimli ANOVA analizi, gruplar (girisim ve kontrol)
(p=0,013), 6l¢iim zamanlar1 (p<0,001) ve grup*zaman etkilesiminin (p<0,001) anlaml
oldugunu ortaya koymustur. Arastirmada girisimin genis etki biiytlikliigiine (n2= 0,375) ve
yiiksek gii¢ diizeyine (%99,9) sahip oldugu tespit edilmistir (Cizelge 4.3).

Bonferroni ¢oklu karsilastirma testi sonuglarina gore, girisim grubunda duygusal zeka son
test (p<<0,001) ile izlem testi (p<0,001) ortalama puanlarinin 6n teste gore ve izlem testi
(p<0,001) ortalama puaninin son teste gore anlamli diizeyde arttig1 bulunmustur. Kontrol
grubunda ise On test ile son test (p=0,999), 6n test ile izlem testi (p=0,999) ve son test ile
izlem testi (p=0,999) ortalama puanlar1 arasinda anlamli bir degisim olmadigi belirlenmistir.
Girisim ve kontrol gruplarinin son test (p=0,004) ve izlem testi (p<0,001) ortalama puanlari
arasinda anlamli fark oldugu, ancak 6n test ortalama puanlari arasinda anlamli fark olmadigi

(p=0,449) bulunmustur (Cizelge 4.4).
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Sekil 4.4. Girisim ve kontrol gruplarinda duygusal zeka 6l¢egi ortalama puanlarinin 6l¢iim
zamanlarina gore degisimi
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Cizelge 4.5. ITT analizi ile girisim ve kontrol grubunun algilanan stres, biyo-psiko-sosyal
cevap, stresle bas etme davraniglar1 ve duygusal zeka iki yonlii varyans analizi
bulgular1 (n=52)

Olgekler ve olgiimler Girisim Kontrol Grup Zaman Grup*Zaman
Grubu (n=26) Grubu (n=26) etkilegimi
Ort. (SS) Ort. (SS)
Algilanan stres
On test 78,42 (17,07) 79,57 (17,57) F 37215 36,127 56,972
Son test 48,09 (18,40) 82,92 (16,83) p <0,001 <0,001 <0,001
Izlem testi 41,99 (17,89) 83,75 (17,18) 0427 0419 0,533
Biyo-psiko-sosyal cevap
On test 34,88 (18,51) 34,84 (17,87) 2,570 11,691 5,084
Son test 25,44 (14,27) 33,77 (15,40) p 0,115 <0,001 0,015
Izlem testi 20,69 (13,40) 31,38 (14,18) 0,049 0,190 0,092
Stresle bas etme davranist
Sqmn ¢Ozme
On test 15,19 (4,74) 14,11 (4,49) F 15,567 8,969 6,497
Son test 17,79 (3,44) 13,75 (3,11) p <0,001 0,001 0,005
Izlem testi 19,73 (3,39) 14,54 (4,39) 0237 0,152 0,115
Stresle bas etme davranist
Transfer
On test 6,57 (2,08) 5,84 (2,61) 1,913 1,888 1,643
Son test 7,13 (2,05) 5,88 (2,49) p 0,173 0,157 0,199
Izlem testi 6,87 (1,70) 6,75 (2,35) 0,037 0,036 0,032
Stresle bas etme davranisi
Iyimser kalma
On test 8,92 (1,89) 8,69 (1,61) 7,315 0,970 1,517
Son test 9,73 (2,10) 8,50 (1,24) p 0,009 0,383 0,225
izlem testi 9,77 (1,90) 8,67 (1,44) 0,128 0,019 0,029
Stresle bas etme davranist
Ka¢inma
On test 6,84 (4,24) 8,30 (5,97) 1,435 9,125 0,148
Son test 5,89 (3,57) 6,79 (4,74) p 0,237  <0,001 0,836
Izlem testi 4,46 (3,37) 5,851 (4,20) 0,028 0,154 0,003
Duygusal zeka
On test 83,92 (10,27) 85,15 (10,61) F 6,467 28,054 25,778
Son test 93,97 (12,50) 84,63 (9,62) P 0,014 <0,001 <0,001
Izlem testi 98,58 (10,80) 85,71 (9,71) 7 0,115 0,359 0,340

Ort.= Ortalama, SS= Standart sapma, F= iki yonlii karma tasarim varyans analizi, n2= Kismi

eta kare



50

Aragtirmada yanliligt 6nlemek i¢in girisim ve kontrol grubundan ayrilan G6grencilerin
arastirmay1 etkileme durumunu belirlemek amaciyla yapilan analiz sonucuna gore (n=52),
ITT ve per-protokol ile elde edilen bulgularin benzerlik gosterdigi tespit edilmistir (Cizelge
4.5.).
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5. TARTISMA

Hemsirelik 6grencilerinde ruh sagligini desteklemeye yonelik stres azaltma, stresle bas etme
ve duygusal zeka becerilerinin gelistirilmesi ileride saglik hizmeti sunacak olan saglikli
hemsirelerin yetismesi agisindan biiyiik dnem tasimaktadir (Ayaz-Alkaya ve digerleri, 2025;
Chaabane ve digerleri, 2021; Ji ve digerleri, 2024). Stresten tamamen kaginmak miimkiin
olmadig1 i¢in basa ¢ikma stratejilerini gelistirmek daha fazla 6nem kazanmaktadir. Etkili
basa ¢ikma teknikleri, bireylerin stresi etkili bir sekilde yonetmelerini saglamaktadir (Ji ve
digerleri, 2024). Bilissel, duyusal ve psikomotor alanlari etkileyerek yasam boyu 6grenmeyi
destekleyen yaratici dramanin (Kul Ugtu ve Karahan, 2021) stres azaltma ve bas etme
davranis1 gelistirmede kullanilmast oOnerilmektedir (Jiang ve digerleri, 2023). Bu
aragtirmada, yaratici drama temelli stres yOnetimi programi sonrasi girisim grubunda
algilanan stres ve biyo-psiko-sosyal cevap diizeyinin kontrol grubuna gdre anlamli olarak
azaldig1 bulunmustur. Bu bulgu hem sanatsal bir etkinlik hem de etkin bir 6grenme yontemi
olan yaratict drama temelli stres yoOnetimi programinin hemsirelik 6grencilerinin
algiladiklar stresi ve tepkilerini azaltmada ve etkili bas etme becerileri gelistirmede etkili

bir yaklasim oldugunu ortaya koymaktadir.

Yaratic1 drama oyun, egzersiz ve dogaglama bilesenleriyle bedensel ve zihinsel gevseme,
duygusal bosalma ve farkindalik gelisimini etkilemektedir (Adiglizel, 2023: 99). Bu
aragtirmada progresif kas gevsetme, nefes egzersizleri, imgeleme, bilingli farkindalik ve
gorsel sanatlarin yaratict drama araciligiyla biitlinciil olarak uygulanmasinin daha derin ve
kalict 68renmeyi saglayarak bas etme davramisi gelistirmede etkili rol oynadigi tahmin
edilmektedir. Bunun yani sira, oturumlar sonrasi bas etme yontemlerinin ev ddevleriyle
uygulanmaya tesvik edilmesinin Ogrencilerin giinliilk yasamlarina entegre etmelerini
kolaylastirdig1 diistiniilmektedir. Yaratici drama bireylerin hem katilimci hem de izleyici
olarak farkl1 rollere taniklik etmesini ve benzer duygular1 paylasmasini saglamaktadir (Dow
ve Vetere 111, 2025). Yaratict dramanin bu 6zelligiyle sosyal destek algisini artirarak stresin
olumsuz etkilerini tamponladig1 tahmin edilmektedir. Ozellikle girisimin strese kars1 verilen
biyo-psiko-sosyal cevaplar1 deneyimleme ve izleme firsatt sunmasi yoniiyle 6grencileri
kendi stres tepkilerini fark etme ve giinliik yasamlarina bu farkindaligi aktarma konusunda

destekledigi tahmin edilmektedir.
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Hemsirelik ogrencileri igin stresle bas etme yontemlerinin egitimin ilk yillarinda
ogretilmesinin 6nemi vurgulanmaktadir (Ayaz-Alkaya ve digerleri, 2025). Stresle bas etme
stratejisi kazanmada yaratici dramanin etkili bir yontem oldugu bilinmektedir (Giindogdu ve
Adigiizel, 2016; Jiang ve digerleri, 2023). Yaratici1 drama gercek ve hayali deneyimlerin
hayal edilmesi, canlandirilmasi ve bunlar lizerinde tartisilmasini saglamaktadir (Hong ve
Hong, 2022). Bu arastirmada, yaratici drama temelli stres yonetimi programi sonrasi girigim
grubunda stresle bas etmede sorun ¢ozme davraniginin kontrol grubuna daha iyi gelistigi
saptanmustir. Yaratict drama temelli stres yonetimi programinin hemsirelik 6grencilerinin
sik karsilagabilecekleri stresli durumlari, giivenli, yapilandirilmig ve destekleyici bir ortamda
yeniden ele alma, alternatif ¢6ziim yollari iiretme ve bas etme yollarin1 deneyimleme imkani
saglayarak sorun ¢6zme davraniginin gelisimine katkida bulundugu diisiiniilmektedir.
Bununla birlikte, yaratict drama temelli stres yonetimi programinda oynanan oyunlarin
yaraticilik ve strateji gelistirme becerisini destekleyerek sorun ¢6zme davranigini gelistirdigi

tahmin edilmektedir.

Literatiirde stresle bas etme ydntemlerinin yaratici drama aracilifiyla ogretildigi farklh
gruplarda (6zel yetenekli Ogrenciler, lise ve {iiniversite 6grencileri) olumlu sonuglar
bildirilmistir (Demir, 2024; Giindogdu ve Adigiizel, 2016; Kaya, 2018). Ozel yetenekli
ogrencilerde yaratict dramanin stresle bas etme becerisini gelistirdigi (Demir, 2024), lise
ogrencilerinde algilanan stres ve kaygiy1 azalttigi (Kaya, 2018), tiniversite 6grencilerinde
etkili stresle basa ¢ikma tutumlarii artirdigi bulunmustur (Giindogdu ve Adigiizel, 2016).
Bu arastirma ile yaratic1 drama temelli stres yonetimi programinin hemsirelik 6grencilerinin
stres ve biyo-psiko-sosyal tepkiler iizerinde olumlu etkileri ilk kez ortaya konularak
literatiire katki saglanmaktadir. Bu dogrultuda, yaratict drama temelli stres yonetimi
programinin, hemsirelik Ogrencilerinin stres ile bas etme becerilerini gelistirmede ve
psikolojik sagliklarini desteklemede hemsire egitimciler i¢in etkili ve uygulanabilir bir

girisim olacagi tahmin edilmektedir.

Hemsirelik 6grencileri i¢in temel bir beceri olan duygusal zekanin strese karsi koruyucu bir
faktor oldugu bilinmektedir (Kawashima ve digerleri, 2025). Duygusal zekanin gelisimi i¢in
hemsirelik 6grencilerine yonelik duygusal zeka odakli derslerin ve egitim atdlyelerinin
diizenlenmesi Onerilmektedir (Alinejad, Parizad, Almasi, Cheraghi ve Piran, 2023).
Duygusal zeka gelistirilmesinde etkili bir yontem olarak 6ne ¢ikan yaratict drama (Yiiceyurt

ve Kaya, 2025) siirecinde dgrenciler deneyimlerini yansitmaya, i¢goriilerini paylasmaya ve
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etkinlik sirasinda ortaya cikan duygu ve diislinceleri kesfetmeye tesvik edilmektedir. Bu
yansitma siireci duygusal zekay gelistirmektedir (Dow ve Vetere 111, 2025). Bu arastirmada,
yaratict drama temelli stres yonetimi programi sonrasi girisim grubunda duygusal zeka
diizeyinin kontrol grubuna gore anlamli bir sekilde arttigi belirlenmistir. Bu bulgunun
ogrencilerin duygularini iletmenin farkli yollarin1 deneyimleme, 6z farkindalik ve duygu
yonetiminde yaratict dramanin proaktif etkisinden kaynaklandigi tahmin edilmektedir.
Girisim grubundaki olumlu degisim ayni zamanda yaratici dramada kullanilan rol oynama
ve rol degistirmenin duygusal zeka becerilerinden olan empati, iyimserlik ve sosyallesmeyi
gelistirme etkisiyle aciklanabilir (Alfonso-Benlliure ve digerleri, 2021; Armesto Arias ve
digerleri, 2024). Bu baglamda, yaratict drama temelli stres yonetimi programinin hemsirelik
ogrencilerinde duygusal zeka becerilerini gelistirerek problem aninda duygularim
yonetebilen, bireylerin duygularin1 anlayabilen, etkin ve empatik bir iletisim kurabilen

hemsirelerin yetismesini destekleyecegi diisiiniilmektedir.

Duygusal zeka becerisinin giinliik yasamda yaratict drama gibi giivenli bir alan disinda
gelistirilmesinin giic oldugu bildirilmektedir (Alfonso-Benlliure ve digerleri, 2021).
Literatiirde, okul oncesi ve lise 6grencilerine uygulanan yaratict dramanin duygusal zeka
gelisiminde olumlu etkisinin oldugunu bildiren ¢alismalar (Aky1l ve Deniz, 2022; Armesto
Arias ve digerleri, 2024) bulunmaktadir. Bu arastirmada, hemsirelik o6grencilerine
uygulanan yaratici temelli stres yonetimi programinin duygusal zeka diizeyine olumlu etkisi

ilk kez ortaya koyularak literatiire yeni bir kanit olugturacagina inanilmaktadir.

Arasgtirmada, yaratict drama temelli stres yonetimi programi sonrasi birinci ayda yapilan
izleme gore, girisim grubunun algilanan stres ve biyo-psiko-sosyal cevap diizeyinin
azalmaya devam ettigi, stresle bas etmede sorun ¢dzme davranist ve duygusal zeka
diizeyinin artmaya devam ettigi ve girisimin genis etki biiyiikliigiine sahip oldugu
bulunmustur. Arastirmanin giivenilirligine katkida bulunan bu bulgu, programin kisa
donemdeki olumlu etkilerinin ortaya koyarak literatiire yeni bir kanit olusturmustur.
Arastirmadan elde edilen bulgulara gore, yaratic1 drama temelli stres yonetimi programinin
hemsirelik 6grencilerinde algilanan stres ve biyo-psiko-sosyal cevabin azaltilmasi, stresle
bas etmede sorun ¢ozme davranisi ve duygusal zeka becerisinin gelistirilmesinde giivenli,
etkili ve kolay uygulanabilen bir yontem oldugu sonucuna ulasilmistir. Hemsirelik
egitiminde Ozellikle yogun stresin yagsandigi sinavlar ve klinik uygulama oncesinde yaratici

drama temelli programlarin uygulanmasi 6grencilerin algiladiklar stresi azaltabilir ve stresle
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bas etmelerini kolaylastirabilir. Boylece strese verilen tepkiler ve stresin neden oldugu
sorunlarin (kaygi, depresyon, akademik basarisizlik, okulu birakma vb.) 6nlenmesine ve de
saglikli, dayanikli ve nitelikli hemsirelik Ogrencileri yetismesine O©nemli katkilar

sunulacagina inanilmaktadir.
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6. SONUC VE ONERILER

6.1. Sonug

Hemsirelik 6grencilerinde yaratici drama temelli stres yonetimi programinin algilanan stres,

biyo-psiko-sosyal cevap, stresle bas etme ve duygusal zeka diizeylerine etkisi belirlemek

amaciyla yiritiilen bu arastirmada asagida yer alan bulgulara ulasilmistir.
yla'y S sagiday g S S

Girigsim ve kontrol grubunun sosyodemografik degiskenler yoniinden benzer oldugu
(p> 0,05) bulunmustur.

Girigim ve kontrol grubu arasinda algilanan stres, biyo-psiko-sosyal cevap, stresle bas
etme davranislar1 ve duygusal zeka on test ortalama puanlar1 agisindan istatistiksel
olarak anlamli bir fark olmadig1 (p>0,05) saptanmistir.

Yaratic1 drama temelli stres yonetimi programi sonrasi algilanan stres, biyo-psiko-
sosyal cevap ve stresle bas etmede sorun ¢6zme davranisi agisindan grup*zaman
etkilesiminin anlamli oldugu ve girisimin genis etki biylikliigiine sahip oldugu
belirlenmistir (p<0,05). Arastirma bulgularina gore Ho-1, Ho> ve Ho-s reddedilmistir.
Yaratict drama temelli stres yonetimi programi sonrasi duygusal zeka agisindan
grup*zaman etkilesiminin anlamli oldugu ve girisimin genis etki biiyiikliigline sahip
oldugu belirlenmistir (p<0,05). Arastirma bulgularina gére Ho.7 reddedilmistir.
Yaratict drama temelli stres yonetimi programi sonrasi birinci ayda yapilan izlemde
girisim grubunun algilanan stres ve biyo-psiko-sosyal cevap ortalama puanlarinin
kontrol grubuna gore anlamli bir sekilde azaldigi, stresle bag etmede sorun ¢ozme ve

duygusal zeka ortalama puanlariin arttig1 (p<0,05) belirlenmistir.

6.2. Oneriler

Bu arastirma sonucunda elde edilen bulgular dogrultusunda;

Yaratic1 drama temelli stres yonetimi programinin hemsirelik 6grencilerinde algilanan

stresin ve strese verilen biyo-psiko-sosyal tepkileri azaltmak, stresle bas etmede sorun

¢ozme ve duygusal zeka becerilerini gelistirmek i¢in uygulanmasi,
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Hemsirelik 6grencilerinin bireysel, akademik ve klinik stres kaynaklarina siirekli olarak
maruz kalmalarindan dolay1r 6grencileri destekleyici yaratict drama temelli stres
yonetimine odaklanan girisimlerin belirli araliklarla uygulanmasi,

Hemsirelik 6grencilerinde stresle bas etme becerisi gelistirmeye yonelik girisimlerde
duygusal zekanin g6z oniinde bulundurulmast,

Yaratic1 drama temelli stres yonetimi programinin orta ve uzun vadeli etkilerinin

incelendigi deneysel arastirmalarin tasarlanmasi onerilmektedir.
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EK-1. Kisisel Bilgi Formu

Degerli Ogrencimiz,

Bu arastirma Gazi Universitesi Saglhk Bilimleri Enstitiisii Hemsirelik Doktora programi kapsaminda
tez calismasi olarak planlanmistir. Aragtirmanin giivenirligi acisindan sorularin dogru ve eksiksiz
yanitlanmasi 6nem tagimaktadir. Bu veriler arastirma disinda bagka bir amagcla kullanilmayacaktir.
Katilm goniilliiliik esasina dayalidir. Arastirmanin yapilabilmesi i¢in gerekli izinler yazili olarak
alinmistir. Sizden beklenen formu ve oOlgegi dikkatlice okuyarak size en uygun ifadeyi

isaretlemenizdir. Katilimiz ve is birliginiz i¢in tesekkiir ederiz.

1. Yasmz: .......
2. Cinsiyetiniz:
0Kz O Erkek
3. Calisma durumunuz:
U Calisiyorum O Calismiyorum
4. Hemsirelik boliimiinii isteyerek mi segtiniz?
O Evet O Hayir
5. Mezun olduktan sonra hemsirelik yapmayi istiyor musunuz?
O Evet Ul Hayir

6. Genel akademik not ortalamaniz nedir? ......... (Dortliik sisteme gore)

7. Herhangi bir kronik hastaliginiz var mi1?
LI Evet L Hayir
8. Yaratici drama ile ilgili bir ders/kurs aliyor musunuz?
U Evet Ul Hayir
9. Profesyonel bir psikolojik destek/danismanlik aliyor musunuz?

Ll Evet L Hayir
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Asagida verilen Olcek maddeleri klinik uygulamaniz sirasinda yasadiginiz stres verici durumlari

icermektedir. Bu durumlarin SU ANKI KLINIK UYGULAMANIZDA size ne diizeyde stres yasattigimni

diisiinerek cevap veriniz. “4” ¢ok stresli durumu, “0” hi¢ stresli olmayan durumu belirtmektedir.

Durumla ilgili stres diizeyiniz ne kadar yogunsa, dorde daha yakin rakami; stres diizeyiniz ne kadar

az yogunsa sifira daha yakin rakami isaretleyiniz.

Su Anki Klinik Uygulamam Stwrasinda;

O

o p—

== I
£ . £
O O
.._g _2
g w5 g ., =
o o= o o
S <D S 2%
L O W L = D
Bn O B
4 0

1 Hemsirelik bakimi vermede ve degerlendirme yapmada
beceri ve tecriibe eksikligi

2 Hastalik dykiisii ve tibbi1 terimlere yabanci olmak

3 Ko6tii not almaktan endigelenmek

4 Hastalarin biyopsikososyal sorunlariyla nasil ilgilenecegini
bilememek

5 Teori ve uygulama arasinda farkliliklar yasamak

6 Hastalarin beklentilerini karsilayamamak

7 Profesyonel hemsirelik becerilerine yabanci olmak

8 Doktorlarin, 6gretim elemanlarinin ve hastalarin sorularina
uygun cevaplar verememek

9 Klinik uygulamanin dogas1 ve 6zelliginden kaynaklanan
baski yagsamak

10 | Hasta veya hasta yakinlar1 tarafindan kabul edilmeme veya
giivenilmeme konusunda endigelenmek

11 | Hastalarin teshis ve tedavisine yabanci olmak

12 | Hastalara iyi bir hemsirelik bakimi saglayamamak

13 | Kendi performansinin 6gretim elemaninin beklentilerini
karsilamadigini hissetmek

14 | Hastalarla nasil iletisim kurulacagini bilememek

15 | Klinik uygulama yaptigi hastane ortaminda kendini stresli
hissetmek

16 | Hastalarin hastaligini 6gretim elemanlari, doktor ve
hemsirelerle nasil tartisacagini bilememek

17 | Klinik uygulamanin gerekliliklerinin fiziksel ve duygusal
dayanma giiciinii agtigin1 hissetmek

18 | Ogretim elemanlarmin dgrettikleri ile beklentileri arasinda
fark olmasi

19 | Ogrencilik roliinden hemsirelik roliine gegiste zorluklar

yasamak
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performansini degerlendiren 6gretim elemaninin baskisin
hissetmek

Benim Benim
Icin Icin Hic
Cok Stres
Stres Verici
Verici Degil
Su Anki Klinik Uygulamam Sirasinda;
4 0
20 | Saglik personelinin empati yapmamasi ve yardimci olmaya
isteksiz olmasi
21 | Esnek olmayan (kat1) ve sikici klinik uygulamanin aile ve
sosyal hayatini etkiledigini hissetmek
22 | Okulda ve klinik uygulamada akranlarla yaris halinde olmak
23 | Klinik ortamin olanaklarina yabanci olmak
24 | Arkadaslariyla (baskalariyla kiyaslayarak) karsilastirarak

25 | Ogretim elemanlarinin dgrencileri adil bir sekilde
degerlendirmedigini hissetmek
26 | Hastanin durumundaki ani degisimler karsisinda stres

hissetmek

27 | Ogretim elemanlarmin da ilgi ve rehberlik eksikligi

28 | Klinik uygulamalarin okul dis1 aktivitelerini etkiledigini
hissetmek

29 | Gruptaki diger arkadaslarla ge¢cinememek/anlasamamak
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EK-3. Hemsirelik Ogrencileri I¢in Biyo-Psiko-Sosyal Cevap Skalasi

Bu olcek hemsirelik 6grencilerinin klinik uygulama sirasindaki strese verdikleri biyopsikososyal
cevaplar1 igermektedir. Asagida verilen durumlart KLINIK UYGULAMALAR sirasinda ne kadar
siklikla yasadiginizi 0-4 numaralarini isaretleyerek cevaplayiniz. “4” her zaman yasanan durumu,
“0” hic yagsanmayan durumu belirtmektedir. Verilen durumlar siklikla yastyorsaniz dérde daha yakin
rakami, nadiren yasiyorsaniz sifira daha yakin olan rakami isaretleyiniz.

g
g g
£ g
: s
= 2
Klinik Uygulamam Strasinda; 4 131211 lo

1 | Son zamanlarda gergin ve sinirliyim

2 | Karar vermekte giicliik ¢ekiyorum

3 | Gelecegim hakkinda iyimser degilim

4 | Onceki gibi saglikli diisiinemiyorum

5 | Kendimi degerli ve 6nemli hissetmiyorum

6 | Endiseli ve gergin olmaya egilimliyim

7 | Son zamanlarda daha fazla kaygiliyim

8 | Hayatim hig renkli degil

9 | Sebepsiz korku hissederim

10 | Genellikle mutsuz ve bunalimliyim

11 | Eskisi gibi ¢alisamiyorum

12 | Sakinlesemiyorum

13 | Sik sik bagim doéner ve kendimi sersemlemis hissederim

14 | Sinir krizi gegirecekmisim gibi hissederim

15 | Midem agrir ve ishal olurum

16 | Gogsiimde baski hissederim

17 | Daha sik nezle olurum

18 | Nedensiz solunum sikintis1 yasarim

19 | Siklikla bag donmesi hissederim

20 | El ve ayak parmaklarimda uyusma ve batma hissederim

21 | Bulant1 ve kusmam olur
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EK-4. Hemsirelik Ogrencileri I¢in Stresle Bas Etme Davranislar1 Olgegi

Bu o6lgek OKUL VE KLINIK YASANTINIZDA yasadigmiz stresli durumlarda
kullandigimmiz bas etme davranislarini icermektedir. Bas etme davranislarini kullanma

durumunuzu 0-4 numaralarini isaretleyerek cevaplayiniz. “4” her zaman yasanan durumu,
“0” hi¢ yasanmayan durumu belirtmektedir. Asagidaki verilen durumlari sizin kullandiginiz
bas etme davranisina ne kadar yakin bulursaniz dérde daha yakin rakami; durumu kendinize
az yakin buluyorsaniz sifira daha yakin rakami isaretleyiniz.

Katilhyorum
Katilmiyorum

Hic

Okul ve Klinik Yasantimda;

=
w
(8]
[
(—}

1 Aglarim, umutsuz, iizgiin ve ¢aresiz hissederim

2 Hayatta her seyi pozitif ve iyimser bir yaklagimla ele alirim

3 Uygulamada mezuniyete yakin bir 6grenci kadar kendime
giivenirim

4 Stresle bas etmek i¢in yeterince uyurum ve saglikli kalirim

5 Dinlenmek ve rahatlamak i¢in televizyon izlerim, sinemaya

giderim, dus alirim, top oynarim ve kosarim

Olup bitenleri objektif degerlendiririm

Gigliiklerin iistesinden gelme konusunda kendine giivenirim

6
7 Stres verici durumlarin ne anlam ifade ettigini bulurum
8
9

Sorunlar1 ¢ézmek i¢in degisik stratejiler gelistiririm

10 | Sorunlari ¢6zmek i¢in gegcmis deneyimlerimden yararlanirim

11 Stresli olaylar1 ¢ozmek i¢in plan yapar ve dncelikleri
belirlerim

12 | Sorunlari1 ¢6zmek i¢in hedefler koyarim

13 | Cok yemek yer ve ¢ok fazla uyurum

14 | Basima bir giigliik gelmemesi i¢in mucize beklerim

15 | Her seyi kadere baglarim

16 | Sorunu bagkalarinin ¢zmesini beklerim

17 | Klinik uygulamalarda zorluklardan/ gii¢ durumlardan
kaginirim

18 | Ogretim elemanlarindan kaginirim

19 | Bagkalan ile kavga ederim ve sinirli olurum
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EK-5. Duygusal Zeka Ozelligi Olcegi-Kisa Formu

Liitfen asagidaki her ifadeyi o ifadeye katilma ya da katilmama derecenizi 1’den 7’ye kadar

olan se¢eneklerden sizi en iyi yansitan rakami isaretleyerek cevaplayimiz. Hizli ilerleyiniz

ve kesin cevaplar vermeye calisiniz. Ifadelerin tam anlami hakkinda ¢cok uzun diisiinmeyiniz.
Dogru ya da yanlis cevap yoktur.

[lginiz ve zaman ayirdi§miz zaman igin tesekkiirler.

HIC
KATILMIYORUM
TAMAMEN
KATILIYORUM

1 2 3 4 5 6 7

|
2. Duygularimi diizenlemekte genellikle zorlamrm. |1 |2 [3 |4 |5 |6 |7 |

4. Verdigim kararlarimi siklikla degistirme egilimim n
vardir.

6. Birgok iyi 6zellige sahip oldugumu diisiiniyorum. |1 [2 [3 |4 |5 |6 [7 |

|
8. Diger insanlarin duygularin bir sekilde 1 2 3 4 5 7
etkileyebilme yetenegim vardir.

10. Genelde stresle bas edebilirim. 1 |2 |3 |4 |5]6 [7 |

| 12. Motivasyonumu devam ettirmekte zorlanmm. |1 |2 |3 |4 |5 |6 |7 |

14. Sonradan pigman olacagim seyleri yapma 1 2 3 4 516 7
egilimim vardir.

16. Kisisel donanimlarimin, gii¢lii yonlerimin tam 1 2 3 4 516 7

olduguna inaniyorum.

18. Genellikle, hayatimda islerin yolunda gidecegine | 1 2 3 4 516 7
inanirim.

20. Genellikle, yeni ¢evreye uyum saglama 1 2 3 4 516 7
yetenegim vardir.




BASARI SERTIFIKASI

CERTIFICATE OF ACHIEVEMENT

NESLIHAN KOSE KABAKCIOGLU

Yaratici Drama Egitimi

Bu sertifikayi dogrulamak icin su adrese gidin: www.iienstitu.com

EK-6. Yaratict Drama Egitmenligi Kursu Katilim Belgeleri
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EK-7. Stres Yonetimi Egitimi Sertifikas1
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EK-8. Mindfulness Temelli Stres Azaltma (MBSR) Programi Katilim Belgesi
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EK-9. Egitici Egitimi Kursu Basar1 Sertifikasi
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EK-10. Etik Komisyon Onay1

Evrak Tarih ve Savisi: 03.08.2025-E.1299664

GAZI UNIVERSITESI REKTORLUGU @
Etik Komisyonu s ALE YILI

Sayr :  E-7T0E2166-302.08.01-125%664 03.08.2025
Konu: Bilimsel ve Efitim Amach

Sultan Avaz Alkaya

Universitemiz Saglik Bilimleri Enstitiisii Hemsirelik Ana Bilim Dal Doktora Ofrencisi
Neslihan KOSE KABAKCIOGLU'nun, Prof. Dr. Sultan AYAZ ALKAYA'nn
damismanh@inda viiriittigi '* Hemgirelik Ogrencilerinde Yaranct Drama Temelli Stres Yinetimi
Programinin Stres, Bag Eime ve Duygusal Zeka Diizeylerine Efkisi" adh tez ¢aligmasi ile ilgili
konu Komisyonumuzun 29.07.2025 tarih ve 12 say1h toplantisinda gorisilmis olup,

Ilgilinin ¢ahsmasimin, yapilmas: planlanan yerlerden izin almmas: kosuluyla yapilmasinda
etik agidan bir sabanea bulunmadifina oy birligi ile karar verilmistir.

Bilgilerinizi rica ederim.

Arastirma Kod No: 2025 - 1375

Prof. Dr. ismail KARAKAYA

Komisyon Baskani
DAGITIM
Sayin Prof. Dr. Sultan AYAZ ALKAYA Saglik Bilimleri Enstitlisii Mildiirligiine
Bui bl givenki ebekironik i ils imzabanmstic
Balge Dofrulama Koda -BE4IMSDRYZ ) Balge Takip Adresi ; hiipe:fwww Turiyve gov in'gazi-amiversile si-chys
Emniyet Maohallesi Bandinma Caddesi Mo :6/] 06360 ¥ enimahalle/ ANEKARA Blgi sgin Melek Yeglova Kaya
Tel:0 (312} 202 20 37 - 0312y 2. Faksl (312) 202 58 76 Genel Evrak Sonamlusu
Imtemiet Audresi dhatp:etikkomisyon gon edu.to’ Telefon Ma: 3548401

Eep Adresi: preiuniversibesi bl ] kep. br



EK-11. Kurum izin Yazis1

Evrak Tarih ve Savisi: 26.08.2025-E.1315891

GAZI UNIVERSITESI REKTORLUGU
Hemsirelik Fakiiltesi Dekanlf 205 AlLE VI

Say1 @ E-E7959173-(44-1315891 26.0R. 2025
Konun:  Anketler-kurum izni

HEMSIRELIK BOLU'M BASKANLIGINA

fgi 26.08.2025 tarihli ve E-R7008936-044- 1315723 savili vazi.

Prof. Dr. Sultan AYAZ ALKAYA danismanlifinda doktora ogrencisi Neslihan KOSE
KABAKCIOGLU ile yapilmast planlanan "Hemsirelik Ofrencilerinde Yaratici Drama Temelli Stres
Yonetimi Programinin Stres, Bag Etme ve Duygusal Zeka Dilzeylerine Etkisi” baghikl tez galigmasimn,
Fakiiltemiz Hemsirelik Bolimil dfrencileri ile gergeklestirilmesi Dekanlifimizea uygun bulunmustur.,

Bilgilerini ve gerefini rica ederim.

Prof. Dr. Sultan AYAZ ALKAYA

Dekan
B belpe, ginvenh elekiranik ismes ile imzalanimstic,
Balge Dogrulama Koda -BEMILUEYRTI ) Balge Takip Adresi ; hiipe:fwww Turiyve gov in'gazi-amiversile si-chys
Emniyet Maohallesi Bandinma Caddesi Mo :6/] 06360 ¥ enimahalle/ ANEKARA Bilgi sin Serap LUsal
Tel:0 (302 202 20 0 Fakso0 {312) 221 32 02 Bilgisayer kletmeni
Irtemiet Adresi Shetp:fgaxi-universitesi gazi, eda ! Telefon Ma:0312 216 29 20

Eep Adresi: preiuniversibesi bl ] kep. br
Bu belge,guvenli alektronik imza ile imzalanmigtir
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EK-12. Katilimeilar I¢in Bilgilendirilmis Goniillii Olur Formu

KATILIMCILAR iCiN BILGILENDIRILMi$ GONULLU ONAM FORMU

Aragtirmanin adi: | Hemsirelik Ogrencilerinin Stres Y6netimi ve Duygusal Zeka Becerilerini

Geligtirmeye Yonelik Bir Egitim Programi

Sorumlu Aragtirmaey/Tez Damismany' Proje Adi: Sultan Imza:

Yiiriitiiciisii | Soyadi: Ayaz Alkaya
Bilgileri

Email:

Degerli Katlhmen,

Sizi, “hemsirelik dgrencilerinin stres yonetimi ve duygusal zeka becerilerini gelistirmeye yinelik bir egitim program™
ile ilgili yapacafimiz aragtirmaya davet ediyoruz. Bu caligmaya katilmamz tamamen goniilliillik esasina dayanmaktadir.
Aragtirmaya katilmaya iligkin karanmzdan 6nce aragtirma hakkinda sizi bilgilendirmek istiyoruz. Arastma ile ilgili
anlayamadifiniz bir sey varsa veya daha fazla bilgi almak isterseniz bize soru sormaktan ¢ekinmeyiniz.

L]

Cahgmaya katilmama veya katildiktan sonra herhangi bir anda ¢aligmadan ¢ikma hakkina sahipsiniz. Aragtirmadan
gekilmeniz ya da herhangi bir nedenle arastirmadan gikmamiz halinde, sizinle ilgili veriler kullamilmayacakitir.

Bu galismaya sizin gibi aragtirmaya katilmaya gonlilli 2. simf hemsirelik 6grencisi olma 6zelliklerine sahip toplam
52 sayida bireyin dahil edilmesi planlanmalktadir.

Cahsmaya katlma durumunuzda asafida isimleri verilen anket/Gloek/test/'gdriisme formu vb. araclar
uygulanacaktir:

1) Kigisel Bilgi Formu

2) Hemgirelik Ogrencileri Igin Algilanan Stres Olgegi

3) Hemgirelik Ogrencileri Igin Biyo-Psiko-Sosyal Cevap Olgegi

4) Hemgirelik Ogrencileri igin Stresle Bag Etme Davransglan Olgegi

5) Duygusal Zeki Ozelligi Olgegi —Kisa Formu

WVeri toplama sirasinda ses / goriintil kaydi alinmayacaktir. Veri toplama araglarinin uygulanmas: yaklasik olarak 15
dakika slirecektir.

Calismada yazili onami alinan dgrencilere yukanda yazilan veri toplama araglan uygulanacaktir (6n test). Girigim
tamamlandiktan sonra 6frencilere veri toplama araglan 3. haftada (son test) tekrar uygulanacakur. Girigim bir ay
sonra (izlem testi) uygulanacaktir. Girisim grubuna 3 hafta siiresince haftada bir ya da iki kez egitim programi
uygulanacakiir. Programin sonunda ve bir ay sonra veri toplama araglan tekrar uygulanacaktir.

Bu galismada size/ velisi/vasisi bulundufunuz kisiye herhangi bir fiziksel, ruhsal ve manevi boyutta zarar verebilecek
riskli bir durum séz konusu degildir.

Bu ¢alismaya katilmaniz i¢in sizden veya velisi/vasisi bulundugunuz kisilerden herhangi bir iicret istenmeyecektir.
Cahsmaya katldifimz igin size bir ddeme yvapilmayacaktar.

Aragtirma siirecinde elde edilen veriler gizli kalacaktir ve sadece arastirma amaciyla (veya “bilimsel amaglar igin™)
kullamlacaktir. Bu aragiirma kapsaminda paylagmig oldufunuz kisisel verileriniz “Kigisel Verilerin Korunmas:
Kanunu™ kapsaminda korunacak olup verilerinizin glivenlifini sorumlu aragtirtmaci tarafindan saglanacaktir.

KATILIMCI BEYANI

Yukanida amaci ve igerigi belirtilen bu arastirma ile ilgili bilgiler tarafima aktanldi. Bu bilgilerden sonra arastirmaya katilime:
olarak davet edildim. Bana ait verilerin kullamimina izin veriyorum. Arastirma sonuclarinin efitim ve bilimsel amaglarla
kullanimu sirasinda kigisel bilgilerimin dikkatle korunacagi konusunda bana yeterli gliven verildi. Aragtirmanin yiritilmesi
sirasinda herhangi bir sebep gistermeden g¢ekilebiliim. Arastirma igin yapilacak harcamalarla ilgili herhangi bir parasal
sorumluluk altina girmiyorum. Bana herhangi bir 6deme yapilamayacaktir. Aragtirma ile ilgili bana yapilan tiim agiklamalar
aynntilanyla anlamig bulunmaktayim. Bu ¢aligmaya higbir baski altinda kalmadan kendi dzgiir irademle kabul ettifimi beyan

ederim.

Katihmec; Veri Toplayan Aragtirmacinin;
Adi- soyadu: Adi- soyadu:

Tarih: Tarih:

imza: imza:
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EK-13. Olgek izinleri

H irelik Og; ileri Igin Algal Stres Skalasi, Hemgirelik Ogrencileri igin Biyo-Psiko-Sosyal Cevap
Skalas:, Hemgirelik Ogrencileri Igin Stresle Bag Etme Davramislan Olgegi
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Olgek izni hk,

Neslihan Kose Kebabeiogiu

Mernatia HoCam ben Gas Urscerstesi Hermpowts 738 iwarnde arapirma soreviases “Hempres Ggrencen on A ansn Strws Otoeg

Nuriye YILDIRM
i E

Merhata Nestihan,
Sicedl tabi ki kulanabilrsin. Olgek metni ve yénergesi ekiedir. Herhang! bir sorun clursa bana ulagabilirsin kolaylidar dilerim

B DUZCE Oog. Dr. | Assoc. Prot.
) UNIVERSITES! Nuriye YILDIRIM SISMAN

* akos
Harmyirobh / Hak Sa0id: Hemgursigi AD

S0 Yorephes

Duygusal Zeka Ozelligi Olgegi Kisa Form
Olgek Kullanim izni hk,  Gelen kutsu =
o Neslihan Kése Kabakcioglu
Alict: erkan.isik «

Q@ Tirkge Vv Tirkge v

&

Merhaba Hocam,
Gazi Oniversitesi Hemsirelik Fakilltesi Halk Saghg Hemsireligi alaninda arastirma géreviisi ve doktora Ggrencisiyim.
*Duygusal Zoka Ozelligi Olgegi-Kisa Formu® dlgegini kullanmak tizere izninizi istiyorum. Olgegi ve yonergeyi de gonderebilirseniz gok sevinirim.

Saygilanimia

Erkan isik
W Alict:ben «
o b b i Y o

Merhabalar Neslihan Hocam,
Olgei tabii ki kullanabilirsiniz. Ekte maddeleri ve puanlama bilgilerini igeren dosyay gonderiyorum.
Cahigmalanimzda kolayliklar dilerim.

Selamlarimla,
Erkan Isik

Prof. Dr. Erkan Isik

Konya Gida ve Tanm Universitesi | Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi | Psikoloji
Boliimi | Ofretim Uyesi | erkan.isikagidatarim. edu.tr

Tel: 444 48 43 | Web: www.gidatarim.edu.tr | Adres: Meliksah Mah. Beysehir
Cad. No:9 42080 Meram / Konya / Turkiye




EK-14. Girisim Siirecinden Goriintiiler
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EK-14. (devam) Girisim Siirecinden Goriintiiler
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Kisisel Bilgiler

Soyadi, ad1
Uyrugu

Egitim
Derece
Doktora
Yiiksek Lisans
Lisans

Lise

Is Deneyimi

Yil
2021-2025
2020-2021

Yabanci Dil

Ingilizce

Yayinlar

OZGECMIS

- KOSE KABAKCIOGLU, Neslihan
:T.C.

Egitim Birimi
Gazi Universitesi / Hemsirelik Ana Bilim Dali
Gazi Universitesi / Hemsirelik Ana Bilim Dali

Gazi Universitesi / Hemsirelik Boliimii

Bekir Gokdag Lisesi

Yer
Gazi Universitesi

Yalova Universitesi
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Mezuniyet Tarihi

Devam ediyor
2021

2018

2013

Gorev
Aragtirma Gorevlisi

Aragtirma Gorevlisi

1. Ayaz-Alkaya, S., Kose-Kabakcioglu, N., and Terzi, H. (2025). Fear of lacking access to
mobile devices (“nomophobia”): A preliminary study of prevalence, predictors, and
relationship to perceived stress in nursing students. Nursing Outlook, 73(4), 102434.

2. Ayaz-Alkaya, S., and Kose-Kabakcioglu, N. (2025). Prevalence and predisposing factors
of digital game addiction and cyberbullying in adolescents: A cross-sectional
study. Public Health, 241, 137-143.

3. Dagci-Giinal, B., Ayaz-Alkaya, S., Kose-Kabakcioglu, N., and Kan, A. (2025).
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study. International Nursing Review, 72(3), €70086.
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4. Kose-Kabakcioglu, N., and Ayaz-Alkaya, S. (2024). The effect of progressive muscle

relaxation on stress, anxiety, and depression in adolescents: A quasi-experimental
design. Journal of Pediatric Nursing-Nursing Care of Children & Families, 78, 89-96.

Terzi H., Ayaz-Alkaya S., and Kose-Kabakcioglu N. (2024). Nomophobia and eHealth
literacy among adolescents: A cross-sectional study. Journal of Pediatric Nursing-
Nursing Care of Children and Families, 75(2), 158-163.

Kitis Y., Dagci1 B., Kose N., and Genis C. (2022). The use of social media among high
school students and its relationship with the perception of loneliness: A pilot study.
Journal of Child and Adolescent Psychiatric Nursing, 35(1), 341-348.

Kitap Boliimii

1.

Kose-Kabakcioglu, N., ve Ayaz-Alkaya, S. (2025). Toplum ruh sagliginin
gelistirilmesinde progresif kas gevsetmenin kullanimi. S. Ayaz Alkaya (Editor), Halk
saghgr hemgireliginde yenilik¢i uygulamalar ve giincel sorunlar. Tiirkiye Klinikleri
Yayevi, s. 50-53.

Hobiler

Drama, kitap okumak, film izlemek
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