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1.Mecburiyet!

Stefan Zweig savas karsiti gorislerini “Mecburiyet” yapitinda anlatirken; mecbur kalmayi herhangi bir
seyi yapmak zorunda olma diye betimler.

Zweig 1. Dinya Savasi'na karsithgini “diinya vatandasi” kimligiyle ele alir.

Zweig, savasin yikima ugrattigi “eski diinya”nin dederlerinin kaybolusunu isler.

Mecburiyet'in ana karakteri olan Ferdinand savas sirasinda askere alinmamak icin Isvicre'ye kagmistir.
Bir glin askerlige elverigliliinin tespiti igin konsolosluga davetinde karisinin siddet karsiti durusuna ihanet
etmemesi yolundaki telkinlerine karsin kendini gitmek zorunda hisseder. Gérev duygusu, savas karsiti
disiinceleri ve karisina duydugu sevgi arasinda sikisip kalir. O anda yirmi milyon insani bogan o zinciri”
kiramayacadini disinir (Zweig, 2022).

1.Diinya savasinin yikimlarini anlatirken; “En k&t barigin bile savastan iyi oldugunu” vurgulayan GMK
Atatlrk de her baglamda “yurtta sulh cihanda sulh” bariscll ilkesinin dnemini belirtir.

2.Zamanin Ruhunda Mecbur Kalmak!

Oznesi insan olan ekonomi bilimi ve uygulamalari yerine; uygulanan yeni 6zneli post-kapitalist

politikalarin sonucu:

e Toplum ekonomik zorluklar yasamaya mecbur birakiliyor.

e Herkese her eve lazim olan hukuk, yonetimin devami icin arag haline getiriimesine mecbur
birakiliyor.

e Gulnlik yasam savasinda; bireysel ve toplumsal yorgunluk yasama tutunmay:i zorlastiriyor.

e Yiksek gida enflasyonu, satin alma ve saglikli beslenme giiciini mecbur dusdriyor.

e Toplum, yorgun ve sonugsuz reel politikalara mecbur birakiliyor.

e MESEM 06zneli meslek kazandirma giizellemeleriyle gocuk isciligi mecbur ediliyor

¢ Yasal ve hukuki ceza-sizlik durumlariyla her baglamda ve fizik-mekanda hatta TBMM’'de bile siddet
gormeye mecbur birakiliyor.

e Kamusal iyilestirmeler yerine; “kotliyli daha da kétilestirmeye” mecbur birakilyor.

o Kimlikci ahlakla “bizden olan iyidir(!)” firsatciigi karsisinda toplum bir sey yapa-ma-ma caresizligi
yaslyor.

¢ Gen bireyler is ve atanma beklentisinde torpil karsisinda yalnizhiga mecbur birakiliyor.

¢ Atanamayan 6gretmenler, (g harfli zincir marketlerde calismaya mecbur birakiliyor.

e Sosyal ve kiiltiirel politikalarla aile baglart mecburen 6rseleniyor.

« Inangsal ahlak ikliminin siyasal maddi cikarlar karsisinda etkisi mecburen diistiiyor.

e Toplumsal kurallarin yalanci baharlarla lekelenmesi; bireyin kendine, bireyin topluma, bireyin ailesine
ve bireyin devlete yabancilagmasini mecbur kiliyor.

e 3T yani torbacilik, tornacilik ve takiyyecilik sorunsalina toplum mecbur birakiliyor.

e Hanim adali, delikanh agir abili ve liiks villa yasamlarini konu eden dizlilere mecbur birakiliyor.
Sonrada “begenmeyen izlemesin” tuhafligina siginiliyor!

3.Vargi ve Yargida; Mecbur Kalmamak Igin, “Cumhuriyetci Demokrasi iklimi Gerekiyor!”

Giig zehirlenmeli reel politiklerin sosyal esitliksiz uygulamalarina toplum mecbur birakilmamalidir. Iletisim
cadinda yasanan her seyin kayit altinda oldugu bu zamanin ruhunda; “103 yilik Cumbhuriyetgi
demokrasinin halk igin “Halkgilik, Devletgilik, Ulusalcilik, Laiklik, Cumbhuriyetgilik ve Devrimcilik”



formasyonlarinin olumsuz mecburiyetlerin, siddetin, zorlamalarin ve defolu uygulamalarin panzehiri
oldugu unutulmamalidir.

Bireysel, toplumsal ve ulusal 6lgekli iyilestirmelerin; kamusal egitim, adalet, hukuk, ekonomi ve kiiltiirel
¢oklu, codulcu, katihmci ve dayanismaci reel demokratik giiclii parlementer politiklerle yeserecegi
kaybolan kamuoyuna umutla ve Umitle anlatiimalidir.
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