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1.0Ondeyi

Tirkiye'de 2026-2027 egitim-6gretim yilinda MEB Istatistikleri verilerine gére orgiin egitimde yaklasik
18 milyon 6grenci ve 1,18 milyon 6gretmen 14 Eylil 2026'da okullarina kavusuyor. Kavusuyor ama;
sosoyo-ekonomik darbogazlar bu bulusmayi lekeliyor.

Iste bu lekeli ahvali doguran kék nedenler asagida; (1)Ondeyi (2)Tirkiye'nin sosyolojik darbogazlari,
(3)Tiirkiye'nin Ekonomik darbogazlar, (4)Egitimde Ogrenciler Agisindan Yoksunluklar, (5)Egitimde
Ogretmenler  Acisindan Yoksunluklar, (6)Egitime Erisimde Esitlik ve Firsathlik Lafta Kaliyor!,
(7)Okullararasi Teknik Formasyon Farklari Dogru Anlasilmiyor ve (8)Vargi ve Yargi Olarak Recete;
“Bilimsel ve Laiklik Ilkeli Parasiz-Kamucu Egitimdir” alt basliklarinda incelenmektedir.

2.Tiirkiye'nin Sosyolojik Darbogazlar
Turkiye'nin sosyal yapisinda Sosyoloji'nin kaldiramayacadi ve kabul edemeyecedi su darbogazlar
bulunmaktadir.

e Yonetsel burokraside liyakatsizlik yaygindir.

o Devlet- Kurumlar-vatandaslar arasi yabancilagsmalar vardir.

¢ Neoliberal uygulamalar sosyal yapida kdltiirel erozyonlari artiryor.

e Sosyal yapida yer alan Griinlerin ve hizmetlerin sayisal ¢ogunlugu onlarin toplam kalite
standartlarina tercih edilerek, her alanda nitelik ve toplam kalite standartlarindan uzaklik
gozleniyor (Karaadacl, 2019).

e Kutsal dederler adina riyakarlik artiyor.

e Sanat adina soven algilari tetikleniyor.

e Hanim adali, delikanl agir abili ve lliks villa yasamlarini konu eden dizliler ekranlari kapliyor.

e Kaynad belirsiz paralilar gosterigli yasamlar siriyor.

e Toplumsal yapida sporda siddet artiyor (Resmi Gazete, 2019).

e Bayadi ve basit 6zel iliskili programlarin yayini hala siriyor.

o Kitapcilar pahali geviri romanlarindan gegilmiyor.

e Dinsel simgeleri kullanarak, siyasal yararlanmalar artiyor.

e Birey yuttasin toplumsal aidiyeti kayboluyor.

e Hikimete iktidar olanlar devlet saniliyor.

e Toplumsal 6zglinlik oligarsik 6zgiirliiklere dénusuyor.

e Mufazakar iklim asinirken; tutucu anlayis 6ne gikiyor.

e Miilakatlardaki kusatmaci “benden-bizden” bakisi egemen oluyor.

e Normal isler kahramanlik ve Ilitufmus gibi sunuluyor.

e “Ne kadar kendin olursan o kadar farkl olursun” anlayisi yerine; ayni sakal, sag, ve giysilerlerle
prototipler yayginlasiyor.


https://sgb.meb.gov.tr/www/quot2024-2025-orgun-egitim-istatistikleri-yayimlandiquot/icerik/771

e Sonuglar amag oluyor. sonuclar amag olunca da isler Griinler ve hizmetler degersizlesiyor.
e Mesleki ve siyasi etiklikten giderek uzaklasiliyor.

3.Tiirkiye'nin Ekonomik Darbogazlan
Turkiye'de Ulusal olcekli ekonomik kalemli darbogazlari su alanlarda kendini gosteriyor:

e Gelir esitsizligi artiyor.

e Yoksulluk derinlesiyor.

e Alim giicl dustiyor.

e Kamusal kaynaklarin israfi artiyor.

e Calisanlarin alim gilici azaliyor.

e Tirk lirasinin deder kaybi artiyor.

o Merkezi Iktidarin bir kurulusu olan TUIK tarafindan aciklanan enflasyon oranlariyla giinliik yasantilarla
karsilasilan enflasyon oranlar farklilk gosterdiginden, gercek enflasyon oranlariyla yasamada
maagslar plansiz, tutarsiz ve yetersiz kaliyor.

4.Egitimde Ogrenciler Acisindan Yoksunluklar

Her zeminde rakamsal biyklikler olarak éviinilen editim girdilerinin giktilar olarak yani egitim-
Ogretim ve dederlendirme siireglerine yansimalari rakamsal biytkliikler kadar ilgi cekici, bobirlenici
ve gurur verici degil!

Clnku;

o Egitimde firsat ve imkan esitsizlikleri artiyor (Karaagacli, 2021b, Karagaacli, 2021d).

e Kimse okula gitmek istemiyor.

e Kimse ders calismak istemiyor.

e Kimse kitap okumak istemiyor.

« Ogrenciler kopya ve internet asirmali ddevlerle derslerden gegciyorlar.

e Bireysel farklar dikkate alinmiyor.

¢ Derse dinlemeye gelen kisi olarak 6grenci gordliyor.

« Ogrenciler test ve tost arasi bir yasam bicimine miicbir kaliyorlar.

e Kalabalik 6grencili siniflar sorunu devam ediyor.

e Tasimal egitimde nitelik sorunu hig dikkate alinmiyor.

e Yillardir egitim bilimleri ilgililerince ve ulusal egitim yetkelerince sikca sOylenen ama bir tirld
yapilaman egitim ve 6gretimde bireysel farklar gézardi ediliyor. Oysa her 6grenci “ben ayri ve dzel bir
bireyim” diyor.

« Ogrenciler yeteneklerine gére egitim-6gretim alamiyor. Oysa her 6grencinin “kendine 6zgii yetenek
ve deger yargilarinin oldugu g6z ardi ediliyor.

« Sinif ve okul yonetim ve sorunlarinin ¢6ziimiine “grenciler katiimiyor.”

o Odevlerin kaldirimasi gibi garip bir uygulama sinifta islenen konularla ilgili dgrencilerin tekrar ve
pekistirme iglevi yapamamalarina neden oluyor. Egitbilim literatliriinde 6dev yerine “destekleyici
galisma” kullanildigi dikkate alindiginda, 6grencilere ve velilere sirin gdzilkkme gosterili “6devleri
kaldirmanin ve 6gretmenlere 6grencilere ddev vermeyin!” popdlizminin kime neye hizmet ettigi daha
somut anlasilir.

o Sinif ve okul iletisimin psikolojik ve sosyal yapisindan kaynaklanan iletisim engelleri 6grencilerin
sinifa ve okula rahat gelme ve derslere katilma iklimini zedeliyor. Sert Usluplu iletisime 6grenci;
“beni azarlayip badirmadan énce ne yapmak istedigimi anlamaya calisin” diyor.

¢ 23 Nisan, 19 Mayis ve 29 Ekim gibi ulusal birlik ve beraberlik adina coskuyla kutlanmasi gereken
glinler, eski heyecaninda ve ilgisinde kutlanmiyor.



o Ogrencilere “ulusal biling” yeterli, tutarli ve duyarl olarak verilmediginden 23 Nisan, 19 Mayis ve
29 Ekim gibi ulusal bayramlara katilmasi istenen dgrenciler “niye ben?” diye soruyorlar.

Ogrenciler egitim-6gretim siireclerinde egitimin toplumsallastirma islevini saglayacak gercek yiizyiize
hareketli ve dayanismaci sosyallesmeler yerine: bilisim ortaml antisosyal medya araclarindan begeni
medetleri umuyorlar.

5.Egitimde Ogretmenler Acisindan Yoksunluklar

Turkiye'de Ulusal egitimin istatistik Oviinmeleri editim sisteminde yer alan tim &delere anlam katan
ve isleten 6gretmenlerin huzur, mutluluk ve mesleki aidiyet katsayilarina nedense bir tiirlii yansimiyor.
Clinki; 6dgretmenler acisindan duruma bakildiginda;

o Ogretmenlerin okula aidiyetlerinde ydnetimlerin tutumlarindan kaynakli ciddi ilgisizlikler gézleniyor.

« Ogretmenlerin okula dolayisiyla MEB habitifine aitlikleri sorunlu bulunuyor.

« Ogretmenlerin sosyo-ekonomik yasam kosullari giin gegtikge zorlasiyor.

e Kalaballk 6drencili okullar ve siniflarda 6gretmenlerden tek beklenti; “sinifi susturmak/gurdlti
yapmasini 6nlemek” olarak gorliiyor (Karaagacli, 2021c).

« Ogretmenlerin adina mesleki kariyer basamaklari denen ama biitiinsel niyet ve uygulamada kast
sistemi islevinde olan aday &gretmen, uzman 6gretmen ve basogretmen ayrimi 86gretmenlerin ders ve
meslek aidiyetlerini olumsuz etkiledigi gézleniyor (TC Resmi Gazete, 2022).

14 Subat 2022'de 31750 Sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yirirliige giren Ogretmenlik Meslek
Kanunu (Kanun No. 7354) Aday Ogretmen, Uzman Odretmen ve Basdgretmen mesleki kariyer
basamaklarindaki diizenlemeleri kapsiyor.

Kanunun amaci, editim ve dgretim hizmetlerini ylriitmekle gérevli 6gretmenlerin atamalari ve mesleki
gelisimleri ile kariyer basamaklarinda ilerlemelerini diizenlemek olarak tanimlansa da ve ilk basta egitim,
calisma, mesleki yikselme odakli gibi goriilse de zamanla bu girisimin 6gretmenler arasinda
ayrimciliga ve kast sistemli kapall uygulamalara doénilisecedi 6ngoriiliiyor (Resmi Gazete, 2022).

6.Egitime Erisimde Esitlik ve Firsathilik Lafta Kaliyor!
Tirkiye'de egitime erisimde esitlik firsat ve imkan kavramlari 1739 Sayili Milli Egitim Kanunun'da kalmis
gorinirken; egitimde firsat ve imkan esitligi Tirkiye cografyasini kapsamig bulunmuyor!

Oysa, “Genellik ve Esitlik Ilkesi; Egitim kurumlari dil, irk, cinsiyet ve din ayrnmi gézetilmeksizin herkese
aciktir. Egitimde higbir kisi ve aileye, ziimreye veya sinifa imtiyaz taninmaz” der (MEB,1973).

Bu ilkenin uygulamada pratik degeri parali egitim anlayisl her diizeydeki 6zel okullar ve parali kurslarla
bozulmus

bulunuyor. Gezegeni ve Tirkiye'yi tehdit eden salginda okullarin kapanmasi, egitimin uzaktan egitim
sistemlerine evrilmesiyle bilisim ortaml araglara ve gereglere duyulan gereksinimi artirirken, artisin
¢Oziiml parasal yikleri berarinde getirmistir. Bilisime erisimde fark parasi olmayan aleyhine
bozulmustur (Karaadagli, 2021a; Karaagagh, 2021b).

7.Okullararasi Teknik Formasyon Farklari Dogru Anlasiimiyor!
Anadolu liselerinde yapanci dil derslerinin éneminin azalmasi, Imam- Hatip okullariyla diger okullar
arasinda program temelli ayrimsal cizgilerin artmasi, okul 6ncesi editim siireglerinde 6gretmenlerin



cocuk bakicilari gibi goriilmesi, meslek liselerinin bilgi ve beceri biitlinligiyle editim-6§retim yapmasi
yerine; editim sireclerinin {rlin Uretmeye ve piyasaya satmaya odaklandi§i  gdzleniyor. Egitsel
tartismalar bilimsel zeminde yapilamiyor (UNESCO, 1997).

8.Vargi ve Yargi Olarak Recete; “Bilimsel ve Laiklik Ilkeli Parasiz-Kamucu Egitimdir”
Turkiye'nin varolan sosyo-ekonomik yapisiyla egitimde islerin lekeli oldugu goriliyor. Ulusal egitimin
bu calismanin kapsam sinirliliklari icerinde ana cizgilerle kamuoyunun dikkatine sunulan bu
darbodazlarin her biri birey, toplum ve egitim sa¢ ayaklarini topalllastiriyor. Bu topal, adir aksak ve
yap-boz algili uygulamalar ise ulusal egitimin verimli, tutarli, yeterli, etkili ve planli yol alip gelismesine
ketler vuruyor.

Egitimde bireysel ve toplumsal sorunlarin ¢bziimleri, ulusal egditim yapisalindaki her girisimde eskiyi
¢ope atmak ve kotl olarak nitelemekle degil: aksayan yerlere bilimsel yontemle yaklasmaktan gegiyor.
Es deyisle “algi dogrulugu” gerekiyor. Ya dedilse; birkac akademisyenle, uzmanla ve komisyonla
editim alaninda degisikliklere gitmek ¢oziimler yerine sorunlara davetiye cikarmaktir.

Egitim politikasi, egitime yon veren felsefi akim ve distincelerin Grinidir. EGitim uzun yillar yatirim
karsihdi alinan bir alandir. Bu gergek giin gibi glines gibi agiktir. Bu somut gergek, egitim siireglerinde
izlenen politikalarin yerinde ve dodru oldugu anlamina gelmezken; “Karsilagtirmali egitim” bu konuda
ulkelere 1sik tutan arastira veri ve bulgular ortaya koymaktadir.

Yeter ki; editimde taklidi, kopyay! ve metafizigi bastaci yapmadan; bilimsel ve GMK Atatiirk’in laiklik
ilkeli egitim ve 6gretimin temelde ve tiimel olarak icsellestirilerek uygulanmis olsun.
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Etiksel Gerekge ve ilke

Burada yer verilen gorislerde Bilimsel Arastirma yontem bilim ilkelerine goére; atif ve alinti kurallarina
uyularak, herhangi bir yapay zeka minneti, intihal ve manipilasyon yapilmadigindan, yapilan alintilarda
kaynak gosterilmesi emede saygiya ve etige uygun olacaktir.
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