Yeni Ozneli Liberalizmde,
Sermayeye Dikensiz Giil Bahgesi Isterken; Emege Bir Sey vermez!

Dr. Ogr. Uyesi Mustafa KARAAGAGLI
G.U. Gazi Egitim Fakiiltesi, EBB Ogr. Uyesi.

1.Yeni Ozneli Liberalizm Istekleri

Yeni Ozneli Liberalizm kapitalizmden beslenip, kapitalist yénetimi yasam bicimi haline getirdiginden
sosyo-ekonomik piyasalarda egemen olan 6zel sektérdiir. Ozel sektor ise daha ¢ok para sermaye artisi
ve rant kazanci ister.

Bu istemleri; “6zellestirme” adi altinda ézel dizenlemeleriyle, “serbest ticaret ve dislk Ucret” olarak
kendini gdosterir.

Yeni Ozneli Liberalizm, “yeni” diye 6zel sektdre calisma hayatinda serbestlik, 6zgiirliikk ve yatirnmsal
glivenceler saglarken, o6zgirlik ve esitlik olgularinin ancak; serbest piyasa sartlarinda
gerceklesebildigini savunur (Harvey, 2015). Giinkii; Yeni Ozneli Liberalizmin ilkelerinden hareket eden
ve kapitalist bir 6greti olan yeni dzneli yapi, devletin miidahale islevini liberallikten daha zayif halde
gordr.

Yeni Ozneli Liberalizmle kurgulanan bu anlayish siyasal yapida her seyin arttigi ama emekgilerin
gelirlerinin artmadi§i  somut ama tuhaf bir haldir.

2.Yeni Ozneli Liberalizmde Her Sey Gogalir, Ama; Emekgilerin Gelirleri Artmaz!

Yeni dzneli liberalizmi benimseyen merkezi iktidarlar; temel savunu olarak “endustriyel geligmislik
dizeyi yuksek; llkelerde evrensel marka olmus otomotiv kalemli sirketleri éne surerler.”

Ama; nedense emek yodun licret karsiliklarinda artan enflasyon, temel tiiketim maddelerine ulasim
glicligu yasayan emekgilerin gelirlerini artirmazlar.

Yeni 6zneli liberalizmde;

¢ Hayat pahaliidi artar.

¢ Enflasyon on yillar boyu ytikselir, bir tirli dismez.

e Her hafta, marketlerdeki gida etiketleri yiizde on-yirmi degisir.

e Uggiin 6nce gériilen fiyatlar bir daha gériilmez.

e Para politikalarinin teorizeleri gergek ekonomik Uretim yaklagimi olarak gordildr.

Clnk;
e Serbest piyasa ve 6zel sirket akli kamusal irade gibi benimsenir.
e Temel ekonomik kararlar sermaye tekelli yani 6zel sektor korumali olarak uygulanir.

e Yeni Ozneli Liberalizmde sosyo-ekonomik diizenin kurgulayicisi da rantiyecisi de 6zel tesebbiistiir.



Yeni Ozneli Liberaller devletin egitim, ulasim, saglik, kiltir gibi cok yénlii toplumda her yurttas
ilgilendiren kamusal hizmetlerinden ¢ekilmesini isterler. Aksi goriiste olanlari “¢agin gerisinde kalmakla
suclarlar”’(!). Yeni Ozneli Liberalizm yonetsel tercihi, kamusal hizmetlerin sunumunda kollektivist
yaklasim yerine tekelci 6zel-sermayeden yana siyasayr 6ne cikarmasidir (Mirowski, 2013).

3.Yeni Ozneli Liberalizm Bir Sey Vermez!

“Sermayeye dikensiz giil bahgesi isteyen ve vaat eden yeni 6zneli liberalizm emede ve emekgilere bir
sey vermez!” Emekgilerin hak ettikleri aylik (cretleri bile enflasyon paralelinde yapmazlar. Bu lekeli
emek-Ucret iligkisini 6rtmede ise bliylik maharet (!) gosterirler.

Emekgilerin emek-{icret iliskisi disinda toplumsal her dediskenin arttigi bir ortamdan hizli, kontrolsiiz,
denetimsiz ve somut aciklamasiz zenginlesmeler belirirken; toplumsal kok dederler zayiflar.

Toplumda kultiirel gecikmeli haller codalir. Niliifer'in bir sarkisinda dillendirdigi gibi de “ayni sov bu,
hep ayni, hep ayni...nerden cikti bu starlar, bu siperler..” tuhafliklari ¢ogalir.

Uluslararasi ve ulusal 6zel sermayeyi destekleyen siyasalardan beslenen sosyo-ekonomik yapi
emekgilere bir sey vermez, emedin en yogun somurildigi yer haline gelir.

Bu zedeli haller ise, “(1)etnik irkgilik, (2)siyasal dincilik, (3)Mezhepgilik, (4)Kisir milliyetgilik, (5)kimlikgi
ve yankesici ahlak olgulariyla beslenir.

4.Vargi ve Yargida; Yeni Ozneli Liberalizm

Uluslararasi ve ulusal sermaye temelli sosyo-ekonomik uygulamalarla gelinen noktada; artik emekgiler
uzun saatli ve yash calisma kanunlari ve uzantilari uygulamalar geregi; ilk 20'li yaslarda okuma
editim gorme, ikinci 20-45 yaslarina kadar calisma ve 45-50 yasindan sonra emekli olma, dinlenme
beklentisi ve gercedinden uzak duruma gelmistir.

Turkiye Cografyasi olcedinde, 1960 1970°li yillardan baslayan ve 12 Eylil darbesiyle giiclenen
sermaye ve siyasal din tliccarligi milat kabul edilirse; yeni 6zneli liberallere yagh, balli, yayiimaci
sermaye ve kusatmaci personel yonetimini nimetleri saglamistir.

Calisanlarin emek yogun zamanlari; son gbzlene dzel sermayeli turizm sektdriinde haftalik bir glin
izinlerin 10 giinde bir olarak uygulanmasi da ayr bir etik ve ahlaki yara olarak somutlanmaktadir.

5.S6z Sonunda Temel Oneri; “Siyaset Halka Birlikte Yiiriitiilmelidir”

Turkiye cografyasi’nda “yasayan bir konu olarak emekgilerin alin terleri ve glincel bir yara olarak da
yanginlarda dokilen g6z yaslar bu memleket icin ortaktir. Bu ortaklik, her tir girisimde dikkate
alinmaldir.

Yani; “sehit anneleri, baris anneleri, genclik temsilcileri, kadin 6rgitleri, sendika temsilcileri ve
Cumhuriyetci demokratik kitle orgtitleri kendi yasam kararlarinda sdz sahibi olmalidirlar. Bir ek yani
olarak da; “siyaset halkla birlikte yapilmalidir. Ciinki; yeni 6zneli liberaller emege ve halka bir sey
vermezler, halk ve emekgiler itiraz ederlerse hak ettiklerini alabilirler.

Zira “gezegeni itirazlar degigtirir!”
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